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tigli smo do juna, sredine 2007.

godine. Prva polovina godine je ve¢
iza nas, ali nas ¢eka jo§ mnogo toga!

Sada nam se pruza idealna prilika da se
preispitamo o ostvarivanju onih planova
koje smo postavili sebi na kraju prosle
godine. Veoma je vazno da posvetimo
dovoljno vremena iskrenom radovanju
uspesima i rezultatima koje smo ostvarili,
ali ne smemo propustiti da ozna¢imo one
oblasti u kojima imamo nedostatke i u
kojima jos treba da se razvijamo. Ako se
koncentriSemo na te oblasti, nas uspeh

u narednom periodu godine

sigurno nece izostati.

Sto se ti¢e nase firme, nalazimo

se u izvanrednoj poziciji. Sirom
sveta belezimo nesmanjeni razvoj

i ispunjava nas divan osecaj kada

iza tog razvoja vidimo ogromnu
energiju i odusevljenje velike
porodice nasih distributera.

Strast i odusevljenje su neizbezni
sastavni elementi nase firme.

Od naseg odusevljenja i pristupa
zavisi vise nego od svih ostalih
sastavnih faktora ukupno. Oni

su pokretacke snage naseg posla.
Uspeh u velikoj meri zavisi od toga
jesmo li sposobni da nasu veru

i odusevljenje usmerimo prema
drugima. Ipak, ne smemo zaboraviti
da samo po sebi to nije dovoljno,

jer je ,motivacija bez u¢enja samo
frustracija”. Vazno je znadi, da
iskoristimo svaku mogucu priliku da
se obucavamo, jer ¢emo tako sve vedim
znanjem umnogostruciti svoju energiju
i strastveni pristup.

Nedavno smo imali divan dozivljaj na
priredbi Euro Rallyja, Profit Sharinga

i World Rallyja u Skandinaviji, gde smo
proveli nezaboravne dane. Ova priredba
je i sa aspekta motivacije bila jedna od
najizvanrednijih dogadaja kojima sam
ikada prisustvovao — to je zajednicki
rezultat rada mnogobrojnih ljudi!
Zahvalni smo distributerima kojih je bilo
vise od 9000, jer su veoma uporno radili,
da bi mogli prisustvovati ovoj priredbi.
Zahvalni smo nasim saradnicima koji

su se kvalifikovali u rekordnom broju!
Ve¢ se unapred radujemo slede¢em Euro
Rallyju, koji ¢e se odrzati u Budimpesti! I
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na kraju, dugujemo ogromnu zahvalnost
Ulfu Oskarsonu, direktoru zemlje
Skandinavije i njegovim saradnicima koji
su ogromnim radom i zalaganjem bili
domadini jedne savrieno organizovane

priredbe!

U nizu programa i dogadaja, svima

¢e ostati kao jedan od nezaboravnih
dozivljaja voznja saonicama sa pse¢im
zapregama. Osam pasa je munjevitom
brzinom vuklo nase saonice kroz ¢udesne

snezne predele Skandinavije. Bilo je
fascinantno videti te pse, njihovu energiju,
a njihova strastvena Zzelja za pobedom

je za nas ostala upecatljiva uspomena.
Saonice smo malim sidrima fiksirali za
tlo, ali su bile potrebne i kocnice pre
kretanja, jer su psi ne znaju¢i za prepreke
bili spremni za pokret od trena kada su
ih upregli. Divlje su povlacili ular i laju¢i
su se bodrili medusobno. Jedva su ¢ekali
da krenu. Cim smo pustili koé¢nice, sva
do tada nagomilana energija u njima je
najzad mogla da se oslobodi i saonice su

poletele kao munje. Psi su tiho jurili kroz
snezne predele, slepo pratedi vodeceg

psa, bez dvoumljenja, zalbe i prigovora,
koncetrisali su se iskljucivo na zadatak.
Nikada do tada nisam video toliku
svesnost cilja. Dok smo drzali pauzu, psi
su nestrpljivo ¢ekali kraj naseg odmora,
skacudi i lajuéi su povlacili saonice kao da
su trazili da krenu dalje.

Svima je pala u o¢i njihova strast kojom
vole slobodu i tr¢anje i njihov rad u koji
su sve vreme ulagali 100% svoje energije.
Desavalo se da je ponekad neki pas
poceo sporije trcati ili gubiti snagu, ali
su tada psi koji su bili upregnuti pored
njega istog trena poceli da ga bodre,
Stavise, poceli su jos jace vudi saonice
— pokazujuci dobar primer. Od toga
je pas koji je gubio snagu dobio novu
energiju i ubrzo su svi udruzenim
snagama davali sve od sebe. Nisu
se plasili nikakvih prepreka, bez
ustrucavanja su pratili vodu i da
je on eventualno krenuo prema
nekom stablu ili steni i ostali bi ga
najverovatnije pratili. Desavalo se i
da se saonice prevrnu u toj ogromnoj
jurnjavi i tada bi putnici ispali iz
njih, ali to pse nije interesovalo.
Naprotiv, trcali su jo$ brze, jer bi
saonice postajale lakse, a ispali
distributeri su mogli samo da im
masu iz snega.

Kako veliku inspiraciju moze
pruziti samo nekoliko pasa!
Poredenje se nameée samo po
sebi. Njihova svenost cilja,
usmerena energija, nezaustavljiva
zelja za napredovanjem... Kada bi
tek malo u¢ili od njih, iz njihovog
pristupa, Zelje za pobedom, sloge, pobede
nad preprekama, harmoni¢nog timskog
rada — prosto je nezamisliv uspeh koji bi
mogli ostvariti! Strast i odusevljenje su
sposobni mobilisati snage koje ostvaruju
ogromne uspehe.

U drugoj polovini 2007. godine treba da
se trudimo da u nekim stvarima li¢cimo
na pse iz psecih zaprega! Nagrada nece
izostati. Ne radi se samo o radosti tr¢anja,
prizoru predela kroz koji se prolazi, ve¢

¢e nas usrediti i savr$ena sigurnost kojom

gradimo buduénost sebi i svojoj porodici.
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DR SANDOR MILES

Nedostizan cilj

ada sam dobio izvestaj o prometu za prosli
mesec, prvo sam pomislio da su moje kolege
nesto lo$e izracunale, ili mi je to neka greska
u nasem racunarskom sistemu htela ugoditi, ali
sam na kraju morao poverovati da smo u aprilu, na
pragu desetogodisnjice naSeg postojanja, u poredenju
sa istim periodom u prosloj godini u Madarskoj i
Juznoslovenskoj regiji povecéali promet za

29%, to jest DVADESETDEVET PROCENTA!

Neverovatno, ali istinito! Ono $to se pre nekoliko
godina ¢inilo nedostiznim, danas je postalo stvarnost.
Naravno, iza te, samo naizgled jednostavne, a ustvari
veoma drage brojke, stoji ogroman timski rad. Dugi
dani, sati, minuti, godine upornog pozrtvovanog rada,
fantasti¢nih rukovodilaca, primera, neiscrpne energije
i naravno svakodnevna marljiva odana delatnost vise
stotina hiljada kupaca i distributera.

Ako danas jo§ ne moze$ formulisati neki cilj, jer ti

se ¢ini da ga ne moze§ dostici, pomisli na to da ¢e ti
u njegovom dostizanju pomagati mnogobrojni ljudi
— svi tvoji saradnici, i tako ¢e ta nedostizna i daleka
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POZDRAV DIREKTORA ZEMLJE

buduénost, veoma brzo, skoro za tren postati realna
sadasnjost. Kako je to moguce? Da li su oko tebe ljudi
koji se razlikuju od drugih? Jesu li bolji? Jesu li lepsi?
Jesu li vestiji? Mi privla¢imo ljude koji razmisljaju
kao mi, i sa njima rame uz rame dobijamo ogromnu
energiju — mozemo uloziti ogromnu snagu, ali se
znamo i odmarati i zabavljati ako zelimo.

Mozda se u ne¢emo ipak razlikujemo od drugih ljudi:
volimo da medusobno pomazemo jedni drugima,
radujemo se sre¢i drugih, volimo da slavimo i priznamo
poslovne uspehe drugih. Radujemo se napretku drugih.

Ako danas jos$ ne misli§ tako, onda pokusaj da se
razvija$ u ovom pravcu i videée$ da ¢e te mnogi voleti,
slediti, poStovati i imades ogroman TIM.

UZivaj u radu, radi s ljubavlju, veselo, posteno i
videdes da ¢e$ u duzem vremenskom periodu
formulisati i ciljeve koji su ti ranije bili neostvarljivi
i da ¢e ti se ostvariti snovi koje ranije nisi

smeo ni zamisliti.

Napred FLP Madarske!
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ISTVAN
HALMI

safir menadzer

W A
RITA MIKOLA
HALMINE

safir menadzer

Jesi li veé bio u Stokholmu?
Ako jo$ nisi bio, svakako
treba da odes! Steta $to

nisi bio sa nama na Euro
Rallyju, jer si mogao biti
deo urnebesnog dogadaja.
Ako nisi bio tamo sa nama,
mozda neées ni razumeti
moje sledede reci: to je bilo
jedinstveno i neponovljivo!

Bila je ,,prava ludnica”!

<
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,yLudnica”
u Stokholmu

ada ¢u nabrojati sve ono za $ta si

ostao uskracen, i ¢ega si se lisio (to

se naravno ne odnosi na Vas, koji
ste bili sa nama).

Stokholm je prosto divan! Jedan od
najlepsih glavnih gradova sveta, a uz to
u aprilu su nas docekale rekordno visoke
temperature, pa smo u letnjoj atmosferi
uzivali u njegovim ostrvima, muzejima,
sali gd e se predaje Nobelova nagrada,
prelepom dvorcu, njegovim umetnicko
istorijskim ¢udima, brizno negovanim
parkovima, vrevi ulice-Setalista i svemu
onome $to Venecija severa moze pruziti.
To je sve ono u ¢emu ¢es uzivati i Ti,
ako budes imao veliku sre¢u i ako budes
tamo onda kada bude lepo vreme. Mada
sumnjam da ¢es i Ti odsesti u Radison
Sas hotelu, kao mi, jer je nase troskove
snosio Rex Maughan...

Ono $to nikada vise nec¢es moéi dobiti,
ako nisi bio sa nama je uspomena na
ovaj nezaboravni Rally! Svi mi koji smo
tada bili u Stokholmu, uvek éemo sa
ponosom govoriti o tome da su FLP-
ovci Madarske i Juznoslovenske regije
ponovo dali najvise od sebe! Evropa
nam je ponovo — po ko zna koji put

— lezala pred nogama! Bili smo na
vrhu u svim oblastima koja se ocenjuju
poslovnim merilima! Nasa mala zemlja
sa nasim prijateljima iz Juznoslovenske
regije je bila najbrojnija delegacija sa
skoro hiljadu ucesnika!

Potpuno smo ispunili pozornicu kada su
objavili kvalifikacije, a pored toga smo
mi dali i najvedi broj novih menadzera i
senior menadZera!

Imali smo i soaring menadzere

i mi smo dali 4 od 9 novih safir
menadzera Evrope! Bili smo izuzetno
ponosni dok smo na pozornici

stajali sa Zoltom i Noemi Fekete i
prijateljima iz Srbije!

Odali su priznanje nama i nasem radu
kada su predstavili novog direktora
Evrope, koji nije niko drugi ve¢ Peter
Lenkei! Cestitamo Vam Peter i Zuza —
pomenuo sam oba imena, jer ste Vi tako
skladan, primeran, nerazdvojan bra¢ni
par u poslu, porodici i prijateljstvu da Vi
to zasluzujete! Napred Debrecin!

Kada su poceli deliti ¢ekove Profit
Sharinga na osnovu svote koja je

stalno rasla — dok su se ostali ve¢ mogli
radovati svojim uspesima, mi smo znali
da moramo pri¢ekati! Cekovi Madarske
i Juznoslovenske regije dolaze samo
malo kasnije — sa visokim ciframa...
Tako je i bilo! U Evropskom Top 10-u
je bilo tri ¢eka za Madarsku! Cestitamo
Vam Miki Berki¢, Jozi i Marika Sabo,
Andras Kovac i Aranka Vagasi! Vi
nam sluzite za primer, pomazete nam
da verujemo u moguénost dostizanja
bogatstva! Vi i oni nasi prijatelji, koji su
na pozornici imali priliku da preuzmu
plodove svog rada, svoju ,trinaestu
mese¢nu platu u godini”. Mnogi za celu
godinu, a neki ni tokom celog Zivota ne
zarade toliko! Ali to ve¢ nije nasa greska,
jer smo mi ponudili moguénost svima!
Tebi i svima smo ponudili da ,,podete
sa nama i budete slobodni, ne smeta sta
govore drugiz:blmi pevamo glasno da
» e verujes da je to nemoguce, jer Tvoj
zivot pripada samo Tebi...”!

Sve je to bilo tako stvarno, kao da se
moglo dodirnuti u vazduhu! Jozi Sabo
je ponovo bio medu najboljima na
svetu, i njega u stopu prati Forever Miki
Berkic, a uz njih su rame uz rame Robi
Varga (sada ve¢ zajedno sa Marcikom),
Agi Krizo, i naravno nasi veciti
primeri, najbolji medu najboljima, nasi
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dijamanti Vera i Stevan Lomjanski.
Svi ve¢ znate njene legendarne reci: ,, Sve
zavisi od toga, zeli§ li ti to zaista ili ne.”!

Pripala nam je ¢ast i priznanje da je i
Jozi Sabo imao mogu¢nost da medu
najve¢ima i on odrzi predavanje — na
istoj pozornici sa Rexom, Greggom

i najboljima na svetu! Predavanje je
odrzao njemu svojstvenim poletom,
punim entuzijazma i ispunjeno
dubokim emocijama. Hvala Ti Joska!

A sve to, zna$ li u kakvom raspolozenju?!
Mozes li zamisliti? Sumnjam! Mi

smo trenirali i za nagradu za najbolje
raspolozenje (Spirit Award)! To je
nagrada koja je timu Madarske i
Juznoslovenske regije ve¢ tri puta
dodeljena i hteli smo je primiti i

sada! TIM, ODUSEVLJENJE,
ZAJEDNISTVO su oseaji koji se ne
mogu uporediti nisa¢im i sada se i javno

priznaje i pripada NAMA i VAMA!
Mozemo reéi da nam pripada, jer smo

mi i u tome najbolji! Kao $to se u Zivotu
nista ne daje besplatno, tako je bilo i

+LUDNICA” U STOKHOLMU

tada. Nista nismo prepustili slucaju:
Sandor i Adrijen (dr Sandor Miles,
direktor zemlje i njegova Zena — ako
ih po imenu niste prepoznali) su sve
vreme delili nase odusevljenje, ma $ta
delili?! - vikali su sa nama u isti glas!
Miki Berkic je bio pred tribinama

i on se priklju¢io naSem urnebesu.

Koja je to firma, koji bi generalni
direktor i najbolji menadZer neke druge
multinacionalne firme uéinio to isto

na velikom skupu firme? Nasi jesu! Jer
su Oni najbolji! Jer smo i u tome mi
najbolji! I tako je talasalo i veliko i malo
u naem timu, svi zajedno u prijateljstvu
Madari, Srbi, Hrvati, Slovenci, Bosanci,
Crnogorci, Albanci. Bilo je ¢udesno, jer
je to bio trijumf jedinstva!

Dodeli su nam nagradu — naravno da
smo je dobili. Dali su nam je jer smo
predstavljali JEDINSTVO, PRIMER
i TIM. Dodelili su nam i nagradu za
fer-plej, jer se mi nismo bunili kao $to
je to obicaj kod drugih, ve¢ smo slavili
i podrzali zaista odusevljen i jedinstven
tim Britanaca, kada su objavili zemlju
pobednika u takmicenju.

Zasto sam vam onda rekao da smo mi
pobedili? Zato $to je Greg slede¢im
re¢ima objavio zemlju u kojoj ée se
sledece godine odrzati Euro Rally i
Profit Sharing: postoji zemlja koja je
danas bila bolja od svih i Rally ¢ée se
odrzati u njoj, a to je MADARSKA,
BUDIMPESTA! To je jedinstveno u
istoriji FLP-a, jer smo to pravo dobili ve¢
drugi put! Cestitamo Sandore, hvala Ti
za razvoj i napredak!

Da li u Tebi postoji jo$ i mali tracak
sumnje, u to da si trebao biti u
Stokholmu? Treba da ide$ i u Ameriku,
pozivamo Te, o¢ekujemo i hrabrimo! Iz
Amerike ¢emo doneti Spirit Award, ali
si nam potreban i Ti da bi to postigli!
Svi ste potrebni, jer ¢e nas tamo biti
manje, ali se nadamo da ¢emo biti jos
jedinstveniji i jos glasniji!

I nemoj sumnjati ni za tren. U
Budimpesti ¢emo organizovati najbolji
Rally svih vremena, jer nam je Sandor
garancija za to! Niko medutim ne
preuzima garanciju da ¢e$ i Ti biti na toj

priredbi! Ako je tesko do¢i do karte za

N
FOREVER™ 9



N\
6 wwwfpseeucom®@

FOREVERTS

Success Day, kada slavimo 10. rodendan
FLP-a u Madarskoj, kako ¢es$ onda uci
na Rally, kada ¢e pored nas na njemu
biti vise od 10 000 gostiju iz celog sveta?
Kako?! Re¢i ¢u Ti kako: treba da se
kvalifikujes! Samo je to sigurno! Treba
se kvalifikovati i to na najvisem nivou!

Jer, kada si no¢io u Budimpesti recimo u
hotelu Kempinski? Hoées li to ostvariti
ikada? Da li bi Zalio vise desetina hiljada
forinti za jednu no¢? Mada ste Ti i

Tvoj Zivotni saputnik to zasluzili. Treba
da znas da ¢e oni distributeri koji se
kvalifikuju na 3. nivo biti bogatiji ne

+LUDNICA” U STOKHOLMU



samo za avionsku kartu, ve¢ i za jedan
nezaboravno lep dozivljaj. A pored toga
bogatiji i za jo$ nesto $to je mnogo,
mnogo vrednije — ali to je Sandorov
resor i o tome ¢e$ od Njega sve saznati
na vreme! Treba samo da se pripremisi i
»Stand up for the champions!”

FOREVER
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VERONIKA
LOMJANSKI

dijamant menadzer

STEVAN
LOMJANSKI

dijamant menadzer

Skoro trideset godina
se fantasti¢na poslovna
mogucnost $iri svetom,

umotana u boje Forever
Living Productsa.

Uz rodendansku &estitku
i Zelju za jo$ uspesnije

tri dekade, ugostili smo
najuspesnije distributere
FLP Srbije, zajedno sa
njihovim gostima.

Foro: Dimimrie Ostoli¢

_

FOREVER S

Ostvareni s
nas usrecuj

omacini seminara

su bili najuspesniji

distributeri u Srbiji i
jedni od najuspesnijih u Evropi,
dijamant menadzeri Lomjanski
Veronika i Stevan. Dugujemo
im veliku zahvalnost, jer su oni
prakti¢no doneli ideju o privatnom
preduzetni$tvu, putem marketinga
Forevera u Srbiju. Voditeljski par
je napravio kratku retrospektivu
prethodnih godina i najavio sigurnu i
blistavu buduénost FLP-a u Srbiji.

Atraktivne devojke plesnog studija
»Simyonov” su ritmovima sambe,

rumbe i orijentalnog plesa zagrejali
sve prisutne u sali i najavili veoma

zanimljiv program.

Prisutnim gostima se obratio
direktor Forever Living Productsa

u Srbiji Branislav Rajié. Prvih

par godina Forevera u Srbiji su

za pamdenje, a nadamo se da

¢emo strpljivim radom nastaviti

da gradimo siguran posao i svetlu
buduénost. FLP u Srbiji je zasnovan
na osnovama marljivog i po$tenog
rada svih distributera i samo na

taj nadin napredujemo ka novim
ciljevima i uspesima. Direktor Raji¢
je preneo i rodendansku cestitku dr
Sandora Milesa, direktora FLP-a za
Juznoslovensku regiju.

O zdravstvenim aspektima FLP
proizvoda i o njihovom efikasnom
delovanju u sadejstvu sa prirodnim
zakonima i principima nam je
detaljno ispricala dr Snezana
Kontra, menadzer u programu FLP-

a. Harmonija u Zivotu je posledica
mogucénosti koje nam je priroda

dala i redovne upotrebe kvalitetnih
proizvoda FLP-a zasnovanih na bazi
bilja sa lekovitim svojstvima. Principi
zdrave ishrane i zdravog Zivota se
primenjuju od momenta zaceca, pa
sve do kasne starosti, kada prirodni
preparati i dalje mogu da ostvare
odli¢ne efekte. Zahvaljujemo se
na$em predavacu i o¢ekujemo jo$
zanimljivih predavanja u budu¢nosti.

Efekti preparata FLP-a redovnom
upotrebom prosto nateraju korisnike
da pricaju o postignutim rezultatima,
jer ¢injenica da se problemi
postepeno resavaju i prenose iskustvo
na ljude kojima je pomo¢ itekako
potrebna. Iskustva korisnika i lekara
su deo programa koji svima ostaje

u se¢anju, jer tek tada shvatamo
koliko je lepo biti od koristi drugima
i preporuditi im proizvode Forevera.
Zahvalnost dugujemo dr Bozidaru
Kaurinoviéu, jednom od tri zvani¢na
lekara konsultanta FLP-a u Srbiji,

za temeljno i savr$eno vodenje ovog
segmenta programa.

Euro Rally je samo jedna od
dodatnih podsticajnih moguénosti
FLP-a, dostupna svima koji Zive na
evropskom kontinentu. Medutim,
kroz odradivanje visih nivoa ovog
programa izgraduje se medusobno
poverenje jedne stabilne strukture
saradnika, odnosno vrhunski rezultat
koji je posledica timskog rada.

TIM je klju¢na re¢ u FLP-u, a bolje
predavace na tu temu nismo mogli
imati od na$ih safir menadzera
Marije i Boska Burus. Kako nam je
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10 wwwflpseeucom@ ......________

FOREVER SUCCESS DAY



[
i
NOVI
)
bilo ove godine u Stokholmu, i kako
¢e nam biti naredne godine
u Budimpesti, lepo je videti u
slici i re¢i Marije i Boska, ali je

jos lep$e odraditi i biti istinski
deo te atmosfere.

Na sceni prepunog beogradskog
Doma sindikata, nagradili smo nove
supervizore, asistent menadzZere

i menadzere. Svoj timski rad su

dr Olivera i dr Ivan Miskié, kao

i dr Dusanka Tumbas krunisali
pozicijom senior menadzera. Iskrene
Cestitke u ime svih distributera
Srbije. Novi, odnosno stari osvajaci
podsticajnog programa kupovine
automobila, popularno nazvanog
»Auto program” su jos$ jednom
dokazali da Forever zaista

nesebi¢no daje, a na nama je da to
prepoznamo i delujemo.

Potom su scenom prodefilovali
saradnici koji su u odnosu na
prethodni period znacajno poboljsali
svoje poslovanje i nasli se u Klubu
osvajaca. Scena je bila tesna da

primi sve saradnike koji ¢e i ove
godine putovati u Ameriku kao

gosti kompanijc, odnosno osvajaéi
International Super Rallyja pocetkom
avgusta meseca u Kaliforniji. Sre¢an
put svima i hvala $to ¢ete jo§ jednom
dostojno predstavljati nasu zemlju na
medunarodnoj sceni.

Popularni dr Nikola Canak, alias
dr Nik, je stari znanac FLP-a. On je
svoj Zivot posvetio davanju znanja

u oblasti mreznog marketinga

koji smatra krunom ekonomije

www.flpseeu.com
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21. veka. Mrezni marketing je
mnogo vise od pukog zaradivanja
novca — to je sistem koji trazi od
pojedinca izgraden stav i okrenutost
ka samom sebi. FLP svoj sistem
zasniva na osnovnim stubovima
kvalitetnog Zivota, a to su zdravlje,
porodica, finansije i neprekidno
ucenje. Motivacija je gorivo uspeha
koje pobeduje sumnju, kolebanje,
izgovore i statisticko misljenje,
odnosno ,,0n0 $to vedina smatra”.
Zadovoljstvo u Zivotu postizemo
oroéavanjem svojih snova, i time
dostizemo osecanje srece, uspeha,
viska Zivotne energije, motivacije,
optimizma i entuzijazma, a samim
tim i povecane efikasnosti obavljanja
svakodnevnih poslova.

Posao zivota, smesten u kartonsku
kutiju, odnosno prilika da se

podari zivotu jedna nova dimenzija
i nova energija u dodiru ve¢nosti

— pakovanju ,TOUCH OF
FOREVER”. Vlasni$tvom nad ovom
kutijom, postaje§ momentalno

AS — Asistent Supervizor, a ona

ti otvara moguc¢nosti najboljeg,
najzdravijeg i najmodernijeg sistema
privatnog preduzetnistva. Safir
menadzer Daniela Ocokoljié je pravi
poznavalac ovakvog sistema rada i
nesebi¢no je sa nama podelila recept
za uspesnu karijeru.

Istrajnost u pronalazenju puta ka
uspehu prevazilazi ¢ak i prirodu i
njene zakonitosti. To je sposobnost
da uradimo pravu stvar u pravo
vreme, svidelo nam se to ili ne,

bas onda kada smo skoro dosli do
tacke da odustanemo. Upravo tada

dolazi uspeh, zasnovan na istinskoj
zelji. Problemi iz ¢oveka izvlace
potrebnu snagu i kvalitet, te mu
daju dusevnu hranu i zadovoljavaju
motive koji opet pokrecu lavinu
zadovoljstva i sigurnosti. Ove karike
lanca su obavezne sa sve one koji

su predodredeni za uspeh. Veliku
zahvalnost dugujemo safir menadzeru
Cvetku Ratkoviéu za nezaboravno
izlaganje i formulu prevazilaZenja

prepreka.

Slededi suret je zakazan za 16. jun u
velikoj sali dvorane Doma sindikata.

BRANISLAV RAJIC
direktor FLP Srbije
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MARIJAN

Domacdin Success Daya,
menadzer Marijan Sukser
je omiljeni FLP-ovac.
Svakodnevni dolasci

u kancelariju, sale i
dobro raspolozenje su
ono ¢ime uvek odise.

Niko ne moze

svojim pocecima sa Zenom

Margaretom, Marijan nam

je ispri¢ao u pozdravnom
govoru. Ispri¢ao nam je neobi¢nu,
a opet istinitu pri¢u. Pokreta¢ svega
bila je Margareta, koja je odslusala
prvu prezentaciju, na njoj kupila
First i zelenu kremu. Marijan ne krije
da nije delio Zenino odusevljenje, ali
kako to u Zivotu biva, igrom sudbine,
on je bio taj kome je ubrzo zatrebala
pomo¢ bas ta dva proizvoda.

Rezultati su bili ¢udesni. To ih je
podstaklo da se zainteresuju za ostale
proizvode, a zatim i za mogu¢énost
zarade. Zahvaljuju¢i Margaretinoj
upornosti i timu saradnika koji su
odreda verovali u preporuku — posao
je krenuo. Ubrzo su ostvarili san

— put u Ameriku ili ,, 12 dana raja”
kako su ga nazvali.

Volite i postujte firmu FLP, budite
joj verni, a ona Ce Vas za to bogato
nagraditi. Slusajte svoje srce i svoje
sponzore, nemojte odustati i na¢i
Cete sreCu koju smo Zena i ja nasli.
Od srca Vam zelim da i Vi uspete
- zakljuéio je svoj emotivni govor

gospodin Marijan Sukser.

Sledile su novosti iz kancelarije
koje nam je saopstio regionalni
direktor za FLP Hrvatsku mr Laslo
Molnar. Govorio je o predstojecoj
proslavi 10-godisnjice FLP-a u
regiji i svecanom Success Dayu u
Budimpesti na koji odlazi i veliki
broj saradnika iz Hrvatske.

Druzenje menadzera u Siraku,
svecani Success Day, otvaranje
Wellness centra u Siraku u nedelju,
je fenomenalni program obelezavanja
uspesnih 10 godina FLP-a ove regije.

U nastavku smo mogli ¢uti kojih su
10 proizvoda najprodavaniji u celom
svetu u ovoj godini. Mr Molnar nam
je predstavio novu kozmeticarku,
Danijelu Carié.

Sledilo je iznenadenje za danasnjeg
domacdina. U ime zaposlenih u
FLP-u i u svoje ime, mr Molnar

je gospodinu Marijanu cestitao
rodendan, predao poklon i
zamolio ga da ugasi svedice na

Foto: DARKO BARANASIC slavljenickoj torti.
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uspeti sam

Sledio je zabavni blok u kojem nam
je pevao Matko Jelavié. Matko je
ve¢ 20 godina prisutan na hrvatskoj
muzickoj sceni. Svirao je u mnogim
poznatim grupama, a zatim nastavio
solo karijeru.

Matko je nagraden mnogim
nagradama za svoj rad, ali je
najvaznija i jedina prava i vredna,
poverenje i ljubav publike. Matko
nam je otpevao blok svojih
najpoznatijih pesama, koje traju i
zive u srcima mnogih.

Kada slusamo predavanja mr
Marije Novak Istok — ¢ini nam se
da je sve tako jednostavno: raditi,
biti uspesan, komunicirati, ali u
praksi se obi¢no sve zakomplikuje.
Zato je mr Novak I$tok na svakom
Success Dayu prisutna, da nam
preko svojih predavanja ukaze gde
gresimo, i §ta moZemo popraviti u
nasem radu. Na danasnjem Success
Dayu nas je naucila vestini necega
$to svi mislimo da znamo dobro da
radimo, a to je vestina telefoniranja:
koja su pravila, $ta je po bontonu,
a $ta ne. Zanimljivo i poucno.
Hvala gospodi Mariji na
izuzetnom predavanju.

www.flpseeu.com
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U drugom delu nastupa Matka
Jelavica, zapevalo se, ali i zaplesalo,
a s Matkom smo se oprostili
pevajudi zajedno njegov najve¢i hit
»Majko stara”.

Dr Branka Molnar Stanti¢ je
vodila iskustva korisnika. Danas smo
podelili iskustva sa saradnicima koji
su od prvog dana uklju¢eni u rad
FLP-a i koji su svoja bogata iskustva
i znanja podelili sa onima koji su
nam se tek prikljucili. Dr Molnar
Stanti¢ je svojim stru¢nim savetima
pomogla da upotpunimo nasa

znanja i iskustva.

Dr Davorka Vitlov Cirjak
specijalista pedijatrije, zaposlena u
decijoj ambulanti, izuzetno omiljena
od roditelja i dece, pokusala je u
danasnjem predavanju da ukaze na
péelinje proizvode, posebno mati¢ni
mle¢ kao nedovoljno iskoristeno
blago u preventivi. Sve o péelama,
matici, organizaciji zivota u kosnici,
te plelinjim proizvodima koji

imaju izuzetno dejstvo za jacanje
imuniteta, posebno dece — u ovom
poucnom predavanju naudili

smo od dr Vitlov.

A\




Reportazu sa Euro i World Rallyja
u Stokholmu je re¢ima popratio

mr Laslo Molnar. Bio je to prilog o
neverovatnom skupu najuspesnijih
FLP-ovaca iz celog sveta i podeli
velikih profit-¢ekova za podsticanje
motivacije.

Mogli smo videti i nama poznata
lica iz regije kako primaju svoje
zasluzene ¢ekove. To su isti obi¢ni
ljudi kao i vi koji sedite u dvorani.
Prepoznali su moguénost i iskoristili
je. To mozete i vi — zakljucio je ovo
predstavljanje mr Molnar.

Manda Korenié — menadzer iz
Pule, osim u FLP poslu uspesna
je i kao vlasnica kozmetickog
salona u kojem koristi iskljucivo
nase proizvode. Predstavila nam
je anticelulitni program. U svom
predavanju je govorila o nastanku
celulita — neprijatelju Zena kroz
sva vremena i sva godisnja doba

— losim prehrambenim navikama,
nedovoljnom kretanju, unosenju
toksina u organizam, te genetskim
predispozicijama.

Kako uz pomo¢ Body Toning Kita,
Garcinije i pravilne prehrane, u

%
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kratkom roku postiéi izuzetne
rezultate — pokazala nam je na kraju
predavanja.

Momo Zutinié — menadzer iz
Zagreba je odrzao predavanje pod
nazivom ,,Niko ne moze uspeti

sam”. I zaista, Momo je pravi voda:
duhovit, vredan, izuzetno odan
svojim saradnicima. Momina poruka
je da pomazemo jedni drugima. Kroz
pomaganje ¢emo ispuniti svoj Zivot,
oselati se bolje, a ni uspeh neée
izostati. Biti deo tima — to je ono $to
nas vodi dalje — napred i nijedan cilj

nije neostvarljiv. Bice tu i padova,
ali ako nisi sam — tu je uvek necija
ruka da te podigne i pomogne da
krene$ dalje.

Na kraju danasnjeg Success Daya

— svoju prvu znacku su dobili asistent
supervizori, kao znak da su od sada deo
FLP tima — jedne velike porodice. Nas
slede¢i sastanak je 14. jula 2007. godine
u Rijeci u Hrvatskom kulturnom
domu na Susaku, sa pocetkom u 10:00.
Radujemo se ponovnom susretu.

mr LASLO MOLNAR dipl. in%.
regionalni direktor FLP Hrvatske
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Kao svuda $irom sveta, lepota i e Vv . .

u naSem mestu ima svoj lokal-

ni simbol. Baboca je malo se- a I ) ) lcen e e O /Cd
oce u Juznom Somodu. Pri¢a o

mom zivotu pocinje ba$ tu, jer

je to moje rodno mesto. Kada u o
“=2=% naDanu narcisa
uvek pomislmo na divan, miri-

sni cvet — narcis.

Tokom proleca, 13 hektara zem-
lie prekrije Cudesni cvetni ¢i-
lim od narcisa. Prica se, da je u
vreme kada je ovaj kraj bio pod
Turcima, mesni pasa naredio da
se zasade narcisi da bi se tome
divile lepotice njegovog hare-
ma. Selo Baboda ve¢ godinama
prvog vikenda u maju docekuje
viSe hiljada gostiju i to je posta-
lo pravi praznik.

Ove godine je najveca senzacija
bila izbor lepotice. Prelepe de-
vojke su se uz pomo¢ profesio-
nalnih $minkerica odusevljeno
upoznavale sa Sonya dekor
kozmetikom. Kandidatkinje za
najlepu devojku su potvrdile da
se nisu slucajno nasle u okviru
takmicenja, pa je publika mogla
uzivati gledajuci lepe devojke.

Smatramo da su na pozornici
bile sve pobednice, jer su zradile
mladalackom lepotom. Prva tri
mesta je delio samo jedan jedini
bod, jer je Ziriju bilo veoma tes-
ko da donese pravilnu odluku.

Sabrali su se i glasovi publike.

Zelimo mnogo uspeha devoj-
kama u svim oblastima Zivota i
nadamo se da ¢emo ih vidati i
ubuduc¢e na pozornici FLP-a!

MIKLOS BERKIC
dijamant-safir menadzer
i organizatori
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> CONQUISTA

osvajaca

Najuspesniji distributeri
Prvih deset
distributera na
wh

0snovu non- MADARSKA SRBIJA, CRNA GORA, KOSOVO

menadzerskih
bodova

1. Kulcsdrné Tasnadi Ilona i 1. Tumbas dr Dusanka
Kulcsér Imre 2. Ugrenovi¢ Miodrag i

2. Elias Tibor i Ugrenovié Olga
Szdsz Marianne 3. Milovanovi¢ Milanka i

3. Tamds Janos i Milovanovi¢ Milisav
Tamads Jdnosné 4. Mitrovi¢-Pavlovi¢ Milan i

4. Dominké Gabriella Pavlovi¢ Biljana

5. Papp Imre i 5. Mitov Tamara i
Péterbencze Anikéd Mitov Sasa

6. Késa L. Adolf 6. Mitrovi¢ Jelena

7. Varga Rébert 7. Davidovi¢ Mila i

8. dr Steiner Rendta Davidovi¢ Goran

9. Geczd Fva Krisztina 8. Dimitrié Ruzica i

10. Csiirke Balint Géza i Dimitri¢ Zivorad

Csiirke Balintné 9. Petrovi¢ dr Aleksandar i

Dukini¢ Petrovi¢ Mirjana
10. Mihailovi¢ Branko i
Mihailovi¢ Marija

\
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\DOR CLUB
u aprilu 2007. godine

HRVATSKA BOSNA | HERCEGOVINA SLOVENLJA

1. Stilin Tihomir i 1. Njegovanovi¢ Vaselije 1. Iskra Rinalda i

Stilin Maja 2. Surkovié¢ Edin i Iskra Luc¢ano
2. Dras¢i¢ Dusan i Surkovi¢ Amira 2. Arbeiter Jozica i
Dras¢i¢ Marija 3. Mari¢ Slavica dr Arbeiter Miran
3. Calusi¢ Dubravka i 4. Mustafi¢ Subhija i 3. Bigec Danica

4.

Calusi¢ Ante
Zutini¢ Momo i
Zutinié Mare

Mustafi¢ Safet
5. Saracevié¢ Edina i
Saracevi¢ Ragib

4. Bizjak Marija
5. Praprotnik Toncka
6. Boznik Slavica

5. Culjak Marica i 6. Dragi¢ Meliha i 7. Zitko Ema i
Culjak Blago Dragi¢ Dragan Zitko Miran

6. Boljat Stela i 7. Kurevija Slavko i 8. Majcen Manja i
Boljat Zdenko Kurevija Biba Majcen Sandi

7. Lesinger Ivan i 8. Smaji¢ Mevludin 9. Savski Rajko i
Lesinger Danica 9. Hodzi¢ dr Sead Savski Gabriele

8. Matek Zdenko i 10. Cati¢ Gaibija i 10. Krizman Luka
Matek Mira Cati¢ Munira
9. Plazibat Danica
10. Mufi¢ Elidija i
Mufi¢ Lovro

\
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FLP Madarska, Bosna i Hercegovina, Hrvatska, Srbija, Crna Gora, Kosovo, Slovenija

Zajedno na putu uspeha

. Postigli su nivo soaring menadzera:

Senk Hajnalka

Kovacs Zoltani

Postigli su nivo senior menadzera:

Botka ZoltaniBotka Zoltanné
drKiss Ferencidr Nagy Ida

Hajdu Veronika
Kulcsarné Tasnadi llona i Kulcsar Imre

Postigli su nivo menadzera:

Bodnér LdszI6 i Viarga Krisztina

(saldri Mihdlyné

Ciirke Elek i Csiirke Elekné

Damésdi lldiko

drL6rinczillona

drRokonay Adrienni dr Banhegyi Péter

dr Tamasi Andras i dr Tamasi Andrdsné
Fiizesi Gyulané

Hossz( Gyuléné

[llés Terézia

Iskra Rinalda i Iskra Lucano

Juhdsz Ldszloné i Juhdsz Lasz16

Postigli su nivo asistent menadzera:

Andrds lldiko

Bardny Gergely stvan i Baryiné Maczali Csila
Bardnyné dr Szab Eva i Bardny Istvan
Baldzs Agnesi Kiss Norbert

Brandné Kartvélyesi Anitai Bama Gabor
Blahdné Gali Erzsébet i Blahd Janos
Bocsi lstvan

Borbély Roland

(oli¢ Gordanai Coli¢ Dragan

(sapd Gabori Csapdné dr Bardth Katalin
Debreczi Krisztina

Dukic Dragica i Bukic Bogomir
drMuhari Géza i dr Muhari Gézdné
dr Szisz Janosi Szisz Mariann
drToth Gabor Tamas i dr Horvath Laura
drR.Dikd Marian i dr Kulisics Laszlo
Francko Matild

Hajdu Szilvia i Bocsi Péter

[lyés Lérant

Jecmenic Katarina i Jecmenic Milo$
Kovacsllona

Kovacs Pétené

' Postigli su nivo supervizora:

Babdcsik Sandor i Babdcsikné Pilipar Eva
Balogh Katalin

Banovic Predrag i Banovi¢ Sladana
Baranyiné Nydri Zsuzsanna

Barna Mikldsné i Barna Mikls
Barna Julianna

Basi¢ Amira i Basic Jasmin

Batista Ksenija

Baucal Vesna i Baucal Veselin
Bede Bernadett

Behringer Péterné i Behringer Péter
Berényi Pané i Berényi Pal

Bibel J6zsefnd i Bibel J6zsef

Bibel Jozsef Gydrgy

Blagojevi¢ Anda

Bocsanyi Istvan

Bodor LdszI6 i Bird Gydngyi
Bogdanovic Javorka

Boné Jozsefné

Bésze Tiborné

(aksOlga

(Ciri¢ Milicai Ciric Zivotije

N
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(sernavdlgyi Krisztina

Csibi Attila

Csipai Gabor

Csirkés Sandor

(stics Csaba Laszloné i Csaba LdszI6
(zeglédi Rendtai Kardos Pal
Dalmillona

Dervalics Gabor

Dakonov Nevenka

drKissné Hudak lldiko

drKGrdsiné Csap6 Editi dr K6rdsi Geza
drMolnér Péter

drSantallona

drToth Lészlo

Elek Adrienn Judit

Ercsei Monikai Kiss Balazs Miklos
Estok Gabori Estokné Cservenyak Csilla
Fabidnné Vadasz Monika i Fabidn Lészlo
Félegyhdzi Imrei Félegyhdziné Kathi lldiko
Farkasné Gydrfy Gydngyi

Fazekas Andrea

Fazlijevic Slavicai Fazlijevi¢ Dragan

Kovdcsné Reményi lidiko

Retter Jozsef
Tumbas dr Dusanka

Kalman Zsolti Kdlman Zsoltné
Kajganic Slavica i Kajganic Milan
Kristof LaszI6 i Kristof Laszloné
Kdszegi Péter

Malyi Rudolfné i Malyi Rudolf
Mitov Tamarai Mitov Sasa

Kudlik Magdalna

Kiiri Attila i Kii Szilvia

Laszl Imre

Lendvai Zsolt

Lukdcs Laszld Gydrgy

Milijanovic Bosnic Emina i Bosnic Slobodan
Muhari Andrea  Farkas Zsolt

Nikolic Mirjana i Nikoli¢ Radona
Proki¢ NebojSai Prokic Marina
Pdcsné Kovdcs Erzsébet i Pdcs Gydrgy
Romischer Edit

Fodor Péterné i Fodor Péter
Franciskovic Ljubica

Friedrich Jénosi Friedrich Janosné
(dl Adreinn

Gerhardt Zsuzsanna

(Gerin Sabina

Hajdd Andrasné

Haldsz Mariann

Hargitay Zoltan

Hechtl Gabor

Heged(isné Somogyi Zsuzsai
Heged(is Gyorgy

Hegyi Antalné

Herczeg LészI6

Horvath Istvanné

|gi¢ Verailgi¢ Zoran

Jankovi¢ Snezanai Jankovic Petar
JanuskoZsolt
Jebeldczkiné Nagy Eva i Jebeldczki Miklds
Jovanovi¢Ljubinka i Jovanovic lvan
Juhdsz Evai Sipos Sandor

Jozsa Attila

Nagy Ménika

Nagy PéteriBoncsér-Nagy Henrietta
Paléczi lldika i Varga Istvan

Papp Déniel Botond

Petrovi¢ dr Aleksandar i Dukinic Petra
Vass Tibor

Sabi¢ Marijai Sabic Grgo
SomodvaracJanjai Somodvarac Marin
Saics Ervini Bartok Margit

Takécs Tamdsné i Takdcs Tamés
Tumbas Gabriela i Tumbas Marko
Tumbas Sonja i Tumbas Stanko

Ujlaki Melinda

Viajda Lészloné i Vajda Lészl6

Verbdczi Attila

ZaricOlgicai Zari¢ Dragan

Kecskés Attila

Keller Jozsefi Kellerné Vadasz Veronika
Kezic Biljanai Kezic Pavle

Kiss-Simon Mété

Klotz Janosné

Kockar Gordanai Kockar Dragan
KontraZoltan

Kosti¢ Mirjanai Kostic Aleksandar
Kozma Rita

Kozd Imréné i Kozd Imre

Kresojevi¢ Dragan i Kresojevi¢ Slavica
Krizman Nada i Krizman Franc
Krizman Luka

Kulcsar Laszloné i Kulcsar Laszlo
Kulcsar Zsolt i Dombdvari Valéria
Kdpataki Gabor

Kiiriné Sz6ke Ibolya i Kiiri Albert
Ldzdr Mdnika

Lazar Jozsef

Lévai Zoltan

Laddnyi Melinda

Lakatosné Dand Zsuzsanna i Lakatos Attila

A\
20 wwwipseeucom@-

KVALIFIKACIJE U APRILU



Lamoly Tamds

Lengyel Katalini Lengyel Rdbert
Lepej Obradovi¢ Elvira i Obradovic Goran
Loppert Tibori Lévai Eva

Lukécsné Szakall Anikd i Lukdcs Elek
L6rincz Sandorné i Lérincz Sandor
Macherfné Loki Eva i Macher Frigyes
Mahunka Baldzs i Bedzs6 Krisztina
Manci¢ Silvana i Mancic Dragan
Meleg MdriaiBalogh Csaba
Milo3evi¢ Marina

Mojic Milorada i Moji¢ Mileva
Molndr Mihdly

Molnér Andrés i Molndr Andrasné
Molnér Laszl6né i Molndr LaszI6
Mufic Elidija i Mufi¢ Lovro

Murényi Sandori Muranyi Sandorné
Mdrocz LaszI6né i Mérocz Lészlo
Miiller Tamés

Németh JozsefiNemeth Jozsefné
Nagy Anasztdzia

Nagy Barbara

Nagy Ldszl6né i Nagy Lészl
Nagy Maté

Nagy Ildikd

Oravecz Istvan

Orszagh Barnabds

Pdl Andrea

Pécsek Gabor

Palotds Zsuzsanna

Papp Attila

Pavlovic Slobodan

Pekic Aleksandra i Pekic Ivica
PencziJolan

Pintér Izabella

Pradel Istvan

Pravicsné Mayer Krisztina
Puskds Agnes Eva

Pusztai Zoltanné i Pusztai Zoltan
Radics Bertalanné
Radvanyi-Nagy Zoltannéi
Radvanyi-Nagy Zoltén
Rajna Baldzs

Ranitovi¢ lvana

Risti¢ Danijelai Ristic Zvonko
Rugdsi Mérké

Roka Magdolna

Sandor stvan

Sardi Gyorgyi

Saller Ferencné i Saller Ferenc
Savanov Apolon i Savanov Mirjana
Sinka Bettina

Skarbit Jozsefné

Soltészovd Andrea

Széll Gydrgyné i Széll Gydrgy
Szabd Bedta

Szabg Edit

Szabd Ferenc

SzaldrdiBorbdla )
Szaldki Kéroly i Szaldkiné Tar Agnes
Szany6 Istvén i Szanyoné Pataki Aniko
Szany6 lstvanné

Siiveg Julianna Agnes

Tarkanyi Ldszl0

Timdr Valéria

Tanai Janosné

Pobednici programa motivacije kupovinom automobila:

Inivo: )

Addmné Sz6ll6si Ceciliai Adam Istvan
Babaly Mihaly i Babaly Mihdlyné
Bakad Jozsefné i Bakd Jozsef

Bakdczy Lészloné

Bali Gabriella i Gesch Gabor

Barnak Danijela i Barnak Vladimir
Bénhegyi Zsuzsa i dr Berezvai Sandor
Brumec Tomislav

Becz ZolténiBecz Ménika

Begic Zemir

Bertok M. Bedta i Papp-Véry Zsombor
Bognérmé Maretics Magdolnai
Bognér Kélmén

Bojtor Istvan i Bojtorné Baffi Mria
Budai Tamés

Botka Zoltan i Botka Zoltanné
(saszdr Ibolya Tiinde

Csepi lldikoi

Kovécs Gabor

(suka Gydrgy i dr Bagoly Iolya
Csiirke Balint Gézai

(siirke Balintné

Darabos Istvén i Darabos Istvanné
Davidovic Mila i Davidovi¢ Goran
drCsisztu Attilai

Csisztuné Pdjer Erika

drDoczy vai dr Zsolczai Séndor
drFarady Zolténi dr Fardy Zoltdnné
drFarkas Margit i Szab6 Jénos
Dragojevi¢ Goran i Dragojevi¢ Irena
dr Dusanka Tumbas

Fejszés Ferenci

Fejszésné Kelemen Piroska

Futaki Gaborné

Gulyds Melinda

Hajcsik Tiinde i Lang Andrds
Halomhegyi Vilmos i Halomhegyiné
MolnérAnna

Haim Jozsefné i Haim Jozsef
Hanyecz Edina

Hari Laszlo

Heinbach Jozsef i dr Nika Erzsébet
Hertelendy Kldra

Jakupak Vladimiri Jakupak Nevenka
Juhdsz Csaba i Bezzeg Eniké

Kdsa lstvaniKdsa Istvanné
Keszlerné OllGs Maria i Keszler Arpad
Kibédi Adam i Otds Emdke

Knisz Péteri Knisz Edit

Kovacs Zoltani Kovacsné Reményi lldiko
Kuzmanovic Vesna i Kuzmanovic Sinisa
Kulcsarné Tasnadillonai
Kulcsar Imre

Lapicz Tibori

Lapiczné Lenké Orsolya

Muss Jozsefi

Musséné Lupsa Erika

Mayer Péter

Mérton Jozsefi

Martonné Dudas lidiko

Milanovic Ljiljana

Milovanovic Milanka i
Milovanovi¢ Milislav

Molnar Attila

Molndr Zoltan

dr Molndr Laszl0 i

dr Molndr Stantic Branka

Nakic Marija i Naki¢ Dusan
Miski¢ dr Olivera i Miskic dr lvan
Mrakovics Szilard i

Csordas Emdke

dr Németh Endrei

Lukdcsi Agnes

Németh Sandori

Némethné Barabads Edit

Orosz llonai dr Gonczi Zsolt

Orosz Ldszloné

Ostoji¢ Boro

Papp Tibori Papp Tiborné

dr Pavkovics Méria

Perina Péter

Petrovic Milena i Petrovi¢ Milenko
Radaczki Tibori dr Gurka llona
Révész Tiinde i Kovacs Laszlo
Rudics Roberti

Rudicsné dr Czinderics Ibolya
Stegena Eva
drSteinerRendta

Stilin Tihomiri

Stilin Maja

Sulyok Laszld i

Sulyokné Kokény Tiinde
Pintér Csabai

Szeqfii Zsuzsa

Szabd Ferencné i Szab Ferenc
Szabd Péteri

Szaboné Horvath llona
Schleppné dr Kasz Edit i
Schlepp Péter

Szeghy Mdria

Szekér Marianna

Székely Janosi Juhdsz Déra
Széplaki Ferencné i Széplaki Ferenc
Tamés Janos i Tamds Janosné
Tandcs Ferenci Tandcs Ferencné
drTombdczné Tandcs Erikai
dr Tombdcz Attila

Toth Csaba

Ugrenovi¢ Miodrag i
UgrenovicOlga

Vitko Laszl6

Zakar lldiké

IInivo:

Bird Tamds

Botis Gizellai Botis Marius
(zeléné Gergely Zséfia

dr Seresné dr Pirkhoffer Katalini
drSeresEndre

Erdds Attila i Bene Irisz

Fekete Zsolti

Ruskd Noémi

Tolnai Krisztina

Trefeli Csaba i Trefeliné Szab Erika
Treiber Kdroly

Trickovi¢ Mirjana i Trickovic Perica
Tumbas Gabrijela

Tumbas Filip

Téth Imre

Téth Csabdné

Urbén Péter

Vighné Mészéros Judithi Vigh Janos
Varga Borbéla

Varga Timea

Vass Laszl6

Vegyends Edina

Velickovi¢ Jovana

Virdg Tiinde i Déri Miklos

Virdnyi Csabai Viranyiné Dordnt Bernadett
Visky Enikg

Ziki¢ Suzanai Zikic Slavoljub

Ovdri Tamds i Ovdriné Lugosi Bedta

Gecse Andrea
Hertelendy Klara
lllyés llona

Janovi¢ Draganai
Janovic Milo$
Milovanovi¢Milankai
Milovanovi¢ Milisav
Ocokoljic Daniela

Papp Imrei

Péterbencze Aniko
Rézsahegyi Zsoltné i
Rozsahegyi Zsolt

dr Schmitz Annai dr
Komordczy Béla
Siklosné dr Révész Edit
Siklds Zoltan

Toth Istvan i Zsiga Marta
Varga Géza i Vargdné

dr Juronics llona

Il nivo:

Berkics Mikl6s

Bruckner Andrési dr Samu Terézia
Buru$ Marijai Buru$ Bosko
Elids Tibor  Szész Marianne
drKdsa L. Adolf

Halmi Istvan i Halminé Mikola Rita
Herman Terézia

Kis-Jakab Arpéd i

Kis-Jakabné Tth Ibolya

Krizsd Agnes

LevelekiZsolt

Lomjanski Stevani
Lomjanski Veronika
Ocokoljic Zoran

Szabd J6zsef i Szabd Jozsefné
Szépné Keszi Eva i Szép Mihaly
Téth Séndor i Vanya Edina
UtasiIstvan i Utasi Anita
Varga Robert

Viégési Aranka i Kovécs Andrds
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Novi broj telefona centralne kancelarije u Nefelejcs ulici: +36-1-290-0361/107, fax: +36-1-291-5478

Postovani distributeri!

ISPRAVKA

U aprilskom broju naseg ¢asopisa umesto
fotografije dr Olivere Miskici dr Ivana
Miskica, prvoplasiranih u Klubu osvajaca
Srbije, greskom je objavljena fotografija
Vesne i SiniSe Kuzmanovica. Ovim
putem se izvinjavamo oste¢enima.

Success Days u 2007. godini u sportskoj areni Budimpesta
23.jun, 21.jul, 15. septembar, 20. oktobar, 17. novembar, 15.
december

Narucite proizvode na www.flpseeu.com veb strani.

Ovo je najkomotnije i najsigurnije reSenje — ne samo sa aspekta
direktne kupovine proizvoda, vec i zbog evidencije narucivanja.
Ujedno je i najbolje sredstvo u toku preporucivanja proizvoda,
jer je ponuda primamljiva svim zainteresovanim. Svi bodovi u
vrednosti narucivanja se u roku od 24 ¢asa dodaju aktuelnoj
vrednosti i do tih podataka se bilo kada moze dodi Internetom.
(www.foreverliving.com )

Vase nove kartice za kupovinu u veleprodaji mozete
licno preuzeti svakog radnog dana u nedelji u
kancelarijama nase firme.

Nase drustvo obezbeduje vise mogucnosti za nase distributere za

informisanje o svom prometu i o bodovima:

— U poslednjem redu obracuna provizije koji dobijate svakog
meseca, mozete naci vase ime korisnika (LOGIN ID) i lozinku
(PASSWORD) za dostizanje americke veb strane firme (www.
foreverliving.com). Posle priklju¢enja na veb stranu, kliknite na
Madarsku i mozete videti aktuelno stanje svojih bodova.

- Mozete traziti informacije o svojim bodovima i preko SMS
sistema koji ve¢ godinama uspesno funkcionise.

— I 'nasi saradnici u telefonskoj sluzbi centralne kancelarije u
Budimpesti ¢e Vas svesrdno informisati o aktuelnom stanju
Vadeg prometa.

— Distributeri u Madarskoj mogu da se informisu o vrednostima
svojih licnih bodova na brojevima telefona +36-1-269-53-70 i
+36-1-269-53-71, a nasi saradnici iz Hrvatske, Bosne i Hercegovine,
Srbije i Crne Gore na tel. broju +36-1-332-55-41. Molimo nase
saradnike da traze informacije samo o svojim vrednostima
bodova i preduzimastvul

Internetinfo

Obavestavamo postovane distributere da mogu dobiti informacije
i sa dve veb strane nase firme. Prva veb strana ,www.flpseeu.
com” je veb strana nase regije, kojom se moze uspostaviti kontakt
sa veb robnom ku¢om u Madarskoj. Da biste mogli da stupite na
nju i obavite kupovinu, mozete traziti pristupnu lozinku u nasoj
kancelariji. Centralna veb strana nase firme ili popularno ,americka

A\
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veb strana” — ,www.foreverliving.com” pomaze da saznamo
vise o FLP-u u svetu, vestima, moguc¢nostima za medunarodne
kontakte, o drugim vaznim informacijama i o aktuelnom
bodovnom stanju datog saradnika. Na distributersku stranu  mogu
dodi svi, ako odaberu opciju  distributor login’, sa korisnickim i
distributerskim brojem (unetim bez razmaka izmedu). Lozinka se
nalazi na dnu obracunske liste.

Molimo cenjene distributere da i ubuduce obrate paznju na
pravilno ispunjavanje narudzbenice i drugih formulara! Ispravijene
(ime narucioca) i nepotpisane narudzbenice ne mozemo
prihvatiti, zbog mogucih nesporazuma! Molimo Vas takode da
obratite paznju na pravilno i ¢itko ispunjavanje prijavnog lista
(ugovora): stampanim slovima plavom ili crnom bojom! Molimo
Vas da u slucaju promene imena ili adrese koristite formular za
izmenu podatakal

Molimo Vas, da u cilju finansijske sigurnosti u slucaju informisanja
ovlas¢enog lica o bonusima Vaseg preduzimastva ovlasceno lice
ponese svoju licnu kartu sa sobom! Na osnovu Medunarodne
poslovne politike svi distributeri koji su potpisali prijavne liste
(ugovore), sticu pravo na kupovinu proizvoda po veleprodajnoj
ceni neposredno iz nase kancelarije. Registrovani distributer se
postaje samo nakon prve kupovine, prikazivanjem 2. primerka
prethodno predanog prijavnog lista sa pec¢atom i ispunjenog
narudzbenog lista.

NEPRAVILNO JE!

Nikada nemojte kupovatiili realizovati proizvode drugim
elektronskim putem ili u maloprodajnim jedinicama.
Uzimajuci u obzir moguénosti razlicitih kanala realizacije
elektronskog medija, na osnovu stava Forever Living
Productsa se ove jedinice kvalifikuju kao maloprodajne
institucije. Na osnovu vazece Poslovne politike, strogo je
zabranjena realizacija ili izlaganje svih FLP proizvodaili
formulara u maloprodajnim jedinicama. Distribucija putem
elektronskog medija se moze odvijati iskljucivo uz pomo¢
www.flpseeu.com veb strane. Obavestavamo Vas da je
potpisivanje i predaja ugovora bez punomoci nezakonito.
Mozemo prihvatiti samo svojerucno potpisane ugovore. Svi
ostali potpisi se kvalifikuju kao falsifikati.

Responzorisanje!

Molimo Vas da obratite paznju na pravila ,ponovnog sponzorisanja”
koje mozete naci u 12. poglavlju Poslovne politike. Veoma je vazno
da znate, da ponovno sponzorisanje nije automatski proces, ve¢
stupa na snagu tek posle ispunjenja i predaje odredenih formulara
(izjava o responzorisanju, novi prijavni list) i provere odgovara

li novosponzorisani trazenim uslovima. Oni koji i po drugi put
uclanjuju svog saradnika distributera bez uzimanja u obzir procesa
responzorisanja, krse ono $to je zapisano u Poslovnoj politici.

_
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Novi broj telefona centralne kancelarije u Nefelejcs ulici: +36-1-290-0361/107, fax: +36-1-291-5478

- Centralna kancelarija u Budimpesti: 1067 Budapest, Szondi u. 34,
tel.: +36-1-269-5370. Direktor za medunarodne kontakte: Peter Lenkei
- Magacin u Budimpesti: 1183 Budapest, Nefelejcs u. 9-11,,
tel: +$36-1-291-8995. Regionalni direktor: Peter Lenkei
- Kancelarija u Debrecenu: 4025 Debrecen, Erzsébet u. 48,
tel.: 4$36-52-349-657. Regionalni direktor: Kalman Posa
- Kancelarija u Segedinu: 6731 Szeged, Tisza Lajos krt. 25,,
tel.: +36-62-425-505. Regionalni direktor: Tibor Radocki
- Kancelarija u Sekesfehervaru: 8000 Székesfehérvar, Séstoi Ut 3,
tel.: +36-22-333-167. Regionalni direktor: F&di Attila

Obavestavamo nase cenjene distributere da ¢emo slededi Forever
Success Day odrzati 23. juna 2007, sa pocetkom u 10 sati u
Budimpesti. Adresa je: 1143 Budimpesta XIV. Stefania Ut 2. Papp
LaszI6 Sportaréna (Sportska arena Pap Laslo). Sve Vas srdacno
pozivamo! Tog dana neki magacini nece raditi.

Proizvode Forever Living Products distribuisemo uz predlog
Madarskog Saveza Alternativne Medicine.

Molimo cenjene distributere da uz prijavne listove i dalje predaju
fotokopiju svoje legitimacije preduzimaca i za protekli period,

a firme treba da predaju i fotokopije prijavnog lista poreskim
vlastima! U buduce mozemo isplatiti bonuse tek kada se uverimo
u postojanje prethodno pomenutih fotokopijal Oni nasi partneri

u Madarskoj, koji traze da im racune za kupovinu proizvoda
ispunimo na ime njihove li¢ne firme, to mogu ostvariti tek onda
ako nasa kancelarija dobije ispunjene potrebne formulare odnosno
one dokumente koji dokazuju da su oni vlasnici firme. Detaljno
opisane informacije u vezi toga smo okacili u nasoj kancelariji, a nasi
saradnici ¢e Vam dati i usmena objasnjenja ako je to potrebno. Na
nasoj veb strani Interneta, mozete doci do aktuelnih brojeva i do

onih koji su se ranije pojavili, ako date lozinku ,forever”.

Informacije o povoljnoj kupovini. Da biste mogli jednostavno

iskoristiti povoljinu kupovinu, pridrzavajte se sledecih pravila:

1. Izjava: Molimo Vas da obratite paznju da tacno ispunite sve
rubrike izjave! Kod licnog preuzimanja, nase kolege provere
podatke, ali to ne mozemo uraditi kada se slanje obavlja
postanskim putem. Zbog toga Vas molimo, da svoje podatke
unosite sa mnogo paznje, jer u slucaju pogresnog ispunjenja,
sistem povoljne kupovine ne stupa na snagu!

SAOPSTENJA KANCELARIJE U MADARSKOJ

2. Kupovina: Za vreme kupovine sistem automatski nudi
maksimalnu svotu povoljne kupovine onima koji su dali
izjavu. Kupovina znaci da se koristite povoljnostima, odnosno
isplatom bonusa, i zbog toga je za licnu kupovinu potreban
licni dokument sa fotografijom. U slucaju grupne kupovine,
treba da ponesete pravilno ispunjenu punomoc¢ potpisanu sa
dva svedoka, za svakoga ko je dao narudzbu. Nase kolege ¢e
prihvatiti narudzbe tek onda kada ih provere. Nece se prihvatiti
narudzba onih koji raspolazu sa izjavom, ali ne znaju da se
legitimisu ili ne poseduju punomocd!

3. Pruzanje informacija: Nase kolege u magacinu ¢e pruziti
informacije o aktuelnoj svoti povoljne kupovine tek kada se
pokazu li¢ni dokumenti sa fotografijom ili punomoc.

Oni saradnici koji raspolazu sa izjavom i svoje bonuse podizu i
u obliku racuna, o ta¢nim iznosima mogu da se informisu u
Budimpesti, Szondi u. 34.

Zelimo obavestiti distributere u Madarskoj o usluzi isporuke
proizvoda nase firme. Nasim cenjenim distributerima na celoj teritoriji
Madarske, cemo isporuciti proizvode najkasnije u roku od dva dana
od primanja njihove narudzbe i dogovorenog termina isporuke.
Proizvode treba preuzeti u roku od 48 sati, jer ¢emo u protivnom
stornirati (ponistiti) racun i dobijene bodove. Vrednost narucenih
proizvoda i transporta se placa posle preuzimanja proizvoda. Firma
snosi troSkove isporuke za narudzbe cija je vrednost visa od 1 boda.

Narucivanje robe mozete obaviti na sledeci nacin:

- putem telefona, kada ce nas saradnik dati ta¢ne informacije o
vrednosti narucenih proizvoda i bodova kao i cenu isporuke.
Brojevi telefona: 061-297-5538, 061-297-5539,
mobil: 06-20/456-8141, 06-20/456-8149

— Internetom na adresi ,www.flpshop.hu”

- SMS-om na broj telefona: 0620-478-4732.

Cena isporuke: Budimpesta  izvan Budimpeste
0-5 kg 640 Ft 1260 Ft
5-10 kg 1240 Ft 1720 Ft
10-30 kg 1520 Ft 1940 Ft
30kgiiznad 30 Ft/kg 30 Ft/kg
\
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Novi broj telefona centralne kancelarije u Nefelejcs ulici: +36-1-290-0361/107, fax: +36-1-291-5478

— Ove cene vaze za 3 narudzbe po naslovy, a iznad 3 narudzbe Postovani saradnici!
zaraCunavamo dodatni trosak od 200 Ft po svakoj narudzbi.
— Taksa pouzeca je 360 Ft po naslovu Srdacno Vas obavestavamo da i ove godine objavljujemo
— Taksa osiguranja: do 200 000 Ft je uracunata u cenu transporta. konkurs ,Clean 9i Lifestyle 30" - program dijete. Za vreme
Iznad te svote se dodaje 50 Ft na svakih zapocetih 10 000 Ft. trajanja programa, postoje dve prilike za merenje telesne
— Gore navedene cene ne sadrze porez od 20%. tezine u nasoj kancelariji. Pobednike u kategorijama
— Isporuka se vrsi posle prethodnog dogovora telefonom. objavljenog konkursa ¢emo izabrati na osnovu procentualne
Gore navedene cene sadrze telefonske troskove. srazmere rezultata dva puta merene telesne tezine.
Telefonski brojevi lekara savetnika u Madarskoj: Program ,Clean 9i Lifestyle 30" traje od 1. aprila do 30.
dr Kassai Gabriella: +36-30-307-7426 juna. Potrazite mesta u nasim kancelarijama gde se meri
dr Bakanek Gyorgy: +36-30-9428-519 telesna tezina. Oslobodite se viska kilograma uz pomo¢
dr Kerekes Laszl6: +36-20-9441-442 paketa proizvoda Clean 9 i Lifestyle 30! Cilj je da dostignete
dr Mezdsi Laszl6 veterinar: +36-20-552-6792 zdraviju telesnu tezinu i dobijete vredne nagrade!
L ] SAOPSTENJA KANCELARLJE U SRBUJI
« Kancelarija u Beogradu: 11000 Beograd, Kumodraska 162, putem telefona, isporuka se vrsi na adresu vlasnika kodnih brojeva.
tel.: +381-11-397-0127 Proizvodi se placaju pouzecem. PoStanski troskovi se obracunavaju
- Kancelarija u Nisu: 18000 Nis, UCitelj Tasina 13/1. po kursnaj listi NBS Srbije na dan kada se vrsi isporuka.
Tel.: +381-18-514-130, +381-18-514-131. — PoStanske troskove snosi FLP Beograd samo u slucaju ako je
Radno vreme: ponedeljkom i cetvrtkom 11:00-19:00, narucioc kome pripada kodni broj, narucio proizvode u vecoj
ostalim radnim danima 9:00-17:00. vrednosti od 1 boda.
- Kancelarija u Horgosu: 24410 Horgos, Rade Koncara 80, — Pristup novih ¢lanova se ne moze vrsiti putem telefona.
tel.: +381-24-792-195. Regionalni direktor: Branislav Raji¢ — Nasi distributeri u Horgosu i NiSu mogu kupiti pristupne
Radno vreme: svakog radnog dana 9:00-17:00. listove i formulare za promenu podataka, kao i sav ostali
— Forever Living Products Vam stoji na raspolaganju sa sledecim reklamni materijal.
uslugama: Telecentar — proizvode mozete naruciti putem telefona Broj telefona strucnih lekara u Srbiji:
i to na slede¢em broju: 011/309-6382. Radno vreme Telecentra i dr Biserka Lazarevi¢ i dr Predrag Lazarevic¢: +381-23-543-318.
beogradske kancelarije je ponedeljkom i cetvrtkom 12:00-19:30, dr Kaurinovi¢ Bozidar, konsultacije sredom i ¢etvrtkom od 12h-14h,
a drugim radnim danima 9:00 - 16:30. Ako se proizvodi narucuju na tel.: +381-21-636 9575
I ] SAOPSTENJA KANCELARLJE U CRNOJ GORI
- 81000 Podgorica, Serdara Jola Piletica br. 20. Broj telefona strucnog lekara u Crnoj Gori:
tel.: +381-081-245-402, tel /fax: +381-081-245-412. dr Nevenka Laban: +381-69-327-127.

Regionalni direktor: Aleksandar Daki¢

L ] SAOPSTENJA KANCELARLJE U BOSNI | HERCEGOVINI

- Adresa kancelarije u Bijeljini je: Trg Penerala Draze Mihajlovica 3,
tel +387-55-211-784 +387-55-212-605, faks: +387-55-221-780.

Radno vreme: radnim danima 9:00-17.00, a svakog poslednjeg radnog dana
umesecu 9:00-17.00.

« Adresa kancelarije u Banja Luci: 78000 Banja Luka, Dusko KosCica u. 22, tel:
+387-51-228-280, Fax: +387-51-228-288. Regionalni direktor: dr Slavko Paleksic.
Radno vreme: radnim danima 9:00-16:30.

« Adresa kancelarije u Sarajevu: 71000 Sarajevo, Akifa Seremeta do 10, tel.:
+387-33-760-650, +387-33-470 682, fax: +387-33-760-651.Radno vreme:
ponedeljkom, cetvrtkom i petkom 9:00 - 16:30, utorkom i sredom: 12:00
—20:00. Svaka poslednja subota u mesecu je radna, i svake poslednje subote
umesecu se odrzava mini Saccess Day. Regionalni direktor: Enra Hadzovi¢

Narucivanje telefonom mozete obaviti na broj (prijava novih distributera nije

Kancelarija u Bijeljini moguca putem telefona): +397-55-211-784

A\
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Novi broj telefona centralne kancelarije u Nefelejcs ulici: +36-1-290-0361/107, fax: +36-1-291-5478

Saopstenje FLP kancelarije Sarajevo:

Obavestavamo Vas da od septembra imamo i doktora specijalistu,
savetnika za BiH, dr Esmu Nisi¢, koju mozete kontaktirati na
telefon: +387-62-367-545 svakog dana od 18:00 — 21:00.

- Kancelarija u Zagrebu: 10000 Zagreb, Grada Mainza 21,
tel.: +385-1-390-9770. Radno vreme: ponedeljak i Cetvrtak od
12:00 do 20:00; utorak, sreda i petak od 09:00 do 17:00.

- Kancelarija u Splitu: 21000 Split, Krizine 19, tel.: +385-21-459-262
Radno vreme: ponedeljkom i ¢etvrtkom od 12:00 do 20:00;
utorkom, sredom i petkom od 09:00 do 17:00.

Regionalni direktor: mr Laslo Molnar

- 1236 Trzin-Ljubljana, Borovec 3, tel.: +386-1-562-3640. Obavestavamo
Vas da je radno vreme kancelarije magacina u Trzini ponedeljkom i
Cetvrtkom: 12:00 — 20:00 utorkom, sredom i petkom: 9:00 — 17:00

+ Magacin u Lendavi: Kolodvorska 14., 9220 Lendava.
telefon: +3862-575-1270. Radno vreme magacina u Lendavi:
ponedeljkom 12:00-20:00, utorkom i petkom 9:00-17:00.
Regionalni direktor: Andrej Kepe

Broj Telecentra (u slu¢aju narucivanja telefonom): +386-1-563 7501
Brojevi telefona strucnih lekara u Sloveniji:

dr Miran Arbajter: +386-4142-0788;
dr Olga Canzek: +386-4182-4163.

— Doktor specijalista ¢e biti prisutan u prostorijama FLP Sarajevo
svake srede od 17:00 — 19:30, radi konsultacija.

— Ako proizvode narucujete telefonom, placate pouzecem. Ako
vrednost narucenih proizvoda ne prelazi 1 bod, narucioc sam placa

troskove isporuke.

SAOPSTENJA KANCELARIJE U HRVATSKOJ

— Telefonske narudzbe se mogu predati preko tel. broja: +385 1
3909 773. Ukoliko pojedinacna narudzba iznosi preko 1 boda
— uslugu isporuke proizvoda placa FLP.

— Predavanja o marketingu i proizvodima odrzavaju se

ponedeljkom i cetvrtkom u 18:00 u centralnoj kancelariji.

Brojevi telefona strucnih lekara u Hrvatskoj:
dr Ljuba Rauski Nagli¢: +385-9151-76510;
dr Eugenija Sojat Mandi¢: +385-9151-07070.

SAOPSTENJA KANCELARIJE U SLOVENUJI

Obavestavamo cenjene potrosace i saradnike da se ured u Sarajevu
nalazi: ADRESA UREDA U SARAJEVU: AKIFA SEREMETA DO BR. 10,
71000 SARAJEVO. TELEFON: +387-33/-760-650 ili 470-682,

FAX: +387-33-760-651. Radno vreme: 9:00 - 16:30, sredom : 12:00

- 20:00. Radno vreme vredi i za telefonske narudzbe koje

mozete ostvariti putem telefona: +387-33-760-650 u Sarajevy, i

+387-55-211-784 u Bijeljini.

Obavestavamo Vas da od meseca septembra imamo i, le¢nika
specijalistu savetnika za BiH kojeg mozete kontaktirati na telefon :
Dr. Nisi¢ Esma + 387-62-367-545. U vremenu: svaki dan od 18:00
- 21:00 Lecnik specijalista ¢e biti prisutan u prostorijama FLP

Sarajevo svake srede od 17:00 —

SAOPSTENJA KANCELARIJE NA KOSOVU

- Pristina, Rr. Zagrebi PN, tel. : 4+381-38-240-781 Regionalni direktor: Lulzim Tytynxhiu

www.flpseeu.com E&@ W na Internetu

FLP TV PROGRAM od 7. maja do 23. juna 2007. godine

14.50 TiborVirag—To zavisi

15.25 Success day — Kvalifikadije — Klub osvajaca,
menadzeri, Profit Sharing | nivo

16.40 Success Day — Kvalifikadije —
Profit Sharing — llilllnivo

16.45 Razgovor sa Marikom i Zoltom Rozahedi
~Tuzalenkei

10.00° Svecano otvaranje Sonya studija
10.02 Nature's 18 — Edukacionifilm o proizvodu
10.05 Od biljke do proizvoda
10.20 25 godina FLP-a
10.35 Success Day— Stevan Lomjanski — Zasto bas FLP?
10.45 Koncert Kataline Pija i Sandora Sesvarija
11.05 Aktive Probiotic— Edukacionifilm o proizvodu
11.10 Prof. dr Jozef Pucok — Uloga proizvodazadopunu 1710 KoncertDerda Korde i Klarike Balaza
ishrane u prirodnom nacinu Zivotal 17.35 Rezime Holliday Rallyja —Porec
11.35 FLP Plan marketinga 18.35 drRenata Stajner — Zbog toga vredi
11.55 Prof. dr Jozef Pucok — Uloga proizvodazadopunu  18.50 drDerd Bakanek — Zdrav nacin Zivota u sportu
ishrane u prirodnom nacinu Zivotall 19.10 Rihard Najnhard —Network marketing i
12.10 Rolf Kipp — Prica o uspefu komunikacija
12.35 Pro6 — Edukacionifilm o proizvodu 20.15 Zuzana Uzoni — 0d supervizora do senior menadzera
12.40 drAna Smic—Kisela voda Forever 20.30 Darijus Hajnbah —Profesionalna orijentacija
13.00 Razgovor sa Jozefom Sahom — Kata Felete 20.50 Street Dancers, Twister, Honey i Male Bestije
14.15 KoncertKriste Kovaca 21.15 Sandor Tot i Edina Vanja —Tisiu prednost
14.30 dr llona Juronic— Kako da ostanemo zdravii — Ukratko o vaznim pitanjima
tokom leta 21.50 Aktive HA— Edukacioni film o proizvodu

N
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SAOPSTENJA

22.00 Svecano otvaranje Sonya studija

22.02 Nature's 18— Edukacioni film o proizvodu

22.05 0dbiljke do proizvoda

22.20 25 godina FLP-a

22.35 Success Day — Stevan Lomjanski — Zasto bas FLP?

22.45 Koncert Kataline Piiai Sandora Saévarija

23.05 Aktive Probiotic— Edukacioni flm o proizvodu

23.10 Prof. drJozef Pucok — Uloga proizvoda za dopunu
ishrane u prirodnom nacinu Zivotal

23.35 FLPPlan marketinga

23.55 Prof. drJozef Pucok — Uloga proizvoda za dupunu
ishrane u prirodnom nacinu Zivotall

00.10 Rolf Kip — Prica o uspehu

00.35 Pro6—Edukacioni flm o proizvodu

00.40 drAna Smic—Kiselavoda Forever

01.00 RazgovorsaJozefom Sabom — Kata Fekete

02.15 KoncertKriste Kovaca

02.30 drllonaJuroni¢—Kako da ostanemo zdravii
tokom leta

19:30, radi konsultacija.

02.50 Tibor Virag—Tozavisi

03.25 Success Day— Kvalifikadije — Klub osvajaca,
menadzeri,Profit Sharing | nivo

04.40 Success Day — Kvalifikadije — Profit Sharing 1l nivo

04.45 RazgovorsaMarikom i Zoltom Rozahedi
~Juzalenkei

05.10 Koncert Derda Korde i Klarike Balaza

05.35 Rezime Hollyday Rallyja—Pore

06.35 drRenata Stajner — Zbog toga vredi

06.50 drPerd Bakanek
— [drav natin zivota u sportu

07.10 Rihard Najnhard — Network marketing i
komunikacija

08.15 Zuzana Uzoni — Od supervizora do senior menadzera

08.30 Darijus Hajnbah —Profesionalna orijentacija

08.50 Street Dancers, Twister, Honey i Male Betijle

09.15 Sandor Toti Edina Vanja—Tisiu prednosti
— Ukratko 0 vaznim pitanjima

09.50 Aktive HA— Edukacionifilm o proizvodu
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DUSAN PAVLOVIC
predavac

Veéina ljudi je sklona da
celog Zivota ostane u svojoj
zoni komfora. Ne zele da
unesu promene u nacin
razmisljanja i delovanja.
Mnogi nisu svesni da
takvim pristupom ustaljuju
navike, njihova situacija
time stagnira, atou duzem
vremenskom periodu dovodi
do neminovnog pada.

Zbog toga, najveca nagrada
koju kao rukovodioci
mozemo predati svojim
saradnicima nije nista
drugo, veé ohrabrivanje

da budu otvoreni. Treba

da budemo spremni da
prihvatamo izazove, hrabro
kujemo planove i pomazemo
drugima u nastojanju da i
oni postignu svoje ciljeve.

=\
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Radom se post

azno je da se pripremimo na

to da su promene i ucenje

uslovi postizanja nasih ciljeva,
jer bez promene naseg pristupa i rada
ne mozemo racunati ni na promene
svojih Zivotnih uslova. Ako bi
ocekivali poboljsanje svojih Zivotnih
uslova, bez toga da smo pre toga
izvrsili promene, rezultat bi bio samo
frustrirano razocarenje.

Koncepcija ,radom se postaje majstor
zanata” upravo nastoji da dovede

u harmoni¢no delovanje ucenje i
emotivni naboj u korist ostvarivanja
nasih visih ciljeva i poboljSavanja
Zivotnih uslova. Naravno, grupe iz
razli¢itih kulturnih sredina delovanje
te koncepcije podesavaju svojim
sistemima vrednosti. Ova koncepcija
u punoj meri odgovara putokazu Rexa
Maughana, predsednika — generalnog
direktora FLP-a. Masa pojedina¢nih
uspeha znaci kamen temeljac u Zivotu
nase firme u celini i zbog toga zelimo,
da svi ¢lanovi velike FLP porodice
razmisle o toj koncepciji i da uspesno
primenjuju njene principe.

Zajednicki cilj

Svakom FLP distributeru je vaino da
poseduje dobro formulisan i uoblicen
cilj. Motivacija pojedinca je neizostavna
i svako je opravdano Zeljan posebne
paznje svog sponzora. Pored unutrasnje

motivacije moramo imati u vidu, da je
pojedinac i drustveno bice. Volimo da
saradujemo i ostvarujemo zajednicke
ciljeve. To je socijalni elemenat i ako

se uspesno formuliSe, moze pruziti
dalju motivaciju nasoj zajednickoj
delatnosti. Veoma je povoljno, ukoliko
se pojedinacni i zajednicki interesi
uspesno drze u ravnotezi. Vazno je da
se i zajednicki cilj moze dobro uobliciti,
jer na taj na¢in mozemo svako
zajednicko delovanje zadrzati u fokusu.
To ¢e biti ona inspiracija, koja ¢e dati
novu snagu u teSkom vremenskom
periodu, onda kada nastanu iskusenja.
Kako sve to izgleda u praksi?

Na primer, u svakoj zemlji mese¢no
mozemo prisustvovati Success

Dayu. Broj ucesnika je veoma dobar
pokazatelj delovanja posla u datoj
regiji. Ako broj prisutnih raste s
vremena na vreme, mozemo biti
sigurni da razvoj firme ide dobrim
putem. Da li rast treba ocekivati?
Zagadivanje okoline i neodgovarajuc¢a
ishrana pruzaju odgovaraju¢i odgovor
na ovo pitanje. Aloe Vera i dopune
ishrani su svima potrebni. Ipak

smo svesni da ih koristi samo $acica
ljudi. Sta vige, mnogi ljudi traze
sigurno reenje ba$ za konsolidaciju
svog materijalnog stanja, tragajuci

za odgovaraju¢im moguénostima.
Znaci, mnogo toga mozemo uraditi
na tom polju!




aje majstor zanata

Veliki zajednicki cilj se sastoji od
mnogih malih ciljeva pojedinaca.
Koji su to pojedinaéni uspesi,

koji doprinose krajnjem velikom
zajednickom uspehu? Isprepletenost
postaje jako uocljiva, kada za vreme
ostvarivanja velikog zajednickog
cilja saradnici primete promene i

u svom Zivotu: na materijalnom i
drustvenom planu, kao i na polju
meduljudskih odnosa... Neki
rukovodioci su sposobni da postave
vise ciljeve i od navedenih. Samo
zacrtavanje ciljeva medutim obic¢no
nije dovoljno. Te ciljeve neprestano
treba da imamo u vidu. Treba da
su nam pred o¢ima i da ih ose¢amo
— fotografija ili poster u sali za
predavanje, sa ¢lanovima naseg tima,
a pored toga slike koje prikazuju
promene koje su nastale u nasem
zivotu. Treba stalno imati pred
o¢ima veliki zajednicki cilj kao i
pojedinacne snage motivacije!

Ucenje
Zacrtavanje ciljeva i formulisanje

motivacionih snaga je od sustinskog
znacaja, ali to samo po sebi nije

=\
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dovoljno. Potrebni su jos talenat,
sposobnost, odgovaraju¢i pristup, kao
i tatno poznavanje zadataka. U svakoj
oblasti zivota mozemo sresti ljude koji
su izuzetno talentovani, ali treba da
znamo da i drugi mogu postati isto
tako uspesni, ako su veoma snazno
motivisani i Zeljni u¢enja. Tajna sustine
koncepcije ne lezi u iskoristavanju
izuzetnog talenta, ve¢ u predaji znanja
drugima. Da bi rezultat bio $to pre
vidljiv, treba obratiti posebnu paznju
na sledece tri oblasti u kojima treba da
obogatimo svoje znanje:

— metode

— rukovodeéi principi

— samospoznaja

U toku razvoja nabrojanih oblasti,
nase sposobnosti ¢e postati sigurnije,
verodostojnije i time ¢e nase
uverenje postati privlacno i za druge.
Ako te oblasti deluju medusobno
povezano, postignuti rezultati e se
umnogostruciti.

Metode

U toku obavljanja svih poslova
odredene delatnosti odnosno njihov

niz daje odredene rezultate. To su
metode koje su formulisane u toku
analize pojedinih faza rada, da bi
njihovom primenom u datoj oblasti
rad bio najefikasniji.

Znati-kako (know-how), znanje

o nadinu rada moze biti dvojako:
eksplicitno i tacitno. Eksplicitna
znanja se odnose na mehanizam
rada. To su saznanja koje se odnose
na ta¢no uobli¢ene korake i zadatke.
Formulisanje tacitnog znanja je
mnogo teze.

To su iskustva i dozivljaji do kojih
dolazimo u toku primene ovih
metoda. Eksplicitna znanja su logi¢na
i objasnjiva, dok su nasa tacitna
znanja prisutna u ve¢oj meri u nasem
emocionalnom Zivotu, generalizovana
su naSom intuicijom, nismo ih tako
svesni, ve¢ na nas i na nas rad deluju
vise u obliku nesvesnih emocija.

Da bi znali primeniti nasa znanja

na nivou vestine, vazno je da se
razvijamo kako na eksplicitnom tako
i na tacitnom planu. Da bi to postigli,
mozemo primeniti razli¢ite metode:

FOREVER™
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— predavanja, obucavanja, ¢itanje;

— treninge usvajanja rutine u praksi,
koja se odnosi na pojedina¢ni i
timski rad;

— emocionalnu podrsku, neprestane
povratne reakcije.

Znadi, potrebno je razvijati dve

oblasti:

— metode rada, tehnologiju FLP
mreznog (network) marketinga;

— sistematizaciju znanja i predaju
metode rada drugima.

Kako mozemo razviti te oblasti? Na
raspolaganju nam stoje mnogobrojne
njige i opisi iz oblasti mreznog
marketinga. Njihov sadrzaj i kvalitet
se moze znacajno razlikovati, ali ¢ak i
najbolje knjige pruzaju samo globalnu
formulaciju. Metoda izgradnje mreze
FLP-a je ipak posebna. Sta vise, ona
je jedinstvena. To nesmemo gubiti iz
vida za vreme predavanja, koje drzimo
o tom metodu. Znadi, sutina je
obratiti paznju na sledede:
— teoriju metode izgradnje mreze,
— li¢na iskustva ste¢ena u toku prakse.

Prakti¢na iskustva graditelja mreze
koji su ve¢ uspesni i rukovodstvo
firme nam pruzaju zajednicke
putokaze i pakete informacija, koji
se neprestano razvijaju i sadrze one
osnovne principe koji dokazano vode
prema ostvarivanju uspeha.

Osnovni principi savremene
ekonomije

Ranije je radna snaga u ve¢ini
slu¢ajeva bila pasivna i nemotivisana.
Inicijativa i preuzimanje odgovornosti
nisu bili karakteristi¢ni i zbog

toga je i proces realizacije bio
ve¢inom jednostran i podlozan
manipulacijama. Ve¢ina ljudi je

bila sklona uticaju reklama, usled
kojeg bi kupovali i onu robu koja im
nije bila potrebna. Sta vise, bilo je
sistema u kojima je vlast osigurala i
kontrolisala prosvetu, trziSte radne
snage, zdravstvo, penzijsko-invalidsko
osiguranje, stambeno pitanje... Zbog
toga pojedinci nisu bili u prilici da
sami planiraju svoj zivot i da se brinu
o svojoj sudbini.




Savremena ekonomija se bazira na
potpuno drugadijim principima.
Sistem koji je nastao u toku promene
modela nije kapitalisticki, a ni
socijalisticki. Gradi se na znanju,
prihvatanju odgovornosti, inicijativi
pojedinca, a ravnoteza izmedu
pojedinca i socijalnih odnosno
prirodnih uslova gradi njegov
sustinski elemenat. U savremenom
ekonomskom Zivotu, realizacija ne
znac¢i manipulaciju, ve¢ odgovaranje
zahtevima kupaca i brigu o njima.

Zivimo u vremenu prelaznog perioda.
Stari i novi uticaji vrSe pomesan uticaj
na nas$ zivot i rad. Stari obicaji jos

u znatnoj meri deluju na na$ nacin
razmisljanja, a nove vrednosti u
mnogima jo$ nisu jasno uobli¢ene. To
u glavama mnogih stvara smetnje i te
smetnje naravno ne podsticu razvoj
pojedinca.

Sistem FLP marketinga se

tipi¢no gradi na novim osnovnim
principima. Ovaj sistem osigurava
izvanredne rezultate ukoliko se

pristup i organizacija posla ostvaruju
odgovarajuéi ovim principima.

Vazno je znadi da sustina bude jasna
svim saradnicima, jer se tako mogu
izbe¢i moguéi neuspesi vezani za
nerazumevanje prelaznog perioda.
Usvajanje novog pogleda je neizbezno,
jer pruza odgovaraju¢u sposobnost sa
kojom mozemo ra¢unati na efikasno
vr$enje rada.

Samospoznaja

Za postizanje optimalnih rezultata
je potrebno da svi saradnici u isto
vreme usvoje metode FLP mreznog
marketinga sa osnovnim principima
savremene ekonomije! Tome se ¢ovek
mora potpuno posvetiti! Ranije su
bile dovoljne samo ruke radne snage
da bi bili produktivni na poslu i
nisu ih placali da bi razmisljali,

ve¢ su trebali raditi ono $to su im
prepisali. Danas je situacija postala
bitno drugacija. Nije dovoljno da
posedujemo radne ruke, jer rezultate
mozemo ocekivati tek ako se svojoj
delatnosti posvetimo srcem i dusom.

Cinjenica je medutim, da se generacije
koje su odrasle i vaspitavane za rad

u starom sistemu danas sa pravom
osecaju porazeno i nezasti¢eno.
Mnogi medu njima nisu sposobni

da se prilagode promenama. Ako
produbimo svoju samospoznaju,
mnogih stvari ¢emo postati svesni,
$ta vise, neke se ¢ak mogu i izmeniti.
Nase postojanje se ostvaruje u
sledede Cetiri osnovne dimenzije:
tizi¢koj, racionalnoj, emocionalnoj

i spiritualnoj (duhovnoj) dimenziji.
Skup svih dimenzija uti¢e na to da
budemo samosvesni i istovremeno
zadovoljni u toku naseg rada. Bitna
tacka nase samospoznaje je nalazenje
licne misije, kao i uskladivanje nase
uloge u porodi¢nim, stru¢nim,
prijateljskim i drustvenim oblastima.

Da bi bili uspesni u svim ulogama

— dok istovremeno uspesno radimo

i na svojoj li¢noj misiji — potrebno

je da raspolazemo sa podrobnom
samospoznajom. To vodi ka razvoju
sre¢nog, ciljevima i razumom
ispunjenog zivota koji svi zasluzujemo.
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soaring menadzer

Stiglo je prolede. Ve¢ nam
je ileto na pragu i svi bi mi
hteli da postanemo malo
lepsi i vitkiji! Zelela bih
dati svoj doprinos tome, da
program dijete ne postane
jos jedan bezuspesni
pokusaj, veé zdrav, trajan

i uspesan dozivljaj, koji ée
biti povezan sa promenom
nacina zivota!

L
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a0 kod svih slucajeva dijeta, i
u ovoj se pojavljuju tri osnovna
pitanja:

1. Je li dijeta sigurna?

2.Jeli dijeta zdrava?

3. Hoce li mi se vratiti izgubljeni
kilogrami?

Trajnu i zdravu telesnu tezinu ne
mozemo posti¢i brzom i kampanjskom
dijetom. Da bismo postigli trajne
rezultate, potrebna nam je istinska
promena nacina zivota, Ciji su osnovni
elementi slededi:

1. sastavljanje individualnog dijetalnog
rezima ishrane

2. unosenje osnovnih dodataka hrani

3. uvodenje, povecanje fizickih
aktivnosti

Predimo ove tacke jednu po jednu!

1. sastavljanje individualnog dijetalnog
rezima ishrane

Hranljive materije odgovaraju¢eg kvaliteta
obezbeduju nasem organizmu energiju,
neophodne su za odrZavanje Zivotnih
funkcija, kao i za efikasnu funkciju naseg
imunog sistema.

-[A KAKO TO Mi

Svakodnevno moramo unositi masti,
belancevine, ugljene hidrate, vitamine,
mineralne materije, bazi¢ne elemente,

ali nije svejedno u kojoj razmeri, kakvog
kvaliteta i u kom obliku unosimo
namirnice. Vazan je svakodnevni unos
onih hranljivih materija, koje se ne mogu,
ili se samo kratkotrajno skladiste u
organizmu. Takve su belancevine, voda i
vitamini rastvorljivi u vodi.

Masti ispunjavaju vazne bioloske funkcije
u nasem organizmu. Izvor su energije

za proizvodnju glukoze, grade ¢elijsku
membranu i nerve. Podmazuju kozu,
stite od isusivanja, stvaraju jastucice

kao podlogu za nase organe, Stite od
gubitka toplote. One su transporter za
vitamine rastvorljive u mastima, ali su
neophodne i za stvaranje zu¢nih kiselina
i hormona. Nema razloga za strah od
masti! Treba da se koncetriSemo, da
umesto zasi¢enih masti unosimo doista
zdrave nezasi¢ene masti tipa omega-3

i omega-9! Ove masti na$ organizam

ne moze da poroizvodi i zbog toga je
njihovo unosenje jednako vazno kao i
unosenje vitamina. U slucaju njihovog
nedostatka, mogu nastati problemi

u toku rastu, koncentracije, u¢enja,
nervnih funkcija i problema sa kozom.
Istovremeno izbegavajmo unosenje ,losih
masti” (zasi¢enih i trans-masti) zajedno sa
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RADIMO!

ugljenim hidratima koji se brzo resorbuju,
jer to predstavlja pravu opasnost!

Belancevine su materijal za izgradnju
nadeg organizma. Imuni sistem, kosa,
nervi, misi¢i, svi su oni izgradeni od
aminokiselina, ali na$ organizam od

istih izgraduje i hormone, enzime, ali i
materijale za transmisiju i transport. Od
22 aminokiseline 8 je esencijalnih, koje
organizam nije u stanju da proizvede

— njih treba pokriti sa une$enom hranom.
Belancevinu iz hrane na$ organizam prvo
razgraduje na njene gradivne elemente,
zatim ih ugraduje kao vlastite belancevine
tela. Energiju koja je za to potrebna
pokriva putem sagorevanja masti.

Brojne dijete su popracene pomanjkanjem
belanéevina i u takvim slucajevima
organizam pocinje razgradivati vlastite

iz belan¢evina nerava i misica. Pocinje
opadati kosa, nokti postaju lomljivi,
pojacava se razdrazljivost, pojavljuju se
poremecaji nervnih funkcija. Dok se od
100 g proteina zivotinjskog porekla moze
proizvesti 70 g telesnih proteina, od 100 g
proteina biljnog porekla organizam moze
proizvesti svega 30 g telesnih proteina,
zbog toga su najpogodniji takvi proteinski
koncentrati, koji sadrze podjednako i
proteine Zivotinjskog (proteine iz mleka

i sirutke) i biljnog (npr. iz soje) porekla,
povecavajudi time njihovu biolosku
vrednost i optimizujuéi kvalitet.

Ugljeni hidrati su takode vrlo vazni,
ali ne preporucujemo jednostavne
vrste $ecera koji se brzo resorbuju,
vec one vrste ,korisnih $ecera” koji se
nalaze u povréu, vo¢u i neoljustenim
semenkama! Oni nisu $tetni za bubrege,
jetru, kosti, korisni su za crevni trakt
i ne opterecuju zeludac. Poboljsavaju
nivo holesterola i se¢era u krvi,
normalizuju metabolizam, a bududi
da spora resorpcija ugljenih hidrata

stabilizuje nivo Secera u krvi, smanjuju

i osecaj gladi! Ugljeni hidrati koji se
ubrzano resorbuju, izazivaju nagli porast
nivoa $eéera u krvi, i to primorava
gusteracu na proizvodnju velike koli¢ine
insulina. Celije nakon nekog vremena
nazalost postaju neosetljive na insulin

i zbog kolebanja nivoa $ecera u krvi
pojacava se osecaj gladi, a to dovodi

do prekomernog unosenja kalorija.
Neodgovarajuée iskoriStavanje ugljenih
hidrata u organizmu moze izazvati
ozbiljne poreme¢aje metabolizma,
kasnije ¢ak i razvoj Secerne bolesti,

zbog ¢ega vredi obratiti paznju na to.
Cesto zadebljanje struka ukazuje na to,
da organizam ne iskori$tava Secer na
odgovarajudi nadin!

2. Osnovni dodaci hrani

Smatram da je veoma vazno unosenje
tecnosti odgovarajude kolicine i
kvaliteta i tokom svakodnevice, ali i za
vreme trajanja dijete to zasluzuje posebnu
paznju! Sagorevanje i detoksikacija naime
nisu moguci bez te¢nosti! Preporucujem
¢ajeve od lekovitog bilja i mineralnu vodu
sa smanjenim koli¢inama natrijuma, od
Cega se moze popiti ¢ak i do 3-4 litre na
dan. Minimalan unos te¢nosti za vreme
trajanja dijete je 2,5-3 I!

Unosenje velikih koli¢ina Vitamina C
je izuzetno vazno! Odli¢an je sagorevad
masti, vezuje slobodne radikale, jaca
imunologki sistem. Kozu ¢ini napetom,
ucvr$cuje je i jaca vezivno tkivo.

Kalcijum je odli¢an sagoreva¢ masti,
aktivira enzime varenja. Magnezijum
zaista delotvorno vraéa vitkost. Ima
ulogu u odrzavanju i balansiranju

odgovarajuée funkcije nerava i misica,
ucestvuje u osiguranju optimalnog
snabdevanja ¢elija kiseonikom, a time i u
procesu sagorevanja masti. Jod deluje na
normalizaciju metabolizma, a u slu¢aju
njegovog pomanjkanja se usporavaju
fizioloske funkcije.

Posebno veliku paznju zasluzuje unosenje
hroma, a u prvom redu u obliku hrom
pikolinata. Ovaj bazi¢ni elemenat je od
vitalne vaznosti, jer ima izvesnu ulogu

u iskoriStavanju $ecera i u metabolizmu
belanc¢evina i masti. Kod starijih osoba
sprecava gubitak kalcijuma iz kostiju,
pospesuje ugradivanje proteina. Pospesuje
delovanje insulina, i zbog toga je dovoljna
i manja koli¢ina insulina za osiguravanje
odgovarajuceg nivoa Secera u krvi (Celije
koje proizvode insulin ne sagorevaju
prevremeno). Normalizuje nivo $ecera u
krvi, i time nam smanjuje ose¢aj gladi i
apetit, a odli¢an je faktor za usporavanje
procesa starenja.

Treba se pobrinuti i 0 uno$enju
odgovarajuce koli¢ine vlakana. Dospevsi
u crevni trakt vezuju vodu, nabubre,
stvaraju osecaj sitosti, smanjuju apetit.
Uspesno detoksikuju, apsorbuju

toksine bakterijskog porekla, smanjuju
moguc¢nosti upale creva. Ubrzavaju
praznjenje zuci, smanjuju nivo
holesterola, odli¢na su balasta materija,
potic¢u rad creva.

Dodatak hrani koji sadri probioticke
crevne bakterije koje osiguravaju




normalnu floru crevnog trakta je
nephodan u toku dijete. Ove bakterije
vradaju u ravnotezu normalnu crevnu
floru, jacaju imuni sistem, pomazu
resorpciju hranljivih materija. Povedite
ra¢una o tome da proizvod ne trazi
rashladivanje, jer zbog toga ga mozemo
stalno nositi sa sobom, i o tome da
zeluda¢na kiselina ne moze oStetiti
korisne bakeerije.

3. Fizicka aktivnost

Bavljenje sportom ima odli¢no delovanje
na sagorevanje masnoca. Povecava
kondiciju, snagu misica, pospesuje
cirkulaciju, smanjuje stres, popravlja
raspolozenje, smanjuje depresiju.
Iskoristavanje glukoze na ¢elijskom nivou
postaje efikasnije, potrebne su manje
koli¢ine insulina. Odvla¢i paznju sa
sadrzaja frizidera.

Plan treninga treba sastaviti
individualno, pazljivo odmerivsi telesnu
tezinu, ortopedske rizike, prethodnu
istreniranost, fizicko stanje, eventualne

1-2. dan: ¢iscenje, detoksikacija

3-10. dana: uvodna etapa zii.-m‘avljenje

Dorudak: Aloe Gel 1 dl + Ultra-Lite napitak + Garcinia 2 kaps.

Uzina: Pollen 2 tabl. + C-vit 2 tabl.

Ruéak: Ultra-Lite napitak + Pollen 2 tbl + Garcinia 2 kaps.
Vecera: Aloe Gel 1 dl + Fields 2 tabl. + Garcinia 2 kaps. + 600 keal kao jelovnik

+ dosadasnji dodaci hrani i te¢nost

bolesti, probleme i mogu¢nosti
zglobova. Spora uravnotezena

fizicka aktivnost, $etnja, pesacka
tura, step, skakanje na trambulini,
kalanetiks, vezbanje sa tegovima — svi
je delotvorno, jedino je bitno da puls
bude ispod 130/min., jer se tada
sagorevaju masnoce!

U korist ovih znanja, pregledajmo $ta
vam preporucujemo!

Odredimo svoj indeks telesne teZine uz
pomo¢ dole navedene formule:

Indeks telesne teZine:

Telesna tezina (kg) podeljena sa visinom
(m) x visina (m)

19-25 idealna tezina

Dorudak: Aloe Gel 1dl + Garcinia 2 kaps.

UZina: Pollen tabl. 2 kom

Ruéak: Aloe Gel 1 dI + Garcinia 2 kaps. + Pollen 2 kom

Veéera: Aloe Gel 1 dl + Garcinia 2 kaps. + Pollen 2 kom

Uveée: Aloe Gel 1 dl + Fields of Greens 2 kom

+ 21 ¢aja i 11druge teénosti (vode) vaino!!!

+ 2-4 tabl. Vitamina C, Nature Min, Nature’s 18 bilo kada tokom dana

25-30 blago prekomerna teZina iznad 31
znatno prekomerna telesna tezina

Nakon izracunavanja indeksa telesne
tezine, odredimo zeljenu telesnu tezinu i
osim izmerene telesne tezine napravimo
jos$ nekoliko osnovnih merenja. Naime,
vodedi evidenciju o rezultatima merenja,
vide¢emo rezultate mrsavljenja ne samo
u kilogramima, nego i u santimetrima.
Obim prsa, struka, kukova, bedara i
nadlaktice, eventualno merenje telesnih
masti u procentima, da¢e nam odli¢ne
informacije. Merenje obavimo nakon
prva dva dana, nakon 9. dana i zatim
jednom nedeljno... Po¢nimo!

Ukoliko va$ dnevni raspored i posao to
dopustaju, mozete slobodno zameniti
rucak sa vecerom, svoj jelovnik
prilagoditi svojim aktivnostima, ali

je najbolje da to isplanirate sa svojim
savetnikom! Merenje obavljate nakon
9. dana! Treba da proverite koliko ste
uspeli da izgubite i proverite na osnovu
podataka u tabeli kakav je otpor
metabolizma vaseg organizma, naime,
u interesu uspeha bududi jelovnik treba
sastaviti na osnovu dobijenih podataka.

Veliki otpor metabolizma moze imati po

nekoliko razloga.

— Bezuspesne dijete koje traju godinama,
jednostrana dijeta, ,jojo” dijeta;

— Visok nivo insulina i rezistencija, koja
Cesto prati i visok nivo masnoce u krvi;

— Uzimanje lekova, hormona
(kontracepcijske tablete, estrogeni,
antidepresivi, antibiotici, diuretici,
betablokatori);

— Smanjena funkcija titnjace;

— Prekomerna koli¢ina gljivica (kandida)
u organizmu, u crevnom trakeu.

Ukoliko tesko mrsavite, imate veliki
otpor metabolizma, verovatno kod vas
postoji jedan od navedenih razloga, ¢ak
i ako vam ta informacija nije poznata.

IZ PERA NASIH DISTRIBUTERA




Preporu¢ujem vam da nastavite sa ovom
dijetom, ali u okviru svog jelovnika

od 600 keala dajte prednost jelima
siromasnim ugljenim hidratima, zatim
cksperimentalno postepeno povecavajuéi
koli¢inu ugljenih hidrata doi ¢ete do
one koli¢ine ugljenih hidrata, uz koju
jo$ mozete mrsaviti, ili zadrZati svoju

telesnu tezinu! Kako bismo vam pomogli,

nabroja¢emo nekoliko namirnica koje se
mogu jesti, i nekoliko onih od kojih biste
se neko vreme morali suzdrzati.

SIREVI: mocarela, feta, prakti¢no bilo
koji, koji ima niske koli¢ine ugljenih
hidrata! (10-15 dkg)

SALATA, POVRCE: zelena,- endivija,
domaca bodljikava salata, matovilac,
vlasac, gljive, rotkvice, krastavci,
persun, masline, (8-10 plodova)
kineski kelj, $pargle, kupus, brokoli,
pupoljci bambusa, karfiol, celer,
praziluk, keleraba, paradajz, spana¢,
kiseljak, persunov koren, $argarepa!

OTPOR METABOLIZMA

MUSKARCI izgubljena tezina za 9 dana

tezina koju treba izgubiti | Veliki otpor Proseéni otpor Mali otpor

manje od 10 kg 2kg 3kg 4kg

izmedu 1025 kg 3kg 4,5kg 6kg

vise od 25 kg 4kg 6kg 8 kg
OTPOR METABOLIZMA

ZENE izgubljena teZina za 9 dana

tezina koju treba izgubiti | Veliki otpor Proseéni otpor Mali otpor

manje od 10 kg 1-1,5 kg 2kg 3kg

izmedu 1025 kg 1,52 kg 3kg 4,5kg

vise od 25 kg 2-3kg 4kg 6kg

NAMIRNICE KOJE SE NAMIRNICE KOJE SENE

MOGU JESTI: MOGU JESTI:

MESO: prakti¢no sve vrste, svinjetina,
govedina (teletina, junetina),
jagnjetina (ovcetina), divljac ...

RIBA: sve, najbolje su ribe iz hladnih
mora, tunjevina, losos, sardine,
haringa, list...

ZIVINA: sve vrste, pedene na
maslinovom ulju, kuvane na pari,
pecene na grilu ...

PLODOVI MORA: rakovi, skampi,
lignje, skoljke. ..

JAJE: omlet, na oko, kuvano bez ljuske,
meko, tvrdo ...

Ne smete jesti hleb, voce, Zitarice,
povrée koje sadrzi skrob, od mle¢nih

proizvoda samo sir, kiselu pavlaku (1 dI).

nema rize, krompira, testa, grickalica,
¢okolade, uljnih semenki, kostunjavog
voca! Ukoliko slede¢ih 9 dana budete
zadovoljni, moZete postepeno preéi na
30-dnevni program, a ako je potrebno
modi ¢ete i ovde smanyjiti udeo ugljenih
hidrata u okviru obroka. Ukoliko je vas
otpor metabolizma prosecan, ili mali,
nakon prvih 9 dana modi ¢ete predi na
30-dnevni program, vodeci nedeljno

Impresum

lzdavac¢: Forever Living Products Magyarorszag Kft.

statistiku merenja na putu prema zeljenoj
tezini! Nakon pazljivog proucavanja
programa moramo zakljuciti, da vam
preporu¢ujemo jednu zdravu dijetu,
koja je lako podnogljiva, odrziva i koja

je putem unosenja kvalitetnih hranjivih
materija i sigurna.

Moramo dati odgovor i na trece pitanje!
U slucaju da ste dosledno i uporno
sproveli do kraja ovaj program, ako ste
u svojoj ishrani stvorili ispravne nove
navike, naudili $to je zdravo, ukoliko
motzete pojesti bez toga da biste se
udebljali, i ako ne zelite sebi priustiti
debljanje ve¢e od 2-3 kilograma,
odrzacdete svoju tezinu! Ukoliko ste se
malo opustili, ponovite devetodnevni
program, i povedite racuna o svom
rezimu ishrane. Nemojte ¢ekati da
ponovo zapocnete sa dijetom u trenutku
kada ve¢ imate 10 kilograma viska!
Bavite se i dalje fizi¢kim aktivnostima
redovno, tako éete zadrzati svoju
novopostignutu tezinu, ali i zdravlje.

Zelim Vam puno uspeha!

Doruéak: Ultra-Lite + Garcinia 2
kaps. + Pollen 2 tabl.+ voée
Uzina: Aloe Gel 1 dI +

dvopek sa maslacom
Rucak: Ultra-Lite + Garcinia 2
kaps. + Pollen 2 tabl. + povrée

lagani

ili salata s laganim dresingom
Uzina: Aloe Gel 1 dl + vode
Vedera: Garcinia 2 kaps. + Pollen 2

tabl. ili Fields of Greens 2 tabl.

+ Probiotic
+ 400 keal kao jelovnik +
dosadasnji dodaci hrani i te¢nost.
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aku smo svec¢ano otvorili

Beauty Center



Sve nase sarad-
nike koji Zele uciti i
odmoriti se srdacno
pozivamo u

Centar za zdravlje
i edukaciju.
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