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alma ¢ mrekullueshme, diell gé shkelgen, me té guximshmir futen né edhe né

det pér nje larje 1€ shpejte. ... Po, jemi né bregdetin kroat, né Porec, né jubileun e

trajnimit special ¢ Foreverit pér Europen Juglindore.
Ne prani té afer njemije pjesemarresve, pér here té dyte gjate ketij viti, u organizua
trajnimi i menaxhereve, i cili jep gjithmone nje vrull té vecante né sistemin e kualifikimit
né Forever. Erdhen qindra sopervizore pér t¢ mesuar nga menaxheret me ¢ mire. né
degjuam seminare shume té rendesishem , mbi elementet baze té marketingut, si fiesa,
trajtimi i pretekseve dbe rezultatet me té reja kerkimore mbi produktet . Ishin té pranishem
prezantuesit me té mire t¢ Europes. U njobem me boten e tyre dhe né t¢ njejten kohe
ndibmuan gjeneraten e re gé té ecin né gjurmet e paraardhesve té tyre. Nen kete shembull,
rriten Zafiret dbe Diamantet e rinj né bote.
Ne u pasuruam me shume informacione, mesuam pér cilesin e produkteve, avantazhin
e planit té marketingut, rregullat e funksionjmit té rrjetit. Pyetja eshte qé né cfare dubet
1¢ bejme? Dubet t¢ perdorim keto informata né menyre té dobishme, dbe c fare eshregge
rendesishme dubet ti transmetojme tek té tjeret. N.q.s. cdo dite do té flasim pér Forever
me nje shok ose bashkpunetor té ri atehere brenda nesh do té rilind nje njeri iri me i
pasur dhe me i shendetshem. Merr persiper kete ! Mos ki turp ,qe sor neHungari ose kudo
né Europe,ke nje shendet ¢ shkelqyer,nuk ke nevoje pér ilace, dhe qetesisht mund tju
tregosh komshinjve, qé nuk ke probleme pér pagimin e faturave , dhe pikerisht né kete
kobe do té ndrrosh makinen e vjeter. Ose deshiron té dergosh femijet né kopesht privat
sepse mendon qé atje kujdesen me shume, apo ¢ ndertosh né pranvere shrepi pér aza. Ji
shpetimtari, perkrabesi dhe sponzori i vetvetes. Therrit né ndibhme njohurite e fituara,
shtoji ato dhe me ndibmen e tyre mund té arrish gjithshka né jete, vetem ji i vendosur,
kerkues dhe besnik. Rezultati do té vije! Ji vetvetja dbe realizo endrrat e tua.
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. Ne historikun e Foreverit t¢ Hungarise dhe regjionit t€ Ballkanit, kjo ishte nje mundesi

e vecante. Nga pese vjete eshte bere si tradite,qe né periudhen vere-vjeshte qé lektoret
me té mire dhe shpresuesit me té medhenj takohen né Porec né Bregdetin kroat, per té
transmetuar stafeten. Dy dite trajnim, dhe dy dite pushim ku njihen me njeri-tjetrin- né fillim
té tetorit.
Jadranka Kraljic Pavletic dhe Tibor Lapicz eshte cifti prezantues qé hap aktivitetin e dyte per
kete vit.” né kete aktivitet jubilar jane té pranishem Diamantet dhe mbrapa tyre Diamantet e
arrdhshem”.
Po, né Forever t€ gjithe ata ¢ jane té vendosur dhe kane besim né vetvete , mund t€ behen
diamant. né salle jane prezente supervizoret e rinj dhe ata g€ jane ngritur nje ose me shume nivele.
Ata i pershendeti dhe ju uroj suksese ,drejtori ipergjithshem, Dr. Sandor Milesz, i cili ju siguroi
mundesine per tu ngjitur me lart:”Perpara jush jane lektoret me t€ mire né bote dhe mund ti
merrni ata si shembuj. Ky rajon i vogel ka arritur rezultate € jashtzakonshme , por duhet té
punoje akoma me shume qé t arrije vendin e pare né bote. g€ tani jemi me té miret,por kur do té
behemi me t& medhenjte, kjo varet vetem nga ne! Atchere le t filloj mesimil”
Ndihmen e pare edha Soaring manager Siklésne Dr. Edit Révész. Doktoresha konsulente e FLB,
foli per temen me € preferuar nga ne,per vlerat e aloe veres né ruajtjen e shendetit. Nuk ka pjese t&
trupit , ku nuk ka efekt pozitiv aloe vera. , Ka brenda saj dicka cudiberese”™ pyet Edit. Po, n.q.s. do
té merrnim parasysh fugine universale t& 240 elementeve perberese. Dhe se si forca e kesaj bime
fiton mbi dike dhe sidomos midis profesionisteve , kete e pasqyron shembulli i Dr. Endre Seres
dhe e bashkshortes se tij Dr. Katalin Pirkhoffer. Endre me profesion kirurg,sot eshte keshillues
per produktet dhe ka arritur shkallen e Zafir Menaxherit.
,Firma funksionon, produktet veprojne-thekson.-Cdo gje rreth nesh ka ndryshuar:
toka, uji, ajri,...njeriu nuk di qé t& ndjeke kete rrjedhe, pra duhet € degjojme 3
natyren ,qe per mijra vjete ju ka rezistuar provave.” Sipas Dr. Seres celesi kryesor 4 y
eshte ushqimi cilesor: asnje element kryesor nuk duhet ti mungoje trupit. i b
Edhe Dr. Terezia Samu Soaring Manager eshte dakort me parafolesin. Ashtu :4 .,j"‘“ -
sikurse thote duhet té konsumojmevitamina dy —tre here me shume se para
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dyzet vjeteve,sepse stresi eshte me i madhe dhe ka me pak burim vitaminash. o - -'J

Ajo na ndihmon né pyetjen, se cfare dhe si € zgjedhim produktet mes nje
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larmie aq t& madhe.” Me tregoni nje pune qé ju afron kaq shume alternativa’-
thote doktoresha, por sigurisht qé pyetja mbetet pa pergjigje.



Fjalen e merr Soaring Manager Dr. Endre Németh, mjek gjinekollog.” A ka akoma ndonje, qé thote se
jemi amator!”-buzeqesh, pastaj e kthen seriozisht: ,shume gjera mund ¢ kopjohen, por kete skuader nuk
ka mundesi.”Dhe se cfare mund t€ realizoj nje grup me té vertete i ambjentuarkete e tregojne valletaret
vendas, t€ medhenj e t€ vegjel. Pas shfagjes se tyre, Zafir Manageri Zsolt Fekete tha gjithashtu , se si e
bejne kete té rriturit. Agronomi per bimet tropikale me pare punonte si ,skllav i kohe t€ luksit’ne nj firme
kompijuterash deri,sa liria u be per té gjeja me e cmuar. Sot , bashke me gruan jane Soaring Manager, dhe
dine shume per parat-kohen-shendetin, ,,trekendeshin e Bermudes”.”Duhet t€ cliroheni nga detyrimet-
thote-jo vetem me trup, por t€ jeni aty dhe me shpirt, perndryshe nuk do te gjendeni kerkund. Terhiq
familjen , krijo mundesin per & planifikuar dhe per t llogaritur”. Mentor, mesues, drejtues, nje njeti
vertete i lire- e gjithe kjo permblidhet né nje person Soaring Manager Tamas Biré. Gjej persen-kjo eshte
parrulla. ,,Persen time une e di,por kjo nuk eshte e sigurt, qé & ndihmon ty. Njerezit nuk e marrin, per ate
qé ben, por e marrin, perse ¢ ben.Mjafton, tu tregoni atyre, né cfare besoni.”
Zafir Manageri Istvan Utasi beson tek 50 menaxherat e tij dhe né ate, qé ,zgjidhja eshte né koken tende
qé tani”. Bota jone ndertohet né ate ge,te besojme, jemi lodrat e universit. Istvani ngre menjehere: jemi
t€ destinuar per té drejtuar gjerat. ,, Njerezit prandaj nuk kane gellime ,sepse ju a mbushen mendjen, qé
kjo eshte dicka e pamundur’~thote menaxheri, pastaj permendi ate, gé kush eshte ulur ketu eshte mbi
tezakonshmit, sepse arriten t€ realizonin kerkesat e pjesemartjes né Rally.
Edhe rezultati qé arriti nga podiumi Zafir Manager-i Istvan Halmi ishte mbi & zakonshmen:gjithmone
. “IeKtor argetues. Prej tij marrim gjithmone pergjigje per pyetje t€ vecanta. Per pyetje  tilla p.sh. si: Cfare i
dllon-dy firma nga njera-tjetra? Ku eshte gershetimi midis punes dhe migesis? Me cilin autobus udheton
ex-Moughan? Ose cfare ndodh , n.q.s. shefi € telefonon kur je né dush?
ergjigiet nuk do ti japim tani, sepse ka t€ tilla, kur duhet t jesh personalisht atje! Kete e di dhe Soaring
~Manager Marta Zsiga. ., Kam nje lajm t€ keq: ke lindur né nje bote jo t€ persosur,dhe as ti nuk je i
—persosur’-fillon,por menjehere shton:”as nuk duhet, qé té jesh i tille, sepse duke u nisur nga kjo do
; h;-por duhet t dish té njohesh dhe gabimet e tua’. Buuri i saj, Istvan Toth, flet per ate, se me sa
hite € mbushur jeta né Forever. ,Mos kerko lumturi, por ji i lumtur! Mos fito mbi & tjeret, por
i rtende:i fitues dhe atehere do € gjesh fituesa. Njerezit marrin shume pak lavderime- prandaj
==d6té vine me ty”
Senior Manager Adam Nagy erdhi né Forever nga nje nga firmat me té medha multinacionale, i cili
eshte i pandare si né pune dhe né jete nga bashkeshortja e tij Nagyné Brigitta Belényi. Tek shembulli i
tyre shohim, se si mund € ndertosh njeheresh biznesin dhe familjen, dhe gjithashtu, si mund ¢ hidhet
hapi njeheresh- jo vetem né parketin e kercimit.”Sfidat e perbashketa i kane lidhur aq shume , sa qé ky
bashkim eshte i pandashem”thote Adam, pastaj e shogja flet hapur jo vetem per biznesin, por edhe per
lindjen, krizen né jeten private si dhe per jeten e perditshme.




Edhe Zafir Manager Dr. Adolf Késa vendos theksin ,pothuaj né té njejtat gjera. ,, Si mund té
drejtosh mijra vete, n.q.s. nuk je i afte per veten tende? Si mund t€ trajtosh kaq shume njerez, n.gs.
nuk je né gjendje t€ duash bashkeshorten?-pyet” Mos ji negativ me té tjeret, mos mendo dhe mos fol
keq, sepse sdo t€ besojne. Meso, ndrysho, zhvillohu dhe né fund nuk do llogaritet ajo ¢ mendon,
por ajo se cfare ben.” Do t€ deshiroj € ve né dukje edhe nje mendim t& Adolfit: ,, Masa e suksesit nuk

varet nga sasia e sfidave, sepse gjithmone do t€ kete, por qé jane t€ njejta si t€ nje viti me pare.

» Pa besim né vetvete nuk ecen asgje’-fillon Diamant-Zafir Manager Aranka Vagdsi, kete me mire
nga @& gjithe, e di ajo. ,Duhet ta dish, perse u zgjove ate dite. Ecim perpara pike pas pike, por alfa dhe
omega ¢ cdo gjejeeshte, gé té levizesh, dhe gellimit me @ vogel di t gezohesh, si nje pjese e gellimit t&
madh. Porecin jetojenti si nje baze,nga mund t€ merrni burim forcash , dashuri dhe ta jepni me tej.”
Edhe Zafir Manager Jozsef Szabo eshte baza per skuadren eForeverit: ,,jemi kudo. né Rumani,
Sllovaki, Shqiperi. . ...perfagesojme keto vlera né @ gjithe boten-thote. Sillni akoma njerez zemermire
dhe shpirtmire, sepse kjo eshte si semundje ngjitese! Cfare jep , ate merr. ,Nismetari i Foreverit t&
Hungarise edhe sot FLP eshte jeta e tij. Sikurse thote:”detyre e madhe, ego e vogel”.Pastaj tregon per
viziten qé beri né fermen e Maughan-it ku u befasua:drejtuesit tane jane cowboy té vertete. ,,Merr
shembull prej tyre, coje deri né fund rrugen tende, por gjithmon me modesti”-keshillon.

Tash pas njé pune njé vjeare Attila Gidéfalvi —manaxher Diamant Zafir si drejtues i grupit nuk
kishte mé pak se 5000 CC. Né Porec tashmé u gjet rasti i vecanté pér até g€ jo vetém té marrim vesh
pér kété dhe si ia arriti, por edhe t€ marrim receta se si mund té kemi sukses. ,,Duhet ta kesh t€ qarté
se kush je, dhe t& mésosh sesi duhet ta pérvetsosh kété profesion.Uné jam 50

vjeg, por kur punoj jam 25 vjeg -thoté duke buzéqeshur- baza e biznesit

&shté personaliteti. Por kini kujdes, respektin nuk mund ta kérkoni, até

duhet ta meritoni. Ndérsa ta ruash eshte sfida mé e madhe”. Awilén

¢ pyesin shumé, pse punon akoma. ,, Ky biznes kurré nuk t vjen

gati. Dua t€ jem Manaxher Diamant, gé ta shohin edhe @ terét, se !: 2
at€ qé them , ajo realizohet. Mos humbisni durimin. A gé kam = "
théné e kam béré. Por duhet tju them: ai gé nuk ka njé objektiv & [
pércaktuar , a inuk mund ta realizojé.” o |
Manaxhetja Eva Varadi shpesh thekson: se karierén e saj ja ka pér -
faleminderit trajnimit € kétushém. ,,Jam me fat, qé né két biznes ‘

gjeta kéeé skuadér. Kérkoni , edhe juve mund tju jepet né b

jeté kjo mundési’- u drejtohet ajo spektatoréve, por nuk - -
vonon qé tu ngjallé edhe ndjenjén e pergjegjsisé: ,,né 5
jetén ténde, né biznesin ténd, ajo qé déshiron éshté ’

-
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poshté teje. Ska gjé ngse e ndjen qé mund ta bésh mé
miré vetém se sa sponsor, por atéhere & jesh rezultative,
dhe mos ki friké , frikén ténde ktheje né shpresé.
g Sipas Manaxherit Soaring Tamds Budai ajo q¢ mund @&
: pérhapet &sht€ jeta g€ vlen si shémbull. ,,Ngse kjo energji
- ;:_"_ nis nga kjo sallé , atthere do € ndértojmé vend, njé rajon,
o jé boté mé € miré. Por nuk mund t€ jesh i sukseshém
Se—hose nuk do € jesh njeriu kyc. Duhet t€ jesh i hapur pé
e informacion dhe duhet @ t béhesh i afté pér € vepruar
> ipavarur” Tamasi nuk kénaq me fjalé boshe, ai i
siguron njerzit se né 6 mujorin e dyté biznesi i
tyre do té rritet. ,Kétu duhet djersé, kjo nuk
éshté lojé, duhet ti kushtosh jetén ténde! Por
ajo kénagsi e vogél, ajo do té do t&€ mbush
gjithé jetén ténde” Mendime té kundérta,
justifikime, sigurisht do té ket€ gjithmong,
por edhe Rébert Varga-Manaxher
Diamant Zafir - ka idet€ e tij se si mund t&
mbrohesh.Prej tij mund € mésojmé se ¢faré
éshté jeta ,,pértej gegeve t€ verdhe”. -Nuk
duhet € kem friké nga e ardhmja- thoté ai
dhe pastaj thekson:mund € jesh i lumtur edhe
pa milionat ,,Mos u pérpiq ti bindésh njerzit, i ka
bindur ata inflacioni”- thoté njé shprehje ¢ njohur.
Ndérsa vendimi éshté puné e njé casti, dhe
pikérisht kujton: ky cast ishte né 6 Janar 1998, né
orén 8 t& méngjezit. ,,Sa mé e madhe sfida, aq mé
i madh shpérblimi- siguron manaxheri i njohur.
Pér Senior Manaxherin Agnes Klaj ndértimi i
rrjetit duket si njé lodér fémijésh, por & gjithé
e diné qé nuk éshté ashtu. Por ajo u thoté
dégjuesve,” ngse m und € plotésosh 4 pikét,
mund ¢ plotésosh edhe 14”. Agi ka njé skuadér
t€ shkélqyer, por ajo nuk sakrifikon energjité

e saj me njé njeri, g€ nuk e meriton vémendjen”. ndérsa

t€ tjeréve u jep mundési gé & zhvillohen me ritmet e tyre,
sikurse ka ndodhur edhe me vet€ at€ ,,Ndryshe-thoté ajo-
nuk do ti afrohesha marketingut né rrjet”.

Manaxheri Soaring Tomislav Brumec beson né vlera té tilla
si niveli i t¢ menduarit, karakeeri, pérqéndrimi dhe identiteti.
Ndryshimi nuk mund t€ jeté siperfagsor, né fakt duhet
depértuar thellé né &.” S¢ pari duhet € zhvilloheni veté pér
até qé ti térhegésh tek vetja njerzit.Fillimi mjafton, ngse njeh
veten né rrafshin fizik, shprtéror dhe mendor™- spjegon ai.
Séndor Téth pas 17 vjet akdiviteti privat u fut sé bashku

me bashkéshorten né ndértimin e rrjetit. Tashmé ka 13

vjet: dhe né provojmé shijen e eksperiencés t€ kaq kohéve
deri né Soaring Manaxher —ku na sjell prakiikén e dj

¢ jashtzakonshme me materialet mé t€ réndsishme &
prezantimeve familiare. ,Gjithkush do & vijé. Do tja dal.. .-
Sandori me kéw€ mendim pozitiv i programon njohurité.
LAge kua e ka vendin atje do t€ gjéndet- qetson ai gjithkénd-
do € jesh i sukseshém, né té njohim, né kemi besim tek
ti.Realizoi shpresat qé kemi né tek ty!”

Senior Manaxher Sonja Jurovic né ményré jashtzakonisht
argétuese na tregon pér shembuijt e sjellé nga bota e kafshéve
sepse e kupton t€ jesh i durueshém. ,,Shqiponja eshte njé nga
shpendét mé jetégjate’- thoté ajo, pastaj me njé histori na
sqaron sesi mund € rilindésh edhe nga situata mé e véshtiré.
por megjithaté pa ndryshim nuk ecén: tashmé né sallé e
seminareve té porecit gjithkush e di.

Manaxhere Soaring Dragana Janovic (intervisten e ploté

1 saj do ta lexoni né numurin toné ¢ ardhshém-Red,) , dikur
ka punuar si késhilltare ministri. Megjithse me para, pér
arsye € sigurisé filloi ndértimin e biznesit 12 vjet mé paré
bashké Milosin, bashkshortin e saj .Sipas anétares & Klubit
€ Presidentit né shekullin e 21-& mé e réndésishme do €
jeté gé té béjmé dicka pér veten toné. Pse t€ punojmé pér




Berkics. ,Uné nuk u prezantoj teknikat, por i k
dhéné prova se si funksionon marketingu né rrje

realizimin e éndérrave té € jeréve, kur mund ta b&jmé pér
vetveten? pyet ajo, pastaj tregon pér hapat mé t€ réndésishme
qé cojné tek pamvarésia. Mbasi ,, t€ jesh milioner tanimé nuk
éshté ¢éshije fat por vendosmérie.”

Megjithse po ecén shumé miré, Bosnja Hercegovina ka
pérpara mundési t€ médha. Njeriu kye i kétij procesi, Senior
Manaxheri Safet Mustafic, esht€ njé nga lektorét e programit
2 ditor.Ai si pérparésore até konsideron gé sa mé shumé ti
pérdorin produktet, népermijet tyre rritet besimi: ,,duhet krijuar
shpejté baza e konsumatoréve qé t€ ndértohet shpejt baza e t&

tij né podium ringjallen ngjarjet e viteve & shkuara.
e para tashmé éshté e nesérmja:” Fillon numurimi
nga e kundérta.Ai do € jeté mé i sukseshém,

ardhurave.” —thoté ai, dhe pér két ai siguron: , kurré mos u
angazhoni me paragjykimet.para gjithkujt t¢ thoni me krenari ,
qé jeni anétar t€ skuadrér Forever.”

Si njé nga drejtueset mé té sukseshme hungareze, flet pastaj
Agnes Krizs6-Zafir Manaxhere, e cila né véndet fqinje ka
ngritur njé rrjet shumé € madh.Nuk éshté pér tu cuditur gé
tema e saj mban titullin ,Qéndrushméria’. Atdheu im i dyté
&shté Kroacia, pa juve nuk do tia kisha dalé- bén ajo me shénjé
nga grupi i saj ,Njé detyré kini ju- i drejeohet ajo publikut-

pér gjith¢ka ti drejroni njerzit, né at€ qé kini besim”. Duke
pérfunduar ajo u drejrohet mez € & lart€ dégjuesve ,,Jam e miré
por do & jem edhe mé e miré!”

Ndérsa Veronika Lomjanski tregon se si u bé e miré, mé e
miré dhe akoma mé e miré. Nuk jemi kapur tek torira bosh,
por tek pika programi & prekshme. Si Diamant Manaxhere
ajo pérmblodhi ¢éshtje q¢ géndrojné né bazé té pérvojés té 150
vetéve qé ajo kontrollon. Sikurse shprehet ajo, me ndihmén e
listave mund t€ ndjekésh kédo pa devijuar nga rruga. Suksesi

i saj géndron né até qé ajo ,,nuk zbriti” pse u bé Diamant
Manaxhere.Dhe thénia e pérhershme e saj éshté: mendoje miré
cfaré do: dhe né se do té ecésh pérpara apo do té qaravitesh, kjo
varet nga ti! Sigurisht nuk shkon larg, ngse dikujt i interesojné
vetém suksesi, paraté dhe fama dhe harron punén gé ka

prané- @rhogi vemendjen Diamant-Zafir Manaxheri Miklés

i cili nga dita e sotme do béjé mé shumé
prezantime, do t€ keté listén emérore
mé &€ miré, jep maksimumin nga
vetja dhe kalon mbi murin e
betonit.” -pérshéndet ai si njé nga
lektorét mé € njohur.

Edhe kété vit programi profesional
ishte i pasur: tashmé jemi mésuar

se pse shkélgejné fotot e castit

t€ radhéve t€ gjata t€ lektoréve,
tashmé edhe véndet e caktuara

pér raporte nga Poreci. Por

nuk kemi folur pér hotelin

me pamje nga deti, gé ishte

zéné vetém nga ne, dhe né

té cilin ke mundési té lahesh

edhe né mes té Tetorit, pér

shetitjet e mbrémjes me anije, pér dritat
e vecanta &€ Rovinj , pér shijen e koktejit
Lady Diana me mente dhe ¢okollate.,

pér turmat e vallzuesve, pér bisedat dhe
pé té geshurat . Pér ¢é gjitha ato g pértej
trainimit, pérse eshte né qarkullim
tashmé, historia 5 vjecare e Poreit.
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-Kemi ardhur dy dité mé herét,

me kartén turistike ATS, gjithshka
me gjysém ¢mimi. Ishim né Pula,
né Rovinj dhe kemi paré qytetin e
vjetér té porecit.. Nga dhjeté njerzit
tané€, dy gené mé trima, té cilét u
zhytén né det, por kishte nevojé
edhe pér tifoza nga jashté! Ndérsa
né mbrémije do té kemi festimin,

~Sivjet erdhén pér trainim 584 veté, ndérmijet tyre té gjithé ata

té kualifikuar dy heré.Shumé veté i blené biletat aty, prandaj né
fillim nuk kishte mjafté vende, dhe pas fillimit géndronin akoma
né radhé tek sporteli i biletave.Duhet t&¢ mbajmé hapin me
interesimin, gjithmoné duhet rinovuar dicka, prapé gjejmé dicka,
gé duhet ta béjmé mé miré.Tani e pamé se né té€ ardhmen duhet
té organizojmé ekspozitén e veturave luksoze me targén e FLP,
si simbole té suksesit. Me kétété prezantojmé mundésité, qé
fsheh ky biznes. Ndérsa ajo gé éshté e pandryshueshme eshte

kemi ardhur si té kualifikuar késhtu
qé kemi arsye pér gézim!”

Seresné Bato Maria
Torokszentmiklos-Szolnok

..I'II

,Gjithmoné béjmé fotografi me Miki berkicsin , ky

éshté motivim! | marrim me vehté pér skuadrén
toné. Nuk éshté i lehté ndértimi i rrjetit, por kétu
marrim njé motivim té tillé nga drejtuesit e larté,
qé mund ta pércjellim mé lehté kur t& kthehemi
tek njerzit tané. Sigurisht edhe njihemi me
njeritjetrin, shkémbejmé pervojén, deri tani kétu ,
¢do vit kemi ardhur kétu”

Dézsi Jozsef, Varadi Erzsébet,
Fiilop Valéria

»Ishim me shumé fat, gé sivjet u

kualifikuam pér té té dy takimet e Porecit.
Ngse nuk do té kishin géné dy takimet e
Porecit né nuk do té ishim manaxheré. [
Né kéto takime fiton njé forcé té
jashtzakonshme.Herén e paré me né erdhi
njé cift, ndérsa tani dy dhe né kemi besim

se ky ympuls do té vazhdojé edhe mé tej” |

Toth Tamas dhe Bostyai Emilia,
Racalmas

ngjitja e lektoréve mé té miré, gé tanimé e kané siguruar me

punén dhe rezultatet e tyre”

Molnar Laszl6, Drejtor Rajonal i FLP né Kroaci.

»Gdo takim rally né Porec ndryshon pak nga
tjetri.Uné nuk e shoh késhtu , si mésim, si
trainim por mé tepér si njé festé né té cilin
hapim tavolinén e madhe suedeze para
publikut, ku njé lektor té& vé né lévizje trurin,
ndérsa tjetri i afrohet zémrés ténde. Pér né
drejtuesit e programit kjo nuk éshté lodhje.
Megijithaté ndjej pérgjegjési sepse eshté njé
besim i madh gé uné géndroj né podium,
prandaj kérkoj té jap maksimumin. Edhe
lektorét gjaté viteve jané zhvilluar, jané béré
meé té hapur, i japin drejtpérsédreiti dijet e
tyre. Pér mua Kjo nuk éshté Holiday Rally
por Holiday Super Rally.”

Jadranka Kraljic Pavletic
Senior Manaxher, drejtuese e programit.

~Jemi njeréz me fat dhe
té lumtur. Para dy vetésh
u takuam kétu tek FLP
dhe kétu u njohém.Uné
gjithnjé kisha friké nga
plakja, nga sémundijet,
nga vetmia, dhe tani nuk
kam friké nga asgjé. Nuk
éshté keq té sigurosh
krahas pensionit njé

té ardhur prej 200 mijé
forintash.Do té doja njé
shtépi familjare, té shikoj
botén dhe té jetoj i liré...
ne mé paré kurré nuk
kemi udhétuar jashte,
gjithmoné vetém kemi
punuar. Por tanimé
shkojmé kudo.”

Cifti Szikszai nga
Jaszberény



DITEN E SUKSESIT TE BUDAPESTIT E FILLUAM ME MENDIMIN E DHENIES
DHE TE BAMIRESIS. NDONESE JETA TANI PER NE 1 JEP KUPTIMIN E VERTETE KESAJ THENIE,
ETARET E FOREVERIT MUND TE THONE PER VETEN E TYRE: ¢DO DITE FILLON ME KETE- SEPSE
NUK PUNOJNE VETEMPEKSUKSESIN ETYRE, POR EDHE UKSESIN E TE TJEREVE.




€ themi g jemi futur né vjeshte. Né Diten e Suksesit

€ Budapestit q¢ u mbajt né Tetor koha ishte mé e
miré. Sigurisht mund t binte shi, mund ¢ frynte eré, por
brénda atmosfera ishte e ngrohté.
Né skené ishte Tiinde Hajcsik dhe Patricia Rusak. Flisnin
pér ate se nga sa njerez degjojne, qé duhet té vendosin mes
familjes dhe punes. Ketu né kete vend, né kete biznes nuk
duhet menjehere, né Diten e Suksesit e sigurt qé jo-sepse
shume vijné bashké me fémijet. Degjojme ,,né menyré té
vecante t€ jemi ketu, ,tani”, dhe késhtu duhet, sepse me
keté shtab po ndértohet njé perandori sunduese, € paret né
Europe dhe té tretet né bote.
Dhe tani arrin gjithashtu, ai gé drejton keté perandori: Dr.
Sandor Milesz drejcor i pergjithshem. né skenen e stadiumit
ndodh dicka e pa zakont: Sandori qendron i pikelluar para
mikrofonit.”Mbrapa nesh gendron nje periudhe, qe nuk do
ja deshiroja askujt’- fillon fjalimin nderkohe qé ambjenti ka
ngrire. Gjéra t tilla nuk para kishim degjuar nga Drejtori i
Pergjithshem. Pastaj ¢ kuptuam: Sandori e kishte fjalen pér
katastrofat e fundit t€ natyres: né fillim permbytjet, pastaj
vershimi i tmerrshem i baltes se kuqe qé vune né prove
rezistencen e njeriut. U shkaterruan shtepi, pasuri, jete. Por si
ti lehtesonte dhimbjet, Forever Living Products Hungari edhe
tani beri cdo gje q¢ mund t€ bente. U gendroi prane njerezve

P ér heré té fundit u takuam né veré, ndersa tani mund

wl

ilyen hatasa van?

Tapanyag
Hidratalo
Véraramlas javito
Helyi erzéstelenito

Antimikrobialis
Veéerzéscsillapito
Lazcsokkento



fatkege duke u dhene ndihma, duke bashkepunuar dhe duke
derguar fuqi punetore. Nen frymen ¢ Forever Giving dergoi me
kamione shume produkte té rendesishme né teritorin e Ajka-s,
disa distributor pastruan me duar rrenojat, ndersa Dr. Milesz
vajti né vendngjatje (per ngjarjet mund té lexoni intervisten e
plote né fagen 24). Ndersa tani theret né skene Supervizorin
Zsolt Ivanyik me shoket, té cilet morren lejet e zakonshme pér
té ndihmuar personalisht né pastrimin e baltes. Shume njerez né
salle fshijne lotet nga syte, kur shohin fotografite e bera né dy
fshatra. Solidariteti né fatkeqesi eshte ajo qé té jep force, ashtu
sikurse thote Zsolt Ivanyik: ,Kini besim né shpirtmiresine dhe
né humanizem”.

Jeta vazhdon me tej...-thote Dr. Sandor Milesz- ky vend ka té
ardhme, pra le t€ ndértojme nje vend t€ bukur!-dhe vazhdon:
yketu nuk ka katastrofa, por duhet ndryshim. Un cdo dite e
cdo ore e rifilloj kete sipermarrje, sepse e dua’.

Ndryshim mund € jete p.sh., q¢ bimet, kafshet dhe njerezit
t&¢ mos i mendojme si entitete né varesi t€ njera-tjetres, por si
pale té barabarta. pér kete terhogi vemendjen edhe doktori i
kafsheve Laszlo Mezdsi. Dhe cfare lidhje ka kjo e gjitha me aloe
veren? Me zemer € paster dhe té qete, aloe mund tu jepet edhe
kafsheve, sepse edhe ndertimi i organizmit t¢ tyre ndikohet nga
faktoret e ambjentit ashtu sikurse dhe organizmi jone. ,Kishte
mace, qé nuk hani gje tjeter vec aloes”-thote doktori Mez8si,
pastaj sqaron trajtimet e semundjeve me té shpeshta.




Rradhen e pervojave mjekesore e vazhdon
Dr. Gabriella Kassai, ¢ cila therret né
ndihme koleget e tjere. Nga gojet e tyre
degjoheshin vetem thenie si ,,Produktet
nuk me zhgenjyen asnjehere”, ,, Ndryshoi e
ardhmja e familjes”, ,, Nuk kam nevoje gé té
pres rrogen”. Me pas nje vend té rendesishem
zune perfaqesuesit e gjenerates se re. Dikush
prej tyre thote: ,Une e ndjej veten shume
mire, dhe do ¢ deshiroja, gé secili ta
ndjente veten keshtu si une”.
Per kete nuk ka gabim: ne skene
vershojne njerez vertet me ndjenja
té mira: té sapo kualifikuarit e
rinj Supervizore dhe Asistent
Menaxhere marrin distiktivat,
ndersa pas tyre vijne ata gé
mendojne t€ krijojne nje
atmosfere € kendshme pér
publikun: Deezel, Anita
Rieberger. Evi Sari,
Starlight Dance si dhe
yje té tjere t€ njohur
té FLP: konkursit té
kerkimit té talenteve
po i vjen fundi.
Kete hov rinor e merr
edhe Zsolt Fekete, i cili
thote, qé edhe jeta e biznesit ka
nevoje pér rifreskim. ,, Teknika e
vjeter eshte shume e mire, por
tani jemi né shek. XXI”- thote
Zsol, i cili me pas shpjegon

se si mund ¢ perdorim tekniken moderne
té Internetit né ndertimin e biznesit. ,Nuk
ka nevoje gé € jemi Spielberg-fjalet e tij
mbeshteten nga videot e pergatitura né Diten
e Shendetit. ,Perse té mos e perdoresh?”-
degjohet pyetja celes, sepse:” mund té kesh
mjetet me profesioniste, por n.q.s. nuk i
perdor ato, nuk ecen perpara’.

Kemi degjuar pér NDP-n dhe sot do flitet
pér té& nuk eshte cudi, né boten e Foreverit
eshte nje nga lajmet me € médha. Edhe
Rozalia Maczo pér kete do té flasi, se sikurse
thote, kur njerezit fillojne biznesin, nuk e
njohin plotesishe ate. ,,Ashtu si perparon,
ashtu fillon gradualishe ti kuptosh thelbin.
Por né t€ vertete atehere ndodh kur vijne ¢
ardhurat e para nga NDP-ja. , Tani mund

t€ sjellesh cdo njeri, sepse merr pjese nga
perqindjet, né € njejten kohe edhe ata gé
bejne pak xhiro mund t fitojne para né kete
biznes. Nga ky moment kane rruge t& hapur
njerez t€ vjeter dhe té rinj.

M.q.s. eshte fjala pér ,te rinjt” ketu kemi

nje menaxher nga grupi i Terezia Samu,

icili do té debutoj tani si lektor. Duket nga
zeri, ¢ Tamas Toth flet pér here té pare

para publikut né Arena. Eshte i emocionuar,
megjithese ka korrur suksese.” Kur e pame
ge, né Rally-n vete Rex Maughan jep
distiktivet, vendosem gé t€ gjithe t€ jemi atje.
N.q.s. atehere nuk do t isha agje, tani nuk
do t€ isha ketu”-thote Tamas i cili si teme
kryesore ngriti takimet dhe shperblimet, si




dhe forca qé merr nga kalimi i kohes bashke
me idhullin tend té profesionit.” Lektoret
vendosen rregullin ketu dhe ketu- tregon
koken dhe zemren, pastaj thote, qé rruga e
Porecit rastisi né € njejten kohe me zgjedhjet
bashkiake. ,Ne né Kroaci arritem té hidhnim
voten pér tere jeten”-degjohet fjala mbyllese,
dhe tani mund ¢ vije uji Sirona né kete
emocion.

Nuk ka mungese emocionesh as atehere kur
festojne Sunduesit, Menaxheret, realizuesit

e Programit t¢ makinave dhe t¢ Holiday
Rally. Né njé faré ményre edhe ata ashtu

e filluan si Dobai Laszl6né, po me ate
emtuziazem. ,Nuk me intereson, sa pune
duhet t€ béj, nuk me intereson, n.q.s. do té
me duhej ti telefonoja papes-thote lektorja
shume dinamike-deri tani kam punuar nga
mengjesi deri né darke, tani do té punojé
akoma me shume.” Vali pas nje pune 34
vjecare né fushén e mjeksise, hapi nje kapitull
t ri né jeten e saj.” Dua t€ tregoj gé edhe

60 vjec mund t€ ndértosh biznes. Nuk kam
kohe qé té géndroj e t€ hap gojen. Do t&
behem Diamant brenda 5 vjeteve”-therret né
mikrofon. E verteta eshte q¢ edhe i besojmé

Sebok Attila - si shumé té tjeré — e filloi
fjalén e vet me shprehje falnderimi. ,Do ta
shikosh kur té vish kétu: éshté njé ndjenjé
e vecanté té falnderosh ata qé té kané
ndihmuar gé € arrish deri aty”- thot€ ai,
pastaj u drejtohet ,,té rinjve”, dhe sigurisht

1

atyre qé ,nuk fitojné para té mjaftueshme”.
Sqaroi se kompania nuk paguan pér leksione
por si pérfagsues personal i marketingut me
t€ cilin bashkpunétorét gjenerojné xhiro

t€ shitjeve.” Pervoja ndérkombtare tregon

se ndryshimet e sistemit NDP mund té
rezultojné me njé rritje té xhiros deri edhe
20-30%.”- thoté Attila

Té rinjté mund té ¢ajné perpara: Viradi Eva
éshté njé nga luftéraret pararojé.Ajo punon
me artin e vetédijes por éhté né gjéndje edhe
pér rastésité. Hedh né letér pér ¢faré do &
bisedojé, pastaj sigurisht krejt tjetér do € jeté
perfundimi- thoté ai.Por parimi themelor
ésheé ,Ki shpresa tek ata qé regjistrohen
t€ rinj, sepse je ti ai q¢ ke mundésité né
doré. Mos paragjyko, mos premto, mos
mendo nivelet, por xhiron e shigeve,
vetém késhtu mund t€ arrish sukses”-
marrim prej tij si recetat € provuara.
Ndérsa prijési i madh, Szabé

Jozsef, pranon se ka ndodhur nnjé
ndryshim brezash, po vijné té rinjté

g€ duan té marrin stafetén. Tua

japim me gjithé zemér atyre qé

jané mjaft té angazhuar pér tu béré
drejtues. E dégjojmé pér pershtypjet
nga Shqipéria, pastaj pér até se si do té
jeté’nga e mundur” né ,ésheeé”.
Shémbujt e Szabé Jozsefit gjithnjé

né ményré precize ndrigojné tezén
themelore: ¢faré t€ japésh do t€ marrésh
si kémbim.




Megjithse gjérat ¢ médha padyshim shfagen
né skené, sin & ndértimin e rrjeteve né
pergjithsi ashtu edhe né Ditén e Suksesit
njé réndési kyce ka sfondi. Shikojmé
pérreth, ¢faré ndodh atje, ndérkohé qé
shumica dégjon lektorét.
Né pultin e informacionit Sonya zor se
mund t€ futemi né bisedé mbasi gjithmoné
géndron dikush para nesh. Tashmé njé
zonjé shikon pikérisht se ¢faré parfumi
mund té dhurojé pér Krishtindje.
Utasi Anita demostron disa
kampione produktesh, pastaj edhe
me né mund té shkémbejé disa fjalé.
Eshte i madh interesimi- thoté ajo-
njerzit kané mjaft€ pyetje, shumé
produkte akoma nuk i njohin, dhe
ky eshte njé rast shumé i miré gé
publiku té njihet me to.
Sikurse dihet sot jané mé né
modé pudrat dhe paletat
kozmetike me 1éndé minerale.
— Japim késhilla edhe pér
tualetin, té interesuarit
shkruajné numurin kodik t&
produktit, dhe pastaj shkojné
ti blejné. Sigurisht punojmé
me radhé qé t& mos
mungojmé edhe né shfagje-
qgesh njé vajzé e re.
Né pultin tjetér vazhdon
njé radhé e gja- Ja

vlen t€ presés?- pyesim njé nga ata qé pret.
Sigurisht, sepse dua t&é marr biletén pér
Ditén e Suksesit té muajit & ardhshém. Mé
vjen keq gé jam voné pé fillimin e shfagjes,
por sidoqofté ja vlen, sepse déshiroj t€ jem
kétu edhe né takimin e ardhshém. Dhe né
¢do takim sepse edhe mbas 5 vjetésh dégjon
gjéra t€ rejal — thot€ Nikolet Palinkds,
Manaxherja 23 vjegare nga Cepeli.

Po késheu radhé ka edhe tek puld i
produkteve. Magdi Kecskemedi pret pér
mjal&, dhe sikurse thoté e ka urgjent. Kétu
nuk qéndroj kurré né radhé, qé &€ mos mé
iki dicka nga programi, por tashmé duhet,
sepse mé duhet urgjent mjalti. Kam gjyshen
99 vjece dhe i kam premtuar g€ do tia shpie.
Bianka ka ardhur nga Egeri. Produktet i
njeh prej kohésh, por me biznesin vetém
tani ka filluar té merret realisht.”Eshté
véshtiré té ndryshosh, ti bindésh njerzi,
por tani i jemi futur késaj.Vetém se mé
duhej ¢ prisja , ¢ té kishim pérvojén e
duhur”- thoté me singeritet. Ndérsa pér
Ditén e Suksesit qé nga fillimi shkon
thénia :"Eshté miré € jesh né mes té
shumé njerzve té lumtur” Klaj Agnes
kalon furishém para nesh.”NE raste &
tilla duhet € kujdesem mé shumé pér
bashképunétorét e mi.Sikur & ishte njé
hallké midis drejtuesve té Foreverit dhe
grupit tim.” Grupi e Agit numuron
plotésisht 75 veté, , kaq kané ardhur nga




Egeri me autobus. ,,Edhe gjaté rruggs
shtojmé grupin, dhe njihemi mé miré edhe
me bashkpunétorét tané té rinj.”- thoté Agi.
Sigurisht Dita e Suksesit nuk éshté vetém
pér &€ mesuar dhe pér tu njohur. Ajo éshté
edhe festé: falnderim i té kualifikuarve t&
rinj. Sot né pultin e luleve ka jashtzakonisht
shumé zambaké té bardhé. ,Jané para
porositur” sqaron Manaxheri Kiss Szabolcs,
icili prej 9 vjetésh pér kété rast furnizon me
lule € sjella nga njé kopsht i Dobas-it”. Mé
tepér pélgehen bugetat e rrumbullakta dhe
t€ zbukuruara me nga njé fije. M€ shpesh
preferohen tréndafili, zambaku, antorium
dhe strelicia.”

Edhe Zsolt Zacher nga Sz6d-i merr njé
zambak té madh. Sikurse del, bugeta do

€ jeté pér Anita Levelek, kjo éhté lulja e
preferuar e saj. P& Anitén dhe Zsoltin kjo e
sotmja do té jeté njé dité e madhe. Me njé
grup jashtzakonisht té sukseshém ata fitojné
titullin Manaxher Soaring. Zsolt zacher do
té festojé me ta, dhe né ¢do takim atje éshté.
Pse? ,Jemi manaxheré, por Foreveri éshte
njé biznes q¢ mbéshtetet tek e ardhmja.
Ecim pérpara miré, zgjerohemi mjafté,
stabilizohemi, por Dita e Suksesit duhet
gjithnjé sepse kétu shumé veté shikojné pér
heré & paré né ményré reale mundésit.
Kthehemi pérséri nga skena ku jané
rreshtuar té kualifikuarit. Midis tyre Maczé
Rozi: Né fillim késhtu ndodhi edhe me

mua. Nuk i kuptoja, vetém béja punén.
Bisedoja me njerzit, mésova mjaft, mu

rrit besimi né vetvete dhe tash ja ku jam.
Prandaj gé ta shikoni: kjo éhté rruga

qé mund té pérshkohet.Provojeni, &hté
fantastike.!”

Ndoshta mé t& prekur nga Rozi jané

Anita dhe Zsolt Leveleki. Vecanrisht ¢

né njé festim ¢ tillé kané pjesén e tyre,

qé zakonisht ve€m Zafir kané marré.

Por ata Manaxhera Soaring qé janén nén
manaxherét e vijés sépara, si Varga Robert,
Fekete Zsolt, dhe ciftet e tyre, doktoresha
Simor, Szentesi Anna apo Dr Fabian
Miria kané cuar deri né fund rezultatet

qé mund té maten me Zafir. ,,Jam shumé
krenare pér tim shoq, qé ka qéné i vendosur
pér & ndihmuar njerzit, por edhe pér
anétarét e grupit toné tek té cilét mund té
mbéshtetesh kurdoheré ”- thoté Anita t&
grumbulluarve rreth saj. Zsolti &hté njé
lektor i perhershém, por tash duket se éhté
i emocionuar. ,Njeriu vlen aq sa éhté né
giéndje té ndihmojé & gerét- thoté ai ,Nga
kjo qé tash marrim kétu, e ndjej se kemi
béré njé puné & miré. Edhe mé tej mund &
mbéshteteni tek!

Mund & mbéshteti tek né apo tek sponsorit
tané, tek bashkpunétorét e tek drejtuesit
tané mé lart, tek skuadra e madhe e Forever-
it, kudo q¢ t& ndodhemi né rrjet. Dhe Dita
e Suksesit kété garanton — pérséri e perséri.

* Né Ditén
e Suksesit kolegér gé
kané véshtirési dégjimi kané zéné
vend né radhen e paré, edbe pér ata
eshte béré i mundur kuptimi i aktivitetitit
népermjet perkthimit me shénja. fu. lutemi
gjithé pjesmarrsve qé 1€ kené kujdes té mos
géndrojné para projektorit dhe ndérmjer

radhéve t¢ para, mbasi

béiné té pamundur kuptimin
nga t¢ interesuarit.

Ji faleminderit!

-
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Distributorét e suksesshém festuan Dlten

e Suksesit, e para pér stinén e vjeshtés, e 1.,,

\.——n

e,
\

organizuar né Beograd, ku né bazé té
rezultatit té xhiros toné, ndérmjet degeve té
Forever-it né shkallé botérore ne perséri u
vlerésuam né véndin e treté. Ky éshté njé sukses
imadh , dhe pér kété u jemi mirénjohés .:_______‘_
gjithé bashképunétoréve tané gé me punénén e

tyre té zellshme dhe plot pérkushtim kontribuan

né kéteé rezultat.




Szaphire Manaxherét Irena dhe Goran Dragojevié. Irena dhe Gorani jané shémbull i
ndritur i & rinjve t€ sukseshém. Tashmé , vite mé paré e kuptuan réndésiné e sipérmarrjes
private né Forever dhe qé nga ajo kohé ngjiten gjithnjé e mé lart né rrugén e suksesit.

Ddrejtues té programit pér takimin toné té paré t€ vjeshtés ishin bashkpunétorét tané

Raji¢ Branislav, Drejtori Rajonal i FLP né Serbi pérshéndeti distributorét dhe miqté gé ishin
prezent. Risité qé shfaqen tek FLP lindin nga déshira dhe ideté e distributoréve, prandaj dhe kané
korrur suksese madhéshtore dhe i kané dhéné asaj njé hov té ri.. FLP né tregun serb pér mundési
punésimi éshté nga mé & mirat, sepse premton njé fillim pa investim té réndésishém, nga i cili
mund @& ndétohet njé sipérmarrje e shkélqyer dhe njé karieré e ndritur.

Forever nuk do té thoté vetém Aloe Vera, propolis dhe plan marketingu. Firma, distributorét
e sukseshém i shpérblen me njé numur udhétimesh.Né raste t tilla, ata bashké me
distributore té tjeré té sukseshém krahas shkémbimit té pérvojés reciproke, ata udhétojné

né Europé dhe né mbaré botén me shpenzimet e firmés. Milos Janovi¢- Soaring

Manaxher dhe Stevan Lomjanski- Diamant Manaxher , jané pjesmarrés té rregullt

né kéto udhétime, prandaj népérmjet fjalés dhe fotove dhané né ményré magjike

pérshtypjet e tyre nga Super Rally ndérkombtar i FLP € organizuar né Denver.

Uji, ajri dhe drita e diellit jané kushtet bazé pér jetén né toké. ,Dritén® qé vérshon
né trupin toné ne kryesisht e marrim nga ushqimi, sepse né bimét e konsumuara
drita e diellit transformohet né ushqim té shkélqyer. Frutat dhe zarzavatet '
pérbéjné burimin e ushgimit mé & miré g€ mund t€ gjéndet né treg, prandaj =
edhe ndaj produkteve t€ kompanisé toné nuk mund t€ qéndrojmé larg.
Bashképunétori i FLP Dr. Predrag Lazarevi¢ -Soaring Manaxher njohés i
shkélgyer i produkteve € FLP prezantoi me njé interes té vecanté lidhjen
ndérmjet pérbérésve & pasur me léndé ushqyese dhe drités sé diellit.

Pérvoja e jetés éshté mésuesi mé i miré, vetém se disa heré té kushton shumé...
Pérvoja e besueshme e produkteve nga konsumatorét tané dhe nga mjekét gé i
aplikojné gjaté praktikés sé tyre € perditshme u jep njé ndihmé & madhe & gjithé
atyre g€ do € donin té ndihmonin veten dhe t tjerét. Falnderime i shprehim Dr.
Boro Vujasinit, aqé me perkushtim maksimal drejtori kété program dhe qé dha receta @&
shkélqyera pér realizimin e harmonisé midis njeriut dhe natyrés.

Me sukseset e muzikés s¢ tyre grupi »Neverne bebe« (Bebet qé smund tu besosh tashmé jo
mé bebe por muzikant€ € rritur ¢ me pérvojé né ¢do ngjitje né podium krijuan njé ambient té
ngroht€ qé vazhdoi edhe mé pas



»Cmimin e punés € béré tek FLP duhet ta gjeni tek vetja, por né kété puné njé ndihmé & madhe japin
sponsorit tuaj. Personaliteti i tyre patjetér dhe né njé masé té madhe duhet zhvilluar, sepse puna né liri
dhe mundésité e pakufishme té fitimit té madh, vetém késhtu mund ti sigurojméi — theksoi né fjalén e
vet Dr. Olivera Miskié qé hapi perspektiva té reja né fushén e punés t€ pavarur dhe té liré

U kualifikuan si anétar t& Klubit té Sulmuesve ata distributoré qé né krahasim me periudhén e shkuar
kishin rritur shumé xhiron e tyre.Suksese dhe lumturi ju urojmé né punén e tyre t€ métejshme. Ndérsa
Veronika dhe Stevan Lomjanski plotésuan nivelin e III-t¢ té programit promovues té blerjes té
makinés mersonale pér té cilén i pérshéndesim me dashuri.

Veté nga shkéndijat dhe zjarri qé fshihet tek ne mund té thyhet mallkimi ,,i trekéndéshit ballkanik®,
dmth ajo ményré t& menduari qé né kété puné gjithshka éshté e véshtiré, me rrezik dhe e
parealizueshme. Njé e ardhme e ndritur i pret vetém ata qé jané té prirur &€ mésojné dhe t€ ndértojné
veté. Kohén nuk e gjejné ata njeréz qé merren vazhdimisht me té kaluarén, pse atje jané kapur pér
njé periudhé dhe presin qé ajo t€ kalojé. Bashkpunétorét e FLP mé té mirén dhe mé € shumtén
duan ,pa pretekste dhe justifikime. Dr. Canak Nikola éshté njé nga specialistét mé té sukseshém t&
céshtjeve t& motivimit.Né fjalén e tij ai spjegoi se me Forever-in mund té realizohen géllimet tona mé
té réndésishme, jo vetém pé pamvarési financiare por edhe pér njé méndje dhe trup té shéndoshé..

»Iransformoni dijen si paraté dhe dija do tjua mbushi xhepin me ar'Punoni pér kété ¢do dité té
bekuar“-theksoi ai.




Kudo gé punojmé né jeté, edhe po té mos duam i perkasim rrjetit té
konsumatoréve dhe dhe me rekomandimet tona rritim fitimin e t€ tjeréve.
Por né Forever éshté ndryshe.“Blej dhe ndérkohé fito para! — ishte mesazhi
i Drejtorit Rajonal t& Zyrés té Segedit. Soaring Manaxherit Radézki Tibor.
,Né firmén toné marrim produkee té cilésisé sé larté dhe pas blerjes vijné
bonuset qé ndérkohé kursejmé mjafté para. Né firmén tonémjetet materiale
qé mund € harxhohen pér reklama, FLP-ja , né bazé t& punés s¢ béré dhe
petkushtimit, ua kthen distributoréve né formé bonusi.

Shkalla e paré por mé e réndésishmja e kualifikimit né FLP éshté niveli i
Asistent Supervizorit. Pérshéndetje Shqiponjave t€ Reja dhe ju urojmé atyre
qé né takimin e ardhshém ti pérshéndesim ata né njé nivel kualifikimi mé té
larté.

Me distributorét mé té miré do té takohemi né Beograd mé 13 Néntor kur do
té festojmé ditélindjen e FLP né Sérbi.

Mr. sci. Rajic¢ Branislav
Drejtor Rajonal i FLP Serbi \




CONQUISTADOR

CLUB

HUNGARIA SERBIA

1. DRAGANAJANOVIC
MILOS JANOVIC

2. STEVAN LOMJANSKI
VERONIKA LOMJANSKI

3. MILENA PETROVIC
’ MILENKO PETROVIC

. SENK HAJNALKA

5. TOTH SANDOR
VANYA EDINA

6. MACZO ROZALIA
7. DR. FABIAN MARIA

VESNA KUZMANOVIC
SINISA KUZMANOVIC

5. SAVA BRANKOVIC
6. JASMINA DRAGOJLOVIC

MIROSLAV DRAGOJLOVIC

8. LAPICZ TIBOR )

LAPICZNE LENKO ORSOLYA 2 7. SMILJANA DJORDJEVIC

v STEVAN DJORDJEVIC

9. VAGASI ARANKA 5

KOVACS ANDRAS 8. VIOLETA VUJICIC

’ - MILAN VUJICIC

10. KISS JOZSEFNE )

KISS JOZSEF 9. DANIJELA LUKIC

. 0. MARIJA BULJUGIC
. L.
a 4
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DHJETE DISTRIBUTORET ME TE SUKSESSHEM
NE BAZE TE PIKEVE PERSONALE DHE TE NON-MENAXHERIT

KROACIA BOSNIA-HERCEGOVINA SLLOVENIA

JIC-PAVLETIC 1. DZEVAD DZAFEROVIC
ALBINA DZAFEROVIC

2. PRIM. DR. GORAN FRAN]JI
3. DR. SLAVKO PALEKSIC

. JOZEFA ZORE
LUCANO ISKRA

TEA MICIC

3. IVAN VRLIC MIRA PALEKSIC RINALDA ISKRA
ANA VINKOVIC 4. DR. NEDIM BAHTIC . STANISLAVA VINSEK
4. JAKOV ROGIC BELMA BAHTIC LOVRO BRUMEC
ELVISA ROGIC i ' ’
) 5. GAIBIJA CATIC . MARJETA KREJCI HRASTAR
5. JASMINKA PETROVIC MUNIRA CATIC MILAN HRASTAR
MIRKO PETROVIC < L J
e 6. LJUBICA LUKAC 7. DIJANA BECIROVIC
: 7. MILENA MLADJENOVIC 8. TANJA LORENCIC
DANICA LESINGER MILENKO MLADJENOVIC ;s SLA\LCA -
7. ANDREA ZANTEV 8. RADOJKA JOVANOVIC ' [
8. JASNA KVATERNIK JANKOVIC 7ARKO JOVANOVIC 10. EMAZ .
IVICA JANKOVIC 9. SLAVKO STOJNIC
9. DUSAN DRASCIC TONKA STOJNIC
MARIJA DRASCIC 10. AJLA MUSTAFIC '
10. JULIJANA STAZIC ‘
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Zsolt dhe Anita Leveleki
(Herman Terézia)

Qg t€ béhesh Soaring Manaxher pér ne nénkupton dy gjéra.Njé nga ato
&shté qé né kété nivel té falnderojmé sponsorin toné, Herman Teca, qé
mendoi pér ne dhe me kété na shpétoi. Tjetra éhté ajo gé 5 veté kemi
mundur ti ndihmojmé gé & hedhin bazat e njé jete t& lumtur. Pér ne ky
éshté njé gézim i madh. I dashur Sponsori yné dhe ju bashképunétoré
éshté nder pér ne qé punojmé me ju. Ju faleminderit!

Brankovi¢ Sava

Djordjevi¢ Smiljana

& Djordjevi¢ Stevan
Dragojlovi¢ Jasmina

& Dragojlovi¢ Miroslav
Jankovich Ldszléné

Jovin Tanja & Mari¢ Slobodan
Kuki¢ Zeljko

Rakocevi¢ Nada & Rakoéevi¢ Ljubomir
Szente Géborné

Vrili¢ Ivan & Vinkovi¢ Ana
Zoki¢ Gordana
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Maczé Rozy
(Tiiri Lajos dhe Dobé Zsuzsanna))

E pamundura eshte vetém njé fjalé e madhe, me t cilén luajné njerézit e vegjél, sepse pér ata
éshté mé lehté té jetojné né njé boté té marré gati sesa & zbulojné tek vetja e tyre forcén pér
ndryshim. E pamundura nuk éshté fakt , por mendim. E pamundura nuk éshté shfagje por
sfidé. E pamundura éshté njé cast kalimtar. E pamundura nuk ekziston.

Baritné Bondor Krisztina
Bittd Erzsébet
Buljugi¢ Marija
Béné Boldizsir
Béné Katalin
Candri¢ Sinia & Candri¢ Antonia
Csizmadidné Debreczeni Edit
Csorba Timea & Kiss Zoltdn
l Cugalj Dejan
Culum Terezija & Culum Vladimir
Durbdk Andrea

Déme Sindor

. Erés Istvan

Kirdly Nagy Endre

Kiss Ildiké & Balogh Oszkir
Kovacs Fva

Nagy Kirisztina

Pesi¢ Marko & Vranié Milena
Stepanovi¢ Natasa

& Stepanovi¢ Milenko
Szakaditi Sindorné

& Szakaditi Sandor

Vida Szildrd

& Vidané Kiss Mariann

KUALIFIKIMET E MUAJIT 2010. 09.



SE BASH

NIVELI 1

Addmné Sz8l18si Cecilia

Baldzs Nikolett

Balogh Anita & Siile Tamds

Bénhidy Andrds

Becz Zoltin

Biré Tam4s & Biré Didna

Bodnar Daniela

Tomislav Brumec & Andreja Brumec
Csuka Gyorgy & dr. Bagoly Ibolya
Dobsa Attila & Dobsiné Csiki Ménika
Goran Dragojevi¢ & Irena Dragojevi¢
Elids Tibor

dr. Désa Nikolett & Dr. Farddy Zoltén
Farkas G4borné & Farkas Gdbor
Fittler Didna

Anton Gajdo & Olivia Gajdo

Gecz8 Fva Krisztina

Geczb Liszlé Zsoltné & Geczb Liszlé Zsolt
Gecse Andrea

Gergely Zséfia & dr. Reindl Lészlé
Demcsdk-Gorbics Orsolya Judit

& Demcsik L. Miklés

Haim Jézsefné & Haim Jézsef

Hajesik Tiinde & Lang Andrés
Heinbach Jézsef & dr. Nika Erzsébet
Hofbauer Rita & Gavalovics Gdbor
Illyés Ilona

Jancsik Melinda

Jozé Zsolt & Molndr Judit

Dr. Kardos Lajos &

dr. Kardosné Hosszt Erzsébet

Kidsa Istvdn & Kdsa Istvdnné
Kemenczei Vince & Tamdsi Krisztina
Kibédi Addm & Otos Eméke
Kis-Jakab Arpad & Kis-Jakabné Téth Ibolya
Kovics Gdbor & Csepi 11diké
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Kovics Gyuldné & Kovécs Gyula
Jadranka Kralji¢-Pavleti¢ & Nenad Pavleti¢
Lérant Kéroly & Lérdntné Téth Edina
Lipp Szilvia & Molndr Mihély

Lukdcs Laszlé Gydrgy

Dr. Lukdcs Zoltén &

dr. Lukdcsné Kiss Erzsébet

Major Istvin & Majorné Kovécs Beatrix
Mayer Péter

Meészaros Istvanné

Branko Mihailovi¢ & Marija Mihailovi¢
Miklés Istvdnné & Tasi Sindor
Mohidcsi Viktéria

Molndrné Kalcsu Kldra

Nagy Addm & Nagyné Belényi Brigitta
Nagy Gabriella & Markus Jézsef

Nagy Zoltdn & Nagyné Czunds Agnes
Marija Naki¢ & Dusan Naki¢
Olevélgyiné Zsidai Rendta

Orosz Ilona & dr. Génczi Zsolt

Orosz Lészléné

Papp Imre & Péterbencze Anikéd

Papp Tibor & Papp Tiborné

Dr. Pavkovics Mdria

Radics Tamds & Poreisz Fva

Radéczki Tibor & dr. Gurka Ilona
Réth Gdbor

Rezvdn Pil & Rezvinné Kerek Judit
Rusdk Jézsef & Rusdk Rozdlia

Rusdk Patricia

Tihomir Stilin & Maja Stilin

Sulyok Lészl6 & Sulyokné Kokény Tiinde
dr. Surdnyi Katalin & Gazdig Sdndor
Szabé Ildiké

Szabé Péter

Tandcs Erika

Tandcs Ferenc & Tandcs Ferencné
Tasnddy Bedta & Voros Zoltén

Téglés Gizella

Térmegi Laszloné & Térmegi Liszlé
Té6th Timea

Tuari Lajos & Dobé Zsuzsanna

Vareha Mikulas

Varga Zsuzsa

Visnovszky Ramdna & Bognar Gébor
Vitké Lészl6

Jozefa Zore

UKSESIT

NIVELI 2

Dominké Gabriella
Dragana Janovi¢

& Milo§ Janovié¢
Milanka Milovanovié
& Milislav Milovanovié¢
Révész Tiinde

& Kovdcs Liszlé
Siklésné dr. Révész Edit
& Siklés Zoltdn

Szépné Keszi Eva

& Szép Mihdly

Varga Géza

& Vargéné dr. Juronics Ilona

NIVELI 3

Berkics Miklds

Bruckner Andris

& dr. Samu Terézia

Budai Tam4s

& Budai-Schwarcz Eva

Marija Buru$ & Bosko Burus
Fekete Zsolt

& Ruské Noémi

Halmi Istvdn

& Halminé Mikola Rita
Herman Terézia

Juhdsz Csaba & Bezzeg Enikd
Dr. Késa L. Adolf

Krizsé Agnes

Leveleki Zsolt & Leveleki Anita
Stevan Lomjanski

& Veronika Lomjanski

Dr. Németh Endre

& Lukdcsi Agnes

Senk Hajnalka

Dr. Seresné dr. Pirkhoffer Katalin
& dr. Seres Endre

Szabé Jézsef & Szabé Jézsefné
Téth Istvdn & Zsiga Mérta
Téth Séndor & Vanya Edina
Utasi Istvan & Utasi Anita
Vigdsi Aranka & Kovécs Andrés
Varga Rébert
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FAKTET:

Nga ndihma e FLP Hungari dhe nga
ato té qindra distributoréve té saj u
mbushén 15 kamiona me ndihma qé
mbrritén né destinacion.

Ndérmjet produkteve té dérduara
kishte ujé mineral Sirona, mjete
larése e pastrimi, First, ushgime té
thata, uthull e 1€ng limoni, konserva,
pelenka pér fémijé, materiale
higjenike, letér pér pérdorim shtépiak
dhe paisje mbrojtése.

Dr Milesz Sandor , Drejtor i firmés ,
doktor i shkencave kimike, mbajtés i
urdhérist kalorsiak té& Maltés, ndihmoi
direkt nga véndngjarja, me késhillat
e tij profesionale pér lehtésimin e
démeve.

Né mbyllje té revistés soné rreziku
direkt pér jetén né até zoné kaloi,
Ivanyik Zsolt dhe skuadra e tij u
kthyen né Kazinbarcik.

Supervizori Zsolt Ivanyik nepermjet Tv morri vesh qé né zonen e Ajka-s ka shume problem : u ca barriera ku mbahej
balta e kuge. Menjehere e mendoi qé duhet t€ nisej. né pranvere, kur pati permbytje therriti shoket e besuar per
ndihme: Gabor Varga, dhe Istvan Csopii té cilet nuk e vune né diskutim , si zjarrfikes né zanat aty e kishin vendin,
né Devecser. Dr. Sandor Milesz, drejtori i pergjithshem, nderkohe nisi né vendngjarje ndihmat e para, né kete vit
katastrofash ,ku vihen né prove edhe njerezit, njeriu i pare i Foreverit t& Hungarise, ishte nga € paret ¢ veproi.
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Si mundet té shkoni né vendngjarje? té specializuar. Per kete na dhane tre
Zsolt lvanyik: Kur degjova lajmin lopata, per té filluar. Perballe erdhi nje
,menjehere fillova t€ organizoje zonje, qé tha, n.q.s. keni arrdhur per
grupin, i pari qé pyeta a vjen me mua  té ndihmuar, atehere ta ndihmojme,
ishte Istvan. Pergjigjen e dha per tre sepse tek ajo ska vajtur njeri. U desh
sekonda dhe sigurisht qé ishte po. nje dite gé té arrinim nepermjet
Me organizimin teknik pata shume guzhines né shtepi.Pastaj mblodhem
probleme, keshtu qé kontaktova me bombulat e gazit, qé té mos i gerryejn
Sandor Milesz, i cili kerkoi qé té kriperat, ilarguam nga shtepia, ndersa
ndihmojme né cuarjen endihmave né  zjarrfiksit i boshatisen. né pastruam
Devecser dhe Kolontar, sepse prej tre oborret nga kafshet e ngordhura.
ditesh kishin mbetur né Ajka.

Zsolt Ivanyik: autoritetet € ndane
Po ti Gabor si u fute né grup ? teritorin e demtuar né tre zona,
Gabor Varga: Brenda firmes ndersa njerezit benin ato pune sipas
organizuam mbledhje firmash, frova nevojes qé paragqitej. né kerkuam
shoket, qé kush vjen me mua per ¢ té na cojne ,aty ku puna eshte me ¢
ndihmuar. Pas 5-6 telefonatash me rrezikshme,sepse jemi té specializuar
dhane numrin e Zsolt-it, duke me dhe kemi paisjet e duhura.
thene qé ai shkon né Devecser. U
gezova shume, se jemi shoke qé nga Gabor Varga: Kurré nuk do ta harroj
femijeria. E morra né telefon dhe me shikimin e asaj zonje, e cila kur
tha gé pas nje ore do té nisemi. Kaq bisedonte me né , nuk shikonte nga
kohe pata per tu pregatitur dhe per t¢ ~ né por tej nesh, mbrapa nesh. Atje ku
rregulluar gjerat qé duhet té mbaroja  kishte shtépiné e saj.
né sheepi.

Si e zgjidhét strehimin e tyre?
Qe iket né kohen e permbytjes per Zsolt lvanyik: Ditén e paré fjetém né
ndihme, kete e kam té qarte, sepse njé famulli ku sollén 80 litra ujé pér
edhevendbanimet tuaja ishin prekur.  zjarrfiksit dhe pér ne. Atéhere Sandori
Por nga erdhi ky perkushtim, qé té pa hezitim vendosi gé té na sigurojé
udhetoni 350 km. per té ndihmuar strehimin né Budapest, si dhe na solli
njerez té panjohur? meéngjezin, ndérsa né mbrémje na
Istvan Csopii: Kjo nuk ishte pyetje. solli makinén e firmés.Kjo ishte njé
Nuk trembemi nga puna dhe jemi ndihmé e madhe mbasi né orén shraté
profesionist. té méngjezet ishim atje pér marrjen

e detyrave. Me ndihmén e Sandorit
Mbas mbrritjes suaj ¢fare ndodhi? morém njé makiné UAZ, gé ishte
GaborVarga: Njoftuam né Mbrojtjen  njé lehtésim shumé i madh. Ngse
nga Katastrofat. Ju thamé qé jemi na thonin qé diku pamé njé gen, né
kimiste dhe zjarrfiksa, une jam i shkonim, e kapnim, e lanim nga balta
specializuar né dhenien e ndihmes dhe e dérgonim né qendrén e kujdesit
se pare, pra, jemi té afte per pune pér kafshét.



Zsolt nga tre veté qé jeni, ti ke lidhje
me Forever-in, je Supervizor.Cdo té
thoshte kjo pér ty né kété situaté?

Zsolt lvanyik: Q¢ nga 2007 punoj
kétu né Hungari né firmén mé té
madhe té marketingut né rrjet.Nga
pérvoja ime e vazhdueshme nuk ka
njé firmé si kjo qé né rast permbyetje
apo ¢do lloj katastrofe té ngrihet
menjéheré dhe té plotésojé kaq miré
detyrimet humanitare me para apo
energji. Rikujtoj até kur Z.Rex u
informua pér pérmbytjen nga lumi
Tisa dhe menjéheré u nisén kamionét.
Uné kéto vlera pérfagsoj dhe qetsisht
mund té theksoj se nuk kemi paré

as edhe njé firmé tjetér té madhe

qé krijon mardhénie humanitare
népérmjet pérfaqsuesve apo ndihmave
té saj. Pér fat té keq ka dhe do té
keté katastrofa, dhe duhet ditur qé
né situata té tilla FLP éshté e para né
gjithé botén qé ngrihet dhe dérgon
ngarkesat me ndihma.

Gabor Varga: Uné nuk ¢ kam njohur
deri tani firmén, por heq kapelenen
para mentalitetit.

Istvan Csopii: As uné , deri tani nuk e
kisha idené pér FLP, nga dita e sotme
do t€ provoj ti pérshkruaj aktivitetet.U
njoha me Sandorin dhe né kété kuadér
me shumé njeréz t&¢ mrekullueshém,
dhe i téré ekipi i tij ashtu mund té jeté
si edhe drejtuesi i tyre.

Pas njé jave té tensionuar si do té
vazhdoni mé tej?Zsolt lvanyik: pas
disa dité pushim pérséri do té
shkojmé atje, pér sa kohé té kené
nevojé pér ne.



NJE TAKIM SHUME |
SUKSESSHEM: FALE MIKLOS
BERKICS SI NDERTUESI ME |
MIRE | RRJETIT NE EUROPE

DHE DREJTUESVE VENDAS,
RRETH 700 VETA PRITEN ME
KURRESHTJE, QE NDERTUES TE
RRJETIT TE NJOHUR NE SHKALLE

NDERKOMBETARE T'JU JAPIN ME
PROFESIONALIZEM NJOHURITE
DHE DINAMIZMIN E TYRE.

FOREVER 2010/11



nderkombetare. Na tha, se kjo sipermarrje ka nje te ardhme te shkelgyer dhe se ne baze te rezultateve te arritura, Hungaria
ndodhet ne vendin e trete.
Te jemi krenar per ate, qe Foreveri i Hungarise dhe regjoni i sllaveve te jugut permban rrjetin me te madh me konsulente mjeksor
midis firmave tregetare, dhe sidomos, ge keta konsulente na mesojne vazhdimisht si mund te punojne me informacione cilesore edhe
ata ,qe nuk kane mbarruar shkolle mjeksore. Me pas, vazhduan Zafir Menaxheret Dr. Endre Seres dhe Dr. Seresné Dr. Katalin
Pirhkoffer. Ata theksuan, qe ne kete bote te pershpejtuar duhet patur kujdes cilesia ushqimit, pastaj trguan rendesin e perditeshme
re plotesuesve ushgimore.
Nje nga ndertuesit e rrjetit me te suksesshem ne Hungari, Soaring Menaxheri Sdndor Téth, ishte i pari qe foli per anen teknike ne
kete dite :vendosi rregull ne kokat tona ne lidhje me punen ne rrjet. Puna e tij eshte nje shembull me vlera ge mund te kopjohet nga
te gjithe.
Pastaj, Senior Menaxheri Tibor Lapicz vazhdoi me menyren e te menduarit te linjes se siperme.Tregoi se si mund t€ arrijmé me
teknikat perkatse suksesin e planifikuar nényré dinamike. Ata t€ dy demostruan se ¢ pamundura nuk ekziston.
Kush getér mund ¢ fillonte sering e leksioneve sesa éndérrimtari i madh, mjeshtri i caktimit € objektivave, Manaxheri Diamant-
Safir Robert Varga gé tregoi se né kohén e tij ,nuk kishte mundési tjetér”, vecse sipérmartjen ta conte né sukses. Fjala e tij i ndihmoi
pjesmarrésit, q€ kalojné hijen e tyre, frikén dhe t€ kuptojné se nuk ka gropé aq t thellé nga e cila ¢ mund t€ mos dalésh lart.
Pastaj vazhdoi drita e diellit, njeriu qé kété dité e éndérroi dhe e realizoi. Njé nga drejtuesit mé € sukseshém né boté qé ka béré
t€ vetin njé nga ceqet mé té médhenj né boté té ndarjes té fitimit- Manaxheri Diamant Safir Berkics Miklés. Ai tregoi se me ¢faré
pérvoje fitoi né Samitin , Eagle” qé zhvillohet me mé té mirée.Kaq me zjarr e dha kété pérvojé, sikur bashké me té kishim marré pjesé
edhe ne né udhétimin e tij.Esenca e fjalés sé tij ishte:ecjen tuaj perpara té mos ua bllokojé frika juaj!Ngse mund ti kalosh barrierat

D iten e filloi Drejtori Operativ i Europes Péter Lenkey. Ne rradhe te pare na njohu, se ku gendron firma Forever ne raportet

qé i vé vetes, atéhere jané té arritshme éndérrat e tua!
Ndjehej qé né fund t€ dités gjithkush i mbushur me njé frymézim t€ madh u nis drejt tremujorit t& fundit.Shumé suksese i urojmé
gjithkujt!
Lukatsi Piroska dhe Mrakovits Szilard
Mikpritésit e késaj dite
(falnderime té vecanta Molndr Zoltdn-it pér punén e pérkushtuar)

FOREVER 2010/11 &' 31



NDRYSHIME
TE POLITIKES
NDERKOMBTARE

- TE BIZNESIT

Mé poshté ju paraqesim ndryshimet mé té réndésishme qé jané né fuqi né Politikén Ndérkombtare té
Biznesit. Pérmbledhja e botuar kétu i shérben né radhé té paré térheqjes t¢ vemendjes duke ju lutur qé pér
njohjen e rregullave té shikoni tekstin e ri té Politikés té Biznesit. Politika e Biznesit (U11) qé permban

6 2 DEFINICIONE

2.5 "Véndi i vet" éhté véndi né & cilin njé Distributor jeton t& shumtén e kohés. Eshté ky vénd ku Manaxherét duhet té kualifikohen
pér té marré kualifikimin pér bonus grupi dhe bonus drejtuesi edhe né véndet e tjera t&¢ FLPKur njé Distributor ndryshon banimin e tij, ai
duhet té njoftojé véndin e méparshém t€ banimit qé t& mund t& ndryshohet adresa e tij dhe té percaktohet vénd qéndrimi i ri.

edhe kéto ndryshime mund té sigurobet né té gjitha zyrat tona:

2.6 "Shogqéri Ushtrimore" eshté ajo shoqéri administrative né té cilén njé apo disa vende pérdorin njé sistem té vetém té dhénash pér
llogaritjen e nivelit t€ shitjeve, vlerés & bonusit dhe pér stimujt e kualifikimit.

63 GARANCIA

3.4. plotésim:

Ngse njé produke i kthyer nga njé distributor qé ndérpret mardhéniet ishte bleré me ¢mimin e Distributorit t& ri (NDP), fitimi NDP
do ti zbritet sponsorit direkt dhe ngse produkti i kthyer ka vlerén mbi 1 CC, té gjitha bonuset dhe pikét e fituara nga linja e sipérme
mbi distributorin qé shképutet, do tu zbriten linjés t&¢ mésipérme.Nqse pikét jané shfrytézuar pér njitje né shkallét e kualifikimit, kéto
ngritje né kualifikim mund € rillogariten mbas zbritjes té pikéve pér té pércaktuar nése kéto ngjitje duhet t&é mbeten né fuqi

6 4 BONUSI

4.8 Distributorét e Rinj deri né arritjen e nivelit t& Asistent Distributorit nuk kané té drejté t¢ perfitojné bonuse sipas Planit t&¢ Marketingut
€ FLP.Distributori i ri qé brénda 2 muajve t€ njépasnjéshém ose né njé kohé mé t€ shkurtér blen produkte nga FLP qé i pergjigjen vlerés
té 2 pikéve (CC) ,ai kalon né nivelin e Asistent Supervizorit

a. Nga 1 Néntori 2010. ai Distributor té cilin e e kané sponsorizuar né 6 muaj té ploté dhe nuk ka arritur nivelin e Asistent Supervizorit,
mund & zgjedhé Sponsor t ri.

b.Distributori qé ka zgjedhur sponzor té ri humbet t gjithe rrjetin e ndertuar poshte j

mé pare dhe piket e grumbulluara, si dhe nga pikepamja e té gjithe programeve promovues

cilesohet si i sponzorizuar i ri.

6 6 MANAXHERI ,,EAGLE”

6.1a. Programi i Manaxherit ,Eagle” ka pér géllim t€ inkurajojé Manaxherét t¢ arrijné dhe ruajné volumin e shitjeve qé siguron té
ardhura € vlefshme pér pozicionet e ndryshme t&¢ Manaxheréve né planin e marketingut.Statusi i Manaxherit ,,Eagle” fitohet dhe
rinovohet ¢do vit duke plotésuar kérkesat e méposhtme gjaté vitit kalendarik mbas kualifikimit si Manaxher i Njohur:

1. té jeté aktiv dhe t€ kualifikohet pér bonusin e drejtuesit ¢do

2. t& grumbullojné né total 720 CC, duke perfshiré 100 CC té realizuara

nga distributoré ¢é rinj té sponsorizuar personalisht.
3. personalisht € sponsorizojé dhe zhvillojé 2 linja té reja Supervizorésh
4. t& mbéshteté takimet lokale e rajonale




b. Pérvec kérkesave té pérmendura mé lart, Senior Manaxherét dhe sipér tyre duhet gjithashtu té zhvillojné dhe ruajné linjén
e poshtme t&€ Manaxheréve ,Eagle”, sikurse percaktohet né né modelin e méposhtém, me qéllim qé té konsiderohen Manaxher
»Eagle”. Cdo Eagle Manaxher i linjes s¢ poshtme duhet té jeté né njé linjé té veganté sponzorizimi,

pamvaresisht sa gjenerata ka poshté. Kjo kérkesé do té bazohet né pozicionin e Manaxherit té kualifikuar né fillim & vitit
kalendarik.

. Né rastin e Senior Manager 1 Manaxher Eagle né linjén e poshtme

. NE rastin e Soaring Manager 3 Manaxher Eagle né linjén e poshtme

. Né rastin e Zafir Manaxher 6 Manaxher Eagle né linjén e poshtme

. Né rastin e Diamant-Zafir Mnaxherit 10 Manaxher Eagle né linjén e poshtme

. Né rastin e Diamant Manaxherit 15 Manaxher Eagle né linjén e poshtme

. Né rastin e Dopio-Diamant Manaxherit 25 Manaxher Eagle né linjén e poshtme

. Né rastin e Tripla-Diamant Manaxher 35 Manaxher Eagle né linjén e poshtme

. Né rastin e Diamant Centurion Manaxherit 45 Manaxher Eagle né linjén e poshtme

0 N G\ N N =

c. Té gjitha kerkesat duhen t€ arrihen né njé shoqéri t€ vetme ushtrimore, me perjashtim té kerkesés pér pikét jo menaxheriale si
dhe pér kérkesat Manaxherit ,,Eagle”, sikurse spjegohen mé poshté.

d. Manaxheri mund té bashkojé pikét jo memaxheriale té rewja nga vénde té ndryshme pér plotésimin e kerkeses t& 100 CC.

e. Njé manaxher mund té bashkojé Manaxherét Eagle té linjés sé poshtme nga vénde & ndryshme me qéllim qé ¢ arrijé statusin
e Manaxherit Eagle.

6.2 Manaxherét Eagle do té njihen si t€ tillé dhe do t sigurojné nivelin e 3-té ¢ udhétimit pér né Takimin Rajonal , duke
perfshiré biletén e avionit per 2 veté dhe 3 neté hotel si dhe 2 bileta hyrje né rally (pa ushqim).

7.2.7 Njé manaxher mund té bashkojé Manaxherét e e Gjeneratés sé paré nga té gjithé vendet me qéllim t€ arritjes nga Senior
Manaxher deri né Diamant Centurion Manaxher. Megjithaté ¢do manaxher i gjencratés sé¢ paré mund té llogaritet vetém njé
heré.

12.2 Distributori i Risponsorizuar fillon perséri né nivelin e Distributorit dhe blen nén sponsorin e ri me ¢mimet NDPAta
humbasin linjén e poshtme t€ siguruar deri né até¢ moment né t€ gjitha véndet ku ata jané sponsorizuar, dhe nuk kualifikohen pér
kérkesat e Programit Promovues ,,Profit Share”. Megjithaté ato llogariten pér kerkesat e sponsorizimit qé lidhen me Manaxherin
Eagle dhe me Programet Promovuese té Takimeve Rajonale.

14.3.1.1 Mbas 2 vjetés njé Distributor qé ka shképutur mardhéniet mund té riaplikojé mbas miratimit nga Zyra Qendrore e
FLP.

12.2 Distributori i risponzorizuar e fillon ndertimin e rrjetit si Distributor i Ri poshte Sponzorit te Ri, duke blere ne sistemin
e marketingut me cmimet NDP, dhe humbet linjat e poshtme qe ka krijuar me pare ne shtete te ndryshme. Distributoret e
risponzorizuar , nuk mund te marrin pjese ne Programin e Promovimit te Fitimit, por mund te marrin pjese ne Programin e
Menaxherit Eagle si dhe ne Programin e Promovimit te Takimeve /Rally/ Rajonale.

14.3.1.1Mbas mbushjes se 2 vjetve, Distributori mund te mbushi nje Flete-kerkese te re , e cila duhet aprovuar nga Zyra Qendrore.
Ne rast riregjistrimi ne sistemin e FLE, Distributori do te shkoje ne shkallen e Distributorit te Ri,dhe nuk mund te fitoje te drejten
te marri me vete

injen e poshtme.

14.5 Shkeputja e marredhenieve si Distributor :

14.5.1Distributori ka te drejte qe marredheniet si Distributor ti shkeputi, duke dorezuar kerkesen me shkrim te firmosur prej
tij. N.q.s. ne statusin e distributurit Distributori figuron i martuar ose qe bashkjeton, atehere ne kete rast duhet te firmosin te
dy. Marredheniet e Distributorit shkeputen ne diten, qe Zyra Qendrore merr vendimin e shkeputjes se marredhenieve. Nga
momenti i shkeputjes se marredhenieve te Distributorit, Distributori e humbet vendin e zene ne sistemin e vleresimit, si dhe
linjat e poshtme/ perfshi edhe ato qe ka ndertuar ne vende te tjera/. Nga dita e shkeputjes se marredhenieve si Distributor duhet
te mbushen 2 vjet, dhe me miratimin e Komitetit Ekzekutiv, ka te drejte te rregjistrohet perseri ne FLP. Ne rast se rregjistrohet
perseri Distributori ne sistemin e FLBatehere do te regjistrohet si Distributor i Ri dhe nuk ka te drejte ge te rivendose linjat e
poshtme qe ka pasur.

16.2.1Piket e siguruara nga nje Shoqeri Ushtrimore nuk mund te bashkohen me ato te siguruara nga nje Shoqeri tjeter Ushtrimore
per te siguruar kualifikimet per nivelet e shitjeve, per te arritur nivelin e Eagle Menaxherit ose per te siguruar pagesat e programeve
promovuese.
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NE fagen e internetit www.foreverliving.com
distributorét tané duke klikuar mbi “HYRJA E
DISTRIBUTOREVE” (emrin dhe fjalékalimin e
nevojshém pér hyrje e gjejné né fagen e fundit &
llogarisé s& bonusave mujor) ndér & tjera mund té
sigurojné informacionet me vleré t¢ méposhtme:

- rezultatin e pikéve ditore

- dyqanin toné né internet

- llogariné e bonusave mujor

NE fagen e internetit gjenden edhe informacione dhe
materiale té tjera marketingu, si pérshembull:

NJOFTIME

- revista joné mujore

- informacionet e FBA-s

- kalendari i aktiviteteve

- informacione rreth programeve motivuese

- formularé té shkarkueshém

- materiale mésimi, katalogé

- Politika Ndérkombétare e Biznesit toné

Kanali yné i internetetit YouTube gjendet né adresén
http://www.youtube.com/user/AloePod.

SHITJE, REKLAME

Shitja e produkteve tona dhe materialeve t&
marketingut éhté e ndaluar si né rrugé né tregétie

& zakonshme, ashtu edhe né rrugg elektronike! Ju
lutemi studioni pikat pérkatése 14.2.5 dhe 14.9.1
Politikés Ndérkombétare té Biznesit. Po kétu mund
t€ informoheni edhe rreth rregullave né lidhje me
pérgatitjen e faqes personale té internetit (14.9.2.) dhe
reklamés (14.14.) s€ veprimtarisé suaj.

Peér & marré TE DHENAT RRETH QARKULLIMIT ju
sigurojmé mundésité e méposhtme:

- né internet — né pjesé e distributorit t€ faqes sé
internetit www.foreverliving.com

- me ndihmén e softerit Forever Telefon

- nga personeli yné i shérbimit, té cilét né Hungari
mund & merren né telefon numrat +36-1-269-5370
dhe +36-1-269-5371, kurse nga shtetet e tjera t€ rajonit
né numrin +36-1-332-5541.

Korrigjimi i KONTRATAVE TE DISTRIBUTORIT
(regjistrimi i distributorit, regjistrimi me autorizim i
distributorit, si dhe modifikimi, plotésimi dhe anullimi
i tyre) nuk lejohet. Ju lutemi nése béni ndonjé gabim
gjaté plotésimit té tyre, mos e korrigjoni até né asnjé
ményré, por plotésoni njé formular ¢ ri. Kontrata
duhet € nénshkrohet personalisht nga pala gé lidh
kontraté (distributori). Nuk pranojmé kontrata té
korrigjuara ose t nénshkruara nga persona t tjeré.

e

NJOFTIMET E PERFAQESIVE TE HUNGARISE

KALENDARI I AKTIVITETEVE
Success Day 20.11.2010, Success Day 18.12.2010.

POROSI PRODUKTESH

Produktet mund té blihen personalisht né pérfaqésité
tona, por edhe mund t€ porositen:

- Né telefon né numrat celular 36-70-436-4290 dhe
+36-70-436-4291 ose né numrat e linjés +36-1-297-
5538-as dhe +36-1-297-5539 gjaté ditéve & punés né
orarin 8-20, si dhe falas né numrin e gjerlbér +36-80-
204-983 gjaté ditéve té punés né orarin 12-16.

- Né dyqanin toné né internet i cili mund té arrihet
nga faqja e internetit www.foreverliving.com, ose né
ményré & drejtpérdrejté né adresén www.flpshop.hu.
Produktet e porositura né telefon ose né internet ua
transportojmé né shtépi brenda 2 ditéve — duke léné
takim paraprakisht. Né rastin e blerjes me vleré mbi 1
cc shpenzimet e transportit paguhen nga kompania.
Produketet e Forever Living Products i nxjerrim

né treg me rekomandimin e Shoqatés s¢ Mjekéve
Popullor t&¢ Hungarisé.

Numrat telefonik té specialistéve tané mjek:
Dr. Kassai Gabriella +36-70/414-2335

Dr. Kozma Brigitta +36-70/424-6699

Dr. Mezési Liszlé + 36-70/779-1943

Dr. Németh Endre +36-70/389-1746

Siklésné dr. Révész Edit +36-70/703-0888

Numri telefonik i specialistit toné
mjek té pavarur:
Dr. Bakanck Gyorgy +36-70/414-2913

Produktet e Forever Living Products i nxjerrim né
treg me rekomandimin e Shoqatés sé Mjekésisé
Popullore t¢ Hungarisé.

PERFAQESITE TONA

Forever Living Products

¢ Qendra Mésimore:

1067 Budapest, Szondi utca 34.

tel.: +36-1/332-5956, +36-70-436-4285
Menaxher projekti: Dr. Gothdrd Csaba
Ndryshon orari i hapjes sé magazinés s¢ rruggs
Szondi: H-P: 10:00-21:00

Drejtoria Qendrore e Budapestit:

1183 Budapest, Nefelejcs u. 9-11.

E-mail: flpbudapest@flpsecu.hu

Tel.: + 36-1- 291-8995, + 36-70-436-4288
Drejtor gjeneral: Dr. Milesz Sdndor
Drejtor i ekonomisé: Kddas Rudolf

Tel.: + 36-1-291-8995/103

Drejtor i financés: Rokésné Véber Gabriella
Tel.: + 36-1-291-8995/171-es mellék
Drejtor kontrolingu: Suplicz Zsolt

Tel.: + 36-1-291-8995/181

Drejtor i Informatikeés,

Llogarisé dhe Céshtjeve

Ndérkombétare: Laddk Erzsébet

Tel.: + 36-1-291-8995/160

Drejtor i ¢éshtjeve & sigurisé dhe personelit:
Huszti Bernadett Tel.: +36-1-291-8995/194
Drejtoria Qendrore(Sekretaria):

Ger6 Zsuzsa +36-1-291-8995/158,
mobil: + 36-70-436-4272

Kismdrton Valéria me kodin 107,

mobil: + 36-70-436-4273

Petréczy Zsuzsanna me kodin 106,

mobil: + 36-70-436-4276

Vida Ménika me kodin159,

mobil: + 36-70-436-4278

* Drejtoria Rajonale e Debrecenit:

4025 Debrecen, Erzsébet u. 48.

tel.: +36-52/349-657, +36-70-436-4286
Drejtori i rajonit: Posa Kélmdn.

* Drejtoria Rajonale e Szegedit:

6721 Szeged, Tisza Lajos krt. 25.

tel.: +36-62/425-505, +36-20/251-1712
Drejtori i rajonit: Radéczki Tibor

* Drejtoria Rajonale e Szekesfehervarit:
8000 Székesfehérvar, Séstéi tt 3.

tel.: +36-22-333-167, +36-20/467-8603
Drejtori i rajonit: Kiss Tibor

Forever Resorts

* Hoteli Késhtjella e Szirakit
3044 Szirdk, Petsfi u. 26.
tel: +36-32-485-300,

fax: +36-32-485-285.
Drejtoresha e hotelit:

Kirdly Katalin

Fagja e internetit:
www.kastelyszirak.info

ORARI I HAPJES GJATE FESTAVE ZYRTARE

4 DHJETOR: E SHTUNE DHE 11 DHJETOR: E SHTUNE

QENDRA E TRAJNIMIT'NE BUDAPEST (1067 BUDAPEST, SZONDI UT 34) 10.00-14.00

Magazina QENDRORE E BUDAPESTIT(1183 BUDAPEST, NEFELEJCS U. 9-11) 08.00-14.00

DEBRECEN, SZEGED, SZEKESFEHERVAR: 10.00-14.00
24 DHJETOR DHE 31 DHJETORJEMI MBYLLUR.

Informacion mé té zgjeruar www.foreverliving.com




b NJOFTIMET E ZYRAVE JUGLINDORE

SERBIANE

Zyra e Beogradit: 11010 Beograd, Kumodraska 162,

tel.: +381 11 3970 127. Orari i hapjes: té hénén, té martén dhe
té enjten 12.00-19.30, t&é mérkurén dhe té premten 9.00-16.30,
té shtunén e fundit t& muajit dhe gjaté Dités sé Suksesit né orén
9.00-13.00.

Zyra e Nishit: 18000 Nis, U¢itelj Tasina 13/1.,

tel.: +381 18 514 130, +381 18 514 131.

Orari i hapjes: t€ hénén dhe té enjten 11.00-19.00,

né ditét e tjera t& punés 9.00-17.00, t& shtunén e fundit t&
muajit dhe gjaté Dités sé Suksesit né orén 9.00-13.00.

Drejtori i rajonit: Branislav Rajic.

Numrat i telefonit té specialistéve mjek:

Dr. Biserka Lazarevié dhe dr. Predrag Lazarevié:

+381 23 543 318

Té martén né orén 13.00 16.00 dhe té premten né orén
14.00-16.00 presin thirrjet tuaja pér konsultim.

ML ZICEEEE

Zyra e Podgoricés: 81000 Podgorica, Serdara Jola Piletica 20.
tel. +382 20 245 412, tel./fax: +382 20 245 402.

Orari i punés: té€ hénén: 12:00 — 20:00. Né ditét e tjera té
punés: 9:00 — 17:00. E shtuna e fundit e ¢do muaji éhté dité
pune. Orari i punés: 9:00 — 14:00.

Drejtori i rajonit: Aleksandar Dakié¢

Numri i telefonit i specialistes mjek:

Dr. Laban Nevenka: +382 69 327 127

quov_

Zyra e Ljubljanés: 1236 Trzin-Ljubljana, Borovec 3.,

tel.: +386 1 562 3640.

Orari i hapjes: t€ hénén dhe té enjten 12.00-20.00, té martén,
té mérkurén dhe té premten 09.00-17.00.

Adresa e magazinés sé Lendavait: 9220 Lendava, Kolodvorska
14.. tel.: +386 2 575 12 70, Fax: +386 2 575 12 71,

e-mail: foreverliving@siol.net. Orari i hapjes: té hénén
12.00-20.00, té martén dhe t€ premten 09.00-17.00.

Orari i hapjes sé zyrés sé Lendvait: 9.00-17.00 né ditét e punés.
Drejtori i rajonit: Kepe Andrej

Numri i telefonit té specialistéve mjek:
Dr. Arbeiter Miran: +386 4142 0788

| === | KROACIA r
Zyra e Zagrebit: 10000 Zagreb, Trako$¢anska 16.
tel: +385 1 3909 770; Fax: +385 1 3909 771
Orari i hapjes: té hénén dhe té enjten: 09.00-20.00;
té martén, t¢ mérkurén dhe té premten 09.00-17.00.
Zyra e Rijekés: 51000 Rijeka Strossmayerova 3/A.
Orari i hapjes: t&€ hénén dhe t€ enjten: 12.00-20.00;
t€ martén, t€¢ mérkurén dhe té premten 09.00-17.00
tel: +385 51 372 361, +mobil: +385-91/455-1905
Drejtori i rajonit: Dr. Laszlo Molnar
Numri i telefonit té specialistéve mjek:
Dr. Ljuba Rauski Naglic, mobil: 091 51 76 510
NEé ditét teke né orarin 16.00-20.00.

SHQIPERIA

Zyra e Tiranés: Tirané, Reshit Collaku 36.

tel/fax: +355 42230 535.

Drejtori rajonal: Attila Borbith

Drejtori i zyrés: Xhelo Kicaj, tel/fax: +355 694 066 811.
Kontaktim: né ditét e punés 9-13, 16-20,

e-mail: flpalbania@abcom.al

@) rosnis Hercecoms

Zyra e Bijelinés: 76300 Bijeljina, Trg D. Mihajlovi¢a 3.,
tel: +387 55 211-784, +387 55 212-605, fax: +387 55 221 780.
Orari i hapjes né ditét e punés: 9.00-17.00.

Drejtori i rajonit: Dr. Slavko Paleksi¢

Zyra e Sarajevés: 71000 Sarajevo, Akita Seremera do br. 10.,
tel.: +387 33 760 650, +387 33 470 682, fax: +387 33 760 651.
Orari i hapjes: t€ hénén, & enjten, & premten: 09.00-16.30, té
martén, t& mérkurén: 12.00-20.00. Né ¢do té shtuné té fundit té
muajit (dité pune) organizojmé njé Dité Suksesi mini né zyrén e
FLP-s.

Drejtoresha e zyrés: Enra HadZovi¢

| KOSOVA

Pristiné Rr. Uck br. 94.
tel.: +381 38 240 781, +377 44 50 3911
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me shéndet, bukuri, pamvarsi materiale, dbe siguri! Mirése erdhe né botén e Foreverit!
Rrugé suksesi gé zgjat prej 32 vietésh, fale kombinimit té sukseshém té tre faktoréve. Le ta
shobim ku konsistojné ata! Sé pari dhe né ményré té padiskutueshme baza e produkteve 1 cilésisé
mé 1€ larté dbe t¢ pakonkurueshém. Késaj i kontribuon njé plan marketingu gjenial, i thjeshté,
qé mésohet lehté dbe real i cili funksionon njélloj né afro 150 vénde té botés, i mbéshtetur né
politikén e biznesit me baza té njéjta pér 32 vjet. Faktori i treté jané njoburité pérkatse.
Sistemi i trainim-kualifikimit té Foreverit éhté me famé botérore. A e dini qé drejruesit,
manaxherét e ndértimit té rrjeteve né ¢do vend konsideroben nga mé t¢ mirét né kualifikimin pér
sistemine marketingut né rrjet (MLM) ? A éshté e koté qé drejtues ndértues rrjetesh 1€ huaj vizitojné
rregullisht Ditét e Suksesit me disa mijra veté té organizuara né rajonin toné si dhe trainimet e
grupeve prej disa qindya veté ?
Krahas atyre qé jané né treg prej 10-20 vjetésh, gjithnjé e mé tepér ofrojné shérbimin e tyre né
temat e MLM dhe t¢ zhvillimit t¢ bizneseve t¢ tjera, pér financat, pér investimet, pér motivimin,
pér pérgatitien e personelit edbe shumé firma dbe individe té rinjté pavarur té profesionalizuar
pér trainime. Disa prej tyre jané plotésisht profesionisté, qé tashmé jané té njobur. Por shumica prej
tyre jané gjoja profesionisté dhe shpesh nga ata qé pérpiqen si ,shités 1€ suksesit”. Por né dicka jané
1 gjithé njélloj: asnjéri nuk jep leksione falas, asnjé prej tyre nuk éshté ndértues rrjeti té FLR
asnjeri nuk éshté luajal as ndaj njé firme MLM. Kjo do t¢ thoté gé né té vérteté perveg
cmimit 1€ kursit mésimor asnjé loj interesi i tyre nuk i lidh me perparimin tuaj. Kur
mbaron kursi ti mbetesh vetém. Vallé a viejné kualifikime t tilla sipérfagsore t¢
motivimit dbe pergatitjes profesionale prej 20-200 Euro? Po, ato té lektoréve mé me e
emeér, mé té shirenjtar, nqse tashmé ¢mimin e paguar e ke fituar né Forever.
Bazat e prezantimit dbe spjegimit té fakteve, mjeteve dhe mundesive té Foreverit, &
ndeértimit 1€ biznesit ¢ Foreverit, jepen falas né Forever nga drejtuesit e Foreverit!
Eshte fakt gé Foreveri eshte e vetmja sipérmarrje MLM né boté, ku materialet
mésimore mund té siguroben me ¢mimin e kostos. 1 CD. i domosdoshém =1 d
Euro. Prezantime t¢ hapura t¢ produkteve, t¢ marketingut dhe té mundeésive
t¢ FLP-falas. Pjesmarrje né Ditén e Suksesit té véndit dbe né shtetet e tiera té
rajonit toné me 0 deri 10 Euro.

Tashmé edhe né Hungari mund té mariésh pjesé direkt né kurset mé té mira l

TE pershendes me dashuri né késhgjellén e té tashmes toné ku planifikobet dbe jetoher

né Akademiné e Biznesit t¢ Foreverit, nén drejtimin e t¢ Dr Gothdrd Csabd.
— autor i mirénjohur i librit ,A sikerfejlesato-Zhvillimi i suksesit”. Kurse 1
ditore, me situata praktike, té orientuara nga personeli dbe situatat jetésore qé .’
ndihmojné punén né FLP si ndertues i rrjeteve — gjithsejt pér 9 Euro.
Prezantime t¢ hapura, Dité Suksesi e permuajshme, kualifikim né grupe dhe
nga Akademia e Biznesit, leximi i njé libri ¢do muaj, dégjimi i CD-ve dhe
konsultime me drejtuesit e tu. Por ki kujdes , mos e tejkalo kété sasi sepse
nuk do t¢ mbetet kohé pér punén e pérditshme né FLP. Ti mund. t fitosh
para vetém me zbatimin né praktiké té njoburive t¢ perditshme té marra
né Forever- por mos ,u bé shumé i zgjuar dhe me zero pike”! Né forever ka
njé ekuilibér t¢ shéndetsheém. Kétu kujdesen pér 1y, interesi shpirtéror dbe

material i drejtuesve té tu éshté i lidhur me suksesin ténd-té vetmuar jané :
e . . . ver . . -
ata qé nuk punojné pér gmimin e njé bilete hyrje. : e

Radéczki Tibor
MANAXHER SOARING
DRrEjTOR RAJONAL
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SUBHIJA DHE SAFET MUSTAFIC
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DHJETE VJET NE
FLP, DHJETE VJET
DUKE PUNUAR NE
PARAROJE. CIFTI
MUSTAFIC TREGON
RRUGEN, SE SI NJE
VEND ECEN MBAS
TYRE. ATA NA JAPIN
MESAZHIN, SE PUNA
ETYRE ESHTE NE
VAZHDIM...
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Si konsiderohet tregu aktual né Bosnjé
Hercegoviné pér produktet e FLP?

Safet: Mund t them se eshte véndi i
mundésive. Q€ do t€ thot€ se né & njéjen
kohé edhe ta kompenson por ka edhe
perspektiva t€ mira. Aktualishe ¢fardo gé
mund té kemi realizuar, biznesin e kemi
formalizuar si € tillé qé & jeté i planifikuar
miré. Eshte fake, se tek ne ky treg nuk éhté
zhvilluar né njé masé té tillé sikurse do &
donim ne.Pér kété ka shumé shkaqe. Nga
njé ané ¢do zhvillim ka qéné i térhequr
nga ish lufta, nga ana tjetér njé pengesé

t€ re serioze solli periudha e tanishme e
véshtiré financiare dhe recesioni eckonomik.

me Sigurisht, megjith kéto nuk heqim doré nga

objektivat tona, por vazhdojmé punén.

Ku e gjeni géndresén pér kété?

Safet: E dimé se do € jemi té sukseshém
dhe jemi t€ sigurté pér até se jemi € afté qé
firmén Forever Living Product ta béjmé njé
markeé &€ mirnjohur né Bosnjé Hercegoviné.

Sa té njohura jané aktualisht né véndin tuaj
kéto produkte dhe sistemi i marketingut?
Safet: Shumé njeréz tashmé kané patur
rastin ti provojné dhe ti njohin produktet
dhe dihet g€ njerzit jané t€ kénaqur me
cilésiné. Pér rrjedhim, detyra pérparésore e
¢do bashkpunétori toné aktiv, ésht€ qé &
formojé njé skuadér & FLP vértet & forté
dhe me aftési goditse.

Ké mund té kini parasysh né kété puné?
Safet: Numurin e sakté € anétaréve nuk

e di, por tashmé kemi mbi 20 manaxher
aktivé dhe kam bindjen se ata jané njeréz
€ tillé me € cilét do &€ mund ta ngremé
két biznes.Uné nga ana ime do t€ jap ,cka
varet prej meje. Ky ésheé géllimi i jetés
time qé edhe né Bosnjé Hercegoviné FLP
t€ veprojé si njé firmé gé luan rol shumeé &
réndésishém.

Cilat jané rezultatet e deritanishme dhe cilat
jané sfidat mé té médha aktualisht?

Safet: Njohja e produkteve ésht€ e miré,
konsumatorét tané kryesor jané moshat e
mesme dhe mé € moshuarit. Po késhtu nga
kjo del qé ata né njé faré ményre mbeten @
huaj mé két€ formé shitje ndryshe nga
tjerat.Nuk e kuptojné vértet ¢faré ju ofrojmé

atyre, prandaj pérqéndrohemi né at€ gé tu
bé&mé atyre t€ njohur sistemin MLM dhe &
shohin mundésité e médha qé fshihen né .

Kjo situaté e "letrés sé bardhé” mund té
jeté njé arsye e miré pér até qé ndofta
grupi i synuar nuk éshté i infektuar nga
paragjykimet?

Safet: Tamam ashtu éshté.Aloe dhe
produkeet e FLP né pergjithési kané

njé vénd € sigurté né tregun e Bosnje
Hercegovinés, kété e verteton pérvoja ime
10 vjecare por edhe sinjalizimet nga &
tjerét. Thjeshté ne nuk kemi konsumatoré
té pakénaqur! Dhe as t¢ mbyllur né vetvete,
njerzit jané t€ hapur, prités, vetém si
bashkpunétoré té ardhshém qgé kérkojné

t€ binden. NE€ pergjithési ata pergjigjen se
ytashmé e kam punén’, ,,jam pensionist”,
yjam student” ,tanimé mjaft kam punuar”,
sigurisht kjo éhté njé gjé e kohés qé duhet ta
kuptojmé.

Subhije, a do té na tregoje se si e ke filluar ti
historiné personale me FLP?

Subhija: Afersisht ashtu si ¢do njeri, edhe
ne filluam si konsumatoréMadje deri

aty nuk do € guxonim té shkonim mé
larg, sesa dircke dhe népermjet pjestaréve
t€ familjes deri sa fitcuam pérvojén dhe i
njifnim produktet.Sigurisht shpejt i pamé
avantazhet dhe gé nga ajo kohé menjeheré
filluam tu propozonim edhe té feréve qé
té pérfshiheshin né té.domethéné filluam
ndértimin e biznesit.

Kishit mendime té njéllojta apo ju desh té
bindnit njéri tjetrin?

Subhija: Q¢ né momentin e paré ramé
dakort dhe mbeshtetém njeri tjetrin.Bashké
shkuam kudo ku duhej.

Safet, cfaré jete kini béré mé paré?

Safet: Kam patur njé biznes timin té voggl,
njé jeté mesatare dhe fitim mesatar.Punoja
me projekte mé & mdha me firma gjermane,
kam udhétuar shumé, véndi im kryesor

i jetesés ka qéné makina. Kurré nuk kam
patur kohé t€ mjaftueshme pér familjen.,
pér bashkshorten dhe shpesh kam qéné larg
nga shtépia pér njé kohé € gjaté. Pra njé nga
ato gjéra q¢ kishim shumé nevojé ishte koha
e liré dhe tjetra sigurisht € ardhurat. Mbasi



até qé kishim tonén até e humbém né lufté.
Ne nuk e filluam nga zeroja por shumé mé
poshté. ..

Cila ishte strategjia juaj?

Safet: S¢ pari u njohém me politikén e
firmés. Kété uné e studjava mé shumé, dhe
kur e pervetsova miré, atéhere vendosa ,

qé njéheré pér njéheré ta ruaj punén e deri
atéhershme derisa té ardhurat g€ vinin nga
FLP t kalonin né ményré ¢ géndrueshme
t¢ ardhurat qé vinin nga puna e vjetér.

la arritét?

Safet: Natyrisht dhe fluturuam shumé mé
larg.Por ajo qé eshte vertet e réndésishme,
eshte koha mé e madhe e liré gé kaloj me
familjen, se sa dikur. dhe megjithse duket
pak sentimentale, por marr guximin té them
qé e duam mé shumé njeri tjetrin, mbasi
punojmé bashkg, ecim né € njéjtin drejtim
njélloj si me miq€ e vjetér ashtu edhe me
ata mé t€ rinj. Tashmé kemi arritur nivelin e
Senior Manaxherit, dhe nuk duam kurrsesi
€ ndalemi, madje ndjehemi qé jemi né

fillim.

Shumé heré pérmendet familjen.Cfaré
mund té dimé pér té?

Safet: Kemi tre vajza pér € cilat jemi shumé
krenaré.Dy prej tyre kané ndértuar biznesin
e tyre né FLB, dhe rregullisht konsumojné
produktet e Aloes.Domethéné edhe ato
kontribuojné pér suksesin e kétushém. Vajza
e treté eshte akoma né shkollén e mesme.

Sie ndani punén?

Safet: Uné tashmé 100 pérqind merrem
me kété dhe bashkéshortja mé mbéshtet.
Bashké planifikojmé hapat dhe shumicén

e gjérave i realizojmeé bashké. Sigurisht

do & ishte mé e leht nqse edhe ejo do &
kishte patentén e makinés por ajo e ka friké
ngarjen.Pamvarésisht nga kjo né prezantime
gjithnjé marrim pjesé sébashku.Me & gjithé
bashkpunétorét tané gjaté 24 oréve mund
t€ kontaktojmé, jemi né dispozicion té tyre
pa kufizim. Pérpigemi té pergatitim sa mé
shumé midis tyre pér njé puné té pavarur.

Mund té jeté pak e lodhshme té jesh né
pararojé...
Safet: Ashtu eshte, por ngse dikush

angazhohet me até, kjo eshte njé lodhje e
pélgyeshme.

Subhije, ¢do té thoté pér juve shképutja nga
puna?

Subhija: Shetisim né male, né lumé, béjmé
xhiro, notojmé né ligen apo né det. Kemi
shumé qejf té dalim né natyré. Dhe sigurisht
edhe t€ udhétojmé sin € Porec, Budapest,
Bjelina, kéto jané ditét tona ku takohemi me
t€ tjerét.

Amerika?

Subhija: Pér atje duhen mé shumé rezultate,
nga ana tjewr do t€ mé duhej € ¢lirohesha
edhe nga frika e fluturimi. ..

C’éshté ajo qé keni mésuar gjaté dhjeté
vjetéve?

Safet: Né radhé té paré até se si mund t&
shumfishojmé njohurité tona, né té cilat
edhe até qé & mos jemi egoisté. T¢ kuptojmé
se ajo qé kemi investuar pér ecjen perpara
t€ bashkpunétoréve tané éshté energjia dhe
koha,ajo né fakt eshte investimi i tyre.Dhe
pér fat sot kemi nga kush t€ mésojmé edhe
né Bosnjé Hercegoving, dhe né t€ ardhmen
do t€ kemi edhe mé shumé shémbuj
model. Vetém mendoni kur kemi filluar ne,
kemi mundur t€ marrim njohurité vetém
nga jasht€ vendit.Kemi shkuar jashté pér
kurse, pér Ditén e Suksesit, pér takime t&
ndryshme. Ndérsa atéhere kishim shumé
mé pak para, dhe nga ato shumicén e
shpenzonim pér kéto gjéra. Ndérsa sot kéto
shpenzime na kthehen.

Cfaré mendoni, qé nga ajo kohé a keni
ndryshuar edhe si njeri?

Safet: Nuk ¢ njoh veten.N€é shumé gjéra
biznesi ka ndryshuar, dhe vetém né kuptimin
pozitiv.Jam shumé i gézuar q¢ u béra anétar

i njé familje &€ madhe , jam shumé i lumtur
qé munda t€ njihem me jatzakonisht shumé
njeréz t&€ miré dhe té sukseshém. Sot e ndjej
qé ¢do njeri i vecanté qé ka njé numur
kodik né FLP né mbaré botén, ai na perket
edhe neve dhe ai ka vend né zemrén toné.
Ndérsa ai q¢ nuk éshté akoma me ne, atij
mund ti themi vetém até ¢ ne jemi té hapur
le t& bashkohet me ne.Kétu ka dashuri té
pakufishme, shéndet dhe né FLP ka vend
pér gjikénd.

FOREVER 2010/11
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CFARE KERKON NJE
DREJTUES EMISIONESH I
NJE RADIOJE PROVINCIALE
NE FLP ? NATYRISHT QE
PARA. POR NUK ESHTE KJO
ME E RENDESISHMJA, POR
QETESIA. CFARE? QETESI
NES KAQ REFUZIMEVE DHE
PRETEKSEVE ? PO | DASHUR
LEXUES. NE BOTEN KAOTIKE
TE MEDIAS, KY BIZNES
EHTE SHUME | THJESHTE

/ LLOGARITSHEM, BILE
MUND TE THEMI QE ESHTE
QETESUES.
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istoria ka filluar ne Dombovar. Kam lindur atje

dhe po atje fillova pune ne radio. Aty atehere nuk

u takova me firmen Forever, sepse u transferova ne
radion e nje qyteti me te madhe ,ne Pec. Jeta e punonjesve
te radios ne provinca nuk eshte aq e lehte sikurse edhe atyre
ge punojne ne kryeqytet. Kete mund te ma perforcoje edhe
idhulli im personal dr. Adolf L. Kosa. Edhe si punonjes
i radios e kam ndjekur si shembull, edhe tani e kam kete
mundesi per ta ndjekur si anetar i grupit te FLP. Me pak fjale
jeta ime vazhdonte ne Pec kur me gjeti sponzori im i dashur
Laszlo Toth i cili eshte edhe sponzori me i madhe / 202 cm i
gjate/. Ky takim erdhi ne momentin ¢ duhur, sepse jeta ime
u degezua ne drejtim te Kaposvarit. Duke vazhduar punen
ne radio mu krijua mundesia te takohem me Miklos Berkics
i cili nepermjet sponzorit tim me kerkoi nje nder te vogel.
Ishte fjala per nje sinkronizim te nje DVD te re, pune kjo per
te cilen isha i specializuar dhe kisha pervoje personale. Me
duhej te gjeja personazhet e duhura per sinkronizimin e filmit
. Ne vendin e punes bashkpunoj me njerez te mrekullueshem
te cilet e pranuan kerkesen time qe me fjalen e pare. Nje nga
bashkpunetoret e mi Peter Horvath me vone edhe ne Forever
ishte i pare qe me besoi dhe bleu kutine familjare! Edhe ne
radio eshte nje talent i madh, dhe une pata fatin qe ta fuse ne
boten e medias ku doli si nxenes i shkelgyer. Tani ka hapur
krahet ne Budapest, ose u ngrit edhe mbi mua. Shpresoj qe
nje here edhe ne Forever do te bej te njejten gje.Vec ne te dyve
pata nevoje edhe per shtate burra dhe nje grua. Zeri femeror
u be gruaja ime e dashur Andrea. Filloi puna. Xhirime, prerje,
redaktime, sinkronizime.... Duke u nisur nga ajo, qe ne kete
fushe nuk kishim asnje pervoje, prape ndjeheshim shume
mire, kenageshim me punen, dhe shpresoj ge rezultatin e kesaj
pune ta shijosh edhe ti i dashur lexues. Thone ge sinkronizimi
ne hungarisht eshte i mrekullueshem, dhe ky eshte edhe
mendimi jone. Mendoj , qe ne ngritjen e prestigjit te firmes
ne krijuam nje mjet shume praktik ne perdorim. Ishte nder
per ne qe drejtuesit e FLP perdoren zerat tane.

ORE

sy pypelin

Edhe detyra tjeter ishte nje kenaqesi per ne.Ne sinkronizuam
nje prezantim te shkurter prej dhjete minutash ku ishte
vendosur nje sfond i bukur. Edhe ky program prezantoi dhe
ngriti me lart vlerat e firmes. Ne shpresojm qe se shpejti ky
material me ndihmen e drejeorit te pergjithshem dr. Sandor
Milesz do te keni mundesi te blini ne te gjitha perfagesit e
firmes, dhe ti perdorni ato ne prezantimet familjare dhe ne
seminare.

Miklos Berkics me pyeti qe sa me kushton kjo pune, ndersa
une i dhashe cmimin me te shtrenjte. I kerkova pak nga koha
e tij. Nje konzultim mes 6 syve /bashke me sponzorin/ ka
vlera me shume se cdo gje tjeter e prekshme. Gjerat ge u
theksuan atje me ndihmuan shume ne stabilitetin e biznesit.
Me i miri i botes , menaxheri diamant-zafir, nderkaq beri nje
hap me tej. Me ftoj ne piken e perbashket te nisjes, ne Pec,
ku morra me vete edhe grupin tim. Ai me fjale te embla na
siguroi ne ecjen tone perpara. Mendoj, ge motivimi eshte i

papaguar.

Palancsa Laci
supervisor
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Film Forever, Force e trefishte
Sonya Show

J6zsef Heinbach, Dr. Erzsibet Nika
Ne maje ka akoma shume vende,
hajde ta pushtojme se bashku!
Dr. Istvan Tarackdzy

Mjeksia popullore holistike
Séndor Téth

Dhurata e planit marketing
Minuta me Sonya-n

Masazh me mjalte, Higjena
Istvan Utasi

Rregullat e pa shkruajtura
Supervizoret, As. Menaxheret
Menaxheret, Menaxheret
drejtues, Sundimtaret

Minuta me Sonya-n, Higjena,
trajtimi i flokeve, trajtimi i lekures,
Sonya Skin Care

J6zsef Szabé: Jeta ime eshte FLP
Tamds Budai

Teknikat e ndertimit te biznesit
Eva Véradi

Per cfare jemi te afte?

Siklésné Dr. Edit Révész
Kirishlindjet ne familje me Foreverin
Minuta me Sonya-n

Fleur de Jouvence, Scrub
Dr.Seresné dr. Katalin Pirkhoffer,
U beme Zafira

Veronika Lomjanski

Edhe une kam gene Supervizor
Safet Mustafié

Nga Supervizori tek menaxheri
Dragana Janovié: Ndrysho!
Minuta me Sonya-n

Marine Mask, Epiblanc

Ad4dm Nagy

Ndertoj Biznesin dhe familjen
Aranka Végdsi

Nga Supervizori tek Menaxheri
Tamés Budai

Me shume se parat

Agnes Krizsé

Cfare ndodh me tej ?

Minuta me Sonya-n pjesa 10.
Loja me ngjyrat, Sonya Colour
Collection, vendosja e fondatinave
Rébert Varga
Qellimet-Motivimi i brendshem
Dr. Csaba Gothérd: Mposhtja e
kundershtarit te vjeter te
ndertuesit te rrjetit

‘Webinar
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18:00, 06:00
18:40, 06:40

18:45, 06:45
18:55, 06:55
19:25, 07:25
19:40, 07:40
20:00, 08:00

20:25, 08:25
21:00, 09:00

21:05, 09:05

22:55, 10:55

23:20, 11:20

23:25, 11:25
23:55, 11:55

00:15, 12:15
00:35, 12:35

01:00, 13:00

01:30, 13:30

01:50, 13:50

03:20, 03:20

03:45, 15:45

04:05, 16:05
04:25, 16:25

04:55, 16:55

05:15, 17:15
05:45, 17:45

2010.11.25.-12.23.

2010.12.02-09.

Film Forever, Force e trefishte
Minuta me Sonya-n,

Paletet e ngjyrave

Supervizore, As. Supervizore
Sonya Show

Menaxheret, Menaxheret drejtues,
Sundimtaret

Agnes Krizsé

Qendresa

Sonja Jurovic

Ti mund te jesh me i miri!

Yjet e FLP-s pjesa 1.

Minuta me Sonya-n pjesa 14.
Praktika tualetesh

Attila Gidéfalvi

Menyra e jeteses se Diamantit
FEva Vdradi

Edha une ne Porec e fillova
Minutat me Sonya-n

R3 Factor, Alluring Eyes

Yjet e FLP-s pjesa 2.

Dr. Endre Seres

Kete nuk e kisha menduar keshtu!
Supervizore, As. Menaxhere
Menaxheret, menaxheret drejtues,
Sundimtaret

Zsolt Fekete

Organizoj punen time

Tamis Biré

Lufta e perditshme

Miklés Berkics

Vala e trete

Istvin Halmi

Je ne skuadren me te mire !
Mirta Zsiga

Duhet te djege, ai ge do te ndeze
Tamds Budai: Besnikeria
Dr.Adolf L. Késa

Rregullat e pashkruara

Agnes Klaj: Ndihma e Sponzorit
per Supervizoret

Séndor Téth: Prezantimet ne familje

Aranka Vigdsi

18:00, 06:00
18:40, 06:40

19:25, 07:25

20:05, 08:05

20:25, 08:25
20:55, 08:55

21:20, 09:20

21:35, 09:35

22:05, 10:05

22:30, 10:30

22:50, 10:50

23:35, 11:35

00:20, 12:20

00:40, 14:40

01:10, 13:10

01:40, 13:40

02:25, 14:25

02:45, 14:45

03:15, 15:15

03:30, 15:30

03:55, 15:55

04:30, 16:30

04:40, 16:40

05:05, 17:05

05:25, 17:25

2010.12.09-18.

Film Forever, Force e trefishte
Dr. Terézia Samu

Guxo te enderrosh!

Halminé Rita Mikola,

Istvin Halmi

Bota e Forever-it

Siklésné Dr. Edit Révész
Raporti 1.

Webinar

Dr. Endre Seres

Edhe doktori ishte Supervizor
Siklésné Dr. Edit Révész
Raporti 2.

Zsolt Fekete

Krijimi i lidhjeve

Tiinde Hajcsik

Krishtlindja e Foreverit
Minutat me Sonya-n

3 Gracia-t bisedojne

Lyn de Gara

Sonya

Miklés Berkics

Tete here tre

Aidan O'Hare

Riporter: Dr. Adolf L. Késa
(perkthim me shkrim)
Hajnalka Senk

Nje biznes i ndertuar me mjeshteri
Istvin Utasi

NDP

Slavka Mohova, Dezsé Szabé
Motivim nga Cekia

Imre Maté Kiss

Ndertim biznesi i suksesshem
Dr. Bagoly Ibolya, Csuka Gyérgy
Dimri mberriti-Si ta ruajm
shendetin tone?

Miklés Berkics

Cdo dite eshte Krishtlindje
Hilda Pere

Histori suksesi

Istvin Halmi

Pergatitemi per Rally-n e Europes,
Holiday Rally-n

Péter Lenkey

Riporter: Dr. Adolf L. Késa
Istvédn Utasi

Ndryshimi eshte i mire
Aranka Vdgdsi

Suksesi eshte edhe per ty!
Séndor Téth, Edina Vanya
Enderro, planifiko, shijo!

2010.12.18-23.

SUCCESS DAY NON STOP

www.foreverliving.com



TRAINIME GRUPESH FLP-JE

Oferté me ulje ¢mimi

strehim pér 2 dité, 1 naté dy vakte kryesore (dreké, darkeé),
méngjes me tryezé suedeze shérbimet bazeé té sekrorit SONYA wellness
(sauna, kabiné kripe, pishina me rrymé té kundert, xhakuzi)
pérdorim i fushés sé tenisit

15.000.-Ft/person

N¢ sektorin SONYA punonjésit e FLP-s mund

1€ marrin né pérdorim edhe trajtime té ndryshme kozmetike dhe masazhe me 50% ulje ¢mimil

Trainimet organizohen né sallén Ovidius.
Rregullimi i orendive dhe pajisjeve teknike

béhet sipas kérkesave té porositésit.
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	FOREVER - NENTOR 2010

	Rex Maughan - Duke shikuar përpara

	Dr. Sandor Milesz - Perseri në vrull!

	Te kalosh murin prej betoni - Poreč

	Success Day, Budapest, 16.10.2010

	Success Day, Beograd

	Conquistador Club, 09.2010

	Kualifikimet e muajit 09.2010.

	Në frontin e pare

	Megastari i Zala-s

	Ndryshime të Politikës Ndërkombtare të Biznesit

	Njoftime

	Njoftimet e përfaqësive të Hungarisë

	Njoftimet e zyrave Juglindore

	Radóczki Tibor - E Dashur Shqiponjë e Re

	Subhija dhe Safet Mustafić - Dashuri e pakufishme

	Palancsa Laci - Festivali i kenges popullore ne Kaposvari

	FLP TV

	Forever Resorts

	Argi+



