


Budi
zahvalan!

William Arthur Ward je jednom rekao:
»sNeizgovorena zahvalnost je kao poklon
koji je zapakovan, ali nije predat.”

U ovom periodu godine, kada pocinjemo da se spremamo za
Dan zahvalnosti, praznik koji svake godine slavimo u Sjedinjenim
Americkim drzavama (ovaj praznik se kod nas ne slavi, ve¢ samo
u SAD), porodice provedu vreme razmisljajuéi o trenucima

koje su proveli zajedno. Sve vise se spominje rec ,,zahvalnost”.
Na tu rec ¢emo se sada skoncentrisati i probati da se setimo
svega onoga na ¢emu smo zahvalni.Ali zasto se ovo desava samo
jednom godisnje? Ako je tako lako biti zahvalan, zasto to ne
radimo svaki dan?

Mozemo da budemo zahvalni i za najmanje stvari. Osmehnuti se
nekom na ulici, otvoriti vrata nekom ili provesti par minuta sa
nekim i pitati ga kakav mu je bio dan... Zahvalnost je jedan nadin
izrazavanja Zivota, zdravlja i dobre volje.

Ima puno stvari na kojima sam svaki dan zahvalan.Velika mi je
Cast Sto mogu da pomognem drugima da izaberu svoj put, da
pronadu svoju slobodu, zdravlje i bogatstvo za ceo Zivot.

Zbog toga, kao i zbog mnogo drugih stvari postoji zahvalnost

u vrednostima Forevera. Ohrabrujem vas da ne Zalite vreme
koje ste potrosili na zahvalnost. Neka vam to bude svakodnevna
rutina! Podelite svaki dan sa drugima, pokazite koliko vam znaci
njihovo prijateljstvo i njihove Cestitke. Ako odvojimo vreme da
podelimo ove misli sa drugima, mozemo da im podarimo osmeh
na licu.

Vama i vasoj porodici zelim blagoslovene praznike!
Hvala vam Sto mi dajete toliko puno razloga da budem zahvalan!

Sa vecitim postovanjem:

Rex Maughan
Vlasnik, osnivac i
predsednik Upravnog odbora



SRECA

Stigli smo do zavrsetka godine. Pre nego Sto pocnu praznici, jos jedan posledniji napad, trzaj, Zurba, zatim dolazi radost i
sreca Sto napokon mozemo sebi da priustimo zasluzen odmor. Svi radimo na ostvarenju snova i ciljeva, u stvari, hrlimo
prema nasoj sreci. ,,Svaki covek Zeli da bude sre¢an” — pevala je nedavno i na Forever bini Terike Harangozo kojoj to
nije bio prvi nastup. U stvari: sre¢a je namenjena svima, samo u vecini slucajeva, i u nasem preduzetnistvuy, i u nasem
licnom Zivotu, treba da se borimo za nju.

»oreco, dodi kuci!” naziv je jedne veoma poznate pesme, a prema YouTube-u blizu pet miliona I]udl juje poslusalo u
izvodenju Zuze Cerhati. Ali puno treba da radimo da bi sreca stigla kod nas. Ona prvenstveno znaci opustenost, mir
i harmoniju u ljubavi. Rex Maughan je cesto formulisao snagu Forevera koja se krije u I|ubaV| Sto su praznici blizi, ova
misao postaje sve jaca.Ako se okolini obratis s ljubavlju, pre ili kasnije i tvoja okolina ¢e isto tako da radi, samo treba
da budes istrajan, privrzen onome Sto predstavljas i Sto bi Zeleo da ostvariS u svom zivotu. Jako je vazno da to sto bi
Zeleo da preneses drugima bude korisno, svrsishodno i da bude od pomodi ljudima koji Zive na zemlji. Forever to pruza.
Nemoj da silis snagu ljubavi — budi trezven, ali izuzetno odan i videces, svacija sreca ¢e doci, a ona ¢e ojacati zemlju i
bicemo zasticeni. UCini ve¢ danas nesto za svoju srecu, obrati paznju na svoje dane i na ono sto treba da promenis u
njima!

Voleti je jednostavno kao bilo Sta drugo na svetu. Prati laksi put i to ce te dovesti do srece.

Zelim Vam blagoslovene praznike i bogatu i sre¢nu Novu godinu!

Dr Sandor Miles
Regionalni direktor



KVALITETNA
OSNOVA,
VIDLJIVI
REZULTATI
FITNESA

Firmi sam se prikljucio februara 2014. godine.
Zahvaljujuéi mom sponzoru Zuzani Angeli Kovag,
moja karijera je poCela sa Firstom. Za pola

godine smo slavili moj nivo menadzera. Svi smo

mi izabrani! — poku$aj da zamisli§ znacaj toga!
Sponzor te je izabrao, video je neku fantaziju u tebi,
snagu i entuzijazam da potpomogne$ njegovim
cilievima. Dobra vest je ta, da mu to nece uspeti dok
god on ne pomogne tebi u ostvarenju tvojih ciljeva.
Hvala Angeliki $to me je stavila u imenik i time mi
promenila zivot!

U vreme kada sam se prikljucio Foreveru, radio
sam kao policajac. Imam mnogo razloga da budem
zahvalan na tim godinama, ali sam brzo shvatio

da necu odatle i¢i u penziju. Zbog moje tada ve¢
10-godiSnje proslosti §to se tiCe sporta, bilo je
ocCigledno da ¢e me put voditi na teren zdravog
nacina zivota i fizicke aktivnosti. Zato sam 2011.
poCeo da gradim karijeru trenera. Ni tada za mene
nije bilo neobi¢no da se borim za nesto §to sam
sebi zacrtam. Pocevsi od jedne garaze od 10 m?,
dosao sam u Solnoku do teretane od 300 m?

koju i danas vodim. Ni to nije poslednja stanica!
2015. sam opremio i osnovao svoju firmu. Tome je
doprineo Forever, jer sam prvo pocCeo da koristim
njegove proizvode. Zasto Forever? Nakon desetina
dodataka ishrane do$ao sam do ovih proizvoda



koji su moj zivot promenili iz korena. Jednostavno
sam shvatio da sam nasao najbolje proizvode,

a i uCenicima sam Zeleo najbolje kao i sada.

Tako sam uveo F.I.T. programe u protokol treninga.
Rec je o programima koji su stru¢no besprekorni

i odgovaraju danasnjoj nauci. | ranije sam Koristio
sli¢ne principe kod sastavljanja jelovnika za
ucenike, koristeci se periodima posta i tako sam
lakSe mogao da se poistovetim sa sistemom. Na
postignutim rezultatima mozZemo da zahvalimo
ranijem visestrukom medusobnom jacajucem
dejstvu dodataka ishrani. Prvo postavimo kvalitetne
osnove sa C9, a onda mnogo lak$e postizemo
cilieve. Odgovarajuce rezultate mozemo ocekivati
samo od organizma koji je u optimalnom stanju,
bilo da je re€ o fitnesu, mrSavljenju, poveéanju
miSicne mase ili stepenu performansa. Ovaj
period mogu da uporedim sa periodom poznatog
madarskog muzi¢kog festivala. Prvih devet dana
je isto kao festival nultog dana: naviknemo se na
atmosferu, napravimo bazu i tek posle toga dolazi
pravi festival, a gosti na bini su velike zvezde

KAKO MOZES DA POKRENES SVOJ BIZNIS OVIM
F.I.T. PROGRAMIMA?

1. Pazljivo do kraja odradi C9 program, ostvari
koristan rezultat, kojim ¢es privucéi paznju ljudi
iz tvog okruzenja!

2. Precizno dokumentuj svoje rezultate!
(merenja, fotografije)

3. Koristi rezultate offline! Sa entuzijazmom
pri¢aj svojim poznanicima kakav si posao
zapoceo, kako si promenio stil zivota i doneo
fantasticnu odluku! Dozvoli da se to na tebi
vidi!

4. Koristi rezultate online! Podeli ih na
drustvenim stranicama i zainteresovane
informisi kako je to fantasti¢an program za

drugaciji stil zivota i nakon s$to utvrdis njihove

potrebe saopsi im kako je ovo fantasti¢an
program za njih!

5. Za ovo ne moras da budes trener, ali se trudi
da uvek budes maksimalno verodostojan!
Ponavljaj ovaj program koji lako moze da se
kopira, sa svim svojim kupcima i kolegama,

i pravac F.I.T. top 10!

F.1.T.1i F.L.T.2 paket. Ali pre nego §to poCnes da
praktikuje$ gorenavedene tacke, razmisli $ta je tvoje
,2as8to”? Bez cilja, F.I.T programi su samo bezvredni
alati, koji nece doneti rezultate. Pronadi cilj koji te
pokrece, zbog kog ¢e$ svaki dan raditi viSe i viSe,
jer bez toga ove alate ne moze§ maksimalno da
iskoristis. Budi prvi i poslednii!

Prvi koji ustaje, posledniji koji leze.

Prvi koji upoznaje izazove, poslednji koji se skriva
od njih.

Prvi koji uci iz greSaka, posledniji koji trazi izazove.
Prvi koji Zeli pobedu, posledniji koji se zadovoljava i
porazom.

Prvi koji ¢e proliti znoj za ciljeve i Zrtvovati se za njih
i na kraju ¢e$ ti biti posledniji koji ¢e ostati na svojim
nogama na vrhu planine koja se zove: rezultat.

Laslo Olah
Menadzer

Izdaje: Forever Living Products Magyarorszag Kft. Redakcija: FLP Magyarorszag Kft. | |84 Budapest, Nefelejcs u. 9-11.Tel: (+36 1) 269 53 70 Fax: (+36 1) 297 1996

Glavni urednik: Petroczy Zsuzsanna Urednici: Kismarton Valéria, Pésa Kalman
Layout, priprema za Stampu: Crossroad Consulting Kft. Prevod, lektura: Mimoza Borbath, Xhelo Kicaj (albanski), Babity Goran Vladimir,
Ani¢ Anti¢ Zarko (hrvatski), Dragana Meseldzija (srpski), Novak Csaszar Jolanda, Biro 2000 Ljubljana (slovenacki)
Stampa: Palatia Nyomda és Kiadd Kft. Stampano u 30 500 primeraka. Za sadrzaj &lanaka autori preuzimaju odgovornost.
Sva prava zadrzava www.foreverliving.com

FLP istice prioritet zastite okoline. Forever magazin je ekoloski i Stampa se na FSC papiru.



6 | Forever | December 2015



Prva je na bini bila dr Edit Reves
Siklogne Soaring menadZer,
predsednica Saveza stru¢nih lekara
Madarske koja nas je informisala

o mirisnim uljima koja spadaju u
najstarije materije na Zemlji, jer su
ih koristile anticke civilizacije od
Rima do Kine. ,,Sitne i molekularne
su veli¢ine i zato ih koza dobro upija,
na prirodan nacin stimuli$u nasa
¢ula i pomazu u tome da se bolje
ose¢amo. Svako ulje je jedinstveno,
sadrzi aktivne, upecatljive mesavine
sastojaka. Isprobaj svako i znaces za
kojim mirisnim uljem tvoje duhov-
no i fizicko stanje ima potrebu!“

Dr Terezia Samu Soaring menadzer
ve¢ sedamnaest godina jaca Forever
grupu lekara. ,,U Evropi, najvise
gojaznih ljudi Zivi kod nas, ali uz
pomo¢ FLP programa mozemo da
postanemo fit. To $to jedemo treba
da bude siroma$no ugljenim hidrati-
ma. Te¢nost koja se preporucuje za
konzumiranje su ¢aj i voda i dnevno
je potrebno minimum trideset

bedimo nasu vitalnost sa Vital pake-
tima. ,,Samo jednu odluku treba da

doneses za to da promenis svoj Zivot:

da postanes fit i ostanes takval“

Jano Simon Eagle menadzer vise
od devet godina gradi Forever
preduzetnistvo. ,,Jedna stvar je kon-
stantno prisutna u mom Zivotu, a to
je promena. Danas mrezni marke-
ting nije ono §to je bio pre par godi-
na: treba da izgradimo i sebe online.
»1zgradi od sebe jedan brend, budi

i ti marka! Na svojoj strani prikazi
sebe, predstavljaj nesto Sto si tiiza
$ta ljudi mogu da se zainteresuju.“
Trazimo potencijalne kandidate,
stupimo u kontakt s njima i kada
budemo saznali za kakav problem
oni traze reSenje, onda na red dolazi
dobra, isplativa Forever marketing
prezentacija. ,Forever i 21. vek su
dali dobru tehnolosku podlogu sa
kojom bilo ko, sa bilo kog mesta
moze da stvori jedan slobodan Zzivot
za sebe i svoju porodicu.”

minuta vezbanja.” Prva dva dana C9
programa su ¢is¢enje, dok 3-9 dana
nastavak ci$cenja. Posle toga sledi
ELT. 1, a posle ELT. 2 paket! Ako
smo ve¢ dostigli na$ cilj, onda obez-

Jozef Sabo Safir menadzer je 1997.
lokalizovao proizvode, na osnovu
¢ega je pokrenuta FLP madarska
istorija. ,,Pre je trebalo putovati vise
stotina kilometara kako bi regru-

tovali ljude za biznis, i upoznali ih
sa ovom moguc¢noscu. I tako smo
postizali velike rezultate, ali mnogo
sporije. ,,Potrebno je vreme, trud

i izdrZljivost, kako bi iz korena
promenio danasnju egzistenciju i na
nove osnove postavio svoj zivot.”
U poenima se mere rezultati, za
ovaj biznis smo placeni, ali samo
zbog para neces moci da uspes! Ali
mozes da uradis zato $to verujes,
za svoju Cast i korektan ljudski stav.
,-U prvom redu ovaj biznis govori
0 Jjudskoj vrednosti. Ne o tome da
dovedemo nove ljude, ve¢ da ih
zadrzimo.“

Agnes Krizo Safir menadzer jo$

od 1997. gradi svoj Forever biz-

nis. ,,Obecaj sebi, nesto §to sam i

ja obecala, a §to ¢e ti pomoci da
ostvaris svoj san!“ Sto mlade ljude
budemo dovodili na dogadaje, to ce
oni vec¢a obecanja davati. Kada jedno
dete odraste i postane uspesno, onda
ne treba da cestitamo samo njemu,
nego i njegovim roditeljima. Ko hoce
da postane pravi voda, taj posvecuje
svo vreme tome, i sve ¢e uciniti da
kroz konstantan napredak posta-

ne bolji ¢ovek. ,,Ja sam od prvog
trenutka drzala svoja obecanja. Vera
vredi vise od svega i zato je svaki
¢ovek odgovoran za sebe. I najduzi
put pocinje prvim korakom, zato daj
jedno obecanje i poc¢ni da radis$ na
sebi!*
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Stjepan Belosa Senior Eagle menadzer zajedno sa
zenom gradi biznis u Hrvatskoj. ,,Pre tri godine ja sam
ovde doneo odluku da ¢u biti menadzer i u roku od
dvadeset dana to sam i postao. U sledecoj godini smo
odlucili da ¢emo postati Seniori i to smo i postali. Ove
godine smo Zeleli da postanemo Soaring, ali nismo
dostigli zacrtan cilj” Ako covek nije uspeo da ostvari

to $to je zacrtao ne znaci da nije radio dovoljno, ve¢ da
kod sebe treba nesto da promeni. Danas vec¢ zahvaljujuci
Facebooku ne postoje granice. Pripremimo jedan
kratak video koji pokazuje da smo u Porecu zahvaljujuci
dobroj volji Forever firme. Na kraju poruka: ko vidi i
zeli da promeni svoj zivot, neka se obrati nama.” Ako
kao supervizori odlucite da ¢ete da pocnete sa bizni-
som, na ovaj nacin, za dva meseca mozete da postanete
menadzeri!”

Irfan Fijuljanin menadzer, pre dve i po godine se
prikljucio Foreveru u Srbiji. ,Na$ pravi posao nije vezan
za proizvode, ve¢ za ljude. Sto vise komuniciramo, to

¢e nas rezultat biti bolji” Vazno je da ¢ak i tokom jedne
kuéne prezentacije nosimo poslovno odelo, jer samo
smo onda shvaceni ozbiljno i autenti¢no, ako ljudi budu
mislili da uz nasu pomo¢ mogu da postanu Dijamanti.
Dnevno ¢itajmo bar pola sata, prisustvujmo svim
prezentacijama u nadem regionu! To $to ¢inimo to vide
nase kolege i to ¢e kopirati. ,,Zacrtaj jedan takav cilj koji
¢e ti konstantno biti pred oc¢ima i koji ¢e ti pomo¢i da
ides dalje i onda kada bude tesko i bolno i¢i napred!”

Zlatko Jurovi¢ Safir menadzer je sa svojom zenom ¢lan
FLP-a jo$ od otvaranja trzidta u Hrvatskoj i od tada
zajedno grade biznis. ,,Ja sam dostigao Safir nivo, jer
sam imao srece sa ljudima. Treba da bude$ dobar timski
igrac da bi stvarno bio uspesan u ovom biznisu.” O multi
nivou marketinga mnogi imaju lose misljenje i zato nije
uvek lako privuci nove ljude. To moZzemo uciniti tako
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$to ih ne¢emo odmah infomisati o marketinskom planu,
nego ih pitati da budu deo naseg pozitivnog iskustva $to
se tice proizvoda. Ako smo stvarno Foreverovci, onda
smo i 100% potro$aci proizvoda. Ako neko pocne da

se interesuje o proizvodima, onda ¢emo moci da mu
kazemo kako da dode jeftinije do proizvoda i kako moze
uz nasu pomoc jos vise da profitira.

Andreja Brumec Eagle menadzZer u Sloveniji gradi
mrezu. ,Mnogi misle da se uspeh vezuje za moc i
zudnju, a ja mislim da nastaje od poniznog, predanog i
prijatnog rada sa ljudima?” Uspeh je kad, bazirajuci se na
posao i uceci iz svojih gresaka radimo strpljivo sve dok
ne postignemo prethodno postavljen cilj. Ako bi Zeleli
da radimo na sebi, onda je veoma vazna disciplina,
karakterizacija, izdrzljivost. ,,U svakom ¢oveku ima i
dobrog i loseg, a razvijace se ono $to budemo negovali’”
Mnogi se predaju vec¢ posle prvog neuspeha, ali i oni

su vazni, jer tako napredujemo dalje. ,,Jedini razlog za
nedostizanje naseg velikog cilja je taj $to smo gubili
vreme na nepotrebne stvari”

Laslo Ferenc Eagle menadzer, 2005. se susreo sa FLP
mogucénoscu. ,,Jedan kvalifikacioni program puno vise
moze da pruzi ljudima nego novag, jer covek zapravo
samo sa priznanjem mozZe da radi, a Forever ima geni-
jalne kvalifikacije. Po zavr$etku ovih kvalifikacija sigur-
no ¢e$ moci da povecas promet i uzivace$ u priznanjima.
Sebe mozes izgraditi samo preko posla: ako vide da si
puno puta izasao na binu, i da te okruzuje jedna velika
grupa ljudi” Najveca prednost kvalifikacija je to sto

se nadograduju jedna na drugu, mogu se isplanirati
potrebni zadaci do slede¢eg dostignuca i to moze timski
da se kopira. ,,Ivoj tim je tvoja budu¢nost! Ne treba da ih
impresioniras, nego radi, a onda ¢e oni i¢i za tobom!”

Dr Ferenc Ki$ i dr Ida Nad Senior eagle menadzeri
Cetiri godine nakon registracije u 2000-toj su poceli
zajedno da grade svoj biznis, a pola godine nakon toga
postali su i menadzeri. ,,Kvalifikacije daju turbo pomo¢,
zavrte ti biznis kao
zamajac.” Jako je bitna
aktivacija 4 boda, jer
za sve kvalifikacije
treba ovo ispuniti.
»Zacrtaj jedan cilj,
uradi osnovni posao,
budi klju¢ni ¢ovek,
ostvari 4 boda, kreni




prema supervizor nivou i odmah ¢e$ se naci ovde u
Porecu, na jednom fantasti¢cnom kursu.” Ako su znanje
i ljubav zajedno, a u ovom poslu su zajedno, onda sa tim
sve moze$ da postignes.

Dr Nikolett Dosa Senior Eagle menadzer, pre Sesnaest
godina je upoznala ovu mogu¢nost. ,Na dogadajima
smo uvek puni entuzijazma, ali budu¢nost se tamo
ostvaruje i tamo se vidi ko ¢e upisati odluke u rokovnik
i onda ih stiklirati” To $to Zelimo da podignemo na
profesionalni nivo, u to treba da ulozimo puno vremena,
ne samo danas ve¢ i u buduénosti i zbog toga treba da
odlu¢imo u ¢emu Zelimo da budemo profi. Treba da
znamo $ta su nam slabosti, a $ta su nam jace strane, ali
ne treba da eleminidemo slabosti, nego da pronademo
ono najjace kod nas. ,Ivoje vreme je ono koje upotrebis
za sebe, kada postavis sebi pitanje: u ¢emu sam ja dobra i
$ta mogu da pruzim svetu.”

Eva Rajnai Eagle menadzer pre vise od deset godina je
rekla ,,da“ Forever biznisu. Vazno je da u ¢oveku postoji
neka vatra u svakodnevnici izvan tehnika, izazova i
dnevnih rutina. Cesto ose¢amo da ulazemo sve, uradi-
mo odgovarajuci broj pozivnica za naredne sastanke, ali
nekako, ni onda ne stize rezultat. ,,Uzalud trazis i Zudis
za njim, ako usput ima$ negativna osecanja. U takvim
slucajevima ¢e$ uvek privuci dogadaje koji odgovaraju
tvojim osecanjima.” Znamo da samo treba da ulozimo
energiju i to ¢e se zatim i vratiti. Ali treba da znamo i da
pustimo to $to dobijemo. Prihvatimo pozdrave, pohvale,
radujmo se tome. Sve bi mogli da dobijemo, samo puno
puta smo mi sami sebi prepreke, jer zbog grcevite Zelje
ne primetimo sustinu. ,,Ako ti je psihicko stanje u redu,
onda se spajas sa najvisim energetskim nivoom.”

Ildiko Roza Hajdu i Kalman Hajdu Eagle menadzeri,
oko deset godina su ¢lanovi Forever porodice.

»lika koju zamislis o sebi, te je ucinila tim $to si postao
danas. Ako promenis sliku, onda ¢e$ se sa slikom i ti
promeniti” Ako radimo u firmi zajedno sa svojim part-
nerom, fantasti¢ne rezultate mozemo da postignemo.
»Cilj Zivota je samoostvarenje i unutrasnji rast koji ce ti
doneti srecu. Ali za to je potrebno ustati iz zone kom-
fora, jer put nas ovde vodi samo preko ciljeva” Ovaj
biznis tako funkcionide: ono sto Zeli§ da dobijes od njega,
prvo moras$ da das. Ako Zeli$ da dobijes vreme, onda
vreme treba da das za to, ako pak Zeli$ novac, onda treba
da ulozis. ,Ovde mozes da gradi$ svoju promenu na
bolje bez izuzetka, u ovome su biznis nivoi marketingkog

plana u vidu stepenica. Kao Supervizor ¢e$ nauciti

da prinosis zrtve za druge i da pobedis sebe. A kao
Assistent menadzer i menadzer ¢e$ nauciti da prihvatis
odgovornost za sebe i svoju porodicu.”

Dr Ilona Juroni¢ i Geza Varga Soaring menadzeri su

od 1997. uspesni graditelji mreze u FLP-u. Svaki dan,
svaka njihova misao im utice na Zivot. ,,Ii treba da budes
pobednik. Zamisli $ta mozes da postanes! Ti donosi$ od-
luku! Imamo samo jedan zadatak: da gradimo mostove
ka ljudima, preko kojih ce strujati informacije. Nemoj-
mo ih nagovarati, ve¢ ih razumimo! U svakodnevnici

je najvaznija odluka, kao i to da ostanemo pozitivni.
Zavrsimo kurs, uradimo sve §to nam moze doneti rezul-
tat: ,Dosao si ovde, jer si Zeleo vise, zato te molim zadrzi
tu vatru, jer ¢es na taj nacin buknuti kada budes iSao
kuci” Nije bitan cilj, ve¢ da si svestan svog cilja. ,Ovde ne
treba da se takmicimo, ve¢ da svi stavimo velike stvari na
sto i pokazemo ljudima koliku snagu imamo.

Zavrsno predavanje je odrzao Miklo$ Berki¢ Dijamant
menadzer. Svima treba jedan sponzor i jedan tim. Ali
tim nisi ti, ili tvoja donja linija, nego ste tim ti i tvoji
sponzori. Moras biti timski igrac, jer nije vazno ko je dao
g0, nego je vazno da pobedi tim. ,,Da bi otisao odavde
kao nov ¢ovek, vrednuj svoj Zivot i to u kom pravcu si
iSao do sada, $ta se dogodilo s tobom, s kakvim ljudima
si bio u kontaktu, kako si se ponasao prema njima” U
nasem Zzivotu u poslednjim trenucima nas muci griza
savesti. Prati nas sve $to nismo postali, koga smo ostavili
na cedilu, sve ono $to bi promenili, da imamo vremena
za to. ,Zivot je dugacak, imamo jos vremena, jos uvek je
bilo $ta moguce. Nema tajni, samo treba raditi svaki dan,
redovno, sa odgovaraju¢om licno$cu, i onda ces Ziveti
zivot kakav si oduvek Zeleo!”

Tinde Hiber - Forever TV

Forever | Decembar 2015 | 9



[
!

(]

]

ELI

BEAUTY 2015

Ime: Gergelj Bence Roz
Starost: 24 godine .
Mesto stanovanja: Pecuj
Zanimanje: PTE-TTK
Trener bodi-bildinga

|. Zasto si se prijavio na Forever F.I.T. takmicenje?

Sa ovim predlogom me potrazio nekadasnji kolega Mark Kila, a ja
sam pak mislio:,,Naravno, zasto da ne! | ovo je jedna mogucnost da
dostignem nesto ,,veliko® u svom Zivotu!” To me je motivisalo da
pobedim i ne na poslednjem mestu da pokazem ljudima sportsku
stranu sebe.

2. Koliko si se spremao za odredene krugove takmicenja?
Ako si vec tri godine u Street Workout svetu i bavis se sportom
redovno, onda jednu ,,opustenu” prezentaciju mozes sasvim lako da
odradis. Po meni su prva dva kruga takmicenja bila vazna.Ali ja sam
za finale Zeleo nesto drugacije, Sto Ziri jos nije video. Dve nedelje
pre takmicenja smo moj prijatelj trening partner Patrik Tamas i ja
sastavili vezbe. Fokusirali smo se na moje jace strane, pa smo znali
da produkciju treba podeliti na dva dela: jedan staticniji i jedan
dinamicniji deo.

3. Koliko je bila jaka ta neistrazena oblast i koliko si se ti
osecao teSko u tome?

Nisam toliko razmisljao o jacini neistrazene oblasti — bio sam
preokupiran na to da izvucem maksimum iz sebe i sve do samog
kraja sam bio skoncetrisan na pobedu.

10 PITANJA

Nakon madarskog polufinala,
ispred auditorijuma poreckog
Dijamant Holiday Rallyja se
odigravalo finale za Mr. i Miss
Forever F.I.T. Beauty i sada

te pobednike predstavljamo
citaocima Forever magazina

4. Kakve planove imas kao Mr. F.I.T.?

Zivot i Forever su mi ponudili veliku mogucnost sa kojom treba
Ziveti. Plan mi je da u Pecu prosirimo Street Workout, da drugima
prenesemo znanje koje smo mi dobili, da sa mojim prijateljem
Patrikom izgradim jednu ,,extra” publiku. Par godina se poznajemo, ali
smo na istoj talasnoj duzini, isti nam je cilj, isto razmisljanje.

5. Kakve planove imas sa Forever biznisom?

Zelim da ponudim proizvode svima kojima mogu. Naravno,
menadzerski nivo je to $to sam zacrtao sebi kao prvi korak, ali ni
fakultet ne smem da zapostavim. Kada zavrsim studije, kada ne budem
viSe morao da razmisljam o tome kada imam slobodno vreme a

kada ne, tada ¢emo napredovati punom parom dok ne dostignemo
zacrtane ciljeve.

6. Ko ti je pomagao u pripremama?

Pri¢ao sam sa Erzebet Barkanji (Bebe), Sta bih voleo da prikazem, a
ona mi je za moje ideje dala zeleno svetlo, s tim Sto je znala da se u
sportu osecam kao kod kuce. Ne mogu da izostavim ni Patrika koji je
uvek bio uz mene, inspirisao me i davao mi puno pluseva.

1. Zasto si izabrao ovu sportski granu?
Vec¢ sam se isprobao u mnogim stvarima, ali Street Workout gde se
koristi tezina sopstvenog tela je neSto u emu sam se pronasao.

8. Kako provodis slobodno vreme?
Nemam puno slobodnog vremena, ali i to Sto imam trosim na
treninge i prijatelje.

9. Ko je tvoj uzor?
Konkretno nemam uzor. Zelim da svakog dana budem sve bolj.

10. Koji su tvoji omiljeni Forever proizvodi?

Dva proizvoda bih napomenuo, a oba pomazu kod redovne

fizicke aktivnosti. ARGI+ daje energiju, pokrece te. Koristim ga na
takmicenjima, laksSe izdrzim nadmetanje.A ,,zelena krema” mi je
vratila ruke ,,na mesto*, tako da ne moram trening da stavljam u drugi
plan, ve¢ sam spreman da se drzim za Sipke!
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|. Zasto si se prijavila na Forever takmicenje? 9.Da li imas uzor?

Oduvek sam mastala o tome da se isprobam i na drugom polju osim Naravno. Na prvom mestu, to je moj tata Mark Tamas. Pored njega tu
na polju lepote, kao npr. na fitnes takmicenju. U sve to sam krenula na je jos jedan izuzetan Eagle menadzer na koga se ugledam i zaista puno
nagovor moje porodice i prijatelja. ucim od njega.Tamas Orban je sposoban i sa par reci da me motivise i

jako se radujem $to sam u njegovoj grupi.
2. Koliko si se spremala za odredene krugove takmicenja?

U prvom redu Zelim da izdvojim moju uiteljicu Virag Suljok, uz &iju 10. Koji su tvoji omiljeni Forever proizvodi?

veliku pomo¢ sam sastavila produkciju. Zahvaljujuc¢i mom iskustvu u Probala sam puno proizvoda, ali mi je omiljeni ARGI+. Pored njega tu je
plesu, bilo je ocigledno da ¢u prikazati plesni show. Mislim da je sve A-Beta-CarkE, koji mi sluzi za zdravlje kose, First koji mi je pomogao u
dobro uspelo, Ziri je odlucio i prosla sam u porecki finale. Za taj krug puno situacija kao i Royal Jelly koji me je za vreme ispitnog roka izvukao
sam se pripremala uz pomoc¢ plesnog partnera Petera Kendika. Sastavili iz problema.

smo koreografiju koja se sastojala iz viSe stilova, a na kraju je ocarala
publiku. Ime: Angelika Mark
Starost: 21 godina

3. Koliko je bila jaka konkurencija i koliko je sve skupa bilo

tetlco? ) esto sta.novan)a. Sombathelj
Konkurencija je bila jaka. Sve devojke su bile lepe i predstave su bile animanje: Zapadno-madarski fakultet - Citeliski
savrSene. Na srecu, upoznala sam mnogo novih ljudi i sprijateljila se smer BHEE JSkl

sa njima. Sudbina je Zelela da se sa Gergeljem, drugim pobednikom
upoznam jos u polufinalu i za vreme takmicenja pa do samog kraja
navijali smo jedno za drugo.

4. Kakve planove imas kao Miss FI.T.?
Veoma sam ponosna Sto predstavljam jednu ovakvu izvanrednu firmu.

I licno sam mogla da upoznam osobu koja je moj uzor; a to su jako L
motivacione stvari za mene. Jedan od mojih planova je da moje vrsnjake
informisem o znacaju zdravlja i sporta. Mislim da Gerge i ja mozemo da
im budemo primer izdrzljivosti i marljivosti.
omoOR®

5. Kakve planove imas sa Forever biznisom?
Trenutno imam 2 boda u biznisu,a sada sam zacrtala za cilj nivo BEHU"I'Y 20 1 5 p
supervizora i mislim da mi to nije poslednja stanica.Volela bih jedan &
Zivot bez problema, kao i da ostvarim svoje snove, u ¢emu mi pomaze
moj sponzor, moj tata, Tamas Mark, i nasa sve veca grupa.

6. Ko ti je pomagao u pripremi?

U ozbiljnom pripremanju za finale mi je pomagao li¢ni trener Miklos
Kesei. | ovim putem Zelim da mu se zahvalim! | porodica me je
motivisala na to da mogu da izdrzim rigoroznu dijetu koju mi je Miklos
prepisao. Puno sam radila kardio vezbe i pored toga sam cetiri puta
nedeljno isla na treninge.

7. Kojim sportom se bavis?

Takmicim se u grupnom plesu dvanaest godina u sombatheljskom
Savaria TSE. Takmicila sam se sa grupom i mozemo da se pohvalimo sa
puno nagrada, medu njima je i sedmo mesto na svetskom prvenstvu.
Nazalost, moj put takmicenja plesom se zavrsio, ali i dan danas prihvatim
da nastupim na razlicitim dogadajima.

8. Kako provodis slobodno vreme?

Ni posle takmicenja nisam odustala od treniranja. | dan danas redovno
vezbam i tréim. Kada imam slobodnog vremena idem na izlete, ili gradim
biznis sa timom.




U Bijeljini smo 31.10.2015. godine proslavili veliki jubilej
-15 godina Forevera u Bosni i Hercegovini.

Dobri predavaci, mnogo razdraganih saradnika i divan
ambijent Etno sela ,,Stanisi¢” doprineli su da dogadaj bude
nezaboravan.

Direktor FLP BiH Slavko Paleksic je istakao da je

Forever u ovoj zemlji uvek poslovao pozitivno, rusio sve
predrasude i spajao ljude. Pozdravio je goste iz Madarske,
Srbije, Hrvatske i drugih zemalja regije.

Dr Sandor Miles, regionalni direktor govorio je o znacaju
seminara, edukacije i novinama u programu Forevera —
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paketima kao sredstvima za rad, novim informacionim
tehnologijama sa neograni¢enim mogu¢nostima i
primerima koje trebamo slediti, posebno o viziji Rex
Maughana koja nas vodi kroz ovaj posao.

EAGLE menadzer Stjepan Belosa iz Hrvatske je doc¢arao
jedan svoj radni dan. ,,Pocinjem u 06 zavr$avam u

22. Radim sa zadovoljstvom preko li¢nih kontakata,
drustvenih mreza i seminara. Nije tesko i sigurno se
isplati. U¢im od uspesnijih od sebe i sledim njihov put.”

Porucio je da je to nacin da se uspe. Vjerujemo mu, jer je
on dobar primer za to. Irfan Fijuljanin, menadzer iz Srbije
gradi mreZu i na Kosovu i u BiH. Istrajnost je njegova




vrlina. Ima plan i drzi ga se. Samo
tim moze do pobede, a on e biti
dijamant, obecao je. Sretan ti put
Irfane, jer ti to mozes.

U pauzi nas je bozanskim glasom
odusevila mlada umetnica
VALENTINA MEC. Sa kakvim
samopouzdanjem nastupa, uskoro
¢emo je videti na velikim scenama u
regiji.

Sta reéi o dr Nicku - Nikoli Canku,
komunikologu i stru¢njaku za
ljudske resurse. Govorio je o
zdravom Zivotu i mentalnoj higijeni.
Istakao je vazno mesto Forevera na
tom polju i dao mnogo saveta kako
bi svako od nas imao vece znanje,
vi$e zdravlja i novca.

Fenomenalno predavanje. Dr Nick,
kao i uvijek strucan, duhovit i
zanimljiv.

Senior menadzer Safet Mustafi¢

je veliki borac, radnik, motivator.
Objasnio je svoj put do menadzera.
Posebno se osvrnuo na $anse u poslu
koje nam daju Vital’, Clean 9, EL.T.

programi. ,,Ako vidi$ prepreku,
preskoci je i nastavi dalje”, istakao je.

Vrlo uspesno se predstavio Vitomir
Nesi¢, menadzer iz Srbije. On je
pravi voda tima, smatra da bez
seminara nema uspeha. Njegova
grupa je uvek najbrojnija. Kazao je
da trazi ljude koji su sli¢ni njemu,
koji su pozitivni i koji nikada ne
odustaju. Odskora on gradi mrezu u
BiH, sigurni smo da ¢e uspeti.

»Kako je to nekada bilo, a kako je
sad?” Ovo pitanje je postavio senior
menadzer Vaselije Njegovanovic.
Izveo je scenski prikaz svojih i
Foreverovih pocetaka u BiH, bez
mobilnih telefona, bez dostave
proizvoda i drustvenih mreza.
~Probudimo se, iskoristimo sve
prednosti novog doba! Tada smo bili
uspes$ni, danas mozemo biti puno
bolji!”

Od osnivanja Forevera u BiH Vaso je
broj 1. u BiH i zasluzuje sve cestitke.

Veliki ¢ovek, sjajan organizator,
vrhunski lider. Sve to je prvi
dijamant u regiji Veronika
Lomjanski. Presretna je zbog
¢injenice da je sala bila puna novih,
mladih ¢lanova. Pozvala ih je da

se oslobode ,,okova” i krenu u svet
Forevera. Svako je tvorac svoje
sudbine, kad sam mogla ja, zasto to
ne biste i vi, zapitala je.

Dodelili smo priznanja zasluznim i
slavili do kasnih sati.

Dovidenja, dogodine, sa novim
uspesima!

Slavko Paleksi¢
Regionalni direktor

Foto ,,Tomi¢” Bijeljina
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SLOVENIJA JE SLAVILA

Prosla je godina dana i opet je vreme za rodendan Forever
Slovenije. Kazemo da vreme leti. Zrelost donosi neku
predvidljivost, rutinu i moguénosti nas viSe ne ¢ekaju na
svakom uglu. Godina je jako brzo prosla i ve¢ je vreme

novogodisnjih praznika. Kod svakodnevice vreme brzo prolazi,

a kod posebnih i nezaboravnih dogadaja sporije. lako nam to
s§to smo prvi daje odredeni osjecaj sigurnosti i pouzdanosti, u
nasoj glavi, vreme brze prolazi. Zato smo usporili svoj tempo
zivota i malo stali na ko¢nice svi mi koji imamo sve sto zelimo
i sastali se na nezaboravhom dogadaju — Danu uspeha, 14.
rodendanu Forever Living Products Slovenije.

Ovogodi$nja uvodnom govoru
manifestacija je pozdravio sve
bila izuzetna od prisutne. Kao
pocetka do kraja. i za svaki

rodendan, kako
to i dolikuje,
i ovaj put su
bili brojni gosti
iz inostranstva.
Nakon toga su usledila
predavanja i medu
prvima nam je odrzao trening gost
govornik Safir menadzer dr Endre
Seres.

U stvari, to je bio
prvi rodendan

koji slavimo

u Mariboru.
Otvaranje je bio
izvanredan dogadaj,
na kome je pred
prisutnima sa posebnom tackom

i plesom koji je izvela vrhunska
plesacica i balerina Ana Hevesi,
iznenadila diektore dr Sandora
Milesa i Andreja Kepea. U dvorani se
moglo osetiti dobro raspolozenje.
Usledio je pozdrav i uvodni govori
oba direktora koji su podigli
raspoloZenje i energiju u dvorani.
Pored naseg rodendana slavimo
rodendan jedne osobe. To je niko
drugi nego nas dragi Rex Maughan —
dusa kompanije i ¢ovek s vizijom. U
njegovu Cast direktori su nazdravili
svojim omiljenim picem - Aloe vera
gelom. Izvanredan je bio i voditelj
ovogodi$nje manifestacije prijatan

i zabavan Tin Vodopivec, koji je u

RIAL

Njegovo predavanje je bilo odli¢no,
a cela sala je pazljivo pratila svaki

14 | Forever | Decembar 2015

detalj. U prvoj muzickoj pauzi
pojavljuje se akusti¢na grupa
Kvatropirci, koji su dvoranu brzo
podigli na svoje noge. Menadzer
Danica Bigec je za ovu priliku
pripremila potpuno novo predavanje
koje je govorilo o proizvodima i
sredove¢nim muskarcima. Mnogi od
prisutnih su se lako identifikovali u
ovom predavanju.

Usledilo je jo$ jedno poucno i
detaljno predavanje o Forever
etericnim uljima, koja su novost u
Forever paleti proizvoda. Detaljnije
informacije nam je u svom
predavanju iznela Supervizor Marija
Silec.

Nakon toga je usledio drugi muzicki
deo, gde su Kvatropirci zajedno sa
celom dvoranom pevali predivne
pesme. Na kraju nastupa, svi zajedno
smo s pesmom docekali predivnu
tortu za na$ 14. rodendan. Zatim

su dr Sandor Miles i Andrej Kepe

sa suprugom Miom, sve¢ano

isekli tortu. U nastavku programa
Senior menadzer Jozica Arbeiter je
pripremila motivaciono predavanje



14. RODENDAN

usmereno na ciljeve i kako ih postiéi.
Doslo je vreme za priznanje svima
onima koji su u proteklom periodu
napredovali prema marketinskom
planu. Direktori dr Sandor Miles

i Andrej Kepe dodeljuju znacke

i nagrade, kao i podsticaj da se
preuzmu novi koraci na Forever
putu. Usledilo je jos$ jedno odli¢no
stru¢no predavanje o navikama i
proizvodima Forever paketa, koje
je izneo gost predavac, direktor
kancelarije u Srbiji dr Branislav
Raji¢. Motivacija za postizanje
kvalifikacije na razli¢itim nivoima
je uvek vazna, tako da su Eagle
menadzer Andreja Brumec i Safir
menadzer Tomislav Brumec u svom
predavanju poslali jasnu poruku -
sve mozemo, ako Zelimo.

Dodatnu motivaciju su nam dali

svi oni koji su dobili svoje prvo
priznanje za postizanje dva poena.
Novi orlovi su uvek izvor ponosa

za sve nas. U poslednjem delu
programa je Diamond menadzer
Veronika Lomjanski svim prisutnim
rekla mnoge pojedinosti o njenim

Forever putevima. Svako ima svoj
put, vazno je istrajati i ponosno
hodati njime.

Svedoci smo posebnog dogadaja,
koji je bio pravo osvezenje. Videli
smo izuzetnu energiju i povezanost.
Zajedno smo se veselili i druzili u
ovom izvanrednom danu. Mi smo
Foreverovci. Napred Forever!

Andrej Kepe
Regionalni direktor

baoljiem rgledu in polutju
olja slutba na svotul
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LEPOTA BUDITEU sVOM
zZABOZIC NAJBOLJEM |1ZDANJU
282  Sonya Skin Care Kit 473 Forever Argi+ Stick pak
423 Luscious Lip Colour 064  Aloe Heat Lotion

— Double Diamond 205  Forever Aloe MSM Gel
A24  Luscious Lip Colour 055  Aloe Body Toning Kit

_ Orange Glow 462  Aloe Sun Lips
425  Luscious Lip Colour

_ party Purple + pokion
426 Luscious Lip Colour CC 0,866

_ perfect Pink
427  Luscious Lip Colour

— Capuccino
371  AoeBB creme Nude il
372  Aloe BB créme Sandy il
373  AoeBB Créme Cocoa
419  Liquid Eye Liner

+ poklon

ccC 1,282

512
510
285
511
509
209
208

UDOVOLJITE
VASIM CULIMA

Essential Oils = Tri-Pak
Essential Oils - DEF.
Aroma Spa Collection
Essential Oils - SOOT.
Essential Oils - At Ease
25th Edition for Men ili
25th Edition for \Women

+ poklon
CC 0,984

FOREVER OMILJENI

PRO\Z\IOD\
238  Aloe Scrub
063  Aloe Moisturizing Lotion
051  Aloe Propolis Creme
200  Aloe Blossom Herbal Tea
022  Aoe Lips
187 Alpha-E Factor

+ poklon

CC 0,471

SadrZaj paketa i pokloni mogu da variraju



pokloni Eorever!

Boziéni period simbolizuje mnogo {to-&ta: vreme da budemo na okupu, slavlje, osvrt na proslost
i pogled u buduénost. Verujemo da je najlepsi poklon da pomognemo drugima da lepie izgledaju

. da se bolje osecaju, kao i da mogu da zive yivot kakav su sanjali. U praznicnom katalogu
inspirisanim alojom, moZzete da nadete vase omiljene proizvode i bozi¢ne pakete u kojima
se nalaze proizvodi za koje smo ubedeni da cete modi da ih poklonite s ljubavlju.

SASTAVI SVOJ
LICNI
TOUCH PAKET!

Kupi bar 15 proizv
) od
_ odjednom °
__ipokloni¢emo
ti jednu ekskluzivnu

My Touch torbu!
MY TOUCH #vrediostatiuzavicaju



DIAMOND 2016
HOLIDAY RALLY BUDAPEST




I PERIOD KVALIFIKACIJE:
1. januar — 30. april 2016.

KO MOZE DA SE KVALIFIKUJE?

Moze da se kvalifikuje svaki novi i stari poslovni saradnik koji u poredenju sa
aktuelnim nivoom napreduje nivo viSe u marketinskom planu (sa nivoa Novus
korisnika kvalifikovanje je moguc¢e samo osvajanjem supervizorskog nivoa).
Responzorisani imaju pravo uc¢esca!

KOJI SU TO KONKRETNI USLOVI ZA KVALIFIKOVANJE
NA PODSTICAJNI PROGRAM?

1. Postigni nov saradnicki nivo!

U poredenju sa aktuelnim nivoom napreduj nivo vise u marketinskom planu!
Novus korisnik (Novus Customer) mora da postigne bar nivo supervizora.

2. Tokom kvalifikacionog perioda budi aktivan (4 cc, od toga minimum 1 liéni bod)
poc€ev od prvog sledeceg meseca u odnosu na mesec uclanjivanja: ukoliko si se
uclanio 15. januara 2016., onda od 1. februara budi aktivan.

3. Tokom kvalifikacionog perioda, nakon postizanja novog nivoa, moras da imas
ukupan broj bodova saradni¢ke strukture koja odgovara tvom nivou, i to pocev
od slede¢eg meseca nakon postizanja novog nivoa!

A) ako je nov postignuti nivo menadzerski ili neki visi nivo, ukupan
broj bodova strukture/tvoja norma svakog meseca mora biti 25cc
B) ako si asistent menadzer onda je norma 12 cc
(4cc aktivnosti + 8 cc) svakog meseca
C) ako si supervizor onda je norma 8 cc
(4cc aktivnosti + 4 cc) svakog meseca

Ako si korisnik koji se u€lanio nakon kvalifikacionog perioda, onda tokom svakog
meseca kvalifikovanja moras biti aktivan nezavisno od toga kada napredujes nivo.

SMESTA]J

Hotel sa 4 zvezdice, 3 no¢enja / putovanje autobusom. Za kvalifikovane saradnike
obezbedujemo ulaznice za vecernju dijamant zurku u petak/subotu.

KADA I GDE CE SE ODRZATI DIJAMANT HOLIDAY RALLY?

10-11. juna 2016.
Syma dvorana, Budimpesta






OKTOBAR 2015.

Varga Géza & Vargané Dr. Juronics llona
Géro Istvan
Zachar-Sz(ics |zabella & Zachar Zsolt
Nguyen Van Tho
Balazs Istvan
Pham Thuy Giang
Toth Janos
Maté lldiko
Elias Tibor
Kémives Benjamin
Csuka Gyorgy & Dr. Bagoly Ibolya
Hollésy Endre Andras
Seres Linda & Seres Maté
Timarné Németh Ildiké & Timar Karoly
Fijuljanin Irfan & Fijuljanin Vasvija
GOnczi Tiinde & Szabo Péter
Tanacs Ferenc & Tanacs Ferencné
Molnar Ferenc & Molnarné Horvath Ildiko
Hegedis Arpad & Hegeduisné Lukatsi Piroska Marietta
Pénzeli Kornél
Dr. Rokonay Adrienne & Dr. Banhegyi Péter
Rajnai Eva & Grausz Andrés
Szolnoki Ménika
Gasparné Lakatos Erzsébet
Sebestyén Csaba
Heinbach Jézsef & Dr. Nika Erzsébet
Toth Zsolt & Téthné Borza Eszter
Darida Andrea
Almasi Gergely & Bakos Barbara
Varga Rébert & Varga-Hortobagyi Timea
Toth Sandor & Vanya Edina
Sziklainé Ban Hajnalka & Sziklai Gabor
Dr. Kolonics Judit
Golcs Jézsefné
Dr. Seresné Dr. Pirkhoffer Katalin & Dr. Seres Endre
Lomjanski Stevan & Lomjanski Veronika
Zsidai Renata
Musséné Lupsa Erika & Mussé Jozsef
Dr. Kiss Ferenc & Dr. Nagy Ida
Ferencz L4szl6 & Dr. Kézsmarki Virdg
Korenic Manda & Korenic Ecio
Olah Laszl6 & Balogh Zséfia
Székely Szilvia
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BENJAMIN KEMIVES

Ima samo 21 godinu,
menadzer je u Sopronu,

zivi sa roditeljima u
Ferte-sentmiklo$u, a na
Fakultetu zapadne madarske
ide na smer finansija i
racunovodstva.

Sponzor: Geza Varga i
dr Ilona Juroni¢ Vargane

Gornja linija: Eva Menko,
Andra$ Brukner i dr Terezija
Samu

SRECA JE MOGUCA
| USVOJOJ ZEMLJI

Ima malo njih u Foreveru koji tako mladi postignu Jel to znadi da si ti Forever-baby, tj. jedan od onih
nivo menadzera. Kada si poceo sa poslom? koji su tu odmalena?

Sa proizvodima sam se prvi put sreo kad sam imao 2 i Da. Jo$ nisam bio svestan sebe, ali sam vec¢ bio na svim
po godine i od tada sam redovni potrosa¢. Odmalena dogadajima. Onda me je sa 10 godina nesto spopalo i
sam sa roditeljima iSao na Dan uspeha i tu sam shvatio  jedva sam ¢ekao da napunim 18 da mogu odmah da se
da ovim treba da se bavim, da mi ovaj posao treba. registrujem.
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MANAGER NEW MANA

Kako si poceo sa biznisom?

Jako slobodno. Nisam se uzbudivao zbog toga
koga treba da zovem, niti kome treba da ponudim
ovu mogucnost. Nije me zanimalo ko ¢e reci ne,
jer sam znao da ¢e posle odredenog vremena

svi rec¢i da. Tako sam dosao do lldike (lldiko
Horvat Molnarne i njen muz Ferenc Molnar,
Benjaminovi prvi menadzeri s kojima se zajedno
kvalifikovao za ovaj nivo). Oni su jedan uspesan
preduzetnicki bracni par i mislio sam da ¢e
prvenstveno njima trebati preparati za o¢uvanje
zdravlja. U meduvemenu, lldiko je videla poslovnu
mogucnost i sada je situacija sazrela.

Ko ti je pomogao u biznisu?

Od llone i njenog muza (Geza Varga i dr llona
Juroni¢ Vargane) sam dobio veliku pomo¢, a
podrzali su me i roditelji — od njih sam dobio

samo ,radi, radi”! Iskustvo sa proizvodima sam

ve¢ imao, samo sam trebao da naucim kako da
pozivam ljude, kako da preporu¢ujem mogucnosti
Forevera. U tome su mi veliku pomoc¢ pruzili llona
i njen muz: a to sam naucio iz raznih prezentacija
proizvoda.

Koga si potrazio sa ponudama?

Prvenstveno ljude iz mog neposrednog okruzenja.

Pricao sam klijentima naseg porodi¢nog
preduzeda, a one koji su dosli sam pozvao i pitao
da li su ¢uli za Forever.

Ko se trenutno nalazi u tvom timu?
Imam 5-6 ¢lanova, jako su mladi, a dugo su
potrosaci.

Sta te motivise u ovom poslu?

U ovom trenutku Zelim da kupim motor - Zelim
da promenim manji skuter za vedi. S druge strane
svojim rezutatima Zelim da zahvalim roditeljima
$to su me uveli u svet Forevera. Ho¢u da im
uzvratim svu podrsku koju sam dobio i dobijam
od njih i danas.

Veliki deo tvojih vrSnjaka uopste ne vidi
perspektivu za sebe ovde u Madarskoj. Sta
misli$ o tome?

Mislim da nisu ¢uli za Forever. Svako razmislja

i ponasa se onako kako je naucen kod kuce.
Nasa porodica je primer za to kako mozemo da
budemo sre¢ni i ovde. Karakteristi¢no za nasu
okolinu je da ljudi idu u Austriju da rade.

Kako ce Forever biti alternativa za austrijski
posao konobara?

Kod konobara je najlakse napraviti paralelu:

zalud zaraduje mnogo u inostranstvu, kada nema
vremena ni za $ta. Radi za vreme svakog praznika,
nema vemena za porodicu. Mozda je to dobro kad
si mlad, ali kad si stariji i ima$ porodicu i ne moze3
da provede$ Bozic¢ sa decom, onda je to problem.
Tu dolazi Forever koji vam moze obezbediti to
vreme, a sa vremenom i pare.

Koji su tvoji dugorocni ciljevi?

Zelim da pruzim $to vise mogu u Foreveru.
Motivacija mi je da dosegnem nivo koji su moji
sponzori sagradili, i to je najmanje $to mogu. Ako
moram to da formuliSem na poslovnom nivou,
onda je to Soaring menadzer i Forever2Drive
program na minimum drugom nivou.

Koje su to tvoje osobine koje ti pomazu da
ostvaris ciljeve?

Sve radim opusteno, jednostavno dolazi iz mene.
Ne brinem se o tome da li ¢u biti nervozan kada
nekome budem predstavljao ovu mogu¢énost.
Radujem se i tudim uspesima: odajem priznanje
svojim kolegama ako oni nesto postignu. Ne
predstavlja mi problem ako su na istom nivou
kaoi ja, jer je to za mene motivacija da vise
napredujem. Za mene je karakteristi¢na volja za
borbu i strpljenje, koje sam nasledio od mame.

U cemu treba da se razvijas?

Najvise u ulozi vode. Za to su mi primer sponzori.
Oni imaju veliku poniznost, frapantno je koliko se
raduju tudim uspesima, koliko mogu da motivisu
kolege i da se bore sa njima.
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¥ FOREVER

- MANAGERS

lidiko Mate
(sponzor: Meze Eva)

Benjamin Kemives
(sponzor: Geza Varga

&dr llona Juronic¢ Vargane)
»Da bi poceli da cenimo uspehe,
moramo Cesto doZiveti neuspehe,
ali programirano je da ce posle
toga dolaziti samo ,da” A za to je
neophodno strpljenje. Priznajem
da su poniznost, zahvalnost, vera,
ljubav i medusobna pomo¢ pravi
pokretaci u Zivotu. Svima Zelim
strpljenje i ispunjenje ciljeva!”

,Nije vazno kolika je prepreka
ispred tebe, ako si strpljiv nista
nije nemoguce!”

Pham Thuy Giang
(sponzor: Nguyen Van Tho)

Ferenc Molnar & lldiko Horvat Molnarne
(sponzor: Kimives Benjamin)

,Nemoj da elis da sve ide lako, nego Zeli da imas #Zivot je lep”
snage da pobedis teskoce!”
Brus Li
SUPERVISORS
Aldoz6 Laszlé Magos Eva Ademovic¢ Irfan & Ademovi¢ Alma
Balla Zoltan Mezéfi Richard Camic Refik
Berisha Kimete Muller Viktéria Gasparné Lakatos Erzsébet
Dobos Ferenc Németh Laszl6 Golcs Jozsefné
Fehér Krisztian Nagy Emese Lakota Hajrudin & Lakota Fatima
Fodor Kata Cintia Pllana Afrim Mehovi¢ Edin & Mehovi¢ Irma
Horvéth Rébert Révész Nora & Révész Zoltan Mihalyik Attila
Horvéthné Lovész Anita Révész Balint Pénzeli Kornél
Hoti Valentina Rexha Fetije Pénzeli Evelin
Juhész Gabor Laszlé Sods Anna Ramci¢ Muamera
Kara Szilvia Subics Méria Ramovi¢ Nafija & Ramovic¢ Fazlija
Kereszthegyi Béla Szép Melinda & Bércesi Lészl6 Sebestyén Csaba
Kirdly Livia Szab¢ Eszter Skrijelj Almedina & Suljovic Admir
Kirdlyhdziné Tisza Andrea Szabé Zoltan Suljovi¢ Ferid & Suljovi¢ Zlata
Kochnyakné Dr. Kemenczky Marta & Szaboné Rakonczai Krisztina Tahirovi¢ Jasmina & Tahirovi¢ Samir
Koczka Edina Szab¢ Elvira Turcsényi Andrés
Kormos Déra Szanyiova Maria Vati¢ Almir & Vati¢ Mersiha

Kun Marta Toth Tinde
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OKTOBAR 2015.

OKTOBAR 2015. PERSONAL & NON-MANAGER CC

CONQUISTADOR CLUB

MADARSKA

. Zachar-Szlics Izabella & Zachar Zsolt
. Téth Janos

Elias Tibor

Kémives Benjamin

Csuka Gyorgy & Dr. Bagoly Ibolya
Hollésy Endre Andras

Seres Linda & Seres Maté

. Timarné Németh IIdik6 & Timar Karoly
0.Gonczi Tinde & Szabo Péter

SVENOUAWN -

. Varga Géza & Vargané Dr. Juronics llona

HRVATSKA

1. Manda Koreni¢ & Ecio Korenic

ESNICI PODSTICAJNOG PROGRAMA ZA KUPOVI

1.NIVO
Adam Edit & Farkas Istvan
Bajkanné Vitéz Krisztina & Bajkan Zoltan
Baldzs Istvan
Becz Zoltan & Kenesei Zsuzsanna Viktéria
Stjepan Belosa & Snjezana Belosa
Bostyai Emilia & Toth Tamas
Bruckner Andras & Dr. Samu Terézia
Andreja Brumec
Marija Burus & Bosko Burus
Csuka Gyorgy & Dr. Bagoly Ibolya
Darida Andrea
Dobai Laszloné & Dobai Laszlo
Dr. Désa Nikolett
Elias Tibor
Fekete Zsolt & Ruské Noémi
Ferencz Laszl6 & Dr. Kézsmarki Virdg
Olivia Gajdo
Haim Jézsefné & Haim Jézsef
Hajdu lldik6 Rézsa & Hajdu Kalman
Heged(is Arpad

& Heged(isné Lukatsi Piroska Marietta
Heinbach Jézsef & Dr. Nika Erzsébet
Vladimir Jakupak & Nevenka Jakupak
Dragana Janovi¢ & Milos Janovi¢
Kis-Jakab Arpad & Kis-Jakabné Téth Ibolya

Dr. Kiss Ferenc & Dr. Nagy Ida
Klaj Agnes
Alen Lipovac & Dolores Lipovac
Manda Koreni¢ & Ecio Koreni¢
Jadranka Kralji¢-Pavleti¢ & Nenad Pavleti¢
Kathi Szilard
Lapiczné Lenké Orsolya & Lapicz Tibor
Mazas Jozsef
Menké Eva
Mentesné Tauber Anna & Mentes Gabor
Muladi Annaméria
Nagy Adém & Nagyné Belényi Brigitta
Dr. Németh Endre & Lukacsi Agnes
Orban Tamas
Patkos Edina Anna
Patkds Gyorgyi & Patkos Péter
Dr Marija Ratkovi¢
Dr. Rokonay Adrienne & Dr. Banhegyi Péter
Szabados Zoltéan
& Szabadosné Mikus Emese
Tanacs Ferenc & Tanacs Ferencné
Téth Janos
Utasi Istvan & Utasi Anita
Zachar-Szlcs Izabella & Zachar Zsolt
Andrea Zantev
Jozefa Zore

SRBIJA, CRNA GORA

1. Irfan Fijuljanin & Vasvija Fijuljanin

- FOREVER2DRIVE

2.NIVO
Tomislav Brumec & Andreja Brumec
Budai-Schwarcz Eva
Herman Terézia
Sonja Jurovi¢ & Zlatko Jurovic¢
Leveleki Zsolt & Leveleki Anita
Oroshézi Didna
Dr. Seresné Dr. Pirkhoffer Katalin

& Dr. Seres Endre
Siklosné Dr. Révész Edit & Siklds Zoltan
Tihomir Stilin & Maja Stilin
Toéth Sandor & Vanya Edina
Végasi Aranka & Kovécs Andrés
Varga Géza

& Vargané Dr. Juronics llona

3.NIVO
Berkics Miklos
Halmi Istvan & Halminé Mikola Rita
Krizs6 Agnes
Stevan Lomjanski & Veronika Lomjanski
Szab¢ Jézsef
Varga Géza & Vargané Dr. Juronics llona
Varga Rébert

& Varga-Hortobagyi Timea
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Ovaj bracni par iz
Racalmasa je postigao
svoju veli¢inu i kazu da
su sve njihove prednosti
proizisle iz njihovih mana,
jer su pravu snagu nasli
u udarcima koje im je
zivot delio. Ali to nije
bilo dovoljno za uspeh:
sve dok se nisu primorali
na promenu, nisu dobili
kvalifikacije za Eagle
menadzera.



EMILIA BOSCAI
i TAMAS TOT

Senior menadZeri,
Eagle menadzeri

OVO JE DRUSTVENA

IGRA IZGRADNJE

ZIVOTA

Koliko znam, vi spadate u one ljude koji bez obzira sto
su se odmah registrovali u Foreveru, nisu odmah uzeli
zalet.

Tamas: Tako je, registrovali smo se 2005. godine. Tada smo
imali servis za ¢iS¢enje, sa skoro 100 zaposlenih i islo je jako
dobro, tako da nisam ni saslusao ponudu. Moja licnost mi
tada nije dopustila da upijem informacije. Ali 2009. smo iz
jednog trena u drugi izgubili 75 preduzeca, $to me je skroz
potreslo i dovelo u pitanje moju ulogu glave porodice.
Imamo dve devojcice, Lilike ima 16 godina, a Izabela 14,

aja sam jos uvek programiran tako da muskarac mora da
izdrzava porodicu.

Emilija: Roditelji su nam jednostavni ljudi, koji su nam davali
dobar primer kako da posteno radimo. Kao mladi smo uspeli
da stvorimo uslove za dobar Zivot, sa porodi¢cnom kuc¢om,
autom, putovanjima. 2009. smo razmisljali da prodamo sve i
da napravimo restrikciju svojih potreba. Ali smo znali da ako
smo vec jednom uspeli da izgradimo dobar Zivot, da onda
treba da potrazimo izvor prihoda, s kojim mozemo da se
izdrzavamo. Tako smo dobili i svoj najveci cil;.

Tamas: Tada se desio onaj razgovor,u pravo vreme na
pravom mestu’; koji nas je ubedio da odemo na Dan uspeha.
Kao i svi drugi, seli smo u poslednji red, ali nas nasi sponzori
Rita i Tamas nisu zvali u bife, nego pred binu. Tada se u meni
nesto promenilo. Osetio sam da ja ovo mogu da postignem.
Sada znam da je ta prilika mnogo ozbiljnija nego sto 99
posto ljudi misli...

I dosli su novi snovi...

Tamas: Sada smo sanjali mnogo hrabrije, ali prvo nam je
bio cilj da odrzimo ono $to smo do sad postigli, da vra-

timo kredite koje smo uzeli, da stabilizujemo nasu Zivotnu
liniju. Kod velikih voda moZemo da vidimo da je potreban
veliki gubitak novca da se ¢ovek pokrene i zavrsi ovaj put.
Moj stru¢ni posao je strugar. Ako bih se bavio time, ne bih
mogao da dobijem vise od 200 000 forinti. A da bi u tradicio-
nalnom preduzec¢u dobijao milione mese¢no, potrebne su
godine i godine, a i nismo imali to vreme. Forever nam je bio
put kojim smo morali krenuti, i zato smo imali srece.

Sponzor: Rita Tamasne Takac
i Tama$ Takac

Gornja linija: ZuZana Kova&
Fehervarine, Laslone Strifler

i Laslo Strifler, I$tvan Darabo$

i I§tvane Darabog, dr Terezia Samu
i Andras Brukner, Agne$ Krizo,
Jozef Sabo

Koga ste pozvali u prvom krugu?

Tamas: Sve poznanike smo pozvali, odziv je bio polovican.
Ja nisam imao vremena da raspravljam da li su proizvodi
skupi ili ne, da li funkcionise ili ne, da li je puno trziste ili ne...
Jednostavno sam saopstio da ¢emo se time baviti. Mnogi ne
mogu da predu svoju granicu. Ima i onih koji ¢e bez obzira
na pozitivna iskustva misliti da ovo ne funkcionise. Mnogi su
izabrali udobniji put i uradili sve da ne moraju da se menjaju.
A isto tako primer za Zivotni ciklus: moja sponzorka je nekad
radila kao Cistacica kod mene, sada zivi od honorara.

Bilo je potrebno Sest nedelja da postignete nivo super-
vizora.

Emilija: Prvo gradimo krug potro3aca, a onda se iz tog
kruga sami izdvoje oni koje zanima poslovna mogucnost. Za



mnogo toga moZemo da zahvalimo dr Tereziji Samu, koja je
nakon $to smo postigli nivo menadzera postala nas mentor.
Promet poena zavisi od toga da li su potrosaci zadovoljni.
Razmisljamo na duge staze.

Koliko dobru osnovu tome daju poizvodi?

Emilija: Kao nastavnik plesa ranije nisam ucila o o¢uvanju
zdravlja. Mislila sam da imam dobre gene i nisam shvatala
zasto uopste unosimo dodatke ishrani. Od tada sam mnogo
naucila, i sada mi se promenilo razmisljanje, sada znam
kakvo blago imam u rukama

Tamas: Lepsa se nego pre Sest godina!

Emilija: Svi u porodici su lepsi, nego pre 6 godina...

Da li joS uvek imate svoje preduzece?
Tamas: Samo jedan mali deo, ali kad novine izadu ni toga
vise nece biti. Od hobija ne moZete da pravite mrezu. Mozda

= byl

moze da se dode do menadzerskog nivoa, ali da bi dalje
napredovali moramo da se menjamo. Ako se osvrnemo u
nazad, vidimo da je svako napredovanje u nivoima praceno
registracijama i novim kolegama. Onaj ko hoce da se

Siri, moze to samo ovako da radi, ne mozete da ustedite.
2010. smo postali menadzeri, ali da bi osvojili slededi nivo
moramo dalje da se razvijamo. Interesantno je da mesecni
promet od 60 bodova u razlici od godinu dana dolazi sa
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skroz drugih linija.

Emilija: Vredelo je menjati se, jer smo u zamenu dobili sve
od Forevera, a tek smo na pocetku puta. Ovo je drustvena
igrica gradenja Zivota, u kojoj smo se zbliZili u porodici.
Prosla sam kroz takav razvoj li¢nosti, da se divim sama
sebi. Naucila sam $ta je samopostovanje, samopouzdanje,
strpljenje, $ta znaci dati, primiti, prihvatiti... U stvari, tako
nekako smo i poceli svoj Zivot, samo nas je borba za prestiz
smrvila.

Tamas sta je bio tvoj doprinos?

Tamas: Ja sam bio jako povucen ¢ovek, jer kao preduzetnik
nisam Zeleo nikom da odgovaram, drugi su to radili. A posto
nisam mogao svima da udovoljim, povukao sam se u sebe.
Samo ovo je sad drugaciji biznis, ovde ne mozete da Zivite i
gradite kao pustinjak, tako da sam morao da se otvorim ka
ljudima i da ih prihvatim takve kakvi su. Od tada se ose¢am
mnogo bolje i danas nisam ponosan na svoj nekadasnji stav.

Tada ste sa firmom otisli na prvo vazno putovanje.
Tamas: 2012. smo bili na zadnjem Super Rally-ju, u Feniksu.
Kvalifikovali smo se za dogadaij, ali smo mi finansirali put.
Bilo je to odlucujuce iskustvo, ojacalo nas je i potvrdilo da
idemo u dobrom pravcu. Posetili smo Home Office, i upozna-
li vode kojima je vec vise desetina godina ljubav odlucujuca
energija. Osecala sam da razmisljaju kao osobe od 50ili 100
godina. Svet mozZe da im se pokloni! Sledeci veliki podsticaj
smo dobili na Go Diamond dogadaju, 2013. u Varnavi. Za to
$to smo mogli da odemo na ovaj dogadaj, moZzemo zahvaliti
Atili i Katiki Gidofalvi. Osecaj koji smo doZiveli ne moze se
opisati re¢ima! Postujemo ih. Dosli smo kuci promenjeni.
Emilijina vera je bila jaca, ali meni je to nedostajalo i to sam
dobio tamo. Veru u sebe, u ljude, u Forever i veru da mogu
bilo Sta da postignem.

U 2014. ste zaostali sa Eagle menadzer nivoa zbog jako
malo bodova. Da li je to bila jedna vrsta Samara?
Emilija: Ne, vise je bila lekcija. Tada smo odlucili da ne¢emo
nikom da verujemo i da éemo sami da odradimo deo koji
nedostaje. Skoncentrisali smo se i poceli da radimo i tako su
drugi dobili snagu.

Tamas: Sada mislimo, da smo radili jako malo. Ovde smo za
svaki nas neuspeh mi krivi, ali mi odgovaramo i za uspeh.
Pre godinu i po dana je poceo pravi timski rad kod nas, kada




su za nase rezultate osim nas samih poceli
da se bore i ljudi koji su shvatili da je jedini
nacin da oni uspeju da budu timski igraci,
da razmisljaju na jednom visem nivou i da
idu ka cilju za svoj tim. Samo tako ce se i nji-
hovi ciljevi brze ostvariti. Svako ispisivanje
kvalifikacija je veliki poklon od strane firme.
Oni nam pomazu da postavimo ciljeve, kao
i da motivisemo tim. Tako smo ove godine
postigli kvalifikaciju za Eagle nivo, podsti-
cajni program za kola i sad u timu ose¢camo
potencijal za napredovanje.

Emilija: Dobro je znati, da nismo pravili trikove, nismo ku-
povali nivoe ve¢ smo jednostavno Sirili potrosacke krugove.
Nemamo veliki biznis, ali je stabilan i graden iz koraka u
korak sa velikom kupovinom. Nekome treba dve godine za
ovo, neko nikada ne stigne do ovog nivoa, ali nama je sad
Eagle vremenski gotov, a gde je tek maj!

0d menadzera do Eagle menadzera: $ta je razlika
izmedu dva osecaja, Zivotne forme? Sta je ono za ita
vredi raditi?

Emilija: Svi rade za priznanje i za pare. Ono $to nudi jedno
Eagle putovanje, to moraju svi da prozive. | ranije smo puto-
vali gde smo hteli, bili smo svuda, ali to nije isto kao kad je
tvoje putovanje nagrada za tvoj i rad tvog tima. Ne smemo
da zaboravimo da i tamo predstavljamo svoj timidajei
njihov rad doprineo rezultatima.

Tamas: Nasa odgovornost je da postanemo ljudi koji
podsti¢u svoje kolege da postignu Eagle nivo.

Kako se vas dvoje upotpunjavate kao kolege?

Emilija: Tamas jako dobo funkcionise sa ljudima, jako dobro
vidi stvari sa strane, a ja lakse funkcionisem sa kupcima,
imam vise strpljenja i razumevanja.

u¢im da pustim svoja osecanja. Da se ne fokusiram samo na

¢injenice, na zasto i na kako, nego i na to da se onaj ko odluci
da radi za nas oseca dobro, jer samo ¢e tako ta osoba moci
da prosleduje informacije. Shvatio sam sta znaci ne proda-
vati proizvode vec po svetu nositi vest o ovoj mogucnosti sa
kojom ce ¢ovek moci da dode do tacke da ima pare, zdravlje
i vreme, bez obzira na okolnosti — ne postoji drugi recept za
to.

Da li moze nesto da vam isklizne?

Emilija: Ako Zelimo nesto, to se nece desiti preko noci, mora-
mo da nauc¢imo da radimo za neki dalji cilj. Onda... moramo
znati komunicirati, informisati se, uciti i prisustovati svakom
dogadaju...

Tamas: Covek napravi gresku, ako nema konkretan i obliko-
van cilj. Mi smo ranije Zeleli nesto, ali to je bilo malo: svako
jutro moramo da se podsetimo zasto radimo ovo. Pored toga
vazna je i gornja linija i postovanje ukrstenih linija: onaj ko
je,previSe pametan” moze da unisti biznis za jedan sekund.
Treba ostaviti da bude jednostavno kao $to jeste i onda ¢e
modi lako da se kopira.

Emilija: Puno ljudi misli da to njima nece uspeti. Plase se
promene, misle da promena moze biti samo lo3a. Aliu
nasem slucaju, promena je dobrodosla. Verujemo da deci
mozemo da damo primer, koji vredi pratiti tako da mogu da
ga prenose dalje i ostvaruju svoje snove.

Tamas: Radimo na sebi, verujemo u sebe, u nase vode,
proizvode, Forever i verujemo da nas nasa licnost nece
spreciti da budemo zaista dobar primer ljudima.




Savet struc¢njaka:

Savet stru¢njaka:

»Smokey eyes” (zadimljene o¢i) je jedna ocaravajuca
tehnika koja moze da bude i zastrasujuca, ako bi pozelela
da nasminkas$ sama sebe. Za praznike je to savrSeni izbor,
i uz pomoc¢ Flawless by Sonya moci ces to i da ostvaris.
Veliki ambasador Forever marke Nicoline Artursson ¢e
podeliti sa tobom jednostavnu tehniku koja se sastoji od
$est koraka, kako ona $minka savr§ene zadimljene oci.

Pocni sa savrSenom - Flaewless - bojom za lice!

Sonya® Aloe Nourishing Serum 281 Concealer Duet 416, 417, 436

Na gornjem kapku koristi tamniju senku!

Koristi tamniju senku za kapak ispod oka!

Koristi svetlije nijanse senke za gornji kapak!

Perfect Pair Eyeshadow — Sand Dune 397

Koristi crni kreon!

Defining Eye Pencil 418



Koristi maskaru
u dva sloja!

i odgovori



SAOPSTEN]JA

CENTRALNA OBAVESTENJA PREPRODAJA, REKLAME
Zabranjena je preprodaja nasih proizvoda i reklamnih materijala preko
interneta. Unutar prodavnice ili kancelarije proizvodi se mogu prikazati i

Nasi distributeri na veb sajtu www.foreverliving.com nakon klika na tacku prodavati u skladu sa tackom 16.02 (h), (i), (j) i (k) Medunarodne poslovne
DISTRIBUTERSKA PRIJAVA (lozinku i korisnicko ime traziti preko imejla politike. Pravila reklamiranja distributerske delatnosti i izrade sopstvenog
poslatog na it@flpseeu.hu) izmedu ostalog mogu pogledati sledece korisne veb sajta navedena su u tackama 16.02 (h) odnosno 17.10.

informacije: dnevne bodove, internetsku robnu kuéu, mesecni obracun

bonusa. Na veb sajtu nalaze se i drugi marketing materijali i informacije: Informisanje o PRODAJNIM PODACIMA mozete obaviti na sledece nacine:
magazin, kalendar priredbi, opis podsticajnih programa, formulari, edukacioni - preko interneta u distributerskom delu

materijali, katalozi, Medunarodna poslovna politika. Medunarodni youtube www. foreverliving.com

kanal mozete gledati na adresi www.youtube.com/user/AloePod. — preko Forever telefon softvera

— preko internetske usluge MyFLPBiz
— i u nasim centrima, za partnere iz Madarske na broju +36-1-269-5370 i
+36-1-269-5371, a partneri iz ostalih drzava regije na broju +36-1-332-5541

MADARSKA

Budimpestanska centralna uprava: Operativna uprava:

| 184 Budapest, Nefelejcs u. 9-I |; email: flpbudapest@flpseeu.hu | 184 Budapest, Nefelejcs u 9-1 1. tel.: +36-1-269-5370;+36-70-436-4288, -4289
Tel.: +36-1-269-5370; +36-70-436-4288, -4289; +36-1-297-1995 Generalni menadzer: Peter Lenkei, mob.: +36-70-436-4279

Postanska adresa: 1439 Budapest, Pf.: 745. Asistent: Klara Varga-Berecz, lokal 192, mob.: +36-70-436-4281

Drzavni direktor: dr Sandor Miles, tel.: +36-1-297-1995, Asistent: Monika Vikas Kovag, lokal 191. mob.: +36-70-436-4239

mob.: +36-70-316-0002 Finansijski direktor: Gabriela Rokas Veber, tel.: +36-1-269-5370/Iokal 171,
Glavni direktor: Erzebet Ladak, tel.: +36-1-269-5370/lokal 160, mob.: +36-70-436-4220

mob.: +36-70-436-4230; Finansijska recepcija: mob.: +36-70-436-4256

Zamenik generalnog direktora: Valerija KiSmarton, lokal 130, Direktor za kontroling: Zolt Suplic, tel.: +36-1-269-5370/lokal 181,

mob.: +36-70-432-4273 mob.: +36-70-436-4194

Sef odeljenja za prodaju: Dora Harman, lokal 157, mob.: + 36-70-436-4197

Sef odeljenja za marketing: Bernadet Albert, lokal 120, Radno vreme kancelarije i magacina u ulici Nefelejcs:

mob.: +36-70-436-4278; Pon-Cet.: 10:00—19:45 casova, 10:00-17:45 casova,

Aranka Secei: lokal 136, mob.: +36-70-436-4229; svakog zadnjeg radnog dana u mesecu uvek 8:00-20:00 ¢asova,

Otilia Cabradi: lokal 135, mob.: +36-70-436-4227 Rukovodilac: Melinda Malik, mob.: +36-70-436-4240

Sef odeljenja za komunikaciju: Zuzana Petroci, lokal 131,

mob.: +36-70-436-4276 B Debrecinska regionalna uprava: 4025 Debrecen, Erzsébet u. 48.tel.:
Odeljenje za razvoj i edukacije (FLP TV): Sandor Berkes, lokal 133, mob.: +36-52-349-657, fax: +36-52-349-187,

+36-70-436-4213; dr Tamas Kariz, mob.: +36-70-436-427 | Radno vreme: pon. 12:00-20:00 casova, ut.-pet. 10:00—18:00 ¢asova
Rezervacija sale / informacije: Aniko Fritz, mobil: +36-70-436-4285 (fakturisanje se zavrsava 30 minuta pre kraja radnog vremena).

Regionalni direktor: Kalman Posa, mob.: +36-70-436-4265
BESPLATNI KURS u Sonya edukacionom centru! U ulici Szondi svakog prvog
utorka od 10 casova; u ulici Nefelejcs u Sonya kudici utorkom i ¢etvrtkom od 10 Segedinska regionalna uprava: 6721 Szeged, Tisza Lajos krt. 25,
Casova. Zakazivanje na Forever flotatelefon: Kata Ungar +36-30-33-188-3883. Tel.: +36-62-425-505, fax: +36-62-425-342

Radno vreme: pon. 12:00-20:00 ¢asova, ut.—pet. 10:00—18:00 ¢asova

NARUCIVANJE PROIZVODA (fakturisanje se zavrsava 30 minuta pre kraja radnog vremena).
Telefonom, preko telecentra: MoZete da zovete ponedeljkom Regionalni direktor:Tibor Radocki

8:00-19:45 casova, od utorka do Cetvrtka 10:00-19:45 casova,

petkom 10:00-17:45 ¢asova. Sekesfehervarska regionalna uprava: 8000 Székesfehérvar,Varkorut 17.
tel: +36-1-297-5538; +36-1-297-5539, tel.: +36-22-333-167; +36-70-436-4286; +36-22-500-020,

mob.: +36-70-436-4290; +36-70-436-429 fax: +36-22-503-913

ponedeljkom 12:00-20:00 casova, od utorka do petka 10:00—18:00 casova Radno vreme: pon. 12:00-20;00 casova, ut.—pet. 10:00—18:00 casova
na mob. telefon: +36-70-436-4294; +36-70-436-4295 (fakturisanje se zavrsava 30 minuta pre kraja radnog vremena).

od ponedeljka do petka 12:00—16:00 casova na telefon: Regionalni direktor: Tibor Kis§

besplatni fiksni (,,zeleni”) telefon: +36-80-204-983

imejl adresa telecentra: telecenter@flpseeu.hu Vanredno radno vreme: Prodaja proizvoda, odnosno, narudzbina u

madarskim predstavniStvima poslednje subote u mesecu, kada posle te

subote u tom mesecu nema viSe radnih dana: 12:00-20:00 casova.Tacan
Internet robna kuca termin tih prilika svaki put objavljujemo na veb sajtu i u predstavnistvima.
www.foreverliving.com ili www.flpshop.hu

Forever Resorts

Telefoni infocentra Internet robne kuce: Hotel dvorac Teleki-Degenfeld, 3044 Szirak, Petdfi u. 26.,

tel: +36-22-333-167; +36-22-500-020; +36-70-436-4286, tel.: +36-32-485-300, fax: +36-32-485-285, www.kastelyszirak.hu

imejl: webshop@flpseeu.hu Restoran Sasfészek, tel.: +36-1-291-5474, www.sasfeszeketterem.hu.
Direktor madarskih institucija Forever Resortsa je Peter Lenkei,

Rukovodilac telecentra i infocentra Internet robne kuce: Operativni direktor Katalin Kiralj,

Melinda Malik, mob.: +36-70-436-4240 Direktor marketinga i prodaje Tamas Moc¢nik.

Telefonom ili putem interneta narucene proizvode dostavna sluzba ¢e — Putnicka agencija Forever: www.foreverutazas.hu,

nakon usaglasavanja termina — da isporuci na vasu adresu u roku od dva tel.: +36-70-777-9997

dana. Cenu dostave u slucaju kupovine u vrednosti | cc ili viSe, nasa firma .

preuzima na sebe. Medicinski struc¢njaci: dr Edit Siklo$ Reves, predsednik Medicinskog

strucnog kolegijuma Forever Madarske, dr Gabriela Kasai: +36-70-414-2335;
dr Laslo Mezesi: +36-70-779-1943; dr Endre Nemet: +36-70-389-1746;

dr Terezia Samu: +36-70-627-5678,

Nezavisni medicinski struénjak: dr Derd Bakanek: +36-70-414-2913
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SAOPSTEN]JA

SRBIJA

Beogradska kancelarija: 1 1010 Beograd, Kumodraska 162.
tel.: +381-11-397-0127, fax: +381-11-397-0126,
imejl: office@fl p.co.rs

Predaja narudzbi: narucivanje@flp.co.rs

Radno vreme: ponedeljak, utorak i cetvrtak 12:00-20:00,
sreda i petak 09:00-17:00, svake poslednje subote u mesecu :
9:00-13:00 i tokom Dana uspeha

Telecentar: +381-11-309-6382

Radno vreme: ponedeljak, utorak i cetvrtak: 12:00-18:30
sreda i petak: 9:00-16:30, svake poslednje subote u mesecu
Sonya salon lepote 065 394 1711

Niska kancelarija: 18000 Nis, Ucitelj Tasina 13/1,
tel: +381-18-514-131; fax: +381-18-514-130,
imejl: officenis@flp.co.rs

Forever Srbija internet prodavnica je non-stop dostupna

na www.flpshop.rs. Stranica je u rezimu odrzavanja radnim
danima od 8 do 9 ujutru, kao i poslednjeg dana u mesecu kada
se kraj radnog vremena internet prodavnice poklapa sa radnim
vremenom koncelarije u Beogradu.

Teritorijalni direktor: dr Branislav Raji¢
Medicinski strucnjaci: dr Biserka Lazarevi¢
i dr Predrag Lazarevi¢: +381-23-543-318
Utorkom i petkom 14:00-16:00

CRNA GORA

Podgoricka kancelarija: 81000 Podgorica,

Ulica Serdar Jola Pileti¢a 20. Postanski fah 254,

Tel: +382-20-245-402, fax: +382-20-245-412

Radno vreme ponedeljkom: 12:00-20:00

ostalim radnim danima: 9:00-17:00

Svakog meseca poslednja subota je radni dan

Radno vreme subotom: 9:00-14:00

Medicinski strucnjak, dr Nevenka Laban: +382-69-327-127
Imejl: flppodgorica@t-com.me

SLOVENIJA

Ljubljana: Borovec 3. 1236 Trzin-Ljubljana,
tel.: +386-1-562-3640, fax: +386-1-562-3645
narucivanje proizvoda, mob: +386-40-559-631,
tel: +386-1-563-7501

imejl narudzbine: narocila@forever.si

imejl informacije: info@forever.si

Radno vreme: ponedeljak 12:00-20:00,
utorak-petak 9:00-17:00

Lendava: Kolodvorska 14.9220 Lendava
tel.: +386-2-575-1270, fax: +386-2-575-1271
Radno vreme: ponedeljak-petak 9:00-17:00
imejl: lendva@forever.si

vebsop: http://sl.flpshop.hu

Regionalni direktor: Andrej Kepe

Medicinski strucnjak, dr Miran Arbeiter: +386-41-420-788
Edukacija: otvorena predavanja svakog cetvrtka,

Forever Info Centar, Slovenska Bistrica, Ljubljanska cesta 20.

HRVATSKA

Zagrebacka kancelarija: 10000 Zagreb, Trakos¢anska 16
Telefon: + 385-1-390-9770; 390-9773 ili 390-9775;

Faks: + 385-1-390-9771

Otvoreno: ponedeljak i cetvrtak od 09:00 do 20:00
utorak, sreda i petak od 09:00 do 17:00

Rijecka kancelarija: 551000 Rijeka; Strossmayerova 3a.
Tel: +385-51-372-36; Mob: +385-91-4551-905,
Otvoreno: ponedeljak i ¢etvrtak 12:00-20:00,

utorak, sreda i petak 09:00—17:00

Teritorijalni direktor. mr sci. Laslo Molnar

Narucivanje imejlom: foreverzagreb@gmail.com
Medicinski strucnjak: dr Ljuba Rauski Nagli¢,

mob: + 385-91-5176-510 - neparni datumi 17:00-20:00.,

Edukacije u uredima Zagreb i Rijeka: ponedeljak i ¢etvrtak od 18:00h

Web adresa: www.foreverliving.com - birajte hrvatski jezik
Na stranici www.foreverliving.com mozete napraviti web
narudzbinu proizvoda

Telefonski lekar: dr Zoran Vrcié: + 385-91-517-6510
— ponedeljak od 16:30 do 18:30; ¢etvrtak od 16:30 do 19:30

dr Drasko Tomljanovi¢: + 385-91-419-6 101 — utorak od 14:00 do 17:00

ALBANIJA

Tirana: Fuat Toptani Nr.I/5., Tirana
tel./fax: +355-4450-0866
Radno vreme, radnim danom 9:00-13:00 i 16:00-20:00

Regionalni direktor: Atila Borbat

mob.: +355-69-4066-810, +36-70-436-4293
Rukovodilac kancelarije: Xhelo Kigaj,

mob.: +355-69-4066-81 |, mob.: +36-70-436-4310
imejl: flpalbania@abcom.al

KOSOVO

Pristina:

Rr.Azem Hajdari br. 32.; tel.:+377-44-50-391 |
Radno vreme radnim danima: 10:00-16:00

Regionalni direktor:Atila Borbat
mob.: + 355-69-4066-810

imejl: flpkosova@kujtesa.com

BOSNA | HERCEGOVINA

Bijeljinska kancelarija: 76300 Bijeljina, Trg D. Mihajlovica 3.
tel.: +387-55-211-784, +387-55-212-605, fax: +387-55 -221-780
Radno vreme, radnim danima: 9:00—17:00

Imejl adresa: forever.flpbos@gmail.com

Regionalni direktor: dr Slavko Paleksi¢

Sarajevska kancelarija: 71000 Sarajevo,

Dzemala Bijedi¢a 166 A.

tel.: +387-33-760-650, +387-33-470-682, fax: +387-33-760-65 |
Radno vreme: ponedeljak, cetvrtak, petak 09:00—16:30,
utorak, sreda 12:00-20:00

imejl adresa: flpm@bih.net.ba

Rukovodilac kancelarije: Enra Curovac-Had7ovi¢
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DOBRODOSLICA DR SANDOR MILES regionalni direktor

VODITELJI: GERGEL]J ALMASI & BARBARA BAKOS menadzeri

DR ISTVAN TARACKEZI, predsednik Madarskog saveza alternativnih lekara: XXI VEK - EPIDEMIJA GOJAZNOSTI

DR SILVIA BENKO mikrobiolog: NA POGRESNOM PUTU ZDRAVE ISHRANE

NARNE HORVAT menadzeri: ISTRAJNOST JE KLJUC USPEHA

FERENC MOLNAR & ILDIKO MOL

VIKTOR EDED Senior menadzer, Eagle menadzer: PRVI KORACI NA PUTU KA MENADZERU

KATRIN BAJRI Dupli Dijamant menadzer: ZIVOTNI STIL DIJAMANTA

Supervizori, Assistant menadzeri, Kvalifikovani za Dijamant bal, Klub osvajaca, Menadzeri, Forever2Drive,
Kvalifikovanje vodeéih menadzera, Kvalifikovanje na Global Rally, Kvalifikovanje Assistant Supervizora
OCEKUJEMO VAS S LJUBAVLJU 10.00-1 6.00 CASOVA U SYMA DVORANI (1145 BUDAPEST, DOZSA GYORGY uT1)



STRAST

RAZLOG ZBOG

KOG SMO VOLJENI

Verujemo da je najplemenitiji
zadatak na svetu pomagati
drugima da ostvare svoje snove,
da izgledaju lepSe i osecéaju se
bolje u svojoj kozi.



NAPRAVI SVOJU
WEB STRANICU
UZ POMOC FLP360!

Zamisli da svoju firmu moze$ bilo odakle, u bilo koje vreme da pratis i proveris! U FLP360 to moze$ da

ostvaris i tako konstantno u ruci drzi$ svoj biznis. Moze$ da napravi$ svoju profesionalnu web stranicu,

uz pomoc koje mozes$ da dodes do novih partnera, u stopu mozes da pratis aktivhost donje linije pomocu

jedne interaktivne mape, moze$ konstantno da koristiS motivacije iz svoje knjige snova i da drzi$ korak

sa svojim biznis partnerima, slanjem grupnih imejlova — i sve to je dostupno za koris¢enje FLP360 preko

mobilnih telefona i weba. Zaljuljaj svoj biznis sa nasim najnovijim i najinovativnijim pronalaskom!
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Preko Google-a i Salesforce-a FLP360 je izgradio
pozadinsku potporu koja daje mogucénost slanja
imejla, koja ima rokovnik i moguc¢nost upravljanja
biznis partnerima, kao i sa sistemom izvestavanja i
prilagodljivom web stranicom za bilo koju li€nost, u
cilju toga da svoj biznis jo$ viSe unapredis!

Postoji preko Cetiri razlicite, za li€nost prilagodljive
web stranice, na kojima moze$ da prikaze$ svoj
biznis u online svetu. Preko svojih web stranica
ima$ mogucnost da sakuplja$ informacije i upravljas
svojim biznis partnerima neposredno preko svoje
portal stranice FLP, moze$ u stopu da prati§
posetioce svoje strane i mozes da podelis svoje
aktivnosti.

Za pokretanje napravi sopstvenu FLP360 fioku.
Zatim klikni na ,Li¢na web stranica“ dugme na
gornjem delu ekrana. Ovde moZe$ da pronades web
stranice i moze$ da dodes do opcije ,uredi‘, pomocu
koje mozes da ureduje$ svoju webstranicu.
Carobnjak web stranice nam omogucéava da lakse
koristimo i napravimo web stranicu za bilo koju
licnost. Moze$ odmah da po¢ne$ s tim tako $to ¢e$
izabrati liEno domain ime, po kom ce tvoj Forever
biznis biti jedinstven. Posle toga izaberi Sablon

koji se tebi najvise dopada. Kada zavrsis sa ovim,
spreman si za polazak!

Sve je prilagodljivo od informacija kontakata do
banera. Za uredenje tvoje web stranice, sve strane

i elemente modes pronaci u padaju¢em meniju sa
leve strane.



SLIKE

LakSe mozes da ubacis licne fotografije,
a moze$ da izaberes$ i neku od brojnih ﬂ
Forever Living fotografija iz Knjizare. hu..
Knjizaru mozes pronaci na FLP360 ,uredi“
strani u desnom uglu. Svaka fotografija

koju izaberes$ preko Knjizare, moze biti
koristena na bilo kom delu stranice.

O et B Eee 8B e o eed S FreSy

PROIZVODI | rovone |
Medu tvojim omiljenim proizvodima, na
tvojoj web stranici mozes$ da izdvoji§ sedam. e i e oy ket sl ki M N e
Prilagodljive su slike o proizvodima i opis e i S
proizvoda, tako ¢e$ modi da ih skrojis prema =
svom stilu.
I PRSI - s 1 o Pl s e § Ml s ol FI il e i . 1. o

S g e iy T el T L R B e B el v B Sy e SRR A
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Site Analytics - ANALITIKA STRANICE
. VA A A A D Tvoja stranica radi zajedno sa Google analitikom, u tvom
: e e . - interesu kako bi ti informacije svaki dan bile na raspola-
0 Y W S B Do el T N e B e . . o .
S T B s 1 0 IR . g ganu Na ,uredi“, na padaju¢em meniju sa leve strane,
. Ciae e . moze$ nadi analitiku strane, gde klikom moZzes lakse da
R i podesi$ svoju fioku uz pomo¢ koraka koje je predlozio
ot Thin e —
3. Coy y ORI D O A 00N T USTVITE 5 urednik weba. Kada si ovo spremio, moci ¢e$ u stopu
& 3 F P00 T B4 DiRSw 300 CHA T EPRCEESE S Bt e e e :1-' v . . .
Bt N A da prati$ broj posetilaca tvoje strane, vreme provedeno
S A T A S o = . A-ng q
— na strani i ostale statistike, koje su dostupne u Google
analitici.
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~ Auto moze da ti
S I ‘ N I E B E bude sjajan nakit,
ili svakodnevno

sredstvo za rad.

POKRECE? ..==

Vec se viSe hiljada Forever poslovnih
partnera kvalifikovalo za Forever2Drive
podsticajni program. Ako ti Zeli§ da budes
sledeci, uslove za kvalifikaciju pronadi ovde:
foreverliving.com/pagel/incentives/
Forever2Drive/scg/sr,

ili pitaj svoju gornju liniju

kako mozes da se kvalifikujes!



PERIOD KVALIFIKACIJE:
1.-31. decembra 2015.

USLOVI ZA KVALIFIKOVANJE:
oo Tokom kvalifikacionog perioda, u toku tog jednog meseca, pokrenite svoju donju liniju!
oramm dmttat iﬁko; adebini, osobu ¢ija je poslednja kupovina bila najkasnije pre 6 meseci!
amolite je"da nazove nas eéntar u toku radnog vremena i da nam dostavi podatke (adresu, telefonski broj, imejl),
i obavezno da vas navede kao osobu koja ju je pozvala.

Naravno, u tom slu¢aju dobijate na poklon Forever katalog proizvoda 2015, i uzorke (testere) proizvoda.
Telefonski brojevi: +381 11 3970 123 ili +381 11 3970 124

SVAKOG MESECA NAGRADUJEMO ONE SPONZORE CIJA SMO IMENA DOBILI NAJVISE PUTA.

NAGRADE:
DIAMOND

HOLIDAY RALLY

‘ 2 ulaznice za Dijamant Holiday Rally 2016.
BUS 2 karte za autobus za Dijamant Holiday Rally 2016.
TICKET

I S I S smedtaj za dve osobe u Porecu,
all inclusive na Holiday Rallyju 2016. (tri nocenja)

Ve¢ danas zapocnite sa poslom, a kao pomo¢ potrazite svoju listu deset generacija na office@flp.co.rs adresi.

DOPUNA:

Podsticajni program je program samo Forever regije Madarske, Albanije, Bosne i Hercegovine, Hrvatske, Kosova,
Crne Gore, Srbije i Slovenije. U podsticajni program spadaju Forever Poslovni saradnici registrovani samo u ovim regijama.
Nagrade ne mogu da se prenesu na drugu osobu. Dvostruko/trostruko kvalifikovanje za Pore¢ nije moguce
i ne dobija se posebna nagrada. Deca mlada od 14 godina (u skladu sa Podsticajnim programom za putovanja,

u tacki 7.03 (a) Poslovne politike) nemaju pravo da ucestvuju na Holiday Rallyju.






