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VERU) W, U USPEH!

Neizrecivo sam bio srecan, kad sam u Feniksu, na Super Reliu vidio toliko dragih distributera, prijatelja. Iskreno vam kazem,
uzivao sam u Super Relijima u Denveru iVasingtonu, ali ovaj put bio je zaista narociti dozivljaj, poSto sam se ovde sreo sa vama
,»na domaéem terenu*,u domu Forevera. Nadam se, da je iVama bio nezaboravan izlet u Hom Ofis. Cestitam svima vama, koji
ste mukotrpnim radom stekli pravo kvalifikacije na Super Reli odnosno Silver i Tradicional Post Reli. Zahvaljujem vam, Sto ste
svojim prisustvom ucinili ovaj niz dogadaja veli¢anstvenim!

| dok sam uzivao u Super Reliu u Feniksu, pomisljao sam i na to, koje fantatsticne mogucnosti skriva, koja ée nam nova cuda
doneti nas novi Globalni Reli. Mozda se sada pitas: ,,Da li sam sposoban na to? Da li je zaista moguce, da ¢e mi 2012. biti
najuspesnija od svih dosadasnjih? Stic¢i éu na Havaje?“ Jos uvek imas vremena do 31. decembra, kvalifikovati se na avanturu
zivota. Najvaznija stvar, koja ti je potrebna da stignes do cilja je samopouzdanije.

Kad razmisljam a samopouzdanju, padaju mi na um reci Elenor Ruzvelt: ,,Sta bi jo$ u€inili, kad bi znali, da ne mozemo izgubiti?*
Zamisli se na trenutak, Sta ti je uciniti, kako bi se kvalifikovao na Globalni Reli.Treba ti svega 1500 cc, da bi stigao tamo. Forever
ti daje sve mogucénosti za ostvarenje svojih ciljeva, kako bi Zivio u materijalnoj nezavisnosti, pazio na svoje zdravlje, bio ¢lan jak-
og tima, te davao i drugima.Trebas jedino samopouzdanje. Kreces zanjuéi, kako iza tebe stoji Forever, zato i ne mozes izgubiti.

Postoje mnoge stvari, kojima mozes jacati samopouzdanje, kako bi ovu godinu ucinio najuspesnijom od svih u Foreverovom
biznisu. Kao prvo seti se, koliko je veé ljudi pre tebe postiglo ogromne uspehe u ovom preduzecu. Citaj Forever magazine,
u kojima uzdizemo i stavljamo pred vas kao uzore fantasti¢ne ljude, koji su postigli lepe rezultate, i stigli u velike visine. Kad
su oni bili sposobni, bit ¢es i ti. Svega trebas pomisliti na distributere, koji su vec stigli do vrha pred tobom. Uzdaj se u sebe i
svoje sposobnosti, veruj, i ti si sposoban na iste stvari! Kao drugo: budi ponosan na vec¢ postignute uspehe. Zastani na trenutak,
i pregledaj ucinke proteklih godina. Sta si uradio dobro? Vazno je fokusirati se na pozitivne stvari. Jer one su te, koje kad ih
ponovo pregledas i razvijas ih postizes jos ozbiljnije uspehe. Ne zastani, ne gnjavi se previse ucinjenim greskama! Zapisi kratku
napomenu o propustu, i reci: ,,Slede¢i put bit ¢u mnogo bolji.“ Razmisljaj: Sta ti treba, da bi do kraja godine postigao ciljeve.
To, da tacno znas, sta ti je Ciniti, da poverujes: sposoban si na to, i kad budes ucinio potrebne stvari, nagrada ¢ée mnogostruko
pokriti uloZzenu energiju. Ne postoji bas pre mnogo polja u Zivotu, gde se pruzaju tolike prilike za uspeh, kao Sto ih je Forever
pruzio za tebe. Jednom redi: Cestitam ti na dosadasnjim uspesima, i bodrim te, usudi se verovati u sebe, i ucini ovu godinu

najuspesnijom!

PREDSEDNIK UPRAVE, GENERALNI DIREKTOR
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tigao je septembar. Svako se ponovo priprema za Globalni reli 2013. Mi smo se vratili iz
Sjedinjenih Drzava, i nastojimo da sledece godine budemo na Foreverovom svetskom susretu,
na prekrasnim Havajima. Globalno razmisljanje, svetske ideje, materijalna sloboda, licni ciljevi
i slicna nastojanja, okruzuju nas i nose napred iz dana u dan. Razmisljaju¢i o tome dolazimo do
konkluzije, kako i nasa regija treba da razmislja drugacije: treba postaviti veliki cilj, letvicu za preskakanje treba postaviti jos vise.

2013. i Holidej reli ¢e imati drugu destinaciju: jedan od najblistavijih dragulja bivSe Monarhije — Opatija — omiljeno letovaliste i
sastajaliSte, mesto opustanja i razonode bivsih careva i kraljeva. Sta viSe, hotel ,,Ambasador” je najlepsi na celom Jadranu. U svetski
poznatoj Kristalnoj dvorani uci¢e nas odli¢ni predavaci poput Miklosa Berkica, bracnog para Lomjanski i Gidofalvi, nasi dijamant
menadzeri.

Ukoliko sad pocinje$ biznis, pruza ti se moguénost, koja se retko pruza u Zivotu. Sta mi je zadatak? — mozda se pitas: treba da
preporucim svojim poznanicima, prijateljima, ¢lanovima porodice svetski vodece proizvode prvoklasne firme, kako bi oni, a naravno
i ja preostali Zivot proziveli u materijalnoj bezbednosti.To je zaista neverovatna ponuda, a pored toga uz sve to, pripada ti i luksuzno
putovanje. Zajedno radimo, zajedno se smesimo, slavimo i letujemo — sve to zahvaljujuci generalnom direktoru Reksu Monu.

Mnogo puta sam vec razmisljao na koji nacin bi se mogli za sve to zahvaliti Reksu, na koji nacin izraziti na zahvalnost za sve ponudene
moguénosti. Odgovor je veoma jednostavan: prihvatimo ponudu, ispunimo uslove i ose¢ajmo se dobro na Holidej reliju. Opet ¢emo
veoma mnogo uciti od najboljih i pripremati se sa novim poletom za narednu godinu. Ko se jednom upoznao sa Foreverom, tome
je ova priredba pojam. Ovde u nekoliko dana zgusnuto naudis sve ono, Sto bi inace tek tokom vise meseci uspeo iz knjiga, video i
audio materijala. Na Holidej reliju ucis od najboljih na svetu!

Od |.septembra 2012. krece novi podsticajni program Holidej reli lll., preko koga se mozes kvalifikovati za opatijsku priredbu 201 3.
Uslovi su nepromenijeni, a priznanje najvise moguce. Ukoliko nesto ne razumes u vezi uslova, ne trazi informacije sa strane, vec
odmah nazovi svog sponzora. On je taj koji ¢e te drzati za ruku, dok ne osvojis supervizorski ili éak menadzerski nivo. Zatim ces ti
trebati da drziS druge za ruke, i ucis ih. Ukoliko Zelis lep i ispunjen Zivot, u miru i materijalnoj bezbednosti, tad kreni na Holidej reli,
i vidimo se u Opatiji 2013.!

Naravno, jos nam u oktobru predstoji zavrsna Holidej priredba u Porecu. Ovi koraci su sudbonosni u nasem zivotu. Ukoliko Zelis da
nesto udinis za sebe i svoju porodicu — tamo ti je mesto!

QLN
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Bio jednom jedan decak, koji je ucio, bavio se sportom i
karateom, borio se, smejao i zasmejavao druge. Svoj Zivot je
Ziveo celim srcem. Borio se sa sedmoglavim zmajem, presao
ledenjake, otkrio mora i vladao pustinjama.

»Pripremio sam dva predavanja: jedno koje se lako shvata, i jedno
iskreno. Koje Zelis da ¢ujes?”
Ova izreka je poznata svakom u svetu nase Forever regije.

TAMAS BUDAI. Ime pisano velikim slovima. Ime, koje oznac¢ava
iskrenog prijatelja, decaka, ponosnog oca, brata koji pomaze, voljenog
muZza, lojalnog rukovodioca, iskrenog predavaca, znaci Borca.

Upoznala sam ga pre osamnaest godina u praskom hotelu,
uz zvuke gitare i degustaciju sireva. Nakon toga, godinama se
nismo sreli. Zatim, kada je vrativsi se iz Japana - ,apsolvirao”
Touch kutiju, ,slu¢ajno” sam prosla kroz Pendes... Paaa, nije
bio lak po¢etak. ,Cuj, nije li to mogla biti neka elegantnija
stvar? Auto ili zlato... zar bas kaktusov sok?! Sta ¢e misliti o
meni?” Sta?! Stoje u redu pored igralista otvorenih usta, i
gledaju 3ta se desava. Postavio je temelje jednog carstva,
uvlacivsi kasnije rukovodioce.

Dugo smo radili zajedno. Kad se osamostalio, brzo i odlu¢no

je napredovao. Osecaj za ispunjenje obaveza, na $ta je bio
naviknut baveci se sportom i u Foreveru ga je pratio. Obozavao
je podsticajne programe, izazovi su mu bili sastavni deo Zivota.
Znao je da se bori, i ucio druge da se bore.

Velikom empatijom izvodio je na put, pomagao i motivisao
svoje saradnike. Pokazao, na koji nacin se postaje od stranca
prijatelj, svoje rukovodioce vodio je o¢inskom ljubavlju. Bilo ko
mogao mu se obratiti s poverenjem. Bio je uzor, pokazivao put.
Covek, kome mnogi mogu da zahvale $to im je Zivot postao
bolji. Uvek se moglo ra¢unati na njega. Razvio se u klju¢nog
rukovodioca Forevera, postao IKON. Nemoguce ga je bilo ne
primetiti. Svojim humorom, samouverenim nastupom, elanom
gospodario je scenom. Tomi, bese uvek Tomi.

Kao osnivaci zajedno smo radili prilikom radanja Eagle Tima,
i radosno posmatrali njegovo uzdizanje. Aktivno je saradivao
i sa drugim rukovodiocima svoje vise linije, Tecom Herman i
Zoltom Levelekijem.

Tomi! Ostvario nam se zajednicki san!
Ostavio si svojoj ,poslovnoj” deci korene i krila. Pomo¢i ¢emo
im da lete dalje!

Posao i porodica kod njega bili su jedno. Sa velikom ljubavlju je
vaspitao svoju decu, bio motor porodice, i njihov Zivot gradio
poput uzora.

»+Mama, kuda ides” — upitala me kcer.

,Oprostiti se od jednog prijatelja.”

+Putuje daleko?”

,Da, veoma daleko.”

,Dugo ostaje?”

,Dugo..” - Saptao je muz.

»,Onda mu ponesi moju ¢okoladu, neka ne bude gladan..”

U detinjstvu ¢ovek sanja o junacima. Cita knjige, gleda filmove,
poistovecuje se sa likovima. Sa nama ostaje njegov duh, u
usima jo$ ¢ujemo njegov smeh... Pamti¢emo ga. Stojim sa
¢okoladom, i mnostvom nezapisanih dozivljaja, mislima...

Zivece ono §to si zapoceo! Miran put! Volimo te, Tomi!

Tvoji prijatelji,
Zolt Fekete i Noemi Rusko

»~Tamas, smrt je nepredvidiva, i nakon nenajavljene posete oduzela te je od nas. Svi otkucaji nasih srca i sve nase
molitve sad glase za tvoje voljene, prijatelje i poznanike. Molimo se, da im se bol ublazi. Borio si se junacki, a primer,
$to si ga pokazao pomoci ¢e onima, koji su stajali uz tebe u toj borbi.”

Ejdan O’Hare
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Ove godine se Foreverova velika
porodica srela u americkom
Feniksu. Kao i svake godine, na ovu
tradicionalnu priredbu doputovali
su najuspesniji distributeri.

Rukovodstvo firme li¢no je primilo
saradnike iz raznih drzava. Clanovi
Madarske i juznoslovenske regije
napisali su nam, kako su doziveli
dane preko okeana.
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»Sticajem okolnosti, ali upravo za vreme Super relija
rodio nam se unuk, tako da sam na priredbi bio sam,
ali veoma ponosan na fantasti¢ne rezultate. Osecao
sam se veoma dobro!”

Atila Gidofalvi, distributer broj jedan u svetu,
dijamant menadzer 12 500 cc

»Sa FLP-om su svi reliji najbolji, posto je rukovodstvo
najbolje, osvajaci najbolji, a pored najboljih granice ne
postoje! U¢estvuj i Ti na Globalnom reliju! Aloha!”

Veronika Lomjanski i Stevan Lomjanski dijamant
menadzeri, ¢lanovi Prezidents kluba, 2500 cc

,Cudesan je osecaj biti sa ljudima, kod kojih postoji samo ¢ast,
marljivost, priznanje, istrajnost. Dragi Rekse, gospodine generalni
direktore, zahvaljujem se na lekciji iz poniznosti i po stoti put!
Mnoge ,velike face” bi mogle uciti od tebe! Posledniji reli?! Pocetak
neceg velicanstvenog: april 2013. — Havaji, Globalni relil Ima mesta
i za tebe! Aloha - ja sam te upozorio!”

Jozef Sabo safir menadzer 5000 cc



,U proteklom periodu izmesali su se osecaji boli i ljubavi,
zahvalnosti i odgovornosti. Ljubav, koja dolazi od firme,
od Reksa Mona i ,porodice”. Zahvalnost, $to mozemo biti
¢lanovi ove porodice i uzivati u bezbednosti i slobodi,
koje nam firma pruza. Odgovornost, da se ovaj blagoslov
podeli sa sto vise ljudi, a isto tako i veli¢anstvenost starih
i novih proizvoda, kao i sigurnost, koju ovaj biznis pruza.”

Tinda Hajcik i Andras Lang
senior eagle menadzeri

| ,Zelimo se zahvaliti rukovodstvu FLP Madarske, dr
Sandoru Milesu, Peteru Lenkeiju, Zuzani Petroci
za sveobuhvatnu paznju, kao i na tome $to smo se
veoma dobro osecali na Super reliju 2012. Za nas je
to bio ¢udesan dozivljaj, kad smo od Reksa Mona
preuzeli kvalifikaciju safira, zajedno sa mermernom
plocom, sa ugraviranim imenima nasih 9 front
menadzera.”

IStvan Kasa i IStvane Kasa safir menadzeri,
¢lanovi Prezidents kluba

,Ova putovanja omogucuju, da bacimo pogled na svet: primetimo
lepotu prirode, zajedno se radujemo i ludujemo bratskim linijama
i saradnicima na dobro zasluzenom odmoru. Na reliju smo ponovo
osetili, kako zastupamo dobru ideju.”

dr llona Varga-Juronic soaring menadzer,
clan Prezidents kluba, 1500 cc

,Kad je neka prilika poslednja, uvek se u nju umesa malo tuge. Ali to ne vazi za ovaj reli!l FLP

posluje 35 godina, Super reli se odrzava 20 godina, a 10 godina i Silver Post reli — za to vreme

obisli smo ¢udesna mesta, ali sad dolazi Globalni reli, ¢cime se svet jos vise Siri. Mozemo stici na

mesta, na koja je u okviru Svetskih relija stigao samo uzi krug! Takvo ocekivanje i dobar osecaj

okarakterisao je citav dogadaj. Na neko vreme oprostili smo se od Hom Ofisa, i nestrpljivo
| ocekujemo Havaje. Aloha!”

dr Terezia Samu soaring menadzer 1500 cc




na kraju koje smo se oslobodili strahova, i postavili nove ciljeve za budu¢nost.
Ideja poklona je genijalna, jaca osecaj lojalnosti. Zahvaljujemo se! Drugi
fantastican dozivljaj bio je poseta Hom Ofisu i Forever Nutraceutikalsu. Sreli
smo Reksa Mona i Stiva Haceta, koji za nas znace garanciju rada i snabdevenosti
proizvodima FLP-a."

dr Edit Siklos-Reves i Zoltan Siklos
soaring menadzeri

»Mesavina osecanja na Super reliju je neopisiva.
Zamenejetobiodozivljajzapamdenje,i¢udesna
poruka za svakodnevicu. Cinjenice govore
same za sebe: 1. Novi proizvodi su briljantni. 2.
Vazniji motivi predavanja na reliju: treba postati
eagle menadzer, i kao eagle menadzer izgraditi
dijamantni posao. Zahvaljujem se, sto sam bila
na svetskom susretu 2012

Melinda Gujas
senior menadzer

~Ve¢ smo mesecima nestrpljivo ocekivali avgust. Pripremali se
za veliko putovanje. Doziveti poslednji Super reli zajedno sa
sponzorima u centru firme - to nam je ve¢ odavno bilo medu
ciljevima. Organizacija priredbe bila je profesionalna, a uprkos
velicini firme i veoma prisna. Vratili smo se ku¢i puni dozivljaja.
Hvala, Rekse, hvala i sponzorima!”

Adrien Han i dr Atila Nad menadzeri
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,Dozivljaj je neopisiv. Osecaj se ne moze
opisati re¢ima, to treba svako da oseti. Vera i
samopouzdanje su nam ojacali, oni ¢e nam biti
odlucujudi faktori u budué¢em radu. Hvala na brizi
mentorima, dr Tereziji Samu i Andra$u Brukneru, a
zahvaljujemo se i sponzorima na pruzenoj prilici.
Reli je bio fantasti¢an, dobili smo ogroman naboj
i jacanje vere. Poru¢ujemo saradnicima da onaj ko
zeli, taj je i sposoban.”

Tamas Tot i Emilia Bos¢ai menadzeri

,OVo je bio osmi Super reli, na kojem sam ucestvovao. Malo sam imao nostalgi-
ju, jer je ovaj ujedno i poslednji. Nezavisno od toga ,feniks tim” se na domac¢em
terenu zaista dokazao, i perfektnom organizacijom zatvorio poglavlje ,Super”.
Go Globalni reli! Go Havaji!”

mr Laslo Molnar senior menadzer, ¢lan Prezidents kluba 1500 cc

~Nrhunac Silver Post relija je za mene bio uz mnoga
izvrsna predavanja govor Grega Mona. Pogotovo deo, u
kojem prica o detetu koje odlazi na fakultet i odvaja se od
porodice. Govorio je o zaista iskrenoj ljudskoj privrzenosti,
ljubavi. Godine brzo prolete, zato svaki trenutak
kvalitetnog zajedni¢kog zivota treba da je ispunjen
ljubavlju u porodici i u Foreveru.”

Aranka Vagasi dijamant-safir menadzer,
¢lan Prezidents kluba, 2500 cc

Tronedeljno putovanje sastojalo se od brojnih trenutaka za
pamcenje. Celogodisnji mukotrpan rad firma nagraduje brojnim
paznjama. A iznad toga tu je i radosna vest, kad vidis razvoj firme,
nove kvalitetne proizvode i neverovatnu pomo¢, koja pruza
beskrajni niz mogu¢nosti u ovom biznisu. Molim vas, zacrtajte
svoje ciljeve, putujte sa nama na Havaje, jer bilo Sta da se tamo
dogodi, vredi u tome ucestvovati. Treba medutim da znate, kako
je FLP izvrsan organizator — sami nikad ne bi uspeli tako nesto da
dozivite. A ova pri¢a ne govori 0 novcu, hego o snazi zajedni¢kog
dozivljaja. Zahvaljujemo se svim ¢lanovima firme, neka se jo3
mnogo godina bave ovom delatno3¢u!”

Tomislav i Andreja Brumec, safir menadzeri, clanovi
Prezidents kluba, 2500 cc




»Nakon svakog relija vra¢amo se kudi obnovljeni i uvereni: KOD NAJBOLJE SMO FIRME!
Oranizacija firme, elegancija hotela, velicanstvenost okruzenja, profesionalizam programa
relija i ovaj put su bili zadivljujuci. Reksovo strpljenje prilikom slikanja i defilea, Gregov
performans slamanja stakla, kojima je Zeleo da doprinese brisanju nasih strahova, Ejdanov
veseli, motiviSudi elan ¢inili su nezaboravnim svaki trenutak Super relija. OboZavamo nove
proizvode, jedva c¢ekamo, da ih i kod kuée preporu¢imo drugima. Zavrsila je 20 godina
duga istorija Super relija, na mesto kojeg stupa novi Globalni reli, novo razdoblje u nasem i
Foreverovom Zivotu! Zahvaljuemo se na deset Super relia, vidimo se na Havajima!”

Eva Sep-Kesi i Mihalj Sep soaring menadzeri 1500 cc
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BESENIX 2012 —EEQGRAM
16.AVGUSTA profesor nobelovac 17. AVGUSTA
Pre podne: Poslovni trening — Postanii  Vitolize for Women - Pre podne: 1. dan Super relija
ti eagle menadzer! prikazala Sherry Torkos, farmaceut Popodne: Izlet - Hom Ofis i Forever
Popodne: Prezentacija novih Vitolize for Men Nutraceutical
proizvoda Sonya Luscious Lips, Mini Palettes 18. AVGUSTA
Arctic-Sea - prikazao dr Jorn Dyer, Uvece: Vecera kvalifikovanih 2.dan Super relija

,Kao prvo cestitam Katiki i Atili Gidofalvi, Sto su postali najbolji
distributeri sveta. Od danas ih treba oslovljavati sa No1. Bilo je veoma
dirljivo od strane Reksa, kad je na velikoj veleri podelio sa nama svoje
misli, kako je u samom pocetku i sam imao strahove, ali se nije osvrtao
na njih, nego ga je vera nosila napred. Ovaj reli je bio dobra prilika, da
i mi ostavimo iza sebe sve strahove, i gledamo samo napred. Svima
preporucujem, neka ostave svoje strahove, neka piju vise aloe i budu
ucesnici FOREVOLUTIONA!”

HAWAII

GLOBAL RALLY

51

2129 APRIL
We'll see you in paradise..
ALOE-HA!

Izvestaj sa Super relija nastavljamo u sledecem broju!

.
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Andrea Nad
(sponzor: Agnes Filipov-Vas)

,,Ukoliko ti je cilj jasan, reSenje dolazi! Budi istrajan, ti
si klju¢ sopstvenog uspeha!”

Laslo Bartus i Maria Bartus-Calbert
(sponzor: Andrea Nad)

,»Samo FOREVER daje snagu i odluchost, koja lomi
sve prepreke.”

Ana Cvijanovi¢ & Bozidar Cvijanovi¢
(sponzor: Petra Smiljanic)

,,Uspeh i sreca ti idu u susret ako si otvoren, i
uzdajmo se u bolje ja, zaboravimo proslost i primimo
na sebe odgovornost.”

Ferenc Kelenji
(sponzor: Andrea Nad)

,,Yec viSe godina sam znao za Foreverove proizvode,
ali videvsi i probavajuci danasnju ogromnu kolekciju
shvatio sam, koliko su delotvorni. Mogu ih samo
preporuciti i drugima.”

Bardth Gyérgy

Halmi Bence Istvdn

Matija Jagodin & Sandra Jagodin
Jénas Eva

Majda Koglot & Lu¢jan Koglot
Kreicsik Ilona

KVALIFIKACIJA 07.2012.

Alekszejenké Viktorné Dr. Simon Zsuzsanna
Aleviné Utasi Zsanett & Aleva Ferenc
Vehbi Alimuca

Bedd Gébor & Bedd Miria

Cseke Andrds Lészlé & Dar6czy Orsolya
Denkné Czuczai Zsuzsanna

& Denk Zoltin

Dr. Kozé Liszléné

Géczi Viktor

Hiamori Gergd

Hasenfratz Rozdlia

Kirsner Erika

Komor Bettina

Komives Benjamin

Lovré Bernadett

Mladen Pandurevié

& Tatjana Pandurevi¢

Masa Paravan

Franc Pirc

Mirijam Pirc & Marko Pirc

Pletser Krisztina

Pletser Gydrgyné & Pletser Gyorgy
Presenszki Petra

Katica Prpi¢

Tatjana Tomovi¢

Téth Viktéria

Jadranka Veli¢kovi¢

& Bratislav Velickovié¢

Sonja Vranesi¢ & Darko Vranesi¢

Veselinka Vukié¢

Nagy Andrea

Kelényi Ferenc

Erika Davis & Henry Davis

Elids Tibor

Vidgdsi Aranka & Kovécs Andris
Jadranka Kralji¢-Pavleti¢ & Nenad Pavleti¢
Halmi Istvdn & Halminé Mikola Rita
Dr. Keresztényi Albert

Tandcs Ferenc & Tandcs Ferencné

Senk Hajnalka
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GREEN CARD IZVESTAJ

Akcija Green Card je zapocela u Srbiji polovinom Aprila I jo§ uvek traje. U nju je bilo ukljuéeno 12 radnika
FLP-a u Srbiji, po dva radnika iz NiSa I HorgoSa, kao I 8 zaposlenih u Beogradu. Pre same akcije, svaki
od zaposlenih je bio detaljno informisan o celokupnoj ideji I konceptu, o¢ekivanjima od akecije i naéinu
uspostavljanja komunikacije sa distributrima koje pozivamo.

Osoblje FLP-a koje je ucéestvovalo u akciji je obavilo preko 6000 telefonskih poziva i poslalo oko 2000
elektronskih poruka. GREEN CARD je bilo poslat svim onim distributerima &iji se podaci nalaze u bazi
podataka a koje nismo mogli da kontaktiramo putem telefona- u totalu, poslato je 2636 dopisa do sada. U
slugaju da nismo mogli da stupimo u kontakt sa distributerom kontaktirali smo njegovog sponzora.

Oko 25% od obaveStenih saradnika je izrazilo zahvalnost §to kompanija brine o njima I odluéili su da nas
posete, podignu svoj bonus I obave kupovinu proizvoda. Nazalost, preko 50% kontaktiranih osoba se nije
Jjavilo na telefon.

Pozitivan aspekt ove akcije je zahvalnost I poverenje koje smo dobili od distributera u vezi iskazane brige
koju o njima vodimo kao kompanija. Tokom ovih meseci rada, slali smo meseéno u proseku 1600 FLP novina
na srpskom jeziku, I oko 200 na Madarskom jeziku.

Nesto Sto nam je zaokupiralo paznju je da je veéina kontaktiranih saradnika izrazila zelju iskljucivo da
preuzme svoj bonus I niSta vise pored toga, dok oko 1% pozvanih saradnika nije izrazilo Zelju niti da koristi
proizvode, niti da gradi saradni¢ku mrezu.

Plan je da se u buduénosti nastavi kampanja, da se deo aktivnosti prenese na distributere u cilju dalje I

efikasnije saradnje sa saradniékim dubinama po pitanju lidnih podataka. Zeleli bismo da se veéina aktivnosti

prebacina internet, tako da svi zainteresovani mogu da dobijaju informacije preko svojih sponzora, zvaniéne
internet stranice kompanije I Facebook stranice.

Branislav Rajic

Regionalni direktor

FLP Srbija

B mejl B zelena kartica u telefon
6%

Ta%

Raspodela distributera povratnika po nacinu trazenja (madarska statiskita)

CITAJ INFORMACIJE O AKCIJAMA, NOVOSTIMA, KURSEVIMA 1Z PRVE RUKE! PRIDRUZI SE
NASOJ ZAJEDNICI I NA FEJSBUKU! FOREVER LIVING PRODUCTS (HUNGARY) LTD
Forever Living Products Srbija
http://www.facebook.com/pages/Forever-Living-Products-Srbija/171925276 183620
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Idi na stranicu www.foreverutazas.hu

Klikni na registraciju, upisi licne podatke, ili podatke firme koji

u registrovani kod FLP-a!

Kod nacina plac¢anja odaberi besplatnu registraciju do 31.12.2012.
Podesi lozinku, koja ti omogucava pristup!

O uspesnoj registraciji dobijas poruku na podesenu imejl adresu

Nakon $to je FLP aktivirao registraciju, takode dobijas poruku

nformacije o Forever putovanjima
1183 Budapest, Nefelejcs u. 9-11.




Polako se blizi kraj leta, opet pocinje Skola. Sve ¢ekaju novi
izazovi, u zavisnosti od Zivotne dobi. Ovde bismo Zeleli sa
nekoliko saveta o zdravlju da doprinesemo 3to lakSem pocetku
Skole, kako bi deca Sto viSe napredovala.

‘ Pocetak skole donosi mnogo uzbudenja. Nepoznato novo okruzenje, novi ljudi, novi nastavnici, teskobe zbog ocekivanja
oili pojava nekih neugodnih uspomena.Vazno je, da kao roditelj pomognemo nasoj deci — istaknimo im pozitivne strane.
Dusevna priprema moze biti isto toliko vazna, kao i nabavka svesaka i olovaka. U spomenutim slucajevima dobro dode
malo mati¢ne mleci za opustanje od stresa.Vazno je otvoreno i Sto viSe razgovarati o strahovima, te njihovoj prirodi, i ne
treba navikavati decu, da u slu¢aju teskoba odmah gutaju pilule. Setnja u prirodi, malo sporta najbolji su za opustanje od
stresa.

2 Jutarniji bol u stomaku Cesto se javlja usled teskoba zbog ocekivanja. U takvim sluéajevima kasicica-dve aloe moze da
enapravi cuda — zbog ublazivaca boli i protivupalnih agensa koje sadrzi.

Svesno pazimo na to, da nam deca zapoénu Skolsku godinu u najboljoj moguéoj fizickoj kondiciji. Za izbegavanije
einfekcija pripremimo ih optimalnim imunoloskim sistemom. Biljka aloe vera hrani i vitalizuje, telo dovodi u harmoniju.
Na stotine studija dokazuju, kako je zdrava crevna flora koristan saveznik u sprecavanju zaraza.Vazno je odabrati probiotik,
koji sadrzi viSe vrsta ,,prijateljskih bacila”. Bioflavonoidi biljnog porekla odnosno ehinacein ekstrakt takode su nam vazni
saveznici kod jacanja imunoloskog sistema. Drzimo pri ruci propolis, da nas stiti od bacila.Vitamin C, cink, vitamin D,
lekovite gljive maitake i Sitake, frukto-oligosaharidi za prehranu crevne flore dokazano imaju povoljnih ucinaka.

Dovoljno spavanja kljucno je za dobar skolski napredak. Preporucuje se iskoristiti €injenicu, kako se u c¢asovima pre
eponoci najvise odmaramo. Znam da je no¢ pred odgovaranje ili test tesko spavati. U takvim slucajevima casa medom
zasladenog mleka, malo minerala, omega-3 i omega-9 masnih kiselina, vitamina B i cvetni prah ¢ine ¢uda.



5 U interesu stalnog dobrog ucinka pomislimo i na to, da mozgu damo sve $§to mu treba za optimalan rad. Redovnom ishranom
eobezbedujemo normalan nivo Secera u krvi.Veoma je vazno, da dorucak i uZina ne izostanu iz Zivota dece.TinejdZeri radije
izostave dorucak, samo kako bi mogli da spavaju 15 minuta duze.Ali ¢aSom hranljivog turmiks napitka lako dobijamo ,,i ovce i
novce”. Najvazniji obrok dana je dorucak. Insistirajmo na tome, da deca ne pocnu dan praznog stomaka. Malima pakujmo i uzinu!

b Cest je sludaj, da se deca zbog strogog vremenskog rasporeda ne usude da piju dovoljno teénosti, jer je neprijatno pred 25
eosoba traziti dozvolu da se ide u toalet. Medutim nedostatak tecnosti prouzrokuje poremecaj paznje, zastoj stolice, glavobolju.
Sprecimo zlo! Uvek spakujmo deci boc€icu negazirane mineralne vode, eventualno ¢aj od aloe i lekovitog bilja ili prirodnog soka.

‘-7" Na Zalost, danas je zbog ubrzanog Zivotnog tempa gotovo nemoguce obezbediti raznovrsne obroke, koji zadovoljavaju sve
epotrebe organizma. Sprecimo pomanjkanje vitamina i minerala. Preporuceno je telu dati prirodne, visokokvalitetne dopunske
preparate ishrane. Ja kao lekar uzdam se u proizvode Forever Living Productsa, i njima ¢uvam zdravlje svoje dece.

8 Stitimo ki¢mu i zglobove svoje dece! Po preporuci ortopeda tezina 3kolske torbe ne bi smela biti ve¢a od 10% tezine deteta.
eVazna je i redovna fizicka aktivnost.To je vreme brzog rasta. Svesno pripazimo na unos vitamina i minerala, izbegavajmo
upotrebu gaziranih napitaka. Stavimo akcenat na odgovaraju¢u dopunu vitamina D! Dermatoloskim ispitivanjima je dokazano, da
se aloe vera veoma dobro upija preko koze. Isplati se iskoristiti tu Cinjenicu, kako bi mogli uneti razne agense u dublje slojeve.
Povremeno stitimo zglobove dece koja se bave sportom preparatima prirodnog porekla, koji pomazu proizvodnju hrskavice.

q Kéerka koja ide u Cetvrti razred mi je pricala, kako ima u razredu dece koja iz dzeparca kupuju
ecnergetske napitke. Redovno. Bila sam zaprepasé¢ena! Po mom misljenju deca ne bi smela piti
energetske napitke.Veéim uzrastima eventualno preporucujem energetski napitak od lekovitog

bilja, Sto je zahvaljujuci osvezavaju¢em efektu guarane, Zensena i drugog lekovitog bilja pouzdan
stimulans. Umesto kafe, moze se pijuckati i osvezavajuéi napitak koji sadrzi Zensen, te zlatnu ciu (salvia
columbariae).A ukoliko zatreba malo osvezenja mozgu, iskoristimo ucinak poboljsanja memorije
gingko bilobe.

dr Boglarka Francia
ol lekar, porodi¢ni terapeut
menadzer
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SLOBODA [ZBORA U FLP-U

| pre mog Zivota u FLP-u, mislio sam da znam $ta je sloboda, ose¢ao sam se slobodnim covekom, ali pristupivsi FLP-u i postavsi menadzer
shvatio sam da nisam bio slobodan. Ziveo sam Zivot zatvorenika. Pitanje je 3ta je to sloboda? Znalenje reéi sloboda svi znamo i naéelno — svi
smo slobodni. Pitanje je da li zaista jesmo. Liéno mislim da nismo slobodni. Covek je sre¢an ako ima posao, dobija platu, plaéa kredite. Radi po
cele dane, subotom i nedeljom, pa i prekovremeno. Da li je taj covek slobodan?

Raditi za nekoga na nacin kako taj neko to Zeli, raditi za nekoga u trenutku i u vreme kada ON to Zeli — znaci menjati svoje radno mesto za
koli¢inu novca koji taj neko drugi odredi. Da li je to istinska sloboda? Zelimo li da Zivimo na taj nain? Svakodnevno susre¢emo ljude koji rade
upravo tako — za mali novac za koji su pristali da rade. | to nam govori o tome koliko nas nas poslodavac ceni ako nas tako malo placa za nas$
rad. Zivimo u stanovima i ku¢ama koje otpla¢ujemo dugi niz godina.Vozimo automobile koji nisu nasi, ve¢ vlasnistvo lizing kuéa. Da i je to
istinska sloboda? A ako ne platimo rate kredita? Sta se dogada? Ostajemo preko noéi bez tih istih stanova i automobila. To nije istinska sloboda.
Sloboda je provoditi vreme s porodicom, prijateljima, putovati, baviti se stvarima koje nas vesele. Hobijima. Ali ne kad nam to neko drugi
dozvoli, ve¢ onda kad sami to zelimo.

| ako to nije sloboda — zasto vedina ljudi Zivi na taj nacin? Mozda zato $to ne znaju za bolje. Jer su nauceni od svoje mladosti da je to jedini
pravi nacin zivota.Ali mi u FLP-u znamo da to nije tako. U Forever Living Productsu postoje ljudi koji su odludili da Zive slobodno. Koji su
odlucili da ¢e da rade kad, s kim i gde Zele. Koji su odludili da dobijaju primanja kakva Zele, koji su odlucili da Zive u svojim ku¢ama, voze svoje
automobile i idu na odmor kad i gde Zele. Menadzeri u FLP-u znaju odgovore na ova pitanja. Oni su odludili da uzmu sudbinu u svoje ruke,
odlucili su da sami kroje svoju budu¢nost i buduénost svoje porodice.

Ako ste sami kreatori svoje buduénosti, onda je znate i predvideti. | to je jedini nacin da Zivite slobodno. Menadzeri FLP-a su shvatili da Zivot
nudi drugu priliku, 2 ona se zove — sutra. Menadzeri FLP-a su shvatili da jedina stvar za kojom bi mogli sutha PoZzaliti je da nisu prihvatili rizik
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prilike koja se postavlja pred njih. U poslovanju FLP-a nema rizika, ali jednostavno morate zakoraciti. U pocetku smo svi puni straha. Bojimo se
i pitamo kako odraditi posao, ali tu su nasi sponzori koji ¢e nam pomodi.Treba prevladati pocetni strah i biti hrabar. Svaki menadzer FLP-a je

u jednom trenutku preuzeo rizik, pokazao volju i hrabrost da dode do cilja — da postane menadzer. Ako Zelite da budete bogatiji i slobodniji u
Zivotu — onda morate poceti razmisljati VELIKO. Ne budite ogranieni, jer sve Sto postoji na kugli zemaljskoj napravljeno je za Vas. Razmisljajte
veliko i na nacin na koji ne razmislja velika vecina ljudi.| tada éete shvatiti da ste drugaciji od drugih i da ste na pravom putu. U nasem recniku
ne postoji re¢ nemoguce. Nemoguce je samo izgovor onih ljudi koji nisu spremni, koji nisu hrabri i ne Zele da preuzmu dozu rizika. Kad
odradite zacrtano re¢ nemoguce prelazi u moguce. Potrebna je vera u sebe. Ako sami ne verujete u sebe, mi — vasi sponzori uzalud verujemo u
Vas. Potrebna je vera u firmu FLP, potrebna je vera u nase proizvode. Kad to imate — dolazite do toga da Zivite istinsku slobodu.

Velika ideja velikog oveka — Reksa Mona dotakla nas je sve,a mi moramo dotaéi druge ljude s tom idejom. Ciniti drugima dobro — nasa
je vodilja i Cineéi dobro i sebi i drugima pocinjemo Ziveti potpuno slobodno. Mi nismo drugaciji od drugih ljudi.Ali razlicita je vera i vizija
koju delimo s Reksom —VIZIJA koji omogucava svakom coveku slobodan Zivot. Osnovna vodilja Reksove ideje je, da svaki ¢ovek na kugli
zemaljskoj ima Zivot dostojan &oveka. Sirenje njegove ideje novim ljudima — svaki dan — to je na$ posao.To ¢e nam omogucditi Zivot u
potpunoj slobodi. Mi sanjamo velike snove, jer ako imamo Zelju, ako imamo velike snove i Sirimo ideju Reksa Mona — poce¢emo da Zivimo

ISTINSKU SLOBODU.

Edvard Badurina
manager - Rijeka




Dzudo ekipa Madarske na olimpijskim igrama u Londonu osvojila je | srebrnu, | bronzanu

medalju, odnosno jedno 5. mesto.Tim ué¢inkom doprinela je 9. mestu madarske reprezentacije

na tablici medalja.

Miklosa Ungvaria bile su dobar uvod u olimpijadu: na

igrama se moze posti¢i mnogo toga. Ono $to nas je
¢inilo jo$ ponosnijim je, da sva osmorica dZzudista zajedno
sa trenerima i drzavnim savezom spadaju u veliku porodicu
Forever Madarske.

B ronzana medalja Eve Cernovicki, odnosno srebrna

Pocelo je u prolece 2009., kad me je stari poznanik, Feri
Moravec, selektor uspesne generacije iz 1992. (Anti, Atom”
Kovac te godine je osvojio prvu i do sada jedinu zlatnu
olimpijsku medalju u dzudou za Madarsku) upitao da li bih
mogao na neki nacin pomodi, jer ovaj sport zaista zudi za
uspehom.

Upoznao sam rukovodstvo saveza, koji su i verovali i ne u ono
o ¢emu smo razgovarali, ali preporuka Feria,starog majstora”
7.dana (dan = majstorska titula u borila¢kim sportovima) u
mnogome je pomogla.

Upoznao sam i oca Eve Cernovicki, sadasnjeg selektora dzudo
reprezentacije. Interesovalo ga je sve ¢ime bi se moglo doprineti
boljem ucinku, prevenciji ozleda, odnosno regeneraciji. Zajedno
smo prodiskutovali o prednostima proizvoda, a nakon toga su
¢lanovi drzavne selekcije poceli da koriste preparate. Uspeh

na Evropskom prvenstvu 2010. uverio je sve: Madarska je na
tom Sampionatu postala prva sa 3 osvojene zlatne, 2 srebrne i 2
bronzane medalje.




Treneri su tada poceli detaljnije da upoznaju proizvode, i naucili,
kako Freedom, Freedom2Go, Active HA, Nature Min, tableta
kalcijuma, propolis te tableta polena, Royal Jelly, odnosno Field
of Greens moze pomodi, ne govoredi o zajednickom ucinku
krema i Firsta.

Drzavna selekcija i fizioterapeut sportskog kluba Tatabanja
zajedno su otkrili povoljne efekte mesavine krema, zatim poceli
da koristie ARGI+, sa kojim su mesali prasak Lite. U pripremama
su pomagali i FAB i Fast Break.

Svako je pio Freedom2Go, ali su sastavni deo svakodnevne
ishrane bili i ARGI+, prasak Lite, FAB, Fast Break, kalcijum, tableta
Nature Min, a redovno su koristili i neizostavne kreme, kreme za
zagrevanje, MSM gel, kremu za masazu.

Sve to samo po sebi bilo bi naravno malo, da reprezentativci
nisu sistematski obavili treninge — kako u fizickom, tako u
psihickom pogledu.

Za kraj sam ostavio jednu zaista ,veliku” takmicarku, koja se kod
mene uprkos 5. mestu izborila za najvecu ¢ast, i smatram je
olimpijskim prvakom, ime joj je Abigejl Jo.

Na putu do konaénog uspeha sprecila ju je ozbiljna povreda.
Povredila se u borbi sa Amerikankom, kasnijom prvakinjom.
Abigejl je, kada se povredila, vodila sa ozbiljnom prednoscu - u
kolenu joj se odvalio deo hrskavice. Iskusni protivnik je znao, da
¢e mu pobedu doneti napad na ozledenu nogu, i na zalost tako
se i dogodilo.

Ali Abigejl se ipak izvukla iz te situacije — tokom borbi u
sekundarnom krugu ,iponom” pobedila poljsku protivnicu, i
time izborila pravo borbe za medalju. Ali ozleda je sprecila u
osvajanju medalje. Protivnica je borbu dobila stalnim napadom
na ozledenu nogu, i tako postala bronzana, a Abigejl peta.
Abigejl, koja je uprkos tome $to ima tek 22 godine, vec
dvostruka evropska prvakinja, ni na trenutak nije pomislila

da napusti svoje snove. Prosla je operaciju, ve¢ razmislja o
juniorskom evropskom prvenstvu u novembru. Proizvode
koristi i tokom le¢enja.

Za mene proizvodi znace uspeh u radu. O svemu bolje govore
reci predsednika drzavnog saveza, koji se prilikom oprostajne
vecere pred olimpijadu, kad rezultati jo$ nisu bili poznati,
oprostio od mene ovim re¢ima:,od septembra se zajedno
pripremamo za Rio"

U prolece 2011. u ulici Sondi, gosti su mi bili na predavanju

o postavljanju ciljeva Eva Cernovicki, Miklos Ungvarii Caba
Cernovicki. Reprezentativci su u zape¢acenu kovertu ostavili
po jednu recenicu, koje su do dana danasnjeg kod Mihalja
Sepa i Eve Sep-Kesi. Koverte ocekuju, da se u okviru novog
menadzerskog susreta otvore i procita njihov sadrzaj. Dva
olimpijca ce tada ispricati, na koji nacin su im se ispunile Zelje i
ciljevi.

Laslo Rosta
assistant menadzer
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OPERSKI PEVAC, NOVINAR, UREDNIK ZA KULTURU DEBRECINSKE GRADSKE TELEVIZIJE, STJUART AVIO KOMPANIJE
MALEV, OSNIVAC PRVE ,ROBNE KUCE MADPARSKIH PROIZVODA”, VLASNIK BIVSE KAFANE NOSTALGIA U SENTANDREJI,
RUKOVODILAC RESTORANA LUKSUZNOG HOTELA... NEVEROVATNO, ALI TIBOR ELIAS BAVIO SE SVIM NAVEDENIM
POSLOVIMA. ALI SADA JE GRADITELJ MREZE FOREVERA. | NIJE POCEO ZBOG NOVCA...

Sponzor: dr Maria Pavkovi¢
Visa linija: llona Iljes, Zofia Gergelj, Aranka Vagasi i Andra3 Kovat,
Miklos Berkic, Jozef Sabo, Rex Maughan

Nisi bio sre¢an, kao priznat operski pevac¢?
Itekako sam bio. Naime, obisao sam ceo svet. Nastupao na velikim
scenama, u 130 godina jedino sam ja otpevao u Madarskoj Bizeove

e

»Biserare” na originalnom jeziku — bio sam uspesan... samo $to Wy -i.“\:'i.
5 o . . 3 L oAARTRY L)
me je 1998. zaustavila bolest srca. Spavao sam po dvanaest sati, ali \ 'hlh"}\h 7

bih se budio umorniji, nego kad sam legao. Postao sam gojazan,
letargi¢an, bolesljiv ¢ovek. Tad me je pronasla dr Mdria Pavkovic.
U ono vreme nisam imao pojma, $ta je Aloe vera, ali bio sam

viSe znatizeljan, ko je ta Zena privla¢nog imena i Zeleo sam da je
sretnem. A onda, kad sam upoznao i poceo da pijem gel, postao
sam sve uzbudeniji. Uverio sam se u delotvornost, i u to da se
moze ziveti i bez nje, ali je pitanje, dokle i kako. Iskusio sam
pozitivne udinke, i Zeleo svima da pomognem. Danas koristim
prakti¢no sve proizvode, zato i mogu toliko da radim, ¢ak i nocu,
i da postizem rezultate. Svima sam delio proizvode, zato sam imao
toliko bodova ve¢ u prvim mesecima. Za pola godine sam postao
menadzer. Izazovi su me dodatno inspirisali, i na taj naéin stizali
su mi redom rukovodioci — sad ih je ve¢ sedmorica. Jos ove godine
zelim da postanem safir, u interesu toga radim veoma savesno.

Toliko je jednostavno?

Naravno. Mnogi mi govore: ,ali ja nisam za to” misle¢i na
graditelja mreze. Zasto, kakav sam ja bio? Zar sam ja roden za

to? Ne. Ali sam postao ,takav”, jer sam Zeleo da sakupim prave
informacije i pomognem svojim bliznjima, prijateljima i samom
sebi. Veli¢anstveno je, kad ti nakon nastupa aplaudira ponekad i po
deset hiljada ljudi, ali ne postoji bolji ose¢aj od toga, kad nekome
pomognes u re$avanju materijalnih ili zdravstvenih problema.

Koji je bio trenutak, zbog kojeg si se ,stoprocentno bacio” na
gradnju mreze?

Puknuta cev na ulici, zbog koje mi je kafana bila pola godine
zatvorena, i na kraju sam je morao prodati. Uprkos tome nikada
nisam bio graditelj mreZe da bih prezivio. Naime, mogao sam imati
prihod i od drugih poslova, bilo kao peva¢, novinar ili hotelijer.
Ali sam zavoleo ovaj poziv, i drago mi je da gledam ljude kako se
razvijaju. Pomazem u izgradnji mreZe onima koji mozda nemaju
druge moguénosti. Pre éetrnaest godina pridruzila mi se gospoda,
Irenke Kasaj - ve¢ u zrelom dobu - koja je tek nakon trinaest
godina postala menadzer. Danas sam najponosniji upravo na nju,
jer je pored unuka i svega ostalog smogla snage, bila marljiva i
istrajna, da bi na kraju postigla svoj cilj. Ili uzmimo za primer
decaka sa problemom u govoru, koji me je stalno upitkivao:




"
re
ey

»Tibore, mogu li ja zaista t0?” ,,Ukoliko zaista Zeli, mozes.”
— odgovorih. Ukoliko preuzmes ono $to deluje, u tom
slu¢aju — da. Ali za tih nekoliko meseci ne planiraj nista
drugo, skoncentrisi se! Slede¢eg meseca osvojio je 32 boda,
a pre toga Imre Bara jedva da je sakupio po koji bod. Danas
je ve¢ i on uzor mnogima, isto kao i Irenke Kilian sa svojom
ekipom, ili Gloria Gesti, dr Edit Volmut, Erika Hleba,
Zoltan Palai, Kristina Ilovai, Laslo Blahunka, porodica Toro
i ostali! Jer uspeh te opija, vodi te prema rezultatima. Kad
vidi§ da nesto funkcionise, tada ulazes vise energije. Samo
$to je sa ljudima problem to $to obi¢no prvo Zele rezultate,
pa onda da rade, ali to tako ne ide. I u aparat za kuvanje
kafe prvo ubaci$ novac... Uz sve to tvrdim, kako se ova stvar
ne moze upropastiti, nije neizvodljiva — jedino se moze
propustiti prilika.

Sta je sa ostalim funkcijama?

Napustio sam ih. Naime, bilo ¢ime da sam se bavio, uvek
sam nastojao da dam sve od sebe. Bilo kao hotelijerski
rukovodilac — moj tim je pobedivao na takmic¢enjima — bilo
kao peva¢ na 9 CD-a. Otvorio sam muzej istorije slatkisa i
kafana, pisao knjige... Nista ne vredi raditi samo onako, jer
tad e i rezultat ispasti isto takav — ili ga ¢ak neée ni biti!
Zivot nam je kratak, treba da stvaramo trajne vrednosti,
$to ostavlja traga i Zivi ve¢no. Onako ,Forever”! Bolju
moguénost od Forevera nisam pronasao. Na sceni sam
igrao razne uloge, ali sad po prvi put igram glavnu ulogu
sopstvenog zivota. Nisam vazan ja, nego tim, sa kojim
zajedno igram... A ova scena je moja, zapravo nasa! Gradimo
sami sebi, zajedno, sreé¢niju buduénost!

Sta je potrebno za uspesdnu gradnju mreze?

Danasnji MLM je drugacdiji nego onaj od pre 15 godina.
Sada ne trgujemo, ne koristimo prilike, ne treba da tréimo
za nezasluZzenim uspesima. Ovde na duge staze ostaju samo
ljudi, koji rade ¢isto, iskreno i ¢asno, a nadalje sve zavisi od
toga da li dobija$ prave informacije ili ne. ,,Moja Marija”
(moj sponzor) posteno se namucdila dok me je uverila, kako
je krajnji cilj gradnja mreze. Mislim, da joj se isplatilo

$to je trosila na mene vreme i energiju. Sada ja predajem

$tafetu zadinjenu sopstvenim iskustvima! Ve¢ dugo radim
samostalno, ali o svim bitnim pitanjima prodiskutujem sa
Marijom. Zbog toga je vazan sponzor: on na tvoj zivot i rad
gleda spolja, i ukoliko ga sledis, bices efikasan. Cilj treba da
bude - ukoliko je moguée - postati uspesniji i od njega!l A
veruj mi, moguce je!

Kakav si ti kao sponzor?

Savladao sam ono najvaznije: znam, $ta funkcionise u ovom
poslu. Jedino je pitanje, na koji nadin ¢u da predam iskustvo,
i koliko ¢e bududi partner to prihvatiti. Jer, uzalud ja znam

o onom drugom da je sposoban, ukoliko taj ne veruje sam

u sebe. Koliko je samo ljudi stiglo uzbudeno na predavanja,
a otislo potisteno! Sve se da nauciti, ukoliko Zeli$. A ono $to
ovde u Foreveru naudis$ besplatno, mozes koristiti na svim
poljima Zivorta, hiljadu puta!

Gde spomenuti ljudi ¢ine gresku?

Najvi$e njih onda kad izgube veru, samopostovanje,
istrajnost. MoZda nemaju prave ciljeve — a bez ciljeva se

ne stize do cilja! Verovatno nemaju temeljan plan rada, ili
su posetili malo konsultacija, a ponekad postanu lenji oni
kojima rezultati stizu olako. Premalo koriste proizvode ili
su nepripremljeni... I ukoliko ¢ovek nema samopouzdanja,
ne usudi se da rizikuje. Ali gde je tu rizik? Ovde se moze
samo dobiti! Zivot je toliko puta iSamarao ljude, da
ponekad ne veruju ni sopstvenim oéima. Ali stvar radi
upravo suprotno: veruj, pa ¢e$ videti. Ja sam poceo maja
1998. U prvom mesecu postigao sam 24 boda i to potpuno
sam. Zato sam postigao toliko, jer mi niko nije rekao,
koliko se zapravo treba posti¢i. Ova igra je bezobrazno
jednostavna i lepa, jedino treba da sakupis dovoljno
informacija i prakse, i zadini$ je istrajno$¢u i ljubavlju
prema ljudima! Zar misli§ da se olimpijski pobednici nisu
stotinu puta oznojili na putu do naoko lako osvojenih
medalja? Ali oni nikada nisu kritikovali svoje trenere, nisu
se predali na pola puta, nisu optuzivali druge, kad su nesto
lose uradili! A tamo se deli samo jedno zlato svake Cetiri
godine... Oni znaju: uspeh ima svoju cenu — a rezultati
trajnu vrednost!

sy AT 0909090909090 |



Sta te drzi u pokretu?

Vidim kako nam se ispred o¢iju grade li¢nosti svetskog
formata u madarskom Foreveru. Ali i oni su poceli prvim
korakom, kako to biva na svim velikim putovanjima. Ovo
sam ¢&vrsto odludio, a kada sam ve¢ jednom krenuo, onda uz
é naporan rad Zelim da budem medu najboljima.

Zbog ponosa? lli stila Zivota?

Zbog slobode. Zbog sigurnosti! Kako ne bih trebao da
radim stvari, koje ne zelim. Ovde zivim svoj Zivot, onako
kako Zelim. Meni je gradnja mreZe igra, ali kao i sve igre,

i ovu treba igrati ozbiljno i nastojati da pobedis i vaspitas
pobednike! Da, ovo je najveéa timska igra na svetu u kojoj
niko ne gubi, osim onoga koji izostane. Sli¢no sportu, samo
ovde umesto metara ili golova igramo na bodove! A nakon
toga i pored rezultata moze do¢i do urnebesa na nekoj
prelepoj destinaciji sveta — kao gost FLP-a... Ukoliko danas
ucinis ono $to drugi nisu, uskoro ¢e$ moéu da ¢inis, $to
drugi ne mogu!

Koji su ti najvazniji nacini rada?

Postoje osnovne stvari, koje svako treba da postuje, a
postoje i specijalnosti, koje treba krojiti po li¢nostima.
Ovo nije univerzalni sos, u koji ubacis sve, $to mislis... Ne
tvrdim, da sam uspeo uvek sa svakim, ali u 90% slucajeva
ukoliko nesto nije islo kako treba dogadalo se zato, $to se
neki nisu pridrzavali dogovorenog recepta. Nije dovoljno
samo isplanirati nesto: treba se korektno boriti za ciljeve,
i to zajedno. Dobra vest u svemu je da oni, koji se danas
pridruzuju ne trebaju da predu preko svih prepreka, kao
mi nekada. Dovoljno je da usvoje ono uhodano, ono $to
»pali”. Ali i ovde vazi izreka: i dobar pop udi do smrti!

Navedi jedan nezaboravni trenutak iz prosle decenije!
Mozda sam jedini koji je iz menadZerske kategorije dva

puta bio na Svetskom reliju u Juznoj Africi i Hong Kongu.

Tamo sam zajedno ziveo sa Mikijem Berki¢em, Atilom
Gidofalvijem, Veronikom Lomjanski, dr
Sandorom Milesom, i tom prilikom sam

rekao: takvim stilom Zelim da zivim! Ne zato da bih trosio
vi$e novca, nego ukoliko uzimam vi$e novca, mogu vise
da pomazem ljudima. Jo$ nisu izdate sve Erkelove opere
na plo¢i... Jo§ ima mnogo gladnih usta, jos ima mnogo
talentovanih ljudi koji zasluZuju pomo¢.

U ¢emu treba da se popravis za nivo safira?
Da se jos vise fokusiram, da pokazem dobar primer, da
postanem takav, da me stari i novi prijatelji slede.

Na sceni ¢ujemo od tebe ne samo predavanja, nego i arije.
Sa LajoSem Turi-Luijem i Mikijem Berki¢em osnovao si
ansambl Foreverova 3 tenora...

Ideja je bila Luijeva! Miklo$u rekosmo, kako bi trebao da
vezba nadin pevanja, posto ima lep glas. Veoma uzivamo u
zajednickom pevanju — nadam se publika takode. Cilj nam
je, da na$im pevanjem damo snagu sluSaocima.

Sta mislis o moguénostima nase drzave?

Promet po osobi je ovde najvisi u celom svetu. To nije
samo rezultat, nego i dobra podloga za nastavak. Ukoliko
bude sve vise zdravih, tad ée sve vi$e njih biti sposobno
da deluje, da zaraduje novac, a ukoliko imamo i novac

i zdravlje, tad smo sposobni da uradimo bilo $ta na
svetu. A to ,bilo $ta” smo i zasluzili. Forever i madarsko
rukovodstvo svim dobronamerno pristiglim, odluénim
ljudima, moze dati osnove preko kojih se uz korektan

i istrajan rad mogu postiéi bilo $ta! Verujem, kako ova
mogu¢énost jednako pomaze i ljudima i drzavi da postanu
zdraviji, omogudava prihode, poboljsava eticku svest, a
time ljude usmerava ka boljoj buduénosti — bez ,rizika

i nuspojava’! Onaj, ko shvati i usvoji ,Forever filing”
celog Zivota Ce Ziveti sreénije. PruZzena mi je zaista dobra
moguénost, koju koristim. Ne trazim izgovore, nego
reSenja. Kao i drugi, i ja sam ih pronasao... Jer onaj ko
trazi, taj i pronalazi!
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CENTRALNA SAOPSTENJA

Nasi distributeri mogu doci do naseg drustva na adresi veb stranice www.
foreverliving.com kada kliknu na ,,PRIJAVADISTRIBUTERA” (lozinku i korisnicko
ime koji su potrebni za prijavu mozZete traZiti mejlom na adresi it@flpseeu.hu).
lzmedu ostalih, mozete do¢i do sledece korisne informacije: dnevnih rezultata
bodova, robne kuce na Internetu, mesecnog obracuna bonusa. Mozete naci
materijale za marketing i druge informacije: Forever magazin, program priredbe,
opis nasih podsticajnih programa, materijal za edukaciju, kataloge kao i Sablone
obrazaca. Nasu Medunarodnu politiku mozZete naci na neSem medunarodnom
kanalu YouTube na adresi www.youtube.com/user/AloePod.

A
MADARSKA

Centralna Uprava u Budimpesti

1183 Budimpesta, Nefelejcs ul. 9-11.

1439 Budapest, Pf.:745.

Imejl: fpbudapest@flpseeu.hu Tel.: +36-1-269-5370, +36-70-436-4288, -4289
Direktor zemlje: dr Sandor Miles, mobitel: +36 70 316 0002
Direktor za marketing i komunikaciju: Bernadet Husti, lokal: 194,
mobitel: +36-70-436-4212;

Zuzana Petroci: lokal 130, mobitel: +36-70-436-4276;

Dora Herman: lokal 157, mobil: +36 70 436 4197

Direktor za prodaju i razvoj prodaje: Erzebet Ladak,

tel.: +36-1-269-5370 / lokal 160, mobitel: +36-70-436-4230;
Odeljenje za medunarodnu kominukaciju: Aranka Secei, lokal |36,
mobitel:+36-70-436-4229;

Otilija Cabradi, lokal 135, mobitel: +36-70-436-4227.

Odeljenje za marketing i razvoj edukacije (FLPTV):

Sandor Berkes, lokal |33, mobitel: +36-70-436-4213

Centar za edukaciju

1067 Budimpesta, Szondi ulica 34., tel.: +36-1-332-5956, +36-70-436-4285,
+36-1-373-0025, fax: + 36-1-312-8455, radno vreme od ponedeljka do petka:
10:00-21:00

SONYA Centar za edukaciju
Dogovor termina: Veronika Kozma +36-70-436-4208, Popust kod pretplate:
popust od 10% kod 10 i 5% kod 5 poseta.,

BESPLATNA EDUKACIJA u Sonya centru za edukaciju! A Szondi ulici, utorkom u
10:00; 2 u Nefelejcs ulici u Sonya-kucici cetvrtkom u 15:00. Prijava Forever flota-
telefonom: Kata Ungar 30-331-1883.

NARUCIVANJE PROIZVODA

Proizvode mozete kupiti liéno u nasim predstavniStvima ili naruciti:

- telefonom na brojevima mobitela +36-70-436-4290 i +36-70-436-4291 ili na
brojevima +36-1-297-5538 i +36-1-297-5539, +36-70-436-4294, +36-70-436-
4295, radnim danima od 08:00 do 20:00, a radnim danima od 12:00 do 16:00

mozete zvati i besplatni zeleni broj +36-80-204-983.

— u robnoj kuci na Internetu: www. foreverliving.com, ili www. flpshop.hu.
Proizvode koje narucite telefonom ili putem Interneta isporucujuemo posle
uskladivanja termina u roku od dva dana na datu adresu kurirskom sluzbom.
Troskove isporuke proizvoda cija vrednost dostize ili prelazi jedan, bod nase
Drustvo preuzima na sebe.

Ponedeljkom od 12-20 ¢asova, ostalih dana od 10-18 ¢asova: +36-70+4364-
295. Proizvode Forever Living Productsa distribuiSemo uz predlog Madarskog
Saveza za alternativnu medicine.

PLAN OBRAZOVNIH PROGRAMA ZA 2013.

PREPRODAJA, REKLAME

Preprodaja nasih proizvoda i marketinskih materijala je zabranjena na
internetskim povrsinama. Unutar prodavnice ili kancelarije proizvodi se
mogu prikazivati i prodavati na osnovu ¢lana 16.02 tacke (h), (i), (j) i
(k) Medunarodne poslovne politike. Pravila reklame u vezi distributerske
delatnosti odnosno pravila izrade sopstvenog veb sajta nalaze se pod
¢lanom 16.02 (h) odnosno 17.10.

Informacije o PODACIMA PROMETA - na Internetu na veb stranici www.
foreverliving.com u delu koji se odnosi na distributere, softveru Forever
Telefonu, a MyFIpBiz usluzi na Internetu i u nasim centralama za nase poslovne
partnere iz Madarske na tel. brojevima +36-1-269-5370 i +36-1-269- 5371,a iz
drugih zemalja nase regije na tel. broju: +36-1-332-5541.

IzvrSna uprava

1183 Budimpesta, Nefelejcs ulica 9-11.Tel.: +36-1-269-5370,
+36-70-436-4288, -4289

General menadzer: Peter Lenkei, mobitel: +36-30-447-1927

Sekretarijat: Monika Vekas-Kovac lokal |92, mobitel +36-70-436-428|
Radno vreme magacina: H:8-20, K-CS:10-20, P:10-18h

Finansijski direktor: Gabriela Veber Rokasne, tel.: +36-1-269-5370 / lokal 171,
mobitel: +36-70-436-4220

Finansijska recepcija: Katalin Blahut, lokal 121, mobitel: +36-70-436-4218
Direktor za kontrolu: Zolt §uplic, tel.: +36-1-269-5370 / lokal 181, mobitel:
+36-70-436 4194,

Regionalna uprava u Debrecinu: 4025 Debrecin, Erzsébet ulica. 48.Tel.:
+36-52-349-657, fax: +36-52-349-187 Radno vreme: od ponedeljka do petka
10:00-18:00, racunovodstvo 10:00 — 17:30 casova (fakturisanje se zavrsava 30
minuta pre zatvaranja). Regionalni direktor: Kalman Posa, mobil: +36-70-436-
4265

Regionalna uprava u Segedinu: 6721 Segedin, Tisza Lajos bulevar. 25.,Tel.:
+36-62-425-505, fax: +36-62-425-342. Radno vreme: od ponedeljka do petka
10:00-18:00, racunovodstva 10:00-17:30 casova (fakturisanje se zavrsava 30
minuta pre zatvaranja). Regionalni direktor Tibor Radocki.

Regionalna uprava u Stolnom Beogradu (Sekesfehervaru): 8000 Stolni
Beograd (Sekesfehervar), Sostoi put 3.Tel.: +36-22-333-167, +36-70-436-4286,
+36-22-500-020, fax: +36-22-503-913. Radno vreme: od ponedeljka do petka
10:00-18:00, racunovodstvo 10:00-17:30. (fakturisanje se zavrsava 30 minuta
pre zatvaranja) Regionalni direktor:Tibor Kis.

Forever Resorts: Hotel Dvorac u Siraku, 3044 Sirak, Petéfi ul. 26, tel.:
+36-32-485-300, fax: +36-32-485-285 www.kastelyszirak.hu * restoran
,,§a§fesek" (Sasfészek), tel.: +36-1-291-5474, www.sasfeszeketterem.hu.
Direktor Forever resorts institucije u Madarskoj: Katalin Kiralj.

(Phonix) Kancelarija za prodaju avionskih karata Szondi ul.: od
ponedeljka do petka 12:00-18:00, Gabriela Pitman +36-70-436-4297;

NASI STRUCNI LEKARI

dr Gabriela Kasai: +36-70-414-2335; dr Laslo Mezosi: +36-70-779-1943;
dr Endre Nemet: +36-70-389-1746; dr Terezia Samu: +36-70-627-5678;
dr Edit Reves Siklosne, predsednik Struénog Lekarskog Odbora Forever
Madarske, Nezavisni lekar-struénjak: dr Berd Bakanek +36-70-414-2913.
Mozete ih zvati u radno vreme.

PROGRAM PRIREDBE
Budimpesta, Dan uspeha-Success Day: 27.10.2012,17.11.2012,, 15 12.2012,,

DANI USPEHA: 26. januara, 30. marta, | |. maja, |2. maja Dan zdravlja, 20. jula, |4. septembra, 6. novembra
DVODNEVNITEéAjEVI: 16-17. februara, 08-09. juna, |12-13. oktobra
PODSTICAJNI PROGRAMI:
21-29. aprila Globalni Reli, 23-26. maja Eagle Menadzer tecaj, 15-22. septembra Go Diamond tecaj, 5-6. oktobra Holidej reli




SAOPSTEN]JA

SRBIJA

Kancelarija u Beogradu: Kumodraska 162, | 1010 Beograd

Tel: +381 (0)11 397 0127; Fax: +381 (0)1 | 397 0126, e-mail: office@flp.co.rs

Narucivanje proizvoda: narucivanje@flp.co.rs

Radno vreme: ponedeljak, utorak i cetrvrtak: 12.00-19.30,
sredom i petkom: 9.00-16.30

Svake poslednje subote u mesecu, kao i subotom kada se odrzavaju
Dani Uspeha: 9.00-12.30

Kancelarija u Nisu: Ucitelj Tasina 13/1, 18000 Nis

Tel: +381 (0)18 514 131, Fax: +381 (0)18 514 130

e-mail: officenis@flp.co.rs

Radno vreme: ponedeljak i cetvrtak |1.00-19.00

utorak, sreda i petak: 9.00-17.00

Svake poslednje subote u mesecu: 9.00-12.30

Kancelarija u Horgosu: Bele Bartoka 80, 24410 Horgos
Tel/Fax: +381 (0)24 792 195, e-mail: tinde.szolnoki@flp.co.rs
Radno vreme: ponedeljak — petak: 8.00-16.00

Svake poslednje subote u mesecu: 9.00-12.30

Telecentar: +381 (0) |1 309 6382

Radno vreme: ponedeljak, utorak i cetvrtak: 12.00-18.30

sreda i petak: 9.00-16.30

Salon lepote Sonya: 063/394 171

Regionalni direktor: Branislav Raji¢

Lekari konsultanti: Dr Biserka Lazarevi¢ i dr Predrag Lazarevic¢
Tel: +381 (0)23 543 318, utorak : 13.00-16.00, petak: 14.00-16.00
Dr Bozidar Kaurinovi¢, tel: +381 (0)21 636 9575, sreda i Cetvrtak:
12.00-14.00

Beograd, Success Day: 23 09.,02. 12.2012.

CRNA GORA

Kancelarija u Podgorici: 81000 Podgorica, Serdara Jola Pileti¢a 20.

Tel: +382 20 245 402 Fax: +382 20 245 412

Radno vreme: ponedeljak 12.00-20.00, ostali radni dani: 9.00-17.00
Svake poslednje subote u mesecu 9.00-14.00
flppodgorica@t-com.me

Regionalni direktor:Aleksandar Dakic¢

Lekar struénjak: dr Nevenka Laban, Tel: +382 69 327 127

SLOVENIJA

Kancelarija u Ljubljani: 1236 Trzin-Ljubljana, Borovec 3.
Tel. +386 | 562 3640, Fax:+386 | 562 3645

Narucivanje proizvoda:

Mobil:+ 386 40 559 631, Tel: +386 | 563 7501

Radno vreme: ponedeljak: 12.00-20.00

utorak, sreda, cetvrtak, petak: 9.00-17.00

narudbe: narocanje@forever.si
racunovodstvo: racunovodstvo@forever.si
sve ostale informacije: info@forever.si

Kancelarija u Lendavi: 9220 Lendava, Kolodvorska [4.
Tel: +386 2 575 1270, Fax: +386 2 575 12 71

Radno vreme: ponedeljak-petak 9.00-17.00

e-mail: lendva@foreversi

Regionalni direktor: Andrej Kepe
Lekar struénjak: Dr Miran Arbeiter, Tel: +36 41 420 788

Ljubljana, Success Day: 29.09.2012 24.11.2012.
Edukacije: otvorena predavanja svake srede od 19:00 sati,
Dras center, Maribor, Pohorska 57

A -

HRVATSKA

ancelarija u Zagrebu:10000 Zagreb, Trakoscanska 6.

Tel. + 385 | 3909-770, flp-zagreb@zg.htnet.hr

Radno vreme: ponedeljak i cetvrtak 9.00-20.00

Utorak, sreda i petak 9.00-17.00

Kancelarija u Rijeci: 51000 Rijeka, Strossmyerova 3/A

Tel. +385 51 372 361, mobil +385 91 455 1905

Radno vreme: ponedeljak i etvrtak 12.00-20.00

Utorak, sreda i petak 9.00-17.00

Regionalni direktor: mr. sci. Laszlé6 Molnar, dipl. inz.

Lekar savetnik: dr Ljuba Rauska Nagli¢

mobil +385 91 517 6510

Neparnim danima 16.00-20.00

Dr. Drasko Tomljanovi¢, Utorak i petak

mobil: +385 91 781 4728

Opatija, Success Day: 03.11.2012.

Seminari: Zagreb, TrakoS¢anska |6., ponedeljak i sreda 18.00-19.00 h
Rijeka: Strossmayerova 3/A., ponedeljak i ¢etvrtak 18.00-19.00 h

ALBANIJA

banija Tirana: Reshit Collaku 36.

Tel./Fax: +355 42230 535, Novi telefonski broj Telecentera
izmedu 10 i |8 sati: +36-70-4364-295
Flpalbania@abcom.al

Radno vreme: radnim danima od 9.00-13.00 i 16.00-20.00
Regionalni direktor: Atila Borbat

Mobil: +355 69 40 55 810, +360 70 436 4293

Rukovodilac kancelarije: Xhelo Kicaj

Tel/fax: +355 69 40 66 81 |, Mobil: +36 70 436 4310

KOSOVO

Kancelarija u Pristinai

Pristinai Rr. Ugk br. 94.

tel.: +381 38 240 781, +377 44 50 391 |
flpkosova@kujtesa.com

Regionalni direktor: Atila Borbat

mobil: + 355 69 40 66 810, + 36 70 436 4293

BOSNA | HERCEGOVINA

Kancelarija u Bijeljini: 76300 Bijeljina, Trg D. Mihajlovica 3.
Tel. +387 55 21| 784, +387 55 212 605, Fax. +387 55 221 780
Radno vreme radnim danima 9.00-17.00

(Registracija novih distributera nije mogucéa putem telefona)
forever.flpbos@gmail.com

Regionalni direktor: dr Slavko Paleksi¢

Kancelarija u Sarajevu: 71000 Sarajevo, Dzemala Bijedica 166 A.
Tel. +387 33 760 650, +387 33 470 682, Fax. +387 33 760 651
Radno vreme: ponedeljak, ¢etvrtak i petak 9.00-16.30

utorak i sreda 12.00-20.00

Rukovodilac kancelarije: Enra HadZovi¢
Bijeljina, Success Day: 08.12.2012.



POSTOVAN
SARADNICI

Cast nam je da vas obavestimo da éemo vam od |.septembra 2012. obraéun o uéinku slati elektronskim putem preko
distributerskog sajta www.foreveliving.com

Ovim zelimo da damo podrsku ekoloskom pristupu proglasenom i primenjenom od strane americkog centra. Naime, uz manju upotrebu
papira, smanjuje se i opterecenje prirode. Da li ste znali na primer, da 10 000 stabala drveca, proizvede 150 miliona litara svezeg vazduha?
Znali ste, da je godisnja kolic¢ina otpadnog papira u Madarskoj iznosi 81 kg po osobi, za Ciju je proizvodnju potrebno 178 kg drveta i 2975
litara vode, uz sve to znacajna (648 kWWh) energija? A ukoliko se ti podaci prosire na |0-milionsko stanovnistvo Madarske, dobijamo
zapanjujuée brojke. Trazimo dakle vase razumevanje, a istovremeno da ucinite Sto vise za buduc¢nost Zemlje i nase dece.

INFORMACIJE U VEZI ELETRONSKOG OBRACUNA:
Vase elektronske obracune pronadi ¢ete na obnovljenom distributerskom sajtu www.foreverliving.com u stavci menija ,,Moj
biznis” pod tackom ,,Obracuni”. Fajlove u PDF-u moZete sacuvati na svom kompjuteru (tako vam se nijedan obracun nece izgubiti iz
bilo kog razloga), ili odStampati potrebne stranice (dupleks Stampa ne samo da Stedi papir, nego je i ekoloski veoma prihvatljiva).
Znamo naravno, da nema svako pristup Internetu. Zato od septembra postoji mogucnost, da sa tamosnjih kompjutera isprintate svoj
obracun u svim prodajnim mestima.
Novi saradnici nekoliko dana nakon uélanjivanja mogu da preko imejla it@flpseeu.hu traze lozinku za pristup distributerskom sajtu. Na
taj nacin pocetkom sledeceg meseca bez problema mogu da pregledaju svoj prvi obracun.Vazno je da se u imejlu u kojem se trazi lozinka
navedu barem tri li¢na podatka (npr.:ime, adresa i distributerski kod) na osnovu kojih ¢e da vas saradnici informaticari identifikuju, i uvere
se da je lozinka poslata odgovarajucem saradniku.
Skre¢emo vam paznju, da na distributerskom sajtu mozete da pogledate samo one obracune koji nisu dostavljeni putem poste.
Elektronski se obracuni stavljaju na distributerski sajt obi¢no 10-og dana u mesecu — na taj ¢ete nacin dobiti informacije, mnogo pre nego
obracunom preko poste, koji Cesto zbog pogresne ili promenjene adrese ne stizu do vas.
Nadamo se, da ée vam se elektronski obracun zajedno sa novim distributerskim sajtom svideti.
Zelimo vam mnogo uspeha u radu!
S postovanjem:
Rukovodstvo FLP Madarske

DOBIJANJE LOZINKE ZA NOVI DISTRIBUTERSKI SAJT: |

Posaljite imejl na adresu it@flpsseu.hu i u njemu navedite svoje ime, adresu i distributerski kod, a mi éemo vam u odgovoru
dostaviti lozinku, koja je potrebna za pristup obracunima u distributerskom delu sajta!
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NOVI..]ENA FOREVERTV

Planiramo da pokrenemo novi, interaktivni mladalacki televizijski kanal. U potpuno novoj strukturi,
sa obnovljenim imidZom, potpuno novim i raznovrsnim programom zelimo da prosirimo paletu Forever TV.

U skladu sa savremenim potrebama, sastavili smo novu programsku strukturu, koja po nasem misljenju moze veoma dobro da se upotrebi
za ostvarivanje ciljeva. Zelimo da stvorimo raznovrsnu programsku ponudu sa programima za sve generacije, $aroliku internet televiziju
sa motivacionim predavanjima, portretima, magazinima koji ¢e biti od velike koristi FLP distributerima, odnosno buducim saradnicima.
U tome bi Zeleli pomo¢ graditelja mreze.

Potrazite nas sa svojim pitanjima — oéekujemo vase ideje.
Ocekujemo da nam se jave i oni, koji bi aktivho da ucestvuju u radu!

Sandor Berke$ urednik FLP TV-a
Tel.:70 436 4213 e-mail: flptv@flpseeu.hu

V.

Motociklisticki klub policijskog
udruzenja ,,Hungaria” uz
pomoc Forever Living
Madarske, uCestvovao je u
Rusiji na 65. IPMC takmicenju
policijskih motorista.
Takmicari kluba su u ekipnoj
konkurenciji osvojili prvo
mesto, a u pojedinacnoj
jedno prvo, jedno drugo i jos
mnostvo drugih istaknutih
mesta. Cestitamo im na
rezultatima, i Zelimo mnogo
uspeha u daljem radu!
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,,Verovatno najvaznija veza izmedu naseg tela i okruZenja je hrana. U obliku hrane okruzenje u bukvalnom smislu dospeva
u telo i prolazi kroz njega. Vitamini po svojoj prilici igraju najvazniju ulogu u koordinaciji te veze. Uveren sam, da kad bi
nase telo vratili u okruZenje za koje se ono zaista razvilo, funkcionisalo bi isto tako besprekorno, kao i telo ostalih Zivih bica.

Bolest je ispoljavanje disharmonije izmedu tela i okruzenja.”

drugoj polovini XX veka medicina je napredovala
' ' ogromnim koracima: pojava novih nacina

pregleda — ultrazvucni, CT, MR uredaji — novi
nadini hirurgije - endoskopija, zatim ugradnja stenta (koji
drzi vene prolaznim za krv)... kao i umnogostrucavanje
lekova, obeleZavaju ovu tendenciju. U zapadnim
civilizacijama pocev od 60-ih 70-ih godina naglo je
porastao broj smrtnih slu¢ajeva usled srcanih bolesti,
a postao je ucestaliji i rak. Danas mozZemo da izjavimo,
kako svaki drugi ¢ovek pati od kardiovaskularnih bolesti,
a svaki Cetvrti umire zbog tumornih degeneracija. Sve
vise raste broj odraslih i dece sa znadajnim viskom

(Albert Sent-Perd)

teZine, eS¢a je Secerna bolest, alergije, autoimune
bolesti, i pojava depresije. Spomenute bolesti doduse
direktno nisu smrtne, ali u znacajnoj meri pogorsavaju
kvalitet Zivota ifili skraduju Zivotni vek, a ove civilizacijske
bolesti se signifikantno pojavljuju kod sve mladih

osoba. Odgovor na to je pojava novih lekova na trzistu.
Oni medutim leCe samo simptome po ceni mnoStva
nuspojava, ali sam problem ne resavaju. Istina, pristalice
ovog shvatanja ni ne traZe uzrok problema u svom izvoru
- uishrani — ve¢ spominju spoljasnje uzroke - genetske
osobine, zagadenje okoline, UV zracenje - na koje imamo
malo uticaja...
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60-ih, 70-ih godina pocelo je ispitivanje evolucijskog
aspekta ne samo razvoja vrsta, nego i drugih pojava. U to
vreme zapoceta su istraZivanja na polju humane etologijje
(ponasanje ¢oveka). Ispitivana su brojna plemena, koja
Zive drevnim nacinom: njihov nadin Zivota, obicaji, ishrana.
Ispostavilo se da oni, koji preZive novorodenacko doba
(na mnogim mestima visoka je smrtnost novorodencadi,
$to smanjuje prose¢nu starost) zatim odrastu, njihov
ocekivani zivotni vek iznosi 70-75 godina, a nisu retki ni
80-90-godiSnjaci. Razlika je u tome, Sto su oni celog Zivota
aktivni! Nasuprot tome u Madarskoj ocekivana Zivotna
starost nije visa, a veliki deo odraslog stanovniStva pati

od civilizacijskih bolesti, koje su potpuno nepoznate

u plemenima sa drevnim nacinom Zivota. Za to

postoji spreman odgovor: ¢isto okruzenje, ,,ekolosko
domacinstvo”. Zar je klju¢ samo to?

Kada se urodenici u Australiji usele u gradove,
dramati¢nom brzinom se ugoje, pojavljuje se visok krvni
pritisak, Secerna bolest tipa 2, alergije, autoimune bolesti...
— jednom redju civilizacijske bolesti. Stetni uticaji okoline
prouzrokuju bolest nakon duZzeg vremena (vise godina ili
decenija). Obavljen je eksperiment: deo urodenika doduse
nije iseljen iz gradskog okruzenja, ali su se osam nedelja
hranili na nacin, kao u originalnom okruzenju: meso, masti,
povrée, voce, malo uljarica. Rezultat govori sam za sebe:
prosecno su izgubili po osam kilograma - bez gladovanja
- nestali su siptomi Secerne bolesti tipa 2, visokog pritiska,
a i simptomi ostalih bolesti su u zna¢ajnoj meri ublazeni.
Sve ovo apsolutno potvrduje, kako glavni krivci nisu Stetni
uticaji okoline, nego zapadnjacki nacin ishrane! Ljudi
obi¢no misle, kako je ono $to danas jedemo, uvek bilo
sastavni deo ljudske ishrane, ali to je zabluda: tradicija pica
mleka ima korene svega stotinak godina unazad.

Kako se sve zapravo dogodilo?

Ljudska rasa razvila se za oko 2,5 miliona godina. Ono,
na 3ta se ¢ovek za to vreme prilagodio, bili su: meso,
ribe, masti, povrce i voce, semenke, naime Ziveo je od
sakupljanja i lova. Rast broja stanovniStva doneo je
potrebu razvoja ratarstva i stocarstva, jer isto podrugje
viSe nije moglo snabdeti hranom povecan broj ljudi. Ali
ono, $to je s jedne strane bila potreba, s druge strane
postalo je Stetno: u ishranu su ukljucene biljke, na koje
se ljudsko telo nije prilagodilo: Zitarice, mahunarke.
Poceci zemljoradnje vuku korene oko deset hiljada
godina: zapoceta je u Severnoj Africi i Bliskom Istoku, ali

ta vremenska razdaljina u Evropi iznosi samo pet hiljada
godina, i kako idemo na sever, skracuje se na tri hiljade.
Drevni Madari bili su lovci i sakupljaci. Zemljoradnju su
poceli tek oko pre hiljadu godina. Brojevi se Cine velikima,
ukoliko se gleda Zivotni vek Coveka, ali u evolucionom
pogledu to vreme je samo trenutak. Ukoliko vreme
razvoja ljudske rase uzimamo kao jedan dan, zemljoradnja
je pocela tek pre 2 minuta i 50 sekundi, a isto za Madare
znadi pola minute... Poznata je ¢injenica, da je genetski
sadrZaj ljudske rase u poslednjih cetrdeset hiljada godina
prakti¢no nepromenjen - a to je vreme dosta pre pocetka
zemljoradnje.

Zbog Cega je broj civilizacijskih bolesti znacajno porastao
tek u drugoj polovini XX veka, kad osnovni problem

vuée korene vige hiljada godina? Cinjenica je da je prvi
sréani infarkt opisan 1874. od strane jednog austrijskog
lekara. Mnoge danas poznate bolesti, kao Secerna bolest,
Sizofrenija, Kronova bolest, depresija dijagnostikovane su
naucno po prvi put u drugoj polovini XIX veka ili u XX veku.
Koji je uzrok rasprostranjenosti navedenih civilizacijskih
bolesti? Promenu je donelo vreme industrijalizacije.
Stanovnistvo je u to vreme masovno napustalo seoski
nacin Zivota, da bi postali gradski ljudi. U to vreme

se pojavio rafinisani Secer, a i dotadasnje Zitarice su
ukrstene, sto je rezultiralo jos efikasnijim ispoljavanjem
svojih negativnih osobina. Iz Amerike u Evropu uvezeni
su krompir i kukuruz, odnosno sa istoka pirinac kao

jeftin izvor hrane. Postali su sve viSe rasprostranjeniina
taj nacin dominantni u ishrani brzo apsorbirajudi ugljeni
hidrati, na Sta ¢ovedji organizam nije bio pripremljen, jer
pre toga — tokom evolucije - nije se hranio njima.
Urbanizacija je donela sa sobom i to, da ljudi sve manje
vremena provode na otvorenom prostoru i na taj nacin

i snabdevenost vitaminom D dramati¢no opada, sto

opet doprinosi razvoju brojnih bolesti — rak, bolesti srca,
autoimune bolesti... U gradovima mnogo ljudi Zivi na
malom prostoru - neizbeZna je bila pojava kanalizacije,
snabdevanje vodom iz vodovoda. Sve ove promene
vremenom su dovele do preterane higijene, zbog cega

je smanjena mogucnost dolaZenja u kontakt sa virusima

i bacilima, i na taj nacin je spre¢ena mogu¢nost razvoja
prirodnog imuniteta (3to je samo pogorsao prekomerni
broj preventivnih vakcinisanja). Dokazana je ¢injenica,
kako je prekomerna higijena jedan od uzro¢nika razvoja
alergije. Recimo ambrozija je na mnogim mestima jelo, a
kod nas se iskorenjuje pod pretnjom kazne, kao da je ona
odgovorna za alergiju...




Pogledajmo, Sta nije u redu sa brzo apsorbiraju¢im ugljenim
hidratima (Secer, Zitarice, krompir, pirina¢, kukuruz)!

Brzo apsorbirajuci ugljeni hidrati prouzrokuju brz porast
nivoa Secera u krvi, usled toga koli¢ina insulina (hormona
za regulisanje ugradnje Secera) u krvi naglo raste. Velika
koli¢ina insulina prouzrokuje glad, na Sta kao odgovor
prilikom sledeceg obroka opet ulaze brzo apsorbirajuci
ugljeni hidrati, i sve pocinje ispocetka. Piramide ishrane
izradene 90-ih godina - po preporukama javnog zdravstva
- sugerisale su, da dnevno pet-3est puta jedemo Zitarice,
znadi brzo apsorbirajuce ugljene hidrate, te da one treba
da cine 40-50% ishrane. Ko se pridrzava toga, tome sve
viSe raste nivo insulina i Secera u krvi. Usled trajno visokog
nivoa insulina, ¢elije postaju rezistentne, znaci nesposobne
da uzmu i ugrade Secer. Visak se taloZi u obliku sala, Sto
dovodi do prekomerne teZine, te Secerne bolesti tipa 2.
Pored povisene kilaze, pojavljuje se visok pritisak, i ve¢
smo stigli do ,,metaboli¢kog sindroma”, koji je predsoblje
kardiovaskularnih bolesti, ali se kod gojaznih ljudi mnogo
ceSce pojavljuju i rak, kao i lokomotorna oboljenja. Visak
telesne teZine usko je povezan sa hroni¢nim bolestima,
koje smanjuju Zivotni vek ljudi u zapadnim civilizacijama i
znacajno smanjuju kvalitet Zivota.

Kako smo stigli dotle?

60-ih godina na zapadu naglo je porastao broj smrtnih
slu¢ajeva zbog srcanih bolesti, u to vreme je holesterol
proglasen za glavnog krivca, te su prazno mesto okrivljenih
mesnih proizvoda zauzele Zitarice. U to vreme mast
postaje smrtni neprijatelj, te je ulje proglaseno jedinom

dr Terezia Samu
hirurg,
soaring menadzer

valjanom i zdravom masnocom, a zatim smo bombardovani
i margarinima. Margarin se proizvodi od viSestruko
nezasi¢enih masti, znaci te¢nog ulja. Kako bi postao ¢vrst
(sli¢an zasic¢enim mastima), vise nezasicenih masti treba
preinaciti u zasicene, a posledica toga je materija, koja

u prirodi ne postoji... Sa uljima ima i drugih problema:

pod uticajem grejanja (kuvanja, pecenja) od nezasic¢enih
postaju zasi¢ene masti, koje u prirodi takode ne postoje,

a dokazano je, da one povecavaju rizik smrti zbog sréanih
bolesti. U biljnim uljima prisutnost omega-3 i omega-6
kiselina je veoma razli¢ita, obi¢no je viSe omega-6 — na
primer u suncokretovom ulju uopste nema omega-3. Zbog
cega je to problem? Omega-3 u znacdajnoj meri doprinosi
ispravnom radu organizma: Stiti krvne sudove, regulise
Secer u krvi, neizostavan je i za pravilan rad nervnog
sistema, ublaZava zapaljenja, pomaze rad imunog sistema...
Omega-6 deluje uglavnom suprotno. Istina, imamo potrebe
i za jednim i za drugim, samo 3to nije svejedno u kojoj su
razmeri. Idealna razmera omega-3 i 6 bila bi: 3:1, dok je
danas razmera obic¢no 1:25.

U interesu zastite zdravlja: hladno cedena kvalitetna ulja
trebalo bi koristiti u salatama.

Paleolitni nacin ishrane: meso, ribe, masti, povrde, voce,
malo uljarica.

Iskljucuju se: Zitarice, mleko i mlecne preradevine, brzo
apsorbirajudi ugljeni hidrati (Secer, krompir, pirina¢,
kukuruz).

Nastavak sledi...
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3.Szendi G, Mezie E.: Paleolit szakacskonyv. Jaffa, Budapest, 2010.

4. Szendi G.: Paleolit taplalkozas és korunk betegségei. Jaffa, Budapest, 2011.

5.Szendi G.: Paleolit taplalkozas kezdéknek. Jaffa, Budapest, 2011.

6.Szendi G, Mezei E.: Paleolit szakacskonyv II. Jaffa, Budapest, 2011.

7. Andor A. dr: Olaj és zsir mondd meg nékem?... http://www.paleotermek.com/Szakcikkek.html
8.Taubes G.: The New Obesity Campaigns Have it All Wrong. Newsweek magazin, 2012. 05.

9.Téth Cs. dr.: Paleolit orvoslas. Szamolj le a betegségekkel! Jaffa, Budapest, 2012.
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MADARSKE 2010-2020.

ITiREVER

ucestvovanja u desetogodiSnjem programu potpomognutom od strane LW ING

Evropske Unije. O pocecima i mogucnostima pitali smo menadzera
Petera Saboa, koji ima vazan udeo u tome, da se skoro svakog dana u
drugom mestu pojavi kamion sa logoom Forevera, a iza foreverovskog pulta
stoji jedan od nasih saradnika, koji daje korisne informacije i deli prospekte
pristiglim na zdravstvena snimanja.

Forever Living Products Madarska kao jedina MLM firma, stekla je pravo

Kako je pric¢a pocela?

Pre par meseci prisustvovao sam sportskoj priredbi, gde sam ugledao kamion
zdravstvenog programa.TraZio sam kontakte organizatora, te ih posetio i
li¢no. U roku od par dana pregovore je preuzeo dr Sandor Miles. Nakon
provere firme, Forever Living Products je zakljucio ugovor, u okviru kojeg
moze ucestvovati u programu do 2020. kao generalni sponzor.

Bilo koja firma se moze prikljuciti programu?

Ni govora. Kao podlogu trebali smo ponuditi petnaestogodisnje prisustvo
Forevera u Madarskoj, siguran asortiman proizvoda, ekonomsku stabilnost,
medunarodnu vlasni¢ku strukturu, kao i pouzdanost rukovodstva madarskog
ogranka, kako bi se saradnja ostvarila.

(Prema stanju u avgustu 2012)

Koja su poéetna iskustva - kako ljudi primaju Forever? Broj poselenih mesta: 429
Mnogi poznaju ime, culi su ve¢ o nama.Ali znati o necemu ili koristiti

I : ec -A recemt . Broj ulesnika na snimanju
necije proizvode, dve su razlicite stvari.Vazna nam je misija da smanjimo

nedostatak informacija: ne prodajemo lekove ni placebo, nego kvalitetne zdvavstvenog stanja: 68 36
dopunske preparate ishrani. Vazno je da ljudi osete, kako svojim kvalitetnim Broj uesnika na savetodavstvu: 132 598
proizvodima sluzimo njihovoj dobrobiti. Objasnjavamo im, kako i Forever Ukupm bqu obav!jwik simaj: | 845 63

pomaZze taj zdravstveni program, te je firma u sluzbi ocuvanja zdravlja.

Predeni brj kilometara: 52 487

Broj Lasova ubvosen na prevenciju: 3 804

Broj stvainog osoblja u programu: 764
Broj anketivanih o zdvavstvenom

stanju stanovnishva: 4 649192

Broj podeljenih informakivno—preventivain
paketa: 43 000




MANAGER

Na sceni si ve¢ spomenula, kako je bilo i manjih
»Stranputica” dok se nisi pridruzila Foreveru. Govorila bi o
tome?

Da. Najbolja prijateljica, Agnes Vas dve godine me je
»maltretirala” - ona je nakon porodaja stupila u kontakt sa
proizvodima. Dve me je godine zivkala, i govorila kako sigurno
zna da imamo potrebe za ovim proizvodima. Kona¢no smo
sele da razgovaramo. Nije me previse pitala za saglasnost,
jednostavno je stavila ispred mene dva flakona Freedoma, i
pokazala, gde treba da potpisem pristupnicu. Dogodilo se to
krajem 2010.

Sta se dogodilo nakon toga?

Nisam se previse bavila sa tim, mada sam odlazila na priredbe
i proucavala poslovni deo - ve¢ samo zbog profesionalne
znatiZelje. Uzimala sam proizvode, ali mi je krajem prosle

ANDREA NAD SENIOR MENADZER

firmi.Vaspitava dve devojcice, koje imaju 7 i 9 godina.
Andrea je od menadzerske kvalifikacije u junu
koraknula opet jedan nivo vise, ali intervju sa njom
napravljen je jos sa kao svezim menadzerom.

Sponzor:Agnes Vas
Visa linija: Ana Franjo,Antal i Andrea Nemet, Miklo$
Berkic, Jozef Sabo

NEBO
JE GRANICA

godine postalo neprijatno sto jo$ uvek stojim na dva boda,

a meni bi mesto bilo dalje. Odlucila sam se: dobro, onda ¢u
postati menadzer. Veoma sam zelela, ali stvar nekako nije radila,
nikako da se dignem na 25 bodova.

A ipak se dogodilo nesto, jer sedimo ovde.

Da. U aprilu se vodila borba za ucestvovanje na priredbi u Antaliji
(Turska), ali je nedelju dana pre polaska jos bilo tako, da ne mogu
ici. Sticajem okolnosti ipak sam otputovala, ali samo kao pratilac.
Bio je to veoma neobican, dvojni osecaj — naime nisam ucestvovala
na osnovu sopstvenog uspeha, mada sam znala, da mi je tamo
mesto. Kad sam se vratila kuci, zasela sam sa ocem, sa kojim gradim
porodi¢nu firmu, i rekla mu: razmisljajmo, ra¢unajmo, jer zelim da
postanem menadzer. Maj je protekao u pripremama, zatim sam u
junu, znaci za mesec dana osvojila menadzerski nivo. | ne zastajemo,
sad se pripremamo za Profit Sering.

MANAGER

MANAY) Clan =2 pa

33 godisnji ekonomista iz Budimpeste radi u porodi¢noj




Sta ti je nedostajalo u proteklom periodu?

U privatnom i poslovnom Zivotu mnogi slusaju moje savete, ali mi je
priznanje ipak nekako nedostajalo. Ovde postoje ljudi, koji stavljaju
dosta toga na sto, a ostali - pa i sama firma - to priznaju. Sasvim je
svejedno, da li u obliku automobila, putovanja ili znacke. Uostalom,
priznanje se meri i materijalno. Veoma mi je smetalo egu, $to na
priredbama sedim u poslednjim redovima, iako sam osecala, kako bi
mi bilo mesto na sceni.

Sta je trebalo, da jedan mesec bude dovoljan za ono, za $ta ti
pre nije bilo dosta ni pola godine?

Mnogo puta sam skoro umirala, prosla sam kroz ogromnu promenu
licnosti. Visa linija me je postavila pred zadatke — a i ja samu sebe

- te sam trebala prekoraciti sopstvenu senku. Govorila sam: imam
veoma ¢vrst cilj, znam kuda idem. Trebala sam da pronadem resenje,
napustim odredene stvari, nisam Zelela da budem u gréu, nisam
pazila na slededi rok, jedino bi se koncentrisala na slededi korak.

U kom smeru napredujes?

Menadzerski nivo je za mene samo osnova. Racunamo na mnogo
vedi biznis, odavde je granica samo nebo. Pitali su me ve¢, sta mi
je krajniji cilj, da li Zelim da postanem dijamant? Odgovor mi uvek
glasi: cilj je beskrajan. Zelim da doZivim lepe trenutke, bilo u obliku

putovanja ili bilo kakvih drugih dozivljaja. Ako usput i boli, neka,
shvaticu to kao da se nesto priprema, pa dolazi katarza. I —

S kim radis?

Sada vec direktno sa Mikijem Berki¢em - imam veliku srecu.
Porodica i prijatelji su posmatraci: ne kupuju nista, ne ukljucuju X
se, gledaju dokle ¢u sti¢i. Mada se to nakon Antalije menjalo i sve

su zainteresovaniji. Znaci, na dobrom sam putu. Oni sa kojima je

lak3a gradnja, su i inace postojeci partneri preduzeca koje se bavi

poslovnim savetodavstvom. To je prirodno okruzenje za to, da

onima, koji nas i inace traze zbog saveta, pokazemo moguc¢nost,

koja moze doprineti poslovanju njihove firme, bilo u obliku

promene profila ili delatnosti. Pokusala sam da idem posebnim

stazama, ali to do sada nije palilo.

Mnogi koriste svoju reputaciju stec¢enu na drugim poljima
Zivota za uspeh u Foreveru. Po svemu sudedi to deluje i kod
tebe.

Da, otac me ,izgradi” pred strankama, a ja im ispri¢cam o fantasti¢noj
mogucnosti, koju sam pronasla. i

Imas li sopstvenu metodu? i
Ovaj biznis napreduje samo ukoliko ga svako usvoji. Osnovne f e Myl
tehnike su date, ali kada, kome i kako ih koristis, to je ve¢ sopstveni I 1670z {1 prt) 473 ml)
metod. U pocetku sam pokusala da se odgovorim od ovog biznisa, '
ali nisam mogla da obrazloZim sama sebi zbog ¢ega se ne bih bavila
upravo njim.
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5. OKTOBAR 2012, PETAK (POCETAK U 9:00)

1 : rmb\\\ Q]

domacini Jadranka Kraljic-Pavletic senior menadzer
i

i Tibor Lapic soaring menadzer

POZDRAVNA REC
dr Sandor Miles drzavni direktor

ALOE VERA KAO ZASTITNIK ZDRAVLJA
dr Edit Reves-Siklo3 soaring menadzer

LEKOVITI PROIZVODI
dr Endre Seres safir menadzer

ZDRAV NACIN ZIVOTA SA FLP-OM
dr Terezia Samu safir menadzer
- = e e _ !_é_li(_LFJSTVA SA PROIZVODIMA
S dr Endre Nemet soaring menadzer i
Na dr llona Juroni€ soaring menadzer

ORGANIZUJEM SVOJ RAD
Adam Nad senior menadzer
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6. OKTOBAR 2012, SUBOTA (POCETAK U 9:00)
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ZASTO FLP, A NE ZLATKO D.0.0.?
Zlatko Jurovié¢ soaring menadzer

LOJALNOST
Tinde Hajcik senior menadzer

GRADNJA
Zolt Leveleki soaring menadzer

USPOSTAVLJANJE KONTAKATA
Hajnalka Senk safir menadzer

CILJEVI = UNUTRASNJA MOTIVACIJA

Robert Varga dijamant-safir menadzer ey

—_— - ODRZANJE KRUGA STABILNIH KUPACA
. ~_ Tomislav Brumec safir menadze
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RASTEMO, RAZVIJAMO SE I VELIKIM KORACIMA IDEMO NAPRED!
OD 01.09.2012.DO 31.12.2012. SMO POKRENULI NAJNOVIJI PODSTICA]JNI PROGRAM,
HOLIDE]) RELI IlI.
USLOVI KVALIFIKACIJE HOLIDE]) RELIJA 111. SU ISTI KAO | HOLIDE]) RELI I-II.

PUTUS SA NAMA!

KVALIFIKACIONI PERIOD: OD 01.SEPTEMBRA 2012.DO 31.DECEMBRA 2012.

Ko se moze kvalifikovati? Svaki novi i stari distributer, koji u poredenju sa aktuelnim nivoom napreduje
nivo viSe u marketinskom planu (sa distributerskog nivoa kvalifikovanje je moguce samo osvajanjem
supervizorskog nivoa). | responzorisani imaju pravo ucesca!

Koji su kvalifikacioni uslovi podsticajnog programa?

Napreduj nivo! Tokom kvalifikacionog perioda budi aktivan (4 cc svoje kupovine, ukoliko se najmanje | cc
ostvari pod svojim kodom) pocev od prvog meseca, znaci ukoliko si se uclanio |5. oktobra 2012.,onda od I.
novembra. U poredeniju sa postojecim distributerskim nivoom napreduj nivo vise u marketinskom planu (oni
na distributerskom nivou neka osvoje supervizorski nivo).To je prvi nivo Holidej relija.

Nakon kvalifikacije do kraja kvalifikacionog perioda u bilo koja dva uzastopna meseca ponovo mozes ispuniti
kvalifikacione uslove. Znaci, ukoliko sa distributerskog ili asistent supervizorskog nivoa u oktobru stignes do
supervizorskog niova, tad uz ocuvanje aktivnosti zajednicki promet u oktobru i novembru, odnosno novembru
i decembru, opet treba da bude 25 cc. Ukoliko si krenuo sa supervizorskog nivoa i u oktobru osvojis asistent
supervizorski nivo, tada uz ocuvanje aktivnosti zajednic¢ki promet u oktobru i novembru, odnosno novembru i
decembru opet treba da bude 75 cc — i tako dalje: kvalifikovao si se na drugi nivo Holidej relija.

Ukoliko si pristupio u poslednja dva meseca kvalifikacionog perioda, i ispunio uslove kvalifikovanja, tada na
Holidej reliju ne mozes dobiti VIP usluge, ali si se naravno kvalifikovao na prvi nivo.

Onaj, ko tokom kvalifikacionog perioda u marketinskom planu napreduje dva ili vise nivoa, na Holidej reliju
dobija VIP usluge, znaci kvalifikovao se na drugi nivo.

Smestaj: u hotelu sa 4 zvezdice, all inclusive usluga.
Saradnike kvalifikovane na drugi nivo prevozimo VIP autobusima na mesto odrzavania relija, tokom priredbe
imaju pravo i naVIP bife, za njih se postavljaju VIP prodajna mesta, ne treba da cekaju u redu.

Saradnici kvalifikovani na prvi nivo putovanje placaju sa
nase firme. TR

Gde i kad se odrzava Holidej reli?




DR SANDOR MILES DOMACINI PROGRAMA:

drzavni direktor IZABELA SIC-ZAKAR
POZDRAVNA REC 1 ZOLT ZAKAR

eagle menadzeri

Css (Dﬁ’f/

DR RENATA SABO-SANTO 7 1 201 2. JOZEF SABO
enterolog, menadzer safir menadzer 5000cc
VITALNOST NA POLA PUTA DO OPATIJE

KVALIFIKACIJA SUPERVIZORA, ASISTENT
MENADZERA, MENADZERA, KLUB
OSVAJACA, PREDAJA REGISTRACIJSKIH
TABLICA, KVALIFIKACIJA VODECIH
MENADZERA, ASISTENT SUPERVIZORA.

SANDORNE CONTOS ANDREA NAD
menadzer senior menadzer
VAZNOST PODSTICAINIH BORI SE ZA SNOVE!
PROGRAMA

IMRE MEDESI
menadzer
PROFESIONALNO O PITANJU , KAKO?”
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