.1, *

A >
- TR SRR, "
NI AMRN 1_::‘1_ lﬂdw,j“_ﬁ A L kf!




B

i

A

FOREVER 2010/03

(i é%ﬁ%

okom proteklih 30 godina, od osnivanja Forevera sam proputovao veoma mnogo
kilometara. Nalazim se u povlaiéenoj poziciji, jer sam se sreo sa ljudima koji pripadaju
razlicitim drustvenim poloZajima, politickim sistemima i socijalnoj sredini. Susret i
saradnja sa najfantasticnijim ljudima na celom svetu, su mi uvek ulivali izuzetnu pokretackn
snagu. U Foreveru lesto savetujemo: ,,Nadi razloge!” 1o objasnjava vaznost pronalazenja i
zadrzavanja snage za motivaciju. Ta snaga je jaca od prepreka koje nas cekaju na putu do
ostvarenja ciljeva.
Sledeci primer bi mogao postuziti i kao kampanja za dijetu: zamisli, da posle unosa hrane koja
odgovara dnevnoj kolicini potrebnih kalorija, ostanes gladan, i kreces prema kubingi. Za to vreme
te mozak podseca da si ved na dijeti, ali ti Zeludac diktira nesto sasvim drugo. Obavestava te da
gladujes i da sigurno neces izdrzati do sutra, ako ne pajedes komad torte od éokolade. U tebi se
bore dve pokretacke snage istog intenziteta, a'ti si ,Zrtva’ koja w nedoumici stoji medu njima. U
tom sluéaju i je potreban tredi faktor. Na toj tacki se u igru ukljucuje ,razlog”. Razlozi su u tvom
sreu i mozes' ib iskoristiti kada stvari krenu na gore. U nasem primeru dijete, razlog moze biti i
da se spremas za maturski susret i Zelis da budes elegantna u jednoj lepoj crnoj haljini. Jos uvek si
gladna, ali sada vec imas jaci razlog da trpis bol i da krenes dalje. Znas, da ée biti éudesan osecay,
kada na maturskom susretu budes najlepia u crnoj haljini. Prosetaces bez problema pored ,,one”
koja je na maturskom balu zavrtela glavu twvom dragom — pa zbog tvog izgleda od milion dolara
vredi malo i gladovati.
Da vidimo drugi primer: na kraju radnog dana stizes kuds. Jako si umorna, a na televiziji bas
daju dobar program. Napolju je hladno i mracno, a susret ,,Forever poslovne mogucnosti” polinje
za dva sata. Pogvala si pet ljudi, a od njih su samo dvoje pokazali nesto malo interesovanja.
Obeéala si sebi da ées ih jos jednom nazvati, ali nisi sigurna da ih ovo zaista interesuje, a
nemas volje da ih ubedujes. Mozak ti govori da naspes pice i da sednes ispred televizora, ali nisi
zaboravila obecanje dato sebi. Dala si rec da ce§ povecati svoj pribod, jer ées tako dobiti sansu da
manje radis i ostaje ti vise viemena da budes sa porodicom. NaoruZaj se motivacijom, pomozi
drugima i budi verna svojim razlozima. Uzmi telefon u ruke i govori sa onima koje si pozvala.
Ponudi im da ih povezes na susret. Mogu ti obecati, da nikada neces biti umorna na susretu,
kada imas goste!
Primetio sam, da u svima nama radi ista pokretacka snaga, mada smo razliciti. Verujemo u
razlicite stvari, jedemo i pijemo raglicitu hranu i pice, govorimo razlicitim jezicima, molimo se
drugim bogovima, ali sve to radimo iz istog razloga. Hiram Smit (Hyrum Smith) kaze da nam u
Zivotu trebaju Cetiri osnovna elementa:
1. Ziveti — jesti, piti, disati.
2. Voleti i biti voljen (kontakti)
3. Oseéaj da smo vazni (priznanje)
4. Raznovrsnost
Navedene snage nas pokrecu u svim segmentima Zivota, svejedno je da li Zivimo u Americi,
Japanu, Argentini ili Madarskoj.

Razmisli o svojim razlozima. Upitaj se, da li spadaju u navedene Cetiri kategorije o kojima govori
Hiram Smit. Ako ih nema u toj kategoriji, onda stani na tren i rafiniraj ih malo. Razlozi i ciljevi
trebaju biti jali od trenuinih Zelja. Treba da budu od srca. Kada bude tako, onda e uvek naci
motivaciju. Ti sam treba da odlucis da li ées tako uraditi. Siguran sam da si éudestan covek i da

Ces doneti pravilnu odluku.

REx MAUGHAN
PREDSEDNIK I GENERALNI DIREKTOR



“proteklom periodu smo ubrzano vrsili pripreme za pokretanje jedne nove mogucnosti komunikacionog sistema i metode koja
Ce olaksati rad preduzetnistva graditelja Forever mreze. |

Naravno, primena novih sistema i metoda wvek sluzi za olakianje rada graditelja mreze, jer je to nas primarni zadatak. Sa danovima |
Prezidents kluba smo otvorili komunikacione puteve za graditelje mreze, koji ce nasim saradnicima pomoéi da dodu do najvaznijih
informacija.

Komunikacija je najvaznije sredstvo u rukama graditelja mreze. Nedostatak iste oteZava izgradnju mreze, dok posedovanje najnovijih
i najsvezijih informacija u znatnoj meri olaksava delatnost svih saradnika.

Citaoci w ruci sada drie Jjedno od nasih najvaznijih sredstava za komunikaciju — Forever magazin. Uz pomoé naseg magazina se

lako predstavija nasa matiéna kompanija, Forever International Madarska d.d.o., i ,motori” naseg sistema za edukaciju: Dan uspeha
(Success Day) i nas' Centar za edukaciju. Magazin nam pomaze da se upoznamo sa vodeéim distributerima, sa raznim zemljama i
pomocu njega mozemo stvoriti sliku o najuspesnijim rukovodiocima mreze u odredenim mesecima. Mozemo saznati sve o uspehu nasih
saradnika upoznavajuci njihovu karijeru, steci znanje o pojedinim tehnikama za izgradnju mrege i naravno, kontinuirano dobijamo
informacije o nasim proizvodima i promenama u Planu marketinga. Nas Forever magazin svetskog nivoa, pruza verodostojnu sliku
svakodnevnog Zivota nasih graditelja mrege i ukazuje nam na mogucénosti koje su svakome na raspolaganju.

Forever TV — koji je u proteklom periodu obogacen znatnim tehnickim i sadrzajnim kvalitetom — je isto tako vazno sredstvo za
komunikaciju i edukaciju. U buduce cemo kontinuirano menjati strukturu programa, jer Zelimo da ostvarimo veliku gledanost
naseg programa za edukaciju. Veoma me raduje, da Vam mogu najaviti: na FLP TV-u éemo uskoro gledati i aktuelne informativne
programe o najuspesnijim saradnicima, kao i razgovore o delatnostima koje vrse nasi strucni lekari. Ekipa Forever televizije ce se
povecati, jer dobija dva voditelja programa. Ekipi ce se pridruziti dr Adolf L. Kosa, koji je ve¢ éuven u ovoj struci i jedna dama,
Adrien Tomori, koja ce Citati vesti. U buducem periodu razvoja televizije planiramo povecanje broja programa uzivo, znadi, bice vise
direkinib prenosa.

Nedeljne vesti, informativne novine do kojih moZete doci preko Interneta i dalje imaju vaznu ulogn. Ove medijske mogucnosti

su pravi kovieg sa blagom, jer sadrZe vazne informacije vezane za Forever Poslovnu akademiju, odnosno Siroki spektar aktuelnih
informacija o svakodnevnoj delatnosti nasib saradnika. Nas portal na Internetu www.flpseeu.com takode pruza detaljne informacije o
nasoj kompaniji. Na istom portalu funkcionise i nas veb-5op, a preko Interneta mogemo Citati i Forever magazin.

Zabvaljujuci nasoj dodatnoj aktivnosti, sa veb strane wwuw.foreverphoto.eu mozete besplatno skinuti fotografije sa priredbe.

1 sami vidite, da maksimalno koristimo mogucnosti koje pruza nase novo doba i nastojimo da informacije o FLP-u dodu do Vas, dok
se za to vreme odvija podsticajni program Holidej reli (Holiday Rally) — najvaznija mogucnost za nove graditelje mreze, kao i za one
koji su vec od ranije u nasim redovima.

Zelim Vam svima da iskoristite mogucnosti koje Vam nudi Forever! Izgradite ogromnu mrezu i uzivajte u cudesnom dejstvu Forever
proizvoda! Udruzimo snage i gradimo zajednicku buducnost!

Napred FLP Madarske! %‘M “\\\&

DR SANDOR MILES
DIREKTOR ZEMLJE
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20. februar je bio hladan i vetrovit dan.
Borba izmedu zime i proleca je bila
neresena: zima je hladnim vetromdala
revans prolecu, koje je donelo vlazan
vazduh i otapanje snega. Pitali smo se,
koliko ce zainteresovanih krenuti da

bi prisustvovali Danu uspeha, prkoseci
losSim meteoroloskim uslovima.
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bio ve¢i i od uobicajenog! Marian Seker, soaring menadZer, domacica priredbe

je pozdravila publiku, koja se zajedno radovala i odusevljeno klicala. Citirala je
novogodisnji pozdrav Reksa Mona, a zatim je na pozornicu pozvala ¢oveka za koga je rekla
da je pored uspe$nog rada na izgradnji mreze, nasu regiju doveo na vrh Evrope, a tokom
2009. godine je uspesno tamo i zadrzao. U sali su svi ustali sa sedista da bi uz odusevljene
ovacije pozdravili dr Sandora Milesa, direktora zemlje, koji je ve¢ na poletku pozdravnog
govora saopstio novosti zbog kojih je raspoloZenje prisutnih postalo jos bolje. Najavio je
specifitan Dan uspeha! Ovo je prvi Dan uspeha, koji direktno prenosi TV Zdravlje , Egészség
TV”. U programu dana uspeha je sa posebnim interesovanjem is¢ekivano takmicenje Forevera
za izbor FOREVER ZVEZDE. Pokaza¢emo $ta znamo i ceo svet ée ¢uti za nas!

D oslo je vise hiljada zainteresovanih i broj prisutnih je na nase ugodno iznenadenje

DVOSTRUKA RADOST

Posle pozdravnog govora, direktor zemlje je najavio nove ¢lanove Prezidents kluba. Ve¢

je na pocetku godine bio u moguénosti da govori o zna¢ajnim rezultatima: sa ¢lanovima
Prezidents kluba je izradio I i1l podsticajni program za Holidej reli (Holiday Rally). Kada
su prisutni shvatili da ove godine mogu dva puta da se kvalifikuju za popularni reli u
Porecu, u Areni je u redovima prisutnih doslo do burne eksplozije odobravanja. Direktor
zemlje je najavio dodeljivanje nove nagrade: delatnost najtrazenijih predavaca ¢e nagraditi
diplomom. Dr Terezia Samu, dr Ana Smic, Tinda Haj¢ik, Lajosne Tasnadi, Miklos
Berki¢, Atila Gidofalvi, I$tvan Halmi, Zoltne Rozahedi, Eva Kesi Sepne, Ibolja Casar,
Agnes Krizo, Adolf L. Kosa i Robert Varga su bili medu prvima kojima je urucena ova
diploma, jer je njihov materijal za edukaciju medu najtrazenijim.
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Zatim su na pozornici predstavljeni mladi
bra¢ni parovi: Peto Zuzu Korodine i Tamas
Korodi, kao i Judit Postas Janosne Nad i
Janos Nad, koji su razvili primeran posao
zahvaljuju¢i NDP-u. Oni su najbolji primer
uspesnosti NDP-a.

Red struénih predavaca je otvorio menadzer
dr Oto Kertes: govorio je o primeni aloje

u veterinarskoj praksi. Njegovo izvanredno
izgradeno i veoma dobro ilustrovano
predavanje je bilo proZeto originalnim
humorom. Uvodna muzika ,Bejbi, kam bek”
je dobila posebnu aktuelnost: Zeljno oéekujemo
tvoje sledece predavanje dr Oto Kertes!

NADPROSECNO

Diana Biro, soaring menadzer i Tinda
Haj¢ik senior menadzZer su najavile prve
takmicare u nastupu na izboru talenta
FOREVER ZVEZDE. Predstavile su nam
i ¢lanove Zirija: predsednik Karolj Horvat,




direktor salona Karinti, Gabriela Berkes$ glumica-
estradni umetnik, Ako$ Tihanji plesa¢-koreograf,
Zoltan Maga ¢uveni violinista, koji je poznat

u celom svetu, Atila Pataki rok-legenda. Posle
predstavljanja zirija, takmicari su nam prikazali
svoje produkcije. Ovo takmicenje pruza natprose¢ne
mogucénosti za prosecne ljude!

Posle zabavnog programa dr Laslo Mezosi,
rukovodilac Drustva veterinara Madarske za zastitu
divljih Zivotinja i zooloskih vrtova je u saradnji sa
deset kolega koji su aktivni u zastiti Zivotinja — uz
navode interesantnih sluéajeva iz prakse — pruzio
korisne savete za zaStitu zdravlja kué¢nih ljubimaca.

Zatim je Atila Fodi, regionalni direktor
Budimpeste, pozvao na pozornicu
novokvalifikovane supervizore, da bi iz ruke

dr Sandora Milesa direktora zemlje preuzeli
odli¢ja. Ceremonija kvalilifikacija se nastavila
objavljivanjem imena novih asistent menadzera.

. lIll.-.i;
FOREVER LIVING FRODUCTS




Peter Sabo, senior menadzer je emotivnim predavanjem
fascinirao sve prisutne. Govorio je o svojoj uspesnoj
sportskoj karijeri, u kojoj je esto bio na prvom mestu i =
slusao himnu Madarske, ali i o periodu kada je bio mladi¢ = ,
opijen slavom, koji se druzio sa neprimernim ljudima. - : \
Govorio je 0 sebi i kao poslovnom ¢oveku, koji u¢i na svojim
greskama i ne plasi se odgovornosti. Svi su u publici osetili
njegovu izuzetnu duhovnu snagu posle njegove formulacije:
,Pokazimo put drugima, da bi im otvorili oéj, jer ée tako
videti raj oko sebe!”

Drugi deo takmicenja FOREVER ZVEZDE je najavila
Patricia Rusak, senior menadzer. Redale su se veoma dobre
produkcije i izuzetni izvodadi. Svi smo bili u ¢udu, jer smo
¢uli i videli muzicke tacke i plesne koreografije na kojima

bi mogli pozavideti i profesionalci. Jako je dobro da su
zahvaljujudi televiziji Zdravlje, mnogobrojni gledaoci mogli
uZivati u ovom programu. Jako smo ponosni na Forever,
pokaza¢emo Sta znamo i ceo svet ¢e Cuti za nas!

CISTO | JEDNOSTAVNO
Posle umetnickih dozivljaja koja su nam ugrejala srce i

dusu je najnoviji ¢lan Prezidents kluba Agnes Klaj, senior
menadzer, odrzala predavanje, kojim je svima ulila nadu.
Ispricala je kako je postala uspesna u 2009. godini i razvila
posao usted ekonomske krize. Izjavila je: ,, To nije nasa
stvarnost!” Govorila je kategori¢no sa ogromnom snagom
uverenja! ,,Verujte mi, ako svi Zelimo isto, onda mozemo
promeniti ceo svet! Budite na blagoslov svojoj sredini!” Moze
li se distije i jednostavnije formulisati?!




Sledile su nove kvalifikacije: ¢lanovi Kluba osvajaca, menadzeri i vodeéi menadzeri,
kvalifikovani za Podsticajni program za kupovinu automobila — a ovom prilikom su
odli¢ja, odnosno nagrade preuzeli i oni koji su se kvalifikovali za Klub osvajaca 2009.
godine i Svetski reli (World Rally). Kamera je na ogromno platno za projekeiju
prenela ¢udesnu sliku zajednickog odusevljenja, slavlja, plesa i aplauza dece i
odraslih. Imali smo osecaj da srca svih prisutnih kucaju u istom ritmu! RaspoloZenje
je dostiglo tacku usijanja, kada su nastupili plesadi iz brazilske skole sambe, koji su
nagovestili ambijent Svetskog relija u Riu koji ée se ove godine odrzati u aprilu.

Na pozornici su sledile nove ZVEZDE FOREVERA. RaspolozZenje je ¢udesno, a Ziri
je Cesto u nedoumici. Kako da donesu pravilnu odluku, kada moraju birati izmedu
dinamicne koreografije, prikladno eroti¢nog trbusnog plesa i dzez improvizacije?
Neka to bude njihova briga! Mi smo se bezbrizno prepustili uzivanju u izvodenjima.
Edina Vanja i Sandor Tot, soaring menad?eri su nas vratili u stvarnost praksom
poslovnog Zivota. Viedelo je! Njihovo predavanje o podsticajnom programu
profitom je bilo kristalno jasno i sazeto. Naglasili su svima koje interesuje: ,,Ne
tvrdimo da je lako, ve¢ da se isplati!” Sve prisutne je interesovalo!

Posle zavrietka struénog dela programa, umetni¢ki rukovodilac Zolt Frenko je

na osnovu odluke Zirija i glasanja SMS porukama, proglasio pobednike u vise
kategorija. Cestitamo svim ucesnicimal

Priredba se zavrsila objavljivanjem kvalifikacija asistent supervizora. Oni su
zasluzena odli¢ja preuzeli iz ruke regionalnih direktora Atile Fodija, Tibora
Radockog i Tibora Kisa. Zahvalni smo ¢lanovima obezbedenja, koji su
odgovarajuéim zalaganjem odrzali red u sali medu onima koji su se u dugim

gustim redovima kretali prema pozornici.

Na danasnjem Danu uspeha je Zrebom izvuceno deset ulaznica za Dan uspeha u
martu. Jedan sre¢ni dobitnik je dobio besplatan Sonya kozmeticki tretman. Medu
onima koji su ve¢ sada kupili ulaznice za Dan uspeha ée se izvudi sreéni dobitnik
besplatnog vikenda u Hotel Dvorcu u Siraku.

,Ovaj Dan uspeha je bio izvanredan!” — ¢ujem sa svih strana od ljudi koji su polako
napustali Arenu.



Madarska i zemlje jugoistocne Evrope imaju ogromnu perspektivu,
jer nasa firma nudi takvu mogucénost, zahvaljujuci kojoj mozemo zapoceti
najbolju i najpriviacniju poslovnu godinu.

\
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CLANAK ZA CASOPIS SA SUCCESS DAYA 23. 01. 2010. GODINE U BEOGRADU




omadini prvog ovogodiSnjeg seminara su bili

soaring menadzer Dragana Janovid i safir

menadZer dr Kosa L. Adolf. Ovaj brilijantan
voditeljski par je na sebi svojevrstan nacin doprineo, kroz
vodenje i najave, fenomenalnoj atmosferi u beogradskom

EXPO XXI centru.

Prisutne goste i saradnike je pozdravio regionalni direktor
FLP Srbije, Branislav Raji¢. Ovo je veliki pocetak jedne
poslovne godine, u kojoj se trudimo da zaboravimo sve
nedace i probleme koji su se javljali tokom prethodnih
godina, kada sa novim elanom i energijom kre¢emo na
sam vrh, gde nam je i mesto.

Najrade viden gost u nasoj zemlji je svakako dr Sandor
Miles, direktor zemlje FLP-a za Madarsku i jugoisto¢nu
Evropu. Dr Miles je istakao da je ovo jedan humani
posao, koji svima moze da ponudi bolji kvalitet Zivota

i samostalnost i slobodu u poslovanju. Ciljevi su tamo
gde ih mi postavimo da budu, a ovaj posao ne poznaje
granice, niti ima svoje limite.

Lagano smo se opustili uz uvodne rok ritmove nadaleko
poznate YU Grupe, nasih prijatelja koju su ve¢
decenijama prisutni kao vrsni zabavlja¢i na prostorima
bivse SFR], a i $ire. Hvala im na izuzetnoj atmosferi koju
su nam priredili i nadamo se da éemo se i dalje druziti sa
ovim istinskim rokerima u srcu i dusi.

Na pozornici smo promovisali nove supervizore, asistent
menadzere i menadzere, koji su dosli iz cele regije da iz

ruku najvisih zvani¢nika FLP International, prime svoje
znacke. Svima im od srca ¢estitamo i zelimo da trenutne

pozicije vtlo brzo zamene novim, visim dometima

u FLP-u.

Veliku energiju i trud je ulozio da bi pomogao da
FLP u Evropi $to bolje i efikasnije funkcionige.
Njegova je obaveza da u svim kancelarijama nase
firme u celoj Evropi sve bude u najboljem redu,
kao i ¢injenica da se svim distributerima obezbede
optimalni uslovi za rad, prezentacije i primanje
bonusa. Zahvaljujemo se Peteru Lenkeiju,
direktoru FLP-a za evropske operacije, na
motivaciji koju nam je dao za sve ono sto radimo
za nas i naSe saradnicke strukture. Dobrodosao
nazad u Srbiju, gospodine Lenkei!
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Snaga Forevera je u timskom radu, a ona to najbolje zna, jer
je sve lepo u Zivotu dozivela timskim radom, iako je bila u
mladosti sportista individualac. Dijamant-safir menadzer,
Aranka Vagasi je primer kako upornost, odricanje i marljiv
rad mogu da dovedu svakoga tamo gde je i zamislio, odnosno
da omoguce da se svaciji snovi ostvare, ukoliko smo zaista
dosledni pravih principa, kako u poslu, tako i u Zivotu. Hvala
ovom vrsnom predavacu, gostu iz Madarske na ovom malom
delu svog zivotnog iskustva, koje je podelila sa nama.

On je jedan od najuspesnijih distributera na svetu, ¢ovek ¢iji
posao u MLM-u moze posluZiti za primer na svim geografskim
$irinama. Vreme je za budenje, vreme je za promene! Niko nas
ne voli viSe od nas samih i niko neée do¢i da radi posao za nas,
ukoliko mi to ne uradimo sami na nacin na koji su i drugi to
uradili. Pitanje sre¢e — mozemo da kazemo da je svi imamo,
jer smo imali priliku da se sustetnemo sa FLP-om u ovom
vremenu, porucuje dijamant-safir menadzer Miklos Berkic,
¢ovek koji zaista zna kako se gradi saradnicka struktura.
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Pocetak je nove godine i tom prilikom smo promovisali nove ¢lanove
Prezidents kluba, najuspesnije saradnike u prethodnoj godini u kategoriji
non-menadzerskih bodova, kao i po ukupnom broju bodova. Njima su se
pridruzili i ¢lanovi Kluba osvajaca, svih onih saradnika koji su u odnosu na
isti period prethodne godine u znacajnoj meri povecali obim svog poslo-
vanja. Svima od srca estitamo i Zelimo puno uspeha u 2010. godini!

Jasan cilj i Zivotu nam daje dodatnu snagu da prebrodimo sve prepreke i
ostvarimo ga $to lakse, jednostavnije i efikasnije. Formule za uspeh nema,
sem napornog rada i vremena koje ¢e se utrositi Sto je najbolje od svih
moguc¢ih nacina. Verujmo joj na re¢ jer je ona to uradila zajedno sa svojim
timom i svojom porodicom. Safir menadZer Marija Burus, okosnica
jednog snaznog tima, ima jasnu viziju gde vidi sebe i svoje saradnike — na
samom vrhu FLP-a.



»Da sam slusala druge, nikada ne bih uspela u FLP-u! Hodes ili
neées da budes uspesan, izbor je tvoj, a samim tim i odgovornost za
posledice koje proizilaze iz te odluke!” Najuspesniji saradnik u Srbiji,
dijamant menadZer Veronika Lomjanski ima ogromno iskustvo u
MILM-u i prenosi ga nesebi¢no onima koji zele da je slede. FLP je
najbolja poslovna moguénost, koju danasnjica nudi. Ne postoji kriza,
niti zastoj koji je moe uzdrmati ili menjati. Vreme prolazil HOCES
ILI NECES?!

Imali smo ¢ast da ¢ujemo gosta koga zaista retko vidamo,
potpredsednika FLP Int. i ¢oveka koji je zaduzen da razvija FLP u
celoj Evropi, Aidana O Haru. Moramo da menjamo lose navike i
ucimo na sopstvenim greskama, kako bismo u budu¢nosti sto bolje
$irili svoj posao. FLP uz svoj Marketinski plan i redovan mesecni
bonus nudi jo§ mnogo drugih oblika zarade kroz svoje podsticajne
programe — $teta ih je ne iskoristiti na najbolji nacin. Reks sve to
daje, nase je samo da odradimo! Uz veliki pozdrav koji nam je
preneo od Reksa i Grega li¢no, zakazao nam je sledeée druzenje na
najve¢em seminaru FLP-a u Evropi, reliju u Londonu! Bi¢emo tamo i
pokazaéemo da smo najbolji!




Pocastvovani smo $to smo imali
priliku da ugostimo ovako velike
ljude — gotovo ceo menadzment
Forevera u Evropi. Nadamo se da
je i njima bilo makar priblizno
kao i nama, i radovaéemo se da
ih vidimo jos koji put u nasoj
zemlji.

Novi asistent supervizori su

imali priliku da svoje prve znacke
dobiju li¢no od direktora FLP-a
za Evropu. Zelimo im svima

da ovo bude veliki podstrek u
njihovoj karijeri i da ih vrlo brzo
vidimo kao nove supervizore i
menadzere!

Branislav Rajic
regionalni direktor FLP-a Srbije




erija takmicenja za Forever zvezdu je velika igra. To je pravo takmicenje za one kandidate koji se svakog meseca

pripremaju sa novim tackama, dok taj zadatak istovremeno ujedinjuje i jaca velike, kao i malobrojne timove.

Ni solisti ne ostaju usamljeni, jer su pored njih ¢lanovi zirija, prijatelji i uéitelji, dobronamerni ljudi koji
pomazu u pripremama za nastup. To takmicenje isto tako ujedinjuje i navijace, jer pojavu kandidata iz njihovog
tima prate glasne ovacije iz pojedinih sektora Sport Arene. Naravno, najlepse je kada se u Sport Areni posle nekog
nastupa Cuje glas odobravanja svih prisutnih distributera. Tada se najbolje ose¢a — bez obzira da li se takmicar moze
povezati se ovom ili onom viSom linijom — da smo zaista jedan tim. To je najvaznije i to nikada ne smemo zaboravi-
ti! Tu snagu tima ose¢am ¢ak i dok radim sa ¢lanovima Zirija: poznajemo se, ve¢ smo se i ranije sretali, saradivali smo
u nekom pozori$tu; ali ovakva saradnja koja traje mesecima stvara prisne meduljudske odnose, koji su mozda ranije
naruseni nemilosrdnim zubom vremena. Raduje me i zaista sam sre¢an $to sve ¢es¢e zovemo telefonom jedni druge,
bez obzira na mala razmimoilaZenja za vreme ocenjivanja pojedinih produkcija, jer je zdrava i razumna diskusija
veoma konstruktivna.
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Takode je konstruktivno i neminovno
da neko ne prode u dalje takmicenje,
jer na jednom od ¢etvrtfinala dobije
manje bodova od potrebnih. I tada treba
izvuéi odgovarajuéu pouku, mada su

na pozornici Budapest Sport Arene u
februaru nastupili nesumnjivo veoma
kvalitetni kandidati, kao $to su Hiphop
soaring, Nogradi Pro, Timea Poéondi,
Sani i Ildiko Vahsman. Cestitamo im
na dosadasnjim produkcijama i od

srca zalim, $to su na takmicenju dobili
manje bodova. Mozda ¢ée ipak gledaoci
i navija¢i-distributeri svojim glasovima
pomodi da se njihovi takmicari vrate

u dalje takmicenje, tako dokazujuéi
zajedni$tvo, jer smo svi jedan tim — Tim
zvezdal

Zolt Frenko
umetnicki voditelj programa
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ZIRI JE DONEO ODLUKU DA U NAREDNI KRUG
TAKMICENJA PRODU SLEDECI TAKMICARI:
U kategoriji muzicke produkcije: Nora Benjocki,

Anita Coka, ,,Dizel” (Deezel), »Empti Pabs” (Empty Pubs),
Sandor Enjedi, ,Hungarikum” (Hungarucum), Mihalj Raganj,
Eva Sari i Ildiko Tas. U kategoriji scenskih pokreta: ,Apokrif”,

Eva Agoston, Lajo$ Berecki, ,Dens-stajl” (Dancestyle),
Anita Riberger, Adam Solja, ,Starlajt dens” (Starlight dance),
,Ti-Z0” duo i Silvia Tot.

Pobednica u produkciji ostalih kategorija: I$tvane Rem
(sa njom ¢emo se ponovo stesti na gala predstavi u Debrecinu).




MATURA 2010. FLP GRUPNA EDUKACIJA

Deo nase ponude: Sadrzaj paketa:
1. Ujhazi kokosija supa smestaj za 2 dana i jednu no¢
Celer i psenicna klica na podlozi od salate dva glavna jela (rulak, velera), dorucak — Svedski sto
Pacije grudi sa cikorijom i palacinke sa suvim sljivama osnovne usluge SONYA velnes dela (sauna, kabina za
Kocke od malina i pirinéa solnu terapiju, bazeni sa strujanjem vode, dZakuzi)
3980.- Ft / po osobi upotreba teniskib terena
2. Dimljena pastrmka sa povrcem, umak od mirodije i rena
Mesna supa sa pibtijama od jaja 15 000.-Ft / po osobi
Na tacni: Povrée peceno u vinskom testu sa
zacinima, U SONYA velnes delu objekta, pored
pileci batak punjen jabukama i medom, pilece grudi navedenih usluga stoje vam na raspolaganju razne
na Zaru kozmeticke terapije i masaza. Za FLP saradnike
Teleci paprikas — specijalitet iz Zale dajemo popust od 50%!
Prilog: krompir pire, crveni kupus, nokle
Palacinke sa kupinama Edukacije se odrzavaju
4490.- Ft / po osobi u Ovidius sali. Uredaji i tehnicka
sredstva se podesavaju na osnovu
3. Goveda supa sa povréem koje je peceno na zahteva narudioca.
karikama od kifli
Paprikas sa pilecim batacima i testom u obliku
Skoljke

' Savijaca sa visnjama

2980.- Ft/ po osobi
tel.: 06 32 485 300 www.kastelyszirak.info mail: info@kastelyszirak.info
I_ FOREVER RESORTS — —




CONQUISTADOR

MADARSKA

3. IZABELLA ZACHAR-SZUCS
ZSOLT ZACHAR

. DR. BOGLARKA FRANCIA
ATTILA JONIS

. ZITA PUTNOKI MOCZARNE
BELA MOCZAR

. ISTVAN LANTOS

RENATA JUHASZ

. SANDOR NEMETH
EDIT BARABAS NEMETHNE

. HILDA BOSKO
BELA BOSKO

. JOZSEFNE VARGA

. LASZLONE DOBAI
LASZLO DOBAI
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CLUB

&

SRBIJA

1. DANIELA OCOKOLJIC
. ELIZABETA KORODI KOVAC

JOZEF KORODI

. LASLO CIPE

VESNA CIPE

. DRAGANA ZURKA

. RUZICA DIMITRIC

DRAGISA ZURKA ‘

ZIVORAD DIMITRIC

. JULIJANA'ZURMA

TODOR Z

. ZORICA FILIC

DRAGAN FILIC

. JASNA HRNCJAR

OLIVERA RANKOVIC
7ZARKO RANKOVIC

10. BARBARA IZABELA KOTA
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10.

NAJUSPESNIJI DISTRIBUTERI NA OSNOVU
LICNIH I NON-MENADZERSKIH BODOVA

U JANUARU 2010. GODINE

HRVATSKA

JASMINKA PETROVIC
MIRKO PETROVIC

NELA COP

ANDREA ZANTEV
DOLORES SROK

ELVISA ROGIC
JAKOV ROGIC

BOJANA PAVIC
ANTO PAVIC

ZSOLT POLHE
SANJA POLHE

ANTONIJA LIDIJA DURKOVIC
RAJKO DURKOVIC

SELMA BELAC
DARIO BELAC

BOSNA-HERCEGOVINA

1. SUBHIJA MUSTAFIC
SAFET MUSTAFIC

2. DR GORAN FRANJIC
3. SVETLANA NJEGOVANOVIC

4. DR NEDIM BAHTIC
BELMA BAHTIC

5. GAIBIJA CATIC
MUNIRA CATIC

ZORAN NJEGOVANOVIC
GORAN GARIC
DANIJEL MARKOVIC

SPOMENKA GRUJIC
VELJKO GRUJIC

el 0 e

10. MUHAREM PASALIC
JASMINA PASALIC

SLOVENIJA

DARJA PRESKER

. ANTONIJA MIRT
JOZEF MIRT

. ROTIJA HOLYNSKI
. NADJA OKROGLIC

. ALJOSA V. CVIJANOVIC
DANIJEL V. CVIJANOVIC

. MATIC BIGEC

. STANISLAV POTISEK
KARMEN POTISEK
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Balaz Majer
(Peter Majer)

»Veoma me raduje, $to ve¢ sa 22 godine, u ruci imam sredstvo koje mi pomaze da pos-

tanem bolji ¢ovek i Zivim sigurn

o [eafin PETI G . il »
majcCl Koja ima najveci tim medu mojim sara I’llClma).

dr L4szl6 Jakab
Mirta Hal4szova
Eva Kelemen

dr Boglarka Francia i Atila Jonas
(dr Emese Dezenyi)

»,Nama je FLP otvorio vrata prema celom svetu! Nauc¢ili smo ponovo da sanjamo, postavljamo
ciljeve i borimo se za njih. Nismo dobili samo materijalna dobra, ve¢ smo doziveli snagu timskog
rada, ljubavi i srece zajedni¢kog rada. Zahvalni smo nasem sponzoru dr Emesi DeZenji, jer nam je
ponudila ovu moguénost. Hvala na neumornom radu i podsticaju nasih visih rukovodilaca Laslu
Lukacu i porodici Geco. Nas cilj je da omogué¢imo nasim saradnicima da i oni, $to pre doZive radost
uspeha.”

iji zivot. Zahvalan sam roditeljima (ocu, mom sponzoru i

Zita Putnoki Mocarne i Bela Mocar
(Katalin Burger)

»Sa FLP-om smo se sreli kada smo trazili posao koji ¢e nam omoguditi stabilnu i sigurnu buduénost. Zah-
valni smo naSem sponzoru, jer nam je zahvaljujuéi njenoj upornosti, Miklo§ Berki¢ li¢no predstavio FLP
svet. Veoma smo srecni, jer smo udili, dobili pomo¢ i paznju neposredno od Miklosa. Posebno nas raduje
$to smo nasli prijatelje sa kojima se u drugim uslovima verovatno nikada ne bi sreli. Na$ tim povezuju
zajednicki ciljevi i ljubav. Ako verujete da je ovaj posao namenjen vama i obezbeduje budu¢nost, onda éete
ostvariti postavljene ciljeve.”

dr Sdndor Tarsoly

Lészl6né Gazdag ‘
i Balint Ldszl6

Tiinde Czaké Gulyédsné

Zoltdn Kddér

Vilmos Kovics

Attila Kiss Rita Telek Kovdcsné i Tamds Kovécs
Attila Molndr i Agnes Daradics Molndrné Szilvia Andrea Mészdros
Zsolt Sandor i Edit Kdddr Sdndorné Jdnosné Mayer I NIVO:
; Gyorgy Moczok
] ZORA Aniké Péter Cecilia Sz6l18si Adamné i Istvan Addm
Rita Gricz Peténé i Attila Petd | J6zsefné Bako i Jézsef Bakd
. Gyongyi Sillingova i Gabriel Silling Nikolett Bal4zs
Jénosné Babaly Gyongyi Szabd Anita Balogh i Tamds Siile
Emilia Bohmerova Martin Bohmer Petra Fiizesi Szaniszléné Andrés Banhidy
dr Mihaly Jénos Kovacs i Krisztidn Szaniszl6 Zoltdn Becz i Ménika Becz
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ZAJEDNO NA PUTU USPEHA

Daniela Bodndr

Zoltan Botka i Zoltanné Botka
Zséfia Gergely Czeléné

Il1diké Csepi i Gdbor Koviécs

Gyorgy Csuka i dr Ibolya Bagoly
Géza Bilint Csiirke i Bélintné Csiirke
Attila Dobsa i Ménika Csaki Dobs4dné
Goran Dragojevi¢ i Irena Dragojevi¢
Tibor Eli4s

dr Zoltdn Farddy i dr Zoltdnné Farddy
Gaborné Farkas i Gdbor Farkas
Didna Fittler

Anton Gajdo i Olivia Gajdo

Eva Krisztina Geczé

Liszl6 Zsoltné Geczd

i Laszlé Zsolt Geczd

Andrea Gecse

J6zsefné Haim i Jézsef Haim

Tiinde Hajcsik i Andrds Ling

Vilmos Halomhegyi H
Rita Hofbauer i Gdbor Gavalovics
Ilona Illyés I
Melinda Jancsik

Zsolt Jozé i Judit Molndr

dr Albertné Kélménchey

i dr Albert Kélmanchey

dr Lajos Kardos i

dr Erzsébet Hosszi Kardosné

Istvan Kdsa i Istvanné Kdsa

Vince Kemenczei i Krisztina Tamdsi
Miria Ollés Keszlerné i Arpad Keszler
Addm Kibédi i Emé8ke Otos

Arpdd Kis-Jakab

i Ibolya Téth Kis-Jakabné

Agnes Klaj

Sonja KneZevi¢ i Nebojsa Knezevi¢
Péter Knisz i Edit Knisz

Gyuldné Kovdcs i Gyula Kovidcs

Mirta Koves

Kralji¢ Pavleti¢ Jadranka

i Pavleti¢ Nenad

Ilona Tasnadi Kulcsdrné i Imre Kulcsar
Tibor Lapicz i Orsolya Lenké Lapiczné
dr Predrag Lazarevi¢

i dr Biserka Lazarevi¢

Kéroly Lérdnt i Edina Téth Lérdntné
Szilvia Lipp i Mihdly Molnér

Ldszl6 Gydrgy Lukécs

dr Zoltin Lukdcs i

dr Kiss Erzsébet Lukdcsné

Istvin Major i Beatrix Kovics Majorné
Péter Mayer

Istvanné Mészdros

Mihailovi¢ Branko i Mihailovi¢ Marija

KVALIFIKACIJE U JANUARU 2010.

Istvainné Miklés i Sdndor Tasi
Mirjana Mic¢i¢ i Vilmo$ Harmos
Viktéria Mohdcsi

Kldra Kalcsu Molndrné

Szilard Mrakovics i Emdke Csord4s
Jézsef Mussé i Erika Lupsa Musséné
Adém Nagy i Brigitta Belényi Nagyné
Gabriella Nagy i Jézsef Markus
Zoltan Nagy i Agnes Czunds Nagyné
Marija Naki¢ i Du$an Naki¢
Rendta Zsidai Oltvolgyiné

Tlona Orosz i dr Zsolt Gonczi
Liszl6né Orosz

Imre Papp i Aniké Péterbencze
Tibor Papp i Tiborné Papp

dr Miria Pavkovics

Tamds Radics i Eva Poreisz

Tibor Radéczki i dr Ilona Gurka
Zoltin Ramhab i Judit Ramhab
Gdbor Rith

Pil Rezvén i Judit Kerek Rezvdnné
Zsolt Réth i Timea Gregin Réthné
Rébert Rudics

i dr Ibolya Czinderics Rudicsné
Jézsef Rusdk i Rozdlia Rusdk
Patricia Rusik

dr Rendta Steiner

dr Katalin Surdnyi i Sdndor Gazdig
Stilin Tihomir i Stilin Maja

Ldszl6 Sulyok

i Tiinde Kékény Sulyokné

Zoltin Szabados

i Emese Mikus Szabadosné

1ldiké Szabé

Péter Szabé

dr Tam4sné Szabé i dr Tam4s Szabd
Miria Szeghy

Jénos Székely i Déra Juhdsz
Marianna Szekér

Ferencné Széplaki i Ferenc Széplaki
Erika Tandcs

Ferenc Tandcs i Ferencné Tandcs
Bedta Tasnddy i Zoltdn Voros
Gizella Téglds

Lészl6né Térmegi i Lészl6 Térmegi
Endre Tordai i Irma Szép Tordainé
Timea Téth

dr Du$anka Tumbas

Lajos Tari i Zsuzsanna Dobé
Ugrenovi¢ Miodrag i Ugrenovi¢ Olga
Mikulas Vareha

Zsuzsa Varga

Raména Visnovszky

i Gébor Bognir

Lészlé Vitké
1ldik6é Zakar

Zore Jozefa
II NIVO:

Gizella Botis i Marius Botis
Tiinde Ibolya Csdszdr

Gabriella Dominké

Kldra Hertelendy

Ilona Illyés

Janovi¢ Dragana i Janovi¢ Milo§
Milanka Milovanovié i

Milisav Milovanovi¢

Daniela Ocokolji¢

dr Marija Ratkovi¢

Tiinde Révész i Liszlé Kovdcs
Zsoltné Rézsahegyi

i Zsolt Rézsahegyi

dr Edit Révész Siklésné i Zoltin Siklés
Eva Keszi Szépné i Mihély Szép
Csaba Téth

Géza Varga i dr Ilona Juronics Vargdné
III NIVO:

Miklés Berkics

Tamds Biré i Didna Biré
Andrés Bruckner i dr Terézia Samu
Tamds Budai

Marija Buru$ i Bosko Burus
Zsolt Fekete i Noémi Ruské
Istvain Halmi i

Rita Mikola Halminé

Herman Terézia

Csaba Juhdsz i Enikd Bezzeg
dr Adolf L. Késa

Agnes Krizsé

Zsolt Leveleki i Anita Leveleki
Stevan Lomjanski i

Veronika Lomjanski

dr Endre Németh i

Agnes Lukdcsi

Zoran Ocokolji¢

Hajnalka Senk

dr Katalin Pirkhoffer dr Seresné
i dr Endre Seres

J6zsef Szabé i Jézsefné Szabé
Jénos Tamds i Jdnosné Tam4s
Istvdn Téth i Mérta Zsiga
Séndor Téth i Edina Vanya
Istvdn Utasi i Utasi Anita
Aranka Vdgisi i Andrds Kovécs
Rébert Varga
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PODSTICAJNI PROGRAMI

Od aprila 2009. smo pokrenuli ALOE
TRAVEL SERVIS (ATS) poseban klub
za putovanje zatvorenog tipa. Clanstvo
u ovom klubu nudi distributerima
moguénost putovanja po ceni koja je
povoljnija ¢ak 20-50%.

- Distributeri koji ostvare 2 boda ili
vide, mogu kupiti ¢lanske karte u FLP
kancelarijama. Pristupna taksa iznosi

49 €/po osobi/godisnje.

- Od 22. oktobra 2009., umesto
prethodnog Travel paketa, realizujemo
Travel Ta¢ paket koji ima vrednost 2
boda. Ovaj novi jedinstven paket —
pored prava na ATS kupovinu — nudi

i ekskluzivne nagrade, do kojih ste do
sada mogli do¢i samo u Forever Risort
odmaralistima!

- Za pristup je dovoljno ispuniti
jednostavan formular sa podacima i
imejl adresom distributera.

- Distributer se sa ¢lanskom kartom
moze registrovati na veb strani ATS-a

i time postaje ¢lan onlajn kluba za
putovanje.

- ATS moze birati medu ponudama
najvec¢ih putnickih agencija zapadne
Evrope i promovi$e ponudu nivoa 4, 5,
i 6 zvezdica.

Po nasem misljenju, nasi aktivni ¢lanovi
zasluzuju da posredstvom FLP-a dobiju
moguénost za senzacionalna putovanja
po izuzetno povoljnim cenama.

Kontakt: (+36-70) 434-3843
Imejl: register@aloetravel.com

RESPONZORISANJE

Pravila responzorisanja su postavljena
u 12. poglavlju Medunarodne
poslovne politike. Vazno je znati

da responzorisanje nije automatski

proces, jer stupa na snagu tek posle
prilaganja odredenih formulara (izjava
o responzorisanju, novi prijavni list)

i provere da li kandidat odgovara
uslovima. Smatra se povredom
Poslovne politike ako neko i drugi put
registruje saradnika distributera, bez
procesa responzorisanja.

INTERNET

Obavestavamo postovane distributere,
da informacije mogu dobiti na

dve veb strane naseg Drustva. Prva

je www.flpseu.com i ona je veb
strana nase regije i pruza mogucénost
stupanja u kontakt sa veb-robnom
ku¢om u Madarskoj. Kod koji je
potreban za prijavu u veb-robnu kuéu
mozete dobiti u nasoj kancelariji.
Kori$¢enjem lozinke ,forever”, mozete
Citati akeuelne, kao i ranije brojeve
magazina Forever, a do foto galerije
mozete dodi upotrebom lozinke
ssuccess”. Centralna, popularno
nazvana ,americ¢ka” veb strana nase
firme, www.foreverliving.com sadrzi
FLP vesti iz celog sveta, moguénosti
medunarodnog kontakta i druge
korisne informacije. Na ovu adresu se
mogu prijaviti svi zainteresovani, ako
kliknu na ,,GUEST”. Na stranu za
distributere mozZete do¢i ako kliknete
na ,DISTRIBUTOR LOGIN” i

tu imate uvid u aktuelno bodovno
stanje. Za pristup je potrebno dati
ime korisnika (LOGIN ID) i lozinku
(PASSWORD) koju mozete naéi u
poslednjem delu mese¢nog obracuna
bonusa (preduzetnickog obracuna).

Bonus obracun na nasoj veb strani:
Svi saradnici koji imaju lozinku, mogu
do¢i do mese¢nog obracuna na Internetu.

Informacije o upotrebi ove usluge mozete
nadi na foreverliving.com veb strani na
pocetnoj strani za distributere.

Forever You Tube. Mati¢na kancelarija
je izradila svoj Forever You Tube kanal
do kojeg mozete dodi na adresi: heep://
www.youtube.com/user/AloePod

Na toj strani na raznim jezicima
nudimo uvodne video filmove o
proizvodima, predavanja vodecih
menadzera i druge prezentacije
marketinga. Uskoro ée se pruziti
moguc¢nost slanja poruke, a sve to
mozete dostici i pomocu Blackberryna.

Vezano za pojavljivanje distributera na
Internetu, predstavnici mati¢ne firme
Vam ukazuju na sledeée:

- veb strana ne sme da sadrzi savete
koji imaju lekarski/isceliteljski
karakter;

- veb strana ne sme da sadrzi nikakva
obetanja koja se odnose na prihod
odnosno zaradu;

- veb strana obavezno mora da sadrzi
informaciju da je njen vlasnik nezavisni
distrubuter FLP-a i da to nije sluzbena
veb strana FLP-a;

- preko distributerske veb strane se ne
moze visiti prodaja proizvoda.

Ponovo vam ukazujemo na 14.3.3.5
tacku Medunarodne poslovne politike,
na osnovu koje se nasi proizvodi ne
mogu prodavati na elektronskom
trzistu/licitacijama (na pr. Vatera,
E-bay itd.). Molimo Vas da svaku
pojavu na Internetu planirate
uzimajudi u obzir gore navedeno i pre
publikacije svakako traZite dozvolu

od naseg Drustva. Linkove veb

strane o¢ekujemo na centralni imejl

flpbudapest@flpseeu.hu




CENTRALNE KANCELARIJE

NEPRAVILNO!

Nikada nemojte kupovati ili prodavati proizvode na drugim
elektronskim kanalima ili maloprodajnim jedinicama. Uzimajudi u
obzir razne mogu¢nosti elektronskih medija, na osnovu Forever Living
Productsa, oni se kvalifikuju kao maloprodajni objekti. Na osnovu
pravosnazne Poslovne politike, strogo je zabranjena prodaja ili izlaganje
bilo kakvih FLP proizvoda ili izdanja u maloprodajnim objektima.
Prodaja proizvoda elektronskim putem je dozvoljena iskljudivo na
www.flpseeu.com veb strani!

KORISNE INFORMACUJE

Nase Drustvo pruza viSe moguénosti distributerima za informisanje o
njihovom dnevnom prometu i aktuelnom bodovnom saldu:

- Na Internetu: informacije o ovim podacima mozete naéi pod
naslovom INTERNET, koji se odnosi na saopstenja.

- Informacije o vasim bodovima mozete traZiti i putem SMS sistema,
koji ve¢ vise godina uspesno funkcionise.

- Za informacije o aktuelnim podacima Vaseg prometa nasi saradnici
Vam stoje na raspolaganju u telefonskoj sluzbi Centralne kancelarije
u Budimpesti. Informacije o bodovnom saldu distributeri u Madarskoj
mogu traziti na telefonskim brojevima: +36-1-269-53-70

i +36-1-269-53-71, a distributeri iz Hrvatske, Bosne i Hercegovine,
Slovenije, Stbije i Crne Gore na telefonskom broju +36-1-332-55-41.
Molimo vas da trazZite informacije samo o svojim bodovima i o
svom preduzetnistvu!

Molimo postovane distributere da i ubuduée paze na to da formulare
ispune na odgovarajuéi nacin, sa posebno distributerski prijavni list,

jer je to ugovor koji se sklapa izmedu FLP-a i distributera! Prepravljene
ili nepotpisane prijavne listove i formulare za narucivanje proizvoda
ne¢emo prihvatiti, kako bi izbegli eventualne greske! Prihvatamo samo
svojerucno potpisane ugovore! Svaki drugi potpis se kvalifikuje kao
falsifikat!

Za prijavu promene imena ili adrese, nije dovoljno iste navesti samo
na formularu za narudivanje proizvoda. Molimo Vas da za to koristite
formular za promenu li¢nih podataka!

Molimo Vas da zbog finansijske bezbednosti, u slu¢aju trazenja
informacija o preduzetnickoj nagradi drugog distributera,
opunomodena osoba ponese sa sobom svoju li¢nu kartu!

Na osnovu Medunarodne poslovne politike, svi distributeri koji
potpisu prijavnu listu (ugovor), sti¢u pravo na kupovinu proizvoda
neposredno od FLP-a. Medutim, registrovani distributeri postaju tek
posle prve kupovine, uz dokaz o predaji drugog primerka prijavne liste
sa pecatom.

18:00 i 06:00
18:05 i 06:05

18:25 i 06:25

18:45 i 06:45
19:05 i 07:05

19:30 i 07:30

20:00 i 08:00

20:15 i 08:15

20:45 i 08:45

21:05 i 09:05
21:30 i 09:30

22:30 i 10:30
22:45 i 10:45

23:05i 11:05

23:30i 11:30

23:50 i 11:50
01:00 i 13:00

02:55 i 14:55
03:20 i 15:20
03:40 i 15:40
04:05 i 16:05
0435 i 16:35
04:50 i 16:50

05:50 i 17:50

program na Internetu
od 22. marta do 19. aprila 2010.

FLP himna

dr Erzebet Nika:

Polen moze stvoriti probleme
Kristina Kova¢ Vagasne:

Znas li zasto te placaju?
Aranka Vagasi

Agnes Krizo:

Kad sam bila na pocetku

dr Katalin Pirkhofer dr Sereine
i dr Endre Seres:

Proleéni zamor

Tanja Zagar:

Pesma II

Tamas Radi¢:

Neverovatno, ali ja sam tu

dr Derd Bakanek:

Prevencija sa Aloe Verom

Supervizori, asistent menadZeri. ..

Menadzeri, vodeéi menadZeri,
Klub osvajaca

Balet iz Pecuja

Agnes Klaj:

Kada, ako ne sada?

Aranka Vagasi i Andra$ Kovad:
Cogito Ergo FLP
(Razmisljam, zna¢i FLP)
Strucni savetnici:
Predstavljanje novih stru¢nih
savetnika

Supervizori, asistent menadZeri
MenadZeri, vodeéi menadzeri,
Klub osvajaca, kvalifikacije za
Holidej reli

Adado — Koncert

dr Endre Nemet:

Volim na$ marketinski sistem
Tiborne Pap i Tibor Pap:
Timski rad

Iznenadenje (Zolt Frenko) ABBA
Supervizori, asistent menadZeri
Menadzeri, vodeéi menadzeri,
Klub osvajaca

Laser Man

www.flpseeu.com




NOVOSTI

Telecentar raspolaze i ZELENIM brojem:

06-80/204-983

Ova usluga funkcioniSe radnim danima od

12:00 do 16:00 i potpuno je besplatna.

Naravno, Telecentar se moze zvati i na

ranije datim brojevima: +36-1/297-5538,
36-20/456-8141, +36-20/456-8143

KALENDAR

- BUDIMPESTA: — Dan uspeha: 22. 05.

- 2010.; Dan uspeha: 24. 07. 2010.; Dan
uspeha: 11. 09. 2010.; Dan uspeha: 16. 10.

. 2010.; Dan uspeha: 20. 11. 2010.; Dan

uspeha: 18. 12. 2010.

NARUCIVANJE PROIZVODA

Oni kupci koji proizvode ne preuzimaju
li¢no ili putem opunomodene osobe,
narudzbe mogu predati na sledeéi nacin:
— telefonom — kada nas$ saradnik pruza
tacne informacije o krajnjem iznosu,
bodovnoj vrednosti i taksi isporuke
narudzbe: +36-1/297-5538,
+36-1/297-5539;

mob. tel: +36-20/456-8141,
+36-20/456-8149;

zeleni broj: +36-80/204-983

(moze se zvati bez naknade svakog

radnog dana od 12:00 do 16:00)

| —sms-om na tel. broj +36- 20/478-4732;

— Internetom

na veb strani www.flpseeu.com !

To je najsigurnije i najkomotnije

~ reSenje, ne samo sa aspekta neposredne

~ kupovine proizvoda, veé i zbog evidencije
narucivanja. Ovo je izuzetno sredstvo i

u slucaju savetovanja za upotrebu proiz-
voda, jer je ova ponuda privla¢na za sve
zainteresovane. Sve bodovne vrednosti
narucenih proizvoda se dodaju aktuel-
nom bodovnom saldu u roku od 24 sata.
Robna kuca na Internetu se moze dobiti
i neposredno na adresi www.flpshop.hu a
bodovni saldo se moze pratiti na veb strani
www.foreverliving.com

KUPOVINA SA POPUSTOM

Nasi poslovni partneri koji imaju madarsko
drzavljanstvo, nagradu koju dobiju na

~ osnovu li¢ne kupovine mogu iskoristiti i u
~ obliku povoljnije kupovine. Krajnji iznos
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SAOPSTENJA PREDSTAVNISTVA U MADA

racuna kupovine ¢emo na vasu molbu
umanjiti za iznos popusta i za toliko ¢ete
manje platiti.

Proces kupovine sa popustom:

1. Izjava. Ako Zelite koristiti ovu
moguénost, onda treba da popunite
odgovarajudi formular.

2. Kupovina. Sistem automatski umanji
krajnji iznos u visini popusta. Medutim, kod
kupovine ta svota ne moze da premasi 35%
od neto iznosa krajnjeg ra¢una i taj proces se
stalno ponavlja.

3. Informisanje. Svoti koja se svakog
meseca moze koristiti, mi svakog 15. u
mesecu dodajemo nove popuste, koji su
nastali prilikom kupovine prethodnog
meseca. Informacije o aktuelnoj svoti vaseg
popusta mozete dobiti li¢no ili putem
opunomodene osobe od nasih saradnika,
nakon $to prilozite legitimaciju, koja ima
fotografiju.

O daljim pojedinostima pitajte svog
sponzora ili nase saradnike.

ISPORUKA

Zelimo da ukazemo distributerima u
Madarskoj na uslugu nase firme za isporuku
proizvoda. Na ovaj nadin, Vi najduze za dva
dana — posle uskladivanja termina — dobijate
trazenu narudzbinu u bilo kom delu zemlje.
Proizvodi se moraju preuzeti u roku od 48
sati, inace ¢emo ponistiti racun i povudi
bodove. Cena narucenih proizvoda i taksa
prevoza se placaju pouzeéem. Ako vrednost
kupovine prelazi 1 bod, Drustvo snosi
troskove prevoza.

KORISNE INFORMACLJE

Molimo postovane distributere da pored
prijavne liste u buduée predaju fotokopiju
preduzetnicke legitimacije i za prethodni
period! U budude ¢emo nagrade uplatiti tek
po prilaganju trazenih dokumenata! Nasi
poslovni partneri u Madarskoj koji traze

da se ra¢un ispuni na ime firme, koja je u
njihovom vlasni$tvu, to mogu uraditi samo u
slu¢aju ako nasa kancelarija dobije potrebne
ispunjene formulare, odnosno fotokopiju do-
kumenata firme o dokazu vlasnistva. Op$irne
informacije u vezi toga mozete naci na oglas-
noj tabli nade kancelarije, a mozete dobiti i
usmene informacije od nagih saradnika.

Telefonski brojevi nasih lekara
strucnjaka:

dr Gabriela Kagai
+36-20-234-2925

dr Brigita Kozma
+36-20-261-3626

dr Laslo Mezosi
+36-20-251-9989

dr Endre Nemet
+36-30-218-9004

dr Edit Reves Siklogne
+36-20-255-2122

Telefonski broj naseg nezavisnog |
lekara strucnjaka:

dr Derd Bakanek 20-365-5959

Upotrebu proizvoda Forever Living

Productsa preporucuje Savez

alternativne medicine Madarske.

PREDSTAVNISTVA

Forever Living Products

* Centar za edukaciju (Budimpesta):
1067 Budapest, Szondi utca 34.

tel.: +36-1/269-5370, +36-20/253-3614
Nosilac projekta: dr Caba Gothard

Od 1. marta se menja radno vreme
magacinu u Sondi ulici: od ponedeljka
do petka od 10:00 do 21:00.

* Uprava za promet u Budimpesti:

1183 Budapest, Nefelejcs u. 9-11.

tel.: +36-1/291-8995, +36-20/465-6280
Direktor prometa: Atila Fodi

* Regionalna uprava u Debrecinu:

4025 Debrecen, Erzsébet u. 48.

tel.: +36-52/349-657, +36-20/914-2945
Regionalni direktor: Kalman Posa

* Regionalna uprava u Segedinu:

6721 Szeged, Tisza Lajos krt. 25

tel.: +36-62/425-505, +36-20/251-1712
Regionalni direktor: Tibor Radocki

* Regionalna uprava u Sekesfehervaru:
8000 Székesfehérvar

(Stolni Beograd) Séstéi ut 3.

tel.: +36-22/333-167, +36-20/467-8603
Regionalni direktor: Tibor Kis$

Forever Resorts

* Hotel Dvorac Sirak

3044 Szirik, Pet6fi u. 26.

tel.: +36-32/485-300,

faks: +36-32/485-285

Direktor hotela: Katalin Kiraly
Veb strana: www.kastelyszirak.info




Pricodui

Dimitrovski Aneta predstavlja Srbiju i
jugoistoénu Evropu u Londonu na izboru
za Miss FLP Evrope. U daljem tekstu sledi
njena poruka koju nam je poslala.

oja ljubav prema sjajnim proizvodima FLP-a rodila
M se pre 8 godina, dok sam bila u jednoj nezgodnoj

zivotnoj situaciji iz koje sam izasla kao pobednik
zahvaljujuéi firmi. Ve¢u zahvalnost kompaniji nisam mogla
odati, osim da se zdu$no pridruzim ovoj porodici aktivnim
radom. Sre¢a kojom sam sijala, govorila je o istini i mo¢i aloje,
kao i cele palete proizvoda. Brzo sam $irila tu ,zarazu” medu
ljudima i postala sam menadzer. U tome su mi mnogo pomogle
¢injenice vezane za proizvode, mladost i urodena privla¢nost.
Trebalo mi je vremena da isprobam sve proizvode Sonya® kolor
kolekcije (Colour Collection), zbog Siroke palete i moguéih
kombinacija. Kada sam otkrila sve ¢ari te kozmetike, svoje
odusevljenje sam prenosila i drugima. Moje iskustvo sa Sonya®
kolekcijom je sledece: Sta god da sam nanela na lice — ja sam
blistala. Zbog siroke palete proizvoda, svaka zena moze za
sebe da pronade idealnu kombinaciju. Vise ni trenutak nisam
sumnjala da je nasa podloga jedinstvena, da senke i rumenila
daju prirodan izgled, osveZenje i ono $to svaka dama zeli — da
blista, a da nema slojeve Sminke na sebi. Nosim tu kozmetiku
na sebi kao najbolju reklamu. Sa njom pocinjem svaki novi dan.
Moj san je da u Americi prikazem u najboljem svetlu Zenu sa
nasih prostora i nac¢in na koji ja predstavljam FLP u Srbiji. Rad
u FLP-u je moje Zivotno opredeljenje. U toj velikoj porodici
sam pronasla svoj Zivotni cilj i stekla mnogo prijatelja.

MISS SONYA




Jednog sudbonosnog
dana su se srela dva
vrsna igraca, mozemo
reci pobednika,

Tamas i Diana. Jedan
od najuspesnijih
distributera i domacica
Sonya proizvoda tvrde:
puno su dobili time sto
su imali hrabrosti da
spoje energije. To nije
bio jedini hrabar korak u
njihovim zivotima.




NIKADA

NEMO] ICI

LAKSIM
PUTEM!

Mislim da vasa karijera govori o
svecnosti’. Kada je pocela?

Diana: Tomi ve¢ trinaest godina nosi
barjak karijere u firmi, dok sam se ja
prikljucila pre etiri godine. Upoznali
smo se na jednom Danu uspeha i tada se
zapecatila nasa sudbina u svakom pogledu.
Za sve $to ovde vidi§, mozemo zahvaliti
FLP-u, jer on ustvari finansira ceo na$
Zivot, pored toga $to uestvujemo u svim
podsticajnim programima.

Tamas: Sa novim podsticajnim
programom danas ve¢ za upola vremena
mozemo posti¢i sve ono za Sta nam je

na pocetku trebalo dvostruko vise, mada
smo ve¢ 1997. godine imali lepe rezultate.
Seéam se, kada sam poceo ovaj posao,
prvog meseca sam ku¢i doneo 21 000
forinti, drugog 113 000, tre¢eg 214 000,
posle toga 352 000, pa 1 026 200... ali

samo zbog toga $to sam video, da su pre

- IJ_
v,

PORODICA BIRO

mene to i drugi ostvarili, a to je za mene
bilo veoma vazno.

Da li su potrebni primeri?

Tamas: Postoji prica o jednom trkacu, koji
nije znao da do tada niko nije tr¢ao jednu
milju ispod tri minute, pa je postigao
svetski rekord. Te godine je to uspelo jos
Sestorici trkaca. Svima treba primer koji
¢e slediti, a ovaj posao se moze kopirati.
Ono $to smo ostvarili u novembru prosle
godine — kada smo prakti¢no zaobisli sve
ispred sebe — se desilo zahvaljujuéi tome
$to smo imali konsultacije sa sponzorom.
To je bilo potrebno da bi postigli vrhunski
rezultat. Vozis li bicikl?

S vremena na vreme.

Tamas: Da li si nekada bila tako umorna
da si imala osecaj, kao da ¢e$ ispustiti

e

dusu, toliko da si rekla sebi da moras
stati, jer ¢e§ se u protivhom onesvestiti?
Sta bi uradila da se tada pored tebe nasla
neka krvolo¢na zver?

Verovatno bih nastavila voznju sa
svom preostalom snagom.

Tamas: Nije ,,verovatno” ve¢ sigurno!
Vozila bi brze nego ikada, jer bi dobila
motivaciju! Sudbina nas ¢esto satera u
¢orsokak. Ja sam na primer, na pocetku
imao dug od vise miliona forind i bio sam
u velikoj neprilici. Sreo sam se sa ovim
poslom i video sam u njemu nadprose¢nu
mogucénost za prosecnog ¢oveka. Naravno,
za uspeh se treba razvijati i napredovati kao
licnost. Ako neko mnogo ¢ita i udi, onda
ovaj posao funkcioni$e — u protivnom
nema uspeha.

A ako neko ima urodeni talenat?
Tamas: Ovaj posao je u 95% pitanje
atitide, a samo 5% tehnike. Sve ostalo
treba zaboraviti.

Na koji rezultat ste najponosniji?
Tamas: Uvek na najnoviji.

Diana: Mozemo redi da ovaj posao niko
nije ostvario dva puta u istom obimu.
Tamas: Tako je. Kada sam prvi put




postao uspesan, bio sam $esti po uspehu
u Madarskoj. Posle toga sam se razveo i
sve ostavio iza sebe. Pitao sam, da li mogu
ponovo da se priklju¢im. Dr Sandor
Miles, direktor zemlje je znao da sam
problematic¢an tip, ali mi je ipak dozvolio
da sve po¢nem iznova, a ja sam nasao
veliku inspiraciju u njegovom poverenju.
Ovaj posao ne funkcionise bez ljudskog
faktora. Moze biti izuzetno ono $to se
nudi, ali ja nikada nisam video da je
jedan proizvod, prodao proizvod nekom
drugom proizvodu.

Diana, ti si bila u naizgled laksem
polozaju, jer si se prikljucila ve¢
izgradenom poslu. Mislim da je bez obzira
nasve, to bio veliki izazov.

Diana: Zaista je bio ogroman izazov, ali je
tada broj ljudi kojima sam postala primer
postao tako velik, da nisam smela da
odustanem. Ovo je za mene bio izuzetno
interesantan razvoj licnosti. Mislila sam da
treba da opravdam to $to sam Tamaseva
supruga i §to pomazem izgradnju mreZe.
Znala sam da njemu ne treba Zena koja

je potcinjena u svemu, ve¢ partner sa

30 FOREVER 2010/03

neée pomodi. Ja sam vizuelan tip: ona kola

kojim deli dobro i zlo. Ja sam znala kako
da se identifikujem sa tom karijerom i
ispostavilo se da je to moja najbolja odluka
u Zivotu.

Vi$e se ne bavis svojom strukom?

Diana: Tako je, ali mi je medijski posao
ostao u srcu, jer me je deset godina ucio
upornosti i poniznosti. Timski rad sam
zapravo naucila u toku sportske karijere i
od FLP-a.

Tamas, kako odabiras saradnike, ako ne
donosis odluku na osnovu emocija?
Tamas: Izbirljiv sam u poslu i jako dobro
promislim ko nam tu treba. Kada sam
postao menadZer imao sam tim od 36
Jjudi. Nekada se taj rezulat ne moze posti¢i
ni sa timom od viSe stotina ¢lanova.

Sigurno te mnogi pitaju za trikove i tajne...
Tamas: Tako je, ali treba znati kako ées
izabrati ljude kojima ¢e§ pomagati i koje
ées voditi ili ne — inace nema smisla da
objasnjavam. Od mene mogu nauditi
nekoliko klju¢nih recenica, ali im samo to



koja sam nekada zamislio, danas su ve¢
parkirana u mojoj garazi. Imao sam sliku
zene mog zivota i vidi§ i sama, Dijana je sa
mnom.

Kako menjas svoj Zivot, ako se ne odvija
sve onako kako si ti zamilsio?

Tamas: Nista ne menjam! Ono $to
zamislim to i ostvarim. Ne prilagodavam se
teSkocama, jer bi to znacilo moju predaju,
ali je za to potrebno da cenim stvari oko
sebe. Kada smo u Las Vegasu ispred Belada,
gledali igru svetla u fontani... i dok sam
mislio kako nema nikoga kome na tom
mestu od lepote, ne bi posle suze na odi...
¢uo sam kako neko na glas razmislja o
tome koliki je njihov racun za struju!

Tesko je sa ljudima. Cesto si siguran da isto
razmiSljate, ali nije uvek tako.

Sta je vas najvazniji cilj?

Diana: Zelimo da medu 143 zemlje, mrefa
u Madarskoj ne ostane na treéem mestu,
ve¢ da dospe na drugo ili na prvo mesto
(mada smo u Evropi ve¢ na prvom mestu,
kao i u svetu u odnosu na broj gradana).
Madarska je puna genijalnih ljudi, samo
oni ne veruju u sebe. U prve dve nedelje
posla, mene je ismejalo i kritikovalo 54-oro
ljudi. Ali to me nije interesovalo. Bitno je u
koga ima$ poverenja, ko d je sponzor koji
te drzi za ruku. Ako ne menja$ ono $to je
provereno, mozda (sumnja) ti se nee ni
pojaviti.

Tamas: Kada prosecni ljudi stignu na
raskrsnicu i vide dve table koje oznacavaju
laksi i tezi put, uvek odaberu laksi. Ja se
uvek odlucujem za tezi. Oni koji Zele da se
razviju, treba da se suode sa nepoznatim,
koje je puno izazova.

Kakve su promene nastale u tebi?

Tamas: Nisam imao samopouzdanje, i
kada nisam imao uzor, nisam ni radio.

U Porecu sam imao nekoliko ozbiljnih
razgovora sa Atilom Gidifalvijem. Od

tog dana ne pusim, nisam popio ni kap
alkohola, niti kafe, a ne jedem ni crveno
meso. U meni se nesto prelomilo i odlucio
sam da ¢u biti bolji nego do tada. Od tada
smo osetili da nam se posao svakog meseca
sve vise razvija. Privudi ¢emo sebi sli¢ne
ljude, tek kada se promenimo.

Da li te interesuju materijalna dobra,
koja se mogu kupiti novcem?

Tamas: Volim automobile, ali posle
nekoliko meseci i oni izgube draz.
Medutim, dozivljaji sa putovanja me
drZe i ostaju zauvek.

Sloboda i ljubav: Diana, ti si rekla da za
oboje mozes zahvaliti FLP-u. Ali postoji
tu jos nesto osim toga: pozornica...
Diana: Tako je. Pevala sam pet godina
u dedijem horu Madarskog radija i bila
sam jedan od 120 ¢lanova hora. ... A
kao ¢lan ove firme, na Super reliju u Los
Andelesu sam nastupila sa prijateljicom
Klari Hertelendi, pred vise hiljada ljudi,
uz aplauz dvesta saradnika iz Madarske,
koji su mahali nasim zastavama. To je
bio nezaboravan ose¢aj.

U vasoj porodici je sve neobicno. Na
primer, bili ste na medenom mesecu pre
svadbe.

Diana: Bili smo mesec dana na
Havajima, prelepom ostrvu iz snova

i pri¢a. Svima zelim da bar jednom u
zivotu stignu na mesto na koje jako Zele.

Koristite li putovanje ujednoi za
ucenje?

Tamas: Tako je. U¢imo kako da budemo
ponizni. Kada sam 1999. godine prvi
put bio u Sjedinjenim Drzavama, bio
sam priu¢eni metalni radnik i samo sam
blenuo kroz stakleni zid Hiltona i pitao
sam se: §ta ja tu trazim? To $to sam radio
nisam shvatao kao posao, ali me je firma
za nagradu ipak vodila na vrh sveta...

Kako bi nazvao svoju delatnost, ako
nije posao?

Tamas: Ovo je Zivotna forma. Ako te
naucim svemu §to znam i ako ti tome
dodas i svoje znanje, onda ¢ée$ postici
viSe od mene, a nas cilj je da bas to
postignemo, jer je to dobitak za sve.
Sve je lepo $to smo postigli, ali smo jos
uvek daleko od kraja i ovaj posao nece
stati kada nas viSe ne bude. Veliki posao
se moze posti¢i sa mnogo faktora, ali
stvoriti ideju koja ¢ée te nadziveti, to je
najvise $to se moze pozeleti.
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Lradi nove Wé/ €

ozdravijamo te s ljubavlju i postovanjem, jer si se pridruzio firmi koja je C
Cuvena Sirom sveta. Od srca ti Cestitamo na odluci! Sigurno si imao veoma
dobar razlog da je doneses. Znam, da si mogao da se 0dlucis i za proizvode
drugih kompanija i da pokrenes preduzetnistvo u nekoj drugoj oblasti ili u
drugoj MLM kompaniji.
T si se ipak odlucio da se pridruzis bas nama. Za to si imao brojne razloge.
Koji je tvoj najvazniji razlog, to ti znas najbolje, kao i Cinjenicu da je to za tebe
najvaznije na svetu — jer pripada samo tebi. Cuwzj i pazi svoje razloge, ne daj da
splasne vatra emocija, koja te dovela na najbolje mesto. Budi im privrZen, nemoj
dozvoliti nikome da utice na njib.
Mnogi su tu odluku doneli zbog jedinstvenih proizvoda koji su vec 32 godine
nepromenjeni, a samim tim su bezbedni, vrhunski, svojevrsnog kvaliteta i Csti, C
a raspolagu i sa brojnim sertiftkatima o kvalitetu na svetskom trZistu zdravog
nacina Zivota i oluvanja zdravija.
Drugi su tu odluku doneli jer su pratili — a i danas prate, pojavu i nestanak
raznih MLM kompanija w Madarskoj. Oni su zapazili da je Forever u Madarskoj i u Juznoslovenskoj regiji jedina kompanija C
koja se ve¢ 13 godina kontinuirano razvija, i u kojoj za sve to vreme, u svim gemljama regiona nije zatvoren ni jedan centar.
Ova firma nije otpustila ni jednog zaposlenog — bez obzira na medijske vesti o nekoj krizi koje se stalno objavljuju. Mi nemamo
prilike ni vremena da se bavimo tim vestima, jer smo zauzeti zadovoljavanjem neprestanog rasta potragnje potrosaca.
Kod nas nema krize... Ima nas skoro 800 000 u regiji, i imamo ogromne zadatke: pomazemo sledecoj grupi od 800 000, koja
Ceka na nas, trazi nase proizvode i Zeli sebi i svojoj porodici zdraviji, sreéniji, bogatiji i uspesniji Zivot.
Ima saradnika koji su nam se pridruzili, jer su vec radili u drugim MLM kompanijama, ali se nisu ispunila njihova
ocekivanja u tim kompanijama. U mnogim prethodnim kompanijama su im stalno govorili o svojoj uspesnoj proslosti, ali nisu
imali proizvode odgovarajuceg kvaliteta, ni svetski cuvenu viseslojnu, profesionalnu i besplatnu edukaciju i obuku. Oni su
neodgovorno, bez svakog osnova i prkoseci pravilima struke obecavali brzo bogacenje, naglasavajuci milozvuini moto, koji se ovih
dana Cesto moge Cuti: , PridruZite nam se, budite medu prvima, jer smo upravo osnovali firmu!”
Mnogi saradnici su nam se pridruzili, jer znaju da Forever ve¢ 32 godine nije kasnio ni jedan jedini dan svom visemilionskom
Elanstou sa isporukom, isplatom provizije i uplatom na Ziro radun na osnovu preduzetnickog ugovora. C
Medu nama ima saradnika koji su se pridruZili, jer su uvereni, da mogu osnovati svoje preduzetnistvo bez materijalnog
ulaganja, strucnog znanja o ekonomiji, rizika, poznavanja trista i konkurencije — Sto su nezamislivi uslovi u klasicnom
preduzetnistvn.
Mnogi su nam pristupili, jer su motivisani nasim Planom marketinga, koji je ve¢ 32 godine nepromenjen, konstantno se C
dokazuje i stabilno funkcionie u svim ekonomskim, socijalnim i kulturnim sredinama Sirom sveta, pruza mogucnost za
planiranje i stvaranje jasne slike buducnosti, kao i podsticajnim programima (kupovina auromobila, Holidej reli, Evropski reli,
Americki reli, Sverski reli, ucesée u profitu) koji pored brojnih mogucnosti zarade pruzaju dodatni novac, putovanje i druge
prednosti.
Veliki je broj onibh, koji su nam se pridruzili, jer su se zainteresovali za nas NDP sistem, jer vec kao ,,mali” poletnici, uz pomoé
sponzora, vec za mesec-dva mogu ostvariti prosecni meseini dohodak uw Madarskoj. Ako jedno vreme ne Zele vise od toga, o je
njihova odluka, ali nikada vise nece biti nezaposleni.
Ima i onih koji su pristupili Forever timu, jer njihovi prijatelji i poznanici ve¢ u velikoj meri uzivaju u ovom izuzetnom
ambijentu, veselom raspolozenju, pa i oni Zele dva puta godisnje da putuju sa njima na racun firme, na besplatno letovanje sa
pet zvezdica u Hrvatskoj sa ,,ol-inkluziv” uslugom, Zele da proputuju najlepse delove Evrope, a pored toga i da se svake godine
odmaraju u Sjedinjenim DrZavama i da posalju razglednicu sa Soutfork ranéa, iz Las Vegasa ili Dalasa. C
Nije vazno, zbog Cega ili kome mozes zahvaliti za svoj novi ,,foreverovski” Zivot. Nemoj nikome dozvoliti da na bilo koji nadin
utice na tebe da odustanes od svoje odluke. Nemoj verovati onima koji Zele da sruse tvoje snove, jer samo ti mozes da odlulis sta
Zelis i kako ¢es to ostvariti. Treba da imas poverenje u najboljeg — u sebe! Ti si sa nama zbog svojih Zelja i ciljeva i zato ib jako
voli, jer su ti oni najbolji savetnici. C
Tibor Radocki
REGIONALNI DIREKTOR
SOARING MENADZER
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'GABRIELA PITMAN
pojedinacne rezervacije

ZUZANA GERO
grupne rezervacije
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Kontakt:

Kontakt: '_
1183 Budimpesta, Nefelejcs ul. 9-1
tel: +36 1269 5370/ 158

1067 Budimpesta, Szondi ul. 34
tel: +36 1373 0025
mob. tel.: +36 20 575 5553

mob. tel: +36 20 593 8205
imejl: rally@flpseeuhu

imejl: repjegy@flpseeu.hu

_j .

WWW.PHONIXREPJEGY.INFO

Postovani saradnici!

Molimo Vas, da u cilju $to jednostvanije i brze isporuke ispunite i posaljete
dole navedeni formular na slede¢u adresu: Forever Living Products

Magyarorszag Kft., 1067 Budapest, Szondi u. 34. IseCen formular mozete
predati i li¢no, u bilo kojem od nasih magacina. Zelimo Vam uspesan rad!




elarija u Beogradu: 11000 Beograd, Kumodraska 162.,
381 11 397 0127. Radno vreme ponedeljkom, utorkom i
om: 12:00-19:30, sredom i petkom: 09:00-16:30.

ija u Nisu: 18000 Nis, Utitelj Tasina 13/1.,

18 514 130, +381 18 514 131.

reme ponedeljkom i ¢etvrtkom: 11:00-19:00,

adnim danima: 9:00-17:00.

ija uHorgosu: 22400 Horgos, Bartok Bela 80., tel.:
792 195. Radno vreme radnim danima: 8:00—16:00.

ni direktor: Branislav Raji¢.

er Living Products Beograd vam stoji na raspolaganju
adecim uslugama:

¢ivanje proizvoda putem telefona — Telecentar; telefon:
11 309 6382. Radno vreme ponedeljkom, utorkom i
tkom: 12:00-19:30, ostalim radnim danima:

16:30. Prilikom narudivanja putem telefona,

odi stizu na adresu vlasnika kodnog broja i

se pouzecem.

Stanski troskovi se pla¢aju na osnovu dnevne kursne liste
Srbije, za dan kada je izvrSena isporuka, ali te troskove
Beograd snosi samo u slucaju kada vrednost narucenih
oda na jednom kodnom broju prelazi 1 bod.

em telefona se ne moze vriiti uclanjenje.

slucaju narudivanja telefonom uzimamo u obzir samo one
zbine koje su stigle do 25. u mesecu, dok posle tog roka,
ode mozete naruciti samo li¢no u nasoj kancelariji.
amne materijale, formulare, pristupne liste i formulare
omenu podataka, mozete kupiti i u kancelarijama

su i Horgosu.

ONSKI BROJEVI NASIH LEKARA STRUCNJAKA:
serka Lazarevié i dr Predrag Lazarevié:

23 543 318

kom 13:00-16:00 i petkom 14:00—16:00, ocekuju
pozive za konsultaciju.

ozidar Kaurinovié:

21 636 9575

om i ¢etvrtkom 12:00-14:00 olekuje vase pozive
nsultaciju.
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Kancelarija u Podgorici:

8100 Podgorica, Serdara Jola Pileti¢a 20.;

tel: +382 20 245 41; tel/faks: +382 20 245 402.

Radno vreme ponedeljkom: 12:00-20:00, ostalim radnim
danima: 9:00-17:00. Svaka poslednja subota u mesecu je radni
dan. Radno vreme: 9:00-14:00.

Regionalni direktor: Aleksandar Daki¢

— Proizvode mozete naruditi na slede¢im telefonskim brojevima:
+382 20 245 412; +382 20 245 402.

Placa se pouze¢em. Ukoliko vrednost naruéenih proizvoda
prelazi 1 bod, FLP snosi troskove prevoza.

TELEFONSKI BROJ NASEG LEKARA STRUCNJAKA:
dr Nevenka Laban: +382 69 327 127

Kancelarija u Ljubljani:

1236 Trzin—Ljubljana, Borovec 3., tel.: 386-1-562-3640.
Radno vreme: ponedeljkom i ¢etvrtkom: 12:00-20:00,
utorkom, sredom i petkom: 09:00-17:00.

Adresa magacina u Lendavi: Kolodvorska u. 14., 9220 Lendava,
tel: +386 2 575 12 70, faks: +386 2 575 12 71,

imejl: forever.living@siol.net Radno vreme ponedeljkom:
12:00-20:00, od utorka do petka: 09:00-17:00.

Regionalni direktor: Andrej Kepe

— Telefonski broj Telecentra u slu¢aju narucivanja telefonom:
+386 1 563 7501. Prilikom narudivanja telefonom, proizvode
$aljemo na adresu vlasnika kodnog broja. Oni distributeri koji
zele da naruce proizvode u ime drugih distributera, prethodno
treba da nabave punomo¢ doti¢nih. Formulare za punomo¢
mozete nabaviti u naSoj kancelariji. Vreme isporuke proizvoda
narucenih telefonom, iznosi dva radna dana!

TELEFONSKI BROJEVI NASIH LEKARA STRUCNJAKA:
dr Miran Arbeiter: +386 4142 0788




- JUGOISTOCNE EVROPE

Kancelarija u Zagrebu: 10000 Zagreb, Trakos¢anska 16.
Tel.: +385-1-3909-770

Radno vreme: ponedeljak i ¢etvrtak 09:00 — 20:00;
utorak, sreda i petak 09:00 — 17:00.

Kancelarija u Rijeci: 51000 Rijeka, Strossmayerova 3/A.
Radno vreme: ponedeljak i ¢etvrtak 12:00 — 20:00;
utorak, sreda i petak 09:00 — 17:00.

Tel.: +385-51-372-361, mob. tel.: +385-91-455-1905

Regionalni direktor: mr dipl. inz. Laslo Molnar

Narucéivanje telefonom: +385-1-39-09-773, +385-1-39-09-775
Ukoliko vrednost naruéenih proizvoda prede 1 bod, troskove
prevoza snosi FLP kancelarija Hrvatske

Predavanja o prezentaciji proizvoda: ponedeljak, utorak i
etvrtak od 17:00;

Postoji moguénost placanja u dve rate, ako vrednost kupljenih
proizvoda prede 1500 kuna i koristite Diners Club kartu.

Telefon naseg lekara savetnika:
dr Ljuba Rauska Nagli¢

mob. tel: +385-091-51-76-510
neparnim danima: 16:00 — 20:00

Albanija, Tirana Reshit Collaku 36., tel/faks: +355 42230 535.

Regionalni direktor: Atila Borbat

Rukovodilac kancelarije: Xhelo Kicaj,

tel/faks: +355 6940066 811.

Kontakt: radnim danima: 09:00-13:00 i 16:00-20:00,
imejl: flpalbania@abcom.al

VINA

Kancelarija u Bijeljini: 76300 Bijeljina, Trg D. Mihajlovi¢a
tel.: +387 55 211 784, +387 55 212 605,
faks: +387 55 221 780.

Radno vreme radnim danima: 09:00—17:00.
(Registracija novih distributera nije moguca putem telefc

Regionalni direktor: dr Slavko Paleksi¢

Kancelarija u Sarajevu: 71000, Akita Seremeta do br. 10
tel.: 387 33 760 650, +387 33 470 682,

faks: +387 33 760 651.

Radno vreme ponedeljkom, ¢etvrtkom, petkom:
09:00-16:30, utorkom, sredom: 12:00—20:00.
(Registracija novih distributera nije moguc¢a putem telefc
Svake poslednje (radne) subote odrzavamo ,,mini” Dan

uspeha u FLP kancelariji.
Rukovodilac kancelarije: Enra HadZovi¢

Broj telefona lekara savetnika:

dr Esma Nisi¢ +387 62 367 545.

Radno vreme radnim danima: 18:00-21:00.
— Nas lekar stru¢njak — savetnik, sredom odrzava savetovanj
u sarajevskoj kancelariji od 17:00 do 19:30.
— U slu¢aju narudivanja putem telefona, narudzbina se plaé
pouze¢em. Ukoliko vrednost naru¢enih proizvoda ne prelaz
1 bod, distributer sam plada troskove prevoza.

Pristina Rr, Uck br. 94,
tel.: +381 38 240 781, +377 44 503 911

FOREVER 2010/03




ada karijera u firmi je pocela pre
mnogo godina. Do tada smo
ziveli kao prose¢ni ljudi. Ja sam

radila kao rukovodilac obdanista u Baji,
a moj muz je bio instruktor voZnje.
Radili smo 8-10 sati dnevno, Zivot

nam je bio napet, nismo imali dovoljno
vremena jedno za drugo, a ni za nasu
erku.

Jednog dana su mi se pojavili zdravstveni
problemi i moj bududi sponzor Kati
Kesei Janosne mi je poklonila napitak u
zutoj flasi. Napitak je imao intenzivan,
egzotican ukus, ali sam ipak odludila da
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DOBRO STARTUJ

U FLP-U!

¢u piti — iz postovanja prema Kaciki.

Kada se flasa ispraznila, ve¢ sam bila
sigurna da mi treba i dalje ovaj napitak i
otisla sam kod Marike i Zolta Rozahedija,
da mi objasne, zbog ega se ose¢am bolje.
Oni su mi tada mnogo pomogli i zbog toga
¢u im biti zahvalna celog Zivota. Udruzili
smo snage da bi pobedili otpor mog muza,
koji je danas jedan od najodusevljenijih
pristalica FLP-a.

Na put izgradnje mreze smo krenuli
zahvaljujuéi dobrim iskustvima koja
smo stekli i podrsci nase vise linije.
Danas smo ve¢ oboje u punom radnom

vremenu saradnici Forevera. Zivimo
slobodan i srecan Zivot.

Marika i Zolti Rozahedi, Edina i
Sanji Tot, Miki Berki¢ nam pokazuju
put, a mi smo ponosni, jer smo deo
njihovog tima. Razgovarali smo sa
brojnim ljudima i mnogi su krenuli sa
nama, a bilo je i onih koji su nas odbili.
Odbijanje smo ponekad lose podnosili,
ali smo danas ve¢ okruZeni veoma
vrednim ljudima.

Jako smo ponosni na nase saradnike i
sigurni smo da e postati uspesni i da ¢e
ostvariti svoje ciljeve.



DA BI POSTAO USPESAN, POTREBNO Tl JE SLEDECE:

— Da doneses jednu odluku kojoj ¢es ostati dosledan. Odluka je tvoja,
nemoj se povudi vec kod prve prepreke! TeSkoce su uvek postojale, postoje
i sada, a bice ih i ubuduce!

— Bio si toliko puta uporan u Zivotu! Budi i sada uporan, jer ce to za tebe i
tvoju porodicu biti veoma korisno.

— Nemoj biti zvezda padalica sa neba FLP-a!

— Zapisi svoje cilieve! One ciljeve zbog kojih ti srce brze kuca, koji ti daju
snagu da savladas odbijanja.

— Napisi sve na svoju listu imena, jer ne mozes znati unapred, ko ¢e od njih
i¢i sa tobom ovim putem.

— Hrabro se obrati ljudima, jer im ti nudis najlepsi poklon: moguénost za
zdraviji, sre¢niji i bogatiji Zivot.

— Shvati ozbiljno FLP posao, da bi i FLP tebe mogao shvatiti ozbiljno!

— Nemoj komplikovati izgradnju mreZe. Radi ,Cisto i jednostavno”!

— DrZi se poslovnih pravila i nemoj odstupati od tatnog pridrzavanja Plana
marketinga!

—Na ovom putu nece uvek biti lako. Bice prepreka, ali treba da zna$ da te
na kraju puta uvek ceka uspeh!

— Menjaj i razvijaj sebe! Citaj knjige, slusaj CD-e, prisustvuj priredbama,
jer ¢esS tako dobiti odgovore, koji ¢e ti pomodi u napredovanju.

— Ako jos nemas veru u sebe, onda veruj Reksu Monu, fantasticnom
rukovodstvu Forever Madarske, dr Sandoru Milesu, sponzoru, visoj
liniji. Privezi svoj ¢amac za njihov brod, i mozes biti siguran da ce te
voditi u najboljem pravcu.

— Planiraj, vrsi konsultacije i tvoja vera i oduSevljenje ¢e uroditi plodom.

Zelim da se na kraju zahvalim ¢lanovima
naseg tima, jer su nam odani i ne gube
veru u nas. Jako smo ponosni na Vas!
Medu Vama ima sve vise izuzetnih
rukovodilaca: Aniko Zikone, Cila
Puskasne, Edit Molnarne, Gizike

P. Sabo, bra¢ni par Cikos, Evi
Mikula, Caba Bala, Zoli Petak; i

oni koji tek poc¢inji da masu krilima:
Angela Lakatos, Adrien Gelanjine,
Evi Miokovi¢, Ica Hideg, porodica
Mesaro$, Klari Ofenbaher, Magdi

i Iitvan Cemi, Judit Cabi, Monika
Berec, Gabor Romsi¢, Anamari i jos
mnogi drugi.

Sada Zelim da se obratim onima koji su
jo$ na ,parkirali$tu”. Vratite nam se, mi
Vas ¢ekamo sa puno ljubavi! I Vama je
mesto na vrhu! Neka 2010. bude godina

uspeha za sve nas!

Hvala svima koji su dodali bar jednu
ciglu u izgradnji nase li¢nosti.

Zelimo svima uspesnu izgradnju posla!

Edit Raci Tibor Holcer
menadzeri



Postoje dva perioda kvalifikacija. Oba obuhvataju I i II nivo.
Prvi nivo znaci da sa postojeceg nivoa (koji je najmanje nivo

i da tokom perioda kvalifikacije svakog meseca ostvaris
aktivnost od 4 boda. Ovo se odnosi na oba nivoa kvalifikacije:
drugi nivo znadi da si ostvario jedan nivo vise, zadrzao
aktivnost od 4 boda i uz to, tokom — najmanje —dva meseca
preostalog perioda sakupio ukupno toliko bodova koji su ti
trebali da za vreme perioda kvalifikacije predes na slede¢i nivo.
Na primer: ako si postao supervizor u martu, onda tokom
aprila i maja treba da skupi$ ukupno 25 bodova. Iliako si u u
junu ostvario nivo od 75 bodova, onda tokom jula i avgusta
treba da skupis ukupno 75 bodova. |

Vazno: Oni saradnici koji su se prikljucili FLP—]& pre 1.
februara, a Zele da ostvare novi nivo do 31. maja, Forever
trazi aktivnost tek od 1. marta — bez obzira $to je period
kvalifikacije poceo od januara! Pravila aktivnosti za drugi
period kvalifikacije (od 15. juna): oni saradnici koji pristupe
pre 1. juna treba da ostvare 4 boda od 1. juna, a oni koji
pristupe posle 1. juna treba da ostvare 4 boda aktivnosti od
sledeceg celog meseca, bez obzira na postojedi nivo (asistent
supervizorima treba 4 boda od prvog celog meseca i u slljpc':aju
ako se nisu kvalifikovali na nivo supervizora u tom mesidu).

Detalji:

| HOLIDEJ RELI - STUPI NA SLEDECI NIVO!

Period kvalifikacije: od 1. januara 2010. do 31. maja 2010. godine.
Ko moze da se kvalifikuje? Svi novopristupeli saradnici,
odnosno distributeri koji sa postoje¢eg nivoa Plana marketinga
stupe viSe za najmanje jedan nivo (sa nivoa distributera se
moze kvalifikovati samo na nivo supervizora).

Mogu ucestvovati i responzorisani!

Koji su tacni uslovi podsticajnog programa?

Stupi na slede¢i nivo! Budi aktivan tokom perioda kvalifikacije
(4 boda kupovine koji se priznaju kao li¢ni bodovi u slu¢aju

ako se od toga ostvari najmanje 1 bod na li¢ni kodni broj) od |
prvog celog meseca, tj. ako si na primer pristupio 15. februara
2010. godine, onda od 1. marta. Stupi na slede¢i nivo u
odnosu na postojeci distributerski nivo Plana marketinga

(oni koji su na nivou distributera treba da ostvare nivo
supervizora). To je I nivo Holidej relija.

Kada ostvari§ kvalifikaciju na novi nivo, onda do kraja perioda
kvalifikacije za reli u bilo koja dva meseca zaredom moze§
dostiéi i IT nivo kvalifikacije. Na primer, ako si sa nivoa
distrubutera ili asistent supervizora u martu ostvario nivo
supervizora, onda pored zadrzavanja aktivnosti, tvoj promet

u martu i aprilu odnosno i aprilu i maju, treba da iznosi
ukupno 25 bodova! Ako si krenuo sa nivoa supervizora i u




(PROMENE) KOJI JE POSTAO MOTO 2010. GODINE JE SADA'V
STIGAO | NA IZUZETNO USPESAN HOLIDEJ RELI (HOLIDAY RALL
ZAHVALJUJUCI CLANOVIMA PREZIDENTS KLUBA | DR SANDORU
MILESU, MENJAMO PRAKSU DA SE OVAJ RELI ODRZAVA JEDNOM
GODISNJE. OD OVE GODINE NAS FOREVER DVA PUTA VODI NA

LETOVANJE | ZABAVU NA JADRANSKO MORE - U POREC. DA VIDIMO,
STA TREBA DA URADIMO DA BISMO UZIVALI U URNEBESNIM

ZURKAMA OD PET ZVEZDICA.

martu ostvario nivo asistent menadzera, onda — uz zadrzavanje
aktivnosti — tvoj promet u martu i aprilu, odnosno aprilu i maju
treba da iznosi ukupno 75 bodova, itd. Ako ispuni$ navedene
uslove onda si se kvalifikovao za II nivo Holidej relija.

Ako si pristupio tokom poslednjeg meseca perioda
kvalifikacije, i ostvario si uslove kvalifikacije za Holidej reli,
onda Holidej reliju ima$ prava koristiti VIP usluge, ali si se
naravno kvalifikovao za I nivo.

Svi koji u prvom ili drugom periodu kvalifikacije ostvare dva
ili vise nivoa po Planu marketinga, mogu koristiti VIP usluge
na Holidej reliju i ostvaruju II nivo.

Smestaj: u hotelima sa pet zvezda uz 0l inkluziv” uslugu.

Saradnicima koji ostvare II nivo kvalifikacije je do relija
obezbeden prevoz VIP autobusom, za vreme priredbe mogu
koristiti usluge VIP bifea i VIP mesta za realizaciju bodova —
oni ne treba da ¢ekaju u redu.

Oni saradnici koji ostvare kvalifikaciju za I nivo, treba da
organizuju prevoz do mesta relija o svom trosku, ali naravno —
uz naknadu troskova — mogu koristiti i usluge nase firme.

Kada i gde ce se odrzati | Holidej reli?
24— 27. juna 2010. godine u Pore¢u, u Hrvatsko;j.

Il HOLIDEJ RELI - STUPI NA SLEDECI NIVO!

Period kvalifikacije:

od 1. juna 2010. do 31. avgusta 2010. godine

Ko moze da se kvalifikuje? Svi novopristupeli saradnici i raniji
distributeri koji sa postoje¢eg nivoa Plana marketinga stupe
za najmanje jedan nivo viSe (sa nivoa distributera se moze
kvalifikovati samo na nivo supervizora).

Mogu ucestvovati i responzorisani!

Koji su tacni uslovi podsticajnog programa?
Uslovi I Holidej relija su identi¢ni uslovima I Holidej relija.

Kada i gde ce se odrzati Il Holidej reli?
30. septembra 1, 2, i 3. oktobra 2010. godine u Porecu,
u Hrvatskoj.

Srda¢no oéekujemo u Porecu sve novokvalifikovane,
kao i povratnike!

Tibor Rad-ocki
_ soaring menadzer




KLASSZIKUSOK®
KLASICI MLM-A I

|
PONOVO DAN )
GRADITELJA MREZE
MADARSKE!

Prosle godine u aprilu se u Madarskoj
prvi put odrzao forum Klasici MLM-a, na
kojem su MLM-ovci udili jedni od drugih
o profesionalnoj izgradnji mreze, i mogli
su da postave osnove svom uspesnom
poslovanju. 17. aprila ove godine c¢e

se u Pap Laslo Sport Areni ponovo
organizovati Dan graditelja mreze, na
kojem ce nastupiti Sest graditelja koji

su medu najuspesnijima u ovoj struci.
Ovu priredbu je zamislio i realizovao
Emil Tonk, koga smo pitali o uspehu
proslogodisnje priredbe i o planovima za
ovogodisSnji susret.

;*i) FOREVER 2010/03

Kako i kada je nastala ideja o Klasicima
MLM-a?

Moj dugogodisnji san je bio da na jednom
mestu okupim ¢lanove MLM-a iz cele
Madarske, nezavisno od firme u kojoj

rade, da bi u¢ili jedni od drugih. Po mom
misljenju, ovaj posao vredi raditi samo

na profesionalnom nivou, a to ne moze
funkcionisati bez usvajanja stru¢nog znanja.
Prvi Dan graditelja mreze smo organizovali
u aprilu prosle godine. Pre poéetka ovog
stru¢nog dana se u nestrpljivo i$éekivanje
mesala i sumnja, ali smo se principijelno
drzali odluke, da je priredba ove vrste
potrebna, jer ¢e ojadati struénu saradnju
medu graditeljima mreza.

Koliko si zadovoljan prijemom prve
priredbe Klasici MLM-a?

Priredba je, shodno nasim oéekivanjima, naisla
na opste odobravanje medu svim udesnicima.
Utestvovalo je vise od 2500 gostiju iz Madarske
i iz susednih zemalja. Bili smo u specifi¢noj
situaciji, jer su graditelji i rukovodioci — koji



su inace na trzistu u konkurentskim
mrezama — razmenili svoja znanja i
iskustva o mreznom marketingu. Dobili
smo bezbrojne pozitivne ocene, koje su
potvrdile da na$ trud nije bio uzaludan.

Sta je tvoj dugoroéni plan sa Klasicima
MLM-a? Ako smo dobro informisani,
vec uveliko traju pripreme za slededi
susret.

Pozitivni utisci su nas ohrabrili

da ponovimo priredbu, sa novim
predava¢ima. Mnogobrojne mreze i
graditelji mreza se ve¢ pripremaju za
sustet koji ¢e po mom uverenju 17.
aprila 2010. biti izuzetan dan MLM
struke. Océekujemo Sest predavaca —
koji su sli¢no onima koji su nastupili
prosle godine, postigli zapazene
rezultate u izgradnji mreza. Cilj nam
je da prikazemo vrednosti i izuzetne
ljude ove struke, kao i jacanje stru¢nog
priznanja i prestiza izgradnje mreze.
Siguran sam, da ¢e ovaj drugi susret
prevaziéi o¢ekivanja proslogodisnje
priredbe.

Ko ¢e nastupiti od clanova FLP-a?
Izuzetno sam ponosan, jer ¢e medu
nama biti dve izuzetne li¢nosti FLP

mreze: dijamant-safir menadzer

Robert Varga i safir menadzer IStvan
Halmi. Nema sumnje da ¢e oni, sli¢no
Miklosu Berkicu prisutne nagraditi
izuzetnim predavanjem. Za mene je
sasvim prirodno $to ¢e i ostali gosti
predavaci sa nama podeliti svoje veliko
znanje. Ovo je retka prilika, kada
mozemo slusati predavanja o pozitivnim
karakteristikama i vrednostima i sresti se
sa graditeljima drugih mreza.

Kakve teme mozemo ocekivati?
Ovogodis$nji susret se bazira na ucenju,
vaznosti pruzanja li¢cnog primera i
nadinu na koji se postaje rukovodilac.
Stavlja se izuzetno veliki akcenat na
saradnju i snagu izgradnje.

Sta osim navedenog treba da znamo o
ovogodisnjem susretu?

Veliko je dostignuée da se istog
dana, na istom mestu mozemo

sresti sa izuzetnim rukovodiocima i

sa graditeljima mreza koji su Zeljni
znanja. Stvorimo i ja¢ajmo prestiz ove
struke! Neka svi znaju, da je izgradnja
mreze izvanredna moguénost za
izgradnju li¢nosti!

Sta porucujes nasim éitaocima?
Ocekujemo Vas 17. aprila sa puno
ljubavi u Pap Laslo Budapest Sport
Areni! Obeéavam Vam, da ¢ée ovo biti
neviden dozivljaj! Savetujem Vam, da
ovaj dan svi ubelezite u kalendar, kao
visoku $kolu MLM-a, i neka svakome
posluzi moto: ,,Pametan ¢ovek udi iz
svog iskustva, a karijeru gradi na osnovu
iskustva drugih.”

Aktuelne informacije o priredbi

moZete dobiti na veb strani: www.
mlmbklasszikusok.hu, na telefonskom
broju za informacije: +36-20-497-1391
i licno od organizatora. Na veb strani
postoji moguénost onlajn narucivanja
ulaznica, a moZete dobiti i informacije o
kupovini grupne ulaznice.
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MADARSKA
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FOREVER BUSINESS ACADEMY
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FOREVER

FOREVER POSLOVNA AKADEMIJA
SPONZORISE ZA TEBE!

oceli smo... Forever Poslovna akademija je velikim koracima krenula sa radom! U prva dva meseca rada je na nasim edukacijama bilo
viSe od dvesta graditelja mreze. Posebno me raduje $to su moj savet ve¢ mnogi trazili i preko telefona. Trazili su da im pomognem u
reSavanju svakodnevnih problema, koji su nekada poslovni, a u drugim sluc¢ajevima su to privatni problemi u komunikaciji. Raduje
me, jer to znadi, da ono $to su naudili ve¢ postaje deo njihovog svakodnevnog Zivota. Jedno nase — doduse ne reprezentativno — ispitivanje
je dokazalo da vedina saradnika pozdravlja i smatra potrebnim osnivanje akademije i pruza podrsku ostvarenju njenih ciljeva. To je veoma
vazna, ohrabrujuéa i podsticajna poruka za sve nas. Sta bih mogao drugo, — kao $to svaki trgovac hvali svoju robu — nego i ja da hvalim rad
akademije. Da bih izbegao zamku sumnjicavosti, u daljem tekstu predajem re¢ nekolicini polaznika akademije, koji su dosli i prisustvovali
predavanjima i nisu Zalili veme ni trud da zapiSu svoja zapazanja.
»Nautila sam veoma mnogo. Dobili smo ogromnu kolidinu novih informacija, sasvim novim pristupom u odnosu na dosadasnje edukacije (mislim
da sam merodavna, jer sam do sada procitala brojne knjige na ovu temu). Kuéi sam ponela znanje koje je raznovrsno, jasno i lako se primenjuje u
praksi. Trebalo bi napraviti mnogo vecu reklamu ovim treninzimal”
dr Maria Debrodi, senior menadZer

»Ovo je bio uspesan trening u svakom pogledn. Dobili smo jasno znanje o temama koje do sada nisu bas bile potpuno jasne. Postalo je jasno i ra-
zumljivo sve ono Sto treba da pruzimo drugim ljudima u prilog uspehu nasem poslu. Ceo proces edukacije je izuzetno profesionalan, a pored toga
je potpuno razumljiv.”

Miklo§ Mester, menadzer

»Sve Sto smo culi bilo je kratko, sazeto i razumljivo. Mislim da je najvaznije da se predavanje razume. Rad na akademiji je veoma temeljan i za
sve situacije se iznose primeri iz prakse! Ovde steceno znanje mi pomaze da resim konkretne probleme, koji se javljaju u praksi.”
Zoltan Rihard Tot, asistent supervizor

»Osvetlili su nam poznate stvari sa sasvim novog aspekia! Dobila sam koristan putokaz za primenu znanja u cilju eftkasnije delatnosti. Ovo je za
mene bio veoma dragocen dan. Doci éu ponovo!”

Julika Toderne

Ova misljenja su za mene veoma dragocena. Dokazuju da na zajedni¢kom putu znanja napredujemo u dobrom pravcu. Dodite u §to veéem
broju, da bi prokréeni put bio jos Siri!

KoNTAKT:

CENTAR ZA EDUKACIJU U SONDI ULICI
1067 BUDIMPESTA, SZONDI U. 34.
+36 I 332 5956
RUKOVODILAC KANCELARIJE: ADAM PACOLAT
FoREVER POSLOVNA AKADEMIJA
VODITEL) PROJEKTA: DR CABA GOTAR
+36-20-207-1211

MoZETE DOBIJATI MESECNA INFORMATIVNA PISMA, AKO SE PRIJAVITE NA SLEDECU IMEJL ADRESU: SZONDI@FLPSEEU.HU




Forever Royal Jelly je mati¢ni mle¢, koji nastaje u
Ceonim i zdrelnim Zlezdama mladih péela. Ova
izuzetna hrana se mesa sa enzimima i daje se onim
pcelama od kojih ¢e postati matice. Zahvaljujuci
toj izuzetnoj hrani, kojom se matica hrani tokom
celog Zivota (oko Sest godina), ona dnevno polozZi
oko 3000 jaja. Péele radilice koje se hrane obi¢nim
medom, Zive samo oko 4-6 nedelja.

Royal Jelly sadrzi A, C, D i E vitamine. Predstavlja
bogat izvor kompleksa B vitamina. Glavni
sastojak Royal Jellyja je vitamin B5 (pantotenska
kiselina). Royal Jelly pored nukleinske kiseline,
sadrzi svih osam esencijalnih i deset sekundarnih
aminokiselina, kao i potrebnu koli¢inu mineralnih
materija, kao $to su kalcijum, bakar, gvozde, fosfor,
kalijum i sumpor.

Bogat je belancevinama. Stvara se tokom varenja
polena (cvetnog praha). Nas Royal Jelly se skuplja u

Péelinji proizvodi

c
e
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60 TABLETS

dalekim pustinjskim regijama. Péelinje ko$nice smo
smestili u ovoj izuzetno ¢istoj sredini. Dobijen Royal
Jelly prolazi neposredno kroz proces liofilizacije,
jer se tako iz sastava proizvoda gubi samo voda, a
ostaju svi vitamini, mineralne materije, enzimi i
koenzimi.

SASTAV

Zasladivac¢ (sorbit), voéni Secer (fruktoza), mati¢njak
u prahu, limunska kiselina, aroma, stabilizator
(stearinska kiselina), sredstvo protiv zgrusavanja
(magnezijum stearat, silicijum dioksid)

Pakovanje: 60 tableta

UPUTSTVO ZA UPOTREBU

Preporucuje se 2x1 tableta dnevno. Ne savetujemo
upotrebu ovog proizvoda onima koji pate od astme
ili su alergi¢ni na med ili polen.

* Ovaj proizvod je veoma kompleksna
vrsta hrane.

* Lako se apsorbuje i savr$eno se vari.

PRODUKT #036

Gore navedeni podaci ne predstavijaju strucno misijenje Saveznog farmaceutskog instituta. Proizvodi ne sluZi za terapiju i lecenje bolesti.
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