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2008, godina je bila izvanrednal

[zuzetno smo srecni, jer smo jaci neqo ikada do sada. Ekonomska kriza
je veoma ozbiljno opteretila skoro sve oblasti, ali smo mi ipak u

dobroj poziciji — razvijamo se i ostajemo uspesni, bez obzira na globalnu krizu.
Zahvaljujuci zajednickom radu, zalaganju i privrzenosti, Forever ostvaruje
rast u svim regijama. Razvoj naravno predstavlja ujedno i izazov,
pa smo krajem prosle godine objavili brojne kvalifikacije.

do sada, upravijanje trzistem u Africi je

bilo u ruci predsednika Forevera Grega
Muna. Greg je neiscrponom energijom i od-
luénos¢u uticao na procvat africkog trzista, a
ostvario je i izuzetnu saradnju sa direktorima
zemalja. Bez obyzira na to, Greg je konstatovao:
,Doslo je vireme da predam upravijanje afri¢-
kim trzistem nekom drugom, jer tako mogu
posvetiti vise paznje i energije procesima u
Foreveru koji uticu na ceo svet” Upravijanje
africkim trzistem preuzima niko drugi, ve¢
Geri Sriv (Gary Shreeve), koji je ranije bio
direktor za marketing nade firme, a pre toga
je obavljao duznost regionalnog direktora za
prodaju u Hjustonu, drzavi Teksas. Zahvaljujuci
savesnom radu i izuzetno dobrom odnosu sa
distributerima, vodio je jedan od najuspesnijin

2 2009/2 FOREVER

Nabrajanje pocinjemo sa Afrikom. Sve

regiona u Severnoj Americi. Poseduje celoku-
pno znanje potrebno za nas posao i Forever
Afrika ostaje i dalje u odli¢nim rukama. Zelimo
sve najbolje Geriju i Cestitamo na promodiji za
mesto potpredsednika Forevera u Afridi.

lzuzetno nas raduje mogucnost da obja-
vimo postavljanje Dzeksona Adagala
(Jackson Adagal) na duznost izvrSnog di-
rektora za Afriku. On je ranije bio vodedi revi-
zor FLP-a za isto¢nu Afriku i sigurno ga se jos
mnogi se¢aju sa africkog relija 2008. godine,
jer je bio jedan od domacina nase priredbe u
Najrobiju. Dzekson ce u buduce, u saradniji sa
Gerijlem pomoci rad africkih zemalja. Cestita-
mo Dzekson i zelimo Ti uspesan rad!

Sa aspekta gore navedenog je verovatno
svima jasno da nasem odeljenju marketinga
treba da damo jos vise energije. U velikoj Fo-

rever porodici srda¢no pozdravjamo Pola
Mulmana (Paul Muhelmann) naseg no-
vog direktora za marketing. Pol ve¢ dugi niz
godina radi u MLM industrijskoj grani, brend
menadZmentu i ima izuzetno Sirok spektar
iskustava iz oblasti prezentovanja na Interne-
tu. Zelimo mu mnogo uspeha u radul
lzuzetno smo sre¢ni, jer mozemo objaviti
i naimenovanje Dejva Hola (Dave Hall) na
funkciju Senior potpredsednika za finansije.
Dejv je vec dugi niz godina cenjen i posto-
van ¢lan naseg tima i zelimo mu sve najbolje
u radu, u toku kojeg ¢e pomagati i voditi sve
zemlje, kao i grupe juznoafrickog rizorta.
Dejv nije jedini koji je sa funkcije pot-
predsednika, napredovao na funkciju Senior
potpredsednika. Objavili smo i unapredenje
Karla Cendera (Carl Zander) koji vec
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Geri Sriv (Gary Shreeve)

Dzeksona Adagal (Jackson Adagal)

Pol Mulman (Paul Muhelmann)

dugo radi kao clan predsednistva. On je
postao Senior potpredsednik za prodaju u
Americi. Karl je godinama vodio rad regio-
nalnih rukovodilaca za prodaju u Severnoj
Americi. Njegovo unapredenje znaci da e
se u buduce delokrug njegovog rada prosi-
riti na celo americko trziste.

POZDRAV PREDSEDNIKA

Dejv Hol (Dave Hall)

Karl Cender (Carl Zander)

Iv Hemon (Yves Hamon)

Zeleli bi da Vam predstavimo Iva He-
mona (Yves Hamon), koji je novi ¢lan ru-
kovodstva za Evropu. Iv je dugo godina ra-
dio kao finansijski direktor u Forever centru
Francuske. Cestitamo na njegovom unapre-
denju na funkciju unutranjeg audit direkto-
ra za Evropu. U delokrugu posla ¢e obavljati

Skot Gold (Scott Gold)

Met Harvi (Matt Harvey)

unutrasnji audit u Forever Evropi pod ruko-
vodstvom Dejva Hola.

I na kraju, ponosno objavljuiemo da je
tokom 2008. godine i Forever rizort pokazao
znacajan razvoj. Veoma srdacno pozdrav-
lamo Skota Golda (Scott Gold) i Meta
Harvija (Matt Harvey) na poziciji regio-
nalnih potpredsednika. Oni ve¢ godinama
rade kao general menadzeri na Mormon
Lejk Lodzu (Mormon Lake Lodge), odnosno
u Fan Kantri Marini (Fun Country Marine) i
spremni su za nove izazove.

Od pocetka je na$ najvazniji zadatak da
Vama, distributerima obezbedimo zdravlje
i blagostanje. Brojcano stanje grupe distri-
butera je u vise od 135 zemalja dostiglo 9,25
miliona ¢lanova. Hvala svima Vama na mo-
gucnosti da saradujemo i tako $to vecem
broju ljudi ponudimo mogucnost za zdraviji
Zivot, nasim izuzetnim proizvodima i predu-
zetnistvom.

ﬁgy% -
7 Vedito ¢ %zahvalan!

REKS MUN
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WAL

U toku naseq svakodnevnog posla,
nasi saradnici koji su na pocetku
karijere i koji su zainteresovani, Cesto
nam postavljaju pitanje

Da li zaista funkcionise

nas Marketing sistem?

\'4
Cesto nas pitaju da li bi taj sistem funkci-

0onisao i u njihovom poslu.

Kao na svako pitanje i na ovo treba dati
dobro formulisan odgovor. Odgovorimo
jasno i jednostavnim re¢ima, objasnimo za-
$to je na$ odgovor na ovo pitanje: DA

MoZemo nabrojati stotine, hiljade, ¢ak
milione primera iz sveta Forevera, gde je
ve¢ dokazana ¢injenica da nas sistem funk-
cionie, Sta vide, odlicno funkcionise i nas
bududi saradnik u ruci ima jednu od najbo-
liih mogucnosti na svetu.

Kako ga mozemo ubediti da je ovo zai-
sta savrsen Marketing sistem, koji je razvijan
i izraden u toku vise desetina godina? Ljudi
najcescée veruju onome 5to vide svojim odi-
ma, jer tada vide i sami, pa mogu re¢i da to
- nesto zaista postoji.

Dan uspeha je izvanredno mesto za
predstavljanje naseg Marketing sistema,
koji zivi. Na toj priredbi se srecu saradnici
iz raznih grupa, koji zajednicki grade jed-
nu veliku celinu, Forever drustvo, dzinov-
ski, gigantski Marketing sistem. Tog dana
se distributeri mogu sresti sa distributeri-
ma iz drugih grupa, koji su na slicnom ni-
vou kvalifikacije i mogu se uveriti svojim
oCima da se zaista na hiljade distributera
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Marketinski plan koji zivi

svakog meseca, kvalifikuje na prvi nivo
Marketing sistema — na nivo asistent su-
pervizora. Oni stoje u dugim vijugavim
redovima, da bi od direktora zemlje preu-
zeli svoje odli¢je i da bi im saradnici koji ih
slave, dok su na pozornici, napravili foto-
grafije za uspomenu.

Za mnoge ljude je ovo nezaboravan
dozivljaj, jer zivimo u drustvu u kojem je
moralno priznanje, tako re¢i nepoznato
i postoji skoro samo u krugu porodice u
kojem roditelji hvale decu u slucaju us-
peha, ili to medusobno rade ¢lanovi po-
rodice, bilo za rucak koji je bio izuzetno
ukusan, ili za odli¢nu organizaciju lepog
porodi¢nog izleta.

Nasi asistent supervizori se na Danu
uspeha mogu uveriti na svom primeru o
stvarnom  funkcionisanju Marketing siste-
ma, jer svi Zele da stignu na slededi nivo
kvalifikacije i postanu supervizori — a na
pozornici iz meseca u mesec vidimo vide
desetina novih supervizora.

Na$i saradnici na pozornicu stizu sa ru-
kama punim cveca i poklona, uz slavlje i
Cestitke saradnika iz njihove i mnogih dru-
gih grupa. To je divan i nezaboravan osecaj.
Sve one, koji jo$ nisu uzivali u ovoj ljubavi,

00 VO

¢ekamo na slede¢em Danu supeha. Mogu
biti sigurni da ¢emo im prirediti cudesan
dozivljaj, koji ¢e pamititi celog Zivota, jer su
svi dok uz gromoglasan aplauz stoje na po-
zornidi, ispunjeni divnim osecajem. Znate i
zaSto nastupaju umetnici, glumci, pevadi,
rok zvezde? U pravu stel Zbog aplauza, pri-
znanja, slavlja i suza radosnical

Svi se osecaju lepo kada stupe na pozor-
nicu slave. To je korak koji ¢e pamtiti celog
Zivota, i 0 kome ¢e pricati dedi, unucima,
prijateljima — a pored njih jo$ stotine i hilja-
de asistent menadzera i menadzera, kao i
vodecih menadzera, dolaze na Dan uspeha
i neprekidno se kvalifikuju na pozornici.

Na pozornici postaje stvarnost Marke-
ting sistem koji je sanjao, stvorio i napisao
naé predsednik, generalni direktor Reks
Mun. Budi i Ti deo ovog ¢uda! Uveri se da
¢e ovaj sistem funkcionisati i kod Tebe! Ura-
di sve da bi se to ostvarilo, promeni nacin
razmidljanja, donesi odluku i uZivaj u uspe-
hu na pozornici.

Napred FLP Madarske!

DR SANDOR MILES
direktor zemlje

POZDRAV PREDSEDNIKA



Medunarodni super reli

Dalas, Teksas 7-9.

avgusta 2009.

2008. godine su kvalifikovani
distributeri posetili Centralnu
kancelariju u Skotsdejlu
(Scottsdale), u Arizoni, a ove
godine ¢e se distributerima koji
ispune uslove za kvalifikaciu,
pruziti prilika da obidu fabriku
Aloe Vera of Amerika,

a pored toga ih pozivamo

i na Cuveni Soutfork ranc
(Southfork Ranch), kojije u
viasniStvu Forever rizorta. Zeljno
ocekujemo susret sa Vama 2009.
godine na Super reliju u Dalasu!

[zuzetno smo srecni, Sto mozemo

da najavimo, da ¢emo 2009. godine
S I LV E R Po S I R E LI Silver post reli odrZati pored pre-
divnog Taho jezera (Lake Tahoe).

Kvalifikovane distributere ceka
smestaj u Montble (Montbleu) ri-

'Y zortu, koji raspolaze sa luksuznom
lekovitom banjom, 6 restorana,
4 visokokvalitetna mesta za za-
bavu, kao i upravo renoviranim
kasinom, koji se prostire na 4000
m?. Do Taho jezera se iz hotela sti-
ze kratkom Setnjom. Ocekuje Vas i
niz razlicitih varijanti za razonodu:
planinarenje, golf, jahanje, voznja
biciklom po planinskim stazama,
veslanje, jedrenje, voznja kanua,
ribarenje i vejkbord (wakeboard).
Sigurni smo da Cete svi pronai
neku zanimaciju za sebe! Da histe
uzivali u svemu tome, treba samo
da sakupite 2 500 bodova u perio-
du od 1. aprila 2008. do 31. marta
2009. godine. Nadamo se da cemo
se videti u avgustu!




Vaznost zjjednicke

Na pozornicu Sport
arene se uselilo
praznicno raspolozenje,
kada je uz ugodne
zvuke, koje je Lesli
docarao svojom
gitarom, poceo
decembarski

Dan uspeha.
6 2009/2 FOREVER

izgradnje tima

SUCCES DAY, BUDIMPESTA



Cast praznika nam je
dosao virtouz na violini,

Zoltan Maga, kako bi sa
Foreverom proslavio dolazak
Nove godine.

Nasa tradicionalna prired-
ba na kraju godine je pocela
uz izvanredno vodenje pro-
grama Cabe Juhasa i Ani-

SUCCES DAY, BUDIMPESTA

ko Bezeg uz prisustvo 5000
saradnika.

Da nije mogao izostati ni
Deda Mraz - pokazao nam je
Laslo Hari, nas saradnik, seni-
or menadzer i njegova simpa-
ticna porodica.

Dr Sandor Miles, direktor
zemlie je u novogodisnjem

pozdravnom govoru naglasio
vaznost zajednicke izgradnje
tima i zahvalio se ¢lanovima
Presidents kluba za veoma ak-
tivnu i istaknutu delatnost i pri-
vrzenost u 2008. godini.
Miklo$ Berki¢, nas sarad-
nik, dijamant safir menadzer
je veoma atraktivno prikazao

nove podsticajne programe i
vaznost Biznis 20 - jednog od
novih podsticajnih programa,
koji na izuzetan nacin obnavlja
i pomaze delatnost nasih gra-
ditelja mreze.

Dr Ana Smic, nas sarad-
nik, senior menadzer je svoj-
stvenim stilom, pregledno i
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veoma bogatim iskustvom,
prikazala nove proizvode nase
firme iz Aroma Spa kolekcije i
Avokado sapun.

Vec je godinama tradicija
da na boZi¢cnom Danu uspe-
ha, dr Terezija Samu i An-
dras Brukner, nasi saradnici,
soaring menadzeri, govore
sa decom o nacinu ugradnje
nasih proizvoda u njihov mali
svet, koliko vole te proizvode
i od njih Cesto dobijamo ve-
oma duhovito, ali potpuno
iskreno midlienje. Hvala deci i
naravno roditeljima za njihovu
aktivnu saradnju.

Na pozornici je sledila kvali-
fikacija nasih novih supervizora,
jedan od najvaznijih segmena-
ta Dana uspeha. Supervizore
su, kao i uvek sledili asistent
menadzeri, koji su od direkto-
ra zemlje preuzeli odli¢ja, koja
su priznanja za njihov rad. Za to
vreme su ih saradnici iz publike
bodrili ovacijama i gromogla-
snim aplauzom.
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llike Lajosne Tasnadi,
na$ saradnik menadzer je izne-
nadila sve prisutne mladalac-
kom energijom, snagom i sli-
kom buducnosti naseg posla.
Njena upornost, kao i rezultati,
mogu posluziti za primer sva-
kom i nadamo se da od nje
nisu ucili samo oni koji pripa-
daju njenoj generaciji.

Vareha Mikula$, nas sarad-
nik, safir menadzer je osvojio
prvo mesto medu ¢lanovima
Kluba osvajaca. Na pozornici
je sledila dodela odli¢ja i kratko
predstavljanje saradnika, koji su
postali novi menadZeri. Narav-
no, nije moglo izostati ni pri-
znanje novim saradnicima, koji
su se kvalifikovali za Podsti-

cajni program kupovinom
automobila. Cestitamo vlasni-
cima novih automobila. Zaslu-
zeno odli¢je senior menadze-
ra su preuzeli nadi saradnici
Endre Tordai i Irma Sep Tor-
daine, dok je odli¢je soaring
menadzera dodelieno Tama-
$u Budaiju. Oni su se zahvalili
sponzoru i ¢lanovima tima koji

SUCCES DAY, BUDIMPESTA
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su im pomogli u ostvarenju
ovog ¢udesnog rezultata.

Zahvaljuju¢i Atili i Katiki
Gidofalvi, na pozornici Fo-
revera se pojavila jedna nova
slika buduc¢nosti i prvi put
jedan nov pristup. Njihovo
predavanje su nasi saradnici
veoma pazljivo slusali i nagra-
dili urnebesnim aplauzom, jer
je iz njega zracila fantasti¢na
profesionalnost, samouverenje
i privizenost. Cestitamo na us-
peSnom predavanju.

Lila Poljak je cudesno le-
pim glasom fascinirala ucesni-
ke Dana uspeha i ucinila sve,
da ovaj dan svima ostane u ne-
zaboravnom secanju.

Tinda Hajcik, nad sa-
radnik menadzer je prodaju
proizvoda nadih  saradnika,
pomogla idejama za Bozic.
Iz njenog predavanja, koje je
obuhvatilo i najsitnije detalje,
smo naucili mnoge nijanse i
,trikove” pomocu kojih moze-
mo postati jos uspesniji.

Marta Ziga i Istvan Tot,
nadi saradnici, soaring me-
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SUCCES DAY, BUDIMPESTA

nadzeri su govorili o jednom od
najvaznijin podsticajnih progra-
ma - o Profit Seringu. Njihovo
predavanje je bilo veoma sliko-
vito, razumljivo i poucno za sve.
Kristian A. J. nezavisni pre-
davac je sustinu komunikacije i
izgradnje meduljudskih konta-
kata osvetlio sa aspekta, koji je
za nas bio sasvim nov.
Poslednji Dan uspeha Fo-
rever Living Madarske u 2008.
godini smo zavrsili kvalifikaci-
jom asistent supervizora,
koja je najvaznija stepenica na
putu naseg samoostvarenja.

FOREVER 2009/2 13



MOCUE = VR

d kada sam postala nezavi-
05ni distributer u ovoj firmi,

veoma mnogo razmisljam o
reenicama i izrazima koje ranije
nisam ni volela, ni razumela, od-
nosno nisam se ni potrudila da
ih razumem i da razmisljam o nji-
ma. Posto mi, koji radimo u ovoj
firmi, u roku od nekoliko godina
dozivimo i prozivimo one Zivot-
ne situacije koje su drugi doziveli
u periodu od 40 godina, onda
zaista ima mnogo toga o cemu
treba razmiSljati. Ja sam veoma
sre¢na, naime, susreCem razne
liude, koji imaju veoma razli¢ite
sisteme vrednosti, pa tako imam
MNOgo prostora za inspiraciju i
sticanje iskustava.

Posto radim kao pedagog u
jednoj Skoli, ve¢ sam naucila da
moram naci put do svakog dete-
ta posebno, jer je svako dete li¢-
nost za sebe. Do svakoga od njih
postoji put, i od maoje vestine,
humanosti i znanja, zavisi da li ¢u
taj put pronadi. Kod odraslih ljudi
to funkcionise na isti nacin, samo
nije tako kristalno jasno, kao kod
dece. Staze koje vode do odraslih
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su na nekim mestima prekrivene
korovom... Kao sponzor, imam isti
zadatak kao i u Skolil Trazim put
do saradnika. Put postenja, iskre-
nosti i Casti, sa kojeg se nikada ne
sme skrenutil

Put koji je vodio do mene,
nije bio uopste jednostavan i kra-
tak. U mojoj dusi je trebalo srusiti
one zidove koje sam sama izgra-
dila, i to ciglu po ciglu. Shvatila
sam da se u meni krije ogromna
snaga, znanje i ljubav. Pitate se,
kakva su se osecanja probudila
u meni? Sigurna sam da ste vec
svi videli decu kada se obraduju
svojim roditeljima. Uvekim se lice
ozari i zablista kada ih ugledaju.
| uvek se nasmede. Kod mene
se to prepoznavanje nije desilo
za tren, ali mi je danas dusa vec
puna smeha i veselja. Sta me je
povelo napred? U prvom redu
su mi snagu dali proizvodi, jer
sam posle operacije na kicmi Ze-
lela da $to pre stanem na noge i
ponovo postanem ravnopravan
¢lan porodice i drustva. Posle
toga su usledili periodi u mom
Zivotu, kada su me okolnosti pri-

-DNOST

Sta meni znace ove reci? Ako treba da

objasnim ukratko, onda: svel Mada nije

lako saCuvati Cistotu emocija u ovom
svetu, U kome mnogi ljudi sve vrednuju
sa aspekta materijalnih dobara.

Dozvolite mi da vam objashim opSimije.

morale da budem sumnjicava
prema poslu, bez obzira na to
$to je taj posao kod drugih veo-
ma dobro funkcionisao. Sta me
je povelo napred u mom poslu?
Ucila sam sve viSe i zadobila sam
kupce i saradnike za koje sam
preuzela odgovornost. Trebalo
im je pokazati put. Kakav je to
o0secaj? Kao kada dete napravi
prve korake i uziva u tome, bez
obzira na teSkoce. Ne obraca pa-
Znju ni na to $to ponekad padne.
Ponovo ustaje i uporno ide dalje.
U meduvremenu mi je postalo
jasno da sam na dobrom putu i
da sam ustvari nasla SVOJ PUT!

Napredovanje na tom putu je
veoma uzbudljivo. Ne bih mogla
verodostojno i iskreno da prene-
sem iskustva svojim saradnicima,
da ne idemo istim putem, jer je
svako iskustvo posebno, kao $to
je i svaki saradnik poseban. FLP
za svakog ima drugacije znacenje
i svako trazi nesto njemu bitno u
ovoj firmi. Imam saradnika kome
je najvaznije u zivotu da pokaze
u svojoj sredini kako je postao sa-
mostalna licnost, koja ima svoju
vrednost. Nekog drugog moti-
visu cilievi i pronalazenje samog
sebe. A ima i onih koje fascinira
to 5to se mi u redovima FLP-a bri-
nemo jedni za druge, a za njih je
najvaznija njihova li¢nost i posao.
Mogla bih navesti joS bezbroj
primera, ali sam sigurna da ste
svi shvatili Sta znadi kada kazem:
emocie - vrednosti. Pruzanje
pomodi u pronalazenju ovih pu-
teva, predstavija pravi izazov jer
nisi nikome 3ef, ali si im vodal To
je divan zadatak!

Jo$ nisam pomenula materi-
jalnu stranu, mada je i to znacaj-
na stavka. Pruza sredstva za Zivot
koja su potrebna za nadu svakod-
nevicu. Radedi ovaj posao, mo-
7e$ dosti¢i dva cilja istovremeno:
materijalno priznanje i upoznati
samog sebe. U tome leZi veli¢ina
koja moze premasiti svaku ma-
Stu, medutim od nas zavisi velici-
na naseg sna i koliko cemo radiiti
na tome da ga ostvarimo.

Bez obzira na to $to sam -
zahvaljuju¢i mojim roditeljima
- odrasla u porodici gde su
emocije medu najvecim vred-
nostima gde je najvaznije da
pomognemo drugima, zbog
mojih ranijih radnih mesta, ta-
kav pogled na svet mi se vec
malo poc¢eo magliti.

Hvala Beati Tasnadi, jer je
sa velikim strplienjem i znanjem
rasterala maglu ispred mojih
odiju i razbistrila mi pogled. Za-
hvalna sam joj i na tome, $to
mi je pokazala da postoji radno
mesto, gde se pored stvaranja
materijalne sigurnosti moZe sa-
Cuvati i znacaj porodice.

I na kraju, nikada nemoj za-
boraviti:

»0no $to je ostalo iza tebe
u proslosti i sto te ¢eka u bu-
ducnosti, nije nista u porede-
nju sa onim sto se krije u tebi,”

(Robin Sarma)

TINDE GOMBOS ANTALNE |
ANDRAS ANTAL
asistent menadzeri

IZ PERA NASIH DISTRIBUTERA
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HOTEL DVORAC SIRAK

PAKET PONUDE PO POVOLJNOJ CENI ZA 2009. GODINU

U glavnoj zgradi - dva nocenja u dvokrevetnoj sobi: 21 320 Ft/po osobi, umesto 26 500 Ft/po osobi;
U glavnoj zgradi - tri nocenja u dvokrevetnoj sobi: 31 980 Ft/po osobi, umesto 39 750 Ft/po osobi;
U krilu zgrade - dva noéenja u dvokrevetnoj sobi: 15 550 Ft/po osobi, umesto 19 900 Ft/po osobi;
U krilu zgrade - tri nocenja u dvokrevetnoj sobi: 23 330 Ft/po osobi, umesto 29 850 Ft/po osobi.

U cenu su uracunati dorucak, upotreba saune, solne kabine, bazeni sa hidromasazom i penusave kupke. U nasem restoranu
| kategorije (koji je stalno otvoren od 12:00 do 22:00 sata) postoji moguénost ishrane a‘la kart i pansionske ishrane.

Cena polupansiona iznosi 3900 Ft/po osobi dnevno, a cena punog pansiona iznosi 7600 Ft/po osobi dnevno.

Ostale usluge:
solarijum, frizer, kozmetika, masaza, kuglana, sala za igre.
Ove usluge FLP distributeri mogu koristiti sa popustom od 50%.
Molimo Vas da unapred dogovorite termine, ako Zelite koristiti navedene usluge.

Nadamo se da ¢e Vam se nasa ponuda dopasti i da cete nas pocastvovati Vasim prisustvom!

HOTEL DVORAC SIRAK
3044 Sirak, ulica Petefi Sandora br. 26.
Telefon: +36-32-485-300, +36-32-485-117
Imejl: kastelyszirak@globonet.hu



Preduzetnistvo

koje obecava

Bila je subota 04.12.2000. godine, kad smo odrzali prvi

sastanak FLP-a u Bijeljini. Kao tren je proletelo 8 godina.

16 2009/2 FOREVER

azalost, jedan od naj-
N boljih  medu nama,

Cvetko Ratkovi¢, sa-
fir menadzer, nas je zauvek
napustio. Odali smo mu
pocast. Bio je vredan, Ce-
stit, tih i radan. Mnogo ce
nam nedostajati. Hvala mu
za sve. Ali Zivot je takawv.
Daje i uzima. Moramo da-
lje, jos ¢vrice i odlucnije.

Program su vodili Meli-
ha Dragi¢ i Gaibija Cati¢,
profesionalno i sa velikim
entuzijazmom. Dali su po-
seban ton priredbi, od po-
Cetka do kraja. Znali suto da
procene i mnogi distribute-

Opet subota, 06.12.2008. godine, ista sala,
stari poznanici i prijatelji i mnogo novih lica.

ri, kojih nikad nije bilo vise u
Bijeljini.

O proteklih 8 godina u
BiH govorio je dr Slavko
Paleksi¢, direktor FLP Bos.
Rekao je da je sve isto kao
pre: dobri proizvodi, sjajan
Reksov Marketing plan,
postovanje Poslovne po-
litike, redovne isplate bo-
nusa, iste cene, ali i mnogo
novih prijatelja, iskustava i
nasmejanih lica.

Uz FLP smo postali bo-
lji ljudi — zakljucio je i po-
zdravio regionalne direk-
tore iz ostalih centrala.

SUCCES DAY, BIJELJINA



SUCCES DAY, BIJELJINA

Na$ najdrazi gost, koji
je za sebe rekao da je i
domacin, dr Sandor Mi-
les, direktor zemlje je go-
vorio da naSa kompanija
jednako dobro funkcioni-
se u ,zlatnim” vremenima
i u krizi, da imamo nove
proizvode, nove podsticaj-
ne programe i dinamican
razvoj.

Cestitao nam je na re-
zultatima, a prisutni su
dugim aplauzom Ccestitali
Reksu Munu i njemu na vi-
Ziji, rukovodeniju i rezulta-
tima koje smo postigli sa
njima na celu.

U dva navrata zabav-
ljala nas je plesna grupa
»101” iz Bijeljine. Posebno
su nas odusevili najmladi
¢lanovi ove Skole.

NiSta ne moze atmos-
feru uciniti pozitivnom,
kao razigrana mladost.
Kako se hraniti, kako odr-
zavati higijenu usta, zuba i
tako stvoriti preduslove za
zdrav osmeh i Zivot, govo-
rila je dr Olivera Miski¢,
senior menadZer. Sve to
mozete toplo preporuditi
i stru¢njacima i saradnici-
ma. Olivera je spojila lepo
i korisno. Svaka cast.

FOREVER 2009/2 17



Retko ko moze tako toplo
i iskreno govoriti 0 nasem
poslu, kao Boro Ostoji¢,
soaring menadzer. Njega
sudbina bas nije mazila.

Kratkim filmom prikazao
je kako je imao sve, pa iz-
gubio sve u ratnom vihoruy,
a sad ponovo ima sve, pa i
vise” kako je rekao.

FLP je posao buduc-
nosti. Napravi spisak pri-
jatelja, poznanika, napravi
plan, predaj ovu ideju $to
vecem broju ljudi. | nikad
nemoj odustati. U vrlo bli-
skoj buduc¢nosti ce ti se

18 2009/2 FOREVER

sve (i vise) vratiti. Bravo za
odli¢nu motivaciju.

Ono $to su doziveli sa
nasim proizvodima, izneli
su na sceni lekari, doma-
¢ice, profesori... Ovaj blok
vodila je mlada doktor-
ka iz Bijeljine, Sanja Lju-
bojevi¢, menadzer, koja
je istakla da ljudi veruju
u pricu o nama, da je vla-
stito iskustvo najbolje, jer
nosi pecat iskrenosti.

U nasoj kompaniji svi
imaju podjednake Sanse.
Da je to tako, zivi dokaz
je Zrinka Vrane§, me-

SUCCES DAY, BIJELJINA



SUCCES DAY, BIJELJINA

nadzer, koja nas je toplo,
majcinski uputila u neke
njene tajne uspeha.

Govorite o proizvodima,
ali i o mogucnosti poboljsa-
nja materijalne situacije, jer
jedno bez drugoga ne ide.
Uputite nadu sagovorniku,
pogurajte ga u poslu, ukazi-
te na vlastite propuste, kako
ih saradnici ne bi ponavljali.
PokaZite prstom na uspes-
ne, u FLP-u ih ima puno. Ja
sam mojim sponzorima ve-
rovala i uspela — zakljucila je
ova sjajna zena iz Sarajeva.

Vec u Porecu, Safet Mu-
stafi¢, senior menadzer je

izazvao odusevljenje svojim
nadahnutim predavanjem.

Plasticno je prikazao
kako brzo sti¢i do pozicije
supervizora, pa i dalje. Go-
vorio je o izbegavanju izgo-
vora, o savladavanju tesko-
¢a. Podelio je sa nama svoj
put u FLP-u, uspesan put.

,Moja porodica lepo
Zivi sa FLP-om. Mozete i
vil” — zakljucio je. Moramo
mu verovati. Kroz bure i
oluje vlastite sudbine, on
je primer istrajnosti, po-
Stenja i uspeha. Pozuri na
novu pozicijul — pozeleli
SU mu svi prisutni.

O Marketing planu, o
vaznosti kupovine u vred-
nosti 4 boda svakog me-
seca, govorila je Marija
Naki¢, senior menadzer.

,PridrZzavajte se Poslov-
ne politike i Marketing pla-
na, i uspecete. Pred vama
stoji primer takvog rada!”
- dodala je. Jasno nam je
zasto joj ljudi veruju i zbog
¢ega njena grupa ima tako
dinamican rast. Cestitamo
od srca na prezentaciji.

Voditelji programa su
ovako najavili Veroniku
Lomjanski, dijjamant me-
nadzera: ,Mislili smo da

FOREVER 2009/2 19
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SUCCES DAY, BIJELJINA

sve znamo o Stevi i Vero-
niki. Ali nije tako! Oni gu-
raju i dalje, vuku lokomo-
tivu sa vagonima u kojima
mi sedimo.”

,Nemojte da sedite, vuci-
te i vi. I mi smo krenuli sa 2
boda, a smatramo da smo
tek na pocetku. Hvala Rek-
su i Sandoru, hvala saradni-
cima. Mi koji smo uspeli u
ovoj fantasti¢noj kompaniji
i mogucnostima koje FLP
daje, odosmo dalje! Sta ce-
kate?! PridruZzite nam se.
Tvoj voz vas nece Cekatil” -
na svoj nacin motivisala je

Veronika sve prisutne. Puno
joj hvala za sve.

Dodelili smo priznanja
kvalifikovanima,  nagradili
najbolje. I ,orli¢i” su sleteli u
veliki broj ruku. Pozeleli smo
da se vinu visoko, visoko...

Na sceni i u hotelu
,Drina”, do urnebesa nas
je zabavljala grupa ,KUM
i KUM”.

DR SLAVKO PALEKSIC
regionalni direktor FLP BOS

Foto: Tomi¢
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Clanovi Prezidents kluba
2009. godine

MADARSKA

Tibor Elias

Ukupni zbir bodova: 2 158 847;

licni i non-menedzZerski bodovi: 1631,298

,Zanajlepse ciljeve, sa najboljim timom, najkorisnijim

informacijama i najkorektnijom firmom, imamo bezgranicne Caba Juhas i Eniko Bezeg
mogucnostil Za nas je FLP: nezavisnost, egzistencijalna Ukupni zbir bodova: 2 865,464; liéni i non-menadZerski bodovi: 1 506,934
sigurnost i novac” ,Ov0 je moj Zivot - za nas je rad u ovoj firmi zvanje.”

Tinda Hajcik i Andras Lang
Ukupni zbir bodova: 1792,769; liéni i non-menadZerski bodovi: 1 193,763

IStvan Tot i Marta iiga ,FOREVER LIVING za nas znaci slobodu izbora. Ovo ime je sinonim kvaliteta, koji
Ukupni zbir bodova: 2 351,846; licni i non-menadZerski bodovi: 1406,187 je prisutan u svim oblastima naseq Zivota. Nas zadatak je da ovu MOGUCNOST
,Ako Zelis da promenis nacin dosadasnjeg Zivota, onda treba drugacije i da radis.” predamo $to vecem broju ljudi.”
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Robert Varga

Ukupni zbir bodova: 5 885,240; liéni i non-menadZerski bodovi: 1 140,153 Miklos Berki¢
Ukupni zbir bodova: 7 411,206, licni i non-menadZerski bodovi: 804,282
,Vrednost ¢oveka se dokazuje brojem ljudi kojima uspesno sluzil” ,Uvek ostvari vise od onoga $to se ocekuje od Tebe!”

Agnes Krizo
Ukupni zbir bodova: 5 526 888; licni i non-menadZerski bodovi: 734 798

,Pruza nam se mogucnost da pripadamo najizuzetnijoj firmi na svetu. IStvan Halmi i Rita Mikola Halmine

Firma Forever Living Products nam je zahvalna na pomoi koju pruzamo za Ukupni zbir bodova: 4 236,114; licni i non-menadZerski bodovi: 893,353

ostvarenje uspeha drugih. Ja sam zadovoljna i srecna, jer je taj zadatak ,0bicno se kaze, da je na prvom mestu posao, a za njim sledi zabava. Mi tvrdimo, da
postao moj Zivotni program.” je na prvom mestu porodica, na drugom je posao, ali je ovaj posao prava zabaval”
dr Adolf Kosa E. Aranka Vagasi i Andras Kovac

Ukupni zbir bodova: 4 081,928; liéni i non-menadZerski bodovi: 1 077,680 Ukupni zbir bodova: 3 336,284, licni i non-menadZerski bodovi: 618,359

, Ja sam ponosni otac dvoje dece i rukovodilac najboljeg FLP tima. Nekada samradiona ~,Unosimo svetlo u Zivot ljudi i pruzamo im veru, jer smo predstavnici jedne ideje,
televiziji i na radiju, imao sam svoju advokatsku kancelariju, a sada sam slobodan covek.”  kojoj sluzimo. To je sustina naseg posla.”
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SRBIJA

Dragana i Milos Janovi¢

Ukupni zbir bodova: 1 630,634, licni i non-menadZerski bodovi: 768,818

Dragana je diplomirani ekonomist i bila je savetnik za ekonomska pitanja u Ministarstvu
privrede. Milo$ je diplomirani inZinjer masinstva i radio je u Frigostroju. ,0d 2002. godine
smo FLP distributeri u punom radnom vremenu. Vide godina smo clanovi Prezidents

Veronika i Stevan Lomjanski

kluba i svake godine ostvarujemo uslove Profit Seringa, Euro relija i Super relija, a pored
toga smo ostvarili  uslove Il nivoa Podsticajnog programa kupovinom automobila.”

Marija Naki¢

Ukupni zbir bodova: 1 336,452, licni i non-
menadZerski bodovi: 1 336,452

,La mene je clanstvo u Prezidents klubu
izuzetno priznanje. Ja sam vec 11 godina
zadovoljni korisnik FLP proizvoda i potpuno
sam privrzena FLP-u. Sre¢na sam i zelim da
ovi izuzetno kvalitetni proizvodi stignu do
svakog domacinstva.”
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Marija i Bosko Burus

Ukupni zbir bodova: 3 103,088; liéni i non-menadZerski bodovi: 722,738
,Mi smo zadovoljni korisnici FLP proizvoda, vredni saradnici ove firme i

ponosni sponzori jednog uspesnog safir-tima

|

Ukupni zbir bodova: 5 622,549, licni i non-menadZerski bodovi: 727,967
Clanstvo u Prezidents klubu je rezultat kontinuiranog rada, privzenosti poslu
i lojalnosti firmi koja nam nudi sve. Za nas je ovo veliki izazov, podsticaj, ast i
obaveza koju osecamo prema sebi samima i onim ljudima koji nas prate.”

CRNA GORA

Daki¢ Aleksandar

Ukupni zbir bodova: 112,930; licni i
non-menadZerski bodovi: 112,930

,U prvom redu, kao regionalni direktor
FLP-a za Cmu Goru moram da kazem, da me
izuzetno raduje Sto (rna Gora ima clana u
FLP Prezidents klubu. Clanstvo u Prezidents
klubu je za mene izuzetno priznanie,

a ujedno sam veoma sre¢an, jer ¢u sa
kolegama iz svih regija zajednicki izvrSavati
zadatke koje pripadaju lanovima Presidents
kluba. Ovom prilikom Zelim pozdraviti
Reksa Muna, dr Sandora Milesa, regionalne
direktore i sve clanove Prezidents kluba."

KVALIFIKACIE



HRVATSKA

Jadranka Kralji¢-Pavleti¢ i Nenad Pavletic¢
Ukupni zbir bodova: 1109 445, licni i non-menadZerski bodovi: 738 027
,Znamo da uzivamo u Zivotu, ali samo sa Foreverom mozemo da uzivamo

i U svakodnevnici.”

SLOVENIJA

Tihomir i Maja Stilin

Zore Jozefa

Ukupni zbir bodova: 1408,252;

licni i non-menadZerski bodovi: 688,76

Jozefa je bila prvi distributer u Slovenijii od tada
primerno vodi svoj tim, koji veoma stabilno funkcionise
ve¢ 0sam godina. Njeni rezultati pokazuju da odanim i
upornim radom pomaze rad svojih saradnika.

KVALIFIKACIJE

Tomislav Brumec - Ukupni zbir bodova;
1385,723; licni i non-menadzerski bodovi: 388,287
On je bio prvi sledbenik Jozefe u Sloveniji i posao je
gradio ogromnom energijom i odanoscu.

Osnovna odlika njjegovog rada je da pomazuci druge
pomaze i sebi, jer za njega je Covek uvek na prvom
mestu, a tek posle toga posao.

Ukupni zbir bodova: 1 825 540; licni i non-menadZerski bodovi: 455 996
Maja i Tihomir su senior menadzeri iz Rijeke. Njihov mladi FLP tim

— Cerke Lea, Tea i Eni, kao i njihovi saradnici — im pomaze da budu cenjeni
¢lanovi Prezidents kluba.

BOSNA | HERCEGOVINA

Vasilije Njegovanovié

Ukupni zbir bodova: 956,973;

licni i non-menadzerski bodovi: 226,458

Vasilije je senior menadzer iz Sarajeva. On je prvi
distributer i menadzer u Bosni i Hercegovini. lzgradio
je porodicno preduzetniStvo, jer su njegova deca,

sin i Cerka takode menadzeri. Radi u viSe zemalja,
pouzdan je i veoma aktivan na Danima uspeha i na
seminarima. On je stalni ¢lan Prezidents kluba.

Meliha i Dragan Dragi¢

Ukupni zbir bodova: 426,287,

licni i non-menadzerski bodovi: 378,913

Meliha i Dragan su mrezu u Bosni izgradili i progirili
pod izuzetno teskim okolnostima. Njihov promet
karakteriSe konstantan i dinamican razvoj. Njihovi
saradnici su lojalni, svesni odgovornostii pruzaju
im veliku pomoc u organizaciji FLP, edukacijama i

prezentacijama. Oni su stalni clanovi Prezidents kluba.
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CONQUISTADOR CLUB

KLUB
SVAJACA

Najuspesniji distributeri na osnovu
licnih i non-menadzerskih bodova u decembru 2008.

Srbija, Crna Gora

1. Rakovac Radmila i Rakovac Budimir

2. Petrovi¢ dr Aleksandar i BPukni¢ Petrovi¢ Mirjana
3. Munjas Aleksandra i Munjas Mile

4. Mari¢ Vlastimir i Mari¢ i dr Visnja Vera

5. Miski¢ dr Olivera i Miski¢ dr lvan

6. Tintar Ivona

7. Cocek Biljana i Cocek Aleksandar

8. Zurka Dragana i Zurka Radisa

9. Stevanovic Verica i Stevanovic¢ Rade

10. Strboja Jovanka i Strboja Radivoj

Madarska

1. Rusdk Patricia

2. Toth Csaba

3. Haim Jozsefné i Haim Jozsef

4, Révész Tunde i Kovacs Laszlo

5. Fekete Zsolt i Ruskd Noémi

6. Rusdak Jozsef i Rusak Rozélia

7. Szanyi Imre

8. Wehliné Mezei Aranka i Wehli Péter
9. Addmné Szél16si Cecilia i Addm Istvan

10. Sulyok L&szl6 i Sulyokné Kokény Tinde
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CONQUISTADOR CLUB

Bosna i Hercegovina

1. lliji¢ Zdravka i lliji¢ Filip

2, Varajic Savka

3. Medi¢ Stana i Medi¢ Bogdan

4, Varaji¢ Zoran i Varaji¢ SneZana

5. Mari¢ Slavica

6. Njegovanovic Vaselije

7. Saf Ljiliana i Saf Vladimir

8. Markovi¢ Danijel

9. Dzaferovi¢ DZevad i DZaferovi¢ Albina
10. Lukac Ljubica

KVALIFIKACIJE

Hrvatska

1. Kralji¢-Pavleti¢ Jadranka i Pavleti¢ Nenad
2. mr sci. Molnar Laszlé i Molnar-Stantié¢ dr Branka
3. Jurovié Zlatko i Jurovié Sonja
4, Brence-Jovi¢ Vesna i Jovi¢ Dusan
5. Orinc¢i¢ Marija Magdalena
6. Calusi¢ Dubravka i Calusi¢ Ante
7. Miljak Rill Ivanka i Rill Rolf
8. Kati¢ Ivan i Kati¢ Mesaro$ Mirjana
9. Grbac Silvana i Grbac Vigor
10. Bani¢ Nedjeljko i Bani¢ Anica

Slovenija

1. Smiljani¢ Petra i Smiljani¢ Marko
2. Jazbinsek Kim
3. Batista Ksenja
4, Boznik Slavica
5. Cvijanovi¢ Ana i Cvijanovic¢ Bozidar
6. Novak Jozica
7. Zabkar Alain i Kevi¢ Zorana
8. Kuder Justina i Kuder Vinko
9. Polsak Alenka i Polsak Blaz
10. Loncari¢ Erika i Loncari¢ Franc
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Madarska:

Vareha Mikulas (Top Total 1607, 60 cc)
Juhdsz Csaba i Bezzeg Eniké

dr Németh Endre i Lukécsi Agnes

Klaj Agnes

Olajos Andras

Budai Tamas

Oltvolgyiné Zsidai Rendta

Farkas Gaborné i Farkas Gabor

Major Istvan i Majorné Kovacs Beatrix
Banhidy Andras

Gaspar Jozsef i HegedUs Judit

Kemenczei Vince i Tamasi Krisztina

Futaki lldiko

Molnar Zoltan

Térmegi Laszloné i Termegi Laszlo

dr Horvathné Ollrdm Tinde i

dr Horvéth Istvan

Senk Hajnalka

Csillag Adrienn i Lanyi Roland

Veres Zoltan i Veresné Csernak Ménika
Abuczki Attila i Abuczking Kiss Agnes
Toth Robert Laszlo i Toth Robert Laszioné
dr Rokonay Adrienne i dr Banhegyi Péter
Véradi Eva

Bodnar Daniela

Rusak Patricia

Takacs Andrea

Hegeds Ervin i HegedUsné Ponyi Timea
Barsony Balazs i Barsonyné Gulyka Krisztina
Futd Laszloné i Futd Laszlo

Mohacsi Viktoria

Balazs Nikolett

Keneseiné dr Milics Margit i Kenesei Gyula
Holloné Kocsik Judit i Hollé Istvan
Damasdi lldiké

Seres Maté

Bosko Hilda i Boskd Béla

Réfi Laszloné

dr Rédeiné dr Szlics Méria i dr Rédei Karoly
Kovacs Timea

Klub osvajaca

Péter Gabriella i Péter Zsolt

Makai Istvan i Makai Istvanné

Mészaros Istvanné

Futaki Gaborné

Csehi Attilané i Csehi Attila

Simon Janos

Siposné Hirsch Judit i Sipos Erné

Szabo Péter

Pdpai Zita

Lukacs Laszlo Gyorgy

Olah Gabor

Mrakovics Szilard i Csordas Eméke

Kérpati Zoltanné i Karpati Zoltan

Racz Zoltan i Racz Gabriella

dr Kiss Ferenc i dr Nagy Ida

Turi Lajos i Dobo Zsuzsanna

Jozé Zsolt i Molndr Judit

Mentes Gabor i Mentesné Tauber Anna
Greksa Zsolt i Greksané Martin Ménika
Mészarosné Varga Marta i Mészaros Istvan
Németh Sandor i Némethné Barabas Edit
Fittler Didna

Horvath Laszléné i Horvath Laszld

Varga Andrea

Téglas Gizella

Karpatiné Novéak Agnes i Karpéti Jozsef
Vargané Hazi lldiko i Varga Mihaly
Vanyané Danffy Beata i Vanya Laszl6 5562,1%
Ger6 Janos i Geréné Jécsak Julianna Katalin

Srbija:

Petrovic¢ dr Aleksandar i Buknic Petrovi¢ Mirjana

Hrvatska:

Kralji¢-Pavleti¢ Jadranka i Pavleti¢ Nenad
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Mnogi postavljaju sebi pitanje;
,Jmam lija potrebnu sposobnost
da izgradim FLP posao?” Na ovo
pitanje mogu da vam odgovorim
kao iz puske: Naravno!

/a izgradnju ovog posla

su svi sposobnil

TI tO mozes ostvaritil

Zasto to ne rade bas svi?

Mozda zato Sto to ipak
ne mogu da urade bas svi. Ali Ti
to mozedl Je li to paradoksalno?
Mozda jeste, ali koga briga za to?
Dobro, ali Sta sada zeli$ da cujes?
Da Ti to ipak ne moze$ da uradis?
Dobro, evo: TI TO NE MOZES DA
URADIS! Jesi i sada srecan? Zasto
Te to pitam? Zar upravo nisi poze-
leo da izgovorim da Ti to ne mo-
7287 Cuo si ono $to si hteo, $ta jos
hoces? Idi, listaj neki Sund roman ili

nesto sli¢no $to Ti vise odgovaral
Sada si ve¢ stvamo ljut na
mene? Odlicno! To znadi da se
uvodni deo ne odnosi na Tebe!
Elem, da pocnemo onda ispocet-
ka. Ti to moze$ da uradis. U tome
se mozemo sloziti. Sta Te onda za-
drzava da dostignes nivo Jozija
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j e li stvarno tako? | ako je tako,

Saboa, Mikija Berkica, Robija
Varge, Ari Vagasi ii Adolfa
Kose L? Da razjasnimo stvari pre
nego $to se u Tebi ponovo pro-
budi mali davolci¢: samo je Jozi
Sabo radio otpocetka, drugi nisul
Adolf je bio oko osamdesethilja-
diti u Madarskoj, a sada je medu
deset najboljih! Nemoj mi govori-
ti da je on i pre toga bio poznat!
Prvo, i Ti bi bio slavan da si ura-
dio sve ono $to i on, pre nego je
stupio u redove FLP-3, a sa druge
strane, njemu svi govore da oni
nisu uspesni kao on i zbog toga
nece uspeti! E tu staje pamet — i
prestaje izgradnja mreze...

Slugaj mel Sta bi se desilo da
na jedno vreme zaboravi$ na svo-
je izgovore, nesigurnosti i da obra-
ti§ paznju samo na mene? Jer, ako
zaista Zeli$ da zna$ - ali samo ako

stvarno Zelis da znad - ispricacu Ti
kako sve ovo funkcionise.

Prvo treba da odlu¢is ZASTO
bi ovo radio - ako bi zaista Zeleo
da se bavi§ ovim poslom. Iskreno,
jesi li ve¢ razmidliao o tome sa
kolikom zaradom bi bio zadovo-
lian u netvork marketingu, da bi
imao volju da ovo naudis i radis?
| zasto bi Ti trebalo toliko novaca?
Da ostavis svoje sadasnje radno
mesto? Da kupis nova kola ili nov
stan? Eventualno samo frizider ili
ves masinu? Sada imas tek toliko
vere? Nema problemal U mraku
se i svetla automobila vide samo
sa 100 metara, pa ¢e$ i Ti videti
tek toliko da se uvec¢e mozes vra-
titi kucil Treba da zna$ ZASTO i da
budes siguran u to!

SA KIM bi rado saradivao? KO
bi sve bio Tvoj ,kupac™? Po mom

misljenju, rado bi saradivao sa svo-
jim prijateljima, sa nekoliko rodaka
i nekolicinom dobro situiranih
poznanika. Moze medutim da se
desi, da oni nemaju bas toliku Zelju
da saraduju s Tobom.. A ono $to
se odnosi na one koji bi kupovali
FLP proizvode na osnovu svega
$to siispricao: Zar Ti nije svejedno?
Nemam mnogo protivnika — na-
dam se — ali kada bi svi oni bili u
mojoj mreZi, koga briga i ako su
mi protivnici?! Da bi saznao KOGA
interesuje, najjednostavnije je da
ih pitas. Najveca lakomislenost je
da Ti donosié odluke umesto njih.
Uostalom, o cemu bi Ti odlucio?
Da nece dobiti otkaz na poslu? Il
da im nece ukinuti radno mesto?
To ni oni sami ne mogu da znaju,
kako bi onda Ti to znao? lli da im
dete boluje od alergije ili da neko



bliznji ima Secernu bolest? lli da bi
eventualno rado poceli da se bave
ne¢im novim? lli da bi zeleli da
postanu bogati, kao 5to su Atila
i Kati Gidofalvi? Ne brini, to nije
Tvoj problem! Samo sastavi spisak
sa njihovim imenima i kreni, govo-
ri, govorite sa njima!

/nas sta? POZOVI IH na pri-
jateljski razgovor u jedan kafic¢ ili
u svoj stan. Moze ih biti i vise. To
moze$ uraditi zar ne? Jesi li vec
pozivao liude na svadbu, Zurke,
u bioskop? Kaze$ da je to lakse,
jer na takva mesta ljudi rado idu?
Mislié li da oni nisu Zeljni zdravlja,
ozdravljenja, stabilne materijalne
situacije i bogatstva? Treba da
znas da Te mi pozivamo bas zbog
toga da sve to dobijes..

Govori im o poslu, proizvodi-
ma, mogucnostima i PREDSTAV
IM mogucnosti koje imas u ruka-
mal Misli$ da im Ti to ne moze$
objasniti? Evo, pokusacu da Ti
pomognem. Da sam na Tvom
mesty, ja bih im rekao: ,Raduje
me $to si dosao i siguran sam da
¢emo veoma korisno provesti ovo
vreme zajedno”. Naime, postoji
jedna americka firma koja ima vo-
decu ulogu na trzistu proizvoda
za dopunu ishrane. Njeni glavni
proizvodi su napidi, koji su proi-
zvedeni od lekovite biljke aloje, ali
raspolazu i drugim proizvodima
za dopunu ishrane, opstu higije-
nu, kozmeticka i dekor-kozmetic-
ka sredstva. Koristi se aloja, zato
sto je najkompleksnija lekovita
bilika na svetu, ali sam siguran da
i Ti to znas. Ako do sada nisi cuo
ili procitao, onda treba da znas, da
ona sadrzi oko 240 vitalnih hemij-
skih jedinjenja: vitamine, minera-
le, amino kiseline, itd. Cisti i hrani
organizam, normalizuje Zivotne
funkcije - kako to kaZe, jedan
izuzetan, lekar saradnik FLP-3, dr
Terezija Samu. To je neizbezno
u sadadnjim uslovima, uz ovakve
navike ishrane i nacin Zivota - si-
guran sam da i ti tako mislis. OCu-
vanje zdravlja je veoma vazno, jer
sam siguran da su svi bolesnici
koje znam, pre oboljenja bili zdra-
vi. Kada neko obol, nije svejedno
kako ce se hraniti pored medi-
cinske terapije! lzvoli, uzmi jedan
katalog prozvoda i slobodno me
pitaj, ako te interesuje nesto u vezi
bilo kog proizvoda. Da li delimo
isto midlienje, ako kazem, da ima
mnogo ljudi koji se nepravilno

hrane i koji su bolesni? Siguran
sam da i ti koristi$ Sampon za ku-
panje, pastu za zube, dezodorans
i eventualno kozmeticka sredstva
i uzima$ neke vitamine. Isprobaj
nase proizvode, jer imaju najvisi
kvalitet i pristupacnu cenu. Ako ti
se dopadnu, pomozi svojim pri-
jateljima, rodacima i poznanicima
da i oni upoznaju ove proizvode.
Ako to ne Zelis, nije obavezno.
Ali, ako pomogne$ u tome, ova
americka firma ¢e tvoj trud oko
reklamiranja i marketinski  rad
bogato nagraditi — americkil Ako
te interesuje, rado Cu ti ispricati
kako za tebe ovi proizvodi mogu
biti besplatni ili kako moze$ zara-
diti mese¢no od nekoliko stotina
pa do vide hiljada evra. To moZe
biti i pasivni dohodak na osnovu
autorskog honorara. Sada sam
se setio: da Ii tebe vide interesuje
zdravlje ili novac? lli si eventualno
zainteresovan za oba?

Ako ne moze$ sam da odrzis
prezentaciju — u pocetku i ne mo-
raé — trazi pomo¢ od sponzora.
Upoznaj ga sa svojim prijateljima,
UREDI njegovo upoznavanje, a
posle dopusti da on radi za tebe,
za vas. Naime, to ide u njegovu
korist, zato i on Zeli vase zajednic-
ke rezultate i uspehe!

Nemoj(te) drzati duge pre-
zentacije, bolje je dati jedan CD

i jedan katalog proizvoda, do-
govoriti se kada ¢e$ odgovoriti
na eventualna pitanja, kada ce
ti vratiti CD, a zatim tutanj! Idi na
slededi razgovor!

Kada se slede¢i put sretnete
u zakazano vreme, onda Cete se
dogovoriti 0 nacinu KAKO DALJE.
Pitaj ga ponovo Sta mu se svidelo:
zdravlje ili novac, i Zbog ¢ega bi
mu ovaj program bio interesantan.

Prijatelju, da li sve to moze$
da uradi§? Ako mozes, onda ces
postati uspesan u nasim redovi-
mal Ako pored toga UCIS, slugas
(D-e, posecujes predavanja i
odlazi$ na priredbe, onda mozes
biti siguran u uspeh!

Da i bi te interesovalo, ako bi
ti sada rekao da ti u ruke dajem
jedno izuzetno preduzetnistvo, a
da preuzimam na sebe njegove
teskoce, troskove, i sistem funkci-
onisanja — isporuku, magacinske
poslove, itd? Ti bi trebao samo da
se pridrzavas nekih pravila, jer ¢es
tako postati bogat. Samo toliko.

Ako si joS uvek nesiguran,
neka Ti kao dokaz posluZi nesto
zbog Cega ¢es$ biti ponosan: Znas
prijatelju, mozda si Ti nesiguran u
sebe, ali ceo svet poStuje ljude iz
Madarske. Najveci ljudi na svetu
nas - Tebe — izuzetno cene.

ISAK ASIMOV pisac naucne
fantastike je izjavio: ,U Americi

se prosirilo govorkanje da na
Zemlji zive dve inteligentne vr-
ste: ljudi i Madari”

Kada su pitali ENRIKA FER-
MUA italijanskog atomskog fi-
ziCara, da li veruje u postojanje
vanzemaljskih bi¢a, on je odgo-
vorio: ,Ve¢ su medu nama, nazi-
vaju se Madarima.”

DZORDZ BERNARD SOU
dramski pisac je jednom rekao:
,Bez ustrucavanja mogu izjavi-
ti da sam posle visegodisnjeg
analiziranja madarskog  jezika
uveren, da mi je maternji jezik
bio madarski, moje Zivotno delo
bi bilo mnogo interesantnije.

OVE BERGLUND lekar i
prevodilac iz Svedske je jednom
izjavio: ,Danas, kada dobro po-
znajem strukturu jezika mislim
da je madarski jezik vrhunski
proizvod ljudske logike.”

Prijateljul Kojim jezikom govo-
ris? Kako traZis nesto i na kom je-
ziku sanjas? I bas Ti ovo sve ne bi
znao? Bas ovo ne bi znao? PA KO
CE ZNATI, AKO TINE ZNAS?

Pa Madari su izmislili PADO-
BRAN, VAZDUSNE  TURBINE,
MLIN NA NOZNI POGON, BA-
GER, DINAMO-MASINU, LANCA-
NI MOST, LIFT, VODENE TURBINE,
PARNE TURBINE, AUTOMOBIL
NA BENZIN, TORZIONO KLATNG,
DETONATOR,  ELEKTRIFIKACIU
ZELEZNICE, AUTOMATSKI ME-
NJAC BRZINE, KLASICNI MANJAC
BRZINE, BAKELITNU  PLOCU,
PORCELAN, TELEFONSKU CEN-
TRALU, RACUNAR, HEMIJSKU
OLOVKU, SIBICE, HELIKOPTER,
MLAZNI* AVION, ROBOT-AVION,
SVETLECE DIODE, MESECEV RA-
DAR, ZVUCNI FILM, TELETEKS,
HOLOGRAM, TOCAK, LONCAR-
SKU PLOCU, MLEKO U PRAHU,
DIZGINE, DUGME ZA ODECY,
LUK, DONJI VES, SAUNU, CEN-
TRALNO GREJANJE, BAKAR, CE-
LICNU OPRUGU, KOCIJE...

STA JOS CEKAS? KO CE AKO
TI NECES? KADA, AKO NE SADA?
POKAZI | TI DA SI DOSTOJAN
SVOJIH PREDAKA! TO OD TEBE
OCEKUJE  TVOJA  PORODICA,
TVOJI PRUATELJI - A TJA!

Mnogo uspehal

ISTVAN HALMI

ponosan, slobodan i Madar
safir menadzer
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Postovani distributeri!

Vazni datumi 2009. godine: Success Day:
28. 03. 2009, Success Day: 23. 05. 2009, Su-
ccess Day: 20. 06. 2009, Success Day: 18. 07.
2009, Success Day: 19. 09. 2009, Success
Day: 17.10. 2009., Success Day: 21. 11. 2009,
Success Day: 19. 12. 2009.

POSTOVANI SARADNICI!

o Maticna firma (Home Office) je izgradi-
la svoj Forever You Tube kanal, na adresi:
http://www.youtube.com/user/AloePod
Savetujemo Vam da pogledate snimke sa
informacijama vezanim za FLP proizvode,
predavanja rukovodecih menadzera i osta-
la predavanja o marketingu na mnogim
jezicima. Ubrzo Cete biti u mogucnosti da
Saljete tekstove i da dodete u kontakt po-
mocu Blackberryja.

o Na sastanku direktora za Evropu, predstav-
nici mati¢ne firme su nam ukazali na sle-

dece vazne informacije u vezi pojavljivanja
tekstova distributera na Internetu:

- na veb stranici se ne smeju pojaviti lekarski
i drugi saveti za lecenje

- na veb stranici se ne smeju pojaviti nikava
obecanja u vezi prihoda, odnosno zarade

- veb stranica obavezno mora sadrZavati po-
datke da je odrzava nezavisni FLP distribu-
teri da ona nije sluzbena starnica FLP-a

- zabranjena je realizacija proizvoda putem
Interneta na veb stranici distributera

Nadalje, ponovo ukazujemo na to da je
na osnovu tacke 14.3.3.5 nase Medunarodne
poslovne politike zabranjena realizacija nasih
proizvoda putem elektronskog trzista/licita-
cije (na primer Vatera, e-Bay, itd.)

Molimo Vas da u toku svakog planiranja
pojavljivanja na Internetu obratite paznju na
gore navedena upozorenja i pre publikacije
nikako nemojte propustiti da trazite dozvolu

od nadeg drustva. Link veb stranice ocekuje-
mo na nasoj centralnoj mail adresi:

Narucite proizvode na www.flpseeu.
com veb strani.

Ovo je najkomotnije i najsigurnije rede-
nje — ne samo sa aspekta direktne kupo-
vine proizvoda, vec i zbog evidencije na-
rucivanja. Ujedno je i najbolje sredstvo u
toku preporucivanja proizvoda, jer je po-
nuda primamljiva svim zainteresovanim.
Svi bodovi u vrednosti narucivanja se u
roku od 24 casa dodaju aktuelnoj vred-
nosti i do tih podataka se bilo kada moze
doci Internetom. (www.foreverliving.com)
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Vade nove kartice za kupovinu u velepro-
daji mozete licno preuzeti svakog radnog
dana u nedelji u kancelarijama nase firme.

NaSe drustvo obezbeduje vise moguc-
nosti za nase distributere za informisanje o
svom prometu i o bodovima:

- U poslednjem redu obracuna provizije
koji dobijate svakog meseca, mozete naci
vase ime korisnika (LOGIN ID) i lozinku
(PASSWORD) za dostizanje americke veb
strane firme (www foreverliving.com). Po-
sle prikljucenja na veb stranu, kliknite na
Madarsku i mozete videti aktuelno stanje
svojih bodova.

- Mozete traziti informacije o svojim bodovi-
ma i preko SMS sistema koji ve¢ godinama
uspesno funkcionise.

- | nasi saradnici u telefonskoj sluzbi cen-
tralne kancelarije u Budimpesti ce Vas
svesrdno informisati o aktuelnom stanju
VasSeg prometa.

- Distributeri u Madarskoj mogu da se infor-
midu o vrednostima svojih licnih bodova
na brojevima telefona +36-1-269-53-70 i
+36-1-269-53-71, a nasi saradnici iz Hrvat-
ske, Bosne i Hercegovine, Srbije i Crne Gore
na tel. broju +36-1-332-55-41. Molimo nase
saradnike da traZe informacije samo o svo-

jim vrednostima bodova i preduzimastvul!

INTERNET-INFO

Obavestavamo postovane distribute-
re da mogu dobiti informacije i sa dve veb
strane nase firme. Prva veb strana ,www.
flpseeu.com” je veb strana nase regije, ko-
jom se moze uspostaviti kontakt sa veb rob-
nom kucom u Madarskoj. Da biste mogli da
stupite na nju i obavite kupovinu, mozete
traziti pristupnu lozinku u nasoj kancelariji.
Na nasoj veb strani Interneta, mozete doci
do aktuelnih brojeva i do onih koji su se ra-
nije pojavili, ako unesete lozinku ,forever”,
a do fotogalerije se moze dodi ako unesete
lozinku ,success day”. Centralna veb strana
nase firme ili popularno ,americka veb stra-
na" - ,www.foreverliving.com” pomaze
da saznamo vise o FLP-u u svetu, vestima,
mogucnostima za medunarodne kontakte,
o drugim vaznim informacijama i o aktuel-
nom bodovnom stanju datog saradnika. Na
ovu adresu moze svako doci ako odabere:
,Come in". Na distributersku stranu mogu
doci svi, ako odaberu opciju distributor lo-
gin’, sa korisnickim i distributerskim brojem
(unetim bez razmaka izmedu). Lozinka se
nalazi na dnu obracunske liste.

Molimo cenjene distributere da i ubudu-
¢e obrate paznju na pravilno ispunjavanje
narudzbenice i drugih formulara! Ispravijene
(ime narucioca) i nepotpisane narudzbenice
ne mozemo prihvatit, zbog mogucih nes-
porazuma! Molimo Vas takode da obratite
paznju na pravilno i Citko ispunjavanje pri-
javnog lista (ugovora): Stampanim slovima
plavom ili crnom bojom! Molimo Vas da u
sluaju promene imena ili adrese koristite
formular za izmenu podatakal

Molimo Vas, da u cilju finansijske sigur-
nosti u slucaju informisanja ovlas¢enog lica
0 bonusima Vaseg preduzimastva ovlasce-
no lice ponese svoju licnu kartu sa sobom!
Na osnovu Medunarodne poslovne politike
svi distributeri koji su potpisali prijavne liste
(ugovore), sticu pravo na kupovinu proi-
zvoda po veleprodajnoj ceni neposredno iz
nase kancelarije. Registrovani distributer se
postaje samo nakon prve kupovine, prika-
zivanjem 2. primerka prethodno predanog
prijavnog lista sa pecatom i ispunjenog na-
rudzbenog lista.

NEPRAVILNO JE!

Nikada nemojte kupovati ili distribu-
irati proizvode elektronskim putem ili u
maloprodajnim jedinicama. Uzimaju¢i u
obzir mogu¢nosti razli¢itih kanala rea-
lizacije elektronskih medija, na osnovu
stava Forever Living Productsa se ove
jedinice kvalifikuju kao maloprodajne
institucije. Na osnovu vazece Poslovne
politike, strogo je zabranjena realiza-
cija ili izlaganje svih FLP proizvoda ili
formulara u maloprodajnim jedinicama.
Distribucija putem elektronskih medi-
ja se moze odvijati isklju¢ivo uz pomo¢
www.flpseeu.com veb strane. Mozemo
prihvatiti samo svojeru¢no potpisane
ugovore. Svi ostali potpisi se kvalifikuju
kao falsifikati.

RESPONZORISANJE!

Molimo Vas da obratite paznju na pravi-
la ,ponovnog sponzorisanja” koje mozete
na¢i u 12. poglavlju Poslovne politike. Ve-
oma je vazno da znate, da ponovno spon-
zorisanje nije automatski proces, vec stupa
na snagu tek posle ispunjenja i predaje
odredenih formulara (izjava o responzori-
sanju, novi prijavni list) i provere odgovara
li novosponzorisani trazenim uslovima. Oni
koji i po drugi put uclanjuju svog saradnika
distributera bez uzimanja u obzir procesa
responzorisanja, krse ono $to je zapisano u
Poslovnoj politici.

SAOPSTENJA


http://www.youtube.com/user/AloePod
mailto:flpbudapest@flpseeu.hu
mailto:flpbudapest@flpseeu.hu
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SAOPSTENJA KANCELARIJE U MADARSKOJ

POSTOVANI SARADNICI!

Radno vreme centralnog magacina
u Nefelej¢ ulici: ponedeljak: 9:00 - 20:00,
utorak-sreda-Cetvrtak: 8:00 — 20:00, petak:
800 - 19:00. Radno vreme telecentra je
nepromenjeno. Vase pozive prima svakog
radnog dana od 8:00 do 20:00 sati. Ban-
ka se zatvara 15 minuta pre isteka radnog
vremena.

o Centralna kancelarija u Budimpesti:
1067 Budapest, Szondi u. 34,
tel.: +36-1-269-5370.

¢ Magacin u Budimpesti: 1183 Budapest,
Nefelejcs u. 9-11, tel.: +36-1-291-8995.
Komercijalni direktor: dr Caba Gotard

o Kancelarija u Debrecenu: 4025
Debrecen, Erzsébet u. 48, tel.: +36-52-
349-657. Regionalni direktor: Kalman
Posa

o Kancelarija u Segedinu: 6731 Szeged,
Tisza Lajos krt. 25, tel.: +36-62-425-505.
Regionalni direktor: Tibor Radocki

o Kancelarija u Sekesfehervaru:
8000 Székesfehérvar, Séstdi Ut 3,
tel.: +36-22-333-167.
Regionalni direktor: F&di Attila

Proizvode Forever Living Products
distribuiSemo uz predlog Madarskog
Saveza Alternativne Medicine.

Molimo cenjene distributere da uz
prijavne listove i dalje predaju fotokopiju
svoje legitimacije preduzimaca i za prote-
kli period, a firme treba da predaju i foto-
kopije prijavnog lista poreskim vlastimal
U buduc¢e mozemo isplatiti bonuse tek
kada se uverimo u postojanje prethodno
pomenutih fotokopijal Oni nasi partne-
ri u Madarskoj, koji traze da im racune
za kupovinu proizvoda ispunimo na ime
njihove li¢ne firme, to mogu ostvariti tek
onda ako nasa kancelarija dobije ispunje-
ne potrebne formulare odnosno one do-
kumente koji dokazuju da su oni vlasnici
firme. Detaljno opisane informacije u vezi
toga smo okacili u nasoj kancelariji, a nasi
saradnici ¢e Vam dati i usmena objasnje-
nja ako je to potrebno.

Informacije o povoljnoj kupovini.

Da biste mogli jednostavno iskoristiti
povoljnu kupovinu, pridrzavajte se slede-
¢ih pravila:

1. Izjava: Molimo Vas da obratite paznju
da tac¢no ispunite sve rubrike izjave!
Kod licnog preuzimanja, nase kolege
provere podatke, ali to ne mozemo
uraditi kada se slanje obavlja postan-

SAOPSTENJA

skim putem. Zbog toga Vas molimo, da
svoje podatke unosite sa mnogo pa-
Znje, jer u slucaju pogre$nog ispunje-
nja, sistem povoljne kupovine ne stupa
na snagul

2. Kupovina: Za vreme kupovine sistem
automatski  nudi  maksimalnu svotu
povoljne kupovine onima koji su dali
izjavu. Kupovina znaci da se koristite
povoljnostima, odnosno isplatom bo-
nusa, i zbog toga je za licnu kupovinu
potreban li¢ni dokument sa fotografi-
jom. Nase kolege ce prihvatiti narudz-
be tek onda kada ih provere. Nece se
prihvatiti narudzba onih koji raspolazu
sa izjavom, ali ne znaju da se legitimisu
ili ne poseduju punomoc!

3. Pruzanje informacija: Nase kolege u
magacinu ¢e pruziti informacije o aktu-
elnoj svoti povoljne kupovine tek kada
se pokazu licni dokumenti sa fotografi-
jom i punomod.

Oni saradnici koji raspolazu sa izjavom
i svoje bonuse podizu i u obliku racuna, o
ta¢nim iznosima mogu da se informisu u
Budimpesti, Szondi u. 34.

Zelimo obavestiti distributere u Ma-
darskoj o usluzi isporuke proizvoda nase
firme. Nasim cenjenim distributerima na
celoj teritoriji Madarske, ¢emo isporuciti
proizvode najkasnije u roku od dva dana
od primanja njihove narudzbe i dogovo-
renog termina isporuke. Proizvode tre-
ba preuzeti u roku od 48 sati, jer ¢emo
U protivnom stornirati (ponistiti) racun i
dobijene bodove. Vrednost narucenih
proizvoda i transporta se pla¢a posle
preuzimanja proizvoda. Firma snosi tros-
kove isporuke za narudzbe cija je vred-
nost visa od 1 boda.

Narucivanje robe mozete obaviti
na slededi nacin:

- putem telefona, kada ¢e na$ saradnik
dati tacne informacije o vrednosti na-
rucenih proizvoda i bodova kao i cenu
isporuke. Brojevi telefona: 061-297-5538,
061-297-5539, mobil: 06-20/456-8141, 06-
20/456-8149

— Internetom na adresi www.flpshop.hu”

— SMS-om na broj telefona: 0620-478-4732.

SAOPSTENJA O SIRAKU:
Hotel dvorac Szirak
3044 Szirak, Petéfi u. 26.
Tel: +36-32-485-300, fax: +36-32-485-285
Direktor hotela: Katalin Kiraly

BROJEVI TELEFONA STRUCNIH

LEKARA:

dr Kassai Gabriella 20/234-2925
dr Kozma Brigitta 20/261-3626
dr Mezési Ldszlo 20/251-9989
dr Németh Endre 30/218-9004

Siklosné dr Révész Edit 20/255-2122
SAMOSTALNI LEKAR-SAVETNIK:
dr Bakanek Gyérgy 20/365-5959

ELRALV:

program
od 19. februara do 28. marta 2009.
na Internetu

18:00i06:00
18:05i06:05
18:15106:15
18:35i06:35
18:40106:40
19:00i07:00

Va$ san —nas plan: Uvod u FLP
Lesli Sabo

dr Ana Smic: Novi proizvodi

Vias san — nas plan: FLP proizvodi
Supervizori, asistent menadzeri. . .
Hajnalka Senk:

Pocetak nove godine

Menadzeri, vodedi menadzeri
Va$ san —nas plan:

Moguénosti u FLP-u

Miklos Berkic:

Svaki dan moze biti Bozi¢
21:00109:00  drTerezija Samu: Decija praznicna
iskustva sa proizvodima

19:20107:20
20:45108:45

20:50i08:50

21:35109:35  Klara Hertelendii Dijana Oroshazi:

Na pozornici Super relija
21:55109:55  EmilTonk:

Edukadija rukovodecih saradnika
22:20i10:20 ,Lepi decki”
22:40110:40  Cekovi Profit Seringa
22:55110:55  MikloS Berkic:

Svaki dan moze biti Bozi¢
23:05111:05  Lila Poljak: Muzicka predstava
23:25111:25  Supervizori, asistent menadzeri
23:45i11:45  Atila Gidolfalvi: Kvalifikacija na nivo

safir menadzera — predavanje
00:55112:55  Kristijan A.J.: Komunikacia,
izgradnja meduljudskih odnosa
Menadzeri, rukovodedi menadzeri,
Klub osvajaca
Karolj Rrekasi:
Negovani muskarci u Foreveru
02:55i14:55  dr Caba Gotard: Komunikacija
je sredstvo za izgradnju
meduljudskih kontakata
Gusti Bodi: Koncert
Tinda Hajcik: Bozi¢ u Foreveru
(abor Olah: Motivacija
Marta Zigai lStvan Tot:
U dubini podsticaja profitom
Dzon Kertis (John Curtis):
ITi moZes sijati kao dijamant

FOREVER 2009/2 35

01:30i13:30

02:30i14:30

03:30i15:30
03:55115:55
04:20116:20
04:40i 16:40

05:05i17:.05



NUTRI

Forever Nutri-Lean™ je napravljen da bi

nam pomogao da zivimo bez jo-jo dijete, pogresnog
nacina ishrane, kao i da razjasnimo zablude u vezi
ishrane i vitkosti. Ovaj program predstavlja

promenu nacina zivota. Pomaze nam da krenemo
putem na kome ¢emo napraviti ravnotezu i usvojiti
zdrave navike za ceo zivot.

294 Nutri Lean PAK W/Van & Gel 302 Nutri Lean PAK W/Van & Nectar

Ultra/Vanilla-lite® 2 kom. Ultra/Vanilla-lite® 2 kom.
Aloe Vera Gel® 3kom. Aloe Berry Nectar® 3 kom.
Forever Lean™ 1 kom. Forever Lean™ 1kom.
Garcinia Plus® 1 kom. Garcinia Plus® 1kom.
Forever Aloe Probiotic® 1 kom. Forever Aloe Probiotic® 1kom.
Ultra/Vanilla-lite® 2 kom. Ultra/Vanilla-lite® 2 kom.
Aloe Bits‘n Peaches 3 kom. Aloe Vera Gel® 3 kom.
Forever Lean™ 1 kom. Forever Lean™ 1 kom.
Garcinia Plus® 1 kom. Garcinia Plus® 1 kom.
Forever Aloe Probiotic® 1 kom. Forever Aloe Probiotic® 1 kom.

Gore navedene konstatacije nisu stru¢no misljenje Saveznog farmaceutskog instituta.



-LEAN"™

Dorucak Forever lite Ultra®
Voce

UZina  Aloevera Gel*
Dvopek sa buterom

Rucéak  Forever Lean™
Forever Garcinia Plus®
Forever Lite Ultra®
Presno povrce sa namazom
od leblebije ili blagim
umakom

UZina  AloeVera Gel*
Fast Break Ultra**

Vecera Foreverlean™
Forever Garcinia Plus®
Forever Active Probiotic®

Niskokaloricni reZim ishrane

*Umesto ovog proizvoda moZete koristiti Aloe Berry
Nectar ili Bits n'Peaches;
**Nutri-Lean paket ne sadrZi ovaj proizvod;

ReZim ishrane se moZe menjati u slucaju odrZavanja ili
povecanja telesne teZine.

Pre nego pocnete ovu ili bilo koju drugu dijetu ili
sprovodenje plana treninga, nemojte propustiti
konsultaciju sa svojim lekarom ili nutricionistom.

. Forever Nutri-Lean™
300 Nutri Lean PAK W/Choc & BNP sadrii sledece proizvode:

Ultra/Vanilla-lite® 2kom. Aloe Vera Gel*
Aloe Vera Gel® 3 kom, gﬁfeo\iﬂ)e Ultra
™
FO’GYGT Lean® 1kom. sa ukusom vanile ili cokolade
Garcinia Plus Tkom.  Forever Garcinia Plus
Forever Aloe Probiotic® Tkom. (70 kapsula u obliku Zelea)
. Forever Lean
304 Nutri Lean PAK W/Choc & Gel (120 tableta)
Ultra/Vanilla-lite® 2kom. goor:;pe;ru,z]jtlve Probiotic
Aloe Veera Gel® 3kom. ' jtrakaza merenje obima
Forever Lean™ 1 kom.
Gardinia Plus® Thom, et
Forever Aloe Probiotic® 1 kom.

Proizvodi ne sluZe za terapiju ili le¢enje bolesti.



Saopstenja jugoistocni
evropskih kancelarija

SAOPSTENJA KANCELARLIE U SRBLJI

o Kancelarija u Beogradu: 11000 Beograd, Kumodraska 162,
tel.: +381-11-397-0127 Radno vreme: ponedeljkom, utorkom i
Cetvrtkom 12:00-19:30, sredom i petkom 9:00-16:30.

o Kancelarija u Nisu: 18000 Nis, Ucitelj Tasina 13/1,,
tel.: +381-18-514-130, +381-18-514-131.

Radno vreme: ponedeljkom i cetvrtkom 11:00-19:00, ostalim
radnim danima 9:00-17:00.

o Kancelarija u HorgoSu: 24410 Horgo3, Bartok Béla 80,
tel.: +381-24-792-195. Radno vreme: svakog radnog dana
8:00-16:00. Regionalni direktor: Branislav Raji¢

— Forever Living Products Vam stoji na raspolaganju sa sledec¢im
uslugama: Telecentar — proizvode mozete naruciti putem te-
lefona i to na sledecem broju: 011/309-6382. Radno vreme Te-
lecentra i beogradske kancelarije je ponedeljkom i cetvrtkom
12:00-19:30, a drugim radnim danima 9:00 - 16:30. Ako se proi-
zvodi narucuju putem telefona, isporuka se vrsi na adresu vlasni-

ka kodnih brojeva.

- Proizvodi se placaju pouzecem. Postanski troskovi se obracuna-
vaju po kursnoj listi NBS Srbije na dan kada se vrsi isporuka.

— Postanske troskove snosi FLP Beograd samo u slucaju ako je na-
rucilac kome pripada kodni broj, narucio proizvode u vecoj vred-
nosti od 1 boda.

— Pristup novih ¢lanova se ne moze vrsiti putem telefona.

- Nasi distributeri u Horgosu i Nisu mogu kupiti pristupne listo-
ve i formulare za promenu podataka, kao i sav ostali reklamni
materijal.

BROJ TELEFONA STRUCNIH LEKARA U SRBLJI:

dr Biserka Lazarevic i dr Predrag Lazarevié: ~ +381-23-543-318.
konsultacije: utorkom 13:00- 16:00, petkom 14:00-16:00

dr Kaurinovi¢ Bozidar tel.: +381-21-636 9575
konsultacije: sredom i Cetvrtkom od 12:00-14:00, na

SAOPSTENJA KANCELARIJE U CRNOJ GORI

* 81000 Podgorica, Serdara Jola Piletica br. 20. Tel: +382-20-245-412,
tel/fax +382-20-245-402. Radno vreme: ponedelikom 12:00-20:00,
ostalim radnim danima 9:00-17:00. Svaka poslednja subota u
mesecu je radna 9:00-14:00

Regionalni direktor: Aleksandar Daki¢

- Proizvode moZete naruciti telefonom na broj: +382-20-245-412;
+382-20-245-402, placanje pouzecem. Ako vrednost narucenih
proizvoda prelazi 1 bod, troskove isporuke snosi FLP.

STRUCNI LEKAR U CRNOJ GORI:

dr Nevenka Laban: +382-69-327-127.

SAOPSTENJA KANCELARIJE U HRVATSKO)

o Kancelarija u Zagrebu: 10000 Zagreb, Trako$c¢anska 16,
Obavestavamo cenjene saradnike i potroSace da FLP kancelarija
u Zagrebu radi produzeno radno vreme: ponedeljkom i Cetvrt-
kom: 09:00 — 20:00; utorkom, sredom i petkom: 09:00 — 17:00.
tel: 01 /3909 770; fax: 01 / 3704 814.

o Kancelarija u Splitu: 21000 Split, KriZine 19, tel.: +385-21-459-262
Radno vreme: ponedeljkom od 12:00 do 20:00; utorkom,
sredom, cetvrtkom i petkom od 09:00 do 17:00. Regionalni
direktor: mr Laslo Molnar

— U slucaju narucivanja telefonski: 01 /3909 773. U slucaju narudz-
be koja prelazi vrednost od 1 boda, troskove isporuke snosi FLP.
- Predavanja o proizvodima i marketingu organizujemo pone-
deljkom, utorkom, sredom i Cetvrtkom od 17 sati u centralnoj

kancelariji.
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- Kozmeticko-edukacioni centar radi u centralnoj kancelariji, a FLP
¢lanovima nudi usluge po veoma povoljnim cenama.

—Radno vreme centra: ponedeljkom i Cetvrtkom 12:00 - 20:00,
utorkom i sredom 11:00 - 19:00 kao i petkom 09:00 — 17:00. Re-
zervisanje termina na tel: 01 /3909 773.

VAZNO SAOPSTENJE: od 1. marta 2008. - ukoliko kupujete proiz-
vode u vecoj vrednosti od 1500 kuna odnosno koristite usluge
kozmetickog salona sa DC kartom - proizvode mozete platiti i na
rate (2-3 rate). Telefonski broj nase lekarke dr Ljube Rauski Nagli¢
je: 091 5176 510, neparnim danima, izmedu 16:00 i 20:00. Iskoristite
mogucnosti povoljne kupovine. Za pojedinosti se interesujte kod
svojih sponzora, odnosno, kod zaposlenih u kancelariji.

BROJEVI TELEFONA STRUCNIH LEKARA U HRVATSKOJ:
dr Ljuba Rauski Naglic: +385-9151-76510;
dr Eugenija Sojat Mandic¢: +385-9151-07070.

SAOPSTENJA



o Adresa kancelarije u Bijeljini je: Trg D. Mihajlovica 3,
tel.4+387-55-211-784 +387-55-212-605, faks: +387-55-221-780.
Radno vreme: radnim danima 9:00-17:00.

Kancelarija u Bijeljini

" SROPSTENJA KANCELARIJE U SLOVENI

o 1236 Trzin-Ljubljana, Borovec 3, tel.: +386-1-562-3640.
Obavestavamo Vas da je radno vreme kancelarije magacina u
Trzini ponedeljkom i ¢etvrtkom: 12:00 — 20:00 utorkom, sredom i
petkom: 9:00 - 17:00

o Magacin u Lendavi: Kolodvorska 14, 9220 Lendava.
telefon: +3862-575-1270, Fax: +386-2-575-1271,

E-mail: foreverliving@siol.net. Radno vreme magacina u Lendavi:
ponedeljkom 12:00-20:00, od utorka do petka 9:00-17:00.
Regionalni direktor: Andrej Kepe

— Broj Telecentra (u slucaju narucivanja telefonom): +386-1-563 7501.
U slucaju narudzbe putem telefona, proizvode ¢emo isporuciti na
adresu koja je naznacena na kodnom broju. Oni distributeri koji pro-
izvode Zele da naruce u ime drugih, prethodno moraju da nabave
punomoc od onih distributera u Cije ime Zele da naruce proizvode.
Formulare za punomo¢ mozete da nabavite u kancelariji. Vieme is-
poruke proizvoda koji se naruce putem telefona je dva radna danal

BROJEVI TELEFONA STRUCNIH LEKARA U SLOVENUI:
dr Miran Arbaijter: +386-4142-0788, dr Olga Canzek: +386-4182-4163.

Kancelarija u Lendavi

SAOPSTENJA

SAOPSTENJA KANCELARIJE U BOSNI | HERCEGOVINI

o Adresa kancelarije u Banja Luci: 78000 Banja Luka, Dusko Koscica
u. 22, tel.: +387-51-228-280, fax: +387-51-228-288. Radno vreme:
radnim danima 9:00-16:30.

Regionalni direktor: dr Slavko Paleksic.

o Adresa kancelarije u Sarajevu: 71000 Sarajevo, Akifa Seremeta do
10, tel.: +387-33-760-650, +387-33-470 682, fax: +387-33-760-651.
Radno vreme: ponedelikom, cetvrtkom i petkom 9:00 - 16:30,
utorkom i sredom: 12:00 - 20:00. Svaka poslednja subota u me-
secu je radna, i svake poslednje subote u mesecu se odrzava

mini Saccess Day. Direktor kancelarije: Enra Hadzovi¢

- Narucivanje telefonom mozete obaviti na broj (prijava novih
distributera nije moguca putem telefona): u Bijeljini +387-55-211-
784, 1 u Sarajevu +387-33-760-650.

SAOPSTENJE FLP KANCELARIJE U SARAJEVU:

— Doktor specijalista ¢e biti prisutan u prostorijama FLP Sarajevo
svake srede od 17:00 — 19:30, radi konsultacija.

- Ako proizvode narucujete telefonom, placate pouzecem. Ako
vrednost narucenih proizvoda ne prelazi 1 bod, narucioc sam
placa troskove isporuke.

" SAOPSTENJA KANCELARIJE U ALBANLJI

o Albanija, Tirana Reshit Collaku 36. Fax: +355-42230-535
Regionalni direktor: Attila Borbath
Direktor kancelarije: Xhelo Kicaj, tel.: +355-694066-811
Kontakti: radnim danima 9:00-13:00, 16:00-20:00.
imejl: flpalbania@abcom.al

Kancelarija u Albaniji

| SAOPSTENJA KANCELARIJE SA KOSOVA

o Pristiné Rr. Uck br. 94, tel.: +381-38-240-781, +377-44-503-911.
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FLP Madarska, Albanija, Bosna i Hercegovina, Hrvatska, Kosovo, Srbija, Crna Gora, Slovenija

Zajedno na putu uspeha

Nivo soaring menadzera je postigao (njegov sponzor):

Haim Jozsefné i Haim Jozsef (Berkics Miklos)

Nivo senior menadzera su postigli (njihovi sponzori):

Rusak Patricia (Knisz Péter i Knisz Edit)

Nivo menadzera su postigli (njihovi sponzori):

dr Mokanszki Istvanné i dr Mokdnszki Istvan Munjas Aleksandra i Munjas Mile (Burus Marija i Burus Bosko)
(Bodndr Jézsefné i Bodndr Jézsef) Nagy Lajosné i Nagy Lajos (Albert llona)
Kiss Istvan (Haim Jdzsefné i Haim Jozsef) Nagy Erika (Wehliné Mezei Aranka i Wehli Péter)

Mari¢ Vlastimir i dr Mari¢ Visnja Vera (Rakovac Radmila i Rakovac Budimir) ~ Radics Tamés i Poreisz Eva (dr Kdsa L. Adolf)
Melcherné Nagy Bernadett i Melcher Zsolt (Rusdk Patricia)

Nivo asistent menadzera su postigli:

Boros Janos dr Dezsényi Emese Kondor Janosné i Kondor Janos
Cocek Biljana i Cocek Aleksandar Haim Bedta Szanyi Imre
(zuczi Bernadett i Varga Andrés Kalapos Gyorgy Tintar Ivona

Nivo supervizora su postigli:

Bagi Karolyné i Bagi Karoly Jeszenszki Gydrgyné Popovics Ldszl6

Balk Henrietta Kern Béla i Kern Bélané Rdcz Tamdsné i Rédcz Tamds
Beéry Imréné Kiss Zsolt Ragats Krisztina

Beéry Réka Kiss Richard i Ragatsné Pusztai Julianna
Besze Jozsefné Varga Rendta Annamdria Rozgonyi Istvanné

Bogdanovic Jela i Kovécs Andrea Seprényi Zoltdn

Bogdanovi¢ Milo3 Kovécs Péter Somoskdi Péter

(Csonka Jozsef Laszloné i Kovécs Erika Svébis Rendta

(Csonka Jézsef Laszlo Krsti¢ Jasminka Szabadi Attilané i Szabadi Attila
(Csusz Peter i Csuszova Maria Lakatos Ildiké Szabics Déniel

(vetkovi¢ Violeta i Lazokné Rozsés Klaudia i Szab6 Judit Zsuzsanna
(vetkovi¢ Dejan Lazok Norbert Szabd-Nagy Ldszl6

Despotovi¢ Zoran i Leeldssy Miklds Szlanyi Istvanné i Szlanyi Istvan
Despotovi¢ Sladana Leszkovich Szilvia Sz6ll6si Sandorné

dr Berkovits Csaba Lukdcs Eva Tasi¢ Dusica i Tasi¢ Tugomir

dr Francia Boglarka Lérinczné Kis Andrea Anita Teta Mimoza i Teta Bekim

dr Hornydk Andrés i Megyeriné Szilagyi Katalin Todorovi¢ Dejan

Csiki Laszloné Milanovi¢ Olivera i Tomi¢ Ana

dr Szelei Néra Milanovi¢ Branislav Trajkovski Biljana

Fodor Valéria Mokénszki Mildn Téth Zsuzsanna i

Forgacs Eva Mozsolics Judit Marké Tamés Dezs6

Géspar LaszI6 Munjas Borislav Varga Istvan

Georgievska Jelena Munkdcsiné Vincze Edit i Vlasits Tamés i Vlasits Timea
Hafnerné Berta lldiké Munkdcsi LaszI6 Winkler Attila

Haim Csaba Nikoli¢ Zdravko i Zilahi Janos i Zilahiné Csathy Ildiké
Hajdu Zoltan Petrovi¢ Dragica 0zse Mihaly i Brandt Méria
Haldsz Zoltan Parezanovic Biljana

Herold Gyorgyi llona Petik Istvanné i Petik Istvan
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Pobednici programa motivacije kupovinom automobila:

I nivo:

Adamné Sz6lI6si Cecilia i Adém Istvan
Babaly Mihaly i Babaly Mihdlyné

Baké Jozsefné i Bako Jozsef

Bakéczy Laszloné

Balazs Nikolett

Bali Gabriella i Gesch Gabor

Balogh Anitai Siile Tamds

Banhegyi Zsuzsa i dr Berezvai Séndor
Banhidy Andrds

Barnak Danijela i Barnak Vladimir

Becz Zoltan i Becz Monika

Bodnar Daniela

Bojtor Istvan i Bojtorné Baffi Mdria
Botka Zoltan i Botka Zoltdnné

Brumec Tomislav

Csepi lldiko i Kovdcs Gabor

Csuka Gydrgy i dr Bagoly Ibolya

Csiirke Balint Géza i Csiirke Balintné
(zeléné Gergely Zséfia

Darabos Istvan i Darabos Istvanné
Dobsa Attila i Dobsané Csaki Mdnika

dr Déczy Eva i dr Zsolczai Sandor
Dragojevic Goran i Dragojevic Irena
Elids Tibor

dr Farédy Zoltan i dr Farady Zoltdnné
Farkas Gaborné i Farkas Gabor

Fittler Didna

Futaki Gaborné

Gajdo Anton i Gajdo Olivia

Gecse Andrea

Gecz6 Eva Krisztina

Gecz6 Laszl6 Zsoltné i Gecz6 Laszld Zsolt
Gulyds Melinda

Haim Jozsefné i Haim Jézsef

Hajcsik Tiinde i Lang Andrds
Halomhegyi Vilmos i

Halomhegyiné Molndr Anna

Hari Laszl6

Heinbach Jézsef i dr Nika Erzsébet
Hofbauer Rita i Gavalovics Gabor
Jakupak Vladimir i Jakupak Nevenka
Jancsik Melinda

Jozo Zsolt i Molnar Judit

dr Kdlmanchey Albertné i dr Kdlmanchey Albert
dr Kardos Lajos i dr Kardosné Hosszui Erzsébet
Kdsa Istvan i Kasa Istvanné

Kemenczei Vince i Tamdsi Krisztina
Keszlerné Ollos Méria i Keszler Arpad
Kibédi Adam i Otos Emédke

Klaj Agnes

KneZevic Sonja i Knezevi¢ Nebojsa

Knisz Péter i Knisz Edit

Kovécs Gyulané i Kovacs Gyula

Kovécs Zoltan i Kovacsné Reményi lldiké
Koves Marta

Kulcsarné Tasnadi llona i Kulcsar Imre
Kuzmanovic¢ Vesna i Kuzmanovic Sinisa
Lapicz Tibor i Lapiczné Lenké Orsolya
Lazarevi¢ dr Predrag i Lazarevic dr Biserka
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Lérant Kéroly i Lérantné Toth Edina
dr Lukdcs Zoltan i dr Lukacsné Kiss Erzsébet
Mayer Péter

Marton Jozsef i Mdrtonné Dudas lldikd
Mészaros Istvanné

Mici¢ Mirjana i Harmos Vilmo$3
Mihailovi¢ Branko i Mihailovi¢ Marija
Miklds Istvanné i Tasi Sandor
Milanovi¢ Ljiljana

Miskic dr Olivera i Miskic dr Ivan
Mohdcsi Viktoria

Molnar Zoltan

Molndrné Kalcsu Klara

Mrakovics Szilérd i Csordas Emdke
Muss6 Jozsef i Musséné Lupsa Erika
Nagy Adém i Nagyné Belényi Brigitta
Nagy Gabriella i Mérkus Jézsef

Nagy Zoltan i Nagyné Czunas Agnes
Naki¢ Marija

Oltvdlgyiné Zsidai Rendta

Orosz llona i dr Gonczi Zsolt

Orosz Laszloné

Ostoji¢ Boro

Papp Imre i Péterbencze Aniké

Papp Tibor i Papp Tiborné

dr Pavkovics Méria

Perina Péter

Raddczki Tibor i dr Gurka llona
Ramhab Zoltén i Ramhab Judit

Rdth Gabor

Révész Tiinde i Kovdcs LaszI6

Rezvan Pél i Rezvanné Kerek Judit
Roth Zsolt i Réthné Gregin Timea
Rudics Rébert i Rudicsné dr Czinderics Ibolya
Rusak Patricia

Schleppné dr Kasz Edit i Schlepp Péter
dr Steiner Rendta

Stilin Tihomir i Stilin Maja

Sulyok LdszI6 i Sulyokné Kokény Tiinde
Szabados Zoltan i Szabadosné Mikus Emese
Szabd Ferencné i Szab6 Ferenc
Szabé lldiké

Szab6 Janos i dr Farkas Margit

Szab6 Péter

Szabd Péter i Szaboné Horvath llona
dr Szabé Tamésné i dr Szab6 Tamés
Szegfii Zsuzsa i Pintér Csaba

Szeghy Méria

Székely Janos i Juhdsz Déra

Szekér Marianna

Széplaki Ferencné i Széplaki Ferenc
Tandcs Erika

Tandcs Ferenci Tandcs Ferencné
Tordai Endre i Tordainé Szép Irma
Téglas Gizella

Térmegi LaszI0né i Térmegi LdszIo
Téth Timea

Tumbas dr Dusanka

Tdri Lajos i Dobd Zsuzsanna
Ugrenovi¢ Miodrag i Ugrenovi¢ Olga
Vareha Mikulds

Varga Zsuzsa
Visnovszky Ramdna
Vitké LdszIo

Zakar Ildiké

Zore Jozefa

Il nivo:

Botis Gizella i Botis Marius

Budai Tamés

(zeléné Gergely Zséfia

(sészér Ibolya Tiinde

Dominkd Gabriella

Gajdo Anton

Gecse Andrea

Hertelendy Kldra

Illyés llona

Janovi¢ Dragana i Janovi¢ Milo3
Juhdsz Csaba i Bezzeg Eniké
Milovanovi¢ Milanka i Milovanovi¢ Milisav
Ocokolji¢ Daniela

Ratkovi¢ dr Marija i Ratkovi¢ Cvetko
Révész Tiinde i Kovacs Laszlo
Rdzsahegyi Zsoltné i Rdzsahegyi Zsolt
dr Schmitz Anna i dr Komoréczy Béla
Siklésné dr Révész Edit i Siklds Zoltan
Szépné Keszi Eva i Szép Mihaly

Téth Csaba

Varga Géza i Vargané dr Juronics llona

Il nivo:

Berkics Miklds

Bird Tamads i Oroshdzi Didna
Bruckner Andrds i dr Samu Terézia
Burus Marija i Burus Bosko

Elids Tibor

Fekete Zsolt i Ruskd Noémi

Halmi Istvan i Halminé Mikola Rita
Herman Terézia

Juhdsz Csaba i Bezzeg Eniké
Kis-Jakab Arpad i Kis-Jakabné Téth Ibolya
dr Kdsa L. Adolf

Krizs6 Agnes

Leveleki Zsolt

Lomjanski Stevan i

Lomjanski Veronika

dr Németh Endre i Lukdcsi Agnes
Ocokolji¢ Zoran

Senk Hajnalka

dr Seresné dr Pirkhoffer Katalin i
dr Seres Endre

Szabd Jozsef i Szabd Jozsefné
Szépné Keszi Eva i Szép Mihaly
Tamds Janos i Tamds Janosné
Téth Istvan i Zsiga Marta

Téth Sandor i Vanya Edina

Utasi Istvan i Utasi Anita

Végasi Aranka i Kovacs Andrds
Varga Robert i

Vargdné Mészaros Mdria
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NAJUSPESNLUI DISTRIBUTERI

Madarska Slovenija Bosna i Hercegovina
Miklos$ Berkic Zore Jozefa Vaselije Njegovanovi¢
Srbija Hrvatska
Veronikai Stevan Lomjanski Tihomir i Maja Stilin

N
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Odgovornost za sadrZaj ¢lanaka snose autori clanaka! Sva prava zadrzanal!
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Sve drage, zainteresovane goste, svakodnevno ocekujemo
sa bogatim menijem i a'la kart jelovnikom!

U nasem restoranu postoji moguénost za odrzavanje kvalitetnih priredbi,
porodi¢nih skupova, poslovnih ru¢kova i vecera.

Ocekujemo sve zainteresovane - pojedince i grupe!
Radno vreme: svakog dana od 10:00 do 21:00.

1183 Budimpesta, Fonal ul.2/a.; Telefon: +36-1-291-5474
Imejl:sasfeszek@foreverliving.t-online.hu



Sirak, 07. 03. 2009.

Sa namerom da stvara i o¢uva tradiciju FLP Madarske organizuje svoj Sesti bal pod nazivom
,Magyar Bdl” u jednoj od najlepsih istorijskih gradevina, u dvorcu Sirak 07. 03. 2009.

19:00
19:30

20:00
20:05
20:25
22:00

23:00

23:30

23:45

svetano otvaranje kapije, dolazak gostiju

muzika za docek gostiju u holu;

predstava ucenika Muzicke skole ,,Kromkasenek koju je osnovala Kamila Devai Nad
pozdravnl govor u sveanoj sali — dr Sandor Miles; domacini bala: Anita Abel i Zolt Frenko
Monika Safar i Sandor Sasvari izvode delove iz rok oratorijuma Lasla Tol¢vaija:
Madarska misa; svecani valcer — plesu: Judit Samosi i Caba Sebeséen,

prvaci baleta kao i plesni ansambl Budimpestanske operete

ve ¢era—uz muziku Klare Babel soliste na harfi

ples u svecanoj Sali (posle valcera i polke sledi rokenrol) prate¢a muzika:

,,Babicek bend”

u vinarijii svira ciganski ansambl Dule Fehera (koji ujedno ¢ine i

¢lanovi $irom sveta poznatog ,Rajko” ansambla); Barbara Bodi

i David Sabo mladi umetnici Budimpestanske operete izvode

Slagere iz operete _
Monika Safar i Sandor Sasvari izvode delove iz m juzikla;

Bernat Babiéek svira na tango harmonici

krunisanje Kraljice i Kralja bala u sveanoj sali u pono¢;

vatrometpred dvorcem

do 02:00 ples u sveanoj sali uz muziku ,, Babicek benda”
do 03:00 u restoranu goste zabavlja Dula Feher i njegov ciganski ansambl
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