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E dashur familje Forever!

Kur fillon e freskohet koha dhe fillojné té bien gjethet, gjithmoné kam qejf té drejtohem pér né veri, né skajet e Arizonés
sé mrekullueshme. Duke ndenjur atje, po mendoja ¢do té thoté Forever, si marké. Marka té fugishme me emér si Apple
apo Coca-Cola té sjellin né mendje njé imazh té njohur. Kur mendon pér Foreverin si marké, té vien ndérmend se éshté
njé firmé qé ka njeréz né gjithé globin té cilét kané pérqafuar njé ményré jetese té sukseshme dhe té shéndetshme. Duke
lexuar ndesha njé poemé té Weldon Rutledge qé flet pér réndésiné e markeés. Ai shkruan se edhe kur kemi pérpara njé
detyré sfiduese, ne duhet té kemi besim tek marka joné dhe té vazhdojmé té jemi ,besniké té markes.”

Cdo té thote pér ty Forever? Komunikimi i kuptimit qé fshihet pas markés Forever tek Distributorét tuaj, do ti
ndihmojé ata té kuptojné se jané pjesé e Familjes Forever.

Shumeé nga ju e dini se uné jam rritur né njé fermé, késhtu qé ,,besnik i markés”, pér mua personalisht ka njé
kuptim té madh. Né origjiné ajo ka qéné shprehje e cowboys-ave. (Né jetén e cowboys-ave kjo shprehje do
té thoshte pérgjegjési, shpérblim i merituar, besim, bashkim dhe mishérim i vlerave té punés né grup. Pér ata
kjo do té thoshte themel i suksesit té individit dhe té bashkésisé té tyre.)

Babai mé mésonte té punoja fort dhe gjithmoné mé thoshte: ”Njé kuleté bosh éshté mé lehté “ta kurosh”
se sa ta durosh”. Pér suksesin nuk ka rruge mé té shkurtér se kagq. Inkurajoje skuadrén ténde té fokusohet
né Parimin e Zhvillimit té Katér Parimeve Themelore (4Core) me qéllim qé té pérgatiten si drejtues té
forte. Kur ndigni objektivat tuaja né Forever, ji i guximshém, ji i forté dhe “besnik i markés”!




—arpara per tunavitin

as pak kohésh na vjen fundi i vitit, gjithkush pérgatitet per Mbylljen dhe natyrisht fillon me
Pnjé urra té madhe. Nga mesi néntorit fillojmé e mendohemi a kemi punuar mjaft, a kemi

grumbulluar pikét e nevojshme pér né Londér, apo kemi dhe njé muaj e gjysém pérpara
dhe jemi brenda, mbasi ne pér njé muaj e gjysém zgjidhim ate qé té tjeréve u duhen katér muaj.
Pér gjithkénd objektivi numer njé éshté plotésimi i ,,sfidés té Londrés”, mbasi té takohesh me
njézet mijé rrjetndértuesit mé té miré té botes, rrallé té jepet rasti, edhe pér njé forever. Nga
kéta njézet mijé pjesmarrés, 10 pérgind e pérbéjmé ne hungarezét, serbét, kroatét, sllovenét, ,
boshnjakeét, shqiptarét, malazezét, dhe kjo tashmé éshté vetéem shkuma mbi torté. Disa herée e
kam siguruar Aidan O’Hare, zévendés presidentin Foreverit pér Eropén, se do té béjmé gjithshka
qé né Global Rally-n e Londrés rajonin do ta pérfagsojmé me 2000 veté, por premtimi im né
vetvete éshté pak, sepse ka nevojé né unitet, té gjithé té jemi té pérqéndruar tek flamuri i
Foreverit, dhe té grumbullojmé pikét qé duhen pér né Londér.
Cdo distributor i foreverit motivimin mé té madh né Global Rally e merr nga Rex-i, nga Gregg-u,
nga Aidan, nga diamantét e sukseshém dhe nga drejtuesit e tjeré. Késhtu sé bashku asgjé nuk
mund té na pengojé. Né qofté se vértet kérkon digka nga vetja dhe nga biznes, atéhere tash ky
éshté njé rast qé nuk mund té lihet té humbasé. Shtro pyetjen do shkoj apo nuk do shkoj. Né
qofté se do té jesh i sukseshém, atéhere pa médyshje duhet shkuar. Gjithkush qé ka objektiva
pér vitet gé vijng, dhe ne kemi objektiva té médha pér shitjet, vendin e ka atje. Rex, Gregg dhe
Aidan me programin ,,Londra na thérret” ne europianéve na kané dhéné njé mundeési té veganté
né doré. Mos rrini pasivé ndaj kétij programi, sepse ka akoma dhe njé muaj e gjysém qé mund té
regjistroheni dhe prap té mund ta realizoni! Né Londér kemi nevojé pér ¢do doré qé duartroket
dhe qgé thérret: Ria, ria Albania! A mund ta imagjinoni?
Dy mijé veté nga té rajonit jané tanét! Nga numeri jemi té sigurté se ne do té jemi grupi mé i
madh, sigurisht pas té zotéve té shtépis€. Né qofté se nga numeri jemi grupi mé i madh, tash na
duhet vetém njé hap gé edhe nga shitjet ne té jemi té parét. Ta béjmé edhe até hap, dhe vitet
2014,2015,2016 do té jené vitet e arta té Hungarisé dhe té rajonit té saj. Falnderoj veganrisht
bashkpunétorét drejtues, qé né takimin e Dités sé Suksesit géndruan né mbéshtetje té programit
té Londrés dhe sé bashku u betuam gé atje do té jemi dy mijé vetég, dhe pér kéte do te punojme
pa u léekundur, deri ditén e fundit, deri mé 31 dhjetor. Uné aty jam me ju ¢do dit€, mé thérrisni
po té kini nevojg, pér té ndihmuar né arritjen e kétij géllimi fisnik.
Si pérfundim, por jo né radhé té fundit, ju béj thirrje pér marrjen e ¢gmimit té entusiazmit ,,Spirit
Award”, gé ta fitojmé pérséri kété ¢mim sepse e meritojmé!

Pérpara, FLP Albania!

QAL

Dr. Sandor Milesz
Drejtor i Pérgjithshém



PAS SHTATE TAKIMESH TE SUKSESHME NE POREC, HOLIDAY RALLY I TETE U ZHVILLUA NE NJE VEND
TE RI, NE OPATIJA, ME EMRIN E DIKURSHEM ABBAZIA. KY QYTET | BUKUR, ESHTE QENDER E RIVIERES
KVARNER, QE DIKUR KA QENE VEND PUSHIMI | MONARKISE AUSTRO-HUNGAREZE DHE SOT ME TE
DREJTE KONSIDEROHET NJE NGA PERLAT E KROACISE.




akimi, gjaté té cilit njékohsisht pushojmé dhe mésojmé, o esa e ‘—re
Tpér ¢do pérfaqsues té ¢fardo niveli distribucioni ka |éné p!
mbresa té vecanta, ngado té keté ardhur nga rajoni. T enjten
. pas mbrritjes té shumé pritur pas njé rruge té gjaté zbritém nga ﬂmr .

autobizi té lodhur, por pas panoramés té mrekullueshme gé u
shpalos na u démshpérblye lodhja dhe me ngazéllim pritém ditét
me trainim té nivelit botéror dhe me argétim té vecanté.

DITA 0 - ME E MIRA E FILLIMIT

Mbasi zumé vend né hotel, hengrém darké dhe ndérruam

rrobat, filloi pjesa e paré e programit, trainimi ekskluziv i diamant
menaxheréve. Né kété seminar t& mbrémjes voné, japin ideté e
tyre té ndritura Veronika dhe Stevan Lomjanski, Kati dhe Attila
Gidofalvi si dhe Miklés Berkics pér diamantét e ardhshém.
Ndérsa té nesérmen né méngjez, me bashkpunétorét e kualifikuar
pér kété takim filloi seminari i pérmasave mé té médha té rajonit
toné, ku mé té mirét mund té mésojné rrugén pér tu béré
drejtues té sukseshém.



DITA E I-RE - NJE ENDERR E REALIZUAR

Sivjet megjithse né njé gendér té re, drejtues té programitishin dyshja e vjetér Jadranka Kraljic-Pavletic — senior menaxhere dhe Tibor Lapicz
- soaring menaxher. Né sallén me pasqyra té Franc Jozefit, Dr Sandor Milesz — drejtor i pérgjithshém hap Holiday Rally-n. Ky éshté njeriu gé
prej 16 vjetésh drejton rajonin mjeku alternativ i dekoruar, z&véndés president i Shogatés Hungareze té€ Mjekésisé Alternative, zafir menaxher
dhe baba i gjashté fémijve. Nén drejtimin e tij tashmé rajoni i Hungarisé dhe i Ballkanit, €shté béré njé nga rajonet me xhiro vendimtare né
rajonin e Europés., U realizua njé endérr”— thoté Dr Sandor Milesz., Aty ku kané géndruar perandoré e perandore, tani jané ulur menaxheré me
guré té ¢muar, diamanté e zafir menaxheré, qé sé bashku ndértojné njé té ardhshme té fugishme té mrekullueshme”. pastaj fton né podium
té kualifikuarit, mbasi bashké me ta ndértohet e ardhmija e Foreverit.,Eshté njé ndjenjé e vecanté té drejtosh njé skuadér té tillé fantastike.”

BAZE E GJITHCKAJE ESHTE ALOE VERA
Sé pari Dr Edit Révész Siklosné, kryetare e Komitetit té Mjekéve Specialisté té€ FLP Hungari, soaring menaxhere, e cila u takua me
mundésité e FLP mé 1999 na flet me detaje pér bazat e biznesit toné dhe péraloe verén. Njerézimi e njeh aloe verén e familjes
té zambakéve prej katér mijé e peséqind vjetésh, e cila éshté simbol i shéndetit dhe i bukurisé. Me mé tepér se dyqgind
e dyzet |Iéndé efektive ajo pérmban ndérmjet té tjerash vitaminat, [éndét minerale, aminoacidet dhe enzimat.

LKriteri mé i réndésishém i njé plotésuesi dietik, Eshté gé ai té jeté me pérmbajtje natyrale,
.J,f!lIlIr me njé ¢mim té arsyeshém, me efekt dhe cilési té kontrolluar dhe ndérkohé té mos keté
- — efekte anésore” Dr. Endre Seres -zafir menaxher, i cili né fillim ishte

-

IRl . skeptik, tashmé qé nga viti 1997 Eshté anétar i Foreverit, tashmé
— bashké me bashkéshorten e tij jané njé nga ciftet e mjekéve
mé té sukseshém né rajon. Tema e tij éshté qarkullimi i
gjakut qé pér kédo éshté njé fushé e réndésishme, mbasi
sot tek ¢do dy veté njeri vdes pér shkak sémundje té
zemrés dhe sistemit té venave. Ndérmjet faktoréve té
riskut jané: obeziteti ose shéndoshja e tepért, ngrenia
me yndyrna té tepérta dhe ményra e jetesés pa lévizje.
,Cila éshté zgjidhja? - Parandalimi! Pér kété
&shté shumé i réndésishém dekontaminimi
dhe pastrimi i organizmit. Temé e Dr.
Terézia Samu - soaring menaxhere,
mjeke konsulente zyrtare e Forever
Hungari éshté: Ményra e jetés sé
shéndetshme né FLP" Gijithnjé e
mé tepér konsumojmé ushgime
té varféra, dhe padashur béhemi
gjithnjé e mé pak rezistenté dhe
pér pasojé na kegésohet jeta dhe
sémundjet na kapin mé shpejté”.
Nga mungesa e vitaminave dhe
elementéve té gjurmés (mineralet e
rralla) simptomat nuk dallohen por
problemet e funksionimit té organizmit
herét a voné cojné né zhvillimin e
sémundjeve. Ajo gqé mungon duhet
kompensuar, por mundésisht me vitamina
natyrale. Prandaj kéto vitamina nuk lejohet ti

i ——




neglizhojmé, por duhet ti konsumojmé me guxim! Né radhé té paré duhet té vendosim rregull né sistemin toné tretés. ,Tek aloe nuk
duhet thjeshté besuar, por ajo duhet piré!”

Dr llona Juronics Vargané, soaring menaxhere, njézet vijet mjeke fémijésh, prej katérmbédhjeté vjetésh éshté e lidhur me FLP.
Ndérsa Dr. Endre Németh, mjek gjinekolog, mjek specialist dhe mjek alternativ, soaring menaxher éshté mjek konsulent zyrtar
i Forever Hungari. Té dy sébashku kordinojné pjesén e programit ,Pérvoja me produktet’, ku distributorét rréfejné pérvojén dhe
eksperiencén e provuar gjaté pérdorimit té produkteve té Foreverit.

NDERTIM RRJETESH ME BAZE, NE MENYRE TE VRULLSHME DHE EFEKTIVE
AgnesKlaj soaringmenaxhere, gé ndérton kété biznes qé nga 2003 naflet pér bazat e Foreveritdhe pérforcén e 4 pikéshit.,Tu japim njerzve
njé sistem qé dublohet thjeshté, dhe sipas té cilit do té jené té sukseshém! Detyra joné Eshté té ndryshojmé zakonet e konsumatoréve,
prandaj dhe paguhemi.” Né kété biznes mund té pérparojmé me hapa té thjeshta dhe té lehta, ndérmjet té cilave i pari &shté realizimii 4
pikéshit, ata qé e realizojné kété, u mbetet loja e skuadrés, merr bonusin dhe kualifikohesh, pra késhtu ke kuptuar esencén e kétij biznesi.
Vetém duke gjetur 15 veté qé realizojné 4 piké né muaj, ti ke arritur nivelin e menaxherit.
Shtyllat bazé té réndésishme jané sponsorizimi, nisja dhe dublimi. ,Duke realizuar 4 pikéshin,
béhemi mé té pasur dhe mund té ndikojmé edhe né jetén e té tjeréve.”
Iskra Rinalda —senior menaxhere, ka 13 vjet gé éshté lidhur me
Foreverin. Foreveri éshté njé biznes i thjeshté, né qofté se nuk e
komplikojmé ne, beso dy shtyllat kryesore, grupii produkteve dhe plani
i marketingut jané té shkélgyera, prandaj pa ndonjé risk dhe investim
té vecanté mund ti futet kushdo. Mund té arrijmérezultate té médha,
né gofté se pércaktojmé objektivat tona dhe i pérvishemi punés me
vrull.,Cdo dité té punojmé dhe té pérdorim produktet, gjithmoné
té kemi me vete produkte té FLP dhe formular regjistrimi,
gé gjithmoné té jemi gati pér regjistrimin e njerzve té
rinj, té cilé né té ardhmen do té jené konsumatoré
apo bashkpunétoré biznesi. ,Vettm nga ne
varet, se ¢faré arrijmé né kété biznes. Duhet té
ndryshojmé né interes té asaj, qé té béhemi
mé té miré dhe té ecim me kémbngulje drejt
realizimit té objektivave tona.
Sandor Téth - soaring menaxher, gé prej
16 vjetésh ndérton sipérmarrjen Forever,
na flet pér ndértimin e rrjetit. Té gjithé
lindim té liré, por gjithmoné mbetemi
robot té dickaje, gé pengon liriné toné.
JForeveri nuk éshté vetém njé mundési
por edhe njé sfidé. Ai gé hyn kétu dhe
qé géndron kétu, até njeri ky biznes
e transformon. Kétu éshté koha qé
ta marrim seriozisht dhe Foreverin ta
bé&jmé pjesé organike té jetés soné”
Tre nivele kryesore ka: supervizor,
menaxher dhe Diamant, gjithé nivelet
e tjera jané stacione té ndérmjemé.




Ndérkaq né kété radhé dy pyetje kryesore shtrohen pér ta filluar: pse do ta filloj dhe si do ta filloj. Njeriun e vé né Iévizje déshira, té cilén
duhet ta formulojé veté ¢do njeri. Duhet menduar, besuar dhe vepruar!

Tema e menaxherit Nesic Vitomir éshté ndértimi skuadrés.,Qé mund té ecim pérpara kané shumé réndési endérrat tona, té besojmé
tek ky biznes g€ na con drejt e né parajsé.” Mundésité e Foreverit duhet té& mbrrijné tek ¢do njeri, por jo njélloj, sepse njeri ndryshon
nga tjetri. Duhet té punojmé me pasion, me besim dhe me dashuri ndaj njerzve, sepse vetém atéhere do té lidhen me ne. Ai gé
dyshon edhe tek vetja, ai nuk do té keté pasues. Ti b&jmé ballé ¢do sfide, sepse nga bashkpunétorét vetém até mund té presim, cka
ata shohin tek ne. Eshté me réndési té zbulojmé tek njerzit, ata qé kané veti ta ndértojné kété biznes.

SHEMBUJT E KOHES SONE

Istvan Halmi, diamant-zafir menaxheri, gé ka 15 vjet me FLP, ndan me ne pérvojén lidhur me ndértimin e biznesit familjar.,Eshté e vérteté
se veprimet tona, po ashtu edhe fjalét, flasin me zé té€ larté, jo vetém né biznes por edhe né jetén familjare”” Si fémijé kishte dy déshira:
té ishte milioner dhe té kishte njé djalé gé ti ngjante atij. Kjo u arrit, ai éshté babai krenar i dy djemve, i Bence dhe i Bajnok. Shembulli
personal nuk éshté njé nga ményrat, por e vetmja ményré e edukimit” Bence Halmi, gé ftohet nga i ati té vijé né podium, si fémi ishte
i interesuar kryesisht pér shahun, por disa vite mé voné me kualifikimin e tij si menaxher, béri qé edhe prindérit té kualifikoheshin
diamant-zafir. Edhe rezervat jané siguruar, sepse sipas Bence edhe véllai i tij mé i vogél do té jeté nga mé té mirét né FLP.




Aranka Vagasi, diamant-zafir menaxhere, ish sportiste e dalluar, e cila né moshén 28 vjece kishte 3 diploma, qé nga 1997 bashké me
familjen pérfagson Foreverin. ,Pjesa dérmuese e njerzve flasin por vetém njé pérgindje shumé e vogél veprojné. Merr né doré fatin
ténd! Ty té takon niveli i menaxherit! Gjithcka , gé e do shumé, até béje!” Niveli i menaxherit arrihet me 3-4 supervizoré dhe ai gé arrin
menaxher, ai tashmé ,pérmendsh” mund té nxjerré menaxheré..,,Foreveri &shté mision i ményrés té jetesés"”. Léz, vepro!

Eshté falé punés kémbngulése té zafir menaxherit Jézsef Szabo, qé né verén e 1997 filloi historia e FLP Hungari. Duke ndjekur
endérrén e tij, mbas njé viti e gjysém u krijua edhe tek ne njé nga rrjetet e xhiros mé té madhe né boté.,Rruga deri tek suksesi &shté
e shtruar me guré té panumurt pérvoje” Cila éshté mé e keqe: té ndeshesh me falimentin apo té mos e provosh kurré?;,Provo té
mendosh gjithmoné pozitivisht dhe né ¢do gjé té kérkosh zgjidhjen.” Né qofté se do té duam rezultat tjetér nga ky gé kemi arritur deri
sot, atéhere dicka duhet té béjmé ndryshe. Ky biznes kérkon ndryshim, dhe né qofté se jemi gati atéhere do té lumturohemi me té.
Diamant menaxherét Kati dhe Attila Gidofalvi karierén e tyre né Forever filluan ta ndértojné né 2008, dhe qysh atéhere gati né
¢do biznes kané thyer rekorde. Sot jané njé nga rrjet ndértuesit mé té miré né botén e FLP. Sé pari ngjitet né skené Kati Gidofalvi.
,Dy gjéra jané shumé té nevojshme né jeté, té kemi sa mé shumé kohé té liré dhe mjaft para pér ta shfrytézuar até. Eshté njé lajm i
miré gé kush i déshiron ato, vendi mé i miré i tij éshté kétu né FLP” Né qofté se njeriu méson ",

si té sillet miré me forcat e tij dhe ka besim né vetvete, atéhere ai gjykohet i sukseshém pér

kété biznes. Mundésité e kétij biznesi duhet ti trajtojmé si mundési 1"._ -,
- té jetés soné, dhe pér kété kushdo duhet té gjejé motivimin e p— ‘,'a
tij. Pastaj nga bashkshortja e merr mikrofonin Attila Gidéfalvi. g L™
A = .- ,Nga supervizorét vetém dyzet pérqind arrijné menaxheré. = $

Objektivi duhet té jeté brénda kétij grupi, por ai mund té
arrihet veté si lojé né skuadér. Pér té rinjté duhet té
na térheq vemendijen, gé ta meritojné kohén e
sponsorizimit toné, gé té punojné si duhet”
Fillimi i mbaré ka shumé rendési pér njerzit,
ata duhet ti futim né situaté, ashtu
sikurse kané vepruar me ne edhe
sponsorit tané. Ti shfrytézojmé
seminaret si person i treté, dhe
késhtu ata béjné detyrén e tyre,
né qofté se térheqin mjaft njeréz.
Té gjithé kané né dispozicion té
njéjtén kohé&, 86400 sekonda
né 24 oré, dhe varet nga ne si
e shfrytézojmé kohén, sepse
koha nuk pret askénd. Cdo
sekondé gé nuk shfrytézohet
pér arritien e endérrave tona,
éshté kohé e humbur.

Pérmbledhja aktiviteteve té dités sé dyté té Holiday Rally né Opatija do té vazhdojé né numerin e ardhshém té revistés.



BERKICS MIKLOS—

FOREVER

NGA SLLOVAKIA DHE GEKIA,
RUMANIA E SERBIA, KROACIA,
BOSNJE-HERCEGOVINA, MALI |

ZI, SLLOVENIA, SHQIPERIA DHE
SIGURISHT NGA HUNGARIA:
TAKOHEN PERSERI NE BUDAPEST
ATA DISTRIBUTORE, QE E DINE (DO
TE THOTE, QE GJATE DY DITEVE TE
DEGJOJNE NJEHERAZI DIAMANT
MENAXHERET E RAJONIT, MADJE
EDHE LEKSIONE EKSKLUZIVE NGA
TRAINUES TE NJOHUR NE MBARE
BOTEN. PERSERI NE SALLEN SYMA,
PERSERI TRAINIM | DIAMANTEVE
TE FOREVERIT NEN DREJTIMIN E
DIAMANT MENAXHERIT MIKLOS
BERKICS DHE TE DREJTORIT TE
PERGJITHSHEM TE HUNGARISE
DHE TE RAJONIT TONE DR SANDOR
MILESZ.



KATI GIDOFALVI - DIAMANT MENAXHERE

Cifti Gidofalvi filloi kété biznes né 2008 té sponsorizuar nga Miklos
Berkics, dhe brénda 39 ditéve u béné menaxheré, mbas 4 muajsh
soaring menaxheré, mbas 1 viti diamant-zafir dhe mbas njé viti e
gjysém Diamant menaxher, duke fituar titullin ,Distributorét mé
té miré né boté”.

,Gdo té thoté té nisesh né rrugén e Foreverit? Né shumicén e rasteve
mé lehté zgjedhim gjérat e njohura, megjithse mund té mos jené
me aqg avantazh, por njé heré ia vlen té provosh té panjohurén.
Duhet té jemi té hapur, té€ marrim njé vendim pér té ardhmen mé
té parashikueshme, pér rezultate mé té larta. Sé pari ju duhet té
siguroni njé lloj angazhimi: duhet ta vini né plan té paré té jetés
suaj kété biznes, mbasi pér interesin ténd e fillove. S'ka réndési, se
nga vjen, ke géné dipllomat, apo sa vjeg jeni, shansi é&shté njélloj
pér té gjithé, detyra e njéllojté. Pérsa i pérket bekgraundit mjekésor,
marketingut apo cilésisé té produkteve firma nuk ka konkurenté
té vérteté. Megjithaté kur filluam edhe ne kishim friké, dhe na u
desh né radhé té paré té bindim veten. Né vend té dobésisé soné
shfrytézuam forcén e té tjeréve; mésoni ti shfrytézoni edhe ju kéto
mjete! Zbuloni endérrat tuaja, mos lejoni qé tju fundosin hallet tuaja!
Kétu pér 2-5 vjet puné mund té sigurosh pushimin e 40 vjetéve,
kur né vend tjetér edhe pas 40 vjet puné mund té jesh i fundosur.
Shfrytézoni sa mé shumé shansin, gé té arrini sa mé shpejt suksesin!
Né kété puné qé ia vlen, né fillim duhet investuar shumé energji.
Ta dini g€ gjithé kété nuk e béni pér caste té padéshirueshme, por
pér shumé e shumé vite té rehatshme. Ndérkaq vjen koha edhe pér
familjen edhe pér ju: sepse ju vjen jeta gé njeriu meriton.
Kujtdo mund ti takojé mé shumé se sa ka tani, por vetém pér até
duhet té béjé mé shumé osa ta béjé ndryshe, nga ¢’e ka béré tani.
Ju duhet té mblidhni veten! Né fillim edhe nga 100 veté 77 na thané
jo dhe gati po hignim doré. Por para se té hignim doré u menduam
miré, biseduam me diké, i cili nuk ishte dorézuar, sepse njerzit shumé
heré dorézohen njé hap para se té vijé shpérblimi. Mund té kalojné
disa muaj para se té shikosh qarté. rezultati do té vijé, vetém se pér
té duhet durim, nuk e di ti apo tjetri do té béhet Diamant, por me
siguri njéri do béhet Diamant. Do té béhet ai qé guxon té éndérrojé,
dhe gé e pret me mjaft modesti. Kétu gjithkush starton njélloj, dhe
né majén e suksesit ka vende plot. Ju uroj gé té hapeni, pranoni ata
gé jané shembull, dhe fillojani! Kini besim tek vetja, sepse mund té
béheni Diamanté!
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STEVAN LOMJANSKI - DIAMANT MENAXHER

Diamantét e paré té rajonit, punén e tyre e filluan né Serbi,
kur zyrtarisht nuk kishte akoma zyré té Foreverit. Mé 1998
u béné menaxheré, mé 1999 Soaring, né 2000 Zafir dhe mé
né fund né 2007 u kualifikuan Diamanté. ,Njé nga ciftet
Diamant menaxher mé dinamiké né boté” i karakterizoi
ata Dr Sdndor Milesz.

RONIKA LOMJANSKI - DIAMANT MENAXHERE

,Po cilat jané gabimet mé té shpeshta? Nuk kini besim, nuk jeni té
sigurté tek vetja. Interesohi vetém pér pikét dhe jo pér njerzit. Nuk
jeni besnik me sponsorin tuaj. Nuk i mendoni deri né fund gjérat gé
duhet té béni.

Cdo gjé duhet ta béni pa nxitim. Pér rrjetin stabél duhet punuar ¢do
dité, gradualisht. Mos devijoni as gjysém hapi nga politika e biznesit!
| respektoni njerzit dhe mos u sillni me ta né ményré agresive!
Celési i suksesit éshté: Thirr 10 veté ¢do dité dhe pérgatitu miré pér
prezantimin e produkteve! Nuk ke puné tjetér vetém té gjesh 25
veté, gé mendojné si ti. Konsideroni veten mé té réndésishmit né
boté, por objektivat tuaja té jené té njé niveli mé té larté!

Kur éshté fjala pér té biseduar me njerzit, Harrojini fjalét egoiste, né
gofté se flisni pér veten do té humbisni partnerét. Béni pyetjet qé ju
interesojné, por merruni edhe me justifikimet! Ndoshta edhe mbas
10 vjetésh mund té kesh nevojé pér ndonjé kandidat pér distributor,
prandaj kini durim. Ndérkohé qé prisni pér diké, kérkoni té gjeni
distributoré té rinj!

| shtroni vetes pyetjet: Cfaré dhe sa do té planifikoni pér 3 vjetét
e ardhshém? Cfaré objektivash doni té arrini, ¢faré bonusi doni té
fitoni dhe ¢faré do té béni pér kété?

Alfa dhe omega ime jané 4 pikét e génies aktive. | siguroni kéto piké
gé né fillim té muajit, gé né pjesén e mbetur té€ muajit té ndihmoni
té tjerét! Uné kam jetuar né até ményré, gé edhe kur nuk kam patur
buké, kam dashur té ndihmoj té tjerét — kjo ka géné strategjia ime
dhe falé atyre njerzve uné u béra Diamante.
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,Ndigni me vémendje, mbani shénim, praktikoni dhe
ushtroni dijet ¢do dité dhe késhtu Hungaria dhe rajoni
saj mund té jené mé té fugishmit né Europé! Por né gofté
se nuk doni produktet dhe njerzit por vetém pikét, asnjé
sukses nuk do té arrini.”




DIETMAR REICHLE - DIAMANT MENAXHER

Cifti Diamantéve gjermané mé paré ka punuar né sipérmarrje tradicionale.
Biznesin e Foreverit e filluan veg e veg, por qé nga lidhja e martesés né Grand
Canyon, jané mé té sukseshém se kurré ndonjéheré.

,Shumé herét isha bindur gé si i punésuar, kurré nuk marr aq sa meritoj, paret e
shumta i fiton shefi im. Késhtu gé pas mbarimit té shkollés hapa kafenené time.
Punoja dité e naté, por kafeneja u dogj dhe uné nuk e kisha té siguruar dhe késhtu
mbeta me njé borxh té madh. Kafeneja e dyté eci mé miré, por vetém njé objektiv
kisha té pakésoj sa mé shumé borxhet. Mé né fund pas disa vitesh késaj ia arrita, por
kohé té liré nuk kisha. Nuk shikoja sa po rriteshin fémijét e mij, sepse kur kthehesha
uné, ata i kish zéné gjumi. Atéhere u binda sa i varur éshté njeriu edhe nga biznesi
i vet. Atéhere fillova té punoja né njé radio private, por,u béra tepér i suksesshém’,
mé pengonin né puné, mi larguan géllimet dhe kaq ishte: té fitosh sa mé shumé.
Mé né fund pas 20 vjetésh u njoha me network marketingun. Mendoja se nuk
kisha kohé por mé ftuan disa heré. Né takimin e paré mora pjesé plot skepticizém.
Lektori fliste pér shumé para, por uné nuk e besova. mé né fund mé tregoi llogariné
bankare dhe uné nénshkrova formularin e regjistrimit. Késhtu filloi ky biznes. U
interesova, cfaré do té béhet né qofté se uné fokusohem plotésisht né network
marketing. Mora vendimin: kjo éshté e ardhmja ime. Shumé nuk u lidhén me té see
konsideronin me risk, por uné i dogja kéto ura. Dija té jep forcé, se deri aty ku kisha
géné i pérkushtuar plotésisht né veprimtarité e mia, kisha géné i sukseshém.

Késhtu gé pas muajit té paré u kualifikova, ndérsa mu deshén 10 muaj pér pozicionin
e dyté té kualifikimit. Né até kohé filloi njé fushaté shtypi kundér firmés, nuk vinin
bashkpunétoré, prandaj géndrova mé larg. Shkova né njé firmé tjetér MLM, né njé
shérbim financiar. Gjaté 8 muajve arrita né pozicionin mé té larté, por pas 2 vjetésh
nuk kisha ndjeré ndonjé kénagsi. Atéhere mendova se duhet té gjeja njé firmé té
stabilizuar dhe me produkte té mira. Shikova deri né fund firmat mé té mira. Né
kété moment erdhi sponsori im dhe bashké me té edhe Rolf Kipp: ¢eku i fitimit
té tyre mé bindi. Né njé trainim fillestar ,Start” mésova gjithshka pér Aloe verén.
Vendosa té hyj, por atéhere isha gati pa para. Duke i vendosur té gjitha né njé fleté
regjistrimi mora 10 kuti familjare Touch, i thirra té gjithé ata gé njihja. Shumé mé
thané lere kété puné, por uné e dija se kjo funksionon, dhe se uné né kété biznes do
té arrij Diamant. Pas njé viti fitoja 22 mijé Euro, kjo tani nuk mund té€ mé trembte. U

CHRISTEL REICHLE - DIAMANT MENAXHERE

,Para Foreverit jeta ime ishte e lidhur me vallzimin, kisha mbaruar dy shkolla pér koreografe
vallesh (me tim shoq u takuam né njé ballo). ushtrohesha shumé, pér suksesin punoja ¢do dité.
Shumé heré heré isha e lodhur, shumé heré gava, por rezistova sepse e dija gé isha e afté té arrij
objektivin tim. Kjo pikérisht si né profesionin toné: e fillojmé, e bé&jmé, shumé veté na thoné jo,
por njé heré dikush thoté po, atéhere nisemi bashké — késhtu ishte me ¢do figuré té re vallézimi.
Gjithmoné mé larté, mé shpejté..., mé né fund njé pérvoja vetiake e produkteve té& MLM na dha
krahé. U shérova nga njé démtim i krahut dhe arrita deri né kampionatin botéror. Ju késhilloj, né
gofté se arritét njé objektiv, caktoni objektivin tjetér. Edhe né qofté jeni rrézuar njé gind heré,
ngrihuni njé gind e njé heré dhe fokusohuni tek objektivi! Sigurisht gjaté dhjeté vjetéve edhe
ne kemi béré gabime. Por tani e di si funksionon Foreveri dhe si jo. Pér shembull, ka réndési, gé
njeriu t& mésojé: ne kemi mésuar shumé nga miqté; kurré té& mos ju vijé turp té kérkoni késhilla,
qgé pastaj té jeni ju nga ata gé rr:\‘und tu jepni késhilla té tjerg{/e."
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ALLAN PEASE

fuese, Kok, s, Kok,

Né Trainimin e Diamantéve té Foreverit té Miklo6s
Berkics né Budapest pér ¢do rast do kemi rastin té
ftuar si mik njé figuré té njohur qé €shté né€ vijén e
paré né boté€, dhe cili na sjell njohuri pér ndértimin
e sukseshém te€ rrjeteve nga njé ané€ tjetér e
botés. Pér karakterin e njeriut, pér ményrén e té
menduarit burré-grua, pér bisedén koké mé koké
kemi fatin té dégjojmé Allan Pease, shkrimtarin
mé popullor né Australi, autorin e disa librave
bestseller.

por edhe njé nga lektorét mé gazmor. Me aksionet né

skené&, me shumé foto, me shumé shembuj dhe lojé me
situatat qé aplikon, nuk éshté e lehté té pérshkruash mbresat
qé té Ié ai; gjéja mé e miré éshté té kesh mundésiné ta dégjosh
personalisht.

Né kété ményré leksioni béhet interaktiv, mbasi kércen pak me
muzikén qé hyn, kérkon té keté njé lloj drite mbi spektatorét: qé
té shikojé me ké bisedon. Pastaj na nxit qé té té krijojmé lidhjet:
duke u kapur pér dore me ata gé jané ulur prané nesh. Takimi
spontan i duarve e ndez sallén, té geshurat shtohen, kur Allan
deklaron: Ai gé kishte dorén sipér, ai drejton né kété lidhje.” Né
ekran shfagen fotot. Shohim shtérngim duarsh udhéheqgésish
té shteteve, dhe pér kété sigurisht na jepet edhe sqarimi
frymézues.

Por kemi ardhur pér té ,punuar”, té shikojmé si e mendon Allan
ndértimin e rrjeteve!

,Gdo gjé gé ndodh né jeté, me statistika mund té pérshkruhet
me njé lloj raporti proporcional. Psh kur skiconi planin e biznesit
té njerzve, shikoni ndérmijet tyre sa kané besim né té. Shumé
jané skeptik, sepse jané parapérgatitur g€ ju doni ti bindni pér
dicka (té panjohurit jané mé pak skeptiké nga miqté apo té
aférmit).

Uné rrjedh nga njé familje e varfér e njé gyteti té€ vogél nga
Austria e Jugut. Im até si agjent sigurimesh, shumé heré mé
merrte me vete, kur donte tu prezantonte produktet zonjave
amvisave. E vija re gjaté punés, instiktivisht mund ta kuptonin
até dhe mimikén e tij, dhe né kété graté ishin né raport dy

té tretat mé miré se burrat - dhe kété ua vértetoj me pamje
skaneri.’

Né kété ¢éshtje Allan propozon, kurré mos génjehemi nga syté e
njé gruaje, mé miré thirre né telefon!

Mé voné akoma edhe veté Allani fémi u angazhua né veprimtari
biznesi: shiste sfungjer népér shtépi (atéhere pastronin

vetém me lecka). Vuri re, gé treguesi i té génit i sukseshém né
perspektivé mund té pérshkruhet késhtu: 10-7-4-2, domethéné

Q llan Pease nuk éshté vetém njé nga autorét mé populloré,

né gofté se trokit né né 10 dyer, 7 prej tyre ta hapin derén, 4 té
dégjojné dhe vetém 2 blejné. Me kété djaloshi shités fitonte 40
dollar.,,Atéhere u binda se edhe pérgjigjet,jo”ishin para, mbasi
logaritmi gjithmoné funksiononte: né qofté se trokisja sa duhet
né deré, gjithmoné zhvilloja njé bisedé, dhe gé nga ky cast nuk
mé interesonte mé déshtimi” Dhe prej kétej vjen esenca e kétij
biznesi: si mund té trokasésh né njésiné e kohés né sa mé shumé
dyer pér té maksimalizuar fitimin e njé ore kohé!

Si djalé i rritur Allan iu kthye profesionit té sigurimeve, kétu
funksiononte ligjshméria 5-4-3-1: domethéné né qofté se
bisedoje me 5 veté, 4 té prisnin personalisht, 3 t& dégjonin

deri né fund dhe vetém 1 té thoshte ,po, dhe me kété po

fitoje 300 dollaré.,Ju ¢faré statistike keni pyet Allan Pease dhe
getéson kédo: ,raportet proporcionale jané té géndrueshme,
pavarésisht nga aftésité. Sigurisht raporti proporcional i suksesit
mund té rritet: né qofté b&jmé njé seleksionim mé té miré,

nuk do té kemi kaq refuzime. Sistemet MLM karakterizohen
nga raportet proporcionale té suksesit 10-6-3-1, domethéné

né qofté se shikojmé njé numer té€ madh rastesh, vémé re se
nga 10 telefonata, po’, 6 veté vijné né takim, nga té cilét 3
nénshkruajné, por vetém 1 fillon té punojé faktikisht. Sigurisht
kjo éshté njé lloj shifre e maksimalizuar, pér njé rrjet ndértues
fillestar ky raport do té jeté edhe mé i ulét.

Pastaj lektori pyet audiencén, vallé né cilén shifér duhet té
pérgéndrohemi, cila éshté mé e réndésishme pér ne? Zemra

na thoté té pérgéndrohemi tek 1-shi, mbasi 1-shi do té jeté
bashkpunétori aktiv. Miré po, vetém se nuk dihet, cili prej

tyre do té jeté ai (shumé heré ndodh, qé do té jeté ai qé nuk



na i ka marré mendja), prandaj Allan thekson se 10-a éshté

mé e réndésishme, domethéné me até duhet té merremi,

mbasi mbi até do té kemi ndikimin mé té madh.,Né qofté se
pérgéndrohemitek  1-shi, biem né oshilacionin e ndjenjave: ky
1-shi éshté njé zhgénjim konstant.”

Allan Pease na premton jo pak, se né qoftése pér 2 javé béjmé
até gé thoté ai, biznesi yné do té rritet.,Eshté i thjeshté, por jo

i leht&” — nénvizon ai, pastaj na jep njé késhillé surprizé: Do té
donit tani ti siguroni kualifikimet?

Té pérmirésoni treguesit e efektivitetit? Organizoni takim me
klientét e mundshém té vitit té ardhshém, gé kété vit!”

Dhe prej kéndej kalon tek komunikimi dhe biseda sipas
individéve.,Pér njerzit &shté e réndésishme ajo qé flet pér ata,
prandaj pyeti ata dhe prano pérgjigjet e tyre me jo mé shumé se
tre pérshéndetje me koké." Pyetjet g€ ia vlen té bésh jané: Cila
&shté prioritare qé té udhéheq né jeté? Pse pikérisht ajo? Eshté e
réndésishme pér ty? Pse? Cila do té ishte pasoja né qofté se nuk
do ta disponoje? Do ishe i shqetésuar? Pse?

Prej kéndej jemi vetém vetém njé hop, por me réndési kyce pér
zbulimin e motivimit té tij. Allan na jep njé listé té ploté nga
mundésité: té ardhurat dhe liria financiare, biznisi personal, mé
shumé kohé e liré, zhvillimi profesional, ndihma e té tjeréve, ,
shtimi njohjeve, pensioni. Listén mund ta b&jmé duke hapur
kartat para tij, dhe veté kandidati mundshém té zgjedhé.
,Gabimi mé i madh, éshté né gofté doni qé edhe té tjerét

té kené motivimet tuaja. Ka réndési gé ai veté té shprehé
motivimin e vet, ndryshe do té kundérshtojé. Né qofté se dikush
té refuzon, kjo ndodh sepse ju i keni théné dicka. Né vénd té
késaj béni 5 pyetje, pastaj pérmblidhni ato g€ tha njeriu yné.
Tregoi atij ndihmén ténde, ndértoje kété me fjalét e tij. Né qofté

LEKTORI

Allan Pease €shté autori mé i
sukseshém né Australi. Ka botuar 17
libra bestseller né 26 milion kopje. Ka
mbajtur leksione né 66 vende té botés.
Ka géné menaxher i shitjeve né firmén
broker té sigurimit té jet€s né Gjermani,
trainues zyrtar i menaxhimit, ndérsa
sot drejton shkollén e vet.

se nuk éshté né gjéndje ti jap pérgjigjet e duhura pér pyetjet
themelore, hiq doré prej tij. Ty té duhen njeréz me zjarr! Ai gé
éshté i vakét, a inuk té duhet, té tillé ka plot.

Natyrisht nga Allan Pease marrim njé mini kurs pér bisedén

me individé (duke pasqyruarpasqyrimin e ndjenjave té veta).
,Shikoni, ¢cfaré tregojné shenjat, dhe duke u vendosur né
situatén e dhéné bindesh se ¢faré mendon ai tjetri! Pér kété
réndési té madhe ka bindja nga diskutimi sy mé sy.” Dihet se
duart e lidhura do té thoné vetkontroll, dora e mbajtur para
gojés sekretin e dickaje, ndérsa bérja me koké vémendje aktive
ndaj atij gé flet.

+Kérkoni sulmin ose shénjat e migésisé - kjo ndodh né ¢do
takim, edhe né botén e kafshéve. Kur buzéqesh, gjithkush té
kthen buzégeshjen dhe kjo faktikisht gjeneron njé atmosferé té
gézuar edhe atéhere kur né fillim ka géné si sforcim.”

Marrim njé shpjegim shkencor edhe pér até qé nga pérvoja
tashmé té gjithé e dimé: situatat gjykohen ndryshe nga burrat
dhe ndryshe nga graté, truri i tyre ndryshon. Graté e lexojné mé
miré mimikén, jané té afta té flasin njékohsisht dhe ta shikojné
mé paré né fytyrat e tyre até qé do té thoné. Burri nuk do té
mendojé pér asgjé, ndérsa nuk i pélgen né gofté se prej tij presin
leximin e mendimit. Ose i flet ose e dégjon tjetrin dhe nuk i
pélgen té pérzihen té dyja. Ndérsa graté ¢do dité thoné 20-24
mijé fjalé, burri e shumta thoté 11 mijé fjalé. Po késhtu Pease
thekson: nga 5 veté vetém 3 jané té njé stereotipi té vérteté, i
katérti [ekundet, ndérsa njé del nga radha. Késhtu pérshembull
nga 5 gra, 1 ka,tru burri”dhe e kundérta

,Dénimi i vérteté pér njé burré nuk éshté fjala,fli né divan”, por
fiala,,na fol pér ndjenjat e tua” - thoté duke u larguar me té
geshur autori i sukseshém.



fillim hyné si konsumatoré, por shpejt pané rezultatet e médha té té tjeréve dhe vlerésuan mundésité gé
fshiheshin né ndértimin e rrjeteve. Me FLP éshté lidhur gjithé Europa, kané ndryshuar jetén e veté dhe té
familjeve té tyre, dhe sipas synimeve né kété biznes do té donin té géndronin pérgjithmoné - Forever!

Drejtues té programit ishin soaring menaxherét Vesna dhe Sinisa Kuzmanovig, té cilét né kété biznes né

Dr. Branislav Raji¢, menaxher, drejtues i FLP Serbi, foli pér aktivitetet mé té reja té firmés soné. Firma ndjek me
kujdes zhvillimet mé té reja dhe ,si pionere e tregut” ka nisur programe té reja stimulimi, dhe ka thjeshtézuar
proceset e biznesit. Stimuli mé i fundit éshté programi,Londra na Thérret’, qé na bén té mundur, té jemi pjesmarrés
né takimin e ardhshém global.




Ushqimi éshté ndértues i té gjithé gelizave tona, forca lévizése e trupit toné. Ndryshe nga té parét tané (qé ushgimin
e konsumonin té papérpunuar) ne mé té shumtén e rasteve hamé ushqime té pérpunuara. Né natyré njohim shumé
bimé gé kané efekte pozitive pér njeriun, ndérmjet tyre njé nga mé té dobishmet éshté Aloe Vera. ,Nuk jemi ata,
¢faré hamé, por ata ¢faré thithim brenda” - thekson Dr Jelena Vujasin, menaxhere. Ne mendojmé pér té ardhmen,
pér jetén e shéndetshme dhe cilésore.

Shumé heré né jeté vendosim mé lehté kur dikush para nesh ka pérjetuar njé situaté té ngjashme. Pérdoruesit né
¢do dité hapin kapituj té rinj me pérvojén qé kané pér efektivitetin dhe cilésiné e produkteve té FLP. Duhet guxim, gé
dikush duke dalé né podium té ndajé pérvojén me pjesmarrésit, por gjithshka béhet mé e lehté, kur si shpérblim pér
kété merr duartrokitjet e publikut. Né kété ményré e drejtoi me kompetencé kété pjesé té programit Dr Sonja Jovic.

Né podiumin e Shtépisé té Sindikatave, u falnderuan supervizorét dhe asistent menaxherét e sapo kualifikuar duke
ju uruar shumé suksese né punén e tyre té métejshme.

Ansambli ,,Garavi sokak” tashmé thuajse éshté béré pjesé e historisé té Foreverit, mbasi tani kané shkruar edhe
hymnin e aloes. | falnderojmé muzikantét pér atmosferén e shkélqyer, dhe shpresojmé do ti kemi miq té pérhershém.

Leksioni i Olga Ugrenovic - Senior menaxhere, kishte té bénte me zbatimin e planit té& marketingut, si model bazé pér
hyrje né sferén e biznesit, e paré kjo nga kéndi i distributoréve. Ishte me interes té dégjonim recetat e suksesit, qé u
kané dhéné rezultat distributoréve té kualifikuar kohét e fundit. Suksesi éshté i mundshém, por puna duhet béré ¢do
dité me zell dhe pérgjegjsi, duke mbledhur rreth vetes njerzit e duhur e duke ndértuar skuadrén mé té miré.




Né kategoriné Klubit té& Conquistadoréve dhe si distributorét tané mé té sukseshém me 60cc+ ishin Suzana Radi¢ dhe Vitomir Nesi¢.
Né podium u falnderuan bashkpunétorét, gé me punén e tyre fituan té drejtén e pjesémarrjes né programin pushues e trainues
,Holiday Rally” né Opatija. Ju urojmé atyre gé me pérshtypjet e paharrueshme nga ky takim i jashtzakonshém, té kthehen né Serbi té
gatshém pér sfida té reja.

Duke shfrytézuar rastin, ge kemi mundési té punojmé né njé firmé té pérmasave botérore, té hedhim hapin e vendosur. Kur themi té
pérmasave botérore, kuptojmé gé rrjetet e FLP i pérkasin 150 vendeve té botés, firma nuk ka kredi, disponon njé plan marketingu té
shkélqgyer, i ka veté né kontroll ¢do fazé té prodhimit té produkteve, gé nga kultivimi né plantacione deri né fabrikat e pérpunimit mé
modern e deri tek transporti né tregun botéror. Biznesi i FLP nuk ka géné kurré mé afer me ne — na jep si mesazh Boro Ostoji¢ - Soaring
menaxher.

Njé nga pozicionet mé té réndésishme té planit té marketingut té firmés soné éshté ai i asistent supervizorit. Kjo na siguron gé si
distributor ai éshté gati té ndértojé skuadrén e vet, dhe e gjithé kjo me mundési té arritjes té rezultateve té pakufizuara né kété biznes.
| pérshéndesim,shqgiponjat” e reja, dhe ju urojmé atyre gé né kété nivel té€ géndrojné sa mé shkurt, pér tu ngritur né nivele mé té larta.
FLP-ja &shté mjeti mé i miré pér sigurimin ekonomik dhe realizimin e géllimeve né jeté. Bén té mundur gé té sigurosh té ardhura né
raport me punén e investuar dhe té kesh njé pension té sigurté. Njé nga mjetet mé té sigurta té fillimit té biznesit &shté pakoja Touch
of Forever, né kété kuti kartoni mund té& merrni me vete firmén tuaj. Fokusohuni né detyrat e zakonshme me aktivizimin personal dhe
me rekomandimin e pakos Touch! Mésoni bashkpunétorét: té béjné gjithshka ashtu si ju dhe né kété ményré né Forever do té arrini
lehté njé té ardhur mujore deri né shumén 1000 Euro — na jep si mesazh mjeshtri i madh i késaj pune, diamant menaxheri Stevan
Lomjanski. Pérshéndetje dhe miré se erdhét né rrethin e té sukseséshmve!

Takimi i ardhshém do té jeté mé 24 néntor 2013, dhe atéhere do té festojmé edhe 13 vjetorin e krijimit té FLP té Serbisé.

Dr. Branislav Raji¢
Drejtor i Forever Living Products Beograd



Krishtlindje té Ndritura:
Tréndafil i eger

340 Firming Day Lotion

343 Aloe Activator

+ dhurat njé canté e vogél

Krishtlindje Galant:
Princi Endérruar

374 Vitolize Men
70 Gentleman’s Pride
+ njé canté e vogél si dhuraté
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JU UROJME TE GJITHEVE KRISHTLINDJE TE GEZUARA E PRRALLORE!

Fleur de Jouvence (337)

+ dhuraté njé canté e madhe lluksi,
Sonya Skin Care Kit (282)

ose Aroma SPA (285)

+ njé dhuraté luksi

Krishtlindje Magjepse:
Borébardha

61 Aloe Vera Gelly

51 Aloe Propolis Creme

238 Forever Aloe Scrub

+ njé canté e vogél si dhuraté

r = % O

Krishtlindje Vezulluese: 7oA
. . 5 = 2N
Vajza flokarté p 5{
349 Sonya Hydrate Shampoo & r lh‘
350 Sonya Hydrate Conditioner } -
+ 1jé canté e vogél si dhuraté #
r (8 )i g R o .-k

Krishtlindje Magjepse:
Hirushja

375 Vitolize Women

288 Relaxation Massage Lotion

.+ 20j€ canté e vogél si dhuraté

Krzs/atlmc{]e
Emocionale:

Piter Pani

319 Aloe Sunscreen Spray
63 Aloe Moisturizing Lotion | )
22 Aloe Lips o sy o A o
64 Aloe Heat Lotion 7 St
+ njé canté e vogel si dhuraté .
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Monika Farkas Zubikné

dhe Pal Zubik
Sponsor: Farkas Laszloné

"Suksesi nuk éshté gjé tjetér,
vegse térési e géndresés dhe
nxjerrje mésimi nga gabimet”

Budavari Gergely

Coli¢ Marina

& Coli¢ Nedjeljko

Kiss Gergely

& Kantor Brigitta

Kocsispéter Karoly

& Kocsispéterné Szemes Agnes

Burzan Janos & Burzanné Hitra Melinda
Duck Péter

Ferge Katalin

Gulkai Tibor

Lisica Sanja

Pataki Péter

Rakonjac lvanka & Rakonjac Dragi¢
Sari Réka

Simonics Erik

Silvia Bubi¢ dhe Ivan Bubi¢
Sponsor: Manda Koreni¢ dhe Ecio Korenic¢

.Zgjidh punén qé do, dhe nuk do té duhej té
punoje mé shumé se njé dité!”
Konfuci

~Mé né fund kemi njé"puné” té tille, gé e
béjmé sé bashku, qé na jep vértet kénagsi
dhe me objektiva gjithnjé e mé té reja”

Stojanovi¢ Milena & Stojanovi¢ Aleksandar
Szabé Zoltan

Tallérné Baranyay Ildiko & Tallér Gabor
Toth Gabor

Toth Déra

Ujhazi Balint

Varsics Timea

Vojvodi¢ Milica

Zuibik Pal

NIVELI 1-RE
Jozica Arbeiter & Dr. Miran Arbeiter

Becz Zoltan & Kenesei Zsuzsanna Viktoria

Bruckner Andrés & Dr. Samu Terézia
Budai-Schwarcz Eva

Marija Burus & Bosko Burus

Csuka Gyorgy & Dr. Bagoly Ibolya
Davis Erika & Davis Henry

Dr. Désa Nikolett

Elias Tibor

Fekete Zsolt & Ruské Noémi
Ferencz LaszI6 & Dr. Kézsmarki Virag
Olivia Gajdo

Gecse Andrea

Gombas Csilla Anita & Gombas Attila
Gyurik Erzsébet & Sandor Jézsef
Hajcsik Tlinde & Lang Andras
Heinbach Jézsef & Dr. Nika Erzsébet
Hertelendy Klara

Rinalda Iskra & Lu¢ano Iskra
Vladimir Jakupak & Nevenka Jakupak
Dragana Janovi¢ & Milo$ Janovi¢
Juhasz Csaba & Bezzeg Enik6

Sonja Jurovi¢ & Zlatko Jurovi¢

Dr. Keresztényi Albert
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Kis-Jakab Arpad & Kis-Jakabné Téth Ibolya

Dr. Kiss Ferenc & Dr. Nagy Ida
Klaj Agnes
Manda Koreni¢ & Ecio Koreni¢

Jadranka Kralji¢-Pavleti¢ & Nenad Pavleti¢

Kuthi Szilérd

Lapicz Tibor & Lapiczné Lenko Orsolya

Mazas Jozsef

Mentesné Tauber Anna & Mentes Gabor

Dr. Molnar Laszlé

& Dr. Molnér-Stantic Branka
Muladi Annaméria

Nagy Andrea

Vaselije Njegovanovic¢

Dr. Marija Ratkovi¢

Dr. Rokonay Adrienne & Dr. Banhegyi Péter

Sebdk Judit

Senk Hajnalka

Dr. Seresné Dr. Pirkhoffer Katalin
& Dr. Seres Endre

Zsidai Renata

NIVELI 2-RE

Haim Jézsefné & Haim Jozsef

Kasa Istvan & Kasa Istvanné
Leveleki Zsolt & Leveleki Anita

Dr. Németh Endre & Lukécsi Agnes
Oroshazi Diana

Siklésné Dr. Révész Edit

& Siklés Zoltan

Tihomir Stilin & Maja Stilin

Utasi Istvan & Utasi Anita

NIVELI 3-RE

Berkics Miklos

Tomislav Brumec & Andreja Brumec
Halmi Istvan & Halminé Mikola Rita
Herman Terézia

Krizs6 Agnes

Stevan Lomjanski & Veronika Lomjanski

Dr. Szénai Laszlé & Dr. Szénainé Kovacs Gabriella Dr. Milesz Sandor

Tanacs Ferenc & Tanacs Ferencné

Varga Géza & Vargané Dr. Juronics llona

Varga Jozsefné
Jozefa Zore

Szabd Jozsef

Téth Sdndor & Vanya Edina

Vagasi Aranka & Kovacs Andras

Varga Rébert & Varga-Hortobagyi Timea



HUNGARY | ALBANIA | BOSNIA AND HERZEGOVINA | CROATIA | MONTENEGRO | SERBIA | SLOVENIA

HUNGARIA

. Varga Géza & Vargané Dr. Juronics llona
. Lapiczné Lenko Orsolya & Lapicz Tibor

. Szolnoki Ménika
Dr. Seresné Dr. Pirkhoffer Katalin & Dr. Seres Endre

1

2
3
4.
5. Varga Roébert & Varga-Hortobagyi Timea
6

7

8

9

1

Rt

Dékany Moénika

. Orban Tamas
. Téth Janos
. Zubikné Farkas Monika & Zubik Pal
0. Csuka Gyorgy & Dr. Bagoly Ibolya

<

KROACI

Andrea Zantev

Manda Koreni¢ & Ecio Koreni¢
Stjepan Belosa & Snjezana Belosa
Alen Lipovac & Dolores Lipovac

09.2013. TE KUALIFIKUARIT

Varga Géza & Vargané Dr. Juronics llona
Nesi¢ Vitomir & Radi¢ Suzana

Zantev Andrea

Lapiczné Lenkd Orsolya & Lapicz Tibor
Koreni¢ Manda & Koreni¢ Ecio

Tanacs Ferenc & Tanacs Ferencné
Szolnoki Ménika

Dr. Seresné Dr. Pirkhoffer Katalin & Dr. Seres Endre
Varga Rébert & Varga-Hortobagyi Timea
Dékany Ménika

Orban Tamas

Belosa Stjepan & Belosa Snjezana

Toth Janos

Dobai LaszI6né & Dobai Laszlé

Brumec Tomislav & Brumec Andreja
Bubi¢ Silvia & Bubi¢ Ivan

Zubikné Farkas Monika & Zubik Pal
Rajnai Eva & Grausz Andras

Csuka Gyorgy & Dr. Bagoly Ibolya

Dr. Fabian Maria

Keneseiné Szlics Annamaria

Dr. Rokonay Adrienne & Dr. Banhegyi Péter
Hajcsik Tlinde & Lang Andras

Lipovac Alen & Lipovac Dolores

(n

SERBIA, MONTENEGRO
1.

Vitomir Nesi¢ & Suzana Radi¢
2. Miodrag Zivi¢ & Gordana Zivi¢
3.
4

Slavica Stevanovic¢
Dragana Mari¢

SLLOVENIA

1.

Tomislav Brumec & Andreja Brumec
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SFOND MUND TES DHE NE KETE MOMENT
QENDROJME NJE C E

ke 5uks%i - \/Juthm, 13 maj 2013.

Ishte njé dité e mrekullueshme vere, Kur ne njerzit e gézuar e fytyrégeshur u mblodhém pér Ditén e Suksesit né hotel Mons
té Ljubljanés. Ishte njé gjé e bukur té shikoje njerzite shumté, qé me emocion prisnin pér té marré njohuri té reja. Kété ditéia
kushtuam mésimit té pérbashkét, shkémbimit té mendimeve, dhe vlerésimit té rezultateve.

Pjesmarrésit i pérshéndeti sé pari Andrej Kepe drejtori rajonal ,icili vlerésoi veprimtarité aktuale, dhe nxiti té gjithé: té mos mjaftohemi
me punéne miré por té synojmé té shkélgyerén. pamé prezantimin € produkteve té reja, qé tashmé kushdoi njeh shumé miré sikurse

jané:FABX, Forever Daily dhe Forever Calcium-in e ri.

Pastaj frenat i morén drejtuesit e programit té sotém,menaxherét Ana dhe Bozidar Cviljanovi¢, gé na udhéhoqgé shkélqyeshém né
kété program. Dr. Karmen Fiirst, mjeke, menaxhere, me njohurité e saj si profesioniste na fut né botén e probiotikéve. E pranojmé
singerisht se kjo fushé ishte shumé e panjohur pér ne. Gjithnjé e mé tepér bindemi se produktet tona pérfagsojné Kkulmin e cilésisé.

Rinalda Iskra senior menaxhere, qé vazhdon seriné e sukseseve, Né ményré té thjeshté por t& efektshme na njeh me temén aktuale té
kohés, me rregullate MLM. Shumé nga ne mésuan gjera té reja, ndérsa té tjerét rifreskuan njohurité e fituara mé paré, duke i paré gjérat
edhe nga njé Kkénd véshtrimi tjeter. Né vazhdim menaxherét Marko smiljani¢ dhe Majda Koglot na prezantuan rrugén e sukseshme

té tyre, té pérshkuar deri tani né FLP. Fjalét e zotit Smiljani¢ i regjistruam miré: Ai gé do, ai sshté i afté pér té!

Né qofté se ndryshojmé idené pér veten, ndryshon edhe jeta joné. Cilén, bretkocé duhet puthur”gé té arrijmé até gé duam? Kéto jané
flaléte gjithmoné energjikut dhe gazmorit, senior menaxherit, Jozica Arbeiter. Leksioni i tij,Puthe bretkocén! dha njé nxitje té re.

Rezultatet e distributoréve té sukseshém shpérblehen me dhénien e distiktivave, pastaj nén shogérimin e muzikés kaluam né Hawaii.
Mé sakté atje na cojné zafir menaxherét Tomislav dhe Andreja Brumec Zzafir, si dhe senior menaxheri Jozica Zore géishin pjesmarrés
né Global rally-n e sivjetém. E gjithé salla dégjoi deri né fund me shpirt dhe né njé atmosferé kénagsie pérshtypjet nga ky aktivitet i
vecanté.



FLP e Sllovenisé gjaté kétij
programit ishte soari
e kujdesit pér trupin

gramit ishte zafir menaxherja Andreja Brumec.
by Sonya. vendosém produktet e reja pjesmarrésve tua pr

dhe pati njé jehoné té vecanté.

Té geshura té

viti ka organizuar
ng menaxherja Sonja Jurovié
dhe pér fytyrén. Krahas

singerta dhe aheng gazmor né njé shoqéri fantastike.

3 Dité Sonya. Né dy ditét

e prillit

interesimit té jashtzakonshém, njohurité e
né rrugén gé té con drejt majave t& Foreverit. Né Ditén Sonya té shtatorit té organizuar pak kohé mé paré, drejtuese € pro-
Takimin si njé fill i kuq e pérshkoi zbukurimi me produktet €
ezantojmé nga afér, késhtu takimi u bé interaktiv

dhe té gershorit né hotelin Mon

Kjo e Kkarakterizoi FAB party-n e shtatorit.

kaluan ditén né njé atmosferé té mrekullueshme, me muziké gazmore dhe animacione té shumta. Njerzit nuk

energjiné qé i lidhi me njeri

pérpara Forever! Takohemi Ditén e ardhshme

tjetrin dhe secili ka

historiné e vet pér té treguar,

té Suksesit né Ljubljané, né orén

por ka njé té pérbashkeét qé quhet F

1416 23 néntorit!

s, drejtuese €
,géné ményré té thjeshté por profesionale na prezantoi me produktet
fituara do té ndihmojné shumé veté

reja Flawless
deri né fund,

Foreverat
e vinin re
OREVER.



Kemi mbrritur ne etapen e fundit té kualifikimit.
Jepi marshit fort, gé té arrish objektivin dhe né Londér té
marrésh shpérblimin mé té miré!

www.foreverglobalrally.com
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DR.NIKOLETT DOSA SENIOR EAGLE MENAXHERE

/Q.lll{/ Vﬁfé/ﬂ/ WF/ MUND TE BESH

DONTE TE NDIHMONTE NJERZIT PRANDAJ U BE MJEKE E PERGJITHSHME. POR CDO TE THOTE
DHENIE NDIHME VERTET, DOSA NIKOLETT, KETE VETEM NE FOREVER E GJETI, KU BASHKE ME
BURRIN FILLUAN NDERTIMIN E RRJETIT, POR AKOMA SOT DREJTON E VETME KETE SKUADER.

Sponsor: Jozsef Markus

Linja e sipérme: Dr. llona Juronics dhe Géza Varga, Dr. Terézia Samu dhe Andras Bruckner, Agnes Krizsé, Jozsef Szab6

E nisét kété biznes si ¢ift mjekésh, por ti u pérket atyre té paktéve,
gé shumé shpejt,Foreverin e kthyet né véndin kryesor té punés”.
Jam rritur né Szeged, atje shkova edhe né universitet, por puné
fillova né Szolnok. Domethéné ndértimit ¢ rrjetit iu futém,

si njé puné e dyté, krahas punés si mjeké né né njé qytet &
panjohur, dhe me tre fEmij té vegjél. Megjithaté mbas njé vitd
vendosa qé té merrem vetém me kété dhe e lash punén né
mjekési. Ishte vendim i véshtiré, por uné prandaj u béra mjeke
qé t& ndihmoj & tjerét, por né praktikén time tradicionale

as q€ e ndjeva kété efektivitet. Njerzit vinin ,si né njé rrip
trasmisioni”, dhe as qé e dija ¢faré béhej me ta pas vizités, u
shéruan apo jo...Plus késaj shumé pak kohé mé mbetej pér
fémijét dhe pér bashkpunétorét, qé té mbaja premtimin gé u

kisha dhéné.

Si ndryshuan kéto mardhénie duke u marré vetém me kété&?
Tani e shikoj se tashmé kushdo mund t& mé gjejé: mbaj lidhje
me kédo, qofté edhe pér t& mé sinjalizuar pér digka. Eshté njé
ndihmé e madhe gé kam si mbéshtetje njé firmé té besueshme
si Foreveri, domethéné gjithmoné njerzve kété gjé mund

tu them edhe me kalimin e viteve. Né qofté se Foreverin e
pérfaqgsoj sipas rregullave t€ vendosura, atéhere gjithmoné kam
théné té vértetén. Nuk kam paré tjetér kund qé té funksiononte

kaq miré.

Si specialiste e mjekésisé ¢faré mendon pér produktet?

Jané gjeniale, veprojné pér miré, jané t€ besueshme. Ndérkohé
duhet t€ kemi kujdes: &€ ,,mos e tejkalojmé” rekomandimin, né
fake gjithkush té marré aw€ gg atij i bén miré, dhe pér € cilén ka
vértet nevojé. Me to nuk bén dém, vetém miré mund t€ bésh.

Cfaré sinjalizimesh merr nga pérdoruesit?

Dua gg nga konsumatorét ¢ dégjoj faleminderit, qé u arrit ti
ndihmoj, dhe gézoj edhe mé shumé kur shikoj sy ¢ ndritur &
bashkpunétoréve, sepse fillojné té kené besim tek vetvetja, arrijné
sukses dhe nga pikpamja financiare kané njé & ardhme. Kur dalin
né podium dhe mé pérmendin edhe mua njé ¢iké, kjo mé gézon
shumé.

Krahas té sukseséshmve, shumé nga bashkpunétorét e tu jané
vetém konsumatoré

Ai qé &hté konsumartor, shpesh i on gjerat mé tej, megjithaté
nuk mund ta quaj bashkpunétor. Pér mua bashkpunétor éshé

ai q¢€ merr pjesé né takime. Por secilin e respektoj si¢ éshté. Nuk
mendoj se duhet ti transformoj njerzit, kjo nuk éshté e nevojshme.
Né bisedat personale tek uné flasin, pérse ka nevojé tjetri, ¢faré
mund ti b&jé mirg, se uné merrem me Foreverin. Né qofté se i
intereson puna, atéhere ia fillojmé, kur éhté i interesuar vetém pér
produktet, atéhere pse e detyroni getrin.




Me kété stil ndértim biznesi té pérmbaijtur, ¢faré kohe rritje do té
mjaftonte?

Ajo qé kam béré deri tani ésheé njé ndértim biznesi i ngadaltg,
dhe mund & them se pér 14 vjet t€ tjerét mund € ishin @& parét
né boté. Por ajo qé kam krijuar éhté stabél dhe funksionon.

Qé né fillim méuam me shumé baza nga Tecd Samu njohjen

e produkteve, kujt duhet dhe si duhet tua rekomandojmé. Ka
réndési numeri i madh i konsumatoréve gé rikthehen, prej 14
vjetésh familja ime me 3 fémijé me kéto té ardhura jeton. Kjo
tregon se njé biznes qé zhvillohet me kujdes mund té té jap siguri
€ madhe. Po késhtu gjithmoné kam qéné e interesuar pér mé
shumé se kaq sa kam arritur deri tani.

Cfaré ju ka munguar?

Besimi né vetvete. Pér shumé kohé nuk kam patur besim tek
vetja, por sponsorat gjithnjé mé kané inkurajuar. Késhtu vitin gé
shkoi arrita kualifikimin si Senior Eagle, dhe me kété mé duket
sikur vetém tani e kam nisur vértet biznesin tim. Ka shumé
tillé qé i fillojné gjérat, por ngecin né vend. Do té doja tu tregoja
atyre, se né qofté se vendos, gjérat mund & marrin kthesé pér
miré dhe fillon rritja.

Pérvec distiktivit Senior Eagle ¢faré ju éshté dashur pér
ndryshim?

Pjesmarrja né shumé takime, leximi shumé librave, shikimi i
€ tjeréve, nga € gjitha kéto shikoja q¢ mund € realizoja at€ qé
imagjinoja. Sepse kot dégjojmé leksionet dhe lexojmé libra, né
qofi€ se té suksesshmit i vézhgojmé vetém nga jashe.

Né gofté se e marrim késhtu, mund té keté qéné avantazh, se si e
keni nisur, késhtu i ke kuptuar mé miré tipat gé té ngjajné ty.
Patjetér, por shikoj edhe até, qé kjo éshté puna e tij, dhe nuk
mund ta parashikosh se deri kur do & géndrojé.

Duket sikur nuk flasim me njé biznesmene por me njé
psikologe...

Mua gjithmoné mé ka interesuar, ¢faré mendon tjetri. Kam
njé lloj aftésie qé ta ndjej: e kuproj se ¢faré zhvillohet né
shpirtin e dikujt, dhe né qofté se mund ta kuptoj até, atéhere

ai njeri &shté i imi. Mundet gé té jet€ biznes i ngadalté, por i
sigurté. N€ qofté se nuk flasim me njé z¢, ka oshilacione, pikét

ikin dhe biznes nuk ka.

Nga kush pérbéhet skuadra jote?

Tash prej disa vitesh kam ndértuar rrjetin, dhe kur pas njé takimi
i hodha njé shikim grupit tim u habita qé & gjithé ishin mé &
moshuar se uné. Mé preku fakti qé ata kishin besim tek uné dhe
qé kishin pranuar. Punoj me njé grup té vogél, por qé jané njeréz
€ miré dhe qé e diné se i pérkasin késaj firme. Ka midis tyre t&
rinj, t&€ moshuar, burra, gra, me pak apo mé shumé shkollé: njeréz
krejt té€ ndryshém.

Cili éshté tash objektivi juaj mé i réndésishém?

Dua t€ kualifikohem pér € shkuar né Londér, Senior Eagle tani e
kam arritur, dhe kam premtuar qé né Antalya & kem ngjitur edhe
njé nivel, duke arritur Soaring.

Pér gjithé kété ¢faré duhet té pérforcosh?

Né fokus duhet t€ kem kérkimin e njerzve t€ rinj, sepse ecjen
pérpara vetém kjo e sjell si pér mua ashtu edhe pér & gerét.
Objektivi im éshté qé né aktivitetet e organizuara nga firma té
sjell sa mé shumé njeréz, sepse jam e sigurté qé kété biznes nuk
mund ta prezantosh duke pérzier kafen, takimet e organizuara
nga firma i bindin vértet njerzit.

Nuk ka patur kandidat tuajt, qé pikérisht nga kjo jané trémbur?
Ka patur, por ska gjé, té paktén éhté paré shpejt g atij kjo nuk

i intereson. Edhe uné né fillim né kéto aktivitete rrija plotésisht

e mbyllur” deri né fund, por mé né fund leksioni i Emil Tonk
mé bindi. Para tij ne pér 8 muaj radhazi na kishin béré thirrje,
por vetém mbasi u kthyem nga ky aktivitet vendosém qé t&
ndértonim biznesin. Kjo kérkon qé edhe sponsori t&¢ mos térhiget.

Mundesh edhe ti té jesh kaq e duruar? | pret njerzit?

Shumé madje, jam tepér e logjikshme. I ruaj lidhjet, mbase ia
vlen, por e vérteta &ht€ se késhtu nuk béhesh diamant. Kjo éhté
e miré pér até ¢ mund ¢ jetosh, por sukseset nuk vijné nga

lidhje ¢ dlla.
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Pér shumé kohé ke qéné mosbesuese. Tani je e kénaqur?

Tashmé po. N& € vértet€ pér shumé kohé pér kéte isha e
pakénaqur, ¢ pér kaq kohé vetém deri kétu kisha mundur t&
arrija. Disa muaj mé paré pér heré t€ paré deklarova se jam krenare,
pér €. Duhet € jemi krenaré pér ¢ka kemi arritur deri tani. Dhe
sigurisht gjithkush vetém me veten i mat rezultatet; duhet
zhvillohemi né krahasim me veten, gjé qé kérkon angazhim.

Ju né ¢faré duhet té zhvillohi?

Duhet ta b§j si rutiné sponsorizimin e njerzve ,lart”, me guxim
duhet t€ kérkoj edhe € tillé, € cilét né jeté i para shohim me
respeke, sepse ata mund t€ ndértojné biznes t& madh. Nuk ka
réndési qé € béjme garé me t€ tjerét, por pér até se e ndjej gé jam e

afté edhe pér kété.

Cilat kané géné castet mé té mira né kéta 14 vjet?

Pjesmarrja né programin e paré té autoveturés, kualifikimi Senior,
kur mora gekun Chairman dhe me vete thashé : vértet prandaj ia
vlen! Eshté e cuditshme, por kétu gjithmoné éshté mé leht€ , kur

punon shumé” me vrull, dhe éhté mé e réndé kur punojmé pak.

Ku e kané mé té véshtiré fillestarét?

Aty kur duhet t fillojné € éndérrojné dhe t& pércaktojné
objektivat. Pér kété bén miré pjesmartja né njé aktivitet, ku shikon
qé edhe € tjerét ia kané arritur. Ai qé nuk shképutet dot nga
mentaliteti i vjetér dhe ményrén e t€ menduarit nuk e vendos né
themele t€ reja, ai do ta keté € véshdiré. Sigurisht gjithmoné éshré
mé leht€ & bé&jmé fajtor mjedisin pérreth, dhe presim gé & gerét
t€ zgjidhin problemet tona, por kjo nuk & shpie né objektiv. Kétu
mund té ecin pérpara, ata g€ jané né gjéndje € ndryshojné veten.

Ndérkohé fémijét rriten... Me se merren?

Jané 17, 18 dhe 20 vjeg, mésojné, tash mé shumé kuptojné botén
se sa uné né moshén e tyre. Djali madh méson pér marketing

né shkollén e larté, por déshiron € merret edhe me FLP, qé pér
mua &shté vlerésimi mé i madh. Njé heré erdhi duke théné:
»mami , dua t€ béj at€¢ gé bén edhe ti’” Mé erdhi shumé mirg,
mbasi objektivi im i brendshém ka qéné, qé fémijve tu jap
shembullin, pér t cilin &€ mund t jené krenar pér nénén e tyre.

Dy vajzat g€ jané mé té vogla, tashmé rekomandojné produktet
né shkollé, natyrisht kjo éhté pjesé e jetés sé tyre, e mesmja gé

5 vjece thoshte se do béhet Diamante. Por uné nuk jam nga ato
néna qé u kérkoj té béjné gjéra ¢ detyruara, ashtu si edhe me
bashkpunétorét e mij kam besim se gjithkush e gjen veten né até
qé &shté e vecanté pér .

Né gofté se shikojmé cilésiné e jetés, si ke qéné dhe si je me
Foreverin?

Né fillim pas 8-9 oréve puné fillonte dezhurni, pastaj né kopésht
e cerdhe pér fémijét dhe pastaj béja prezantimet, sepse sponsorit
tané banonin 300 km larg. Nuk ishte e lehté por arrita té zgjidh
shkollimin e fémijve, nuk e di cili prind i ndaré 40 vjece, me 3
fémijé mund di lejojé vetes, qé fémijé té mund té shkonin kudo

e nga & donin. Nuk fluturojmé, nuk shikojmé qejfet, nuk kemi
ndonjé sheépi € madhe apo veturé lluksoze, por ¢faré kemi patur
€ nevojshme e kemi arritur.

Kur u regjistrua djali, ¢faré késhille i dhe?

Duket si géllim né vetvete, por vetém kaq munda ti thosha: dégjo
sponsorin ténd, kape pér dore dhe bén até qé té thoté. Kur uné
isha né fillim ¢ kétij biznesi, njé gjé¢ munda té bé&j, me ata qé u
lidha, kishin béré 25 piké dhe kishin 3 fémijé. Dhe mendova, né
qofté se ata kané mundur ta béjné, edhe ne mund ta bé§jmé dhe

dhash fjalén qé do ti dégjoj ata.

Mund té jesh edhe ti aq e vendosur sa kané qéné sponsorit tuaj
me ju?

Uné kam ideté e mija se ¢faré t€ béjné bashkpunétorét e mi, por
shumé heré nuk e béjné, dhe pikérisht shumica e véshtirésive
nga kjo u vjen, se ecin me kokén e tyre, pérplasen, dhe pastaj

as nuk kthehen mbrapsht. Pérpigen té punojné € pavarur né
njé profesion té tillé ku nuk kané pérvojé, dhe pastaj mendojné
se nuk funksionon. Por s’ka gjé, ata q¢ qéndrojné, ata jané né
vendin e tyre. Jam shumé krenare pér skuadrén time, sepse jané
t€ miré si njeréz, dhe nga kjo t€ mira ke edhe atéhere kur né mes
tyre dikujt i duhen disa vite pér té mésuar si té eci mé pérpara.
Ndérkohé gé e ndjejné veten miré, me até cka béjné, pér mua
edhe kjo éshte vleré.
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Dlabet

tek fémijét dhe té rriturit (Pjesa e 2-té)

té ushqyerit. Bukuria dhe saktésia e gjuhés kétu tregohet.

Me ushgimin futim né organizém MJETE ushqyese, ndérsa
me pérzgjedhjen e duhur té Iéndéve bazé dhe té teknollogjisé té
pérpunimit, mund t& USHQEJME organizmin toné.
Objektivi éshté gé té marrim energjiné gé siguron njé peshé
trupore optimale, sipas moshés dhe aktivitetit fizik. Réndési ka
konsumi i karbohidrateve qé pak e ngréné nivelin e shegerit né
gjak dhe nivelin e insulinés dhe qé kané indeks té ulét glicemie dhe
ngarkesé glicemie, sikurse éshté konsumi i peshkut dhe i vajit té
ullirit me acide dhjamore té pangopura Omega-3 dhe Omega-9 si
dhe i proteinave té shogéruara me pérmbajtje té ulét yndyrnash,
sikurse jané mishi jo i majmé,dhe mishi i pulés. Natyrisht gjithkush
nuk éshté i sémuré nga diabeti.
Indeksi Glikemik (GI) tregon se né ¢faré mase rritet niveli i shegerit
né gjak dhe i insulinés gjaté marrjes t& njé ushqgimi té caktuar.
Ndérsa ngopja Glikemike (GL) sa éshté ngarkesa e pérgjithshme
e shegerit né organizém gjaté marrjes té ushqgimit té caktuar, dhe
sa do té jeté ngritja e géndrueshme e nivelit t€ insulinés dhe e
sheqerit né gjak. Mundet gé indeksi Gl i njé ushqimi té jeté i larté
(dmth kthehet né rritje t&€ madhe té insulinés dhe té shqgerit né

Element shumé i réndésishém i ményrés té jetesés éshté

gjak), por né qofté se ky efekt géndron pér njé kohé té shkurtér,
atéhere ngarkesa GL mund té jeté e ulét, sin & rastin e ngrénies té
shalginit. Mundet té dy treguesit té jené té larté, dmth konsumimii
njé ushgimi krijon nivel té larté insuline pér njé kohé té gjaté sikurse
éshté rasti me pataten.

Pérgjigja glikemike tek té rriturit e shéndoshé
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Kéto dy karakteristika, jo gjithmoné tregojné ndikimin e vérteté@é
lénde ushqyese. Psh fruktoza e cila ka indeks té ulét glicemie, shkak-
ton rezistencé afatgjaté ndaj insulinés. Quméshti dhe dis aprodukte
té tij (pérjashtuar disa lloj djathrash), nuk kané tregues glicemie (GI)
jo shumé té larté, megjithaté kthehen né pérgjigje insuline té larté
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Né kéto vlera ndikon edhe ményra e pérgatitjes té
ushgimeve. E rrit vlerén Gl ¢do veprim gatuarje, gé
démton muret e gelizave té biméve si psh zierja intensive,
skugja, enét turmix, grirja. E rrit vierén Gl gjithashtu

edhe tretja né ujé (pijet freskuese, ¢aji shqerosur). E

ul kété vleré pérgatitja me avull, po késhtu proteinat e
konsumuara bashké me to, undyra (psh krem me akull) si
dhe fibrat (psh sallata).

Parimet profesionale rekomandojné dietat mesdhetare,
me produktetve té furrés t& me miell té bluar frutat,
krahas zarzavateve dhe frutave qé kané pérmbajtje té
larté fibrash. Dieta mesdhetare pa gluten e laktoz jané
dieta paleoliti, gé ndalojné konsumimin e patates me
pérmbaijtje té larté niseshteje dhe té bishtajeve (fasule
dhe thierza). Produktet me fekt ruajtje té shéndetit, dhe
efekt parandalues e kurues jané trajtuar né artikullin 3
pjesésh té Dr Terézia Samu né numerat shtator-tetor-
néntor té vitit 2012. Dieta e paleolitit mund té vihet né
pikpyetje pérsa i pérket diabetit té llojit té 2-té. Po késhtu
duhet té fiksojmé faktin qé kurimi i diabeti té llojit té 1-ré
nuk mund té pritet prej tyre. Ai qé braktis insulinén e
propozuar nga mjeku kurues dhe mbéshtetet vetém tek
dieta paleolite, ai rrezikon jetén e fémijés.

Piramida e ushqyerjes té shéndetshme e botuar nga
Universiteti i Harvardit mé 2008, pér kédo propozon
kompensimin e rregullt ditor me vitamina, lévizjen
sistematike ditore, krahas dietave té pérgatitura né
ményré té detajuar.

Késhtu sémundjet e vendeve té zhvilluara, pérfshi edhe
diabetin nuk mund té parandalohen pa plotésuesit dietiké,
mbasi njé nga géllimet e dietés &shté qé mungesa e njé
apo disa léndéve ushqyese té mos keté parasysh trajtimin
e sémundjeve. Preparatet e pérgatitura né ményré
shkencore dhe nga burime natyrale plotésojné [éndét
ushqgyese gé mungojné tek ushgimet.

Vitamina éshté njé Iéndé e tillé, qgé shkakton sémundje vetém
ngse nuk e hameé”

(Albert Szent-Gy6rgyi)

LLOJI 1 USHQIMIT

rrushi, shegeri maltos, mjalti, pijet freskuese me shqer, mielli grurit, misrit dhe orizit
repa dhe kallam shqeri, produktet e furrés me miell té bardhé dhe makaronat e ziera, rrushi, syltiashi

misti, orizi zier, bananja, Iéngje frutash té pashegerosura

qumésht, jogurt, kos,shumica e frutave shtépiake, spageti dhe makarona té pérgatitura nga miell gruri durum
fasule,thierza, arra, lajthi, rriké, speca, domate, fruktoz, xilit

Vitamina D aktive D mbron organizmin nga zhvillimi
sémundjeve autoimune (1tDM), dhe ka rol té réndésishém
edhe né luftén kundér dhjamosjes (2tDM). Mungesa e

saj pakéson edhe prodhimin e insulinés té gelizave-f té
pankreasit. Bakterie té vecanta té zorréve (Firmicutes) rritin
absorbimin e undyrnave, dhe bé&jné t& mundur qé organizmi
té nxjerré mé shumé kalori nga ushgimet me pérmbatje
energjie té njéjté. Nxjerrja e energjisé né rritje qé ndodh

nga fibrat ushgimore té patretshme pér florén normale té
zorréve, kthehet né rritje té démshme té shqerit né gjak
dhe prodhim té tepért té trigliceridit (TG) né mélgi. Nga kjo
rritet pesha trupore dhe rezistenca ndaj insulinés. Prandaj
pér parandalimin e diabetit ka réndési jo vetém mbrojtja e
sistemit imun por edhe mbajtja e njé peshe trupore optimale
dhe té paktén dy heré né vitt & optimalizojmé florén e
zorréve me probiotiké me bakteriet e dobishme té zorréve,
qé nuk démtojné stomakun dhe zorrét gjaté kalimit népér
to dhe japin efektin né zorrén e trashé. Pér vendosjen e
shumézimin e bakterieve té mira ka nevojé edhe pér fibra
prebiotike. Kéto i zotéron shkélqyeshém aloe vera. Léndét
e shumta efektive me réndési biologjike qé gjenden tek aloe
mund té ndihmojné organizmin edhe né gelizat e tjera dhe
ushgimin e gelizave-B qé prodhojné insulinén.

Acidet dhjamore omega-3 jané acide dhjamore té
pangopura. Né natyré ekzistojné 10 lloje té njohura, nga

té cilat né ushqyerje, 3 kané réndési té vecanté: acidi
alfa-linolen (ALA), acidi aikozapentaen (EPA), dhe acidi
dokozahexaen (DHA). Nga pikpamja e mbrojtjes té sistemit
té zemrés dhe té venave, té réndésishém jané dy té fundit.
Né bazé té studimeve té viteve 80 dhe qé vazhdojné edhe
sot, njihet vetia e tyre qé furnizimi si duhet me EPA dhe DHA
kontribuon né funksionimin si duhet té zemrés dhe ndikon
né ményré pozitive né sistemin e venave, ul tensionin e
gjakut dhe rrezikun e zhvillimit té kalcifikimit té venaves,
DHA éshté i réndésishém pér funksionimin normal té trurit
dhe ruajtjen e shikimit. Ka prova se konsumi 2-3 heré né javé
i peshkut té pasur né acide dhjamore (si salmon, makarel,
hering, sardele, sepie) ka efekt né pakésimin e rrezikut té
zemrés.
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Kromi merr pjesé né metabolizmin makro té Iéndéve ushqyese dhe
kontribuon né ruajtjen e nivelit normal té sheqerit né gjak. Frutii Garcinia
Cambogia népérmijet acidit hidroksil gé gjendet né té kontribuon né
dietat e menaxhimit t& peshés dhe parandihmon né metabolizmin e
yndyrnave. Fiku i detit népérmjet pérmbaitjes té fibrave kontribuon né
mbajtjen e njé diete té duhur dhe mbéshtet metabolizmin e yndyrnave
dhe té karbohidrateve. Pér rregullimin e nivelit t& sheqerit né gjak dhe
té insulinés, rol té réndésishém luajné plotésuesit me térshéré dhe
drithéra té njoma. Gjaté konsumit té ushgimeve me pérmbajtje té larté
fibrash gjithmoné duhet patur kujdes pirja e Iéngjeve, mbasi 1 gram fibér
ushgimore lidh 100 gram ujé. Né qofté se nuk pimé Iéngje né masén

e duhur atéhere fibrat e konsumuara e hegin até nga organizmi. Pér
mbajtjen e njé peshe trupore optimale, réndési ka edhe pérdorimi si
ngrénie kryesore i pluhurave me proteina qé sot pérdoren shumé. Pér
mbajtjen e peshés trupore &shté llogjike edhe pérzgjedhja e plotésuesve
dietiké me vitamina dhe [éndé minerale qé z&véndésojné ushgimin.
Vitaminat B1 dhe B2 dhe kalciumi marrin pjesé né proceset normale
metabolike, ndérsa vitamina B6 luan rol té veganté né metabolizmin

e proteinave dhe té glikogenit.Si burim proteinash mund té merret
proteina e pastér e sojés. Sipas Agjensisé Amerikane té Ushgimit dhe té
llageve (FDA) marrja ¢do dité e 25 gram proteiné soje, pakéson rrezikun
e sémundjeve té zemrés dhe té sistemit té venave.

terpenoidet qé gjéndet tek disa bimé, pérmirésojné garkullimin né venat
me diametér t& mesém dhe té vogél, duke evituar ngércet e fageve té
venave. Duke u nisur nga efekti antioksidant i flavonoideve, ato mbrojné
nga sémundjet qé shogérohen me stres té madh oksidativ, sikurse
&shté edhe diabeti. Eshté e njohur vetia e ginko biloba qé& pérmiréson
garkullimin né organet e furnizimit té pamjaftueshém meg jak. Prandaj
nuk éshté pa kuptim efekti i saj pér pérmirésimin e dukshém té kujtesés.
Ginko biloba stabilizon aftésité pércuese té arterieve té holla dhe né
kété ményré ndihmon veshkat duke i mbrojtur nga zbrazja e déshme

e albuminave. Mund té pengojé humbjen e Iéngjeve né membranén e
gelizave nervore dhe mund té ndihmojé né lehtésimin e gjéndjes nga
mungesa e oksigjenit dhe né ngritjen nga démtimet.

Vitamina D aktive ndihmon veshkén e démtuar nga diabeti3, dhe ul
tensionin e larté té gjakut4.

Boronica e zez& pérmiréson shikimin dhe furnizimin e syrit meg jak.
Luteina &shté njé nga pjesét pérbérése
té lentes sé syrit dhe té cipés té nervit
té syrit. Vitamina A Beta karotin,
kontribuon si [éndé e gjallé pér ruajtjen
e shikimit normal.

Dr. Maria Hocsi
Mjeke specialiste pediatre,
diabetologe, menaxhere
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Zinku ndihmon metabolizmin e vitaminés A dhe késhtu né ruajtjen

e shikimit. Vitaminat C dhe E, dhe bakri marrin pjesé né mbrojtjen e
gelizave kundrejt stresit oksidativ, késhtu mbrojné jo vetém venat e syrit
por mbrojné edhe organe té tjera nga efektii démshém i radikaleve té
lira. Acidet dhjamore omega-3 dhe 9, i shérbejné mbrojtjes té
qgarkullimit dhe mpiksjes té gjakut si dhe ritmit t& zemrés. Shumé
studime tregojné se népérmijet efektit té tyre direkt mbi muskujt e
zemrés pakésohet rreziku i vdekjeve té papritura nga zemra. 5 Me géné
se organizmi yné, ashtu si edhe vitaminén C, ato nuk mund ti krijojé,
atéhere né ¢do moshé, ¢do dité duhet tia japim organizmit, né qofté

se duam té ruajmé [émueshmériné e fageve té venave dhe térésiné e
membranés té gelizave. Allicina qé pakéson inflamacionet, germaniumi
dhe seleni antioksidanté, gé pérmban hudhra, shfrytézohet prej mijra
vjetésh pér ruajtjen e shéndetit, pér shkak té efektit né mbrojtjen

e fageve té mureve té venave. Képurdha shiitake pérvec asaj qé
mbéshtet sistemin e venave dhe té zemrés, dhe ka efekt té largimit

té stresit, pakéson edhe rrezikun e zhvillimit té diabetit té llojit t& 2-té.
Képurdha maitake pakéson nivelin e shegerit né gjak dhe pérmiréson
raportin midis insulinés dhe sheqerit né gjak. Niveli i koenzimés Q1o né
insufishencén e zemrés dhe né dhimbjet e muskujve té zemrés duket
qé éshté e ulét. Fibrat e muskujve té zemrés qé kané kérkesé té madhe
pér oksigjen, pér funksionimin e miré té tyre kané t& domosdoshme
sistemin e miré mitochondrial gé éshté furnizuar si duhet me koenzimén
Q10. Kompensimi i késaj mungese pérmiréson cilésiné e jetés dhe
vdekjet nga muskuijt e démtuar pér shkak té mungesés té oksigjenb
Pér efektin e duhur té koenzimés Q10 éshté i nevojshém edhe seleni.
Pér treshen B6, B12, acid folik, tashmé e dimé se ndihmojné pér mbajtjen
né brezin optimal té nivelit t& homocisteinés né organizém dhe né kété
ményré mbrohet edhe sistemi i venave dhe i zemrés. Bimét medicinale
adaptogjene dhe vitaminat antioksidante qé pérmirésojné aftésité
duruese ndaj stresit, ndihmojné punén e muskujve té zemrés si té atyre
té shéndetshém ashtu edhe té atyre té démtuar.

Né efektin e aminoacidit L-Arginin monoksidi nitrogjenit qé formohet né
gelizat e mureve té venave cliron muskujt e Iémuar té fageve té mureve
té venave, duke optimalizuar né kété ményré qarkullimin e gjakut dhe
tensionin e gjakut.

Ajo gé prishet né natyré, aty e ka edhe shérimin. Pérzgjedhja e
kujdesshme e plotésuesve me burim natyror dhe konsumimi gati i
pérditshém pérmiréson shumé cilésiné e jetés soné.

Pavarsisht si dhe deri kur do ta jetojmé jetén ! Uné ju uroj shéndet té
ploté!
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DR. KATALIN PIRKHOFFER DR. SERESNE
DR. ENDRE SERES - ZAFIR MENAXHER

iishté njé kénaqgsi dhe nder pér ne qé na jepet
mundésia pér té rekomanduar libra.

Do té donim té térhignim vémendjen pér dy
vepra té tilla qé né jetén e té dy neve kané
patur njé ndikim té madh.

DR. KATALIN PIRKHOFFER DR. SERESNE

JAMES R. SHERMAN: BEJE TANT!

Hshté njé kénagsi dhe nder pér ne qé na jepet mundésia
pér té rekomanduar libra. Bashké me bashkshortin tim
do té donim té térhignim vémendjen pér dy vepra té tilla
qé né jetén e té dy neve kané patur njé ndikim té madh.
Uné jam njeri i veprimit. Gjaté punés time si pathologe,
mjeke familje, mjek specialiste e sémundjeve profesionale,
pér mua ka géné shumé e réndésishme vlerésimi dhe
administrimi i kohés dhe veprimi.

Mendimet pér rekomandimin e librave nga ana ime e
pasqyron mrekullisht ky citat: ,Kur e pyetén Charles
Ketteringet, presidentin e General Motors, pse i kushton
kaq shumé kohé planifikimit dhe vret mendjen pér té
ardhmen, ai u pérgjigj: Pér t€ ardhmen interesohem kaq
thellé, sepse pjesén qé mé ka mbetur nga jeta atje do ta kaloj.”

Dita e sotme e pjesés qé té ka mbetur nga jeta jote Eshté dita e paré. Nesér. ashtu si né
kété moment, kjo kohé do té€ jeté edhe 24 oré mé e shkurtér. Mos i ler té€ té fluturojné
ditét, qé veprimtaria jote té t&€ ¢ojé drejt objektivit té endérruar!

Planifikimi dhe puna jané i vetmi mjet, me té cilat njeriu mund té arrijé suksesin e
géndrueshém dhe té respektuar. Ky éshté edhe sekreti i respektimit t& duhur ndaj
vetvetes dhe baza e lumturisé. Do té€ ishte pa kuptim ta shtyje pér mé tutje, pér tu
hedhur pérpara. Fillo sot, fillo tani, sepse koha ecén pandalur!

DR. ENDRE SERES - ZAFiR MENAXHER

BRIAN TRACY: REZULTATI MAKSIMAL
Edhe né “jetén qé kam kaluar” si kirurg punén e kam béré mn“lmnlls
me angazhim maksimal, me rendiment maksimal. Pér mua
ka shumé réndési synimi pér rendiment qind pér qgind. Me E Es IIMEnv
kété synim kam zgjedhur librin e njé autori dhe lektori
té sukseshém. Pér mua géndrimi i tij, angazhimi i tij dhe . Riitast eafink
synimi pér sukses maksimal jané me vlera té veganta. : :u.l.m;;m.m:_'l
Ken Blanchard pér kété thoté: ,Brian Tracy éshté njohés 7
praktik i sekretit té rezultatit maksimal. Ne na mbetet
té prezantojmé qarté metodat dhe teknikat e tij, qé
funksionojné né ményré té garantuar. Ju garantoj se
metodat e pasqyruara né librin e tij, véné né 1évizje forca té
heshtura, gé ju sigurojné suksesin ,, —————
I dashur Lexues!
Merre né doré kété libér, po ,e ndeshe rrugés”, lexoje, mat forcat me rreshtat nga ky libér
i Brian Tracy, qé me forca té ripértéritura, punén ténde ditore t&€ mund ta kryesh me
rezultatin maksimal.
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NJOFTIME TE ZYRES QENDRORE

Me zyrat tona mund té lidheni né fagen e Internetit té distributorit né adresén
www.foreverliving.com duke klikuar ,,FORGALMAZOI BEJELENTKEZES”- (Pér
tu futur né té duhet paswordi dhe emri i pérdoruesit, té cilat mund ti siguroni
duke dérguar njé e-mail tek qéndra e informatikés me adresé: it@flpseeu.

hu . Kétu mund té gjeni informacion pér gjéndjen e pikéve, pér blerjen me
internet dhe pér llogaritjen e bonusit mujor. Kétu mund té gjenden gjithashtu
materiale marketingu, revista mujore, ditari aktiviteteve, pérshkrimi i programeve
stimuluese , materiale g¢ mund té shkarkohen nga interneti, materiale trainimi,
katalogg, politikén e biznesit té FLP et. Kanalet tona YouTube, mund ti gjeni né
adresénwww.youtube.com/user/AloePod

HUNGARIA
iy

Drejtoria e Pérgjithshme Qéndrore e Budapestit

1183 Budapest, Nefelejcs u. 9—11.

E-mail: flpbudapest@flpseeu.hu Tel.: +36-1-269-5370, +36-70-436-4288, -4289,
+36 | 297 1995 Me korespodencé me letér: 1439 Budapest, Pf.:745.

Drejtori pergjithshém: Dr. Sandor Milesz: +36 | 297 1995,

Cel: +36 70 316 0002

Drejtore e Pérgjithshme: Erzsébet Ladak: tel.: +36-1-269-5370/ ext.|60,

Cel: +36-70-436-4230;

Zévendeés Drejtore e Pérgjithshme: Bernadett Huszti:

ext:194, Cel: +36-70-436-4212;

Shefe Degés té Shitjeve: Déra Harman ext: 157, Cel:: + 36 70 436 4197

Shefe Degés té Kominikimit: Zsuzsanna Petroczy: ext. 131,

Cel: +36-70-436-4276

Shefe Degés Ndérkombtare: Valéria Kismarton ext. 30, Cel: + 36 70 436 4273
Seksioni i komunikimit ndérkombtare: Aranka Szecsei: ext.136 , Cel:

+36 70 436 4229; Ottilia Csabradi: ext. 135, Cel:: +36 70 436 4227

Dega e Trainimit dhe Zhvillimit (FLP TV): Sandor Berkes, ext. 133, Cel:+ 36 70
436 4213, Dr Tamas Karizs, Cel: + 36 70 436 4271

Qendra e Trainimit: 1067 Budapest, Szondi utca 34, tel.: +36-1-332-5956,
+36-70-436-4285, +36- |- 373-0025, fax: + 36-1-312-8455

Prenotimi sallés/ informacioni: Balint Rokas mobil: + 36 70 436 4280

Hapur: H-P: 10.00-21.00

Qéndra e Trainimit SONYA Koordinimi i kohés:Veronika Kozma - kozmetiste:
+36 70 436 4208; Melinda Esik - parukere : +36 70 436 4178

Skonto shérbimi: me 10 heré 10%, me 5 heré 5%

TRAINIM FALAS né Qéndrén e Trainimit Sonya! Né rrugén Szondi té martén e
I-ré té do muaji né orén 10, ndérsa né rrugén Nefelejcs, né géndrén Sonya, ¢do té
marté dhe té enjte Lidhuni me telefonin e Foreverit: Kata Ungar 30-331-1883.

Produktet e Forever Living Products shiten me rekomandim té Shoqatés
Hungareze té Mjekeési Alternative.
Produktet tona mund té blihen ose porositen personalisht né pérfagsité tona

POROSI PRODUKTESH

Me telefon, né telecentrén toné:

E Héné:ora 8-19.45, Marté-Enjte 10-19.45; Premte 10-17.45
Tel.: +36-1-297-5538, +36-1-297-5539, mobil: +36-70-436-4290,
+36-70-436-4291

Té hénén 12-20, té martén deri té premten [0-18:

Cel: +36-70-436-4294, +36-70-436-4295

té hénén deri té premten [2-16:

Pa pagesé mund té kérkoni né linjén:+36-80-204-983

Adresa e-mail e telecentr: telecenter@flpseeu.hu

Shitje me Internet

www.foreverliving.com ose www.flpshop.hu

Pér té kontaktuar me shérbimin e klientit né Internet:

tel: +36-22-333-167, +36-22-500-020, +36-70-436-4286,

e-mail: webshop@flpseeu.hu

Pérgjegjése e shérbimit ndaj klientit né telecentér dhe internet:

Melinda Malik Melinda, Cel: +36-70-436-4240

produktet e porositura me telecentr ose internet ju vijné me korier brénda
2 ditésh, duke ua sjellé né shtépi. Pér blerjet | CC e larté shpenzimet e
transportit i mbulon firma.

RISHITJA E PRODUKTEVE DHE REKLAMA Produktet dhe materialet
tona té marketingut éshté e ndaluar té rishiten né internet. Ato mund té
ekspozohen dhe shiten né dyqane dhe zyra né bazé té pikave 16.02 (h),

(i), (j) dhe (k) té politikés sé FLP. Rregullat qé kané té béjné reklamén dhe
pérgatitjen e faqes personale té€ internetit qé lidhen me veprimtariné e
distributorit mund ti gjeni né pikat 16.02. (h), si dhe 17.10 té Politikés té FLP.
Pér t& DHENAT E XHIROS mund té interesohi si mé poshté:

— né internet: né pjesén e distributorit té faqes: www.foreverliving.com,

— né softwerin Forever Telefon,— me shérbimin internet MyFLPBiz,

— dhe géndrat tona: pér partnerét e Hungarisé né numerat telefonik: +36- -
269-5370 dhe +36-1-269- 537 ndérsa pér vendet e tjera té rajonit toné né:
+36-1-332-5541. +36-1-269-5370 dhe +36-1-269-5371, kurse nga shtetet e tjera
té rajonit né numrin +36-1-332-5541.

Drejtoria Operative: | |83 Budapest, Nefelejcs u 9-11.Tel.: +36-1-269-5370,
+36-70-436-4288, -4289

Derijtori i Pérgjithshé i Menaxhimit: Péter Lenkey: cel: +36-70-436-4292
Asistente: MonikaVékas-Kovacs: ext.192 , cel. +36 70 436 4281

Derjtore e Financés: Gabriella Rokasné Véber: tel.: +36-1-269-5370/ ext.171,
Cel: +36-70-436-4220

Shefe e financés: Katalin Blahut Botosné: ext.|21, Cel: +36 70 436 4218
Derijtor i Kontrollit: Zsolt Suplicz: tel.: +36-1-269-5370/ ext.81,

Cel: +36-70-436 4194,

Orari i hapjes dhe shérbimit ndaj klientit né magazinat e Rrugés Nefelejcs:
H:8-20 , M-E: 10-20, P: 10-18,

Neé ditét e punés té ¢do fund muaji 8-20,

Pérgjegjse e shérbimit ndaj klientit: Melinda Malik Cel: +36-70-436-4240

Derjtoria e Rajonit té Debrecenit: 4025 Debrecen, Erzsébet u. 48.

Tel.: +36-52-349-657, fax: +36-52-349-187 Hapur: Hénén: ora 12-20,

té marté-premte: 10-18 (mbyllja e faturimeve 30 minuta para mbarimit té punés)
Derijtori Rajonal: Kdlman Posa: Cel: +36-70-436-4265

Derjtoria Rajonale e Szegedit: 6721 Szeged, Tisza Lajos krt. 25,,

Tel.: +36-62-425-505, fax: +36-62-425-342 Hapur: H: 12-20 ,M - P: |0-18
(mbyllja e faturimeve 30 minuta para mbarimit té punés)

Derjtori Rajonal:Tibor: Radéczki

Derjtoria Rajonale e Székesfehérvari: 8000 Székesfehérvar,Varkorut
17.Tel.: +36-22-333-167, +36-70-436-4286, +36-22-500-020. Fax: +36-22-
503-913 Hapur: H: 12-20, M- P: 10-18 (mbyllja e faturimeve 30 minuta para
mbarimit té punés) Derjtor Rajonal:Tibor Kiss.

Hapja pér raste té veganta: Shitja dhe porosia e produkteve né pérfagsité dhe
telecentrén e Hungarisé mund té béhet edhe té Shtunén e fundit té muajit
kur pas saj nuk ka mé dité pune nga oral2deri 20 . Né kéto raste orari i sakté
shpallet edhe né faget e internetit dhe né pérfagsité tona.

Forever Resorts Teleki-Degenfeld Kastélyszallo, Szirdk, 3044 Szirak, Petdfi u.
26., tel.: +36-32-485-300, fax: +36-32-485-285 www.kastelyszirak.hu
Restoranti Sasfészek , tel.: +36-1-291-5474, www.sasfeszeketterem.hu.
Drejtori Menaxhimit té institucioneve hungareze té Forever Resort: Péter
Lenkey; Drejtore Operative: Katalin Kiraly; Drejtor i Marketingut dhe i
Shitjeve: tamas Mocsnik

Zyra Phénix pér prenotim bileta avioni Szondi u.: H-P: 12.00-18.00, Gabriella
Pittmann +36 70436 4297

Mjekét tané specialisté: Dr Edit Révész Siklosné, kryetare e Mjekéve
Specialisté té Forever Hungari, Dr. Gabriella Kassai: 70/414-2335; Dr. Laszlo
Mez&si: 70/779- 1943; Dr. Endre Németh: 70/389-1746; Dr. Terézia Samu:
70/627-5678, Mjek specialist i pavarur: Dr. Gyorgy Bakanek: 70/414-2913
Mund té thirren gjaté orarit té punés.

KALENDARI AKTIVITETEVE: Budapest, Success Day: 16 néntor

PROGRAMITRAINIMITVJETOR 2013

DITE SUKSESI: |6 néntor;
TRAINIME 2 DITOR: 8-9 gershor, 12-13 tetor
PROGRAMET STIMULUESE
15-22 shtator trainimi Go Diamond, 4-5 tetor Holiday Rally
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SERBIA

Zyra e Beogradit: | |010 Beograd, Kumodraska 162.
tel.: +381 11 397 0127, Fax: +381 11 397 0126,

e-mail: office@flp.co.rs

Dérgimi porosive: narucivanje@flp.co.rs

Hapur: e héng, e martg, e enjte: 12.00-19.30,

Té mérkuré dhe té premte 09.00-16.30,

Cdo té shtuné té fundit té muajit dhe né ditét e Suksesit
9.00-12.30 Telecenter: +381 (0) || 309 6382

Salloni i Bukurisé Sonya: 063/394 171

Zyra e Nishit: 18000 Nis, Ucitelj Tasina 1/3,Tel: +381 (0) 18
514 131; Fax:+381 18 514 130, e-mail: officenis@flp.co.rs
Hapur: e héné, e martg, e enjte: | 1.00-19.00

Té mérkuré dhe té premte 09.00-17.00,

Cdo té shtuné té fundit té muajit dhe né ditét e Suksesit
9.00-12.30

Zyra Horgosi: Tel/fax: +381 (0) 24 792 195,
e-mail: tinde.szolnoki@flp.co.rs

Hapur: nga e héna deri té premten: 8.00—16.00.
Cdo té shtuné té fundit té muajit: 9.00—12.30.

Drejtor rajonal: Branislav Raji¢
Mjekét Specialisté: Dr. Biserka Lazarevi¢
dhe Dr. Predrag Lazarevi¢: +381 23 543 318

Success Day: 27 janar, 24 mars, |9 maj, 23 gershor
29 shtator, 24 néntor

MALI | Z|

Zyra e Podgoricés: 81000 Podgorica,

Serdara Jola Pileti¢a 20.,

tel: +382 20 245 402 fax: +382 20 245 412

Hapur: té hénén: 12.00-20.00

Ditét e tjera té punés: 9.00—-17.00

Cdo té shtuné té fundit té muajit, hapur nga 9.00-14.00

Drejtori Rajonal: Aleksandar Daki¢
Mijeku specialist: Dr. Laban Nevenka: +382 69 327 127
flppodgorica@t-com.me

SLLOVENIA

Zyra e Lubljanés: 1236 Trzin-Ljubljana, Borovec 3.
tel.: +386 | 562 3640, fax: +386 | 562 3645

Porosi e produkteve: Cel: +386 40 559 631,

tel: +386 | 563 7501

Porosi me e-mail : narocanje@foreversi

Informacione me e-mail : inffo@forever.si

Hapur: hénén 12.00-20.00, té martén deri té premten
9.00-17.00

Zyra e Lendvai: 9220 Lendava, Kolodvorska 14.

tel.: +386 2 575 12 70, fax: +386 2 575 12 71

Hapur: té hénén deri té premten 9.00-17.00

e-mail: lendva@forever.si

Drejtori Rajonal: Andrej Kepe

mjeku specialist: Dr. Miran Arbeiter: +386 41 420 788
Success Day: 23 mars, |8 maj, 28 shtator, 23 néntor
Trainime: Leksione té hapura ¢do té mérkuré: nga ora 19.00,
Dras Center, Maribor, Pohorska 57.

.I....]
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FORE

KROACI

Zyra e Zagrebit: 10000 Zagreb, Trakoscanska 6.

tel: +385 | 3909 770; 3909773 dhe 3909775, Fax: +385 | 3909 776

Hapja gjaté verés (nga 1.7.2013 deri 2.9.2013
té hénén dhe té enjten: 12.00-20.00,
té marté, mérkuré dhe premte 09.00-17.00

Zyra e Rjekés: 51000 Rijeka, Strossmayerova 3/A
tel: +385 51 372 361,

Hapur: té héné dhe té enjte : 12.00-20.00,

té marté, té mérkuré dhe té premte 09.00—-17.00
Drejtori Rajonal : Dr.Laszl6 Molnar

Mjekét specialisté: Dr. Ljuba Rauski Nagli¢: mobil: +385 91 51 76 510

né ditét teke: 16.00-20.00, Dr. Drasko Tomljanovic:

mobil: +385 91 41 96 101 té martén 14.00-17.00 dhe té premte

14.00-16.00

Trainime: Zagreb, dhe Rijeka, té hénén dhe té enjten nga oral8.00
Adresa e Internetit: www.foreverliving.com — pérgjigja né gjuhén kroate,

né kéte fage mund té shiten edhe produktet

Success Day: |9 tetor Opatij— Hotel Adriatik

SHQIPERIA

Zyra e Tiranés: Tirané, Fuat Toptani 1/5.
Tel./Fax: +355 44 500 866

Hapur: ditét e punés 9.00-13.00 dhe 16.00-20.00
Drejtor Rajonal: Attila Borbath

cel: +355 69 40 66 810, +36 70 436 4293

Shef Zyre: Xhelo Kigaj: Cel: +355 69 40 66 811,
e-mail:flpalbania@abcom.al

KOSOVA

Zyra e Prishtinés: Pristiné Rr.Azem Hajdari br. 32.
tel.:+377 44 50 3911

hapur gjaté ditéve té punés: 10.00-16.00.

Derjtor rajonal:Attila Borbath

Cel: + + 355 69 40 66 810

flpkosova@kuijtesa.com

BOSNJE-HERCEGOVINA

Zyra e Bijeljinas: 76300 Bijeljina, Trg D. Mihajlovica 3.

tel.: +387 55 21| 784, +387 55 212 605, fax: +387 55 221 780
Hapur gjaté ditéve té punés 9.00—17.00

Derjtor rajonal: Dr. Slavko Paleksi¢

Zyra e Sarajevos: 71000 Sarajevo, Dzemala Bijedica 166 A.
tel.: +387 33 760 650, +387 33 470 682, fax: +387 33 760 651
Hapur: té hénén, enjten dhe té premten 09.00-16.30,

té martén dhe té mérkurén: 12.00-20.00

Shef Zyre : Enra Curovac-Hadzovi¢
forever.flpbos@gmail.com,

Success Day: | gershor Sarajeyv, 7 dhjetor Bijeljin
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Kané kaluar 7 vjet gé nga regjistrimi deri né arritjen e
nivelit menaxher. Cfaré ka ndodhur gjaté késaj kohe?

Né fakt me kété mundési jemi njohur né 2002, kur Karcsi dhe
Edina na kérkuan pér heré té paré (Karoly Lérant dhe Edina Téth
Lérantné, gé mé voné u bénésponsorit e tyre - red.) Atéhere
thamé ,jo’, se nuk mendonim gé kjo puné do té kish vend né
jetén toné. Né 2007 na kérkuan pérséri, pikérisht né até kohé,
pranuam mundésité e dhéna nga kéto produkte.

Pra u bété konsumatoré. Kur e paté mundésiné si biznes?
Né fakt pérdorimi i produkteve dhe ndértimi biznesit filluan
njéherashi, po késhtu né até kohé kérkonim njé mundési té tillg,
qé té mos na angazhonte gjithé ditén, por t& mé siguronte 100
deri 150 mijé forinta. Mbasi brénda njé kohe shumé té shkurtér
produktet na pélgyen, ishte e natyrshme gé tua rekomandonim
ato edhe té njohurve tané. Shkuam né kolektivin e té tre
fémijve, dhe me prindérit e tyre ndamé pérvojén toné. Akoma

ZOLTAN KISS DHE ERZSEBET SZALAY KISSNE
MENAXHERE

Cifti nga Budapesti, u lidh me Foreverin né 2007. Q& nga
ajo kohé pér Erzsibet puna e Foreverit u bé vénd kryesor
pune krahas aerobisé q€ e ka prej 15 vjetésh. I shoqi,
Zoltan-i si sipérmarrés drejtonte njé dygan té vogél. Rrisin
3 fémij. Me Erzsibet biseduam pér vitet e shkuara dhe pér

planet e té ardhmes.

Sponsor: Karoly Lérant dhe Edina Té6th Lérantné
Linja e sipérme: Istvan dhe Anita Utasi,Andrea Gecse,
RébertVarga dhe Timea Hortobagyi Vargané, Zsolt
dhe Anita Leveleki,Terézia Herman, Zoltan Becz dhe
Zsuzsanna Viktoria Kenesei.

ME DUHE]
TEGEA
HARMONINE

nuk kishim filluar nga prezantimet e kétij biznesi, por edhe
késhtu bénim 2-3 piké xhiro né muaj. Kété sponsori im e vuri re
dhe mé theksoi se ka mundési edhe pér mé shumé, né qofté se
punojmé sé bashku né ményré té planifikuar. Ky takim ishte né
fillim té verés dhe né shtator arrita supervizor.

Kjo ka 6 vjet. Pastaj mbetét né até nivel?

Me kété biznes angazhohesha vazhdimisht, rekomandoja
produktet, por mendoj duhej,ta karikoja veten” gqé t&€ mund
té arrija nivelin e menaxherit. Megjithse deri né fund isha
aktive, dhe ndjehesha miré né kété biznes, mu deshén 2 vjet
qé té arrija kété nivel.

Cili ishte motivi yt?

Thjesht, e kam pélqyer kété puné. Nga Foreveri kam fituar
gjéra té tilla si zhvillimi personalitetit, rritja e njohurive,

té cilat do té duhej njé shkollé gé ti mésoje. Me rritjen e
njohurive , béhen mé té mira edhe mardhéniet me njerzit,
gofté me fémijét, bashkshortin et;j.

Kush té shikon apo dégjon tani, e kupton qé ti jeton e
kénaqur me familjen dhe me punén?

Qé ti hyja mé paré biznesit, duhej té gjeja kénagsiné.

Pér shumé kohé mé dukej sikur,po e ndigja biznesin”,
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megjithaté nuk po vinin rezultatet. Pastaj té gjitha gjérat i
lash ménjané, megjithaté nuk mundja té pérgéndrohesha
né ményré maksimale, mbasi mendja mé shkonte edhe né
gjera té tjera gé i lija pas dore: vallé si do té ecin fémijét, a do
té ecin gjérat edhe pa mua? Pastaj u binda se Foreveri nuk
déshiron gé uné dal nga vetja, gé uné té pérmbys jetén time,
por gé ta ndjej veten miré né gjithshka gé béj, pa trazim té
ndérgjegjes sime. Tashmé e di se ndonjéheré mé e pakta
éshté mé shumé. Né fakt ky biznes, tashmé qé nga fillimi
éshté ,njé e drejté autori’, sepse blerésit e mij shkojné veté
né magaziné, ata blejné, dhe pas késaj uné marr para.

Ndérkohé vazhdon edhe punén ténde té trainere e
aerobisé.

Po, 3 dité né javé jap mésim aerobie, megjithse ka patur njé
kohé kur mendoja se duhet té heq doré prej saj né interes té
ndértimit té biznesit. Pastaj u binda se késhtu nuk do té isha
vetvetja. E kuptova se edhe po té béj kéto oré mésimi biznesi
nuk do té mé paksohet, vetém se duhet gjetur ekuilibri midis
dy punéve. Né jetén time gjithshka ka peshén e vet, ndérsa
uné veté ndjehem shumé miré.

Kam 3 fémij, Nanett 9 vjece, Dorina 12 vjece dhe Balazs 14
vjec. Jam krenare pér ta, té gjithé merren me sport. Baldzs
ka zgjedhur gjimnastikén né vegla. Jané vértet model,
punojné ¢do dité pér té arritur suksesin, né rrugén e tyre qé
kané zgjedhur. Mé duket se Baldzs mé ngjan shumé, té dy
béjmé detyrat tona, luftojmé kundér pengesave. Kur méson
elementé té rinj, praktikohet, dhe me shumé puné ia arrin,
ashtu si edhe uné kur pas shumé ,jo-ve” mé né fund ia arrij
té marr pérgjigjen ,po”. Prandaj dhe géndroj né kété biznes,
sepse fémijét e mij kétu shikojné shembujt e vérteté té
kujdesit pér shéndetin dhe marrjen e pérgjegjsisé.Kétu ndjej
até, se nuk ka kuptim té jesh negative, thjesht nuk ia arrin.

Di se me ndértimin e rrjetit né familje merresh vetém ti,
por duket se duhet edhe njé burr qé té té pérkrah.

Né fillim vendimin e morém sé bashku, gé do tia nisim kétij
biznesi. Burri vjen né takime, né qofté se takohet me té tillé,
gé sipas tij jané té gatshém pér biznes, atéhere mi dorézon
mua ata. Mé& mbéshtet, por pjesén mé té madhe té kohés
»dyganin e mbaj veté”, miré éshté edhe késhtu.

Si do té vazhdosh mé tej?

Sa heré e kam dégjuar gjaté viteve, qé ta shénoj miré: se né
qofté se arrin njé objektiv, menjéheré duhet té jesh gati pér
tjetrin. Do marrim pjesé né stimulin e Londrés, dhe kemi

si objektiv qé té kualifikohemi pérséri pér né Opatija né
Holiday Rally té 2014.

Manag€tranaaer
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Pjesa e llI-té: Produktiviteti

Kété muaj nga 4 parimet bazé do té pérqéndrohemi tek produktiviteti, gé do té thoté mbrritje e produkteve tek konsumatori i
fundit.

Produktivitet = Pikét e Tua Aktive (produktet qé ti blen personalisht né kodin ténd + ato té blerjeve té distributoréve té rinj té
sponsorizuar prej teje)

Njé rrjet Foreveri i besueshém ka njé ané shumeé té forté biznesi. Ju mund té fitoni mé shumé né 3 ményra:

I) Fitimi nga Distributori i Ri

2) Aftésia pér té kérkuar dhe regjistruar Distributoré té rinj

3) Kur pérgéndrohesh né Pikét e tua Aktive, kjo do té thoté se ti je i fokusuar né kété veprimtari, qé kontribuon direkt né rritjen
dhe géndrueshmériné e biznesit ténd: pérdorimi personal i produkteve, ndarja e produkteve me té tjerét dhe sponsorizimi personal
i distributoréve té rinj.

Pas késaj le té diskutojmé tri ményrat e optimalizimit té Pikéve tuaja Aktive.

Ji produkt i produktit!

Ka shumé réndési qé té pérdorésh sa mé shumé produkte té jeté e mundur, népermijet késaj ti do té provosh efektivitetin pozitiv té
tyre pér cilésiné e shéndetit dhe pér bukuriné. Do té kesh mé shumé energji, [ékura jote do té jeté me e buté dhe meé e lémuar dhe
do té provosh njé cilési jete mé té larté. Plus késaj do té mund té fitosh njé nga vlerat mé té larta té biznesit, njohjen e produkteve
nga mésuesi mé i miré: pra nga pérvoja jote personale! Mos harro, sa mé shumeé produkte té pérdorésh,aq mé shumé njohuri fiton
pér rekomandimin e produkteve, dhe mé shumé Piké Aktive do té kesh. Duke tu pérmirésuar cilésia e jetés dhe duke ndryshuar
pamja jote e jashtme, aq mé shumé zhvillohesh, dhe béhesh reklama mé e miré e biznesit ténd. Kété do ta véné re edhe té tjerét
dhe do té duan ti blejné pér arsye té pérvojes ténde te sigurte.

Vazhdo rekomandimin personal té produkteve!

Pavarésisht sa rritet biznesi yt, vazhdo pa ndérprerje rekomandimin personal té produkteve. Kjo jo vetém té sjell mé shumé té
ardhura duke u rritur grupi yt, por té ndihmon qé té jesh aktiv gjaté ¢do muaji. Pér kété ka shumeé ményra, si prezantimi i produkteve,
takimi tek pér tek, shitja online népérmjet faqes té internetit MyFLPBiz , apo prezenca né ndonjé ekspozité apo ekspoze.

Ndértuesit e biznesit dhe pérdoruesit e produkteve

Blerjet e Distributoréve té Rinj (NDP) deri sa té kualifikohen pér ¢gmimin e blerjes me shumicé, konsiderohen aktivitet i juaji i shitjes
me pakicé. Edhe kur ata té kené sponsorizuar sipas Planit té Marketingut, ju akoma pérfitoni |15% nga blerjet e tyre. Distributorét
e Rinj gé ju sponsorizoni ndahen né dy kategori: ndértues biznesi ose pérdorues produktesh. Né pérgjithési ata ndértuesit e
biznesit blejné pakon e kombinuar Touch of Forever, béjné prezantime dhe , pérpigen me ngulm pér té béré shitje me pakicé dhe
sponsorizojné direkt distributoreé té tjeré.. Ndérsa distributori pérdorues i produkteve, déshiron té blejé né sasiné e mjaftueshme
peér té kaluar kérkesat e blerjes minimale, zakonisht pér pérdorim personal, dhe nuk éshté i gatshém ti futet kétij biznesi. Ky person
mbetet pérdorues produktesh i juaji deri sa té plotésojé 2 piké né 2 muaj té njé pas njéshém. Deri sa té arrihet kjo, ju fitoni 15% nga
blerjet e tyre, kuptohet edhe pér vitet e ardhshme. Ka réndési qé ju ti trajtoni ata ashtu si edhe klientét tuaj jo-distributoré, duke
mbajtur edhe mé tej lidhje me ta, duke i furnizuar me informacion dhe duke i shogéruar me kujdesin e duhur.

Tashmé dihet se si mund té maksimalizosh produktivitetin ténd me shtimin e Pikéve té Tua Aktive. Pikét aktive, né kuptimin e
ngushteé te fjalés, perbéjné bazat e biznesit ténd. Forca dhe stabiliteti yt i ardhshém né FLP do té varen nga ajo ¢faré themeli cilésor
ke ndértuar. Ju urojmé qé té mos hiqni doré kurré nga rekomandimi personal i produkteve, pavarésisht sa i madh béhet grupi juaj.
Kjo jo vetém rrit té ardhurat né xhepin tuaj, por népérmjet shembullit tuaj personal, méson edhe distributorét e linjés poshté jush.
Vetém imagjinoni, ¢do té ndodhte, né qofté se ¢do njeri nga distributorét e linjés poshté jush do té rriste ¢do muaj produktivitetin
e tij me disa piké... Urojmé té takohemi né podiumin e Global Rally-it 2014 né Londér!
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