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e keqe se sa té lindesh e verbér” pyetje té cilés ajo ju pergjigj: ,, T€ shikosh pa patur

aftési vizioni”.
Kur mbylini syté, ¢fare shikoni? Mund ta imagjinoni té keni jetén ge déshironi? Ku ndodheni?
Cfaré po béni? Tridhjet e tre vjet me pare uné pata njé vizion dhe ai vizion mu kthye né géllim,
pastaj né njé ményre jetese, dhe faktikisht u bé realiteti im. Pa patur sé pari vizionin se cfare
ishte e mundur; uné nuk do té isha kétu ku jam sot.
Shumeé njeréz flasin per vizionin, por ¢do té thoté né té vértet vizion? Uné mendoj se vizioni
éshte aftésia pér té pare até qé nuk e shohin té tjerét, cilesia pér té besuar tek ajo qé té tjerét
nuk besojné dhe kurajua pér té béré até qé nuk mund ta béjné te tjerétVizioni na jep kurajon
qé té kérkojmeé mundeésité qe té tjerét do ti shikonin si té pamundura ose shumeé té véshtira
dhe guximi pér té marré rrezikun gé te tjerét e anashkalojné nga frika e déshtimit.
Uné mendoj se ¢do arritje e madhe fillon me vizionin. Njerzit kané nevojé pér vizion gé té
motivohen pér veprime qé pa vizion do tu dukeshin té pamundura. Né qofté se humbasim
vizionin, ne humbasim fokusimin. Késhtu ecim pérpara kuturu, pa orientim dhe pa géllim dhe
kjo éshte mé keq se sa té mos ecésh fare.
Shikoni nga e ardhmija, dhe kuptoni ¢faré duhet te béheni, ¢faré doni té realizoni dhe ¢faré jete
déshironi té béni. Njé ményre e vecantg, gé vizioni juaj té jeté real, éshté krijimi i ,Librit té
éndérrave”. Libri i éndérrave ju detyron té krijoni shembuj konkreté pér vizionin tuaj, pér me
shumé para, pér njé makin€, pér njé shtépi, pér arsimim, pra pér gjithshka ju besoni se vizioni
juaj do ti béje realitet. Libri i éndérrave eshte njé kujtesé e vazhdueshme se cili eshté vizioni
juaj dhe njé shémbull real se ¢faré mund té realizojé vizioni juaj.Ai ju motivon té ecni pérpara
edhe né momentet mé té veshtira.
Njé gjé e réndésishme pér tu kujtuar pér vizionin tuaj, éshte ajo qé kéteé vizion ta ndash bashke
me té tjerét. Si drejtues, kur ju i tregoni grupit tuaj dhe distributoréve té tu té mundsheém
vizionin tuaj, né fakt ju u jepni atyre njé harté orintuese pér vizionin e tyre. Me ¢do person qé
ju lidheni, vizioni juaj do té béhet mé i qarté dhe do tju shtyjé juve mé perpara. Kur ju e ndani
vizionin tuaj me te tjerét dhe punoni pér ta bére até realitet, suksesi juaj do té jeté mé i madh
se sa e keni imagjinuar ndonjé heré.
Vizioni im pér Foreverin nuk éshté lekundur kurré, sepse ju siguron njerzve mundésiné pér
njé jeté mé té shéndetshme dhe mé té begaté. Kjo éshté po kaq e vértetee dhe patjetér
thelbésosre edhe sot ashtu si né vitin 1978.Uné e kam ndaré vizionin tim me miliona njeréz né
mbaré botén dhe jam krenar pér ¢ka kemi realizuar sébashku. Uné e inkurajoj ¢do njerin nga ju
qé té zhvillojé vizionin e vet, gé té kombinojé objektivat personale me shpresat pér biznes. Mos
harroni, ju jeni té liré té ndértoni vizionin tuaj dhe té punoni pér té ashtu si¢c doni bashké me
Foreverin. Ky éshté edhe thelbi i motos , )i i liré” qé kemi pér kété vit. Pra synoni pér me lart!

Z Siran
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N jé heré pyeten Helen Keller, shkrimtaren e verbér amerikane, ,,Cfaré do té ishte me



alngadalé po afron
fundi i vitit dhe po
vien momenti té

falnderoj punén e gjithé
atyre gé vitin gé po shkon
mé kané ndihmuar aq shumé
né punén time.

Mé 30 néntor 2011 mbaron
mandati i Klubit té Presidentit; me
keté daté mbyllet njé kapitull i tillé né
historiné e Foreverit, g¢ mund ta quajmé

edhe kthesé e fatit.

Kudo gé té shkojmé népér vende, drejtues firmash,
investues té médhenj, ankohen dhe gjithkush flet
vetém pér kushte ekonomike té véshtira. Televizorin
as gé mund ta hapésh sepse atje vetém ndikim negativ
merr. Né kété mjedis, ka njé skuadér té tillé fantastike
té Foreverit, anétarét e Klubit té Presidentit, g€ duke u
dhéné krahé forcave té veta, Iéné pas njé vit fantastik.
Kéto vénde té vogla, gé pérfshin rajoni ynég, nuk jané
vendet mé té pasura té botés.Megjithaté, i sigurté
mund té them se drejtuesit Forever gé jetojné né kéte
rajon, jané me té mirét né bote, megjithse nuk jemi mé
té médhenjté.Vénd i 6-té né boté dhe véndi i 2-té né
Europé si dhe fakti qé gjaté 15 vjetéve gqé nga krijimi
mbetemi ndérmjet 10 vendeve mé té mira té boteés,
flet pér géndrueshmériné toné.

Komuniteti i drejtuesve fantastiké, me té cilét kam
mundur té punoja gjaté kétij viti gé po shkon, ndoshta
njé drejtor nuk ka marré kaq ide dhe energjisa té reja,
sa kam marré uné prej tyre né kété periudhé.

Me kété puné té pérbashkét kemi mundur té ruajmé
dhe pértérijmé vlerat tona dhe kemi hyré né njé
periudhé té re té vrullshme té shitjeve né rajon.
Pérséri skuadra joné po fluturon né kété mjedis qé e
permenda mé lart, né njé mijedis té tillé financiar, pér
arsye té té cilit edhe finncieré profesionisté deklarojné
doréhegjen. Ne anétarét e Foreverit pérfagsojmé
ekonominé e vérteté té shekullit 21.

Ndoshta ka nga ata qé pér heré té
paré marrin né duart e tyre njé
katalog te tillé biznesi, atyre u jap
mesazhin gé té ardhmen e tyre e
kané né duart e veta, té kujdesen
pér té dhe Foreverin té mos e
mendojné si ato firma gé lexojné
né kioskat e gazetave.
Bota rreth nesh po ndryshon shumeé.
Foreveri dhe ne do té mbetemi pér jeté njé
bazé e géndrueshme, ne pérfagsojmé té ardhmen
e sigurté té fémijve dhe prindérve té tyre dhe né qofté
ke besim tek vetja dhe kété besim e projekton , se pse
jen & kété botg, atéhere kété mjet mos e lésho nga
duart e tua.
Déshiroj qé edhe njé heré té falnderoj anétarét e
Klubit té Presidentit, gé sin € jeté ekonomike ashtu
edhe né jetén e tyre personale, edhe mé tej té arrijné
suksese dhe i pres ata pérséri si anétaré té kétij Klubi.
Pérpara FLP!

DR. SANDOR MiLESZ
DREJTOR 1 PERGJITHSHEM

FOREVER 2011/11




T AMRAY

ky me | mire

Né njé nga pikat mé té bukura té Europés, né Porec t€ bregdetit dalmat u mblodhén 1200

veté. Né vitin e treté ishim kaq vet&; ¢do shénjé tregon qé dicka e madhe do té lévizé né kété

rajon, né jetén e Foreverit. Gati 1000 veté erdhén nga Hungaria, rreth 100 veté nga Serbia,
po kaq nga Kroacia, 50 veté nga Sllovenia dhe rajone té tjera. Por kétu shfagen edhe nivelet: mé &
mirét e njé familje t¢ madhe mbushin hotelet g¢ na presin. Por shfagen edhe nivelet midis diamantéve
dhe supervizoréve. Kétu gjithkush mund t& mésoj nga gjithsecili. Sivjet pak mé ndryshe nga viti
kaluar: paradite zhvillohen leksionet, ndérsa mbas dite programe té lira, sport e shetitje qé € kalitim
edhe trupin toné. Clirimin nga ankthi e plotéson né ményré té vecanté firma. Né mbrémje dy dité
para trainimit 2 ditor zhvillohet hedhja e themeleve, pikérisht aftésimi i diamantéve. Njé gjé e dillé nuk
ka ndodhur né boté; kualifikim ekskluzivisht pér diamantét.
Si hyrje e tre ditéve, Dr. Sonja Jovic — menaxhere shtroi ¢éshtjen: kush éshté ai qé déshiron té jeté
diamant? Leksioni i saj flet pikérisht pér kété, pér vetédijen. Sepse sikurse thoté ajo, vetém ai mund
t¢ ndihmohet, ai gé do. ,, Si t€ keni mendimet tuaja, e tillé do t€ jeté edhe jeta juaj dhe kjo mund t&
ndikojé edhe né shéndetin tuaj. Mendimet negative kané mundési t€ shkaktojné edhe démtim
shéndetit, sepse truri pérmes hormoneve komunikon me trupin toné. Sinjalet pér sémundje t€ japin
mesazhin se duhet té ndryshosh. Lajm i miré éhté ai qé nuk ka sémundje t¢ pashérueshme, por vetém
njeri té pashérueshém”. Sikurse thekson Dr Jovic, shéndeti njéherashi do @ thoté miréqénie psiqik,
fizik apo social. ,, Vendimi éshté né dorén @€nde’- thekson ajo né fjalén qé nisi kété trainim, dhe prej
kétej aktivitetet pérshpejtohen.
Vjen Kati Gidéfilvi, njé nga ndértuesit mé € shpejté né boté té nivelit diamant, mjé nga mbajtéset
e kétij rekordi bashké me bashkéshortin e saj. Na lehtéson nga digka” nuk éhté problem , né se nuk
do t& behemi t€ gjithé diamant€” — thoté ajo, Por lehtésira té tjera nuk na jep, ,,tani, thoté ajo, duhet
té duhet t€ luftojmé shumé gé ti shohim gjérat pozitivisht. Sekreti i suksesit éshté skuadra- dhe me
kété Kati nuk nénkupton vetém skuadrén e biznesit, - por edhe objektiva dhe puné e koordinuar edhe
brénda familjes. ,, Mardhéniet me njerzit jané mé té réndésishmet, duhet dhéné shémbulli personal
né ¢do arritje niveli. Pér kété duhet gjetur njerzit e duhur, né radhé & paré do & duhet ta béje veté.
Mzndet gé gjaté ecjes pérpara té ésht€ dashur t&é mesosh shumé, por me mbéshtetjen e njeri gjetrit kjo



oté ajo, dhe megprhse efektiviteti varet nga ne, jo gjlthmone e Jep rezu.ltatm men;ehere Prandaj ka réndési
i dhe qé t€ kérkosh njeréz té tillé qé kané krijuar vlera pér tu marré shembull”.

amantes mé té shpejté vien diamantja mé e paré: Vera Lomjanski, udhérréfyesja e Evropés Lindore, e cila sipas

Dr Sandor Milesz, se bashku me té shogin ndértoi rrjetin ploté me ndjenja e dashuri. Dhe Veronika pérmend pikérisht
faktorét shpirtéroré, télla q¢ mund té percaktojné fatin e biznesit: vetébesim, aftési pér & kérkuar falje, pérgjegjsi ndaj
punés, ndaj familjes dhe ndaj bashkpunétoréve. Prandaj dhe jemi diamanté- thoté ajo. Né kuptimin e saj, né se do té jemi
diamanté varet pikérisht nga qéndrimi yné. ,, A je bindur sa forca ke? Veprimet negative si ankesat, justifikimet, dyshimet
né ndérgjegje, vetkeqardhja, mungesa e talentit ta heqin forcén. Késhtu qé hapi i paré éhté qé &€ njohésh gabimet e tua.
Uné kurré nuk kam béré fajtor tjetrin pér gjérat q¢ kané ndodhur né biznesin tim dhe tashmé punoj me menaxherét mé &
miré né bote.”

Dikur edhe lektori gé pason ishte njé nga menaxherét mé t& miré, kurse sot nga shumé pikpamje eshte njé nga mé
mirét né boté. Dr Séndor Milesz thekson: gjaté gjithé jetés sé tij ka ecur vetém pérpara ,, ky éshté Miki yné, ¢ cilin
vetém mund ta duash”. Sipas Miklés Berkics njeriun nuk e bén diamanti, por mendimet: kush je t, kush do &
mund € ishe, a té duhet fitimi profit share, até duhet rruga e New York-tt ...” dhe qé kané kuptim si t€ thuash:
ado ¢ fitosh para, té kesh diamante — ashtu sikurse e thoté lektori dhe sikurse éhté formuluar parrulla: going
global. Miklosi kété e quan ndérkombtarizim, mbasi sikurse thoté ai, nuk lejohet qé t&¢ mendosh si i voggl:
ykudo mund ¢ jesh yll bote”. Ndale ti mésosh gjuhén, ndryshe kétu mbetesh ,brénda guaskés”, dhe prej saj
nuk sheh gjé. Por ka jeté edhe jashté guaskés ténde! Céshija eshte vetém , a ke edhe ti endérra, a e do edhe

ti fitimin!”. Né vénd t€ treté né njé sport masiv, késhtu e quan Miklosi, kur dikush nuk i pervishet megjithé
zemér punés. ,Mund t jesh milioner me dollaré dhe me diamante, sepse ky biznes &shté i yti. por né qofé se
nuk i ke mbushur gindpérqind qelizat e trurit &€nd, mos llogarit rezultate mahnitse!”

Me kété thénie provokuese shkojmé & flemé dhe me ato synime & palékundura qé nesér gelizat tona t€ trurit
té freskét do € koncentrohen né podium me gjithsecilin. Ndérkohé sigurisht pas nesh shikojmé koktejin e
nuancave € shkémbinjve € bregut dalmat, t€ rérés, té detit € kehjellét dhe @ lagunés sé gjelbér, ndjenjén e
lluksit té veté pishinés, darkén e bollshme, dhomat e klasit t& paré, mbasi mikpritja e Forever Living Products
dhe e zyrés sé saj né Kroacia éshté e njohur.

Gjérat mé té réndésishme nuk ndryshojné: né sallén e sportevet té Porecit programi nis me tingujt e hymnit.
Grupin ndérkombrtar e pret kénga e Lajos Tiiri, senior menaxherit Lui, pastaj Jadranka Kraljic Pavletic-
senior menaxhere dhe Tibor Lapicz - soaring menaxher, € dy anétaré & Klubit té Presidentit pérshéndetin
pjesmarrésit ,,né njé nga trainimet e drejtuesve mé t&€ médhenj t&€ Europés dhe t€ botés” ku personalitetet mé &
njohura té firmés japin njohurité jo vetém té kuptueshme, por qé edhe mund & ndahen me t tjerét, q¢ mund
ti qojné né vendet e tyre, ¢ mund té pérjetohen dhe shfrytézohen. ,,Qéllimi éshi gé kushdo po t& mundet

t€ ngjitet edhe mé lart€, qofté edhe brénda kétij viti.” - nénvizon Tibor Ldpicz, pastaj pérshéndeten & ardhurit




nga Serbia, Kroacia, Bosnja hercegovina, Sllovenia, Kosova, mali i Zi, Shqipéria dhe Hun;
medalje bronxi té Europés Dr Sdndor Milesz, i cili 6 vjeté mé paré e éndérroi kété takim
anétarét e Klubit & presidentit, motorrin, pa t cilin e gjithé kjo nuk do té funksiononte,
,Punojmé me njé skuadér t€ vogél por me forca té médha” — shprehet ai. ,, Tre gurét e the
gatishméria pér komunikim. T€ tria mund ti zhvillojmé, prandaj dhe kemi ardhur kétu, p
Ndérsa gurét mé té réndésishém té ndértimi ¢é rrjeteve jané té kualifikuarit: ,,ju jeni pamja
supervizoréve arrijné menaxheré, por ne do té donim q¢ 100% té jené bashkpunétoré t€ sukseshém, té lumtur dhe té shéndetshém. Ju do
ta goni FLP e Hungarisé dhe té gjithé rajonit né véndin e paré né boté.” i mbyll mendimet e veta Dr Sdndor Milesz duke
hapur seriné e programeve zyrtare”
Aloe Barbadensis Miller apo Aloe mjekésore sikurse kushdo né kété sall e di pérse béhet fjalé. Flitet pér
até qé e kané perdorur Nefertiti, e Kleopatra, grekét e lashté, Hippokrates, Aleksandri i madh dhe
Aristoteli, Kristofor Kolombi por edhe Paracelsus, fiset hindu e maja, samurajet japonezé dhe mjekét
kinezé pér tu mjekuar e pér t& mjekuar me . Dr Edit Revész Siklésné, soaring menaxhere dhe
mijeke konsulente, gjithkété e mbéshtet me rezultatet shkencore moderne pér efekeet e késaj bime
né ruajijen e shéndetit. Me efekte kundér mikrobeve, paksuese e inflamacioneve, getsuese e
dhimbjeve, mjekuese e plagéve. ..me 240 léndé € efektshme, € vértetuara nga pikpamja mjekésore
si vitamina, acid folik, aminoacide, nje varg enzimash pérbéjné paletén e quditshme t€ késaj bime.
»Aloe éhté e miré pér gjithshka ti e do, si mbrojtése e shéndetit, si bimé medicinale, si mjet pér
suksesin né biznes, mundési pér kujdes ndaj té geréve’- thoté Dr Edita, falé késaj bime ne
mund t€ jetojmé shumé mé té shéndetshém.

Pér pérvojén e produkteve na bind edhe kirurgu Dr Endre Seres, mjek i sporteve,

qé jep leksionin e tij edhe si zafir menaxher. Gjaté viteve nga njé skeptik u
bé njé ndétues i pérkushtuar rrjetesh. Sipas Dr Endre,suksesi vjen nga
kujdesi i vashdueshém dhe i zellshém ndaj klientéve, durimi dhe njohja e
produkteve. ,,Uné tashmé e di sekretin — thoté zafir menaxheri. Misioni
yné eshte qé rreth nesh t& b&§jmé sa mé shumé njeréz € té shéndetshém
dhe t& lumtur. Forca e Foreverit na e jep kété mundési, ua jep edhe
juve. Kin ipara sysh njé vizion, se sa njeréz mund té zini pér dore dhe
mos ndaloni deri sa té arrini nivelin e menaxherit.”

Pas tij vjen njé tjetér mjeke konsulente, qé krahas titullit soaring
menaxhere &hté edhe shtaté heré fituese e profit sharing, nénté
heré anétare e Klubit t€ Presidentit: ajo éhté Dr Terézia
Samu. Prej saj dégjojmé pse kemi nevojé pér njé ushqyerje

t€ ekuilibruar. Pérmbajtja e léndéve ushqyese t€ frutave
dhe zarzavateve po ulet me shpejtési, ndérsa mungesa e
vitaminave dhe elementéve € gjurmés apo mineraleve &
rralla né organizmin toné shkaktojné mosfunksionim
t€ organeve dhe pér rrjedhim sémundje. Né Hungari
crregullimet e zemrés dhe t€ qarkullimit té gjakut jané mé
& médha, dhe né ¢do dy vet€ njérin e humbasim nga kéto

shkaqe. Doktoresha hedh poshté até mendim té gabuar gé
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Tibor, sipas té stin e dhéné mé e réndésis ikét eshte njé njeri i kéna sepse a -# ¢ sjellé n
cion korrekt dhe té ndershém me bindje té bréndshme dhe gjithmong duke buzéqeshur. Pikét do & viné nga nj
: nga askush & mos heqésh dos é. Jepi mundési, sepse nuk mund ta dish kush do & jeté ai nesér. Mos puno pér vete, por pér
té tjerét, pér skuadrén, pér familjen, pér sponsorin ténd. Uné e béj pér até, sepse nuk dua t€ jem mediokr. Ndezu, hapi
krahét, fluturo! I ke t€ gjitha mundésité pér sigurimin e parave dhe € suksesit, pérmes njeriu pas njeriu mund
1 7y PG pershkosh gjithé boté. Pérkushtoju me gjithshka, ndryshe nuk ja vlen!”
o ﬂ% ~ Sieorganizoj punén e ka titullin leksioni i Zsolt Fekete — zafir menaxher, por ndoshta nuk ka gjé pér t&
e W théné sepse kétu né két sallé ndodhen mé € mirét, mbasi né takimin e Porecit kané ardhur 1200 vetg,
: ~  prandaj edhe biseda zhvillohet si e zakonshme, sin & vaj. Kété lehtési duhet ta pércjellim edhe né vendet
tona — duke nisur nga familja. ,,Bisedoni, ¢do té thoté né jetén tuaj nqse i pérvisheni késaj sepse edhe
familja éshté njé skuader” — térheq vémendjen Zsolt, pastaj vazhdon analogjia: shko né stérvitje, dégjoje
trainerin ténd, domethéné sponsorin ténd dhe sakrifiko. pérjetoje atmosferén dhe krijo atmosferén e
duhur. Qéllimi final nuk éht Olimpi, por njé ecje e ngjashme me kété duke ngjitur nivelet njeri pas
tjetrit.
Dhe pér kété jemi né skuadrén mé & miré, pér ké na siguron Istvin Halmi. ,,Pse duhet )
t€ punojmé me skuadér — shtron pyetjen ai. Tamam ashtu si patat e egra qé P
fluturojné edhe 70% mé larg kur fluturojné bashké. Duhet € bindésh '
bashkshortin, burrin apo gruan ténde, kjo éhté me réndési kyce. Né F]
¢do skuadér ka rregulla loje. Pyetja shtrohet, a mund € pérshtatesh ]
me normat? B§ bilancin , pér ¢faré mundesh, dhe mos ki turp t&
kérkosh ndihmé pér ¢cka nuk mundesh.Ng njé skuadér € miré
mund ti drejtohesh gjithkujt, dhe do té€ ndihmojné. Por loja né
skuadér éshté e vlefshme reciprokisht.”
Kur, Pse, dhe Si: kéto tre pyetje shtron menaxheri Baldzs
Barsony. Por lajmi i miré éhté qé kétu nuk mund té \ r
mbéshtetemi vetém né mjetet tona: né kété potencial
kontribuon ¢do bashkpunétor i yni. Nga Baldzs dégjojmé jo
vetém teori por edhe veprime praktike, si té béhen listat, si
té ftohen njerzit, si té béhet prezantimi i produkteve. Shumé
pérloten nga videoja e shfaqur prej tij, né té cilén sportisti amator
Lewis Pugh noton pérmes akujve né ujin e frohté -1 gradé, qé & p
rrénjosé besimin dhe rrit rezistencén. ,, Tash kétu gjithshka éshté né ]
rregull, por kur shkon né shi€pi do t€ ndjesh ujin e froht€. Duhet
ndeshur me sfidat, ta kesh té fiksuar né koké, se mund té rezistosh
edhe atéhere kur t tjerét nuk besojné. Mund ta bésh!”- me
duartrokitje ¢ fugishme pércillet lektorin qé tani debuton.
Krahas punés sé tij 12 oréshe e filloi ndértimin e rrjeteve senior
menaxheri Adém Nagy, i cili tani prej 6 vjetésh merret vetém me
kété puné. Até e térhoqi ,rezultati i trashégueshém”. ,,Bén até g do,




merresh me até dhe atje ku do; ky éshté biznesi i liris¢” — thoté Ad4mi, sipas t cilit ky biznes té

« T siguron jo vetém para dhe kohé & liré, por edhe qetési, njohje € gjuhéve, zhvillim personaliteti, '}
ményré té re t& menduari, shogéri. Dhe se si shémbulli i sipérmarrjes private té familjes
amerikane mund & béhet e natyrshme edhe kétu tek ne, kété e tregon historia e familjeve tona.

Adém tregon pér fate té tilla né Forever, ku fémijét arrijné rezultate t€ shkélqyera né
sferat e tyre. Kjo do té thot€ sinergji, bashkim forcash. Por duhet edhe pak frymézim,
léshim dhe tolerancé — dhe skicohet rruga pér tek diamanti.

Njé biznes té tillé me shumé gjenerata ka edhe menaxherja diamant
zafir Aranka Vdggsi. Sportistja dhe mamaja qé punon prej 13
vjetésh, sipas pohimit € virtuteve té veta: dhembshuri, forcé dhe
pélqimi i sfidave. —Kérko nga ata qé pér dicka kuptojné shumé —
késhillon ajo,- dhe ,shfrytézo” gjithkénd pér até qé ja vlen. Uné

késhtu e shikoj ¢do kandidaturg, sikur ai éshté diamanti im.
Nuk ka gjé edhe né qofté se ai nuk arrin, nuk ka gjé edhe né
qofi€ se t& duhet ta presésh disa vjet!

Aranka na prezanton menaxherin e 21 € saj: Erika dhe
Harry Davis. ,, Té qéndrosh kétu éshté shumé miré,
jesh menaxher éshté njé gjé shumé e miré. Né qofté se
ne mundém ta bénim, kushdo mund ta béj¢” - thoné

eksploratorét.

Qé nga fillimi i programit né skené géndron

njé pasqyré e madhe dhe njé mbajtése qirinjsh

shumédeggshe. Tani e kuptojmé pse. Pason leksioni

qé i pérshratet performancés té zafir menaxherit
J6zsef Szabé. Té ndikon jo vetém né mendim, né

ndjenja por edhe né hov. Themeluesi i FLP i nxit &

gjithé qé &€ kthehen mbrapa né kohé, € shikohen
para pasqyrés dhe pastaj heré pas here té veprojné




i i L 4 i
. né kété ményré. "Uné doja t€ isha dicka krejt tjetér, nga ¢isha deri atéhere- pohon Jézsi — dhe duhej
— 1 dikush, qé besonte se isha i afté pér mé shumé se sa mendoja pér veten. Nuk éshté kurré voné té gjesh, | o %

{*t‘- . pordo té duhert t& ndryshosh. Pasqyra po késhtu premton, vetém premton dhe t€ génjen gjithé jetén. Por }
. _;_"_r né qofté se e bén miré, gjithnjé e mé pak.” ,Dhe kur fjalét e Jézsef Szab shuhen né sallg, girinjté ndizen 4 3 *:_‘ .
L = shuhen. Njé mbetet deri né fund ,, Kété biznes e kané shkruar me nder dhe respekt. Do t€ duhet t€ jesh i - ’g
| ' géndrueshém, rezistent dhe konseguent. Puno dhe ndonjéheré shikoju né pasqyré.” "

Attila Gidéfalvi tashmé éshté duke punuar népér Europé pér té arritur rezultate té reja, ndérkohé
bashkéshortja e tij Kati mban leksion né podiumin e Porecit. Ajo tregon pér fillimin, se si
morérén shpejt ndihmén nga drejtuesit gjaté hyjes né Forever. ,Kérkoja garancira dhe dhe
kété ma garantuan produktet — thoté Kati, pastaj nénvizon até qé  gjithé e marrim
me mend: por né pjesén e biznesit jemi vértet té miré. , Biznesi éshté rezultat i
personalitetit. Kur kemi puné, gjithshka e lémé ménjané né qofté se kemi géllim
udhétimi né Rusi, néAzerbaixhan apo Kazakistan. Nuk dua thjeshté punén, por
até qé té vendos e liré, dhe t€ béj até q¢ edhe mé argéton e frymézon. Edhi
biznesi i njé diamanti mund & jeté si njé masé preventive pér jetén e gjaté, t&
lumtur dhe té shéndetshme Kjo jeté as pér Katin nuk ka nisur e leht: i éshté
dashur qé & léré pas pérvojén e 17 vjetéve. ,,Vetém se donim mé shumé,
dhe kjo ¢udi mrekulli mund t€ ndodhé edhe me ju. Nuk ka réndési se
ku ke lindur, gjithshka varet nga ajo ,.fiksoje né koké” cfaré jete do t&
bésh. Kati flet pér sendet, pér gjéndjen materiale. Nuk dua & mburrem-
shprehet ajo- ,,vetém se dua ta shikoni, se ¢faré jete mund té béni”.
Ditén e paré té Porecit, por edhe paraditen e mbylli leksioni i Katit sepse
pas njé dreke té vonuarné program kishim njé shetitje me anije, me
tango me firzamoniké, me rakiné vendase, me peréndimin e diellit né
det. Dhe mbasi treém miré drekén, na priste pérséri njé darké né njé
tavoliné t& madhe té shijshme. Vetém pak veté rané herét né krevat,
sepse thuajse pér gjithkénd mé e réndésishme se gjumi ishte t&
bisedonin lirshém, t& migésoheshin me koleggt e tyre.

Pérshtypjet e Holiday Rally-it do ti vazhdojmé né numrin e

ardhshém té revistés soné né Dhjetor



sipe /71[0/7&3 e te mue ne

rganizimi Holyday Rally-t né Poreg kété heré qéndronte mé Jart se cdo heré gjeter. Té gjithé Rally-te
O Jeri tanishém kané géné & vecanté, por ky ishte i magjishém. Falenderime drejtorit &€ pérgjithshém €

FLP-s, Dr. Sdndor Milesz — ideatorit t€ Holyday Rally-t ©¢ Poregit — per organizimin me nivel, sepse
né kété eveniment trajnojmé mé tej distributorét tané, me Kété béhet e mundur Shvillimi i FLP-s, kjo siguron
clzistencén toné, dhe € ardhmen toné mé me efektivitet.
Falenderime edhe grupit t€ menaxheréve: FLP-ja ¢ Setbisé - Branislav Raji¢, FLP-ja e Bosnies — dr. Slavko
Paleksi¢, FLP-jae Kroacisé — dr. Lész16 Molnér, FLP-jae Sllovenisé — Andrej Kepe. Ju falenderojmé pér ndihmén,
qé ju keni dhéné bashkpuntoréve tané, me géndrimin tuaj. M.gs- tashmé g€ prej crembédhiet vietésh kam qéné
e pranishme né shumé Rally té organizuara ng2 Rex-i, mund té deklaroj, s¢ organizimi juaj si dhe marrédhéniet
tuaja me € kualifikuarit dhe distributorét e tjeré dha t€ njéjtin motivim si né Rally-te Amerikés. Késaj i
bashkangjiten edhe seminaret e diamantéve. Ata béné té pamundurén, qé € inspirojné pjesémarrésit € Rally-t pér
até qé t€ mos Jorézohen kurré. Treguan edhe rrugén gé € con drejt kualifikimit si diamant. Eshté e kuptueshme
n.q.s. do @€ thosha, q¢ kjo éhté si kremi né torté. U takova me shumé menaxheré, t& cilét prandaj kishin ardhur
né Poreg, sepse € dinin, q¢ kéru éshté vendi i tyre! E diné q& yetém n.q.s. marrin pjesé né € gjitha rakimet
FLP-s, mund € sigurojné shvillimin e tyre. Jam € lumtur, q€ nga disa rajone erdhén shumé t€ kualifikuar pér kété
trainim. NE syt€ e tyre Jexova déshirén per mésim, ndjeva brenda tyre energjiné, cila do ti shtyjé ata per arritjen
e rezultateve t& médha. Ishin té vémendshém, dhe mbajtén shénime gjitha fjalét nga leksionet e mrekullueshme
dhe mésimdhénése t© Jektoréve mé té mir€. Falenderime pér ju, lekroré! Jeni profesionist dhe specialist t€ verteté
né menaxhim. Falé jush shumé bashkpuntor€ t€ ardhur nga gjithé rajonet u pasuruan me shumé njohuri &€
reja. Tani radha éshté pér ata, g€ me ndjenjé pérgjegjésie & pérdorin mésimet e marra, dhe t€ ecin mé shpejt
pérpara. Besoj tek ata — ashtu si dhe né vetvete — dhe né até, qé edhe ata do té déshironin t€ ecnin mé pérpara, pa
pretekste. E ndjej, se rajoni yné nga energjia ¢ ndezut, né 2012 do té siguroje vendin e treté né boté dhe € parin
né Europé, sepse vetém me pérkushtim dhe béma té pérbashkéta mund € arrijmé né kulm. Falenderojmé zyrén
e Kroacisé per punén profesionale (& béré né fushén e organizimit ¢ Holiday Rally-t, kétu do té jemi edhe né té
ardhmen, me mé shumé bashkpuntoré € kualifikuar.
Falenderojmé edhe anétarét e Klubit €€ Presidentit pér mendimet € shkélqyera. Ju jeni mé té mirét!

Falenderime mirénjohése per € gjithe!

Veronika dhe Stevan Lomjanski
Diamant menaxheré

dhe anétaré té Klubit

<& Presidentit nga FLP € Serbisé




Ne superskuadra ,,Gdo muaj 100 — DREJT TOP 20 NE FLP!” zotohemi se tregun hungarez do ta riklasifikojmé! Ne jemi ata, gé marrim

pérsipér, qé duke pérdorur ciklin e FLP-s, té shpérndajmé informacion drejt 100 lidhjeve (telefonatave) né ¢do muaj nga qershori 2011, duke
u pérpjekur, qé prej késaj té dalin 5 bashkpuntoré té rinjé dhe té shtojmé ¢do muaj kapitalin e marrdhénieve me 50 emra té rinje!

Kété duke e pérfunduar me vendosméri do kemi gjithnjé e mé shumeé bashkpuntorg, ku pikét jo-menaxheriale té té ciléve té arrijné ¢do muaj

100 piké, duke u futur me kété mes mé té miréve té Foreverit! Pas trajnimit né Poreg té gjithé mbrritém né Hungari me njé atmosferé shumé
té miré dhe me plane té médha, té mbushur me kéto ndjenja lindén zotimet e drejtuesve té supergrupit:
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Ne zotuesit, né emrin toné dhe té té gjithé antaréve té grupit toné i falenderojmé drejtuesit, - me té cilét

ky biznes na lidh pérjeté — pér té gjitha, pér teé gjitha ato gé mundém té mésonim prej tyre, dhe pér ate, qé
edhe mé tej sheshojné rrugén toné dhe na ndihmojné né realizimin e zotimeve! Me emra:Teca Herman,
linja joné e sipérme, qé éshté pér ne njé shembull i vérteté si grua dhe si drejtuese, llona Orosz dhe Dr.
Zsolt Gonci, sponzorét e mi, té cilét jo vetém mé futén né kété biznes, por mund ti llogarisnim ata pér ¢do
gjé né gdo moment né kéto vitet e fundit! Sé fundi Csaba Juhasz, i cili né periudhén e fundit prej njé viti
e gjysém, si trajner i preferuar i skuadrés, i dha forca dhe entuziazém té ri zhvillimit té grupit, dhe duke u
bazuar né géllimin e véné u krijua grupi ,,CDO MUA]J 100 ©- DREJT TOP 20 NE FLP!”
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géndronin né podium, ndonse nuk dukeshin shumé
nga pylli i luleve. Sot po atje i shikojmé ata si drejtues té
programit - edhe ky rol ju shkon shumé miré atyre. "Kjo
éshté njé dité e vecanté, sepse jeni njeréz té vecanté - fillon
Anita - jo vetém mendoni pér njé jet€ mé té miré, por
edhe veproni pér até!"
Cifti fron né skené drejtorin e pérgjithshém
Dr. Sdndor Milesz, i cili né radhé € paré pérshéndet

- I
- S Leveleki me rastin e klasifikimit soaring menaxher

ata, té cilét "tashmé kané véné dicka né tavoling" dhe
me t€ drejté u shndrruan né menaxheré apo drejtues
menaxheré. Shprehu respekt edhe pér antarét e
President's Club.

"E miré éhté medalja e bronzit, por nuk &shté e vérteta!-
dégjojmé nga drejtori i pérgjithshém, i cili tashmé e

ka skicuar shumé heré até plan, sipas té cilit Forever-i
hungarez duhet té jeté i pari né boté. " Nuk duhet shumé
mé té miré-thoté-sepse edhe tani jemi té miré, por vetém
mé t&€ médhen;j."

Dr. Sdndor Milesz fton dr. Edit Révész Siklésné, e cila
ka mbajtur njé fjalim né kongresin botéror té¢ mjekéve.



NDRYSHIMI ISHTE IDEA E RIKTHYER NE DITEN E SUKSESIT TE TETORIT;
SIKUR GDO LEKSION TE ISHTE NJE ARGUMENT KRAHAS ASA|, PERSE
DUHET SHKEPUTUR NGA NJE MENYRE JETESE, N.Q.S. NUK E NDJEJME
ME TE VERTETE TE TONEN. PERSE DUHET TE MARRIM VENDIMIN DHE

TE SHNDRROHEMI NE NDERTUES TE RRJETIT. NESE PER TJETER GJE O,
ATEHERE ME SIGURI, QE SE SHPE|TI EDHE NE TE JEMI ANTARE TE GRUPIT
NUMER NJE NE BOTE.

Ky éshté njé vlerésim i madh jo vetém pér até, por edhe pér veté
FLP-n e Hungarisé.

Mysafirét e shpeshté tashmé e kané mésuar, qé pothuaj né ¢do Dité
Suksesi kontribojmé pér ndonjé qéllim. Kété heré do t€ ndihmojmé
me dhurim produktesh né shérimin e njé vajze 12-vjecare nga
Kisvarda gé béri transplantim zemre, ¢€ cilat tani pér familjen jané mé
té réndésishme se paraté.

Tani ka edhe ményré tjetér pér tu dalluar nga ¢ tjerée: ai ka rezultat
té miré, mund té firmosi flamurin e Forever-it, i cili do té valvitet né
Rally-n Europian gé po afron. "Jeni dakort qé t€ punojmé pér vendin
e paré? - pzet pérséri Dr. Sdndor Milesz, por né njé faré ményre edhe
pérgjigjet: "duhet ta béjmé, se jemi né gjendje! Kemi drejtuesit mé té
miré, dhe punojmé sé bashku me shtetet mé t€é mira."

Gjithmoné midis lektoréve té Dités sé Suksesit ka shumé ¢€ tillg,

té cilét me ndértimin e rrjetit lané ménjané até ményré jetese qé

ishte e shogéruar me shumé puné, me stres dhe me mundim. Njé
dhjetvjecar mé paré as Dr. Ibolya Bagoly nuk ishte béré senior
menaxher shpeshheré gjaté gjithé ditéve ishte mjek roje, dhe fémija




i vogél e shihte vetém té lodhur. Por sot thoté: "ji egoist, sepse nése ti nuk je i

shéndetshém, nuk mund t&é ndihmosh edhe té tjerét. Nga leksioni i Ibolya-s rezulton
\ se roli gjenetik dhe ndikimi i mjedisit éshté shumé mé i vogél se ményra e jetesés.

Tema e sotme do t€ jeté pér njé faktor tjetér t€ réndésishém krahas lévizjesh: ushqimi
\ - i cili ka kuptim mé t€ gjeré se thjesht e ngréna. "Organizmi joné ka nevojé pér té
gjithé kubat ndértues, ashtu si alfabeti pér té gjithé gérmat - shpjegon mjekja, duke
véné theksin tek roli i ushgimit t& ekuilibruar, t& shuméllojshém dhe vitaminat.
Menjéheré mésojmé edhe até, ¢faré ndodh, nése do té prishet ekuilibri, sa shumé
probleme shkakton mungesa e vitaminave, si dhe pérse sistemi imunitar ka nevojé tre-
pesé heré né dité pér perime dhe fruta, por béhet fjalé edhe pér hudhrén, propolisin,
aloe verén nga farmacia natyrore." Eshté pérgjegjésia joné, qé trupi yné pas disa vitesh
do té jeté apo jo i shéndetshém" - thoté Ibolya, mé pas vijné klasifikimet: mund té
gézojné supervizorét dhe assistant menaxherét.
Para klasifikimeve ra fjala edhe pér ndryshim fati, Jdnos Téth senior menaxher
pér té qéné i pavarur dorézoi jo ekzistencén si népunés por si sipérmarrés. Jo me
gjaknxehtési, por thjesht duke béré bilancin e pérparésive dhe t&€ metave. Sepse kétu
me 3 -4 oré puné arriti t€ njéjtin rezultat, si né sipérmarrjen tradicionale me 8-10
oré puné, ndérkohé qé kétu nuk shpenzon pér t€ punésuar (krahas asaj, qé kétu nuk
ka nevojé pér investim kapital). Nuk je i lidhur me zyrén - mund t€ shkosh pér

pushime pér njé kohé mé & gjaté - ndérkohé qé té ardhurat nuk bien. Né karrierén
e ndértimit t€ rrjetit as kriza nuk ndikon, sepse arritjet ¢ FLP-s u rritén edhe né
kohén e véshtirésis ekonomike.

Dhe kush solli kthimin tek Jdnos Téth? Seminari i Miklés Berkics né Lakitelek.
"Nuk e mbaj si shkallé té larté, aty ku kam arritur, kam akoma shumé pér té
mésuar, por tashmé kam pérkushtimin dhe entuziazmin" - thoté.

Mundém té shihnim njé video té asave - ose nga roli i bashkpunétorve mé té

suksesshém. Por asét jané té rrallé, prandaj jané té vecanté. " Mua pas tre vjetésh

erdhi asi i paré, pastaj brenda gjysém viti edhe tre té tjeré" - thoté Janos - mund
t€ vinin edhe mé shpejt, por as uné nuk isha ashtu". Kétu senior menaxher-i ja
jep fjalén bashkéshortes, sepse si¢ thoné, " njé cift éshté gjithmoné mé shumé se
dy veté". Annamdria Muladi tregon pér jetén cilésore dhe forcén e vetdashjes.

Pas kéngétarit Norbert L.Kirély u klasifikuan menaxher-ét, zotéruesit e + 60

cc dhe Klubi i Sundimtaréve. Dr. Sdndor Milesz thekson: niveli i menaxher-it
mund t€ arrihet tashmé pér 2-3 muaj me pérparésit e politikés sé re té biznesit.



Istvin Késa dhe Istvdnné qé kané 14 vjet né biznes
zuné vendin e paré tek sundimtarét dhe tashmé
shumé persona paraqgiten gé té jené pjesé e skuadrés
s€ tyre. Na késhillojné, gé t€ mos friksohemi nga
véshtirésit, se si té vijné sukseset e para, do t&
largohen dhimbjet.

Pas shumé efekteve emocionueses do té pasojné
argumentet racionale t&€ Zoltdn Téth cagle
menaxher. Jané argumentat, krahas asaj qé
zgjedhim firmé-MLM. Sipérmarrjen qé éshté
midis 500 firmave té para né Ameriké. Me
origjiné nga familja, pa borxhe, funksionon né
152 shtete me drejtues té shkélgyer, jep njé bazé
té sigurt me shuméllojshmérin e produkteve,

dhe njé pérkrahje té pallogaritshme me
shérbimet nga takimet deri tek t&é mésuarit dhe
udhétimet. "Ju jeni mé t€¢ médhenjté e gjeneratés
sé ardhshme!- ju drejtohet Zoltdn-i antaréve té
rinjé. "Nuk ka nevojé té jesh i pérkryer, mjafton,
té pérgjosh dy-tre tryke dhe té bésh punén ténde.
Ky éshté arti i njehsimit - plusin e jep déshira pér
shpérthim."

"Pérse nuk jam i suksesshém?" - kjo &shté pyetja
sipas Gdbor Oldh senior menaxher, qé duhet
béjmé vetes, nése nuk jemi té kénaqur. "Jo rastésit,
por rregullshmérit zotérojné né jetén ténde! Prano
pérgjegjésin, sepse fati éshté né dorén ténde.




Kontrollo, qé ¢faré té léviz, ¢faré té nxit pér rezultatet.
Sepse suksesi nuk éhté mundési, por éshté ¢éshtje
vendimi. Gébor thoté, ndryshimi midis interesimit dhe
detyrimit éshté, qé e fundit nuk pranon pretekste. "Ta
thuash, ta shkruash, ta planifikosh me vetédije jetén e re"
- ky éshté celsi.

Beteja me vetveten dhe negativitetin zhvillohet pér pikét.
Ai qé€ arrin kétu rezultate serioze, ai vlerésohet edhe né
podium. Drejori i pérgjithshém i fron me rradhé sipas
pikéve personale t€ menaxher-it ata qé kané arritur
rezultatet mé t€ mira né krijimin e rrjetit dhe prané
tyre assistant supervisorét.

Njé nga diamantét mé té shkélqyer té rajonit éshté
Miklés Berkics, i cili - as nuk e marrim me mend
- qé nga 1997 punon né kété biznes. Tani jo
punén, por gjalléron castet nga bashkekzistenca
me publikun. Poregi, Aréna, Jakabszéllds: jané
vende té tilla qé t& ofrojné magji, ndjenja,
eksperiencé. "Hajde deri atéhere, pér sa kohé
nuk merr né shtépi magjiné dhe ndjenjén:

edhe uné mund ta béjé kété. Nuk ka réndési,
qé njé kércimtar break, njé mjek apo njé
ish-punonjés hekurudhe éshté ai gé t€ jep njé
vizion té ri."

Miklds-i thekson: "duhet té mbajmé syté
hapur", sepse vjen vala e treté, gjenerata e

re. "Do té keté, nga ata q€ do ti godasé mbi
koké, ndérkohé gé disa do té lundrojné me
sérf mbi ta. Kurré nuk ka pasur kaq nevojé

pér Forever-in si sot, kur rezervat e Tokés po
pakésohen, kur jané té pranishme lodhja dhe
depresioni. Pér ne kétu éshté aloe vera, bima
mjeksore e cila pérmban né vetvete ujin,

dritén e diellit - né ¢do kané sasiné e katér
vjetéve."



Ndértuesve té rrjetit nuk ju duhet té njohin vetém produktet, por duhet té dijné té drejtojné edhe skuadrén.
"Uné kam shkuar deri né fund té botés pér dituri, pastaj sigurisht qé edhe uné dhashé" - thoté Miki. "Ishte
mjaft nga ajo, pér té géné i vogél. Atje éshté mundésia, merre! Nuk ka réndési, qé né Budapest, né Turgi

apo Angli, nuk ka réndési, qé né Rally-n Europian apo né njé takim t& hapur, vetém jeto mundésit e tua. T¢
béhesh i madh, t€ udhétosh larg sigurisht nuk éshté me detyrim, ka edhe kétu Dité Suksesi, por n.q.s. do
shkosh mé tej, mund té mésosh nga mé té mirét e botés. Lufto pér éndrrat e tua, ¢dogjé pér déshirén ténde"

- tashmé kété Miklds e thoté me kéngé duke drejtuar me kété finalen: sipas zakonit pjesémarrésit jané pérséri
né skené - por tani té gjithé sé bashku. Lojé skuadre - edhe né dité festash.
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6 2 DEFINICIONE

2.02 Drejtues Aktiv i Shitjeve (Active Sales Leader): Ai drejtues i shitjeve i cili brénda njé muaji, né véndqéndrimin e pérhershém ésheé
aktiv me t& paktén 4 piké nga té cilat 1 té jeté piké personale. Statusi i drejtuesit aktiv pércaktohet ¢do muaj dhe eshte pjesé e sistemit &
kualifikimit, sipas té cilit pércaktohet pagesa e Bonusit té Volumit, apo bonusit ¢ drejtuesit, bonusit GEM, dhe shpérblimet stimuluese,
statusi i menaxherit Eagle, mbulimi shpenzimeve té takimeve Rally, apo edhe programi Profit Sharing

2.03 Bonus: pagesé né para cash nga ana e FLP pér distributorin.

(b) Bonus nga Cmimi i Distributorit t& Ri (BDR): pagesé cash pér ¢do distributor nga 5-18 %  té Shitjeve Personale t& Arkétuara
& llogaritura sipas ¢mimit té rekomanduar pér shige me pakicé dhe té realizuara nga Distributorét e sponsorizuar personalisht apo
nga Distributorét e Distributoréve té linjés poshté vetes, pér sa kohé Distributori i sponsorizuar personalisht éshté akoma né nivelin e
Distributorit té Ri. (shiko 4.01(b)-(e))

(e) Piké qé kalojné shkallén: Quhen pikét jo-menaxheriale nga linjat poshté qé kalojné permes njé menaxheri jo-aktiv.

2.26 Rajon: Rajoni né té cilin bén pjesé ai vend. Rajonet jané: Amerika Veriore, Amerika Latine, Afrika, Europa dhe Azia.

2.28 Klient i shitjes me pakicé: ¢do person qé nuk éshté distributor i regjistruar dhe qé blen produkte pér pérdorim personal.

2.29 Drejtues i shitjeve (Sales Leader): njé distributor qé &hté né nivelin Supervizor e mé larté.

2.30 Niveli i shitjeve: ¢cfardo nivel i arrituri népérmyjet pikéve t€ grumbulluara nga distributori dhe linja poshté tij. Kéto perfshijné nivelet
Asistent Supervizor, Supervizor, Asistent Menaxher dhe Menaxher. (shiko 4.01(b)-(e))

2.30 Niveli i shitjeve: ¢cfardo nivel i pikéve té grumbulluara nga distributori dhe linja poshté tij. Kéto perfshijné nivelet Asistent Supervizor,
Supervizor, Asistent Menaxher dhe Menaxher. (shiko 4.01(b)-(e))

2.42 1 kualifikuar pér ¢mimin e shitjes me shumicé: e drejta pér té bleré produktet e FLP me ¢mimet e shumicés. Njé distributor ka té
drejté té blejé me ¢mimet e shumicés mbas sigurimit té 2 pikéve (CC) nga shitjet personale té arkétuara brénda dy muajve té njépasnjéshém.




znesit té¢ FLP (U12) mund té shkarkohet nga fagja joné e internetit:
oreverliving.com si dhe né faqen e vet distributorit

ww.flpshop. huloktatasi_es_segedanyagok/tarsasagi_szabalyzat. html.

6 10. PROGRAMET STIMULUESE

(j) Pikét e siguruara nga njé Distributor Aktiv para titullimit té tij si menaxher i pranuar llogariten pér kualifikimim né programin
stimulus.

6 15. VEPRIME TE NDALUARA

(d) Shitja e produkteve tek distributorét e tjeré. Pérvec veprimtarisé té shitjes me pakicé, distributorit i ndalohet ti shesé produkte
njé distributori tjetér pérveg distributoréve té sponsorizuar personalisht prej tij, por jo mé pak se ¢mimi i shitjes me shumicé. Cdo
shitje gjetér tek distributorét e tjeré, qofté direkt ose indirect, konsiderohet njé transaksion i ndaluar si pér distributorin shités ashtu
edhe pér distributorin blerés. Ekivalenca e pikéve t€ njé shitje té tillé té ndaluar nuk do té merret né konsideraté pér plotésimin e
kérkesave té qénies Aktiv apo pér kérkesat e kualifikimit pér ¢do lloj tjetér pérficimi brénda Programit t& Marketingut. Pér kécé
mos zbatim rregulli do t€ béhen korigjimet e nevojshme.

(h) Shitja né dyqane.

1) Pérvegse sipas pérshkrimeve mé poshté né kété paragraph, Distributorit i ndalohet té shesé apo ekspozojé né dyqanet e shitjes
me pakicé, né kazerma ushtarake, né takime, tregje “shumice” apo ekspozita té ngjashme. Megjithaté ekspozimi pér mé pak se njé
javé brénda njé periudhé 12 muajshe né € njéjtén vend konsiderohen té pérkohshme dhe mund t lejohen vetém mbas aprovimit
me shkrim nga Zyra Qéndrore e FLP.

2) Njé Distributor qé ka njé zyré me orientim shérbimesh, parukeri, sallone bukurie apo klube shéndeti lejohet ti ekspozojé
produktet e FLP né zyré, né dyqan apo klub. Megjithaté, vendosja e shénjave té jashtme apo krijimi i vitrinave té ekspozimit pér
té reklamuar nga distributori shitjen e kétyre produkteve éhté e ndaluar.

3) Distributori e ka té ndaluar té shesé produkte té markés Forever né formé tjetér, pérvegse me paketimin original. Megjithaté
produktet mund & promovohen apo serviren me gota apo me racione né njé restorant.

(k) Shitja tek té tjerét pér rishitje. Distributori e ka té ndaluar t& shesé produktet e FLP njé tjetri pér ti rishitur apo tua besojé
té tjeréve shitjen e produkteve t& FLP.




NUK MUND TE THUHET SE
TOMISLAV BRUMEC KISHTE
NJE FILLIM TE LEHTE, MBASI
11 VJET ME PARE, JO VETEM
NUK KISHTE PERVOJEN, POR
NE VEND NUK EKZISTONTE
AS ZYRE E FLP. MEGJITHATE
TANI ZHVILLON LEKSION

NE PODIUMIN E PORECIT SI
ZAFIR MENAXHER.

Sponsor: Jozefa Zore

Linja e sipérme:

Dr Laszl6 Molnar,

Dr. Sdndor Milesz,
Rex Maughan

A e mendoni se ¢faré pérkushtimi i
vecanté duhej pér té véné né veprim
biznesin e Foreverit pa njé zyré lokale
té FLP?

Atéhere nuk e quaja ndonjé gjé té
vecanté, mbasi dhe nuk e dija si mund
té ishte ndryshe. Edhe né Slloveni
shérbente zyra e Kroacisé, por mua mé
sheyti njé premtim: Rex Maughan mé
tha: né qofté se do té bésh 300 piké hap

zyrén e Sllovenisé.

NUK KERKO|

DISTRIBUTOR
RRIETNDERTU

POR
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ANDREJA DHE TOMISLAY BRUMEC ZAFIR MENAXHERE

Dhe kéto piké u realizuan...

Dhe nuk diskutohej, askush nuk e
llogariste qé kjo té arihej kaq shpejt

— gjithsejt u deshén vetém 6 muaj qé
té arrijmé objektivin e caktuar dhe té
hapim zyrén sllovene. Pér kété njé rol
té vecanté luajti Dr Sdndor Milesz qé
na ndihmoi né gjithshka dhe sigurisht
drejtori rajonal i Kroacisé qé ju pérgjigj

dhe i shérbeu edhe kétij tregu.

Nga erdhén bashkpunétorét e paré?
Nga puna ime e méparshme dhe

nga rrethi im miqésor. Uné késhtu e
kam ndértuar gjithnjé biznesin, uné
nuk kam kérkuar distributoré por
ndértues rrjetesh, dhe gé nga 5
bashkpunétorét e mi € paré, t¢ gjithé
jané béré menaxheré ose soaring
menaxheré.







Herét a voné njé bashkpunétor yti i
vecanté u bé Andreja...

Uné fillova dy vjet mé voné, por kur
vendosa, q¢é nga ai moment puna eci
shumé shpej.

Edhe népérmjet teje u lidhén shumé
veté me FLP. Tek kush besuat?

Pér mua kishin réndési gjithmoné ata
njeréz g¢ me njéheré thané : po kjo puné
na pélgen dhe do té donim ta bénim.
Kundrejt atyre qé jané t€ pasigurté

dhe qé € thoné: ,miré, miré, po nuk
mundem... nuk jam i sigurté, se dua...”
Dubhen paré né se edhe né fushat ¢ tjera,
né punét e tyre, né hobin e tyre apo né
jetén e tyre personale a kané qéné té
sukseshém. Uné kam kérkuar ata q¢ mé
ngjajné mua, g€ e diné ¢faré duan né
jeté dhe qé jané té sigurté se do té donin
té punonin me mua.

Tomo, ti me se i bind njerzit?

Kjo ka ndryshuar sipas periudhave:
kohét e fundit gjithnjé e mé tepér punoj
pér até qé njerzve t€ mos u ndryshojmé
vetém gjéndjen materiale por edhe até
shpirtérore dhe térheq mé shumé njeréz
se sa me déshirén pér para. Tek ¢do njeri
ekziston déshira qé té jeté i sukseshém,
por gjithkujt i vendosen frena si nga
familja, nga mjedisi, dhe nga kulttra e
tyre, duke e mbajtur até té frenuar. Njé
drejtues i miré duhet ti ndihmojé ata, qé
kéto pengesa ti mposhtin sa mé shpejt
se sa do tia arrinin vetém dhe né kété
ményré suksesi vjen mé shpesh. Uné tek
¢do njeri shikoj anén e miré dhe provoj

té shfrytézoj gatishmériné dhe talentin e
tij, mbi ato té ndértoj.

A duhet théné edhe jo?

Rrallé. Ligjet e natyrés veprojné kaq
fort, sa gé ai gé nuk éshté né gjendje
té mposht frenat e veta té brendshme,
herét a voné del veté nga rrethi. Pér fat
t€ miré shumé veté e kuptojné shpejt
¢faré mundésish fshihen né kété biznes
me vlera té dyfishta, q& uné provoj té
pérfagsoj domethéné qé pérvec pér
anén materiale t& punojmé edhe pér
shéndetin mendor e shpirtéror.

Po ty veté té éshté dashur té mposhtésh
frena?

Si jo. Edhe mua edhe drejtuesve té tjeré
u éshté dashur. E shikoj, gé edhe ata i
kané kaluar kéto faza. Té gjithé e kané
kaluar frikén; kjo duhet qé t&¢ mund &
japésh. ndérsa kjo éshté e domosdoshme
né ndértimin e biznesit, mbasi ata qé
nuk mund & japin, ata as nuk do té
marrin. . Imagjinoni sikur té keni né
xhep njé grushe gruré, del ¢do dité né
kopésht, shikon rrethe rrotull dhe nuk e
hedh farén e kétij gruri, prej tij nuk do
té kesh asgjé. Farén duhet ta hedhésh,
pastaj natyra do t€ béjé punén e vet.
Interesante eshte ajo g¢ me Tomin
gjejmé po ata njeréz vetém se né rruge té
ndryshme. Ndérsa ai ndikon mé shumé
mendérisht, kurse uné né rrafshin

e ndjenjave, pra né até shpirtéror.

Kéto ndjenja ndoshta i kam sjellé nga
profesioni im i méparshém, ku kam
punuar si muzikante, ku si mésuese,

ku si dirigjente apo edhe thjeshté si
muzikant i veglave muzikore. Né kété
fushé gjithshka e kam arritur, aq sa
munda, kurse tani mé shumé mé térheq
ndértimi i rrjeteve.

Krahas késaj ¢faré tjetér ua merr
kohén?

Uné gjithmoné kam udhétuar shumé
dhe udhétoj edhe tani, dhe té dy i jemi
pérveshur ndértimit t€ sheépisé. Tomo
krahas késaj bén ski, loz basketboll,
shetit me bicikleté. ..

Tomo, ti ¢faré solle me vete nga jeta jote
~€ méparshme”?

Megjithse né spital punova pér gati 18
vjet, né punén e Foreverit, mé shumé
mé ka ndihmuar ajo qé para késaj isha
aktivizuar né njé rrjet tjetér, ku ndérmjet
distributoréve isha i pari né boté, ndérsa
si sponsor i treti. Atje mésova shumé pér
psikologjiné e shitjeve. Me qéné se gjaté
luftés u mbyllén dyqanet e shitjeve,
fillova té shikoja né drejtime t€ tjera.

Né fillim mu ofruan shumé firma té
ndryshme MLM , por né shumé vende
donin vetém té shfrytézonin sukseset e
mia t& méparshme, ndérkohé qé ato nuk
bénin gjé pér kéeé. Kishte produkte &
mira, por plani i marketingut, nuk ishte
kaq bindés sin & FLP.

Né karierén e kétushme, cilat jané
stacionet mé té réndésishme?

Pér ato 5 vite q€ pushoja dhe nuk
punova, nuk jam krenar. Ndérsa gjaté
punés time aktive, né ¢do pozicion qé



kam arritur, njélloj kané léné pérsheypje
€ vecanté. Ajo qé mé ka tundur mé
shumé, ka géné Rally i paré botéror ku
munda t€ marr pjesé. Mé befasoi dhe
mé preku Rex maughan dhe puna e
grupit té tij, bujaria e tyre. Na treguan
gjithé ciklin e prodhimit dhe pamé njé
pasqyré té ploté se s inga njé ide fillestare
u bé njé kompani botérore.

Mé né fund mbrritét deri né kualifikimin
zafir menaxher, ¢faré ndjenjash ju krijoi?
Premtuam qé deri né fund & vitit do

té ishim si zafir dhe donim ta mbanim
fjalén. Nga ana gjetér ky ishte edhe njé
hap mé i ri drejt objektivit toné. Sé pari
na u desh ti rifreskonim lidhjet tona t&
biznesit, té cilat i kishim harruar sepse
mendojmé se nuk lejohet nuk duhet léné

pa shirytézuar asnjé potencial. Objektivi
yné éshté qé deri né fund & vitit t&
arrijmé 2500 piké, sigurisht krahas késaj
shumé u angazhuam edhe me njerzit

¢ e rinj. Plani yné afatgjaté éshté qé né

€ ardhmen 2500 pikét e kétij viti ti
duplojmé dhe e ndjej se edhe né kété
moment dhe me kéta njeréz kjo gjé éshté
e mundshme.




GDO DISTRIBUTOR | FOREVERIT DO TE KETE
AKOMA ME SHUME MUNDESI PER TE FITUAR
PARA NE ME SHUME VENDE SE DERI TANI.

il . o s T L
bteverl fuﬁ""]e in F hké qyer buj ', e té quajtur Profit Sharing. Ky program do té thoshte qé ¢do
d teé marr pjesé ne sqk iare ku népermijet tij né mbaré botén, jané ndaré pér distributorét
oné d Iar Ky program kap ; ozitiv dhe egul jetén e shumé njerzve.
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1) Cdo vend pjesmarrés qé relizon xhiron mbi 3000 piké kontribuon mbi baza globale Sipas kérkesés té vjetér duheshin mbi 5000 piké.
Pra tani skema shtrihet né gjithé botén , dhe késhtu do té kontribuojné mbi baza globale mé shumé vende.

2) Ai gé kualifikohet pér stimulin Profit Sharing 2.0, pa marré parasysh né se i realizoi apo jo 1500 pikét merr ftesé pér World Rally-in,
ku mund té marré ¢ekun.

3) Me programin Profit Sharing 2.0 tani mund té llogaritin té gjithé menaxherét e linjés sé tyre té poshtme nga té gjitha vendet
pjesmarrése. Por Profit Share ndérkombtar u jep mundési menaxheréve jo vetém pér fitimin personal, por edhe rritjen e nivelit né té
cilin ju kualifikoheni.

- Té jeté aktiv me 4 piké, né ¢do muaj té periudhés té kualifikimit si menaxher

- Gjaté periudhés té kualifikimit té jeté kualifikuar edhe pér bonusin e drejtuesit.

- Té kualifikohet pér programin stimulues té veturés, kété mund ta plotésojé edhe me pikét e siguruara né ¢fardo vend tjetér pjesmarrés.
Cfaré duhet té kishet parasysh: Cdo distributor ka mundési qé kushtet e pérgjithshme ti plotésojé né véndin e zgjedhur prej tij pér
kualifikim ose né vendin e vet, pérjashtuar programin stimulues té veturés, kushtet e té cilés mund té plotésohen né ¢fardo vendi
pjesmarrés.

NIVELET

@ PROFIT SHARING — NIVELI [ I-ré
Plotésimi pér kushtet e pérgjithshme
|.Té sigurosh kérkesat e pérgjithshme dhe 700 piké piké personale dhe jo-menaxheriale, nga té cilat 100 piké té jené nga distributoré té
rinj. Por kini parasysh se kéto piké té reja mund té sigurohen kudo né boté, por né qofté se ato jané béré jashté vendit tuaj té kualifikimit,
ato nuk mund té llogariten pér Profit Sharing
2. 600 piké té linjés sé poshtme menaxheriale qg¢ mund té plotésohen né dy ményra:
a) Sipas skemés sé vjetér:
Té béjé té paktén njé menaxher té njohur t€ linjés sé méposhtme gé té sigurojé té paktén 600 piké gjaté periudhés té kualifikimit , pas
kualifikimit si menaxher. Ky mund té jeté menaxher i ri ose njé bashkpunétor i kualifikuar mé paré si menaxher. Kéto piké nuk llogariten né
bazén e Profit Sharing (me réndési: brénda 600 pikéve mund té llogariten vetém pikét e atyre muajve né té cilat menaxheri ka géné aktiv).
b) Té lartpermendurit mund té jené edhe menaxheré té linjés sé poshtme nga ¢ do vend pjesmarrés, té cilé jané béré menaxheré té
Profit Sharing.
c) Pikét e distributoréve té risponsorizuar nuk llogariten brénda 100 pikéve té reja.

@ PROFIT SHARING — NIVELI | lI-té

Plotésimi pér kushtet e pérgjithshme

|.Té€ plotésojé kérkesat e pérgjithshme dhe dhe 600 piké personale dhe jo-menaxheriale gjaté periudhés té kualifikimit ose pas kualifikimit
si menaxher i njohur. Nga kéto, 100 piké té jené nga distributoré té rinj. Kéto 100 piké té reja mund té mblidhen edhe nga vendet e tjera,
por pikét gé vijné nga vendet e tjera nuk llogariten né bazén e Profit Sharing.

2. Pikét e distributoréve té risponsorizuar nuk llogariten né 100pikét e reja.

3.T& béjé tre menaxheré té njohur gé jané nga linja té ndryshme nga ¢do vend pjesmarrés, qé té kualifikohen pér Profit Sharing. Kéta
bashkpunétoré mund té jené menaxheré té rinj ose edhe bashkpunétoré té méparsheém té kualifikuar si menaxheré.

@ PROFIT SHARING — NIVELI I llI-té
Plotésimi pér kushtet e pérgjithshme

I. Gjaté periudhés té kualifikimit té sigurojé kérkesat e pergjithshme dhe 500 piké personale dhe jo-menaxherialeyjtson mbas kualifikimit
si menaxher i njohur. Nga kéto 100 piké duhet té sigurohen nga distributoré té rinj, pérfshi edhe nga vendet & tjera. Pikét gé vijné nga
jashté nuk u shtohen pikéve té bazés té profit Sharing.

2. Distributorét e risponsorizuar nuk llogariten brénda 100 pikéve té reja.

3. Pikét personale dhe jo-menaxheriale gé mbeten duhen plotésuar né vendin e kualifikimit.

4.Té sigurojmé 6 menaxheré nga ¢do vend i botés qé té kualifikohen pér Profit Sharing. Kéta bashkpunétoré mund té jené menaxheré té
rinj ose edhe bashkpunétoré té méparshém té kualifikuar si menaxheré.

Profit Sharing 2.0 éshté njé mjet i pérsosur pér tu béré global. Duke patur parasysh qé mund té béhesh vend pjesmarrés me kérkesa mé

té ulta, si dhe mundésia qé menaxherit Profit Sharing, qé vjen nga ¢do vend i botés, pikét i llogariten mbi baza globale, ¢do distributori i
jepet njé mundési globale e vértete.

FOREVER 2011/11




TE KUALIFIKUARIT 09. 2011

KASA ISTVAN & KASA ISTVANNE
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Fhe Aloe Vera Company éheigithku pavarsisht nga mosha, nga gjinia, nga diploma, nga gjuha apo

L\ \

di qé né boté ka njé flamur krejt té vecanté? Ka 34 viet qé ekziston,

St e
V E R - A:skush nuk mund ta béjé té vetin, megjithat€ ai éshté global. Tashmé

konsiderojné té vetin |50 vende té botés. Eshte i vetmi flamur qé

nga bindjet politike apo fetare. Ky flamur bashkon dhe migéson familje, popuj

dhe kombe. Ky éshté flamuri qé né boté éshté simbol i shpalljes té unitetit, té trashgimnisé dhe t&

vlerave té vérteta njerézore. Ky éshté flamuri i Foreverit.

Shqiponija e arté e flamurit té bardhé t& Foreverit, éshté jo vetém logo e njé firme te markeés

botérore, por edhe simbol i paqtimit, shéndetit, migésisé, i qéllimeve té mira i miréqénies materiale,

i njé té ardhme t€ sigurté dhe té planifikueshme, i njé géndrimi pér puné té mira, simbol i unitetetit

dhe bashkimit.

Forever Living Products i Hungarisé, krah pér krah me vendet e tjera t@ kétij rajoni, éshté perséri :
bashkuar. Kemi shpallur njé garé. Eshté e vértets se edhe deri tani kemi géné dhe jemi midis mé té ._"’.
miréve.Foreveri i rajonit toné, éshté e vetmja bashkési vendesh né boté qé duke filluar qé nga dita

e paré e formimit, tash prej I5 vjetésh, vazhdimisht rreshtohet midis 10 véndeve mé té mira pérsa i

pérket xhiros té shitjeve. Dihet qé tek ne jané menaxherét mé té sukseshém, gjysma e botés vien per

t& mésuar tek ne, dhe drejtuesit tané i presin pér trainim mijra anétaré té FLP nga té 5 kontinentet. Po, A
dihet qé edhe deri tani kemi géné té sukseshém, por tani kemi marre njé vendim té vegante.
Miliona veté e pélqejné sportin, ndeshjen e ndershme , fairplay”, por shumé mé teper pélqejné ‘
tifozllékun, mbéshtetjen e favoritéve té tyre. Kush bén tifozllék pér tjetrin béhet.edhe veté pjesé
e suksesit. Tasmé shumé mé paké e ndeshemi me punén e forté, méngjezet me ngricé, vetming,
refuzimin, mosbesimin, sepse kemi miqté qé kané fituar...por megjithaté, né qofte se ke vizionin
ténd, vetém né qofté se e vret mendjen veté, sepse njéqind heré apo edhe njé mijé heré duhet ta
dish se rezultati i fundit ja vien.

Vizioni rezultativ, pérgjithnjé i viefshém i drejtorit t& rajonit tong, Dr. Sandor Milesz ,éshté rruga

e shtruar prej tij gjaté 15 vietéve né Forever.Ai pasqyron angazhimin e tij, njohurité e thella
profesionale, na ka mbéshtetur , na ka mésuar. Ka besim tek ne dhe miliona kané besim tek ai. Nén
drejtimin e tij, g€ nga dita e krijimit, rajoni yné ka qené vend pércaktues né botén e Foreverit. Mijra
menaxheré dhe miliona konsumatoré té Foreverit, vértetojné qéllimin e pérbashket, saktésiné e
vizionit té deritanishém. Herén e fundit ai tha:,,Nuk miafton t& jesh i miré dhe vetém t& jesh midis
¢ dalluarve. Ne do t& jemi mé té mirét, do té jemi té parét né Europé dhe té parét né bote!”
Né qofté se i pérkushtohemi edhe pak mé shume késaj pune, dhe & gjithé blejmé edhe nga njé kuti
Aloe2Go mé shumé, ne do t& jemi té parét né Europé, dhe né qofté se blejmé njé kuti familjare
Touch of Forever mé shumé, ne do té jemi té parét né boté. E di se edhe ti do té jesh pjesé e ketij
suksesi té pérbashkét. Kérko flamurin e Foreverit né Qéndrat tona té FLP, shkruaj né t& emrin ténd,
sepse ky moment do t€ jeté njé cast historik. Nénshkrimin ténd do ta gojmé né takimin e Rally-it
Europian dhe mé voné do té valévitet para popujve té botés. E duam edhe mbéshtetjen ténde, edhe
ti do ta ndjesh veten né ményré fantastike dhe do té kesh njé rol kyg né suksesin toné.Angazhoje
veten dhe do t& jesh i pari! Dhe kjo mund té varet pikérisht nga pirja jote e kutisé me Aloe2Go!

Tibor Raddczki
Soaring menaxher, Drejtor Rajonal
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Si u lidhét me Forever-in?

Erika: Uné prej teté vjetésh i njoh dhe i konsumoj produkeet,
ndérsa takimi me Aranka-n, sponzorin tim ishte i rastésishém.
Q¢ t€ dyja prisnim né njé parukeri, ndérkohé uné linja orare
takimi me pacientét e mi né telefon, kur Aranka mé foli nga
karrigja ngjitur, q¢ me kaq aftési organizuese mund t€ isha
edhe antare forever-i. Tashmé kisha provuar edhe shumé
biznese MLM, por nuk e kuptoja, qé ¢faré ka té miré pér mua,
késhtu qé as oferta e Aranka-s nuk mé vuri né lévizje atje dhe
atéhere. Qéndruam né kontake, Xénia dhe Boti (red:femijét

e Aranka Vigdsi dbe Andrds Kovdcs) pothuaj gjaté njé viti mé
thoshin vazhdimisht ¢faré duhet té dija, késhtu qé u dorézova.

Cilat ishin hapat e fillimit?

Erika: MM.g.s. u njoha me produktet, me kénaqgési ju a
rekomandova ato edhe pacientéve té mi, ndonése athere pjesa

e biznesit nuk mé interesonte akoma. Niveli i supervizorit erdhi
vetvetiu, pastaj u klasifikuam pér rally-n e Porecit. .. Harry atchere
pati kohé, késhtu gé ikém, ndonése at¢here isha me mendimin, qé
né ¢do moment mund té ikim né Poreg, nése do té kishim déshiré.
Harry pushoi, ndérsa uné u ula te programi. Leksionet e mjekéve
atéhere mé béné pér vete, ndérsa marketingu, qé € flas hapur,
akoma jo. Pas Poregit, me shtytjen e Aranka-s fillova té fus né sistem
njerézit e paré. Bashkéshorti vetém kaq vuri re, q¢ tek ne u shtuan
vajtje-ardhjet dhe ¢do méngjes gjithnjé e mé shumé shtohej numri i
produkteve né tavoliné. Harry ishte shumé korrekt, mé tha, qé nuk
beson né kété gjé, por mé do mua, prandaj i hante té gjitha.

nanager

ERIKA DAVIS DHE HARRY DAVIS
MENAXHERE

Erika &shté fizioterapiste, pér momentin e
ushtron zanatin né sipérmarrjen e vet. | shoqi,
Harry éshté inxhinjer avionésh, punon né
aeroportin Heathrow, né Londér. Erika mé paré
ka luajtur basketboll ndérsa Harry regbi, me
nderin dhe vendosmériné e sjell nga sporti ju
futén biznesit. Njékohé&sisht jetojné né dy vende,
udhétojné shumé mes Londrés dhe Budapestit.
Sponzorét e tyre jané ArankaVagasi dhe
Andras Kovacs, linja e sipérme Miklés Berkics,
Jozsef Szabé6, Rex Maughan.

T E ME LART!"

Si u ndértua mé tej biznesi?

Erika: Né fillim besova, qé duhet té shes produktet, por
pastaj kuptova, qé nuk duhet késhtu: duhet shitur mundésia,
té cilén mund ta bésh né ményré t€ atillé, qé € jesh i
besueshém né syté e té tjeréve. Duke ,,u forcuar shpirti”
drejt Forever-it, vura re, gé¢ nuk kam shumé nevojé & kérkoj
njerézit, por ata mé gjejné mua, q¢€ c'ju them se ¢’éhté e
gjithé kjo, sepse edhe ata do t¢ déshironin t€ futeshin kétu.
Por qé té pérparojmé me rradhé: né pranverén pas Poregit

u bémé Asistent Menaxheré, dhe realizuam nivelin e treté
pér Rally-n e Vjenés. Ve¢ nesh nga rajoni yné vetém njé cift
géndroi né skené si pjesémarrés né klasifikimin e nivelit té
treté.

Si ndryshoi géndrimi yt me kalimin e kohés?

Harry: Né fillim nuk besova. Edhe né Londér mund té
takohesh me shumé biznese té ngjashme, dhe gjithnjé ndjenja
tryke brenda tyre. Pastaj né Vjené pashé té ardhur nga shtete
€ ndryshme, dhe mendova, ka mundési, gé kjo t€ jeté e
vérteté. Dégjova leksionin e Rolf Kipp-it, qé foli pér até, qé
ndérto biznesin ténd né ményrén mé t€ thjeshté. Erdhém

né shtépi, dhe duke folur me Aranka-n e ndjeva , kétu

éshté momenti, q¢ edhe uné né ményré aktive € futem né
ndértimin e biznesit. Korriku dhe gushti ishte plot me puné
intensive, por ndértuam até skuadér, e cila solli pér ne nivelin
e menaxherit. Shumé falenderime pér Judit Vdrady, Kata
Cinkdci, giftin Huszik, ¢iftin R4dy dhe mamané e Erika-s.




Cfaré éshté mé e réndésishme pér ty né kété biznes?
Harry: Do & déshiroja, qé ¢do antaré i grupit toné t€ ndihmojné njéri-
tjetrin, asheu sikurse ne ndihmojmé ata. Ne asnjé nuk e [émé vetém,

n.q.s. duhet, pér njé kohé ¢ gjaté, i ndihmojmé me durim & madhé. E

réndésishme, éshté € kuptojné, qé nuk punojné pér ne, por pér veten
e tyre. Pér ne éshté shumé i réndésishém singeriteti, ai, qé t€ flasim me
shpirt té pastér me ata qé do té rregjistrohen tek ne: e réndésishme, qé
t€ jeté i qarté pér ata biznesi, qéllimet si dhe rruga gé té con agje. Ashtu
si bie ekonomia, bashké me ¢ bie edhe shéndeti. Cdo person kérkon

mundésin profilaksike, e shikoj ashtu, si njé treg né rritje. Biznesi global

i afron secilit mundési t¢ médha, qé & plotésoj té ardhurat.

Né ¢faré ndryshoi jetét tuaja?

Erika: Uné mé paré, pas pune nuk kisha déshiré pér gjé tjetér, vetém

qé & mbyllja derén pas vetes, dhe € ket€ getési rreth meje. Tani kjo ka
ndryshuar komplet: dera u hap, Aranka dhe Boti hyné brenda, skuadra
pas tyre. Pas teté-dhjeté oré puné né dité, ¢do mbrémje mbas orés teté
ndértuam skuadrén, mé shpesh tek ne. Harry nuk flet hungarishe,
késhtu ai lexon nga e folura e trupit, ka njé intuité t€ pabesueshme. Pér
njé kohé € gjaté nuk e kuptoja, pérse éhté e miré pér ne rekomandimi
i Forever-it, tani nuk kuptoj até , qé pérse nuk duan t€ gjithé té jené né
Forever. Aty ku jemi tani, ja dimé pér nder Aranka-s, Andrés-it, Boti-t
dhe Xéni-t, sepse kjo vetém nuk ishte e mundur. Ata jané pér ne si
GPS: té drejtojné pér né rrugé & miré. Pati ndikim & madh pérqafimi
migésor i Miki Berkics-it, i cili gjithmoné mé jepte energji. Pér mua
ishte e pabesueshme, gé dikush vjen atje dhe déshiron té t¢ ndihmojé.
Kété nuk e kisha provuar kurré. Né punén time té méparshme isha
vetém ,,né pozicion mbrojtés’, edhe pér mua dhe edhe pér & gerét
ndoshta prandaj ishte e véshtiré pér tu hapur né drejdim & MLM.

Cilat jané planet tuaja?

Erika: Ne hypém né njé varké, largohemi nga bregu, kush hypén,
até e marrim me vete, e ndihmojmé, por kush do, ai mbetet né
breg. Ne nuk qéndrojmé, ashtu si edhe muzika e videos toné té
jetés thoté: higher, higher, higher (lart e mé lart)!

Dégjova prej teje njé krahasim té mrekullueshém...

Harry: Po, pér mua biznesi i Forever-it &hté njé top bore: e merr né
doré dhe e pérpunon, sigurisht mé paré sheh rrech e rrotull, gé
zgjedhésh léndén bazé me cilésin mé té miré.Fillon ta rrotullosh lart
né fagen e malit, né gjysmén e rrugés mund ta humbésh entuziazmin,
at¢here duhet qéndruar, qé t¢ mund &€ mbledhésh pak forcé — duhet
shkuar né Dité Suksesi, trajnime dhe duhet dégjuar fjala e sponzorit.
Pérgatitesh, arrin né majé té malit pas njé rruge € gjaté, dhe topi i
borés duke u rrukullisur poshté éshté gjithnjé e mé i madh, késhtu
shikon, se si ndértohet skuadra jote. Duhet patur kujdes, qé edhe kur
ikén poshté duhet ta drejtojmé topin e borés ¢ té mos shkrijé.

Si qéndron topi juaj i borés?
Harry: E shtyjmé edhe pak sipér né mal...
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Baumann Brigitta

Csiba Annamdria

Dr. Scheuring Zsolt

Heiner Agnes

Hirczl Eva

1fj. Takédcs Gyula

Koll4r P4l & Bozsik Eszter
Léng Zoltén

Palancsa Lészl6 & Springmann
Andrea

Schillinger Péter

Simon Lajos & Simon Judit
Biljana Stanojev

Szanté Erika & Gyurjdn Liszl6
Szerdahelyi Veronika

Takdcs Gyula

Téth Attila Jézsef

Uti Jend

Ferenc Molnar

(sponsor: Jozsef Andriska)

Milorad Brac¢anovi¢

Ivana Bracanovié

Dandir Zoltdn

Dr. Val6czki Jézsef

Farkas Péter

Matija Jagodin

& Sandra Jagodin

Jénds Judit

Kiss Gyula & Kiss Gyuldné
Krist6fné Alm4si Eva

& Kristéf Janos

Mésziros J6zsef

Biljana Martinovi¢

& Miodrag Martinovi¢
Németh Viktdria

& Kis Csaba

Némethné Kovidcs Dominika
& Németh Sandor

Brigitta Balint dhe Roldnd Kovdcs , niveli i I-ré
Erzsibet Liszkai dhe Janos Schnadenberger , niveli i 2-té
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Istvanné Davcsik, niveli i 2-té
Sdndorné Csontos, niveli i 2-té

Népérmijet kétij botimi ju kérkojmé té falur.

,,Béj até qé dua, dhe brénda késaj e bukura éshté qé kjo nuk do té thoté
se e béj shpejt e shpejt si mé vjen né mendje, por pikérisht e kundérta. Para
¢do veprimi timin,bindem pér até, qé kjo éshté ajo gjé e vetme qé do té€ doja
ta béja, g€ mé con mé afeér objektivit dhe e cila ka kuptim.”

Ol4h Erika

Oll4ri Tamds

& Oll4ri Tamdsné
Alenka Ozbolt Srdi¢
& dr. Zoran Srdi¢
Vesna Runf

Sekula Erika

& Sekula Liszlé
Simké Zsolt

Soltész Lajos Ferenc
& Lovdsz Marianna
Szildgyi Gébor
Téth Eniké

& Knaurek Rébert
Vili Jézsefné

& Vili Jézsef
Zsolnay Orsolya

NE revistén Forever t€ mudjit té kaluar publikuam listén emérore té kualifikuarve pér Holiday Rally té Porecit nga e cila mbetén
emrat e méposhtém:

KUALIFIKIMET E MUAJIT 09. 2011.



NIVELI 1

Jozica Arbeiter & dr. Miran Arbeiter
Marija Buru$ & Bosko Burus

Dr. Désa Nikolett

Goran Dragojevi¢ & Irena Dragojevié
Elids Tibor

Olivia Gajdo

Gecse Andrea

Gergely Zsé6fia & dr. Reindl Liszlé
Hajcsik Tiinde & Lang Andrés
Heinbach Jézsef & dr. Nika Erzsébet
Hertelendy Kldra

Illyés Ilona

Iskra Rinalda & Iskra Lu¢ano

Dragana Janovi¢ & Milo§ Janovi¢

Kisa Istvan & Kisa Istvinné

Dr. Kiss Ferenc & dr. Nagy Ida
Kis-Jakab Arpdd & Kis ]akabne Téth Ibolya
Klaj Agnes

Jadranka Kralji¢-Pavleti¢ & Nenad Pavleti¢
Lapicz Tibor & Lapiczné Lenkd Orsolya
Lipp Szilvia & Molndr Mihdly

Lukdcs Laszlé Gydrgy

Major Istvin & Majorné Kovdcs Beatrix
Mayer Péter

Mohdcsi Viktéria

HUNGARIA

. Dr. Fibiin Mdria
. Eli4s Tibor
. Szolnoki Ménika

. Kdsa Istvin & Kdsa Istvanné
. Juhdsz Csaba & Bezzeg Enikd

Dr. Molnér Liszl6 &

Dr. Molndr-Stanti¢ Branka

Muladi Annamdria

Nagy Addm & Nagyné Belényi Brigitta
Nagy Gabriella & Mdrkus Jézsef

Marija Naki¢ & Dusan Naki¢

Oroshdzi Didna

Orosz Ilona & dr. Génczi Zsolt

Dr. Pavkovics Mdria

Radics Tamds & Poreisz Fva

Dr. Marija Ratkovi¢

Dr. Rokonay Adrienne & dr. Binhegyi Péter
Rusik Jézsef & Rusdk Rozilia

Rusdk Patricia

Sebék Judit

Senk Hajnalka

Dr. Seres Endre & dr. Pirkhoffer Katalin
Tihomir Stilin & Maja Stilin

Sulyok Ldszl6 & Sulyokné Kokény Tiinde
Dr. Surdnyi Katalin & Gazdig Sdndor
Sz6l18si Cecilia

Tan4cs Erika

Tandcs Ferenc & Tandcs Ferencné
Tasnddy Bedta & Voros Zoltdn

Varga J6zsefné

Visnovszky Raména & Bogndr Gébor

CONQUISTADOR CLUB

09. 2011.
DHJETE DISTRIBUTORET
ME TE SUKSESSHEM
NE BAZE TE PIKEVE PERSONALE
DHE TE NON-MENAXHERIT

. Hegedis Arpid & Hegedtisné Lukdtsi Piroska Marietta
. Dr. Seresné dr. Pirkhoffer Katalin & Dr. Seres Endre

. Dobai Liszléné & Dobai Ldszlé
. Varga Rébert & Varga-Hortobdgyi Timea
0 Téth Zoltdn & Horvéth Judit
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Jozefa Zore
Zsidai Rendta

NIVELI 2

Dr. Németh Endre és Lukdcsi Agnes
Révész Tiinde & Kovics Liszlé

Siklésné dr. Révész Edit & Siklés Zoltin
Szépné Keszi Eva & Szép Mihaly

Varga Géza & Vargdné dr. Juronics Ilona

NIVELI 3

Berkics Miklés

Bruckner Andris & dr. Samu Terézia
Tomislav Brumec & Andreja Brumec
Budai Tamds & Budai-Schwarcz Eva
Fekete Zsolt & Ruské Noémi

Halmi Istvin és Halminé Mikola Rita
Juhdsz Csaba & Bezzeg Eniké

Krizs6 Agnes

Leveleki Zsolt & Leveleki Anita
Stevan Lomjanski & Veronika Lomjanski
Szabé Jézsef & Szabé Jézsefné

Téth Sindor & Vanya Edina

Utasi Istvan & Utasi Anita

Vigisi Aranka & Kovdcs Andrds
Varga Rébert

1. Jovanka Strboja & Radivoj Strboja
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PERSERT &R\?QIAJ ME SARTE PARALIA. STQURTSHT PARALTA-N

NUK € kUJTon NJert SEPSE GREQIA EHTE IDEJA.

Gregqiné. Nuk mund té vijé kushdo, vetém ai, g€ u klasifikua té paktén me
25 piké. Pér kéto pushime até e ka ftuar menaxheri, pra ai (nése ka arritur
shkallé té larte, atéhere edhe bashkéshorti ose bashkéshortja) i ka pasur falas por
me shpenzime vetjake pér antarét e tjeré té familjes (rreptésisht vetém fémijét
ose prindeérit, gjyshérit) mund ti marri me vete. Rrugés secili iku me autobus té
pérbashkeét. Ata qé kané marré pjesé edhe mé paré né program, flisnin pér rolin
themelor té atmosferés gjaté rrugés me autobus, ndérsa té tjeré filluan fushatén,
qé pérséri té jeté Greqia. Ndérsa ne prisnim té eksituar vizitén pér heré té pare
né rajonin helen.

Neé drekeé u nis autobusi yné. Paketova njé sasi senduigesh, ujé, fruta, né mbrémje
edhe njé pérrallé pér tu béré gejfin fémijve, pastaj gijumé deri né méngjes. Shumé
femije té vegjél udhétuan me ne, né ményreé té cuditshme ata e pérjetuan me lehté
rrugén me autobus.

Né shkurt edhe bashkéshortét Halmi udhétuan, qé té shikojné personalisht
hotelin — uné e vlerésoj né ményré té jashtzakonshme kété pérkujdesje nga njé
drejtues. Atéhere na sollén shumé prospekte nga hoteli, késhtu kur mbrritém né
meéngjes, pikérisht na priti ajo pamije, g€ tashmé prej muajsh e kishim paré.

Hoteli ishte me katér yje, né bregdet, me plazhin e veté té gjeré me réré, me
pishiné volejbolli-dhe fushé futbolli, me pishiné té madhe, me park té mirémbajtur
dhe fushé tenisi. Rreth | |-és secili mund té prenotoj dhomén - deri atéhere me
shpejtési ere u mrekulluam né bregdet me ujin e kristalt dhe sigurisht mbasdite
té gjithé ishin né uje.

Deri né udhétimin drejt shtépisé mund ti kalonim ditét me treshen méngjes-
pishiné-darke, por m.q.s. ishim rrugés né grup, kjo ngjyrosi kénagési té shumta.
Para sé gjithash ishte gjetja e Rités dhe Istvanit, ajo e ,,éngjéllit”. Thelbésore, qé
né fillim té udhétimit secili térheq emrin e dikujt, dhe kujdeset qé t’ja béjé atij
pushimin sa mé té kéndshém. Pastaj né natén e fundit duhej té gjendej, se kush ishte
ai, qé deri né fund na befasonte me té papritura. Pati nga ata, qé prandaj e gjetén
personin éngjéll, sepse i dha borxh atij kallamin e peshkimit.Tha, qé peshkatari nuk
e bén njé gjé te tillg, prandaj e pati me dyshim! Sigurisht qé njé éngjéll gjithmoné
éshté i véméndshém: ku hidhet pér kremin e diellit, ku dérgon birré prané ujit, tek
meéngjesi kafen, rreshta lavdérimi, citate me shkrim, heré tjetér té uron natén e
miré me njé kartoliné té bukur greke qé vendos para pragut té derés. Né ditét e
fundit mésova, qé Rita dhe Istvani e kané zakon (ata veté ju dérgojné dicka edhe
atyre, gé kané térhequr té tjerét) té ¢'orientojné me kété, edhe ata qé pothuaj
ishin té sigurt se kush ishte éngjélli i tyre né lojé. Edhe fémijét u kénagén shume.

Skuadra e Holmit (skuadra e Rita dhe Istvan Halmi) pér shumé vite frekuenton



Skuadrén e Halmit e pérfagésuam rreth shtatédhjet veté, té gjithé té tille,
qé ose tani u klasifikuan,ose menaxhrét e tyre. Secili éshté i lumtur, pozitiv, i
gatshém pér té ndihmuar dhe kjo tashmé pércaktoi ambjentin pérreth. Ishte
thjesht vetém krem mbi tortg, qé duke u nisur nga profesionet origjinale éshté
njé shoqéri shumé e pérzjeré (me shumé intelektualé — jo mé kotg, funksionon
kopimi né skuadrén e Halmi-t), késhtu gjithmoné kishe ké té pyesnje, gjithmoné
ishte njé specialist: mjek, biolog, mésues historie, mésues matematike, student i
vitit té paré, mésues muzike... dhe njé sportistpér hobbi.

Bota e gjallé e detit edhe drejt fundit té sezonit éshté jashtzakonisht e pasur,
ploté me guacka té ndryshme, me gafore, peshq té vegjél, me meduza.

Njé dité shétitém tek Meteora. Atéhere e morrém vesh, qé mes nesh ndodhet
mésuesi i historisé i njé prej gjimnazeve mé té forté né Miskolc (dhe né té
njéjtén kohé i gjithe vendit). Edhe né manastire ndihmojé pér té kuptuar
pamijet, por mé madhéshtorja ishte ajo, gé ofroj, né mbrémje do té mbajé
njé oré té veganté historie pér gytet-shtetet greke, pér maqedonasit... ishte
gjeniale!

Me ne kishte shumé fémijé, dhe né kété kohé edhe komuniteti €shté njé lehtési,
sepse secili kujdesej edhe pér fémijét e té tjeréve, késhtu qé edhe prindérit
patén mundeési té pushonin.

Studentét ndané me ne lojrat qé kishin mésuar né kamp. Njéra na pélqeu aq
shumé sa vazhduam ta luajm deri né agim.

Pak edhe punuam. Edhe uné u nxitova shumeé, qé té mblidhemi sa mé pare,
sepse isha shumé kurioze, si ishte Super Rally. Rally mbaroi menjéheré para
Paralia-s, pati, kush u kthye té martén né shtépi, dhe té premten u nis pér
Greqi... Ndérsa Istvani bashké me drejtuesit mé té médhenj té Foreverit u
klasifikuan edhe pér post rally pér Bahama, késhtu ata mbrritén njé dité me
vonese né Greqi — ata i pritém me njé kor té pérbashkét.

Té gjithéve ju prezantuan produktet e reja, treguan historité e Rally-t, edhe ate,
se si mundi té largohej fatmirésisht Iren para hurrikanit né Bahama me 600
drejtues Foreveri me ndihmén RexMaughan.

Istvani me Rita-n u kthyen né shtépi me dhurata gé ishin pérgatitur pér secilin
né veganti, duke na [éné késhtu gojé hapur! Sollén me vete edhe né Greqi: ¢do
menaxher morri pér dhuraté nga njé pako me objekte foreveri e pérgatitur
sipas personit. Kishte mes tyre ¢anté shpine Forever, projektues, véth me
shqiponié, stilolaps, mbajtése gelsash, fleté me monstra ngjyrash nga paletiirii
Sonya-s, canté tualeti Sonya, nuk mundem as ti numéroj!

Fotografité japin vetém njé pjesé nga atmosfera. Askush nuk donte té kthehej
né shtépi, dhe kur Istvani pyeti, kush do té vij edhe né té ardhmen, té gjithé
ishin té gatshém, uné me té dy duart!

Katalin Pragai-Szalay
manager

Nuk mund té anashkalohet, kur ne ishim né Greqi, njé bashkpuntori joné u klasifikua 25 pikésh né Hungari! Eshté ndjenjé mjaft e miré qé té pushosh dhe heré pas here té
shikosh informacionin e pikéve, se si shtohen! (Pashé njé burré né hotel, né laptop kishte kursin e bursés me kurbé.Antaréve té Foreverit edhe gjaté pushimeve, vetém lart mund
tu ngjiten vijat, e vetmja arsye qé duhet paré éshté se sa lart!)
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it www.foreverliving.com distributoret tane duke klikuar
UTOREVE” (emrin dhe fjalekalimin e nevojshem per

en e fundit te llogarise se bonusave mujor) nder té tjera
informacionet me vleré te meposhtme: rezultatin e pikeve di
ne internet, logarine e bonusave mujor. Né fagen e intemetit
‘ormacione dhe materiale té tjera marketingu, si pershembull:
ujore, kalendari i aktiviteteve, informacione rreth programeve
ulare te shkarkueshem, materiale mesimi, kataloge

mberare e Biznesit té FLP Kanali yne i internetetit You Tube
dresen http://www.youtube.com/user/AloePod.

HUNGARIA

ria Qéndrore Budapest:

Budapest, Nefelejcs u. 9—11.

E-mail: flpbudapest@flpseeu.hu Tel.: +36-1-269-5370, +36-70-436-4288, -4289
Drejtori: dr. Sandor Milesz , mobil: +36 70 316 0002

Drejtore e Marketingut dhe Komunikimit: Bernadett Huszti, ext.194,
mobil: +36-70-436-4212;

Zsuzsanna Petroczy: ext. |06, mobil: +36-70-436-4276;

Melinda Molnar: ext.|120, mobil: +36 70 436 4178

Drejtore e Shitjeve dhe Zhvillimit: Erzsébet Ladak, tel.: +36-1-269-5370/
ext. |60, mobil: +36-70-436-4230;

Dega e Komunikimit Ndérkombtar: Aranka Szecsei, ext.|36 , mobil:+36 70
436 4229; Ottilia Csabradi, ext.135 , mobil: +36 70 436 4227.

Dega e Marketingut dhe Trainimit (FLP TV): Sandor Berkes, ext. |33,

mobil: +36 70 436 4213

Qéndra e Trainimit:
1067 Budapest, Szondi utca 34, tel.: +36-1-332-5956, +36-70-436-4285, +36- |-
373-0025, fax: + 36-1-312-8455, Hapur: H-P: 10.00-21.00

Qendra e Trainimit SONYA:

Lénie orari: Krisztina Hasznosi +36 70 436 4207, Robert Horvath +36 70 436
4206, lldiko Hrnesjar +36 70 436 4210,Veronika Kozma +36 70 436 4208,
Skonto: pas 10 shérbimesh ulje 0%, pas 5 shérbimesh 5% ulje.

Trainim Falas né Qéndrén “Sonya *“! Né rrugén “ Szondi” ¢do té marté ora 10,
né rrugén Nefelejcs, né shtépizén “ Sonya” ¢do té enjte ora |5. Njoftoni pérmes
Forever telefon: Kata Ungar 30-331-1883.

POROSI PRODUKTESH

Produktet mund te blihen personalisht ne perfagesite tona, por edhe mund te
porositen:

- Ne telefon né numrar celular 36-70-436-4290 dhe +36-70-436-4291 ose né
numrat fiks +36-1-297-5538-as dhe +36-1-297-5539 gjate diteve te punes ne
orarin 8-20, si dhe falas né numrin e gjelber +36-80-204-983 gjate diteve te
punes nga ora |2-16.

- Ne dyganin tone ne internet i cili mund te arrihet nga fagja e internetit
www.foreverliving. com, ose drejt pér se drejti né adresen www.flpshop.hu.
Produktet e porositura ne telefon ose ne internet ua transportojme ne shtepi
brenda 2 diteve - duke léné takim paraprakisht. Ne rastin e blerjes me vlere
mbi | cc shpenzimet e transportit paguhen nga kompania.

-Né géndrén e re Telecentr né numurin +36-70-4364-295 , nga ora 10-18

Produktet e Forever Living Products i nxjerrim ne treg me rekomandimin e
Shogates se Mjekeve Popullor te Hungarise.
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SHITJE. REKLAME Shitja e produkteve tona dhe materialeve te m
eshte e ndaluar si ne rrugé tregetie te zakonshme, ashtu edhe né rruge
elektronike! Ju lutemi studioni pikat perkatese 14.2.5 dhe 14.9.1 te Politi
Ndérkombetare té Biznesit. Po ketu mund te informoheni edhe rreth rregull
ne lidhje me pergatitjen e faqes personale te internetit (14.9.2.) dhe reklames
(14.14.) sé veprimtarise suaj.

TE DHENAT RRETH QARKLLIMIT mund té merren:

- né internet - né pjesién e distributorit né fagen e internetit www.
foreverliving.com

- me ndihmen e softerit Forever Telefon , me shérbimin internet MyFIpBiz dhe
- nga personeli yne i sherbimit, te cilét né Hungari,mund té€ merren né telefon
+36-1-269-5370 dhe +36-1-269-5371, kurse nga shtetet e tjera té rajonit né
numrin +36-1-332-5541.

Drejtoria Operacionale:

Budapest, Nefelejcs u 9-11.Tel.: +36-1-269-5370, +36-70-436-4288, -4289
Menaxher i Pergjithshém: Péter Lenkey, mobil: +36 30 447 1927
Sekretaria: Ménika Vékas-Kovacs ext 192, mobil +36 70 436 4281

Orari magazinés: H: 9-20, M—E: 8-20, P:8-19 h

Drejtoreshé e Financés: Gabriella Véber Rokasné, tel.: +36-1-269-5370/
ext.|71 mobil: +36-70-436-4220

Recepsioni financiar: Katalin Blahut, ext.121, mobil: +36 70 436 4218
Drejtor i Kontrollit: Zsolt Suplicz, tel.: +36-1-269-5370/ext. |81,

mobil: +36-70-436 4194,

Drejtoria Rajonale Debrecen: 4025 Debrecen, Erzsébet u. 48.Tel.:
+36-52-349-657, +36-70-436-4295, fax: +36-52-349-187 Hapur: H-P: 1018,
faturimet 10—17.30 Drejtor Rajonal: Kalman Pésa mobil: +36-70-436-4265

Drejtoria Rajonale Szeged: 6721 Szeged, Tisza Lajos krt. 25.,Tel.: +36-62-
425-505, fax: +36-62-425-342 Hapur: H-P: ora 10-18, faturimet 10-17.30
Drejtor Rajonal: Tibor Radoczki

Drejtoria Rajonale Székesfehérvar: 8000 Székesfehérvar, Sostoi at 3.
Tel.: +36-22-333-167, +36-70-436-4286, +36-22-500-020, fax: +36-22-503-913
Hapur: H-P: 10-18, faturimet 10—17.30 Drejtor Rajonal: Kiss Tibor

Qéndrat e Pushimit (Forever Resort

Hotel Kastély Szirak, 3044 Szirak, Petdfi u. 26., tel.: +36-32-485-300, fax:
+36-32-485-285 www.kastelyszirak.hu * Sasfészek Etterem,tel.: +36-1-291-
5474, www.sasfeszeketterem.hu. Drejtoreshé e Qéndrave té Pushim Forever
né Hungari: Katalin Kiraly.

Zyra e Biletave té udhétimit me Avion ‘“Phonix”
Szondi u.: H-P: 12.00-18.00, Gabriella Pittmann +36 70436 4297;

MJEKET TANE SPECIALISTE

Dr. Gabriella Kassai: 70/414-2335; Dr. Brigitta Kozma: 70/424-6699;

Dr. Laszlé Mezési: 70/779- 1943; Dr. Endre Németh: 70/389-1746; Dr.Terézia
Samu:70/627-5678, Dr.Edit Revész Siklosné- kryetare e Komitetit té Mjekéve
Specialisté té FLP Hungari, Mjek Specialist i Pavarur: Dr. Gyorgy Bakanek:
mobil 36 70/414-2913

Mund té kérkohet gjaté orarit té punés.

KALENDARI | AKTIVITETEVE
Budapest, Success Day:
17.12.201 1.
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. SERBIA ' KROACIA

8000 Nis, Ucitelj Tasina 13/1.,

4130,+381 18514 131.

drari i hapjes: té hénén dhe té enjten 11.00-19.00,

né ditét e tjera té punés 9.00-17.00, té shtunén e fundit té

muajit dhe gjaté Dités sé Suksesit né orén 9.00-13.00. Dr. Ljuba Rauski Naglic,
Neé ditét teke né orarin |6.!

Drejtori i rajonit: Branislav Rajic. Opatija, Success Day: 15.10.20

Trainime: Rijeka, Strossmayerova 3 a.

Té Hénén dhe té Enjten, ora 18-19

Numrat i telefonit té specialistéve mjek:
Dr. Biserka Lazarevi¢ dhe dr. Predrag Lazarevi¢:

+381 23543 318 SHQIPERIA

Té martén né orén 13.00 16.00 dhe té premten Zyra eTiranés: Tirané, Reshit Collaku 36. tel/fax: +355 42230 535

né orén 14.00-16.00 presin thirrjet tuaja pér konsultim. Hapur: ditét e javés 9.00-13.00 dhe 16.00-20.00
Drejtori rajonal: Attila Borbath, tel/fax +355 42 230 535
Beograd, Success Day: 19.11.2011 mobil: +355 69 40 66 810, dhe +36 70 436 4293

Shef zyre: Xhelo Kicaj tel/fax: +355 42 230 535, mobil: +355 69 40 66 811
dhe +36 70 436 4310, e-mail:FIpalbania@abcom.al

MALI | ZI : Tirana, Success Day:20.11.201 1.

Zyra e Podgoricés: 81000 Podgorica, Serdara Jola Pileti¢a 20. BOSNIA-HERCEGOVINA

tel. +382 20 245 412, tel./fax: +382 20 245 402.

Orari i punés: té hénén: 12:00 — 20:00. Né ditét e tjera té Zyra e Bijelinés: 76300 Bijeljina, Trg D. Mihajlovica 3.,

punés: 9:00 — 17:00. E shtuna e fundit e ¢do muaji éshté dité tel: +387 55 21 1-784, +387 55 212-605, fax: +387 55 221 780.

pune. Orari i punés: 9:00 — 14:00. Orrari i hapjes né ditét e punés: 9.00-17.00.

Drejtori i rajonit: Aleksandar Daki¢ Drejtori i rajonit: Dr. Slavko Paleksi¢

Numri i telefonit i specialistes mjek:

e Dr. Laban Nevenka: +382 69 327 127 Zyra e Sarajevés: 71000 Sarajevo, Dzemala Bijedica 166 A.

tel.: +387 33 760 650, +387 33 470 682, fax: +387 33 760 651.

SLLOVENIA Orari i hapjes: té hénén, té enjten, té premten: 09.00-16.30, té martén, té
mérkurén: 12.00-20.00. N€ ¢do té shtuné té fundit té muajit (dité pune)

Zyra e Ljubljanés: 1236 Trzin-Ljubljana, Borovec 3., organizojmé njé Dité Suksesi mini né zyrén e FLP-s.

tel.: +386 | 562 3640. Drejtoresha e zyrés: Enra Hadzovic

porosi e produkteve: mobil: +386 40 559 631, tel: +386 | 563 7501 Bijeljina, Success Day: 10.12.201 |

Hapur: Héné 12.00-20.00

Marté, Mérkuré, Enjte, Premte, 9.00-17.00

Adresa e magazinés s€ Lendavait: 9220 Lendava, Kolodvorska
14..tel.: +386 2 575 12 70, Fax: +386 2 575 12 71,
e-mail: forever.living@siol.net.

Drejtori i rajonit: Kepe Andrej

Trainim: Leksione té lira, ¢do té mérkuré ora 19.00,
né Dras Center, Maribor, Pohorska 57.

Numri i telefonit té specialistéve mjek:

Dr. Arbeiter Miran: +386 4142 0788

Ljubljana, Success Day: 19.11.201 |

—— JE—
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KOSOVA

Pristiné Rr. Ugk br. 94.
tel.: +381 38 240 781,+377 44 50 391 |
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loe Fleur de Jouvance éshté njé set i kompletuar kozmetik, i
Acili éshté njésoj i pérshtatshém si pér femra dhe pér meshkuj

né trajtimet né shtépi ose né sallone bukurie. Firma nuk
rinovoi vetém pamijen e jashtme té produkteve, por hoqi prej tyre
shkaktuesin e problemeve pér shumé persona, si alergen paraben.
Pérdorimi i pérditshém i kétyre produkteve ka mé efektshméri, por
rezultati i déshiruar nuk do té mbetej pas, n.q.s. dy — tre heré né javé
do ti pérkushtonim disa minuta!
Si hap té paré pérdorim hipoalergenin Aloe Cleanser, i cili pastron
lékuren nga papastertité, grimi dhe krahas késaj ruan lagéshtirén e
lekurés dhe PH-n ideal té saj. Me ndihmén e njé pambuku té lagur
e pérhapim né fytyré, qafé, pjesén e dekoltesé, e mé pas e lajmé me
ujé té pastér. Né vazhdim té késaj, po me njé pambuk vendosim
Rehydrating Tonert pa alkool dhe me pérmbajtje aloe vera e kolagen,
e cila ndihmon qarkullimin e gjakut, hidraton dhe pastron. Me kéto
dy hapa — té cilat do ti rekomandoja pérdité — pérgatitéem lékurén qé
té marré me tej léndét ushqyese dhe hidratuese.
Po késhtu ¢do dité mund té pérdorim rigjeneruesin e lékureés,
zvogéluesin e poreve, pérmbajtésin e vitaminave A-, C-, dhe
E- Furming Day Lotion-nin, i cili na mbron nga moti, ngjitja e
papastértive dhe kundra shenjave té mplakjes, ve¢ késaj éshté bazé e
shkélgyer pér vendosjen e grimit.
Neé trajtimin e pérditshém té lekurés té mos harrojmé qé veg
hidratimit té fytyrés té trajtojmé lékurén e qafés dhe té dekoltesé.
Neése Iékura joné do té keté nevojé veg hidratimit té pérditshem,
pér tendosje, rigjenerim, kondicionim, atéhere hapi tjetér né trajtimin
toné kozmetik do té jeté Mask Powder. Pérbeérésit e albuminés dhe
niseshtes kané aftési térhegjeje dhe tendosjeje, ndérsa kaolina thith
yndyrnat e tepérta. Njé lugé kafeje me Mask Powder e pérziejmé
me té njéjtén sasi me Aloe Activator — e cila éshté pjesé e setit
— pérmban enzima, aminoacide dhe polisaharide, té cilat e béjné
hidratues, pastrues dhe kondicionues té pérkryer. E pérhapim né
fytyré, né qafé dhe tek dekolteja né ményré té njétrajtshme. Mund
té fusim njé piké mjalt Bee Honey pér té rritur shkallén e ushgimit
dhe hidratimit. Pas kalimit té njézet-njézetepesé minutave e lajmé me
ujé té vaket. Té mos friksohemi, n.q.s. Iékura joné do térhiget dhe
tendoset. Né disa raste té veganta ky proges mund té shoqérohet
me skugje té lekurés si shkak i rritjes sé qarkullimit té gjakut.
Pérdorimin e Recovering Night Creme do ta rekomandoja né
meényré té vecanté pér dité té ftohta, me eré, jo vetém si krem
nate. Me pérdorimin né méngjes do ta mbronim lékurén nga ajo,
qé té mos e humbi pérmbajtjen e lagéshtirés. Ndérsa peérmbajtja
e kolagenit dhe elastinit do té ndalonte krijimin e rrudhave,
kondicionon Iékurén né menyré perfekte.
Pres me kénagési te gjithé ata, qé kané pyetje, probleme, apo kané
déshiré pér pak pérkédheli, né Qendrén Mésimore Sonya té rrugés
Nefelejcs!

Veronika Kozma



1183 BUDAPEST, NEFELEJCS U. 9-11.

ANAIR 1
KRISHT NDJEVE

3-9 DHJETOR 2011
té gjithé te interesuarit
krishtlindjeve!

Presim me kénagsi
né panairin €

artikujt pa pike do t&é kete
anté nga 20-30

Pér
njé ulje t€ ve¢

dhe deri edhe 50%!

i edhe ju kénagsiné tuaj me
dhe artikujt me
Sonya’!

Plotéson
mjetet
té bukur kozmetikeé »

pérgatitje pér festat € gézuaral . }f
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Té gjithéve ju urojme

FOREVE

The Aloe VeraComp




FOREVER™
The Aloe Vera Com pany

Vegyél egy Aloe2Ga-t, hogy elsdl legyiink Enrdpdban é vegyél egy TOUCH dobozz, bogy elsil legyiink a vildgon!

Blej njé Freedom2Go, gé t¢ jemi t¢ parét né Europé dhe blej njé kuti TOUCH gé t¢ jemi t¢ parét né Europé!
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Bashkohu me ne dhe nénshkruaj, le té figurojé edhe emri yt né até flamur, gé do té valévitet né Rall-in Europian!

atlakosrs & ind allh, srerepelien a t2 a neved 1 wrddin, ami a2 Eurdpal Ra

Iy=n hog lnbognin

Kohét e fundit kemi marré letra nga shume shikues lidhur me até se ekrani qé
duket né Internet i televizionit té FLP éshté shumé i vogél, ndérsa zbérthimi i
figurés né ekran té€ ploté nuk duket miré. Pér kété arsye kemi nisur rregullimin
teknik qé €shté né fazén e testimit si pér pérmasat mesatare ashtu edhe pér
L P T V cilésiné me njé dritare té re televizive qé ofron shikim té miré né permasa té
F e plota. Duke klikuar njé ikoné zmadhuese sipér né pjesén e djathté té figurés
HUNGARY do té mund té ndryshohet madhésia e figurés. Tashmé mund ta provoni edhe

www, fullarts. b/ flp ju kété variant qé éshté né fazé prove né faqgen e internetit www.fullarts duke
zgjedhur ikonén FLP

Grupi i FLPTV, edhe mé tej ju uron shikim té kéndshém té programeve tona!

Berkes Sandor '.
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E DIME SA TE RENDESISHME JANE VITAMINAT.
POR S| QENDRON SITUATA ME LENDET MINERALE?

Léndét minerale

e proceseve biologjike: ato paraprijné shgetésimet e

rregullimit t& elektrolitit né organizmin e njeriut. Njé
pjesé etyre kryen rol té ngjashém me vitaminat. Té gjithé e dimé
qé vitaminat jané t& domosdoshme pér funksionimin si duhet
té organizmit toné, por megjithaté tashmé pak e kané té garté
se té paktén po aq té réndésishme jané edhe Iéndét minerale,
pa ato organizmi organizmi nuk mund t& marré edhe vitaminat,
dhe késhtu edhe ato nuk japin efektin e tyre. Organizmat e gjalla
mund ti rikrijojné disa vitamina, por |éndét minerale kurrsesi nuk
mund ti sintetizojné, ato duhen marré nga jashté me ushqgimin,
dhe pastaj thithen népérmjet sistemit té zorréve dhe me ndihmén
e garkullimit té gjakut mbrijné né inde dhe geliza. Sasia dhe
raportii duhurityre jané t& domosdoshme pér funksionimin pa
shqgetésime té organizmit toné. Léndét minerale dhe elementét e
gjurmés (mineralet e rralla) pérbéjné rreth 5% té trupit toné. Disa
minerale mund té gjenden vetém né njomé&siné e trupit, ndérsa
té tjerat jané elementé té réndésishém formues té indeve dhe
elementéve strukturor si pér shembull té kockave té trupit toné.
Bashkéveprimi i ngushté dhe i koordinuar i éndéve minerale dhe
elementéve té gjurmés jané té nevojshme pér shéndetin dhe
,,qénien miré”. Vitaminat, mineralet dhe elementét e gjurmés
marrin pjesé sé bashku né njé numér reaksionesh kimike dhe
forcojné efektet e njéri tjetrit. Pra né qofté se mungon edhe njéra
prej tyre, atéhere edhe té tjerat nuk mund ta kryejné detyrén
plotésisht.
Ndryshimi midis Iéndéve minerale dhe elementéve té gjurmés
géndron né kérkesat sasiore dhe nga pércaktimi sa ato gjénden
né organizém. Makroelementét né organizém, gjenden né
sasira mé té médha (me miligram ose gram), dhe ato jané té
nevojshme né njé masé mé té madhe. Elementét e gjurmés apo
mikroelementét gjenden me pakicé né organizém dhe kérkesat
pér to jané vetém né disa t& mijta apo milonta té gramit. Mungesa
e tyre mund té ¢ojé né ankesa té shumllojshme dhe as gé do ta

M etabolizmi i [éndéve minerale &shté pjesé e réndésishme

‘dhe elementét

mendonim gé thuajse ¢do simptomé apo grup simptomash té
sémundjeve formohen nga mungesa e ndonijé vitamine, Iénde
minerale apo mikro [éndé ushqgyese.

Kalciumi: &shté |énda minerale g& mund té gjéndet mé me
shumicé né organizmin e njeriut, mbasi né masén e kockave 0,75
—1.2 kg jané kalcium i pastér.

Kalciumi 99% mund té gjendet né kocka dhe né dhémbé né
formén e kripés té forsfatit tékalciumit, ndérsa 1% né geliza dhe né
hapésirén e liré ndérmijet gelizave.

Burim i natyrshém i kalciumit jané:produktet e quméshtit, farérat
vajore, ujét e pa distiluar nga rubineta, peshku (kryesisht sardelja)
si dhe gatimet nga mielli i bardhé. Ailuan rol té réndésishém né
rritjen e shéndetshme té kockave dhe té dhémbéve, né ruajtjen e
gjéndjes, pér disa enzima, pér hollomin e gjakut, pér funksionimin
e gelizave nervore si dhe pér kontraksionin e muskujve, né
rregullimin e ritmit t& zemrés dhe né ruajtjen e ekulibrit té bazave
té acidit.

Mungesa e tij: shkakton shgetésime né zhvillimin e fémijéve,
posagérisht pér rritjen e kockave (psh mungesa e vitaminés D
shkakton rakitizém) si dhe mund té krijojé probleme né zhvillimin
e sistemit nervor dhe t& muskujve.

Tek té rriturit: kontraktimi i muskujve (tetania), bérja e kockave té
thyeshme, dhe ostoeporoza jané rezultat i ushqyerjes té varfér né
kalcium dhe né vitaminé D.

Nevoja ditore pér kalcium:

- tek fémijét e vegjél: 400 mg/né dité,

- tek adoleshenca: 1300 mg/né dité

- tek té rriturit: 1000 mg/né dité

-tek graté me barré dhe nénat qé kané fémi né gji: 1200 mg/né
dité

Ndérsa pérdorimi mbi masén mund té shkaktojé kapsllék:.

Fosfori: &shté [énda minerale e dyté nga madhésia né organizmin
e njeriut:tek té rriturit mund té gjendet né 700 — 800 gram. Pjesa
mé e madhe e tij, 80-85% gjéndet né formén e kripés organike

té fosfatit té pérfshiré né kocka, ndérsa pjesa tjetér merr pjesé
né funksionimin e organizmit ashtu si edhe kalciumi. Rol t&
réndésishém luan né hapésirat e léngjeve pér rregullimin e
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efekteve kimike. Njé pjesé e energjisé rezervé né organizmin
toné gjéndet né formén e pérbérjes kimike té fosforit.
Ai éshté i nevojshém pér: - formimin e kockave dhe té dhémbéve
- funksionimin e sistemit nervor
- procesin e metabolizmit té proteinave,
karbohidrateve dhe yndyrnave

- sintezén e proteinave

- funksionimin e enzimave
Pérmiréson thithjen e kalciumit.
Gjendet thuajse né ¢do ushgim. Mungesén e tij mund té mos e
ndjejmé mé e shumta gjaté pirjes té vazhdueshme té ilaceve qé
lidhin kripérat. Mungesa e tij shkakton mungesé oreksi, dobési,
dhembje té kockave, ngrirje t& muskujve, sémundje té nervave
dhe mund té ¢ojé né zhvillim té vonuar.

Magneziumi: né organizmin toné mund té gjendet mé e shumta
20-30 mg magnezium, qé ndahet né ményré té barabarté

midis kockave dhe hapésirave ndérgelizore. Me magneziumin
ndeshemi mé shpesh siléndé minerale gé ka efekt né mbrojtjen
e sistemit nervor. Kjo né fakt éshté e vérteté , mbasi rol té madh
luan pér sistemin nervor, megjithse pérve¢ késaj ai bashkvepron
edhe né shumé procese dhe mund té gjendet né té gjitha gelizat
e trupit toné. Prezenca e tij éshté e réndésishme pér kocka,
dhembé, muskuj, nerva, enzima-metabolizuese té shéndetshme
si dhe pér funksionimin e duhur té vitaminave B1 dhe B12. Pengon
formimin e guréve té veshkave dhe té témthit dhe luan rol edhe
né funksionimin e zemrés dhe té qarkullimit té gjakut.

Mungesa e tij: mund té ¢ojé né mungesé oreksi, té vjell&, dobési,
ankth, ngér¢ t& muskujve, té dridhura, pagjumési, rrahje té
crregullta dhe e shpeshta té zemrés, nivel i shegerit né gjak,
gjéndje e ulét shpirtérore, anorexi, té péshtiré, shqetésime té
metabolizmit dhe té sistemit nervor.

Me géné se magneziumi nuk mund té zévéndésohet me tjetér
gjé dhe organizmi yné nuk e prodhon veté, duhet treguar kujdes
pér pirjen aq sa duhet.

Hekuri: éshté [énda minerale e domosdoshme pér jetén. Detyra
kryesore e tij éshté furnizimi me oksigjen dhe me oksid karboni,
gé realizohet pérmes reaksioneve té ndryshme kimike.
Organizmi mesatar i té rriturit pérmban 2,5 — 5 gram hekur,

ku pjesa mé e madhe éshté e lidhur me hemoglobinén, me
molekulat qé furnizojné gjakun me oksigjen. Pjesa tjetér lidhet
me proteinat.

I nevojshém pér: - furnizimin me oksigjen dhe me oksid karboni
-transportin e elektroneve

- sintezén e hemoglobinés

- mioglobinszintézishez

- funksionimin e enzimave

- sintezén DNS dhe RNS dhe formimin vitaminés A beta karotene
aktive

Né disa situata rritet shumé nevoja pér hekur (rritje e shpejté,
menstruacione, barré, me fémi né gji) Mungesa e vazhdueshme
ul prodhimin e hemoglobinés, con né aneminé me mungesé
hekuri, gjaku nuk furnizon si duhet me oksigjen, dhe nga kjo ulet
aftésia punuese e muskujve.

Duken simptomat e zverdhjes, lodhjes sé shpejté, dhe prishje e
gjéndjes shpirtérore.

Mund té jeté edhe rrjedhim i njé shterpésie té padukshme.

.
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Vitamina C bimore rrit thithjen e hekurit nga zorrét

Marrja e tepért e hekurit ul rezistencén ndaj infeksioneve,
rrit pérhapjen e bakterieve qé shkaktojné sémundje dhe ul
shfrytézimin nga organizmi t& bakrit dhe zinkut.

Seleni: &shté element i rrallé qé ka efekt mbrojtés jo vetém si
antioksidant dhe parandalues por edhe me efkte shéruese pér
shumé sémundije si psh né rastin e kancerit. Sipas njé numuri
studimeshai konsiderohet si njé nga Iéndét minerale me mé
shumé efekte kuruese.Né organizém gjéndet i rrallé por eshte
shumé i réndésishém pér rritjen, pér fertilitetin, pér punén e
mélcisé, pér flokét dhe 18kurén si dhe pér shikimin. Né trup mund
té gjendet né ¢do qeliz&, por né sasi mé t& madhe grumbullohet
né veshka, né mélci, né pankreas, dhe né testikula.

Seleni merr pjesé né mbrojtjen e organizmit si antioksidant,
pengon efektin e rrénjéve té lira. Falé efekteve antioksidante ai
mund té luaj rol parandalues né ndryshimet gé lidhen me rrénjét
e lira si sémundje té kancerit, té zemrés, t& hemoragijisé cerebrale
por edhe né procese té ngadalésimit té plakjes.

Ndikon né té gjithé pérbérésit e sistemit imun. Pérmbajtja e
selenit né ushgim varet nga ajo sa selen ka toka se ku éshté
siguruar ky ushgim apo ku ka kullotur gjéja e gjallé. Né Hungari
psh pér fat té keq toka éshté shumé e varfér né selen, gjé qé
mund té luajé rol edhe né vdekshmériné nga zemra dhe nga
tumoret.

Zinku: Element me réndési themelore. N& organizém gjendet

né sasiné 2 - 3 gramé, kryesisht né floké, né sy dhe né organet

e mashkullit, po késhtu njé sasi té konsiderueshme ka edhe né
veshka, né mélci, né muskuj dhe né [ékuré.

Roli mé i réndésishém éshté si pjesé kémbimi e insulinés pér
rregullimin e nivelit té& sheqerit né gjak dhe pérveg insulinés eshte
prezent edhe né 70 lloje enzimash.

Eshté i nevojshém pér:

- funksionimin e sistemit imun (mungesa edhe né sasi té vogél rrit
prirjen pér infeksione)

- zhvillimin e vezéve dhe té testikulave (mungesa e tij pengon
rritien dhe zhvillimin seksual té fémijve dhe adoleshentéve)

- krijimin e molekulave DNS dhe RNS (Iéndé trashéguese) dhe
sintezén e proteinave Nga mungesa e tij: kemi mbetje té fémijéve
té shkurtér, zhvillim té ngadalté fizik, mendor dhe seksual.

Mé von kemi shterpési,Iékuré té tharé, shérim té ngadalté té
plagéve, ulje oreksi, letargji, hegje barku dhe inflamacione té
|8kurés. N&é ményré natyrale gjéndet tek mishi, né mélcité,tek
veza dhe tek fasulet.

Jodi: Eshté njé nga formuesit e hormonevet é tiroideve dhe
ndihmon né prodhimin e kétyre hormoneve.Ato luajné rol

né rregullimin e shpejtésisé t& metabolizmit dhe jané té
domosdoshme edhe pér zhvillimin normal té sistemit nervor té
fémisé.

Mungesa e theksuar e jodit tek fémijét con né zhvillim té vonuar,
né kretinizém, né mos rritje dhe démtim té dégjimit.

Ailuan rol edhe né rregullimin e garkullimit té gjakut.

Né gofté se pérmbaijtja e jodit né ushgime éshté e ulét, dhe
organizmi merr pak jod, vrehet rritja e gjéndrrave tiroide, ka
véshtirési pérqéndrimi, dobésim i muskujve dhe ftohje e duarve
dhe kémbéve.




Shénjat karakteristike pér mungesa té vogla té jodit jané: tharje
[&kure, thyerje té flokut. Né ményré natyrale ato gjenden né
peshgqit e detit, né algat dhe myshqget detare, né mish, qumésht e
vezé.

Thithjen e tij e ndihmon prezenca e e selenit dhe e vitaminés A.
Teprica e jodit né tiroide ka efekt helmues dhe mund té cojé

né anijtje té tiroides dhe ndoshta edhe né ndryshime tumorale.
Marrja e jodit né doza mé té médha mund té merret vetém me
rekomandimin e mjekut.

Bakri: eshte njé element i gjurmés qé né organizém kryen njé séré
funksionesh. Edhe mungesa né shkallé t& vogél mund té shkaktojé
simptoma té démshme dhe té padéshirueshme

Né njé numur procesesh biologjike luan rol kryesor:

-ndihmon thithjen e hekurit gé merret nga ushgimi

-ndihmon né formimin e hemoglobinésds

- kontribuon né thithjen e kalciumit, prandaj ka rol edhe né
parandalimin e osteporeozés.

- 8shté element formues pér zhvillimin normal té kockave dhe té
indeve lidhés.

- ka efekte pozitive kundér viruseve, bakterieve dhe mykut

Merr pjesé né neutralizimin e proceseve té démshme oksiduese

té organizmit. Megjithse nuk jemi mésuar ta pérmendim si
antioksidant, ai kryen njé funksion té shkélqyer ashtu si edhe
vitamina E apo beta karotini.

Mungesa e tij shkakton: anemi, shqetésime té absorbimit té
ushgimeve, shqgetésime té zhvillimit t& kockave, probleme tensioni,
rritje né nivelit té kolisterinit et;.

Mangani: &shté njé 1éndé minerale e tillé pér té cilén organizmi yné
ka nevojé né sasi té vogla.

Trupit njeriut ka gjithsejt 10 -20 mg, megjithaté ai éshté i
domosdoshém pér funksionimin fiziologjik té njé numuri
procesesh biologjike

Prezenca e tij éshté e domosdoshme pér punén e disa enzimave,
gé luajné rol né formimin e kérceve dhe kontribuojné né zhvillimin
e shéndetshém té kockave.

Merr pjesé né metabolizmin e proteinave si dhe né rregullimin e
nivelit t& sheqgerit né gjak. Eshté me réndési jetike pér prodhimin e
disa hormone (té tiroideve, hormonet seksuale dhe té insulinés) si
dhe pér ruajtjen e glukozé&s né mélci.

Ka gjithashtu rol edhe si antioksidantnti.

Mungesa e tij: mund té shkaktojé rritje mé té ngadalté dhe
grregullime né zhvillimin e kockave.

Dr. Gabriella Kassai
menaxhere,
mjeke pediatre

Molibdeni: organizmi i njeriut e pérmban né sasira shumé té
vogla. Eshté njé element gjurme (mineral i rrallé) me réndési
jetike pér organizmin dhe i nevojshém pér funksionimin e tre
enzimave.

Luan rol né zbérthimin nuklein- dhe aminoacid dhe pér bérjen té
padémshme té aldehideve dhe té disa Iéndéve té démshme.
Eshté prezent né procesin metabolik purin dhe i domosdoshém
pér metabolizmin e acidid té urinés. Mund té gjendet né
zmaltin e dhémbéve, prandaj dhe eshte i domosdoshém pér
moskalbézimin e dhémbéve.

Ndihmon né: — rritjen dhe funksionimin e gelizave

- pér lehtésimin e simptomave té alergjisé

- pér shfrytézimin e hekurit nga organizmi

- pér potencén dhe ruatjen e aftésisé seksuale

Nuk njihen sémundje nga mungesa e tij.

©

Vanadium: element me réndési jetike pér organizmin e njeriut.
Eshté prezent né metabolizmin e yndyrnave dhe karbohidrateve,
dhe rrit ndjeshmériné e insulinés né geliza.

Ndér ushgimet tona ai ndoshet né sasira té mira tek képurdhat
dhe tek drithérat.

Sasia e nevojshme ditore pér té nuk éshté e percaktuar.

Sémurje té ardhura nga mungesa e tij deri tani nuk njihen.

Sigurisht, Iéndét minerale gjénden tek ushgimet, por né
dekadat e fundit sasia e tyre né ushgime éshté ulur shumé.
Prandaj pér sigurimin e sasisé sé duhur pér organizmin éshté e
domosdoshme marrja e tyre si plotésues.
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