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Jetoje jetén sic
déshiron ta jetosn!

N j€ heré nje njeri i zgjuar mé tha:,,Mos e ler hallin e sotém té hedhé hije mbi

endérrat e té nesérmes”. Gjaté 34 viteve té historisé té Foreverit, ne jemi
ndeshur me shumeé sfida, qé nga fushat me Aloe té ngrira nga akulli, nga ulje
ngritjet ekonomike, e deri tek konkurentét e pandershém. Kemi patur shumé raste
té ,,hedhim hijen” e déshpérimit, por prej shumé kohésh uné kam géné i vendosur
té ndjek keshillén e urté té atij njeriu té zgjuar. Uné nuk kam lejuar kurré qé kéto
pengesa apo friké té déshtimit té frenojné éndérrén e Foreverit.
Uné kam meésuar se njé nga fazat mé té véshtira té realizimit té éndérrave apo i
bérjes té ndryshimeve pozitive éshté té ¢ash pérpara népér hezitimet e para. Kjo
shkallé shqetésimi fillestar pér shumé njeréz éshté njé pengesé serioze né rrugé
dhe ata thjesht i dorézohen druajtjes se objektivi qé i kané véné vetes do té jete
i parealizueshém.
Mbajeni mend kété té vérteté té madhe:frika na komandon po ta lejojmé até.Vetém
ne kemi fuginé té vendosim se si do ta pérballojmeé situatén e dhéné.
Neé njé shkrim té méparshém uné kam folur pér shkallén e nxehtésisé ,,212 gradé
Farengeit (99 gradé Celsius)”. Koncepti géndron né até qé uji deri né 21 | gradé nuk
bén asgjé. Por nxehe até edhe njé gradg, dhe atéhere ai fillon té valojé.Vetém njé
rritje e vogél dhe do té kemi njé transformim té madh. Ky parim mésohet mé tej né qofté se shikojmé né internet videon motivuese
www.2 | 2movie.com Kjo video na méson se edhe me pak mé tepér pérpjekje mund té arrihet njé ndryshim i madh. Njé nga shémbuijt
qé ajo citon éshté se distanca e fitores né garat e Formula | né Indianapolis né 10 vitet e fundit ka qéné vetém 1.54 sekonda, pra
diferenca midis fituesit dhe humbésit ka qéné mé pak se 2 sekonda.
Ne duhet ta aplikojmé kété parim té réndésishém né jetén toné. Né qofté se lejoni tju mposhteé frika, atéhere dita qé ju dorézoheni
éshte si puna e | gradshit té vlimit apo 2 sekondshi i Formula I, apo mungesa edhe e njé Distributori té ri.Vetém imagjinoni ¢faré do
té kishte ndodhur sikur personi gé regjistroi né Forever menaxherin e famshém Rolff Kipp, té ishte dorézuar para se té takohej me
Rolfin.Edhe sikur e ardhmja juaj té mos zhvillohet tamam sikurse e keni parashikuar, kurré nuk do té tju vijé keq pér gka keni béré
gjaté ndjekjes té éndérrés tuaj dhe qé nuk ju nénshtruat frikes.
Heré heré duke kaluar né njé terren té véshtiré na vjen né mendje njé pyetje e thjeshté: Si qysh?. Si té shképutesh nga frika, qé té
mos mund sabotohen pérpjekjet tuaja? Si e béni frikén té heshté dhe detyroni veten té ecni hap e nga njé hap? Mé poshté po ju jap
disa sugjerime qé mendoj se do tju ndihmojné vértet.
I. Pércakto sfidat e mundshme
Rreshto gjithé faktorét qé mund tju nxisin ta braktisni. Ji specifik. Cilat sakrifica do té jené mé té véshtirat? Cfaré ndryshimesh
mund tju shtyjné té dilni nga strofkulla e rehatit? Pastaj pyesni veten , pse ja vlen té vazhdosh? Né Forever kjo €shté njé pérgjigjie
mjafté e thjeshté.
2. Kremtoji edhe fitoret e vogla.
Kur kemi géllime té médha, éshté tunduese qé mos jesh i kénaqur deri sa ti arrish ato plotésisht. Né qofté se do té béhesh menaxher
Eagle, kualifikimi i njé Supervizori té ri mund té duket si njé zé mé tepér né listén e detyrva tuaja. Por éshté shume mé tepér se kaq.
Ngritja dhe zhvillimi i linjés tuaj té poshtme €shté njé nga shumé sukseset né rrugé%drejt endérrés tuaj. Kjo reflekton até sa terheqés
je, sa i talentuar, i aftg, nxités dhe i forte. _
Ne qofté se ju vlerésoni ¢do sukses té vogé, ka mundési gé ti shtoni ata , dhe kjo ka desi q jé atje ku doni te arrini.
3. Kurré& mos pusho sé paturi besim a 1,rg W = '
Shpesh njerzit dorézohen sepse pushojné sé besuari né mUh'des*] tes ge at;a “dtlan ?Fkruo;ne A'tatﬁllome_te 3
»Noshta kjo nuk eshte e realizueshme” Ose fillojne té besojne. se et :
,»Uné mund ta béj ke éshte shanS| im, pikerish
prej kohésh. Uné

e vendosur né mendje
b besimin!
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u nxehté e ku freskét, mé né fund verdha ka ardhur. Lutet i madh e i vogél, gjithkush kérkon uje,
Kd]eg]en e diellit por edhe hijen. Ndoshta mendohet qé né 1été kohé edhe foreverat ikin me leje dhe

nuk béjné asgjé. Po,me leje jemi, edhe uné ika nja dy dité sepse mé lindi Matyas Sandor, dhe tashme
edhe kétu éshté detyré e pare.. Qé té mos i dhemb barku i vogél shpejt do ti japim pak Aloe Vera, vetém njé
ciké, racionin e tij, njé majé luge kafeje. Pasojat: té fleré rehat natén, duke filluar nga dita e paré fle nga 6 oré
né naté, pi qeté quméshtin e nénés dhe ¢do méngjez racionin e vet té Aloes. Dhe nuk e shtrémbéron fytyren, ai tani éshte
mésuar me té.Sigurisht vijné edhe véllackot e tij, Jazmin dhe Andris, ata tani xhelin e Aloes e pijné me gote duke e pasuar me
vitaminén C dhe me vitaminat e fémijve. Jazmin gélltit edhe propolisin ndérsa Andris e pértyp. Ndérsa duke shkuar pér né
kopésht lepin Royal Jelly-in
Edhe babi pak méngjes e shoqéron me xhelin e Aloes, pastaj pi 300 mililitra ARGI+. Dhe del per stérvitje,dhe né rruge i thone
né telefon se njé shkolle sportive do té donte té blente produkte me njé vleré prej 8 milion Forinta, pastaj né qgendér fitnesi
shkon pér té ruajtur formén. Migrené ka gruaja e fqinjit apo me ka mbaruar Freedom-i i genit tim Bambusz. Megjithse sa ka
filluar korriku, shikoj qé jané béré 8,8 piké personale dhe té distributorit. Mendoja ti miré pércéllon, vere éshté, me leje jam,
mbasdite vijné fémijet, vrapojné shpejt, dhe i lyej ata me krem dielli para se té zhyten né uje.
Kujdesu edhe Ti pér té dashurit e tu, pér miqté e tu, per rrethin ténd dhe mendo a ua ke rekomanduar atyre keéto produkte == -
té klasit botéror? A ua ke rekomanduar fqinjve té tu qé ti pérdorin kéto produkte té nivelit té larté apo gdo dité cantat & Ly -
psonisjes i mbush me pagure pa efekt. Ne foreverit , njé detyré te vetme kemi: tu japim kete mundési edhe té tjeréve, qé edhe
ata té jetojné miré si ne, tu tregojme, ti mésojme, tu rekomandojmé.A e ke ndérruar gjithshka né banjon tendel A i ke atje
té gjitha produktet e higjenés me logon e Foreverit, Kété vendim duhet ta marrésh Ti, Ti jeton jeten ténde, dhe pér kéte
je Ti pérgjegjes. Gijithkush jeton jetén e tij dhe gjithkush éshte pérgjegjés per jetén e tij. Detyra joné éshté qé té japim njé -
sinjal, té japim njé mbéshtetje, njé rekomandim, qé té mund ta jetojé keté jete edhe né veré. Vera eshté kétu, uné e pélgej
dhe e shijoj. Né qofte se je konsumator, mendo pér familjen ténde dhe jepu atyre mé té mirén. Né qofté
se je rrietndertues, perqéndroju né aktivitetin ténd dhe me kété jepi gjithshka familjes ténde. Né qofte se &
je drejtues, kujdesu per konsumatorét dhe rrietndértuesit e tu, késhtu zhvillohet familja joné e foreverave.

Pushime té mbara dhe ndértim rrietesh té sukseshme! %.M\\L

- Dr. Sandor Milesz
' Drejtor i Pergjithshém..
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ita e Suksesit e Forever Living Products Hungari tash
D né ményré tradicionale fillon si takim i vlerésimit

té rezultateve té atyre qé kané arritur nivele té
larta né ndértimin e biznesit, si takim argétues por edhe
si,trainim i métejshém”. Publiku duartroket té gjithé ata
gé né bazé té planit té marketingut kanéarritur nivele té réndésishme
né karierén e rrjetndértuesit. Pas késaj né sfondin e skenés zbulohet se
si ngjiten shkallét né kété rrugé: shohim té shfagen njerzit ky¢ gé nga
menaxherét deri tek diamantét. Njeri prej tyre, Robert Varga, géndron
né skené; tani ai béhet drejtues i programit. Menaxheri Diamant-
Zafir éshté jo vetém njé drejtues i shkélgyer por edhe njé showman
jashtzakonisht argétues.
Até gé prezanton té parin , éshté ai njeri gé jo vetém drejton teté vende
, por krahas késaj éshté edhe njé rrjet ndértues aktiv.,,Pér até gjithmoné
né plan té paré éshté njeriu” thekson Rébert Varga duke thirrur né skené
drejtorin e pérgjithshém dhe Zafir Menaxherin Dr Sandor Milesz.
Né cdo Dité Suksesi do té kemi dicka té re; né kété rast Dr Sandor Milesz,
flet pér kartat e reja Forever, pastaj prezanton kutité speciale Touch dhe
bluzat e pérgatitura pér rally-in e radhés. Por mé e réndésishme éshté
thénia:,Ti do té jetosh?, Do té dashurosh ?,, — pyet drejtori. Kjo do té
dukej e cuditshme né takimin e njé firme, por Foreveri nuk éshté nga
ato firmat e zakonshme. "Kjo éshté njé boté tjetér, — thekson Sandor
Milesz, ,duhet té funksionojmé né dashuri”. Né qofté se i ke béré miré
dikujt, dita jote ka ndryshuar pér miré. Jepni fémijve tuaj dhe vetes tuaj
gjithshka mundeni, dhe uroj gé né té ardhmen té jetoni mé bukur dhe
mé miré dhe té dashuroni!”
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Pas késaj Robert Varga béhet serioz dhe thekson se ky éshté njé vend i familjes
centrike dhe i njeriut centrik. Duhet ti duash njerzit, ky éshté njé efekt anésor i kétij
biznesi” - thoté ai.

Dr. Margit Milics hap seriné e leksioneve profesionale me temén ,C’mund té bémé
pér ruajtjen e shéndetit?” Edhe kétu kemi personalitete: sé pari mésojmé shumé nga
karjera njézetepesé vjecare qé pjesén mé té madhe té kohés e ka kaluar né spitalin

e Zalaegerszegit. Sé pari Dr Margit Milics thekson se gjéndja joné shéndetsore né

43% varet nga ményra joné e té jetuarit, jashté faktoréve mjedisoré dhe gjenetiké. Ky
éshté njé lajm i miré mbasi késhtu mund té bé bé&jmé dicka pér shéndetin. Vetém se
mos ushqgyerja si duhet, mungesa e lévizjeve, stresi dhe konsumimi i alkolit, duhanit
etj, ndikojné né drejtim té kundért, duke shkaktuar sémundje me pérhapje masive si
ostoporeoza, alergjia dhe probleme té ndryshme té zemrés. Dr Margit Milics thekson se
sidogofté sémundjet jané njé reaksion pastrimi, gjaté té cilave largohen nga organizmi
Iéndét e démshme. Doktorasha prej kohésh pacientéve té saj ju rekomandon Aloe Vera,
sepse né, kété bimé gjenden 200 lloj pérbérésish té dobishém, sepse ajo pastron, largon
helmet, ushgen dhe ka efekt forcues té imunitetit.,Ne e kemi né doré té vendosim, té
ecim né shkallét e shéndetit g€ ngjiten apo né shkallét gé zbresin, pér té parat kemi né
dispozicion produkte té shkélgyera”— e mbyll ajo bisedén e saj.

NVetém atéhere jepe, né qofté se né té ka pullén” - thekson Ménika Dékany né
leksionin e saj frymézues qé mban mbas kualifikimit té supervizoréve dhe menaxheréve.
Si né pergjithési menaxherét e rinj ajo e fillon me falnderimet, pastaj na tregon, se
ndérkohé gé punonte si sipérmarrése né industriné kozmetike, fati ia kish pruré prané
mundésiné Foreverin. Dhe vetém njé heré ajo vendosi :,ky biznes duhet’, megjithse
shumé veté deshén ti mbushin mendjen.Kualifikimi si supervizor né Beograd i dha njé




shtytje serioze pér té vazhduar mé tej, pér krijimin e mardhénieve njerézore dhe zhvillimin
e personalitetit,,Merre fatin ténd né duart e tua, dhe rrethanat kthei né favorin ténd!” - i
inkurajon ajo té gjithé, pastaj thoté: ia vlen té punosh me njé skuadér té till€, gé kurré nuk do
té doje ta ndérroje!”

Parvjet u zhvillua me sukses té madh studimi i talenteve té Yjeve té FLP. Grupi Pro Band i
Nogradit i plotésuar edhe nga Milkés Berkics jep njé minikoncert duke korrur njé sukses té
madh.

Késaj performance i shkon edhe ményra se si e fillon leksionin e tij Dr Zsolt Gonczi. Prej 25
vjetésh né profesionin e juristit, prej 13 vjetésh punon né Forever, ai na shfaget me veshjen
e senior menaxherit, pastaj duke imituar njé proces gjygésor mban fjalén e mbrojtjes. Sepse
edhe fama e ményrés té ndértimit té biznesit MLM disa heré ka nevojé pér mbrojtje nga ata
gé kané paragjykime ndaj kétij biznesi. Sepse sikurse sqgaron Dr Zsolt Gonczi, gjérat e reja né
fillim i nervozojné njerzit, do té sulmojné por mé né fund do ta pranojné até, ashtu sikurse ka
ndodhur edhe me shumé zbulime né boté. Pastaj duke u kthyer te faktet lektori na zbérthen
se si rrjedhin té ardhurat nga mundésité e kétij biznesi. Si specialist por edhe si déshmitar na
citon jo pak njeréz té sukseshém si Robert Kiyosaki, Warren Buffet, Donald Trump, Bill Gates,

té& mundur pér kédo qé té ndértojé njé sipérmarrje té sukseshme- thekson Dr Zsolt Gonczi.
Eshté fakt se nga 20 firmat me rritje mé té shpejté né SHBA, 3 jané té sistemit MLM, dhe

xhiroja e tyre brénda 10 vjetéve éshté dyfishuar. Né boté té ardhurat e 60 milion njerzve vijné '
nga ky lloj biznesi. Pikérisht pér shkak té suksesit jané té médha edhe sulmet, por mjaftojné
té shikohen bazat e besueshmérisé (e kaluar serioze, produkte cilésore, plan marketingu i
géndrueshém) qgé té largohet ¢do médyshje. Pastaj nuk kemi folur pér avantazhe té tilla si

Forever Living Products (Hungary) Ltd
http://www.facebook.com/pages/FOREVER-LIVING-
PRODUCTS-ALBANIA/177450245638111

INFORMOHU PER AKSIONET,
RISITE DHE IDETE TONA
NGA DORA E PARE!

LIDHU ME KOMUNITETIN

E FLP EDHE NE FACEBOOK!




ajo gé investimi né kété biznes nuk kérkon ndonjé kapital, mund té fillohet edhe pa ndonjé
njohuri té vecanté profesionale, nuk ke shef, nuk ke risk, pérkundrazi ke mundési pér njé
ndarje kohe elastike, punohet né grup dhe ke siguri.,Fjala e mbrojtjes” éshté bindése, dhe i
»akuzuari”i shpéton akuzés! Tashmé vijné ata qé nuk kané patur médyshje dhe késhtu kané
mundur té arrijné rezultate té shkélqyera. Dhe FLP pér kété té shpérblen: bonusi makinés,
udhétimet turistike t& kombinuara edhe me trainim. Parakalojné ata gé kané realizuar mbi 60
CC, anétarét e Klubit té Conquistadoréve, , menaxherét , fituesit e programeve stimuluese,
menaxherét drejtues, dhe pjesmarrésit né Holiday Rally.

Menaxherja e sapo kualifikuar, Krisztina Németh-Lakatos flet disa fjalé, sé pari duke
falnderuar mbéshtetésit dhe nénén e saj.,Kam 6 vjet né kété biznes, dhe pérpigem té béj
gjithshka qé té dégjoni sa mé shumé pér mua”

Dr Erzsébet Nika ka punuar pér njé kohé té gjaté né spitalin e fémijve, por irealitetin qé
vinte nga hierarkia e ngurté mezi e duronte. U bé e dégjuar né rrethin e té sémuréve se né
vend té antibiotikéve beson mé shumé né [éndét natyrore. Isha manjake e vitaminave -
thoté ajo pér vete, ,dhe shumé jam marré edhe me plotésuesit dietiké” Erzsébeti u kérkon
mjekéve gé jané prezenté gé té ngrihen mé kémbé : duket se jané shumé, gé nga specialistét
e FLP, gé pérbéjné bazén e gjéré té specialistéve. Dr Erzsébet Nika na thoté se duhet pritur
deri sa veté njerzit té jené té gatshém pér té marré pjesé né ndértimin e biznesit.

JTashmé gé né até cast kam dashur ta ndryshoj,,, na kujton senior menaxherja pér hapin e
paré té saj.,Né qofté se ke pérvojén e produkteve, atéhere ke besim, produktet shesin veten”
- thoté Dr Erzsébet, pastaj na zbulon partet e para, pérshtypjet e mbrritjes t&€ menaxheréve
té paré. Por gjithashtu thoté se ndonjéheré ishte mé véshtiré té ishe e sukseshme né rrjet,
por ajo gjithmoné njé gjé ka mbajtur parasysh:,té mos jené mundésira té€ humbura”

Pas kualifikimit té asistent supervizoréve, e merr fjalén Zafir Menaxheri Istvan Halmi por mé
tepér éshté shfagje. Eshté e véshtiré ta pérshkruash, sepse éshté mé tepér stili dhe humori

gé ndikon atéhere dhe atje. Dhe ndikon vértet: né fund publiku ngrihet né kémbé duke
duartokitur. Puna fillon me njé krahasim befasues. Istvan paraget né ekran njé send gé duket
si gjalp, njé produkt me mbishkrimin ,just like butter” (tamam si gjalp). Zafir menaxheri




FLP-lexikon

Udhétim stimulimi:
Shpérblim udhétimi pér 2 veté qé i jepet
njé Distributori qé ka realizuar programe
té ndryshme stimulimi sipas Planit t& Mar-
ketingut. Né& rast se njéri nga bashkshortét
nuk merr pjesé né kété udhétim, Distributori
ka té drejté té marré njé shok (shoge) me
kusht qé shoku té jeté Distributor i FLP ose i
gatshém pér tu béré distributor. Pér Stimu-
lin e Udhétimit duhet plotésuar 1500 piké
e sipér pér udhétime né Rally-in Global,
Eagle Manager Retreat, Zafir,
Diamant Zafir, Diamant, Dopio
Diamant, dhe Tre heré
Diamant.

bén paralelizma té disa sjelljeve njélloj si,me dritén qé duket”: sa
shumé gjera béjmé me ,sikur”, ndérsa nuk u futemi atyre plotésisht.
Edhe me rrjetndértuesit késhtu ndodh: ,po ja rregullova listat”,

,Po kam menduar objektivat”, citon lektori théniet e zakonshme

té distributoréve, duke u ambjentuar ag shumé me kéto, sa do té
besojmé edhe veté se punojmé, por deri aty vetém ,béjmé sikur
jemi angazhuar”.

Istvan Halmi shpesh ka paré se shumé veté vijné né leksione,
frymézohen pastaj ,humbasin” | nénvleftésojné kéto gjéra
dhe u shfagen médyshjet,,Nuk na mésuan si té besonim,

por na mésuan si té géndronim né rresht” - radhit shkaget
Istvan Halmi. Para se té besojmé né radhé té paré duhet té
sgarojmé déshirat tona. .,Déshiro pér gjérat por jo jashté
realitetit’, na késhillon zafir menaxheri, sipas té cilit forca
kryesore lévizése éshté ajo gé té jemi shembull pér fémijét
tané. Istvén thérret né skené dy djemté: Bence dhe Bajnok, ku na
tregojné se ashtu si duhet ndjekin rrugén e treguar.,,Béje, ose vetém
ashtu béje, sikurse e ke menduar”- na jep si mesazh pérmbyllés
Istvan Halmi, dhe gé té& mund té jeté vértet shembull, pérsérit
angazhimin e marré se deri mé 31 gusht do té jeté menaxher zafir-
diamant.

Takimi mé i afért do
te jete mé 21 Korrik
né gendrén Syma, atje
na presin lektoré té
shkélqyer dhe drejtues
te mrekullueshém te
programit!



endngjarja e Dités sé Suksesit ishte salla e kongresit té Hotel Ambassador-it té Opatis.
Si gjithmonég, Opatia edhe kété heré na priti e mbuluar nga drita e diellit. Né kété dité
té mrekullueshme, bashkpuntorét tané erdhén nga e gjithé Kroacia, por u bashkuan me
ne edhe mysafiré gé erdhén nga Sllovenia gjitone. Rradhén e rolit té drejtuesit té programit

e morrén Irena dhe Rados Susanj menaxheré nga Rijeka. Duke falenderuar sponzorét

dhe bashkpuntorét pér punén dhe ndihmén e tyre, treguan rrugén e tyre deri né nivelin e
menaxherit. Ata i motivon puna né grup, gjé qé i bén ta duan mé shumé kété firmé.




Veté programi filloi me interpretimin e grupit té kércimit Tequila Mosquitos — duke paragitur disa numra salsa dhe rueda.
Drejtuesi i zyrés sé Kroacisé, dr. Laszl6 Molnar béri prezantimin e njé produkti té vjetér dhe té ri - Fleur de Jouvence-it — i cili do

té dali né garkullim né vazhdim té Dités sé Suksesit, me amballazhim té ri, mé i perfeksionuar, nén njé kod té ri dhe me njé ¢mim
mé té ulét.

Poreci tashmé po troket né deré. Drejtori rajonal dr. Laszl6 Molnar i kujtoi té gjithé pér periudhén e klasifikimit, duke i inkurajuar
ata, qé té pérpigen té realizojné kushtet, gé sa mé shumé té mund té udhétojné falas pér né Porec. N.q.s. dikush nuk i njeh kéto
kushte, do ti gjejé ato né revistén e FLP-s. Drejtori rajonal dr. Laszlé Molnér hodhi fjalé pér fagen e re web né gjuhén kroate, e cila

do t'ju lehtésojé shumé bashkpuntoréve gjetjen e pikéve, linjén e poshtme, politikén e biznesit, informacione mbi produktet dhe
informacione té tjera.

Dr. Drasko Tomljanovi¢ menaxher nga Rijeka éshté,doktori i telefonave”

té FLP-s. Dr. Tomljanovi¢ u bé shumé shpejt menaxher, ai i rekomandon me
shumé dashuri produktet. Né leksionin e sotém foli pér mekanizmin e efektit
té Argi+. Né leksionin e hollésishém na mésoi, se si té mbrojmé veten, trupin,
si té jemi mé fittek me ndihmén e produkteve, se si mund ta béjmé jetén toné
mé té miré.



Grupi i kéngétareve amatore LIRA éshté krijuar né 1996-&n, ka prezent 15 antaré. Q€ nga momenti i krijimit punon pér
popullarizimin e kulturés muzikore, duke kultivuar né rradhé té paré muzikén fetare tradicionale bregdetare dhe té Istrias.
U kénagém me muzikén e tyre!

Bllokun qé fliste pér pérdorimin e plotésuesve ushgimoré e drejtoi kryeinfermjerja nga Pulja, Manda Koreni¢. Bashké me disa
nga bashkpuntorét e suksesshém ajo ndau me ne pérvojén e jashtzakonshme, pér sa i pérket pérdorimit té pérditshém té
produkteve, duke dhéné késhilla pér pérdoruesit fillestaré.

Pas pushimit supervizorja e sapo kualifikuar Milica Sirotkovi¢ me njé entuziazém té madh, e motivuar, me sy qé i shkélgenin,
tregoi pér rrugén e béré deri tani. Duke dégjuar leksionin e Nena-s - si¢ e thérrasin té gjithé — e kuptuam, qé ky éshté vetém
hapi i paré i saj drejt suksesit, sepse kur dikush flet me aq dashuri dhe pérkushtim pér produktet, pér firmén, bashkpuntorét,
sponzorin, dihet, gé e ka té garantuar suksesin.

Mirjana Kati¢ Mesaro$ menaxhere nga Zagrebi gé nga fillimi punon né Forever Living Products. Eksperienca dhe njohurité e
saj jané té pagmuara. Né leksionine saj té shkélgyer - i cili mbante titullin ,4 piké” - shpjegoi réndésin e aktivizimit mujor dhe
thjeshtésin e realizimit. Tregoi, se si e zbaton até prej vitesh, dhe pér ¢faré duhet té kemi kujdes.

Mé pas ju dhamé distinktivat supervizoréve dhe assistant menaxheréve té sapo klasifikuar. BEhet fjalé pér njé grup té rinjsh té
cilét sollén njé vrrull té ri si né linjén e tyre ashtu edhe né ato paralele. Kushtet e klasifikimit pér programin e makinés i realizoi
Jadranka Kralji¢ Pavleti¢ dhe Nenad Pavleti¢, si dhe Maja dhe Tihomir Stilin. PEr disa muaj rrjesht né familjen e 60+ gjendet
Jadranka Kralji¢ Pavleti¢ dhe Nenad Pavleti¢, ndérsa pér Ameriké mund té udhétojné ciftet Stilin dhe Molnar. Urime pér té
klasifikuarit!



Edvard Badurina menaxheri nga Rijeka foli me zgjuarsi pér zgjedhjen e liré qé té ofron FLP-ja. Pér até, se si mund ta
disponojmé kohén toné, pér ndryshimin midis shefit dhe drejtuesit, pér mundésit e jashtzakonshme gé na ofrohen népérmjet
firmés. - Mundésia éshté kétu, na e ofruan, duhet ta shfrytézojmé até — pérfundoi leksionin Edvardi duke i bashkangjitur
thénien e Kiyokosakit:,, nése do té jesh pasanik, mendo né gjéra té médha... mendo ndryshe”

Distinktivét pér assistant supervizorét i dha cifti Molnar. Ishte kénaqési té shikoje fytyrat e geshura dhe té gézuara té atyre, qé
e vendosén: té bashkohen tek familja e njerézve té suksesshém dhe té kénaqur, tek FLP-ja. Té shpresojmé, qé dita e sotme e
suksesit ju dha atyre njé nxitje, gé té ndjekin sponzorét e tyre né rrugén qé té con drejt suksesit.

Né fund té Dités sé Suksesit senior menaxherja nga Rijeka Sonja Jurovié¢ mbajti leksion pér objektivat dhe drejtimin e grupit.
Sonja sé bashku me burrin drejton njé nga grupet mé té suksesshme té Kroacisé — Adria Teamin. Brenda njé periudhe té
shkurtér grupi mori njé vrrull té jashtzakonshém, bashkpuntorét e tij nga muaji né muaj arrijné klasifikime gjithnjé e mé té
larta. Sonja né leksionin e saj e vuri theksin né réndésin e vendosjes sé objektivave, tek vendosméria, né punén e pérditshme té
grupit, si dhe né réndésin e stimulimit té bashkpuntoréve. Sonja njohurité e saj ja transmeton grupit, i méson ata, se si duhen

realizuar brenda njé kohe sa mé té shkurtér objektivat e vendosura. | urojmé pér suksesin, dhe gézohemi, qé Sonja dhe Zlatko
sé shpejti do té klasifikohen soaring menaxheré.

Drejtuesi i zyrés sé Kroacisg, dr. LaszI6 Molnar falenderoi drejtuesit e programit té Dités sé Suksesit Irena dhe Rados Susanj,
si dhe punén e lektoréve, mé pas ftoi bashkpuntorét qé té marrin pjesé né trajnimet e métejshme gé mbahen né zyra, né
programin Start, qé té realizojné kushtet e klasifikimit pér té marré pjesé falas né Holiday Rally, t&€ marrin pjesé né trajnimet e
métejshme qé mbahen vende té ndryshme té rajonit, ku mund té pasurojné njohurité e tyre.

Dita e Suksesit e rradhés do té mbahet né ditélindjen e FLP-s sé Kroacisé né 3 néndor 2012 né Hotel Ambassador té Opatis.

Dr. Laszl6 Molnar
Drejtori rajonal i FLP-s sé€ Kroacisé
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Forever Living éshté drejtuesi i tregut né fushén e
plotésuesve ushgimoré me bazé bimét mjeksore. Né ¢do
maj festojmé pérvjetorin e krijimit té firmés, falenderojmé
krijuesin e sipérmarrjes Rex Maughan pér misionin e
vetédijshém dhe pér éndrrén gé disponoi né até periudhé.
- Forever-i éshté prezent né boté pér mé shumé se tre
dekada, ndérsa né Serbi mé shumeé se njé dekadé: dhe kjo
éshté madhéshtore! - njofton drejtori rajonal i FLP-s pér
Serbiné Branislav Raji¢ menaxher.

Ményra aktuale e jetés dhe stili i jetés intensive IEné gjurmé
né shéndetin toné, né cilésin e jetés. Sémundjet moderne

i véshtirésojné ditét tona, dhe njé zgjidhje éshté ushqyerja
e gelizave me pérzjerje aktive. Falenderojmé dr. Biserka
Lazarevi¢ soaring menaxher pér seminarin e shkélqyer dhe
recetén pér njé jeté té shéndetshme.

Cilésia e produkteve duket menjéheré né eksperiencén
pozitive té konsumatoréve. Duhet guxim i madh gé té
ngjitesh né skenén e njé salle t& mbushur me spektatoré
dhe té tregosh pérvojat personale. Njé numér doktorésh si
edhe punonjés té shéndetésis i pérdorin produktet gjaté
punés, ishte pérvojé e miré té dégjoje rekomandimet e
tyre. Falenderojmé dr. Biserka Lazarevi¢ pér drejtimin e
pjesés sé programit.

Eshté njé hap i madh pér té kaluar nga niveli i assistant
supervizorit né nivelin e supervizorit dhe assistant
menaxherit. Pérshéndesim punén e papértuar té té
klasifikuarve té rinj, dhe ju urojm atyre suksese té
métejshme né puné!

Grupi Legende éshté tashmé mik i vjetér i FLP-s gé nga
momentet e fillimit. Sa heré gé na éshté dhéné mundésia
pér kété e kemi ftuar si mysafiré me shumé dashuri, ndérsa
ata e kané treguar mirénjohjen e tyre me programe
gazmore.




Forever Living-u e transformoi plotésisht jetén e lektorit té rradhés. Pozicionin e menaxherit e
trashégoi nga i ati, por nuk kishte eksperiencé né marketingun e rrjetit. Pavarésisht nga kjo biznesi u
zhvillua nga viti né vit, dhe bashké me té edhe Aleksandar Paligori¢. Tashmé ai vet urdhéron mbi
kohén, energjiné e tij e investon né biznes, dhe ai ja shpérblen té shuméfishuar.

Klubi i Sundimtaréve pérmbledh ndértuesit mé té miré té rrjetit. Antarét e tij jané bashkpuntorét
tané, té cilét duke e krahasuar me té njéjtén periudhé té vitit té kaluar e kané rritur dukshém xhiron.
Pérshéndesim Dragana dhe Milos Janovi¢ dhe dr. Marija Ratkovi¢ pér klasifikimin e tyre.

Ndjenjat tona zbulojné shumé gjéra pér ne, dhe na shogérojné gjaté gjithé jetés deri né fund. Me
géndrimin toné pozitiv, gézimploté rritet proporcionalisht edhe optimizmi yné, gé i jep shtysé
entuziazmit toné. - Merr vendimin tani, sot; puno, léviz! Nga e mira drejt madhéshtores, i mbushur
plot energji, dhe duke mbajtur dhe respektuar ideté themelore té marketingut té rrjetit - njofton dr.
Sonja Jovi¢ menaxher.

Pozicioni i asistent supervizorit né sistemin toné té marketingut é&shté njé nga mé té réndésishmit
- njésoj si provimi i maturés — népérmijet tij rruga té con né sistemin e vérteté. Ju urojmé shumé
sukses né punén e tyre té métejshme assistant supervizoréve té sapo klasifikuar!




Frenuesi i vetém i plakjes éshté mésimi. Forever MLM-ja
&shté njé mundési e shkélqyer punésimi pér té gjithé ata,
gé duan té punojné e té krijojné me mendje té hapur,
jané té ndjeshém ndaj té resé dhe déshirojné té ecin
pérpara. - Por asnjé hap i madh nuk mund té hidhet
brenda dités - tregon Veronika Lomjanski diamant
menaxher. — Njeriu mé i miré né boté éshté ai, gé ju
rekomandoi juve biznesin e Forever-it. Progesi i ndértimit
té rrjetit bazohet né mirékuptim, vendosméri, respekt dhe
efektivitet. Né fund gjithmoné ngrihet pyetja: DESHIRON
APO JO?

Takimi i radhés do té béhet né Beograd né Shtépin e
Sindikatave, mé 23 shtator 2012.

Branislav Raji¢
Drejtor rajonal
i Forever Living Products-it té Serbisé
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Népérmijet shémbujve toné personalé do té donim tju tregonim (né radhé té paré duke i paré gjerat nga ana
shpirtérore), ¢faré na ndihmoi neve né punén tong, ¢faré na béri té kalojmé véshtirésité, dhe pse e ndjejmé se pérséri
do tu duam!

Neé fillim nuk ndodhi asgjé e veganté, vetém u ulém, bémeé llogarité dhe i thamé njeri tjetrit, PSE DUAM té béhemi
Menaxheré Eagle, sepse pér ne kjo ka RENDESI.

m

e veten toné. Sepse do té donim té kishim njé rreth mé té ngushté, té ishim anétaré té njé skuadre mé té
ngushté, dhe si menaxheré té ishim ndérmjet menaxheréve mé té miré! Dhe titulli Eagle na i dha mundésité pér kéte.

Péf (ren (ose. Donim tu tregonim fémijve, se ,, se né qofté se do dicka té madhe edhe pér até je i
afte”VDoninr’tu jepnim shembullin, se me gjithé jetén toné té méparshme, mund té zemé vend edhe né bashkési té
tjera, duke géné té afté té jemi atje midis mé té miréve. Donim tu jepnim shembullin pér caktimin e objektivave, pér
vullnetin dhe pér punén!

L J[/l/‘é'f %ﬂ"ﬂ%& fl{/u’// se para tyre do té donim ti garantonim se ajo qé pérfagsojmé éshté njé nga mé

té mirat. Donim té ishi € té besuar para tyre dhe donim qé edhe ata ti térhiqte Foreveri!

Lo J’éﬂ%‘iﬂ/b {v/2¢. Donim tu jepnim shembullin sepse vetém késhtu me shembullin personal ke mundési
té gjesh pasues. Fati na erdhi né deré né gastin e duhur. Kemi patur besim dhe besojmé se atyre qé do té lidhen
me ne do té mund tu japim njé shembull té tillé personal, me té cilin pér kédo sipérmarrja Forever, sipérmarrija e
suksesit do té mund tu sillet ,,njgitur me trupin”.T€ diné edhe atg, qé anétarét e skuadrés soné ,,me ne” mund té
sponsorizojné mé lehté sepse do té jeté mé e lehté té mbéshteten tek ne!

Lo /éféll;}/”fﬂe/i/b. Eshté gjé e bukur té jesh menaxher i vlefshém i FLP. Eshté e miré q& ashtu si i kemi apo
m i kemi né krah drejtuesit tang, ashtu edhe ata mund té mbéshteten tek ne. Shembullin mund tia japim kujtédo
qé ka objektiva serioze, dhe me kété mund té ndihmojné njerzit né até ményreé, sikur ne nuk mundemi pér té! Nuk ka
interesa materiale, megjithaté firma rritet, njerzit qé e pérfagsojné até béhen njeréz mé té miré, dhe né fund té fundit
pér kéte flet mentaliteti i Foreverit dhe i Rex-it.

Kur u bémé menaxheré ishim krenaré pér veten. Pastaj kaloi koha dhe donim té dukeshim né digka. Por niveli tjeter
i biznesit na dukej ,,shumé larg”, vértet nuk dinim si té léviznim pér até nivel. Pastaj erdhi shpalla Eagle Menaxher , e
cila nga pikpamja e njé menaxheri dukej njé objektiv qé mund té arihej shumé mé lehté.

Por atéhere, né fillim, mé e réndsishmja ishte ajo qé gjetém PSE-né dhe mundém té& besonim se mund
ta bénim!

Pastaj kérkuam dy miq té mrekullueshém, qé té na ndihmonin.Ata ishin sponsorit tané, sesior menaxherét Dr Ida
Nagy dhe Dr Ferenc Kiss. Ramé dakort, i premtuam njeri tjetrit qé do ta béjmé sé bashku. Dhe ¢do té thoté fjala e
dhéné? Ata u béné Senior Eagle Menaxheré!




Pas vendimit toné menjéheré térhoqé sponsorit tanég, té cilét géndruan deri né fund prané nesh,
dhe detyrén toné e bémé si njé skuadér e vetme.

Adrienne e ka béré zakon té thoté se se ai qé do té donte té béhej Menaxher Eagle , ai éshté njé libér i hapur pér
jetén e tij, pér skudreén e tij, pérpara njerzve. Sepse rezultatet duhen arritur ¢do muaj, dhe kété ta publikon edhe
firma!

Prandaj pikét i shikonim ¢do javé e ¢do muaj, dhe nuk bénim gjé tjetér vegse punonim sistematikisht dhe me
durim. Sikur edhe ne té ishim asistent supervizoré. Po até puné bazé bénim dhe ¢do dité né até ishim fokusuar.
Kishte pjesé detyrash qé i pélqenim, por kishte edhe té atilla qé nuk i pélgenin dhe aq shumé. Kishte edhe nga ato
qé nuk i pélgenim fare. Por té gjitha i bémé. Sepse dihet qé ai qé éshté profesionist e bén punén edhe atéhere kur
nuk ka qejf pér té, ndésa amatori mund té mos e béjé edhe kur e ka gejf. Dhe ne duam ti pérkasim profesionistéve.

Na ka befasuar ajo qé té jesh i sukseshém, qé té kesh paraté e tua e qé té té vlerésojné nuk
ka nevojé pér pérpjekje mbinjerézore. Sekreti qéndron tek puna sistematike dhe e kryer né
ményré té planifikuar! (Jo vetém flisnim pér to, por edhe bénim até pér té cilén flisnim.)

Dhe rezuleai o cfkall ack i prisnim dhe imaginonim!

Ishte njé ndjenjé e pabesueshme qé né podium té géndronim té katér, sepse gjithsejt ishim katér qé
kishim arritur deri aty si menaxheré! Por kjo ndjenjé u rrit mé shumé sepse gjithé kété e pérjetuam bashke
me sponsorit tane.

Ndjenja e suksesit, ishte njé gjé e mrekullueshme aty dhe atéhere né skenég, por ishte kalimtare. Zgjati pér até dit€,
pak pér ditén tjetér dhe pastaj ra né qetési. Por vlerésimi gé morém nga firma dhe drejtuesit e saj, dhe respekti e
dashuria qé merituam dhe gé na u dha gjaté punés nga bashkpunétorét tané ,forevera”, ajo zgjat shumé e shume
mé tepér. éshté njé ndjenjé e tillé e veganté, pér té cilén ia vlen té béhesh pérséri e pérséri Menaxher Eagle!

Forever Living éshté njé nga firmat mé té médha dhe mé té shkélqyera né boté té sistemit MLM. Ndérsa Hungaria
dhe vendet e rajonit né kété firmé jané njé nga skuadrat mé té mira. Ndérsa ai qé do té bét Menaxher Eagle, né
keté firme té vegantg, ai do té jeté midis mé té miréve té késaj skuadre!

C’mund té béjmeé? T€ jemi luajalé! Ai luajaliteti i tipit ,,me mish e me shpirt”. Kur veten e angazhon jo ,,vetém
ashtu” por ,,vértet ashtu”. Prané digkaje dhe prané disave. Ne e duam Foreverin me pasion, kétu u bémé mjek mé
té miré, njeréz mé té miré, si FLP para jetés soné. Eshté njé gjé e pabesueshme, ajo qé provon njeriu: gfaget atje né
pjesén mé té bréndshme té tij — ndjenja e angazhimit té vérteté, dhe né koké na jehon thénia e Miki Berkicsit:
Uné jam Forever! Kété ndjenjé ia urojme gjithkuijt, sepse atéhere éshté e sigurte, qé té gjithé menaxherét do té
béhen Menaxheré Eagle!

Dr.Adrienne Rokonay, Dr. Péter Banhegyi
Eagle Menaxheré



FOREVERZ-

...business school

| dashur deshirue

,Kjo faqe interneti €shté destinuar per-ate qe
pérvetsohet né ményré mé té efektshme mjeshtéria e ndértimit té rrjeteve, si dhe t€ ndikojé né punén tugj si nj
mundési e pashoqe siguron marrjen e lehté té njé numur informacionesh té tilla té cilat e béjné mé té lehté punén, sepse gjithmoné
kemi nevojé pér ide e teknika té reja, por edhe pér disa fjalé frymézuese. Kolegét tané qé zotérojné njohuri té shkélqyera profesionale,
ju véné né dispozicion materialet e leksioneve té tyr, prej té cilave mund té pérvetsoni elementét me réndési jetike pér ju. Me ndihmén e
njeri tjetrit, me mésuarje u afrohemi mé shumé atyre objektivave té€ mrekullueshme, qé néboté té€ veprojmé si njé familie e madh, duke
shérbyer si shembull pér até qékjo puné nuk éshté gjé tjetér vegse njé profesion, dhe éndérrat pér gjithkénd mund té béhen realitet.

Té gjithéve ju béjmé thirrje té té jetoni me kété mundési! Pérpara FLP Hungari!
Dr. Sandor Milesz- Drejtor i Pérgjithshém

Fagja e trainimit n€ internet Forever Business School me tekstin e mésipérm falnderon vizitorin e saj, drejtorin toné té
pérgjithshém, Dr Sandor Milesz, i cili né emér té Foreverit, me skuadrén e tij e pérpunon vazhdimisht gé t€ japé dhe sigurojé
cdo mundési trainimi pér njé ndértim rrjetesh té sukseshme.

Kétu do té donim g€ ndihma juaj té jeté né até, qé pérdorimi i fages sé re t€ trainimit té jeté pa pengesa.

Ka raste kur né procesin e regjistrimit butonat nuk funksionojné kur i klikon me kursor, por nuk reagon programi, ose nuk mundesh té klikosh
atje. Né kéte rast ju propozojmé pérdorimin e njé programi tjetér ( si pér shembull Google Chrome, Firebox).

Mbasi realizohet regjistrimi, pas kontrollit té té dhénave té dhéna , aktivizojmé regjistrimin brénda 24 oréve.

NE fagen e trainimit mund té gjenden lajmet e dités dhe leksione té tilla qé té ndihmojné né ndértimin e rrjeteve. Por mund té gjenden edhe
informacione té tilla gé kané té b&jné me orarin e e génies hapur té magazinave tona.

Mund té vendosni edhe ndjekjen e objektivave tuaja, g€ té térheq vémendjen pér arritjen e njé niveli apo té programi stimulues, qofté edhe me
kohén e nevojshme pér ta arritur até, duke e shogéruar me vémendje né véndin ténd, madje pérmban edhe udhézuesin e nevojshém pér arritjen e
kétyre objektivave.

Lidhur me regjistrimin apo pérdorimin e fages mund té kérkoni ndihmé né Facebook-un zyrtar té Forever Living Products (Hungary) Ltd. ose né
qofté se do me zé€ live na thirr ne pa hezitim né 06-1-269-5370/ ext.|30!

Fagja e Trainimit Forever Business School éshteé falas pér té gjithé distributorét qé disponojné numerin kodik té regjistrimit. Leksionet e paragitura
né kéteé fage interneti nuk pasqyrojné opinionin e FLP, por pikpamiet e pavarura té lektorit. Lektorét nuk garantojné, g¢ mésimet e dhéna prej tyre
do té sigurojné patjetér sukses , megijithaté qé kéto leksione do té konribuojné pér arritjen e suksesit.

Ju urojmé kérkim dhe mésim té kéndshém! www.flpbs.hu



073 FOREVER GINKGO PLUS®

Nije preparat me efekte kurative gé nuk cilésohet ilag. Efekti i saj
vértetohet nga literatura profesionale. Rekomandohet pér parandalimin
dhe kurimin e simptomave té furnizimit té pamjaftueshém te trurit me
gjak, kryesisht tek té moshuarit, si dhe per permirésimin né radhe té
pareé te kujtesés se dobét dhe te rénies té aftésisé mendore.

60 tableta




HOLIDAY RALLY NIVELI I II-TE

Periudha e kualifikimit: nga 1 Maj 2012. deri né€ 31 Gusht.

Kush mund té kualifikohet? Cdo distributor i ri apo i vjetér, qé nga niveli aktual ngjitet té pakten nje
shkallé mé larté né planin e marketingut (nga shkalla e distributorit mund té kualifikohesh vetém né qofté se
arrin shkallén e supervizorit).

Mund té marrin pjesé edhe té risponsorizuarit !

Cilat jané kushtet e nevojshme té kualifikimit pér kété program stimulimi?

Ngjit shkallen! Gjate periudhés té jesh Aktiv (pra 4 pike, nga teé cilat | piké té jeté né emrin e veté) qé nga
muaji i pare i ploté, domethéné né qofté se je regjistruar né 15 Qershor, atehere nga | Korriku. Né krahasim
me nivelin ténd ekzistues duhet g€ né planin e marketingut té ngjitesh njé shkallé (ata g€ jané né nivel
distributori duhet té arrijné nivelin supervizor). Ky éshté Niveli i I-ré i Holiday Rally-it.

Pas kualifikimit, deri né fund té periudhés té kualifikimit pérseri duhet té plotésosh né dy muaj té
njépasnjéshém kushtet e kualifikimit, domethéné pér shembull nga niveli i distributorit ose asistent
supervizorit arrite nivelin supervizor né Mars, atéhere krahas ruajtjes té génies aktive, xhiroja jote e Qershor
dhe Korrik té marra sé bashku dhe Korriku me Gushtin bashké duhet té jené pérseri 25 pike. Né qofte se
nisesh nga shkalla e supervizorit dhe arrite shkallén asistent menaxher né Qershor, atéhere krahas ruajtjes té
qgénies aktive, xhiroja jote e Qershorit dhe Korrikut sé bashku si dhe e Korrikut me Gushtin sé bashku duhet
té jeté perséri 75 piké dhe késhtu me radhé: né kualifikimin pér nivelin e Il-té té programit Holiday Rally.

Ne qofte se je regjistruar né muajin e fundit té periudhés té kualifikimit dhe ke plotésuar kushtet e kualifikimit
pér Holiday Rally, atéhere né Holiday Rally nuk mund té marrésh pjesé né akomodimin e VIP-ave, por sigurisht
je kualifikuar pér nivelin e |-ré.

Ai qgé gjaté periudhés té kualifikimit ngjit dy a mé shumeé shkallé té planit té marketingut, ai né Holiday Rally
merr pjesé né akomodimin e VIP-ave, pra ka arritur nivelin e Il-té.

Akomodimi: né hotel me 4 yje, duke pérfshiré gjithshka.

Bashkpunétorét e kualifikuar pér Nivelin e lI-té do té shkojné me autobus VIP, dhe gjaté aktivitetit do tu
shérbehet né bufe VIP-ash dhe nuk do té keté pika shitje pér VIP-a duke mos pritur né radhé.
Bashkpunétorét e Nivelit té I-ré, udhétimin e tyre duhet ta mbulojné me shpenzimet e tyre, por sigurisht
mund té marrin falas shérbime té firmes.

‘Kur dhe ku do té jeté Holiday Rally?
: 5 B'Rafp ;.20.[:2 né Porec té Kroacisé.
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magjino, si rezultat i njé pune disa mujore, pas shumé planifikimesh dhe udhétimi
I té gjaté mé né fund arrin né Phoenix. Me emocion pret qé té mbrish né hotel, té

mund té takohesh me shokét e Forever-it dhe té marrésh pjesé né Super Rally. il
Gjéja e paré gé sheh éshté:“Welcome to Phoenix,Arizona!”. Do té jesh mé i !
emocionuar... do té nxjerrésh rrobat nga valixhja dhe do té dalésh nga dhoma pér l J
njé shétitje, do té buzéqeshésh dhe do té mendosh: ,,E realizova, jam kétu!” Por Sonya Aloe Nourishing
udhétimi i gjaté duket né trupin dhe lékurén ténde, ndérkohé qé té pret edhe skena Serum (#281) me
e Rally-t... Udhétimi dhe drita e diellit té verés nxeh gjithshka, késhtu qé kujdesi i pérmbajtje ekstrati té 4
zakonshém pér bukuriné duhet béré mé intensiv — sidomos né klimén e Arizonés. cajit té bardhé mbron “5%?':1"'
Si pér programet e planifikuara né ambjentet e brendshme ashtu edhe pér dhe shton lagéshtin né fs
argétimet né ambjentet e hapura, do té déshiroja té jepja disa ide, se si mund ta lékurs, dhe népérmijet ﬂ,
mbrosh dhe hidratosh lékurén, se si mund té dukesh mé bukur dhe té ndihesh saj siguron paragitjen

shkélqyer né kété Super Rally: rinore. _

- I — Uji mineral pa gaz Sirona
Cdo méngjes dhe mbrémije fresko dhe (#265) — gjithmoné t&

hidrato lékurén me Sonya Aloe Refreshing té giendet t& paktén njé
Toner (#279) gé pérmban ekstrat té ¢ajit — shishe... trupi do té ta
t€ bardhé! Pastruesi i fytytrés tonik pa | S dii pér nder! -
lkohol me pé s aloe e B ! i - — ==
dhe ka fres drato

elementé
atues teé t ep
oisturizing asimilohen
ga shtre urés, dhe me kété
mund as € rivendosésh ndricimi

dhe elasticitetin rinor té lé
r d

=
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Kurré nuk ka qéné mé
ollaj se tani mbrojtja

g i edhe ] nga i cili buzét do té
gjaté periudhés sé Rally-t hndrrohen té buta dhe
ndihmon né Iémimin e ———
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ADAM NAGY DHE BRIGITTA BELENY! SENIOR MENAXHERE, ANETARETE KLUBIT TE PRESIDENTIT

Lir ne e r wﬁm %

QFE BIZNESITE NDERTOHET NE HARMONI

Sponsor: Rex Alex
Linja e sipérme: Terézia Herman, Zoltan Becz, Zsofia Czele, Aranka Vagasi dhe
Andras Kovacs, Miklds Berkics, Jozsef Szabd

CIFTI ADAM NAGY - BRIGITTA BELENYI JANE SIMPATIKE SEPSE FLASIN
SINQERISHT JO VETEM PER SUKSESE DHE GJERA POZITIVE, POR

EDHE PER VESHTIRESITE. NUK PARAQITEN ME NGJYRA TRENDAFILI,
MEGJITHATE JANE MIDIS ME TE MIREVE.

Eshté ora teté e mbrémijes, sapo jané kthyer nga njé leksion i hapur. A nuk jeni lodhur?
Adam: Té lodhur? Jemi plotésisht té karikuar, na jep energji kur punojmé. Vetém té shikoni,
kur ata q¢ mund ¢ regjistrohen si u shkélqejné syté, dhe u japim atyre até pér té cilén

kané nevojé!Marrin informacionin bazg, por presin deri sa pastaj tek pér tek té ulemi e té
bisedojmé .”si ta qepim kété sipérmarrje pér ata’.

Brigi: Puna kurré nuk té lodh, vetém mos arritja e rezultateve. Né Forever ka shumé drejtues
€ médhenj, q¢ megjithse mund t€ mos keté nevojé pér ta, ata prapé punojné dhe jo pér arsye
materiale.

Adam: Njeriun e motivohet mé tepér kur e sheh qé¢ mund té nisé diké pér digka. Tashmé pér
shembull kishim njé t€ afert , q¢ mbas 9 vjetésh vendosi t€ vijé, sepse deri tani vepronte né njé
rrjet tjetér.

Ai qé ka qéné i sukseshém né njé dicka, do té jeté i tillé edhe né tjetrin ?

Brigi: Ai qé ka qéné i sukseshém diku tjetér, kétu do té jeté shumé mé i sukseshém, sepse
megjithse sistemi MLM éshté po ai, plani i marketingut kétu té shpérblen shumé mé miré.
Tashmé nuk éshté njésoj se me sa energji, pérsa kohé, dhe me cfaré investimi arrin diku njeriu.

Mbi ¢’baza do té zgjidhnin vendin ata qé jané sot té interesuar?
Adam: Drejtimi, sistemi trainimit, kolegét, gama e gjéré e produkteve cilésore, artikuj
konsumi, situaté monopoli né treg... kéta faktoré bazé do & kérkoja.

Brigi: Ka réndési qé biznesi & jeté i kopjueshém; edhe nga kjo pikpamje jemi né vendin

e duhur, mbasi &hté njé gjé e provuar, njé gjé e ngritur. Edhe sikur té mos jemi né njé

Dité Suksesi, megjithse kjo nuk ndodh, prapé rrjeti funksionon. Njerzit qé e pané njé heré
fantaziné, tashmé edhe pa ne mund ti béjné llogarité. ndérsa neve kénagsiné mé t& madhe na i
jep ajo qé familjet ¢ u jemi drejtuar po u ndryshon jeta.

Né pamijen e paré plani i marketingut duket i koklavitur. Si e shpjegoni zakonisht?

Adam: Ky éshté njé biznes i thjeshté, dhe kuptohet lehté. Njeriu ndérron pastén e dhémbéve
né sheépi, pastaj ndikon edhe tek t€. Paret e shpenzimeve qé nuk paguan pér reklamé, u
ndahen njerzve, kjo éhté esenca.

Tashmé e keni té garté gjithshka, por kur keni vendosur, me siguri nuk ishit kaq té
vetédijshém.







Adam: Po, dhe shumé Atéhere Brigi punoi si ekonomiste

né disa firma, ndérsa uné isha shef né njé firmé investimesh.
Shumé para, shumé pérgjegjési, ¢do dité 10-12 oré puné, né
gatishméri té pérhershme. Isha ngopur me té shkuarén né
rrethin spiral si ketri, kérkoja si té ndértoja njé biznes, g€ njé
heré ta krijojé njeriu dhe pastaj t€ gjenerojé para, por edhe
kohé té liré.

Brigi: Shikuam né gjithé tregun firmat qé punonin né sistemin
MLM , si dhe siguruam njé pérvojé vendimtare pér produktet.
NEé keété rast nuk ishte véshtiré té vendosje.

Adam: Si i punésuar né Hungari shpenzova disa dhjetra
milioné dollaré me qéllime investimi, né njé faré vizioni
pronésie. Firmat e vendosura kétu atéhere deri sot prodhojné
me njé fitim prej njé miliard forinta. Né qofté se kjo firmé do
€ arkétonte pér mua vetém njé pérqind té té ardhurave pasive,
me to do té jetoja téré jetén. Por firma e méparshme nuk e bén
kété, ndérsa Foreveri po. Kjo ishte ajo ¢ mé motivoi qé né
fillim, e dija qé né qofté se del me sukses, q€ nga ai moment
jeta joné dhe e fémijve tané do € ecte mé sé miri.

Sii punésuar punonit 10-12 oré. Po si ndértues rrjeti sa oré punon?
Brigi: Ndrshon. Né qofté se rrjetndértuesi nuk angazhohet

shumé edhe me 10-15 oré né javé mund t arrihet nje nivel jetese
mesatare. Né qofté se déshiron mé shumé se kagq, atéhere mund té
fitohen miliona, ndérkohé gé ¢éshtja u shérben edhe ngritjes té té
tjeréve.

Ju cilin temp keni zgjedhur ?

Adam: Mé té ngadaltin. Krahas puné mé miré té shishojmé edhe
jetén, sepse pér ne ka réndési qé ta ndértojmé né harmoni. Kur
djali Benjdmin u regjistrua, dihej q¢ 9 muaj kishte q¢ € arrinte
t€ béhej menaxher. Caktuam si objektiv datén 28 Tetor dhe po
até dité u realizua. Krahas késaj, puna e ndértimit té biznesit &
menaxherit ishte mjafté e forté, kété njeriu mund ta béjé vetém
pér até se e sheh qéllimin final, dhe e di se do ta arrijé brénda
kohés sé parashikuar.

Brigi: S¢ pari duhej t€ béheshim profesionisté. Addm sistemin
MLM e trajton si profesion, prandaj gjithmoné kemi mésuar nga
trajnuesit mé té miré, ka lexuar dhe shfrytézon mjetet teknike
moderne. Kemi formuar sistemin toné t€ trainimit. Pastaj




jeta filloi té na i kthejé shpérblimin. U erdhi radha stimujve,
udhétimeve né Ameriké.

Adam: Cdo program stimulimi e kemi shfrytézuar dhe na pélgen
qé firma na shpérblen g€ dijet tona ua trasmetojmé edhe té
tjeréve. Donim ti plotésonim sfidat dhe éshté falé késaj, qé soté
jemi anétaré té Klubit t€ Presidentit.

Brigi: Njeriu do € donte ti pérkiste njé rrethi mé té ngushtg,

t€ punojé ku vlerésohet dhe jo vetém pér para. Megjithse béhet
fjalé pér njé firmé disa miliardshe, ajo prapé funksionon si njé
sipérmarrje familjare duke lejuar zérin e arsyes. Né njé ményré t&
tillé sa pérshembull sistemi i trainimit né internet &hté krijuar né
bazé € idesé té Addmi...

E keni arritur géllimin pérfundimtar?

Brigi: Si jo. Madje gjithmoné tejkalojmé afatet e caktuara, por mé
t€ shumtat e géllimeve pak a shumé i kemi arritur. Pér shembull
tashmé duam € jemi soaring pér njé mijé vjet ...vetém se ka njé
digka, qé éshté edhe c¢éshtje fati: kur gjen edhe nga njé njeri t€ atij
kalibri, q¢ ecén me ty deri né fund. Por njé gjé éshté e sigurté: nuk
ka objektiva ireale, vetém afate ireale.

Adam: Ne Foreverin nuk e b&§jmé se jemi alkolista té punés, por
sepse na siguron njé ményré jete, ku nuk &hté e detyrueshme té
punosh nga 8 oré né dité pér 40 vjet radhazi, dhe nuk ndjehemi
me ndérgjegje t€ béré pishman, q¢ duam pikérisht kété. Sponsori
yné mundi t€ shkojé & pushojé pér 4-5 vjet, pa ngritur as
telefonin. Kur u largua fitonte 7-8 mijé forinta, ndérsa kur u
kehye, njé milioné. Vetém se gjeti dy njeréz ¢ tillg, prej € ciléve u
bé drejrues i madh.

Brigi: Ky éshté celési. Se si njeriu mund té drejtojé, si ta imitojné
dhe késhtu té formojé drejtues. Pér até q¢ mund t€ jemi krenaré,
éshté ajo, qé drejtuesit qé kemi pérgatitur, edhe veté e gjejné
véndin e tyre kudo dhe kurdo. Biznesin e pérfagsojné si rrallé
njeréz dhe tashmé kujtédo mund ti jepet njé pozité drejtuese né
Forever. Ata jané njeréz t€ tillé q¢ edhe né profesionin e tyre kané
qéné té sukseshém.

Pér mposhtjen e cilave pengesave jeni mé krenaré ?
Adam: Ishte njé piké, kur uné u lékunda, dhe kjo solli njé
periudhé € véshtiré qofté né martesén toné, qofté né punén toné.

Por na ndihmuan shumé me késhilla, shumé mund ¢ falnderoj
edhe Brigin dhe mé né fund mardhéniet tona u ngritén né njé
nivel mé ¢ lar€. Kjo ishte njé prové serioze, qé njeriu zgjuhet, se
¢’ka pér & humbur.

Brigi: Kur thyhet kocka dhe pastaj ngjitet, né até piké ajo éshté
mé e forté. Edhe me ne késhtu ka ndodhur, dhe nga kjo mé

miré mund ti ndihmojmé € tjerét, né qoft€ se jané né € njéjtén
situaté. Né fake kjo shkakton vetém njé véshtirési: trajtimin e
mardhénieve njerézore. Kur njé mik i vjetér i yti nuk vjen né orén
ténde té prezantimit megjithse ka premtuar, kur nuk e meriton
mirésiné ténde, prishen mardhéniet véllazérore....po késhtu merr
me vehte € gjitha mjetet e FLP qé ti rregullojmé gjérat.

Adam: Ndoshta do t& mendonim se kéto gjéra nuk i pérkasin
késaj, por e vérteta eshte se gjéra € tilla si etika, morali, qéndrimi,
karakeeri, sinqeriteti, besnikéria dhe luajaliteti jané fjalé bazé né
biznes. Pikérisht tamam ashtu, pa ¢ cilat njé drejrues i madh nuk
mund té ndértojé njé rrjet & madh dhe aq mé tepér ta mbajé até.
Brigi: N& jetén toné kemi patur njé periudhé t tilla q¢ bémé
plan té iknim né bregdet dhe t jetonim taje. Por duke e menduar
deri né fund , ajo qé té jep vértet kénagsi jané vetém mardhéniet
njerézore.

Po tani cfaré keni né fletoren e objektivave?

Brigi: Gjithmongé nivelin qé vjen pas. Programin Profi Shere

e kemi realizuar 3 heré, kjo tani pothuajse éshté njé kérkesé e
detyruar, megjithse sivjet kjo éshté njé sfidé e madhe. Mbasi kemi
plane afatgjata, ndodh gé dicka nuk arrihet, por njeriu duhet &
jeté me ndérgjegje t€ pastér.

Adam: Té béjmé até qé duhet béré, dhe edhe né qofté se nuk
vjen menjéheré rezultati, prapé do té dégjoni pér ne né FLP, kété
mund tua garantoj!

PER CILET JEMI KRENARE: I

Krisztina Kiraly, Krisztina Gulyka, Imre dhe Tamara
Meggyesi, Rita dhe Gabé Kobza, Miklés dhe Agika
Klein, Zotan Téth, Bdbe dhe Jozsi Gyurik, Monika
Dakany, Kati Tanoss, Zsolt Réth dhe skuadrés sé tij.




BAZAT E USHQYERJES SE SHENDETSHVE @

&r zhvillimin e shumicés té sé mundjeve jemi veté ne pérmbajtjen ushqyese) disponojné efekte biologjike pozitive,
pérgjegjés me ményrén e té jetuarit dhe té té ushqyerit. paké&sojné né ményré té sigurté rrezikun e kancerit té zorrés sé
Njé e treta e sémundjeve té tumoreve dhe té sistemit t€ trashé dhe té zorrés sé jashtqitjes, ndihmojné né parandalimin

venave dhe té zemrés mund té parandalohet me ushqyerjen e kapsllékut dhe té majaséllit dhe jané pjesé organike edhe e
e duhur. 46% e vdekjeve té té rriturve e kané burimin tek kurave té uljes né peshé dhe dietén e sémundjes té shegerit.
shéndoshja e tepért dhe mosushqyerja e duhur. Sipas disa Llojet e drithérave luajné njé rol té réndésishém né sigurimin
pérllogaritjeve, ne konsumojmé 2 heré mé shumé yndyrna e nevojave me energji dhe karbohidrate, dhe pérmbajtja e
dhe kolisterin dhe 3-4 heré mé shumé kripé nga sa ka nevojé tyre né proteina éshté e réndésishme, ato pérmbajné né
organizmi, ndérsa konsumi i fibrave mbetet shumé poshté sasi té madhe vitaminat E, B1, B6, burimet niacin, kalciumin,
sasisé sé rekomanduar magneziumin, zinkun dhe kaliumin.

Ushgehemi né ményré té shéndetshme vetém atéhere kur Zarzavatet, jeshilléget dhe frutat edhe sikur disa heré né
konsumojmé ushgime dhe pije té ndryshme, né raportin, dité ti konsumojmé, kontribuojné né ruajtjen e shéndetit. Ky
sasiné dhe alternimin e duhur, dhe né ményré sistematike. grup ushgimor pérmban né sasira té médha vitaminat, Iéndét
Dieta joné duhet té pérmbajé né sasiné e duhur proteinat, minerale dhe fibrat ushgimore. Ato jané burim i réndésishém i
yndyrnat dhe karbohidratet qé japin energji dhe gé jané té vitaminave B1, B2, B6, C, K, i acidit folik dhe i betakaroteneve.
réndésishme pér organizmin si dhe 1éndét ushqgyese gé nuk Llojet e arrave dhe disa zarzavateve (bizelet e njoma,
japin energji si vitaminat, Iéndét minerale dhe elementét e brokoli, spinaqi, zeller) pérmbajné gjithashtu vitaminén E. .
gjurmés. Bazén e ushqyerjes té shéndetshme e pérbéjné Pérmbaijtja e vitaminave ruhet mé miré kur ato konsumohen
drithérat. Rekomandohet konsumimi i tyre sistematik té papérpunuara, sepse né trajtimin me temperatura apo gjaté
dhe disa heré né dité. produktet e drithérave me vlera té pérpunimit industrialoushgimor njé pjesé e tyre shpérbéhet.

plota ushqyese (qé gjaté pérpunimit nuk e kané humbur Ndérmijet [éndéve minerale té réndésishme jané kaliumi dhe



magneziumi. Ato (pérjashtu bishtajoret dhe llojet e arrave)
pér shkak té fibrave té shumta dhe energjisé sé pakét mund
té pérdoren shumé miré gjaté parandalimit dhe trajtimit té
mbipeshés.

Edhe quméshti dhe produktet e quméshtit duhet té zené
vend ¢do dité né dietén toné té ushqgimit. Quméshti éshté
burim i miré i proteinave dhe njé burim i jashtzakonshém

i kalciumit, dhe né té gjendet edhe vitamina D qé éshté e
nevojshme pér thithjen si duhet té kalciumit nga organizmi.
Ai éshté shumé i réndésishém pér forcimin e sistemit

té kockave tek fémijét dhe adoleshentét, ndérsa tek té
rriturit marrja né sasiné e duhur e kalciumit parandalon
ostoeporozén. la vlen té pérmendet edhe pérmbajtja

e tj me vitaminat A, B1, B2, B12, dhe magnezium e zink.
Pérmbaijtja e natriumit né qumésht nuk éshté e larté, por
gjaté pérpunimit shpesh produkteve té quméshtit u hedhin
njé sasi té madhe kripe gjelle (pér disavantazhet e saj shiko
mé poshté).

Mishrat dhe produktet e tij rekomandohet té& konsumohen
¢do dité. Mishrat pérmbajné né sasira té médha dhe né
vlera té plota proteinat, dhe jané njé burim shumé i miré

i vitaminés B-12. Ato pérmbajné gjithashtu vitaminén B-6,
zinkun dhe hekurin, ku ky i fundit pérshtatet miré duke

u konsumuar bashké me ushgimet me origjiné bimore,
duke ndihmuar né thithjen e tij nga organizmi. Gjykimi

pér mishrat varet nga pérmbajtja e dhjamit, prandaj

pér konsum ditor rekomandohen jo mishra t& majme..
Pérmbajtja e mishrave né natrium nuk éshté e larté, por
sasia e tij né disa nénprodukte té mishit pérmbajtja e
natriumit pér shkak té 1éndéve konservuese, mund té
dhjetéfishohet né formén e kripés sé gjellés té hedhur né
to (pér disavantazhet e saj shiko mé poshté). Pjesa mé

e madhe e nénprodukteve té mishit pérmbajné 30-40%
dhjamra dhe me kolisterin té shumté. Sasia e vitaminés A
dhe e hekurit né mélci eshte e madhe, por ajo pérmban
edhe sasi t& madhe kolisterini, prandaj rekomandohet

té konsumohet vetém 2-3 heré né javé. Nga pikpamja

e kolisterinit edhe shumica e té brendshmeve (veshka,
mushkrité, zemra) dhe vecanrisht truri dhe palca nuk
rekomandohet té konsumohen shpesh. Mishi i peshkut
(sidomos i deteve té ftohta) rekomandohet té pérdoret
né ményré sistematike, ai pérmban gjithashtu acidet
dhjamore Omega-3 gé ul nivelin e yndyrés né gjak dhe
kané efekt né pakésimin e inflamacioneve. Mishi i peshkut
éshté gjithashtu burim proteinash, vitaminash D, E dhe B
(kryesisht B-12) dhe ka pérmbajtje té larté kalciumi, hekuri
dhe zinku.

Veza éshté burim i réndésishém i proteinave dhe vitaminave
(vitaminat B, né radhé té paré vitamina B2 dhe niacin

dhe né té& mund té gjenden edhe vitaminat A, D, E. Pér
shkak té pérmbajtjes sé larté té kolisterinit tek e verdha,
rekomandohet vetém njé kokér vezé né dité. Ka réndési qé
marrja e saj té mos shikohet vetém si konsumim i vecanté,
por edhe né pérbérje té ushgimeve té tjera, prandaj si
ushgim i vecanté rekomandohen vetém 3-4 kokra né javé.
Yndyrnat kané shumé réndési pér sigurimin e energjisé té
trupit, né rastin mé ideal energjia e marré me ushgimet 30%
rrjedh prej tyre. Ato furnizojné trupin me yndyrnat esenciale
(gé nuk krijohen nga organizmi yné) si dhe pér thithjen e
vitaminave A, D, E, K gé treten né yndyrna. Por konsumimin
e ushgimeve me pérmbaijtje té larté yndyrnash té ngopura
dhe kolisterini duhet béré me kujdes. Produktet té pasura
né yndyrna té pangopura si luledielli, soja kané efekt pozitiv
biologjik dhe kufizimi i tyre béhet pér shkak té pérmbajtjes
té larté té energjisé té panevojshme.

Natriumi éshté njé Iéndé minerale shumé e réndésishme

e ekonomisé shtépiake té ujrave té kripura, kompensues

bazé né shumé procese jetike. Ajo duhet té pérmbajé

sasiné e nevojshme né ushgime dhe né 1éndén e paré té J
tyre dhe nuk ka nevojé pér kryposje té vecanté. Konsumi i

tepéruar i kripés rrit rrezikun e tensionit té larté té gjakut, rrit
shpérbérjen e kalciumit dhe largimin e tij nga kockat, duke

krijuar premisa pér ostoporeozén. Né industriné ushqgimore

pérdorin shumé konservantét me bazé kripe dhe natriumi.

Po késhtu repa e griré dhe kallami i sheqerit sigurojné energji
pér organizmin, por pérbérés té tjeré me efkt pozitiv nuk
kané, prandaj dhe quhen produkte me ,,kalori boshe”. Pér
energjiné e tyre suplementare, né pérgjithési nuk kemi
nevojé. Konsumimi sistematik i tyre ¢on né mbipeshé dhe né
rritjen e tensionit té gjakut. Shegerin e pérmbajné né ményré
natyrale frutat, disa zarzavate dhe quméshti (né formén e
glukozés, fruktozés dhe laktozés...)

Pér njé funksionim normal té trupit jané t& domosdoshme
Iéngjet. Ne kemi nevojé ¢do dité pér 2-3 litra Iéngje, ku i
pérkasin edhe ushgimet e tjera qé pérmbajné ujé. Shuarési
mé i miré i etjes éshté uji, pér plotésimin e Iéndéve minale
(kryesisht né temperatura té larta), ndérsa rekomandohet
ujé mineral jo i gazuar. Quméshti dhe pijet e tjera té bulmetit
&shté miré té jené si plotésues pér méngjez dhe pér darké.
Pijet freskuese té gazuara ti pimé sa mé rrall&, ndérsa kafen
ta pérdorim me kujdes. Pijet alkolike duhen piré vetém me
masémbasi kané efekte démtimi té gelizave dhe krahas késaj
sjellin energji té tepért.




Si pérfundim:

1.Dieta joné té jeté sa mé e larmishme, me sa mé shumé lloje ushgimesh, me ményra té ndryshme té pér-
gatitjes 1€ ushgimeve!

2.Té béjmé pjekjen e tyre me avull me letér alumini, né ené teflon, apo né ené balte té mbyllura!

3. Ti pérgatisim ushgimet me sa mé paké kripé dhe té mos i kriposim sepse mund té mésohemi edhe me shijen
e ushqgimit me pak kripé. Vecanrisht tua shmangim kripén fémijve, sepse né kété moshé formohen shijet gé
ndikojné pér gjithé jetén.

4. Embélsira apo keka, e shumta mund té hamé né fund njé-dy heré né javé, té mos i hamé né mes té ngrénies,
apo me to té zévéndésojmé ushgimin. Gjellét tona té mos i shegerosim aspak, ose e shumta mund ta pérdorim
né sasi shumé té vogéll Atje ku mundemi né vend té shegerit té pérdorim mjaltin. Mé shumé té pijmé supé me
fruta e zarzavate natyrale sesa pije dhe léngje. Té mos i mésojmé fémijét me dashuriné e shijes sé embéll

5. A tejtermékek és hisok koziil a kisebb zsirtartalmdakat vdlasszuk!

6. Té hamé sa mé shumé ushgime fibroze! Té€ pérdorim zarzavatet, frutat, farérat, produkte té drithérave té
bluara! Edhe supén e zarzavateve té ziera éshté me interes ta pérdorim gjaté pérgatitjes té ushqgimit, sepse
léndét e dobishme shpérbéhen né ujin gé zien.

7. ¢do dité té hamé 4-5 heré né ditél Asnjé vakt ngrénie té mos jeté as shumé i bollshém apo shumé i pakét:
e ushqyerjen ditora ta ndajmé né ményré sa mé té barabarté. Té hamé geté, sa mé rehat dhe ngadalé! Ushgimet
e gatuar ti hedhim sa mé shpejté né pjaté, dhe té mos i ruajmé pér oré té téra né ngrohje.

]

8. Etja mé miré se me gjithshka shuhet me ujé.

9. Ushgyer.je e duhur nuk do 1€ thoté njé gjellé e vetme, as ndalim i ushgimeve, megjithaté éshté logjike qé
disa té€ jené mé primare ndérsa konsumi i disa 1€ tjerave té pakésohet. Nuk ka ushgime té ndaluara, vetém
sasira qgé duhen shmangur! Ti shikojmé me kujdes ushgimet e paketuar né etiketat gé tregojné vlerat e en-
ergjisé dhe té léndéve ushqgyese!

10. Efektet pozitive té ushqyerjes sé duhur i plotéson né ményré té efektshme ndalimi i ploté i duhanit dhe
gjimnastika sistematike. Tu shmangemi ushqimeve me speca dhe atyre pikante (té mbushura me garnitura pér
pérmirésimin e shijes)!

11. Ushgyer.ja e duhur mbulon té gjitha proceset biologjike té organizmit pér konsumimin e energjisé dhe té
léndéve ushqyese. Atéhere themi se ushgehemi né ményré té shéndetshme, né qofté se né organizém marrima
g energji sa edhe shfrytézojmé! Né kéto kushte edhe pesha trupore mbete ideale.
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mm DHE ME
ONVIKTE Nii HOTELIN KiSHTJELLE

- TE SIRAKUT
06-32-485-300 www.kastelyszirakhu ~——

Kampi éshté i organizuar me turne 5 dité/4 neté
" vendngjarja éhté né stallén e kuajve t€ késhtjellés sé Sirakut si dhe
sipérfaget e tjera qé i pérkasin asaj. Né kampin me kuaj presim rregjistrim
e fémijve midis moshés 9 dhe 16 vjeg Programet fillojné né méngjes nga ora 9
dhe zgjasin deri né orén 16. Gjaté dités pjesémarésit mund té ulen 2 heré né kalg,
pas mund té marrin pjesé aktive né punét gé duhet té béhen me kuajt. Mundési té tjera
 programi: wellnes dhe pérdorim i fushés sé tenisit, tenis né tavoling, tenis me pupél, lojé me
birila. Pjesémarrésve té kampit do t’ju jepet njé ushqim kryesor - dreka - dhe gjaté dités ujé
i gazuar. Turnet né ¢do rast do té zgjasin nga e héna deri té enjten. Hoteli siguron njé vakt,
kujdestariné pér fémijét, mésimin e kualifikuar né stallé.
Kampet do ti nisim né rast se do té paraqiten minimum 6 persona!
Cmimi i kampit ditor me kuaj bashké me mésimin, ushgimin, pérdorimin e wellnessit éshté
4.990.-Ft/dité (me tvsh)
Ekziston mundésia pér té kérkuar né kamp shérbim té ploté me fjetje dhe ushqlm

meéngjesit udhet1m1 drejt sheépisé behet personalisht.
Pranojmé ceqet e pushimeve, kuponin Elisabeta, kartén e Bukur!

TURNET
16.07-20.07.2012
23.07- 27.07.2012
30.07- 03.08.2012
06.08- 10.08.2012
13.08-17.08.2012
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NJOFTIME

NJOFTIME

Neé fagen e inrernetit www.foreverliving.com distributoret tane duke klikuar
mbi “HYRJA E DISTRIBUTOREVE” (emrin dhe fialekalimin e nevojshem per
hyrje e gjejne ne fagen e fundit te llogarise se bonusave mujor) nder té tjera
mund té sigurojne informacionet me vleré te meposhtme: rezultatin e pikeve di
tore, dyqanin tone ne internet, logarine e bonusave mujor. Né fagen e intemetit
gjenden edhe informacione dhe materiale té tjera marketinguy, si pershembull:
revista jone mujore, kalendari i aktiviteteve, informacione rreth programeve
motivuese, formulare te shkarkueshem, materiale mesimi, kataloge

Politika Nderkomberare e Biznesit té FLP Kanali yne i internetetit You Tube
gjendet né adresen http://www.youtube.com/user/AloePod.

A
HUNGARIA

Drejtoria Qéndrore Budapest:

1183 Budapest, Nefelejcs u. 9—11.

E-mail: flpbudapest@flpseeu.hu Tel.: +36-1-269-5370, +36-70-436-4288, -4289
Drejtori: dr. Sandor Milesz , mobil: +36 70 316 0002

Drejtore e Marketingut dhe Komunikimit: Bernadett Huszti, ext. 194,
mobil: +36-70-436-4212;

Zsuzsanna Petroczy: ext |31, mobil: +36-70-436-4276;

Melinda Molnar: ext 120, celular: + 36 70 436 4178

Déra Harman: ext. |57, celular: + 36 70 436 4197

Drejtore e Shitjeve dhe Zhvillimit: Erzsébet Ladak, tel.: +36-1-269-5370/
ext. 160, mobil: +36-70-436-4230;

Dega e Komunikimit Ndérkombtar: Aranka Szecsei, ext.136 , mobil:+36 70
436 4229; Ottilia Csabradi, ext.135 , mobil: +36 70 436 4227.

Dega e Marketingut dhe Trainimit (FLP TV): Sandor Berkes, ext. |33,

mobil: +36 70 436 4213

Qéndra e Trainimit:
1067 Budapest, Szondi utca 34, tel.: +36-1-332-5956, +36-70-436-4285, +36- | -
373-0025, fax: + 36-1-312-8455, Hapur: H-P: 10.00-21.00

Qendra e Trainimit SONYA:

Lénie orari: Krisztina Hasznosi +36 70 436 4207, Robert Horvath +36 70 436
4206, lldiké Hrnesjar +36 70 436 4210,Veronika Kozma +36 70 436 4208,
Skonto: pas 10 shérbimesh ulje0%, pas 5 shérbimesh 5% ulje.

Trainim Falas né Qéndrén “Sonya “! Né rrugén *“ Szondi” ¢do té marté ora 10,
né rrugén Nefelejcs, né shtépizén “ Sonya” ¢do té enjte ora |5. Njoftoni pérmes
Forever telefon: Kata Ungar 30-331-1883.

POROSI PRODUKTESH

Produktet mund te blihen personalisht ne perfagesite tona, por edhe mund te
porositen:

- Ne telefon né numrar celular 36-70-436-4290 dhe +36-70-436-4291 ose né
numrat fiks +36-1-297-5538-as dhe +36-1-297-5539 gjate diteve te punes ne
orarin 8-20, si dhe falas né numrin e gjelber +36-80-204-983 gjate diteve te
punes nga ora 12-16.

- Ne dyganin tone ne internet i cili mund te arrihet nga fagja e internetit
www.foreverliving. com, ose drejt pér se drejti né adresen www.flpshop.hu.
Produktet e porositura ne telefon ose ne internet ua transportojme ne shtepi
brenda 2 diteve - duke Iéné takim paraprakisht. Ne rastin e blerjes me vlere
mbi | cc shpenzimet e transportit paguhen nga kompania.

-Né géndrén e re Telecentr né numurin +36-70-4364-295 , nga ora 10-18

Produktet e Forever Living Products i nxjerrim ne treg me rekomandimin e
Shogates se Mjekeve Popullor te Hungarise.

PLAN PROGRAMITRAINIMIT 2013

RISHITJA DHE REKLAMA Rishitja e produkteve dhe materialeve tona
té marketingut €shté e ndaluar né faqet e Internetit. Sipas pikave: (h),

(i), (j), dhe (k) té kapitullit 16.02 t€ Politikés Ndérkombtare té Biznesit,
produktet mund té shiten brénda dyqanit ose zyrés. Rregullat q€ kané té
béjné me pergatitjen e faqes personale té internetit dhe ato té reklamés
qé kané té béjné me veprimtariné e distributorit mund ti gjeni né pikén
(h) té Kapitullit 16.02 si dhe né kapitullin 17.10.

TE DHENAT RRETH QARKLLIMIT mund té merren:

- né internet - né pjesién e distributorit né fagen e internetit www.
foreverliving.com

- me ndihmen e softerit Forever Telefon , me shérbimin internet MyFIpBiz dhe
- nga personeli yne i sherbimit, te cilét né Hungari,mund té merren né telefon
+36-1-269-5370 dhe +36-1-269-5371, kurse nga shtetet e tjera té rajonit né

Drejtoria Operacionale:

Budapest, Nefelejes u 9-11.Tel.: +36-1-269-5370, +36-70-436-4288, -4289
Menaxher i Pergjithshém: Péter Lenkey, mobil: +36 30 447 1927
Sekretaria: Moénika Vékas-Kovacs ext 192, mobil +36 70 436 4281

Orari magazinés: H: 9-20, M-E: 8-20,P:8-19 h

Drejtoreshé e Financés: Gabriella Véber Rokasné, tel.: +36-1-269-5370/
ext.|71 mobil: +36-70-436-4220

Recepsioni financiar: Katalin Blahut, ext.121, mobil: +36 70 436 4218
Drejtor i Kontrollit: Zsolt Suplicz, tel.: +36-1-269-5370/ext. 181,

mobil: +36-70-436 4194,

Drejtoria Rajonale Debrecen: 4025 Debrecen, Erzsébet u. 48.Tel.:
+36-52-349-657, +36-70-436-4295, fax: +36-52-349-187 Hapur: H-P: 10-18,
faturimet 10—17.30 Drejtor Rajonal: Kalman Pésa mobil: +36-70-436-4265

Drejtoria Rajonale Szeged: 6721 Szeged, Tisza Lajos krt. 25, Tel.: +36-62-
425-505, fax: +36-62-425-342 Hapur: H-P: ora 1018, faturimet 10-17.30
Drejtor Rajonal: Tibor Radoczki

Drejtoria Rajonale Székesfehérvar: 8000 Székesfehérvar, Sostoi t 3.
Tel.: +36-22-333-167, +36-70-436-4286, +36-22-500-020, fax: +36-22-503-913
Hapur: H-P: 10-18, faturimet 10—17.30 Drejtor Rajonal: Kiss Tibor

Qéndrat e Pushimit (Forever Resort

Hotel Kastély Szirak, 3044 Szirak, Petdfi u. 26., tel.: +36-32-485-300, fax:
+36-32-485-285 www.kastelyszirak.hu * Sasfészek étterem, tel.: +36-1-291-
5474, www.sasfeszeketterem.hu. Drejtoreshé e Qéndrave té Pushim Forever
né Hungari: Katalin Kiraly.

Zyra e Biletave té udhétimit me Avion ‘“Phonix”
Szondi u.: H-P: 12.00-18.00, Gabriella Pittmann +36 70436 4297,

MJEKET TANE SPECIALISTE

Dr. Gabriella Kassai: 70/414-2335; Dr. Brigitta Kozma: 70/424-6699;

Dr. Laszlé Mez8si: 70/779- 1943; Dr. Endre Németh: 70/389-1746; Dr.Terézia
Samu:70/627-5678, Dr.Edit Revész Siklosné- kryetare e Komitetit té Mjekéve
Specialisté té FLP Hungari, Mjek Specialist i Pavarur: Dr. Gyorgy Bakanek:
mobil 36 70/414-2913

Mund té kérkohet gjaté orarit té punés.

KALENDARI | AKTIVITETEVE
Budapest, Success Day:
21.07.2012,,15.09.2012,27.10.2012, 17.11.2012., 15 12.2012,,

DITE SUKSESI: 26 Janar, 30 Mars, | | Maj, 20 Korrik, 14 Shtator, 16 Néntor; Dita e Shéndetit: |2 Maj
TRAINIME 2 DITOR: |6-17 Shkurt, 08-09 Qershor, 12-13 Tetor
PROGRAMET STIMULUESE:
21-29 Prill Global Rally, 23-26 Maj trainim i menaxheréve Eagle, 15-22 Shtator, trainimi Go Diamond, 5-6 Tetor Holidy Rally




NJOFTIME

SERBIA

Zyra e Beogradit: | 1010 Beograd, Kumodraska 162,
tel.:+381 |1 3970 127. Orari i hapjes: té hénén, té martén dhe
té enjten 12.00-19.30, té mérkurén dhe té premten 9.00-16.30,
té shtunén e fundit té muajit dhe gjaté Dités sé Suksesit né
orén 9.00-13.00.

Zyra e Nishit: 18000 Nis, Ucitelj Tasina 13/1.,

tel.:+381 18 514 130,+381 18 514 131.

Orari i hapjes: té hénén dhe té enjten 11.00-19.00,

né ditét e tjera té punés 9.00-17.00, té shtunén e fundit té
muajit dhe gjaté Dités sé Suksesit né orén 9.00-13.00.

Drejtori i rajonit: Branislav Rajic.

Numrat i telefonit té specialistéve mjek:
Dr. Biserka Lazarevi¢ dhe dr. Predrag Lazarevi¢:
+381 23 543 318

Té martén né orén 13.00 16.00 dhe té premten
né orén 14.00-16.00 presin thirrjet tuaja pér konsultim.

Beograd, Success Day:22.09.2012,

MALI | ZI

Zyra e Podgoricés: 81000 Podgorica, Serdara Jola Piletica 20.
tel. +382 20 245 412, tel./fax: +382 20 245 402.

Orari i punés: té hénén: 12:00 — 20:00. Né ditét e tjera té
punés: 9:00 — 17:00. E shtuna e fundit e ¢gdo muaji éshté dité
pune. Orari i punés: 9:00 — 14:00.

Drejtori i rajonit: Aleksandar Dakic¢

Numri i telefonit i specialistes mjek:

Dr. Laban Nevenka: +382 69 327 127
flppodgorica@t-com.me

SLLOVENIA

Zyra e Ljubljanés: 1236 Trzin-Ljubljana, Borovec 3.,

tel.: +386 | 562 3640.

porosi e produkteve: mobil: +386 40 559 631, tel: +386 | 563 7501
Hapur: Héné 12.00-20.00

Marté, Mérkuré, Enjte, Premte, 9.00-17.00

Adresa e magazinés s€ Lendavait: 9220 Lendava, Kolodvorska
14..tel.: +386 2 575 12 70, Fax: +386 2 575 12 71,

e-mail: forever.living@siol.net.

Drejtori i rajonit: Kepe Andrej

Trainim: Leksione té lira, cdo té mérkuré ora 19.00,

né Dras Center, Maribor, Pohorska 57.

Numri i telefonit té specialistéve mjek:

Dr. Arbeiter Miran: +386 4142 0788

Ljubljana, Success Day: 24.11.2012.

KROACIA

Zyra e Zagrebit: 10000 Zagreb, Trakosc¢anska 6.
tel: +385 | 3909 770; Fax: +385 | 3909 771

Zagreb, Trakoscanska 16.,Té Héné dhe té Mérkurén ora 18-19
flp-zagreb@zg.htnet.hr

Zyra e Rijekés: 51000 Rijeka Strossmayerova 3/A.
Orrari i hapjes: té hénén dhe té enjten: 12.00-20.00;
té martén, té mérkurén dhe té premten 09.00-17.00
tel: +385 51 372 361, +mobil: +385-91/455-1905
Drejtori i rajonit: Dr. Laszlo Molnar

Numri i telefonit té specialistéve mjek:

Dr. Ljuba Rauski Naglic, mobil: 091 51 76 510

Né ditét teke né orarin 16.00-20.00.

Opatija, Success Day: 03.11.2012.

Trainime: Rijeka, Strossmayerova 3 a.,

Té Hénén dhe té Enjten, ora 18-19

SHQIPERIA

Zyra eTiranés: Tirané, Reshit Collaku 36. tel/fax: +355 42230 535.
Flpalbania@abcom.al

Hapur: ditét e javés 9.00-13.00 dhe 16.00-20.00

Drejtori rajonal: Attila Borbath, tel/fax +355 42 230 535

mobil: +355 69 40 66 810, dhe +36 70 436 4293

Shef zyre: Xhelo Kigaj tel/fax: +355 42 230 535, mobil: +355 69 40 66 81 |
dhe +36 70 436 4310, e-mail:Flpalbania@abcom.al

Tirana, Success Day: 20.11.201 I.

KOSOVA

Pristiné Rr. Uck br. 94.

tel.: +381 38 240 781,+377 44 50 391 |
flpkosova@kuijtesa.com

Drejtori rajonal: Attila Borbath, tel/fax +355 42 230 535
mobil: +355 69 40 66 810, dhe +36 70 436 4293

BOSNIA-HERCEGOVINA

Zyra e Bijelinés: 76300 Bijeljina, Trg D. Mihajlovica 3.,

tel: +387 55 211-784, +387 55 212-605, fax: +387 55 221 780.

Orari i hapjes né ditét e punés: 9.00-17.00.

Drejtori i rajonit: Dr. Slavko Paleksi¢

forever.flpbos@gmail.com

Zyra e Sarajevés: 71000 Sarajevo, Dzemala Bijedica 166 A.

tel.: +387 33 760 650, +387 33 470 682, fax: +387 33 760 651.

Orrari i hapjes: té hénén, té enjten, té premten: 09.00-16.30, té martén, té
mérkurén: 12.00-20.00. Né ¢do té shtuné té fundit té muajit (dité pune)
organizojmé njé Dité Suksesi mini né zyrén e FLP-s.

Drejtoresha e zyreés: Enra HadZovi¢

Bijeljina, Success Day:08.12.2012.



ESHTE

TIBOR HORVATH DHE DR.ILONA GROF
MENAXHERE

llona &shté mjeke grupi, ushtarake, edhe Tibori ishte
ushtarak, mé pas jepte mésim, ndérsa tani e mban veten

si zanatci té FLP-s.T& dy jané dyzetekatér vjec, kané dy
fémijé, Balintin 18 dhe Rékan 15 vjec. Jetojné né Székes-
fehérvar.

Sponzori i tyre éshté: Laszlo Szénai dhe dr. Gabriella
Kovacs Szénainé

Linja e sipérme:Aniké Kardos, Edit Méricz, Gabor Kovacs
dhe lldiké Csepi,Vilmos Halomhegyi, Miklos Berkics, J6zsef
Szabg, Rolf Kipp, Rex Maughan

TE NDIHMOSH NJEREZIT

Pyetja klasike: si hyre né lidhje me FLP-n?

llona: Vjet né mars mé ftuan né njé takim informativ, ku
burri mé lejoi me kusht, gé té mos blej asgjé dhe té€ mos
rregjistrohem né asnjé vend. Mé pas né fillim té gershorit
sponzori yné kérkoi burrin - dr. Laszlé Szénai-t e njohim prej
kohésh, sepse edhe ai dikur ishte ushtarak, mé tej ai &shté
dentisti yné — nén ndikimin e tij brenda dy ditéve vendosém,
qé té lidheshim.

Atéhere kétu duhet té keté ndodhur dicka...

Tibor: Po, né shkollén ku punoja u krijuan rrethana té tilla, qé
duhet té kérkoja alternativa té tjera, pér té siguruar edhe mé
tej jetesén e familjes. Laci erdhi né njé periudhé shumé té miré,
né kohén e duhur, dhe uné vendosa brenda pak minutave, qé
po, kété dua té béj.

Ndonése éshté njé puné térésisht tjetér, nga ajo gé je
marré meé paré.
Tibor: Né té vérteté, né momentin e lidhjes edhe e

pércaktuam, gé ti japim vetes gjashté muaj kohé né kété
histori. Né fillim na motivoi vetém ana materiale, sigurimi

i jetesés. Si filluam menjéheré konsumimin e produkteve,
gjithnjé e mé shumé u zgjerua kéndvéshtrimi, krahas biznesit,
tashmé né kété puné pashé edhe shéndetin. Gjaté gjithé jetés
time, ndjenja e profesionit ka patur kuptimin fisnik té fjalés

si né ushtri edhe né shkollé. E kuptova, gé edhe ky éshté njé
profesion: té ndihmosh njerézit.

Si mjeke sigurisht qé mjeksia tradicionale éshté mé prané
teje. Sa ishte e nevojshme pér té ndryshuar qéndrimin?
llona: Né fakultet mésuam vetém pér ilaget. Pér plotésuesit
ushgimoré kam dégjuar edhe mé paré, por né té vérteté nuk
mé interesonin. Pastaj né takimin e paré informativ dégjova
informacione aq interesante, si p.sh., toka nuk ka [éndé té
mjaftueshme ushqgyese. Edhe mua mé kishte réné né sy qé
frutat dhe zarzavatet nuk kishin shijen e viteve mé paré. Arrita
né pérfundimin, gé njerézit kané nevojé pér kéto produkte,
sepse jané té pérgatitura nga Iéndé natyrore, nuk grumullohen



anager

né ményré té panevojshme né organet e trupit, nuk helmojmé

me to mél¢ing, veshkat. Edhe si mjeke, né vend té pérdorimit té
panevojshém té ilaceve shpeshheré ju rekomandoj té sémurve
ndryshimin e ményrés sé jetesés.

Ndoshta si mjeke e ke mé té véshtiré ndryshimin e qéndrimit,
sepse duhet té shkulésh ato qé ke fiksuar pér dekada té téra.
llona: Po késhtu éshté. Sigurisht e dija gé ekzistonte aloe vera,
por nuk e dija, qé éshté e miré pér até, g€ ndihmon né vendosjen
e ekuilibrit né organizém. Me kolegét e mi mjeké, po e shohim
gjithnjé e mé shumé, qé edhe pacientét po kérkojné zgjidhje té
tjera né vend té pérdorimit té ilagceve.

Me sa di, ndértimi i rrjetit kérkon njé géndrim tjetér, nga ai i
zanatit té méparshém?

Tibor: Mé paré nuk kemi pasur eksperiencé as pér produktet, as
pér biznesin MLM. Sponzorét na dhané pér kété njé ndihmé shumé
té madhe. Na késhilluan, gé né ndértimin e biznesit gjithmoné
duhet té shohim vetém dy-tre kthesa pérpara, pastaj kur ti kemi
marré ato, té pérgéndrohemi pér té tjerat. Dégjuam pér ¢do gjé
sponzorét dhe drejtuesit tané té sipérm. Ndonése né fillim me pak
dyshim, por i besuam ata pér ¢do gjé. Né kokén e gruas,,vendosén”
katér pikét, té cilat edhe i realizojmé ¢do muaj, dhe deri tani i jemi
pérgjigjur ¢do sfide: Rally i Europés, Porec, trajnimi Go Diamond.
Tani pérgatitemi pér programin Eagle Manager.

Me ké e ndértuat biznesin?

Tibor: Deri tani bashkpuntorét né biznes ishin nga rrethi i té
njohurve dhe familjaréve, ndérsa tani po e ndértojmeé rrjetin
népérmjet rekomandimeve dhe me té huaj.

Sot éshté e lehté apo e véshtiré té ndértosh biznesin?

Tibor: Duke u nisur nga vetja joné, nuk ishte e véshtiré pér té
arritur kété nivel, pér ne mjaftuan nénté muaj. Njerézit kérkojné
rrugédalje nga kjo pasiguri, dhe me sa shikoj, tani po na kérkojné
gjithnjé e mé shumé, personalisht, sepse shikojné suksesin toné.

Cfaré planesh keni pér té ardhmen?

llona: Krahas klasifikimit pér Eagle Manager né fund té vitit duam
té jemi Senior Managerek, dhe pastaj sipas planit vjen niveli
Soaring. Qéllimi personal éshté qé té futem né grupin e mjekéve
konsultues.

Si i ndani detyrat?

llona: Katér pikéshi éshté i imi, ndérsa pjesa mé e madhe e
ndértimit té rrjetit &shté e Tiborit. Vitin e ardhshém do kemi 25
vjetorin e martesés, besimi mes nesh u forcua mé shumé nga
ajo, qé ve¢ familjes kemi edhe njé fushé ku lévizim sé bashku.
Puna né grup, géllimet e pérbashkéta me njéri-tjetrin dhe me
bashkpuntorét tané jané shumé té réndésishme. Ne tani u bémé
me té vérteté drejtues.
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FAQUA -
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FREE A J\*L & 0 R
DISTRIBUTORIT - ——

Ju njoftojmé me kenagsi rinovimin e faqges internet té distributorit. Pas rinovimit té fages té marketingut té firmés soné ne 2010
(www.foreverliving.com) erdhi koha qé edhe fagja e distributorit té marré njé formé té re. Gjaté formimit té pamjes sé re té fages
té distributorit, kéndveshtrimi kryesor ishte, gé ju té mos humbisni kohé pér té mbrritur tek informacioni i nevojshém. Natyrisht
primare ishte qé nga pikpamja e ndértimit té biznesit, té gjendet né njé ményré sa mé té thjeshté informacionet me réndesi té
vecanté. Dhe késhtu ju mbetet mé shumeé kohé pér ndértimin e biznesit dhe pér realizimin e objektivave dhe éndérrave té tyre.

AVANTAZHET E FAQES SE RE JANE:

- Mé spektakolare, mé e pashme, me mé shumé elementé grafiké — duke u pérputhur mé miré me faget e tjera té
Forever Living (www.foreverliving.com, www.discoverforever.com)
- Me mé pak klikime merr mé shumé informacion!
- Informacionet mé té réndésishme dalin shpejt né faqen e fillimit:
® sinjale té integruara té mesazheve té MyFLPBiz (pér E-mail-et dhe pér té interesuarit/kandidatét )
® grafige g€ lidhen me rezultatet mujore (duke nxjerré sipas déshirés pér 4 muaj pikét totale, personale, té distributorit,e jo
menaxheriale, si dhe pikét e drejtuesit dhe pikét e génies aktiv)
® ndjekja e objektivave té réndésishém (pér sigurimin e nivelit té ardhshém, kualifikimin pér Global Rally— né paragitje grafike)
® Njoftimet dhe ftesat mé té réndésishme té Forever Living
® materialet dhe botimet mé té réndésishme qé mund té shkarkohen

- Pikét dhe pérllogaritja e bonusit nga té gjitha vendet e botés té mbledhura né njé vend!
® pikét sipas vendeve pér tre muajt e fundit si piké personale, distributori, aktive totale, jo menaxheriale, si drejtues dhe né total
® |logaritja e bonuseve pér ¢do vend qé nga 201 |
- Ndérsa né menuné e ditarit mund té gjenden aktivitetet mé té réndésishme té rajonit, gé jut € mos mungoni né
asnjé prej tyre!

Fagen e re té distributorit mund ta shikoni nga muaji Korrik. | kushtoni pak kohé dhe shikoni fagen piké pér piké!
la vlen té shikohet!
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DR.SANDOR MILESZ
drejtori i pérgjithshém
FJALA E PERSHENDETJES

DREJTUES PROGRAMI:
ZSOLT FEKETE DHE
NOEMI RUSKO

Zafir Menaxheré

DR.JUDIT KOLONICS
urologe,

onkologe klinike
GESHTJET AKTUALE

ARANKAVAGASI,
Diamant-Zafir Menaxhere
anétare e President’s Club
2011.2012.

. SUKSESI QOFTE METY!
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DR.LASZLO SZENAI DHE
DR.GABRIELLA KOVACS
SZENAINE

Menaxheré

TE JESH NE GARE

AGNES KRIZSO

_— Zafir Menaxher

SANDORTOTH TA SHOFIM FLP-NE NGA
Soaring Menaxher KENDVESHTRIMI I RI |
anétar i President’s Club 2011.2012. BIZNESIT TE PERJETSHE!

NE BREZ SHPEJTESI

FOREVER¥
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