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Po ndigja Global Rally-in e paré né Hawaii me kaq
shumé distributoré té nivelit té larté dhe njé ide
interesante pérshkoi mendimin tim pér até qé kam
paré si fije té pérbashkét tek kéta njeréz me té cilét
kam mésuar, biseduar apo punuar pér gjithé kéta
vite: KURESHTJEN.

Nijerzit qé kané kontribuar né ményré té veganté
né zbulimet botérore, té gjithé kané patur njé
natyré kureshtare té pabesueshme. Albert
Ainshtain éshteé i njohur pér disa nga mendimet e
tij lidhur me shpirtin kureshtar, me shprehjen e tij
,»Gjéja kryesore éshté té mos pushos sé pyeturi.
Kureshtja ka arsyen e vet té ekzistencés.” Etja e
tij per dije e shkencé dhe zbulimet e béra prej tij
ndryshuan botén dhe i dhané atij ¢gmimin Nobel
né Fiziké, ndérsa revista TIME e shpalli ,,Njeriu i
Shekullit” Trashégimnia e Ainshtainit pér nevojén
e té mésuarit dhe eksploruarit ka ndikuar thellé né
ményrén si e shohim botén.

Po ¢’lidhje ka kureshtja me biznesin toné? Zakonisht
njerzit qé jané té interesuar né mundésité e Foreverit,
pyesin pér shkallén e shéndetit dhe miréqénies pér
jetén e tyre.Ata béjné pyetje té tilla si: ,,Si mund ta
kaloj kohén me familjen” apo ,,C’'mund té bégj pér
té shtuar mjetet e mia financiare?” Kéto jané pyetje
té forta pér ndryshimin e jetés dhe pér deri sa ato
jané né plan té paré né mendjen e njé njeriu , ato
mund té nxisin pér veprime té shpejta.Ka njé arsye
kyge ka deklaruar Eleonor Roosvellt: ,,Me lindjen e
njé fémije, né qofté se néna tij do ti kérkonte digka
kumbares pér ta bekuar fémijén e saj, dhurata mé e
dobishme do té ishte kureshtja”

Gijéja gé ndikon mé shumé né vendimet e biznesit
éshté ushqyerja e njé sensi té forté kureshtar
tek bashkpunétorét e skuadrés ténde. Inkurajimi
i frymés kureshtare ju jep energji pér té gjetur
zgjidhje krijuese dhe pér té fituar njohuri té reja.
Shtroji vetes pyetje té tilla:

,»5i mund ta béj kété puné né ményré me efikase?”
,,Cilin lloj produkti nuk e njoh miré me té cilén
mund ti ndryshoja jetén dikujt?”

,,Cilin aspekt té planit té marketingut nuk e kam
shfrytézuar plotésisht?”

SHPIRTI |
| KURESHTJES

Pérgjigiet e pyetjeve do té modernizojné dhe
rritin biznesin tuaj né ményra té reja. Disa heré
njerzit frenohen té béjné pyetje, sepse jané mésuar
me rutinén e krijuar. Gjetja e njé strategjie qé
funksionon miré éshté jetike pér biznesin tong,
por strategjia duhet té jeté mijaft fleksible
pér tu adaptuar kur ndryshojné faktorét e
jashtém. Kureshtja mund té na ndihmojé
pér té eksploruar dhe pérmirésuar
ményrat e punés té biznesit brénda
mjedisit g€ ndryshon. Ju do té arrini

té rrisni njohurité pér produktet,

do té gjeni zgjidhje dhe rrugé mé
efikase qé ju nuk i kishit menduar
mé paré. Ju dhe distributorét
tuaj do té shtoni kontributin
pér familjet tuaja dhe pér njeri
tjetrin népérmjet ushqyerjes
té frymés eksploruese né
biznesin tuaj té pérditshém.

Si pjesé e familjes soné Forever

, uné ju inkurajoj té rrisni
frymén kureshtare pér té
arritur suksese mé té médha

né biznesin tuaj. Pérfitimet
nga shpirti kureshtar jané

té panumurta. Sikurse e ka
theksuar bukur Walt Disney:
»Ne vazhdojmé té ecim
pérpara, duke hapur dyer té
reja, dhe duke béré gjéra té
reja, sepse jemi kureshtar, dhe
kureshtja na ¢on né rrugé
té reja” Duke vazhduar
té ndihmoni té tjerét pér
pérmirésimin e shéndetit dhe
té gjendjes financiare, mos
harroni té béni pyetje dhe
té jeni fleksibél né metodat
e punés tuaj. Sé bashku ne
frymézojmé njeri tjetrin , qé viti i
35 vjetorit té Foreverit té jeté njé
nga vitet mé té miré!
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Rex Maughan



FAMILJA FOREVER

Z]arri i festivitetit jeton akoma brenda nesh, sepse kéto dité pérshéndetém kompaniné méme,
Forever Internacional me rastin e 35 vjetorit, ndérkaq akoma jeton e freskét brenda nesh festa
e Dités sé Suksesit, dhe né vazhdim té saj eksperienca jashtézakonisht madhéshtore dhe e
larmishme e té [V-és Dité Shéndeti.

Sigurisht nuk mund té léme jashté festimit as Nénat tona qé mbajné solide familjet Forever, té cilat
po ashtu i pérshéndetém jo shumé kohé mé paré. Dhe kétu pasojné fémijét: né ditét e fundit té majit
pérshéndetém ata, té ardhmen, té rriturit e ardhshém, pércaktuesit e viteve qé do té vijné.

Nga pérvoja kemi paré, qé né shumé familje nuk punojné vetém nénat dhe baballarét, por edhe fémijét,
bile ata mund té jené ndoshta mé entuziasté. | shohim ata né Ditét e Suksesit, hipur né qafén e babait,
aty jané kudo dhe diné té flasin pér produktet, pér tabletat, bile edhe pér larjen e dhémbéve.
Foreveri ka njé familje gjigande ndérkombétare, edhe drejtorin e pérgjithshém Rex Maughan dhe
Gregg Maughan i trajtojné si antaré té familjes, sé bashku festojmeé, sé bashku i gézohemi sukseseve té
njéri-tjetrit dhe sigurisht té bashkpuntoréve tané. Né qofte se ti je antaré i ri i ndértimit té rrjetit té
Foreverit, atéhere menjéheré pas antarsimit ke mundur t€ njihesh me kété frymé familjare, menjéheré
ke provuar, qé nuk je vetém, u shndrrove né antar té njé familje gjigande.
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DR. SANDOR MILESZ
DREJTOR 1 PERGJITHSHEM

Eshté ndjenjé e mrekullueshme, té jetosh, té punosh, té marrésh pjesé né takime dhe té festosh sé bashku me njeréz té buzéqeshur
dhe té gézuar. Familjet me té médha i drejtojné nénat dhe baballarét mé té shkelgyer. Familjen Forever e udhéheqin drejtuesit mé

té miré, Rex, Gregg dhe Aidan, ata gé me bémat, vendosmeériné dhe angazhimin e tyre na drejtojné duke treguar shembullin e tyre.
Ndérkohé qé drejtojné - kéteé e béjné plot dashuri, dashamirési, pérzemérsi, me gadishméri pér té ndihmuar -, as nuk e vé re, qé jeta

jote ka marré drejtim té mire.

Neése do té pranosh keéshillat e sponsorit, dhe do té bésh atg, qé té ka keshilluar ai, atéhere edhe ti do béhesh pjesé e lumtur e

familjes.

Kéto dité mora njé ftesé nga kopshti, pér ditén e baballaréve, me sa duket mendojné edhe pér ne.Jam i gézuar; qé fémijét na festojné

edhe ne, sepse edhe ne pér té ardhmen jemi, jemi pér ata.

Neé Forever uroj néna, baballarg, gjyshe, gjyshér té suksesshém si dhe shumé fémijé té bukur e té sheéndetshém!

Pérpara FLP Albania!
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Lapiczné, edhe si sipérmarrés kané géné té

sukseshém, megjithaté ata i térhoqi ndértimi i
rrjetit. Q€ nga ajo kohé biznesi i tyre u bé ndérkombtar.
Tibori-i &shté njé motivues i vérteté, kjo éshté forca e tij.
Sot sé bashku drejtojné programin e Dités sé Suksesit té
ditélindjes té FLP Hungari.
Prej 16 vjetésh né krye té FLP Hungari dhe teté vendeve
té rajonit, si drejtor i i pérgjithshém géndron Dr Sandor
Milesz, i cili kété rajon e ka ngritur né nivelet mé té larta
té Europés dhe té botés.,Nén drejtimin e tij do té jemi
edhe mé té miré — thoté cifti Lapicz, duke e ftuar até né
podium. Ndérsa Dr Sdndor Milesz na kujton ato vite té
shkuara, kur njé dité Jozsef Szab6 kérkonte njé drejtues
pér FLP e e Hungarisé. U bashkuan me kété firmé edhe
Péter Lenkey dhe bashkshortja e tij Zsuzsa, késhtu filloi
puna e zyrave dhe e ndértimit té rrjeteve, pastaj
,lindén” diamantét e paré té Europés Lindore
me Veronika dhe Stevan Lomjanski. Me
radhé u hapén zyrat e rajonit nga Kroacia
deri né Shqipéri, thoté Dr Sdndor Milesz
duke falnderuar me radhé kolegét drejtoré
rajonalé. Kujton momentin kur né Hungari
u titullua menaxheri i paré diamant Miklos
Berkics, pastaj na pérmend suksesin
spektakolar té ciftit Gidofalvi. Bén
té njohur faktin, qé pér xhiron né
bazé frymésh popullsie, Hungaria
éshté e para né boté, dhe ,té tjerét
gjithmoné kané mésuar prej nesh”
- shprehet drejtori, pastaj na
kujton fémijét:,,pa ata nuk shkon,
e gjithé kjo pér ata béhet”, dhe
gjithkujt i uron njé ditélindje té
gézuar, sepse suksesi kétu éshté
i pérbashkét.
Jozsef Németh ,Csics6” dhe
interpretimi nga orkestra e
tij shtojné shkélgimin e festés,
pastaj Dr Gabriella Kassai -
menaxhere, konsulente mjekésore
e FLP drejton bllokun e pérvojés me
produktet e FLP, domethéné até pjesé
programi ku mjekét japin pérvojén
sipas bindjeve té tyre mjekésore. Dr
Gabiriella jep garanciné e vet personale:
ajo prej 50 vjetésh praktikon pediatring,
ku mjekimin e konsideron profesionin
e saj. Qé nga koha kur si mjeke u njoh

Tibor Lapicz dhe bashkshortja e tij Orsolya Lenko



me kété firmé gjashtémbédhjet mé paré ajo éshté
béré edhe njé biznesmene e shkélgyer. Ndoshta
forcén e paletés té kétyre lloj produkteve, mé miré

na i shprehin fjalét e Dr Edit Révész Siklosné:
Jjetégjatésiné e njeriut e masim me numurin
frymémarrjeve, por ndonjéheré do té duhej té bé&jmé
edhe té till§, nga e cila na ndalon frymémarrja. Pra
kjo éshté familja e kétyre produkteve — pra i pérdorni
ato!”

Tash e ka radhén dhénia e titujve atyre gé jané né
krye té karierés-Forever: marrin distiktivét dallues
supervizorét dhe asistent menaxherét. Pas késaj,
Aranka Vagasi na tregon cfaré e ka udhéhequr ,pér
vendimin mé té miré” dhe ¢faré u késhillon atyre

gé nuk kané vendosur akoma.
Pas karierés sportive, mé 1997 u
pérfshi né ndértimin e rrjeteve
dhe brénda njé kohe té shkurtér
prej 8 vjetéve ka arritur né nivelin
e sotém. Njé figuré e vérteté
luftarake, filozofija e saj éshté:
Jjeta dhe familja” Ajo kéto té dyja
nuk i ndan. ,Familja ime éshté
familja-Forever, madje né endrrén
time role kané edhe nipérit e
mbesat e mija” - thoté Aranka.
,né fillim mendoja, kjo nuk éshté
bota ime, por do té kisha marré
vendim té gabuar. Ju a jeni gati té
vendosni? Mund té vendosni pér
objektivat tuaja? Cfaré mendoni,
kush do té ishte kétu me ju?” Sipas Aranka Vagasi,
gjithshka rrotullohet rreth kohés: si e shfrytézojmé
até.,Duhet té merresh mé shumé me veten, sepse

ke ¢do gjé té nevojshme pér zhvillimin e suksesit.
Eshté koha jote, merr vendimin sepse Foreveri flet
pér ty!” Kéto fjalé i vérteton me njé videokaseté me
pérshtypje nga Hawaii.




Pastaj pasojné tre tenorét: diamant
menaxheri Miklds Berkics, soaring
menaxheri Tibor Elias dhe menaxheri
Lajos Turi-Lui kéndojné pér ne.
,Kisha déshiré té& merrja pjesé né njé !
puné té tillé, ku té mund té jetoja e ’
punoja pér njerzit. Po té kesh paraté, nuk . !
ka problem” - na shprehet plot gjalléri \§ f i
Jozsef Szabé duke folur pér fillimet e tij.
,Deri né moshén 38 vjec, kisha kérkuar
rrugén time. Mé& mungonte liria, koha e
liré e jetés time. Né fillim dégjova shumé
shprehje ,jo’, por mé voné pérfitova
shumé nga ata gé u regjistruan né kété
biznes. Sigurisht edhe sot ka pikpyetje
apo véshtirési, por njé gjé ju késhilloj, rj
problemet gjithmoné i trajtoni si detyra i
pér tu zgjidhur! Ndihmoni njerzit dhe atéhere jeta juaj do
té ndryshojé rrenjésisht. E vetmja mundési e jona éshté
tu tregojmé rrugén. Vetém késhtu riprodhohet ky biznes,
pikérisht si njé vrapim stafeté. Kush éshté ai gé nuk do té
déshironte njé boté mé té miré, mé shumé para dhe té
jetonte né liri...? Dhe mé né fund vlera e vérteté nuk do
té jené paraté, por ajo qé gdhend né kété biznes. Respekt,
nderim dhe besim tek fjala jote. Sepse nga kush mund té
béhet mé i miré ky vend , pérvegse nga =
ti?l”
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Jézsef Szabé falnderon drejtorin e
pergjithshém té Ukrainés qé shté
prezent né kété eveniment, pastaj pason
shfagja e Sara Berczik e klubit té valleve
té Buda-s dhe mé tej jepen vlerésimet
pér ata gé sipas planit té marketingut
jané kualifikuar pér +60CC, klubin e
Conquistadoréve, programin stimulues,
Holiday Rally dhe si menaxheré. Kétu
dalin né podium pér heré té paré
pjesmarrésit né Chairman’s Bonus ku

y.
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presidenti i firmés Rex Maughan nga fitimi i tij ndau pér mé

té mirét 22 milion dollar. Veté ¢eku i bonusit té Attila dhe

Kati Gidéfalvit g€ ishin té tretét né boté ishte me vleré afér 1
milion dollaré.

E famshme éshté béré motoja e Sandor Téth: ,,Pérsa kohé

té ekzistojé Foreveri, mua aty do té& mé gjeni”. Pér leksionin
emblematik sipas rrjetndértuesit té njohur, gjithkush gé
déshiron té forcohet, kété e gjen né Forever.,,Kurré nuk kam
marré pjesé né kaq vlerésime, sa kétu” - thoté Sandori dhe
pastaj na tregon se si mund té arrihet kjo.,Konkretizoji déshirat
e tua: cilat jané ato g€ mund té arrihen me para: pér ato qé
éndérron si udhétime, mésim, mbéshtetje...? Hidhi né letér
objektivat e tua, dhe ki besim né to! Objektivi té jeté aq i madh
sa té té véré né |évizje pér ta realizuar, por dhe aq i vogél sa
mund té kesh besim se e realizon. Pse dhe si? Jané kéto dy
¢éshtje themelore gé té shogérojné né kété biznes. Veprat
flasin mé shumé se fjalét, sepse ka réndési qé té jesh shembull.
Pastaj mos i harro ,numerat kodik”: me 4 piké apo si menaxher
60 piké: ky biznes késhtu funksionon . respekto nivelet, ji
shembull, dije gé kurré nuk je vetém, kérko ndihmé, planifiko,
konsultohu, aftésohu, shfrytézo mjetet, ji rezistues!

Tibor Pintér dhe shogéria e tij vazhdojné programin festiv,
pastaj pason kualifikimi i asistent supervizoréve.

Né njé biznes MLM, duhet gé me ndihmén e tij té ndértojmé
njé ekzistencé impozante, por krahas késaj té formojmé edhe
personalitetin, — njé fushé e tillé ku gjithkush ka nevojé pér

té. Veronika Lomjanski - diamant menaxhere e formulon

né kété ményré: uné me kété biznes munda té shpétoj nga
frika dhe turpérimi. Isha e shqetésuar si do ti edukoj fémijét e
mij, si do ti ndihmoj ata. Tani secili prej tyre ecén me kémbét

e veta. Ndérsa né skuadrén time u béné té sukseshém ata

qé e kuptuan se kétu mund té sigurosh gjithshka qé éshté e
mundshme. Né gofté se doni ti ndigni ata, duhet gé brénda
vetes tju djegé déshira dhe té kini té garté objektivin tuaj. Nuk
ka gjéra negative, né qofté se ti nuk e konsideron té tillé. Kush
éshté ai qé nuk ka kohé pér dicka? Uné jam gjithmoné qgind pér
gind prezent, qofté me burrin, me fémijét apo e angazhuar me
puné. Kjo ka kérkuar hegje doré nga shumé gjéra, por kujtédo
qé déshiron té jetojé miré, i ka siguruar miréqgénie. Mos u
pértyp, por shfrytézo mundésiné qé té ofron plani marketingut.
Realisht gjithkush bén até qé do, dhe askush nuk ta ka fajin, né
qofté se ti nuk do té jesh i kénaqur.”







- [ ="/ |-~ Dita e IV-té e Shéndetit

Muaji Maj krahas ditélindjes té Foreverit Hungari, pérkon edhe me
Ditén e Shéndetit pér té katértin vit. Suksesin e aktivitetit e tregon
edhe numeri né rritje i vizitoréve, si dhe mé tepér se 40 eksponante.
Né kété dité, krahas kamionéve té Programit té BE té “Kontrollit pér
Ruajtjen e Shéndetit’, edhe firmat private kryen matje té gjendjes
shéndetsore. T€ interesuarit provuan mjete sportive, shijuan
plotsuesit dietiké, dhe pritén konsulta pér ményrén e jetesés.
Detyrat e drejtuesit té programit i kryen Tiinde Hajcsik —senior
menaxhere, Eva Schwarz-Budai — soaring menaxhere, dhe Patricia
Rusak. Takimin e pérbashkét tradicional té FLP Hungari dhe té
Shoqgatés té Mjekésisé Alternative Hungareze e hapi drejtori i
pérgjithshém i FLP, Dr Sandor Milesz.

Dr Gyorgy Bakanek - gjinekolog, mjek specialist i pavaruri Foreverit,
leksionin e tij e filloi me faktin gé biologjikisht do té ishim té afté té jetonim
edhe 140 vjec. Cilésia e jetés soné pércaktohet nga katérshja: aftésit
mendore, faktoré fiziké, nga ndjenjat dhe gjéndja shpirtérore. Ruajtja e
shéndetit, kompleksi i kurimit té sémundjeve, dhe pérgasja integrative do
té thoté gé me resurset gé kemi né
dispozicion (kontrolli i pérgjithshém
mjekésor, kujdesi nga mjeku,
mbéshtetja psikologjike, ndryshimi i
ményrés té té ushqyerit, gjimnastika
sistematike) té gjitha jané né
shérbim té kétij géllimi — theksoi Dr
Gyorgy Bakanek.

Dr Edit Révész Siklosné . mjeke specialiste e anestezisé dhe e reminacionit,
soaring menaxhere, kryetare e grupit té€ mjekéve specialisté té Foreverit, mbaijti
temén pér ushqyerjen e shéndetshme. Numuri i t€ sémuréve nga sémundjet
karakteristike té vendeve té zhvilluara, né mbaré botén éshteé rritur, duke u
paraqgitur né mosha gjithnjé e mé té reja dhe duke marré forma gjithnjé e mé té
rénda. Ushqyerja €shté ajo, gé né shfagjen e kétyre sémundjeve mund té ndikojé
dhe me ushqgyerjen e duhur ne mund té b&mé shumé pér ruajtjen e shéndetit
toné. Mé paré bazat e késaj ushqgyerje i pérbénin llojet e drithérave, tani shkenca
i ka tejkaluar kéto pikpamije. Sikurse theksoi Dr Edit Révész, sot né bazén e
piramidés té té ushqyerit ka z&né vend edhe konsumimi i multivitaminave dhe
vitaminés D. Dieta e shéndetshme , gjimnastika sistematike dhe mospirja e
duhanit né vetvete, mund té ulin deri 80% sémundjet e zemrés, té venave dhe té
diabetit té llojit té 2-t&, dhe té pakésojné 40% mundésiné e tumoreve malinje.

1. dr. Sandor, Milesz 2. dr. Gyorgy, Bakanek 3. dr. Edit Révész Siklosné



Istvan Sagi - mjek alternative na flet pér aplikimin né Hungari

té makrobiotikés qé bazohet né 5 elementég, si Jang, domethéné
tek energjia qgiellore dhe Jin domethéné tek energjia tokésore qé
nuk shikohet, por qé éshté prezent né toké né génie té gjalla dhe
jo té gjalla.Njeriu éshté njé génie e gjallé shpirtérore ku éshté

e réndésishme gé ti kushtohet mé shumé vémendje gjéndjes
shpirtérore e frymore. Pavarésisht nga mosha, mjeku alternative
rekomandon meditimin si njé mundési e prekshme pér arritjen e
harmonisé. Edhe njé qetésim 20-30 minutash jep efektin e bekuar
1-2 javésh .

4. Patricia Rusak, Tinde Hajcsik, Eva Budai-Schwarz, 5. Istvan




Dr Terézia Samu, kirurge e venave, soaring
menaxhere na flet pé mbrojtjen e zemrés
dhe té sistemit té venave. Ngushtimi i
venave ka disa shkaqe, ndérsa pasojat

do té thoté qé dobésohet funksioni dhe
furnizimi me gjak i indeve gé furnizohen
népérmjet kétyre venave, duke rezultuar
deri né vdekjen e indeve. Konsumimi i
karbohidrateve gé thithen shpejt, pérdorimi
i tepért i acideve yndyrore Omega-6 rrit
rrezikun e lindjes té problemeve té venave.
Doktoresha thekson faktin gé pér ruajtjen e
shéndetit né vend té dietave té ushqyerjes
tradicionale té pérdoren dietat e vjetra.

Agnes Tomané Karaszné, grafologe, na flet pér rolin

gé luan zgjedhja e profesionit, népérmjet testit té
vizatimit té grafikut té llojit Taraczkozi. Zgjedhja e duhur
e profesionit, i shérben shéndetit shpirtéror, i cili ka lidhje
té ngushté edhe me shéndetin trupor. Testi i prezantuar
éshté njé mjet i shkélqyer pér té paré ményrén e
zgjedhjes té profesionit nga struktura e té menduarit,
domethéné pér até se si ndryshon ményra e té menduarit
né formé analitike, holistike, mekanike apo lineare. Tipa
té ndryshém jané té pérshtatshém pér profesione té

- ndryshme, pér shembull, ata gé pérdorin né ményré
dominante trurin né gjysém hemisferin e majté, kané
ményré té menduari

’ L 2

Dr. Maria Hocsi, pediatre, diabetologe, menaxhere,
flet pér dietat e té sémuréve nga diabeti. REndésia

e dietés ka té b&jé me ményrén e jetesés, si fjetja,
konsumi i Iéngjeve, gjimnastika dhe ményra e té
ushgyerit. Si objektiv né dietén e diabetit té tipit

té 1-ré gé zhvillohet né moshén e fémijérisé éshté
problemi i shéndetit té tepért dhe pengimi i zhvillimit
té diabetit té tipit té 2-té. Né sémundjen té tipit té
dyté objektivi Eshté mbajtja e peshés normale, si dhe
evitimi i kthimit té komplikacioneve, ose té paktén
ruajtja e niveleve.

1. dr. Terézia Samu, 2. Agnes Tomané Karaszné, 3. dr. Maria Hocsi




Maria Pataki, biologe, mjeke alternative, analizon efektet positive té
ngrénies té argjilés té pérhapur né kulturén e disa popujve. Mineralet
argjilore kané aftési té eleminimit té& Iéndéve helmuese, né sajé té vetive
adsorpcuese dhe absorbuese. Konsumimi i argjilés éshté e pérhapur né
kulturén e 200 popullsive té botés, késhtu psh né Amerikén e Jugut argjila
e pérzier me mjalté konsumohet si embélsiré. Edhe né botén shtazore

ajo ndihmon pér metabolizmin si psh tek lopét, tek papagallét apo
shimpazeté, gé argjilén e konsumojné si ushqgim.

Mjeku natyralist Tibor Elias, soaring menaxher, na flet
pPér magjiné e mjaltit. Futemi né botén e bréndshme té
bletés, se si e pérgatit ajo mjaltin nga nektari i luleve.
Eshté njé fakt pér té ardhur keq gé megjithé sasiné

e madhe té bletarisé né Hungari, konsumi pér frymé
arrin vetém 400 gram né vit, kur mjalti pérmban 190
lloj Iéndésh efektive dhe rrit nivelin e energjisé.

Erzsébet Pal - refleksologe, bioenergjitike,
mjeshtre e reiki, né leksionin e saj flet pér
kurimin né njé dimension mé té larté. Me
trasmetimin e frekuencave té larta funksion-
on, kénagqsia kuruese, prekja, mendimi, uniteti,
dashuria, dija, engjéjt, fati, drita e peréndisé.
Né skené paraqgiten vulnetarisht pasuesit e
Erzsébet Pal, me prekje kuruese trasmetojné
energji, té cilét pas “kurimit” flasin pér qetési
dhe page té pafund.

Pérshkrimi i té IV-tés Dité Shéndeti vazhdon né
numerin e ardhshém.

4. Maria, Pataki 5. Tibor Elias, 6. Erzsébet Pal
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ood ishte veshur si pér festé, e denjé pérd
Nén dritén e reflektoréve kalojné krenaré Senic axhe
rét Dragana e MiloS Janovié, si dhe miqté e )r. Sandor Milesz,
zafir menaxher dhe Jézsef Szabo - zafir me

Drejtues té programit né pérvjetorin e dymbédhjet té ditélindjes ishin Zeljko Glavina -
menaxher dhe Albina Dzaferovi¢ - asistent menaxhere. Ata pérshéndetén té pranishmit
dhe mé pas ftuan drejtuesen e zyrés sé Sarajevés. Enra Curovac-Hadzovi¢ pérshéndeti
té ardhurit nga vendi dhe nga rajone té tjera, pastaj prezantoi shkurtimisht firmén mé té
miré né boté, ose Forever Living Products-in dhe mé pas thirri né skené drejtorin rajonal té
Bosnie-Hercegovinés. Dr. Slavko Paleksi¢ pérmendi sukseset dhe bashkpunimin dymbédhjet
vjecar, pastaj ja dha fjalén drejtorit té pérgjithshém Dr. Sandor Mileszit, i cili nuk e fshehu
gézimin, qé ndodhet pérséri né Sarajevé. Ai foli me konsideraté pér zhvillimin e shpejté dhe
té suksesshém té Sarajevés duke shprehur besimin, gé edhe FLP-ja me té njéjtin dinamizém
do té zhvillohet né té ardhmen né Bosnjé.

Vaselije Njegovanovic¢ - senior manager, &shté distributori mé i suksesshém boshnjak pér
2012-én, fituesi i programit té makinés, ndértues i njohur rrjeti brenda dhe jashté vendit foli
pér FLP-n e re dhe té vjetér, si dhe pér réndésin e pjesémarrjes sé gjithé familjes né biznesin
e FLP-s.

Dr. Goran Franji¢ mbajti leksion pér produktet e reja. Ai theksoi réndésiné e ushgimeve
cilésore, pamvarésisht nga vitet e moshés, pér domosdoshmériné e konsumimit té
plotésuesve ushgimoré si dhe pér cilésiné e shkélqyer té produkteve té FLP-s.

Kualifikimet e reja pérbéjné hapa té médhaja né biznesin e FLP-s. Pérshéndetém supervizorét
tané té rinjé, distributorét mé té miré dhe fituesin e ri té€ programit té makinés.

Té pranishmit i kénaqi me kéngé gazmore dhe kércime té zjarrta grupi kulturor Igman, duke
krijuar njé atmosferé té shkélgyer.

,Ndryshimi duhet té lindi vetém brenda jush - theksoi Dragana Janovi¢, soaring menaxhere
- mbyllini syté dhe pérfytyroni para vetes tuaj até, qé déshironi, pastaj filloni té€ punoni
pér té, "sepse FLP-ja &shté njé mundési e shkélgyer pér tu shndrruar né njé biznesmen té
suksesshém dhe té pavarur.'

Safet Mustafi¢, senior menaxher, distributori mé i miré boshnjak pér 2011-én na shpjegoi,
qé pérse aloe vera éshté njé bimé e mrekullueshme, sa e réndésishme éshté né jetén e secilit







prej nesh, dhe pérse duhet ta mbajmé né formé té pérkryer veten dhe
trupin toné. Senior menaxheri hungarez, mundési kampion Péter Szabé
foli pérréndésiné e FLP-s né jetén e sportistéve. Ai tregoi pér eksperiencat
personale, si dhe pér gjetjen e tij né biznesin e FLP-s.

Enra Curovac-Hadzovi¢ prezantoi paletén kozmetike té Sonyas, si dhe
foli pér réndésiné e produkteve té FLP-s né kujdesin e trupit dhe té fytyrés.
Né leksionin e saj béri té njohur problemet e Iékurés dhe shkaqget e tyre, si
dhe até se si mund té ndihmojné né kété kohé FLP-ja dhe larmia e gjeré e
produkteve kozmetike Sonya.

Mé pas né skené u ngjitén modele té lyera me make-up dekorativ Sonya
dhe grupi muzikor Android i shogéruar nga kércimi i Anna Hevesit.

Mé e mira gjithmoné vjen né fund: kété e vértetoi leksioni tepér motivues i
zafir menaxherit Jozsef Szabé. Ai foli pér até, qé celsi i té gjitha sukseseve
éshté déshira, njohurité dhe pérvoja - duke e ilustruar té gjithé kété me
shembuj té qarté.

Me gézim pérshéndetém né skené asistent supervizorét, té cilét morrén
distinktivat e merituara: ata pérfaqésojné té ardhmen e biznesit toné.
Edhe njéheré falenderojmé mysafirét e ardhur nga rajonet fqinje.
Shpresojmé, gé do té vijné tek ne edhe né té ardhmen.

Shumeé fat pér té gjithé!

Enra Curovac-Hadzovi¢

drejtuesja e zyrés sé FLP-s sé Sarajevés
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CFARE MUI\ID TE JETE ME MIRE,
. SESATETELEFONOSH ME CMIM TE LIRE

Befaso veten TE TELEFONOSH LIRE NGA NJE CELULAR ME CILESITE LARTE!

. 0 Telefoni Forever mund té arrihet vetém nga antarét e FLP-s, krahas paketave me
me n J e tarifa té€ ulta i favorizon klientét edhe me oferta té parezistueshme pér aparatet.
te 1 e f on Tani i kemi ulur mé tej ¢gmimet e telefonave celularé!

te ri!

Nga | korriku paketé e re Platin pér té gjitha aparatet qé jané me ¢mim mé té ulét
se mépare.

Pér mé shumé informacione shkruaj né adresén info@forevertelefon.hu, telefono
né numrin 0670-333-0-777, ose kérko Nikin né Nefelejcs u. 9-11!
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Krisztina Vitéz Bajkdnné
dhe Zoltdn Bajkdn
(sponsor: Dr. Déra Mendege)

Dr. Lészlé Jakab
(sponsor: Izabella Zachdr-Sziics dhe
Zsolt Zachdr)

,,E arrita objektivin, tashmé duhet té

"Ai g€ heq doré nga objektivi, nuk fiton
pércaktoj objektivat e reja.”

kurré, fituesi nuk dorézohet kurré."
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) Németh J6zsef
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Petrovi¢ Dragica & Nikoli¢ Zdravko Dr. Pekdr-Szildgyi Csaba Tallidn Krisztina & Balogh Tamds
Semerédy Péter & Dr. Pekar-Szildgyiné Klepdcs Edit Tengerdi Gdbor Ferenc & Bordécs Barbara
Siljegovi¢ Dusanka Dragas Danijel & Dragas Renata Todorovi¢ Ljiljana & Todorovi¢ Dimso
& Siljegovi¢ Djordje Dubéczi Marianna & Galambos Istvdn Todorov%c: Brfmlfo
Stajdohar Daniel & Stajdohar Martina Ferenczi Gabriella’ } Todorovi¢ Milos
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FITUIVUES TE BLERJES SE MAKINES
NIVELI 1-ré Dr. Kiss Ferenc & Dr. Nagy Ida NIVELI 2-ré
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Becz Zoltdn & Kenesei Zsuzsanna Viktéria Jadranka Kralji¢-Pavleti¢ & Nenad Pavleti¢ Késa Istvdn & Kdsa Istvdnné
Bruckner Andrds & Dr. Samu Terézia Kuthi Szildrd Leveleki Zsolt & Leveleki Anita
Budai-Schwarcz Eva Lapicz Tibor & Lapiczné Lenké Orsolya Dr. Németh Endre & Lukécsi Agnes
Marija Burus & Bosko Burus Mazés J6zsef Oroshdzi Didna
Csuka Gydrgy & Dr. Bagoly Ibolya Dr. Molndr Liszlé Siklésné Dr. Révész Edit
Davis Erika & Davis Henry & Dr. Molnér-Stanti¢ Branka & Siklés Zoltan
Dr. Désa Nikolett Muladi Annaméria Tihomir Stilin & Maja Stilin
Elids Tibor Nagy Addm & Nagyné Belényi Brigitta Utasi Istvdn & Utasi Anita
Fekete Zsolt 8 Ruské Noémi Nagy Andrea
Ferencz Liszlé & Dr. Kézsmirki Virdg Vaselije Njegovanovi¢ NIVELI 3-ré
Olivia Gajdo Dr. Marija Ratkovi¢ Berkics Miklés
Gecse Andrea Dr. Rokonay Adrienne & Dr. Binhegyi Péter Tomislav Brumec & Andreja Brumec
Gombds Csilla Anita & Gombds Attila Sebdk Judit Halmi Istvin &
Gyurik Erzsébet & Sandor Jézsef Senk Hajnalka Halminé Mikola Rita
Hajcsik Tiinde & Léng Andris Dr. Seresné Dr. Pirkhoffer Katalin Herman Terézia
Heinbach Jézsef & Dr. Nika Erzsébet & Dr. Seres Endre Krizs6 Agnes
Hertelendy Klira Dr. Szénai Lészl6 & Stevan Lomjanski & Veronika Lomjanski
Rinalda Iskra & Lucano Iskra Dr. Szénainé Kovécs Gabriella Dr. Milesz Séndor
Dragana Janovi¢ & Milo§ Janovi¢ Tandcs Ferenc & Tandcs Ferencné Szabé Jbzsef
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Me njé entusiazém té
vecanté e prisja Rally-in e
2013, takimin e paré global
té pérmasave botérore.

Me géné se ky ishte Rally

i paré Global, mendoj se
kjo nuk ndodhte vetém me
mua. Firma joné déshiron
té prezantojé dhe dhurojé
sa mé shumé, prandaj éshté
e suksesshme nga té gjitha
pikpamjet.

NISJA DHE MBRRITJA

Firma kujdesej pér té gjithé té kualifikuarit &€ t& mbrrinin né vendin e Rally-it sa mé shpejté té ishte e
mundur, gjé gé flet veté: Hawaii, lluks, shkélgim, madhéshti, vezullim, magji!

Udhétimi i gjaté dhe lodhés ia vlen! Na pret hoteli me 5 yje, elita e Honolulit. Me pritjen e hotelit dhe
mjedisi ku akomodohemi na bén ta harrojmé lodhjen. Bota bimore prrallore, bregdeti, mikpritja e
njerzve, na thoné: ky éshté Hawaii.

Mund té shijojmé kénagsiné e hotel Hiltonit té Hawaiian Village, qé ka géné mikprités i njerzve me
famé si Madonna, Michael Jackson, Elvis Presley, Bill Klinton... Ndérsa ne kemi fatin gé né kété hotel té
mund té géndrojmé me njeréz té tillé fantastiké si Rex Maughan dhe i biri Gregg, me Miklds Berkics,
Attila Gidéfalvi apo Rolf Kipp.

Si té kualifikuar, morém pakot dhe kartat bankare gé ishin pérgatitur me emrat tané pér kété Rally.
Organizatorét ishin kujdesur edhe pér shumé programe fakultative (psh pér zhytje né det, vizitén
e qytetit me helikopter, pér Pearl Harbour-in ) gé ¢do pjesmarrés né kété Rally té jeté pjesé e
pérshtypjeve té paharrueshme, sepse Foreveri pikérisht pér kété punon, pér njé jeté cilésore dhe pér
ta shijuar jetén.

Kétu secili gjeti endérrat e tija dhe mrekullité e veta. Ndérkohé qé ne argétoheshim dhe ishim té
stakuar nga puna, Rex dhe grupi i tij, po késhtu edhe drejtorét rajonalé (si drejtori rajonit toné Dr
Sandor Milesz apo menaxheri i pérgjithshém Péter Lenkey) gjaté gjithé kétyre ditéve zhvillonin
konferenca, pér até gé ne distributorét t& mund té punojmé né rrethana mé komode dhe mé me
efektivitet, dhe pér 2014 té mund té kualifikohen sa mé shumé distributoré. Pér distributorét, sipas
edhe nivelit té kualifikimit, ishin pérgatitur darka dhe pritje fantastike. Né kéto pritje mundém té
njiheshim dhe migésoheshim me bashkpunétoré nga vende té ndryshme, té krijonim lidhje té reja
miqgésore, apo té takoheshim pér nostalgji me miqté e vjetér.
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Né méngjezin e paré, u shpérndané ceget e nivelit té I-ré té
Chairman’s Bonus, ndérmjet té ciléve edhe pér mua.

Ishte vérteté njé ndjenjé mrekulluese, sepse té kualifikuarit e nivelit
té paré i uruan personalisht Rex, Gregg dhe Aidan dhe ku u béné
edhe fotot e momentit!

Pastaj u titulluan distributorét, u raportua pér rezultatet e arritura
nga firma gjaté vitit 2012 dhe pas késaj vazhdoi dhénia e ¢ceqeve
, por né kété rast me grupe. Ndérkohé u argétuam me programe
té nivelit Las Vegas. Mbasdite mund té vazhdonim programe té€ lira
secili sipas déshirés.
Programi i detyruar ishte
nga ora 10 deri né orén 14,
gé pastaj té mbetej sa mé
shumé kohé e liré pér ta
kaluar né kété vend prrallor.
Dita e dyté e Rally-it filloi
né orén 10. U prezantuan
produktet e reja té& shumé
pritura:  koleksioni i ri
.Flowless by Sonya” pér
kénaqgsiné e zonjave, apo
seria e re e Calciumit, dy
zhvillimet e reja té ,Forever
Dailly” si dhe FAB-i i ri pa
ndonjé ndryshim ¢mimi,
ku pjesa mé e madhe
tashmé ka mbrritur edhe né
rajonin toné. Pjesmarrésit
patén avantazhin ti blejné
e provojné né vend kéto
produkte té reja. Ditén e
dyté vazhdoi shpérndarja e
¢egeve Chairman’s Bonus pér nivelin e II-té té kualifikuarve. Deri né
fund té dités u shpérndané rreth 11 milion dollaré.

Edhe dita e treté solli gjéra interesante, ku u przantua zhvillimi
informatikés, ndérmjet té tjerash si mund té kontrollosh mé shpejt
dhe mé thjeshté bonusin mujor, edhe ai gé ka rrjet ndérkombtar, si
dhe zhvillimi i fages té internetit népérmjet té cilit mund té béhet
mé i shikueshém.

'\
Rex Maughan mbaijti fjalén e falnderimi, duke rikujtuar se si ka filluar
FLP dhe prezantoi té& ardhmen drejt té cilés shkojmé.
Shpalli listén e rreshtimit té vendeve sipas nivelit té shitjeve, ku
rajoni yné zinte vendin e 12-t&, qé éshté njé rezultat i larté, po té
kemi parasysh se cfaré vendesh me numer popullsie té vogél e
pérbéjné kété rajon, kur né krye té listés ishin vende si India, Japonia
dhe Brazili i vendit té paré!
Né fund mundém té shikonim pjesmarrésit e Summit-it Eagle,
ndérmjet té ciléve krenariné toné Miklds Berkics dhe ciftin Gidofalvi.
Né garat e shitjes individuale
ndérmjet mé té miréve ishin
Miklés Berkics me mbi 7500
CC dhe Katika e Attila Gidofalvi
me 12500 CC. Nga e gjithé
bota ata u para kaluan vetém
nga dy distributoré gé arritén
15000 CC: Joelle Bonnefoy e
André Poli nga Franca si dhe
Rolf Kipp nga Gjermania.
Mbrriti niveli i 3-té i kategorisé
,mbretérit” e  Chairman’s
Bonus. Edhe kétu brohoritém
pér dy hungarezét mé té miré,
ku Rex pér punén e vitit gé
shkoi i shpérbleu pérkatsisht
Miklés Berkics-in me
425,077.25 dollar, ndérsa ciftin
Gidéfalvi me 683,988.27 dollar.
Né pérfundim mésuam se
takimi i Menaxheréve Eagle
pér vitin 2014 do té mbahet
né SHBA, né brigjet e ligenit
Tahoe ndérsa Global Rally né Londér.
Kéto dité té paharruara fluturuan shpejt, dhe kjo e nxiti edhe mé
shumé ¢do pjesmarrés qgé pérséri pas njé viti, té jené fitues pér
Rally-in e Londrés. Céshtja shtrohet a do té jeni edhe ju atje, pér té
shijuar kété kénaqgsi me té tjerét!

Jozsi Mazas dhe Emike Varadi

Senior Menaxher Menaxher




LE TE JESH EDHE TI MENAXHER EAGLE'!
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PERIUDHA E KUALIFIKIMIT: 1 MAJ 2013 — 30 PRILL 2014

PER ARRITJEN E STATUSIT TE MENAXHERIT EAGLE , MBASI DIKUSH KA ARRITUR NIVELIN E MENAXHERIT TE NJOHUR,
NE CDO PERIUDHE KUALIFIKIMI DUHET TE KETE PLOTESUAR KUSHTET E MEPOSHTME.

KANDIDATI... w Senior Menaxher: | Menaxher Eagle té linjés sé poshtme
|. Té jeté aktiv dhe té kualifikohet pér bonusin e drejtuesit
¢do muaj. ﬁ) Soaring Menaxher: 3 Menaxher Eagle té linjés sé poshtme
2. Té mbledhé gjithsejt 720 piké, nga kéto té paktén 100 &
piké nga distributoré té rinj té sponsorizuar personalisht. "'-? Zafir Manager: 6 Menaxher Eagle té linjés sé poshtme
3. Té sponsorizojé minimalisht 2 distributoré té rinj, qé - ' ) L
arrijné nivelin e supervizorit. ;'J: Diamant-Zafir Menaxher: 10 Menaxher Eagle té linjés sé poshtme
4. Té mbéshtesé takimet lokale e rajonale. . .
Pér kushtet e mésipérme, Senior menaxherét dhe ‘,:_ Diamant Menaxher: |5 Menaxher Eagle té linjés sé poshtme
mer.1ax.h?ret dre]tuei mbi 2 c.I.uf‘\ef‘te mbes“htesm d‘!'\e 4 Dopio Diamant Menaxher: 25 Menaxher Eagle té linjés sé poshtme
zhvillojné menaxherét Eagle té linjés poshté tyre, qé edhe by
veFe te. kljahﬁko?en ! rj1enaxher Eagle (hollésité mund i d Trefish Diamant Menaxher: 35 Menaxher Eagle t€ linjés sé poshtme
shikoni né tabelén e méposhtme). Cdo menaxher Eagle =l
duhet ¢€ jeté né linjé sponsorizimi t& ndryshme dhe mund Q Diamant Centurion Menaxher: 45 Menaxher Eagle té linjés sé poshtme
té vijé nga ¢fardo gjeneraté. g

PO KESHTU:
- Kérkesat ndaj senior menaxheréve dhe atyre bashkpunétoréve gé jané mbi até nivel , sipas té cilés duhet té figurojné poshté tyre eagle
menaxheré — bazohet né até qé né fillim té periudhés té kualifikimit, né ¢faré nivel menaxhimi ka figuruar bashkpunétori i dhéné.
- Nga pikpamja e plotésimit té kérkesave, menaxheri i dhéné llogarit pér menaxher Eagle linjen e méposhtme gé vjen nga ¢do vend i huaj.
- Pér plotésimin e 100 pikéve nga té rinj, menaxheri i dhéné mund té llogarit pikét e
distributoreéve té rinj té sponsorizuar personalisht qé vijné nga vendet € ndryshme.

Gijithé kushtet e tjera duhen plotésuar brénda kuadrit té té vetmes Zyré Ushtrimore.

Menaxherét Eagle kualifikohen pér titullin dhe marrin pjesé né njé Trainim té vecanté té Menaxheréve Eagle té kualifikuar pér vitin 2013.

LE TE BEHET CDO MENAXHER EDHE EAGLE MENAXHER!
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I1. PERIUDHA E KUALIFIKIMIT (01 2013.- 04 2013.)
TE KUALIFIKUARIT

NIVELI 1.
lllés Gyorgyné 4z Kozma Rita & Téth Gergd
Dr. Pekar-Szilagyi Csaba : Petranyi Bernadett
& Dr. Pekar-Szilagyiné Klepacs Edit | 2 1 Utasi Viktor
Dubéczi Marianna & Galambos Istvan - Boris Sugar & Ewa Sugar

Barna Krisztina N olga Szilvia

Vlahovi¢ Lara e iﬂ“l“ i Gergely & Bakos Barbara

Bajkanné Vitéz Krisztina ' _ MerkulovViadimir & Soji¢ Daniela

& Bajkan Zoltan - ita & Vasas Tamas

Juhasz Imréné & Juhasz Imre N Hegyi Laszlo & Hegyi Dominika

Hajnal Attilané & Hajnal Attila > * Simuni¢ Dinko & Simuni¢ Sandra

Jécsy Gyula Lajosné s -Kbvécs-Mészéros Terézia

Toth Robert Tamas W &Kovacs Imre

Tatrai Csaba & Tatrai-Szlics Beatrix \ * Szabéné Uhrin Eva & Szabé Balint Laszl6

Huszai Erzsébet & Huszai Attila . Papp Sandor & Papp Sandorné .
Dr. Jakab Laszlo \ . Tengerdi Gabor Ferenc & Bordécs Barbara __',-l
Milosavljevic¢ Tatjana & Milosavljevi¢ Sasa Németh J6zsef .
Acs Andrea : - Tallian Krisztina & Balogh Tamas

Jakus Ferenc j' - Mernik Helena & Mernik Sasa

=
P —

g NIVELI I1.

ol

Mogyorédi Gébor & SoésAnna & & ~ Bali lldiké & Kiss Tamés

Toth Gyorgyné & Toth Gyorgy ]" . 4 merédy Péter
Toth Janos Wi z unk Ménika & Dr.Anwar Aimen
Bulyaki-Jenei Szilvia & Dr. Buiyak|-f‘n

! Ales & Pevc-Urbanci¢ Andrejka
F * Si¢ Stanko & Fister Ursi¢ Suzana
L]

Baranyi Eleonora & Baranyi J6zsef

T

Sanc " Koltai LaszI6
' -

Horvath Csaba & Horvath Csabané o

Molnar Rudolf & Molnar lldiké { . Kavecsanszki Erzsébet
Pesling Ferencné i t\ Marjana & Sega Anton
Molnar Ferenc & Molnarné Horvath llc | /s Gyorgyl

&



EVA KESZI SZEPNE DHE MIHALY SZEP SOARING MENAXHERE

JAVLEN TE NDJEKESH

C/yé}z/& ddrdnesve

Sponsor: llona lllyés senior menaxhere

Linja e sipérme: Jozsef Szabd safir menaxher, Miklds Berkics diamant menaxher,
Aranka Vagasi diamant-safir menaxhere, Zs6fia Gergely (dhe Gyorgy Czele)
senior menaxheré

Filluat menjéheré, apo pér njé periudhé té gjaté u migésuat me iden e
ndértimit té rrjetit?

Eva: Nuk u menduam shumé. Né 1997-én mé kérkoi mamaja dhe mé tha,
qé ekziston kétu njé mundési. Uné firmosa letrén, ndérsa Misi nuk u morré
me kété puné, sepse punonte né sipérmarrjen e tij té transportit. ( Mamaja
ime ishte 64 vjeg kur u rregjistrua né Forever, tani mbushi 78 vje¢ dhe éshté
e shéndetéshme, gazmore, e lumtur, pélqen udhétimet, pensioniste me té
drejté autori, senior menaxhere.)

Cfaré e zgjoi kuriozitetin ténd?

Eva: Tek ne pothuaj ishte "rutin", qé té firmosnim. Pérpara késaj kishim
hyré né dymbédhjeté rrjete, por né té vérteté nuk kishim béré asgjé. Ku
nuk na pélqeu drejtimi i firmés, ku veté firmén e béné t& pamundshme, apo
thjeshté nuk u ndjemé miré né até mjedis. Por né veté sistemin e MLM-s
patém besim t€ patundur, e dinim, qé brenda saj ka forcé té madhe.

Cfaré ishte ajo, qé kétu ishte ndryshe?

Eva: Bleva Lips-in, pastén e dhémbéve, ¢ajin, shpérblimi i paré ishte 340
forinta. Nga kjo dy gjéra ishin té sigurta: produkti éshté i miré, dhe firma
paguan. Ndérkohé gjithnjé e mé shumé u bé e nevojshme pér & ardhura té
sigurta, sepse jetuam periudhén e pakos-Bokros: paraja zhvleftésohej ¢cdo
vit me 30 pérqind. Mé paré kishim filluar njé ndértim, por nuk mundém
ta pérfundonim shtépiné. Uné si mésuese kisha njé rrogé né bruto rreth 50
mijé forinta, ndérkohé gé né dimér ngrohja shkonte 70 mijé. Bashkéshorti
e la profesionin si sportist (ishte volejbollist né kategoriné e par€), sepse na
duhej té fitonim mé shumé para, ndérsa uné krahas oréve né shkollé jepja
edhe pesédhjet oré mésim informatike privatisht duke shfrytézuar diplomén
e dyté. Kishim mbetur aty me dy fémijé té vegjél, dhe ndjenim, se si
shkonte jeta rreth nesh.

Pra motivacioni ishte. Po cila ishte ajo qé dha goditjen pérfundimtare?
Eva: Erdhi njé rraskapitje, kur e ndjeva, qé duhet vendosur, sepse tashmé
shéndeti im ishte né rrezik. Kuptova, qé forca po mé shteronte, nuk isha
né gjendje té pérballoja ¢do sasi orésh, e krahas késaj fillova € pélqej
gjithnjé e mé shumé avantazhet e kétij biznesit. Fillova ta planifikoj kohén,
dhe vendosa, gé t€ nis biznesin. Personaliteti dhe pérkrahja prej mentori e
Gyorgy Czele dhe Zséfi Czele ishte njé ndihmé e madhe né nisjen time.




SHEMBULLI | BASHKESHORTEVE
TREGON, SE NUK ESHTE
PROBLEM, NESE VETEM NJEREN
GJYSEM "E KAP" IDEJA E
NDERTIMIT TE BIZNESIT. "VETEM
PUNO | QETE, SEPSE BIZNESI
HERET A VONE DO TE BEJE PER
VETE EDHE PJESEN TJETERTE
FAMILJES!" - KESHILLON EVA
KESZI SZEPNE.




Dhe a erdhi konfirmimi?

Eva: Si jo, patjetér! Né prezantimin e paré ishin vetém
pesémbédhjeté veté, dy prej tyre deshén ta fillonin menjéheré,
dhe morrém edhe njé porosi prej 64 mijé forintash. Me

friké pyeta sponsorin tim, qé "a llogaritet kjo si gjé e miré?"

- mé tha qé éhté shumé miré. Brenda pesé muajve u béra
menaxhere vetém. Misi mé pérkrahte shpirtérisht, dhe
sigurisht edhe me até, qé kur ikja pér € punuar, ai i lante enét
edhe né vendin tim (at€ nuk e pélqejmé fare).

Misi, pér ty sa kohé u desh, pér té kuptuar, qé ndértimi i
rrjetit sjell mé shumé té ardhura se larja e enéve?

Mihaly: Deri atéhere, sa nuk u dogj njé nga kamionét tané.
Sipérmarrja ecte miré, kamionét i blinim ¢do vit, uné
koordinoja rajonin e Budapestit. Por u shtuan problemet,
kérkesat, dhe mua mé duhej té béja ¢do gjé. Dhe pastaj erdhi
ai rasti i zjarrit, né t€ cilin u asgjésua edhe ngarkesa me vleré
shumé milion forinta.

Eva: Kéto ishin ato gozhdat né arkivolin e sipérmarrjeve
tradicionale. Misi nuk kishte kurré kohé, gjithmoné ishte i
tensionuar, nuk kishim mundési té planifikonim... praktikisht
ajo sipérmarrje e béri skllav té saj.

Mihaly: Késhtu qé e ndérpremé sipérmarrjen, dhe u futa né
Forever.

Eva, ti pér sa kohé e mbajte vendin e punés?

Eva: Né janar fillova biznesin, né mars dhashé doréhegjen nga
puna. Shefi mé pyeti i cuditur: me ¢faré do té jetosh? Por pér
mua atéhere nuk ishte ky piksynimi i paré.

Nuk té béri pér vete mundésia e té ardhurave?

Eva: Jo! Mé miré do té thosha e gjithé ményra e té jetuarit.
Qé kur e fillova, e dinja, qé kjo éshté e miré. Nuk fillova né
até ményré, qé ta provoj, por g€ ta béj. Cdo dité pérsérisja
parrullén time: " le t€ kushtojé sa té kushtojé, le té vazhdojé
sa té vazhdojé, uné do ta bgj".

Si e ndryshoi organizimin e punés, ajo, qé u fut edhe Misi?
Mihaly: E véshtirésoi. Mund té them qé sfidé ishte edhe ajo,
qé té dy sé bashku té shkonim diku né kohé... sigurisht né t&
njéjté kohé dha edhe shumé té mira. Jeta joné u bé normale,
po ashtu edhe ndarja e kohés, kemi mundési € jemi bashké,
& udhétojmé bashké. Njé cift i zakonshém bashkéshortésh
jané né gjendje té koordinojné kohén vetém né kurriz t&
dickaje tjetér - ne kemi qéné né Ameriké mbi dhjeté heré.

Kur jeni larg, kétu a funksionon grupi?

Eva: Sigurisht. Ka ndodhur ashtu, qé ne kemi ikur me
pushime, dhe jemi kthyer né shtépi me njé biznes mé t&
madh. Bashkpuntorét tané jané njeréz té mrekullueshém,
drejtues té trajnuar miré, ndérsa sistemi i drejtuar dhe
organizuar nga linja joné e sipérme na jep pérkrahje té

madhe.

Cilat jané parimet bazé né trajnime?

Eva: Sistemi mésimor i Foreverit hungarez éshté aq i qarté,
sa nuk ishte i nevojshém té krijonim t& tonin. Ja vlen &
ndjekésh parimet e pércaktuara, rrugén e paraardhésve: ne
kemi punuar gjithmoné mbi kété bazé. Shumé biznese u
shkatéruan, u zhdukeén si pasojé e krizésh, ndérsa ne edhe
sot kemi njé biznes stabél, né té cilin kemi mundési &
ecim pérpara. Pas senior-it erdhi niveli soaring, programi
stimulues i makinés dhe udhétimet e Amerikés: kjo tregon
stabilitetin e biznesit toné. Késhtu nése pyetja éshté,

qé a éshté i zbatueshém né Forever, ndértimi i biznesit
funksionues afatgjaté, atéhere do té thosha, kétu éshté
shembulli yné, rezultatet e grupit toné dhe té linjés toné
té sipérme. Ditét e Suksesit té organizuara nga dr. Sindor
Milesz japin pulsimet sistematike, trajnimet madhéshtore
té Miklds Berkicsit vendin e punés - kétu lindén materialet
e mia zanore té Trajtimi i kundérshtimeve - vendosméria

e Aranka Vigdsit mé nxit pér pérpjekje € reja, zemra e
madhe e Jézsi Szabds mé jep gjithmoné forcé, ndérsa
dashuria migésore dhe pranuese e Zs6fi Gergelyt jep pér ne
sigurin.



Ka ndodhur shpesh, gé e ke patur té nevojshme parrullén?
Eva: Mé shumé né fillim. Ndodhi, qé biznesi nuk po ecte, dhe
uné u dekurajova. Atéhere J6zsi Szabé mé kapi nga supi, dhe
mé pyeti, se sa fitonja mé paré. I thashé qé pesédhjet mijé.

Po tani sa fiton? Tetégind. "Athere pér ¢faré po flasim? Ji e
durueshme!" Kjo thénie mé shogéroi edhe pér shumé kohé. Té
gjithé kané periudhé macurimi, edhe bashkpuntorét tané, por
edhe ne veté. Edhe pér ne duhej durim.

Arritét ta pérfundonit shtépiné?

Mihaly: Po, edhe e shitém. Tani jetojmé né njé tjetér, ndérsa
sporti u shndrrua né hobbi: tani kam pérséri kohé. Edhe
duhet, sepse éshté e réndésishme, qé nése jemi té interesuar
pér njé cilési jete mé t&é miré, kjo duhet edhe té duket tek ne.

Eva: Misi bén sport me 35-40 vjecaré, dhe ka rezistencé mé té
miré, se ata...

Cfaré ndryshoi tek ju ndértimi i rrjetit veg shtépisé dhe
gjendjes fizike?

Mihaly: Pyetja mé miré do t€ ishte, se ¢faré nuk ndryshoi?
Kemi njé stil jete t& miré, fémijét tané kané shumé mundésira:
Judit éshté 28 vjeg, ajo pérparon né jeté, éshté ekonomiste,
dhe sportiste e suksesshme né fushén e Kung Fu-s. Gergely
&shté 26 vjeg, pérgatitet né fushén e muzikés, méson tamburin
dhe kété mund t'ja lejojé vetes krahas diplomés. Eshté
kénaqési, g¢ kemi mundési t'ju japim atyre shumé mé tepér,
nga ¢do t'ju jepnim po té mbeteshim né jetén e vjetér.

Cfaré ju bén juve té lumtur?

Eva: Psh. mé bén jashtzakonisht té lumtur ajo, qé nuk

mé duhet té shkoj né vendim tim té punés, nuk bie zilja,
nuk rregullojné jetén time... nga ajo kohé vetém rinohem.
Bashkpuntorét por edhe drejtuesit tané ecin pérpara duke
dhéné shembull pozitiv: i vlerésojmé, qé me kémbéngulje
géndrojné kétu me ne. Shikojmé zhvillimin e njéri-tjetrit,
ndihmojmé njéri-tjetrin né jetén e pérditéshme si dhe né
gjendjen shpirtérore, dhe kjo éshté e mrekullueshme. Kemi
besim, qé€ edhe ata do t€ arrijné ¢do gjé, qé do té déshironin!
NE linjat mike gjetém miq t€ mrekullueshém.Kur takohemi

né Ditét e Suksesit, apo né evenimentet e firmés, atéhere
ndjejmé gjithmoné, qé jemi té rrethuar me kolegg, miq té
mrekullueshém. Nuk guxoj té mendoj, q¢é pa mundésin e
Rexit si do t€ ishte tani jeta joné. Vetém falenderime mund ti
japim, pér até qé arritém deri kétu!

Pér cfaré po pérgatiteni kété vit?

Eva: Tani vjen njé periudhé e re. Kemi patur pesé vite shumé
té véshtira, kur prindérit e Misit u sémurén. N.q.s. do té
punonim né sipérmarrjen qé kishim apo si t& punésuar, nuk
do té kishim mundési ti ndihmonim ata. Kjo periudhé ishte
shumé e keqe pér ne. Tani i mbyllém € gjitha, e shpérblyem
veten, punén toné 15 vjegare né Forever me zgjatjen e Hawaii
Global Rallyt, dhe tani do té rifillojmé. Si shembull né grupin
toné né vitet e fundit ka patur suksese, jané ngritur rezultatet
e drejtuesve, para nesh pérparojné linjat tona té sipérme nén
drejtimin e Mikldsit, me sistemin e ri mésimor, me trajnimin
Diamant, dhe kjo na jep forcé pér rigjenerimin toné.

Dhe nése do duhet té shkoni njéherésh pér leksion, kush do ti
lajé enét?
Mihaly: Tani enét i lan lavastovilja...
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— dhe e pérzier merr gjithnjé
e mé tepér theks né ruajtjen e
shéndetit toné, mbasi népérmjet
ushqyerjes merren léndét e
nevojshme jetike pér shéndetin toné.
Vallé a e kemi té qgarté réndésiné e
tyre?A mund ti sigurojmé né c¢do
kohé léndét ushqyese té nevojshme?
Zakonet e té wushqyerit si dhe
burimet e lIéndéve ushqyese do
té pércaktojné, cfaré cilésie
dhe jetégjatésie do ti
sigurojmé vetes.

-

ROU | LENDEVE MINERALE NE USHQYERJE

tyre ka nevojé pér dhjetra lloj vitamina, Iéndé minerale,
elementé té rrallé (t& gjurmés) acidra dhjamore esenciale,

aminoacide dhe pérzierje fitoushqgyese. Gjaté ushqyerjes deficitare
gradualisht shterojné ,,magazinat” ushqyese té organizmit, ku pas
njé kohe ¢ojné uljen e aftésisé mbrojtése, shqetésime funksioneve
té organizmit apo edhe né probleme té funksioneve té vecanta té
sistemit t€ organizmit.

Né kété shkrim do té donim té térhignim vémendjen né radhé
té paré pér réndésiné e [éndéve minerale si dhe sémundjet qé
zhvillohen mé shpejt nga ushqyerja jo si duhet pér shkak té
mungesés té Iéndéve minerale dhe té vitaminave. Kéto mungesa
nuk shfagen me simptoma té menjéhershme té sémundjeve, por
ato zhvillohen gradualishta dhe pastaj vrehen kur situata réndohet.

Le té shikojmé disa nga makro dhe mikro elementét e
domosdoshém!

BAKRI
Eshté i domosdoshém pér shfrytézimin e vitaminés C dhe i
nevojshém pér thithjen e hekurit, formimin e ruazave té kuge
té gjakut, ndihmon organizmin né shfrytézimin e hekurit, rrit
rezistencén dhe produktivitetin. Bakri &shté esencial pér prodhimin
e kolagjenit, domethéné té proteinés bazé qé gjéndet né kocka,
|&kuré dhe indet lidhés. Luan rol pér parandalimin e tensionit té

Pér ruajtjen e funksionimit té gelizave dhe rigjenerimin e

larté dhe shqgetésimeve té zemrés. Merr pjesé né prodhimin e
melanines (Iénda natyrale gé u jep ngjyré lékurés, flokéve dhe syve)
pra merr pjesé né pigmentimin natyral. Enzimat dhe pérzierjet
me pérmbaijtje bakri mbrojné indet nga rrénjét e lira, dhe mund té
ndihmojé né mbrojtjen nga tumoret, kalcifikimet dhe sémundje té
tjera. Eshté i nevojshém pér prodhimin e dismutase superoksidit, qé
&shté njé nga enzimat tona antioksidante mé té forta.

Simptomat e mungesés sé tij jané: thinjat e parakohshme, anemia,
dhe tedenca pé edema, probleme té aritmisé, lodhje, probleme té
fertilitetit ¢rregullime té sistemit té kockave, ostoporeozé, rritje e
nivelit té kolisterinit (t€ keq) ,,LDL”.

ZINKU

Luan rol né aktivizimin e rreth 70 enzimave té ndryshme. Eshté

i réndésishém pér sintezén e insulinés, pér metabolizmin e
karbohidrateve, yndyrnave, proteinave dhe acidit nuklein dhe
merr pjesé né njé numur procesesh té organizmit. Ai gjéndet

né sasira mé t& médha né sy dhe né floké si dhe né organet
seksuale té meshkujve. Sipas njé studimi, kur nivelii zinkut tek
fémijét e vegjél &shté i ulét, aq mé shumé ngadalsohet rritja, d
con né prishje té oreksit dhe té shijes.Eshté i domosdoshém pé
funksionimin normal té sistemit t& imunitetit dhe né shérimin

e plagéve. Ai mbron nga ftohja, gripi dhe infeksione té tjera.
Ndihmon gjithashtu né simptomat kundér inflamacionit té kygeve




)

dhe dhimbjes té muskujve. Ka efekt pozitiv pér rregullimin e
hormoneve, po késhtu pér rritjen produktivitetit té burrave
dhe té grave. Marrja e zinkut pakéson gjithashtu zmadhimin

e prostatés. Konsumimi i tij éshté gjithashtu me avantazhe

né mosfunksionimin si duhet té tiroideve dhe té diabetit. Ai
pérdoret gjithashtu pér probleme té ndryshme té I&kurés,
ngadalson progresin e sémundjes té verdhezés, éshté
gjithashtu i dobishém kundér zhurmave té veshéve, kundér
osteoporozés, majaséllit dhe né rastin e inflamacionit té
sémundjeve té tjera.

Nga mungesa e tij: rritet prirja pér depresion, mungesa

e oreksit, Iékura e zverdhur, me njolla dhe e yndyrosur,
formohen njolla té bardha tek thonjté, zgjatet koha e
shérimit té plagéve dhe krijohen probleme t& mundshme me
memorien.

KALCIUMI

Eshté 1énda minerale gé gjéndet mé me shumicé né
organizém. Ai luan rol tek kockat dhe dhembét, né prodhimin
e disa enzimave dhe hormoneve, pér komunikimin ndérmjet
gelizave nervore, né koagulimin e gjakut dhe térhegjen e
muskuijve. Sipas studimeve té sotme ai éshté i réndésishém

jo vetém pér parandalimin e ostoeporozés por ka efekt
mbrojtés pér tensionin e larté té gjakut, si dhe kundér
formimit té tumoreve té zorrés sé trashé. Kalciumi né zorré
neutralizon acidrat e témthit, duke penguar kalimin e tyre né
zorrén e trashé, e duke pakésuar késhtu rrezikun e zhvillimit
té tumoreve. Efekti i tij duket mé tepér kur merret bashké

me vitaminat A, C e D si dhe me hekurin, magneziumin dhe
fosforin. Niveli i kalciumit né gjak éshté i géndrueshém dhe né
qofté se ulet niveli i tij, atéhere ai kompensohet nga kockat,
duke cuar késhtu né zhvillimin e osteoporozés. Me géné se
kalciumi, konsumohet ¢do dité me urinimin atéhere edhe pér
plotésimin e tij duhet té kujdesemi vazhdimisht.

Mungesa e tij: con né zhvillimin mé té shpejté té osteoporozés
e té ngérceve t& muskujve si dhe né rritjen e e rrezikut té
tensionit té larté.

HEKURI

Me ushgimet e konsumuara, né fakt thithet vetém rreth 8-10%
e hekurit. Thithja e tij parandihmon prezencén né sasiné e
duhur té vitaminés C né ushgim dhe né organizém dhe éshté i
nevojshém pér pérbérjen dhe sasiné e duhur té probiotikéve
né zorré. Eshté i domosdoshém pér formimin e gjakut,

pér hemoglobinén, pér ngjyrén e kuge t& muskujve dhe
mioglobinén si dhe pér krijimin e disa enzimave. Ai ndihmon
rritjen, rrit rezistencén , parandalon lodhjen, pérmiréson
aftésiné pérgéndruese dhe pakéson prekjen nga infeksionet.
Graté me barré dhe ato qé kané fémij né gji, kané nevojé pér
trefishin e sasisé qé kané nevojé té tjerat.

Simptoma té mungesés té tij jané: anemi e sheshté, lodhje,
véshtirési frymémarrje, shtim i rrahjeve té zemrés dhe prirja
mé e larté pér marrjen e infeksioneve.

MAGNEZIUMI

Magneziumi &shté i nevojshém pér ekuilibrin normal té
kalciumit, natriumit, kaliumit e fosforit, si dhe pér efektivitetit
té vitaminés C. Niveli i duhur i magneziumit, krahas pakésimit
té rrezikut té infarktit té zemrés, ul tensionin, zgjeron venat
koronare dhe pakéson rrezikun e aritmisé té zemrés. Marrja
né sasiné e duhur e magneziumit mund té parandalojé
diabetin e pleqérisé. Lehtéson simptomat e padéshiruara té
paramenstruacioneve dhe ngércet e menstruacioneve dhe
luan rol té réndésishém né parandalimin e osteoporozés

pas menopauzés. Sipas disa studimeve ai &shté njé element
i réndésishém né shkrirjen e ngérgit té bronkeve dhe si njé
plotésues pér migrenén. Eshté i nevojshém pér reaksionin e
mbi 300 enzimave. Efekti i tij duket bashké me vitaminat A dhe
D, si dhe me kalciumin e fosforin.

Nga mungesa e tij: jané mé té shpeshta nervozizmi, iritimi,
spazmat e lehta, ndjenja e lodhjes apo probleme té gjumit
dhe dhimbjet e kokés.

MANGANI

Mangani luan rol té réndésishém pér efektivitetin e biotinés,
vitaminés B1 dhe C dhe aktivizimin e enzimave té nevojshme.
Eshté gjithashtu i réndésishém pér strukturén normale té
kockave dhe formimin e hormonevet & gjéndrrave tiroide. Ka
réndési pér shumézimin normal, dhe funksionimin pa difekte
té sistemit nervor géndror.

Mungesa e tij: shpesh con né dhimbjen e kyceve (kryesisht

té gjunjéve), rénie té fikét, probleme dégjimi dhe humbje té
ekuilibrit.

MOLIBDENI

Ndihmon né metabolizmin e karbohidrateve dhe yndyrnave
dhe éshté pjesé e domosdoshme e enzimave té duhura pé
efektivitetin e hekurit.

Simptoma té mungesés té tij jané: aritmi e zemrés, véshtirési
frymémarrje, probleme té shikimit.

SELENI

Ka efekt antioksidant, ngadalson plakjen e gelizave, zbut valét
e té nxehtit gjaté menopauzés té grave, pakéson gjéndjen e
pérgjithshme té& mérzisé. Rrit raportin e nivelit té kolisterinit
HDL (,,té miré”) duke siguruar késhtu njé mbrojtje ndaj
sémundjeve té zemrés dhe té sistemit té venave. Bashké

me to rrit efektin e vitaminave E, C dhe A. Mungesa e tij ul
aftésiné e rezistencés té organizmit, prandaj dhénia e tij
rekomandohet kundér infeksioneve té viruseve, herpesit té
gojés dhe pakésimin e psoriasit. Eshté e provuar se siguron
mbrojtje ndaj disa tumoreve (si té prostatit, zorrés sé trashé,



Vet
L2884

zorrés té jashtqitjes, kancerit té mushkrive, té vezoreve, té qafés
sé& mitrés, té pankreasit, kancerit té mélcisé dhe leucemisé. Merr
h pjesé né ndértimin e njé enzime me efekt antioksidanti (glutation
peroxidaz), e cila pengon efektin démtues té molekulave DNS té
‘ rrénjéve té lira. Né sasira mé té médha grumbullohet né veshka,
mélci, pankreas, tiroide dhe testikula, megjithse e pérmbajné té
gjitha gelizat e trupit.
FOSFOR
Eshté gur lidhés pér disa proteina, enzima apo acidra nukleine.
Luan rol t& réndésishém né rregullimin e efektit té proteinave,
karbohidrateve, metabolizmin e yndyrnave dhe rregullimin e efektit
té kemioterapisé. Eshté i nevojshém pér funksionimin e sistemit
nervor, pér forcimin e kockave dhe té dhémbéve, ¢do gelizé ka
nevojé pér té. Luan rol né ndértimin e membranés qé rrethon
gelizat dhe merr pjesé né trasmetimin e informacionit brénda dhe
ndérmjet gelizave. Fosfori éshté i domosdoshém né térhegjen e
pérgjithshme t& muskujve, né trasmetimin e impulseve nervore dhe
né seksrecionin e hormoneve. Rastet e mungesés té fosforit jané té
rralla.
JODI
Né sasira mé t& médha mund té gjéndet né tiroide, &shté pjesé
organike e hormonevet & tiroideve, duke marré pjesé né rregullimin
e metabolizmit, ndikon né rritjen dhe funksionimin e sistemit
nervor, né shumézimin dhe funksionet e organeve lévizése,
rregullon rritjen e thonjve dhe té flokéve dhe shfrytézimin e
oksigjenit nga gelizat. Nga mungesa e tij, ngadalsohet metabolizmi
i Iéndéve, thahet I€kura, shfaget sindroma e thyerijes té flokéve si
dhe zmadhohen tiroidet.
Simptoma té mungesés té jodit jané:Mungesa e jodit ndikon né
aftésiné |évizése, ulet aftésia reaguese, ngadalsohen duart, aftésia
koordinuese dhe forca e muskujve.

Dr. Ibolya Bagoly
Oxyologe dhe e specializuar
si mjeke familje

VANADIUMI

Eshté i nevojshém né sasira shumé té vogla. Merr pjesé né
funksionimin e disa enzimave, né rregullimin e metabolizmit t&
karbohidrateve dhe yndyrnave, ndihmon efektin e insulinés,
pakéson nivelin e kolisterinit né gjak, ndihmon rritjen e masés té
muskujve.

Megjithse Iéndét minerale né térésiné e tyre pérbéjné vetém 4-5 % té
organizmit, ato jané té domosdoshme pér njé jeté té shéndetshme,
mbasi si katalizatoré rregullojné shumé procese jetik esi pér shembuill
pér funksionimin e sistemit té imunitetit, formimin e gjakut,
prodhimin e energjisé, rregullimin e hormoneve dhe ekuilibrin
bazé-acide. Sasi mé té madhe té Iéndéve minerale pérmbajné frutat
e zarzavatet, prandaj duhet té synojmé gjithnjé e mé tepér né kéto
dieta té pérziera dhe té ekuilibruara, gé i pérgjigjen moshés dhe
ményrés té jetesés. Pér fatté keq, pér shkak té veprimtarisé O
té zhvillimit té bujgésisé intensive éshté pakésuarpérmbaijtja e
|éndéve minerale tek bimétdhe njerzit rrallé konsumojné 3-5 heré né
dité ushgime me zarzavate. Aktualisht karakteristike éshté konsumi i
ushgimeve té pérpunuarasi dhe ushqyerja e njeanshme. Por esenciale
nuk éshté vetém sasia pér kéto Iéndé por edhe raporti relativ midis
tyre, gjé qé éshté e véshtiré té sigurohet dhe késhtu rritet rreziku nga
mungesa e tyre.

Duke patur parasysh gjithé kéto mund té thuhet se pér njé jeté té
shéndetshme béhet i nevojshém kompensimi i [éndéve minerale
né formén e plotésuesve dietiké. Nga pikpamja e réndésisé jané
njélloj pérbérja, cilésia dhe sasia e duhur. Nga ana tjetér ka réndési
qé té dihet né ¢’'masé pérmbahen Iéndét minerale dhe sijané ato té
lidhura me njéra tjetrén nga pikpamja molekulare.
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Pér zhvillimin tim personal njé pérvojé vendimtare pér
punén kam patur nga leximi librave. Té thuash cili ka géné
libri mé i miré nuk éshté e lehté, sepse gjaté 20 vjetéve jané

Dale Carnegie: Si té jesh i Sukseshém - Shkolla amerikane e
karierés Pérvojén e paré e kam nga libri i Dale Carnegie: Si té

uné krijoi njé pérmbajtje specifike pér mundésité e pakufizuara
té individit. E kam kthyer tek vetja ime dhe ¢do dité e kam paré
té dobishém.

ELIAS TIBOR: LIBRI I MJALTIT
Shkolla e Foreverit bazohet tek njohja me themel dhe
dashuria pér produktet. Pér kété njé ndihmé té madhe

mé ka dhéné , Libri i Mjaltit” i Tibor Elias, né té cilin gjen
informacion pér produktet e bletés, pér mjaltin, polenin,
propolisin dhe quméshtin e bletés. A e dini qé kéto jané
1éndét ushqyese mé té réndésishme pér njeriun? A e dini pse
produktet e bletés t& Foreverit jané mé té mirat?! Mund ta
meésoni po té rilexoni disa heré kété libér dhe mésimet e tij ti
zbatoni né jetén e pérditshme.

té panumurt librat gé kané ndikuar né cilésiné e punés time.

jesh isukseshém - Shkolla amerikane e karierés, gé tek uné tek

ANDORFFERENG

ANDOK FERENC: MLM - JETE E PASUR

Hshté njé manual didaktik i sistemit MLM, me qasje inovative
né fushén e zhvillimit t€ personalitetit. Materialin duhet ta
rilexosh disa heré, qé té hysh né pérmbajtjen reale té tij. Pér
shembull: ,Njeriimadh éshté ai qé éshté né gjendje qé vlerat
e tij ti pérdoré né ményré té kulturuar dhe ti ndajé edhe me té
tjerét.” Simund té shkelmosh pengesat, mbasi ke mundur té
realizosh dijet e tua pér MLM? Té mund ta shfletosh ¢do dité
kété libér dhe pérmbajtjen e tij tia pérshtatésh jetés ténde..

¢ BRIAN TRACY: PUTHE

koid |||{/M BRETKOCEN!
_ a I] Ekﬂtl Shikoje monopatin - né ¢do té kefle ka dicka té miré.

. o ,2Puthe bretkocén!” thoté Brian. Eshté e véshtire ta

: 5 trajtosh bretkocén né kété situaté sepse pér shumé

vite njerzit e kané ngulitur né koké, gélltite dhe
prano fatin. Njeriu i suksesshém praktikon pranimin:
shikon me guxim né sy bretkocén, dhe ballafaqohet
me problemet. Punén dhe jetén i shikon dhe ndérton
né ményré pozitive.Mekanizmi i veprimit té shkopit
magjik éshté né dorén ténde , né qofté se e lexon disa,
heré pérrallén e bretkocés.

Si pérfundim mesazhi im éshté ky: né qofté se ke planin ,,A” dhe i ke véné jetés pér
detyré, por té duket se nuk mund ta realizosh, dhe je gati t€ dorézohesh , atéhere
mba, gati planin ,,B” qé nuk éshté gjé tjetér vecgse zbatim i planit ,,A”!

_- -



NJOFTIME

NJOFTIME TE ZYRES QENDRORE

Me zyrat tona mund té lidheni né fagen e Internetit té distributorit né adresén
www.foreverliving.com duke klikuar ,,FORGALMAZO| BEJELENTKEZES”- (Pér
tu futur né té duhet paswordi dhe emri i pérdoruesit, té cilat mund ti siguroni
duke dérguar njé e-mail tek qéndra e informatikés me adresé: it@flpseeu.

hu . Kétu mund té gjeni informacion pér gjéndjen e pikéve, pér blerjen me
internet dhe pér llogaritjen e bonusit mujor. Kétu mund té gjenden gjithashtu
materiale marketingu, revista mujore, ditari aktiviteteve, pérshkrimi i programeve
stimuluese , materiale g¢ mund té shkarkohen nga interneti, materiale trainimi,
katalogg, politikén e biznesit té FLP et. Kanalet tona YouTube, mund ti gjeni né
adresénwww.youtube.com/user/AloePod

HUNGARIA

Drejtoria Qéndrore Budapest: | |83 Budapest, Nefelejcs u. 9-11.
E-mail: flpbudapest@flpseeu.hu Tel.: +36-1-269-5370, +36-70-436-4288, -4289,
+36 | 297 1995Me korespodencé me letér: 1439 Budapest, Pf.:745.
Drejtori pergjithshém: Dr. Sandor Milesz: +36 | 297 1995,

mobil: +36 70 316 0002

Drejtoreshé e Marketingut dhe e Komunikimit: Bernadett Huszti:

ext: 194, mobil: +36-70-436-4212;

Déra Harman: ext: 157, mobil: + 36 70 436 4197

Zsuzsanna Petroczy: ext. |31, mobil: +36-70-436-4276

Derjtoresha e shitjeve dhe e zhvillimit: Erzsébet Ladak:

tel.: +36-1-269-5370/ ext. |60, mobil: +36-70-436-4230;

Seksioni i komunikimit ndérkombtare: Aranka Szecsei: ext.|36 , mobil:
+36 70 436 4229; Ottilia Csabradi: ext.135 , mobil: +36 70 436 4227
Seksioni i Marketingut dhe Trainimit (FLP TV):

Sandor Berkes, ext. |33, mobil: +36 70 436 4213

Qendra e Trainimit: 1067 Budapest, Szondi utca 34, tel.: +36-1-332-5956,
+36-70-436-4285, +36-1- 373-0025, fax: + 36-1-312-8455

Prenotimi sallés/ informacioni: Balint Rokas mobil: + 36 70 436 4280

Hapur: H-P: 10.00-21.00

Qéndra e Trainimit SONYA Koordinimi i kohés:Veronika Kozma - kozmetiste:
+36 70 436 4208; Melinda Esik - parukere : +36 70 436 4178

Skonto shérbimi: me 10 heré 10%, me 5 heré 5%

TRAINIM FALAS né Qéndreén e Trainimit Sonya! Né rrugén Szondi, té martén
oral0, né qéndrén Sonya né rrugén Nefelejcs, té enjten ora 15 . Lidhuni me
telefonin e Foreverit: Kata Ungar 30-331-1883.

POROSI PRODUKTESH

Produktet mund té blehen personalisht né zyrat tona ose mund té porositen:
-Me telefon celular: +36-70-436-4290 dhe +36-70-436- 4291 ose telefon fiks
+36-1-297-5538 dhe +36- 1-297-5539 té hénén nga ora 8-20 ; té martén deri
té premten nga oral0-20, né tel.cel:+36-70-436-4294 dhe +36-70-436-4295,
té hénén 12-20, ditét e tjera : nga 10-18 si dhe gjaté ditéve té punés gjaté
javés mund té kérkoni nga 12-16 né telefonin jeshil pa pagesé +36-80-204-983.
— dyqgani me Internet: www. foreverliving.com, ose www. flpshop.hu.

Shérbimi klientit:

WEBSHOP: + 36-22-333-167, +36-22-500-020, +36-70-436-4286, webshop@
flpseeu.hu

TELECENTER: +36-70-436-4290, +36-70-43-4291, +36-1-297-5538, +36- | -
297-5539, telecenter@flpseeu.hu

Shefe e shérbimit té klientit: Malik Melinda, cel: +36-70-436-4240

Produktet e porositura me telefon ose internet ju sillen né shtépi brénda dy
ditéve, me shérbimin korier, né kohén e réné dakort. Pér vlerat e faturave me
1.00 CC e lart shpenzimet i pérballon firma.

Produktet e Forever Living Products distribuohen me rekomandimin e
Shogatés Hungareze té Mjekeésisé Alternative.

DITE SUKSESI:

PROGRAMITRAINIMITVJETOR 2013

RISHITJA E PRODUKTEVE DHE REKLAMA Produktet dhe materialet
tona té marketingut éshté e ndaluar té rishiten né internet. Ato mund té
ekspozohen dhe shiten né dyqane dhe zyra né bazé té pikave 16.02 (h),

(i), (j) dhe (k) té politikés sé FLP. Rregullat qé kané té béjné reklamén dhe
pérgatitjen e faqes personale té internetit q€ lidhen me veprimtariné e
distributorit mund ti gjeni né pikat 16.02. (h), si dhe 17.10 té Politikés té FLP.
Pér t& DHENAT E XHIROS mund té interesohi si mé poshté:

— né internet: né pjesén e distributorit té fages: www.foreverliving.com,

— né softwerin Forever Telefon,— me shérbimin internet MyFLPBiz,

— dhe géndrat tona: pér partnerét e Hungarisé né numerat telefonik: +36- -
269-5370 dhe +36-1-269- 5371 ndérsa pér vendet e tjera té rajonit toné né:
+36-1-332-5541. +36-1-269-5370 dhe +36-1-269-5371, kurse nga shtetet e tjera
té rajonit né numrin +36-1-332-5541.

Drejtoria Operative: | |83 Budapest, Nefelejcs u 9-11.Tel.: +36-1-269-5370,
+36-70-436-4288, -4289

Derijtori i Pérgjithshé i Menaxhimit: Péter Lenkey: cel: +36-70-436-4292
Asistente: MonikaVékas-Kovacs: ext.192 , cel. +36 70 436 4281

Derjtore e Financés: Gabriella Rokasné Véber: tel.: +36-1-269-5370/ ext.171,
Cel: +36-70-436-4220

Shefe e financés: Katalin Blahut Botosné: ext.|21, Cel: +36 70 436 4218
Derijtor i Kontrollit: Zsolt Suplicz: tel.: +36-1-269-5370/ ext.81,

Cel: +36-70-436 4194,

Derjtoria e Rajonit t€ Debrecenit: 4025 Debrecen, Erzsébet u. 48.

Tel.: +36-52-349-657, fax: +36-52-349-187 Hapur: Hénén: ora 12-20,

té marté-premte: |0-18 (mbyllja e faturimeve 30 minuta para mbarimit té punés)
Derijtori Rajonal: Kalman Pésa: Cel: +36-70-436-4265

Derjtoria Rajonale e Szegedit: 6721 Szeged, Tisza Lajos krt. 25,,

Tel.: +36-62-425-505, fax: +36-62-425-342 Hapur: H: 12-20 ,M - P: [0-18
(mbyllja e faturimeve 30 minuta para mbarimit té punés)

Derjtori Rajonal: Tibor: Radéczki

Derjtoria Rajonale e Székesfehérvari: 8000 Székesfehérvar, Sostoi Gt 3.
Tel.: +36-22-333-167, +36-70-436-4286, +36-22-500-020, fax: +36-22-503-913
Hapur: H: 12-20, M- P: 10-18 (mbyllja e faturimeve 30 minuta para mbarimit
té punés)

Derijtor Rajonal:Tibor Kiss.

Forever Resorts

Teleki-Degenfeld Kastélyszallo, Szirak, 3044 Szirak, Petdfi u. 26., tel.: +36-32-
485-300, fax: +36-32-485-285 www.kastelyszirak.hu

Restoranti Sasfészek , tel.: +36-1-291-5474, www.sasfeszeketterem.hu.
Derjtore e Resortave té Foreverit né Hungari Katalin Kiraly.

Zyra Phénix pér prenotim bileta avioni Szondi u.: H-P: 12.00-18.00, Gabriella
Pittmann +36 70436 4297

Mjekét tané specialisté:

Dr Edit Révész Siklosné, kryetare e Mjekéve Specialisté té Forever Hungari,
Dr. Gabriella Kassai: 70/414-2335; Dr. Laszl6 Mez&si: 70/779- 1943;

Dr. Endre Németh: 70/389-1746; Dr.Terézia Samu: 70/627-5678,

Mijek specialist i pavarur: Dr. Gyorgy Bakanek: 70/414-2913

Mund té thirren gjaté orarit té punés.

KALENDARI AKTIVITETEVE: Budapest, Success Day: |7 néntor dhe |5
dhjetor 2012.

Orari mbajtjes hapur té Qéndrés né rrugén Nefelejcs:

H: 08.00-20.00, M-M-E: 10.00-20.00, P: 10.00-18.00

Telecenter: H: 08.00-20.00, K-SZ-CS-P: 10.00-20.00

Né ditét e javés té fundit té muajit mbahet hapur 08.00-20.00, ndérsa té
shtunén e fundit té muajit (kur nuk pasohet nga dité jave) 12.00-20.00.

T —

20 korrik, |6 néntor;

TRAINIME 2 DITOR: 8-9 gershor, 12-13 tetor
PROGRAMET STIMULUESE

15-22 shtator trainimi Go Diamond, 4-5 tetor Holiday Rally




74

NJOFTIME

SERBIA

Zyra e Beogradit: | |010 Beograd, Kumodraska 162.
tel.: +381 11 397 0127, Fax: +381 11 397 0126,

e-mail: office@flp.co.rs

Dérgimi porosive: narucivanje@flp.co.rs

Hapur: e héng, e martg, e enjte: 12.00-19.30,

Té mérkuré dhe té premte 09.00-16.30,

Cdo té shtuné té fundit té muajit dhe né ditét e Suksesit
9.00-12.30 Telecenter: +381 (0) || 309 6382

Salloni i Bukurisé Sonya: 063/394 171

Zyra e Nishit: 18000 Nis, Ucitelj Tasina 1/3,Tel: +381 (0) 18
514 131; Fax:+381 18 514 130, e-mail: officenis@flp.co.rs
Hapur: e héné, e martg, e enjte: | 1.00-19.00

Té mérkuré dhe té premte 09.00-17.00,

Cdo té shtuné té fundit té muajit dhe né ditét e Suksesit
9.00-12.30

Zyra Horgosi: Tel/fax: +381 (0) 24 792 195,
e-mail: tinde.szolnoki@flp.co.rs

Hapur: nga e héna deri té premten: 8.00—16.00.
Cdo té shtuné té fundit té muajit: 9.00—12.30.

Drejtor rajonal: Branislav Raji¢
Mjekét Specialisté: Dr. Biserka Lazarevi¢
dhe Dr. Predrag Lazarevi¢: +381 23 543 318

Success Day: 27 janar, 24 mars, |9 maj, 23 gershor
29 shtator, 24 néntor

MALI | Z|

Zyra e Podgoricés: 81000 Podgorica,

Serdara Jola Pileti¢a 20.,

tel: +382 20 245 402 fax: +382 20 245 412

Hapur: té hénén: 12.00-20.00

Ditét e tjera té punés: 9.00—-17.00

Cdo té shtuné té fundit té muajit, hapur nga 9.00-14.00

Drejtori Rajonal: Aleksandar Daki¢
Mijeku specialist: Dr. Laban Nevenka: +382 69 327 127
flppodgorica@t-com.me

SLLOVENIA

Zyra e Lubljanés: 1236 Trzin-Ljubljana, Borovec 3.
tel.: +386 | 562 3640, fax: +386 | 562 3645

Porosi e produkteve: Cel: +386 40 559 631,

tel: +386 | 563 7501

Porosi me e-mail : narocanje@foreversi

Informacione me e-mail : inffo@forever.si

Hapur: hénén 12.00-20.00, té martén deri té premten
9.00-17.00

Zyra e Lendvai: 9220 Lendava, Kolodvorska 14.

tel.: +386 2 575 12 70, fax: +386 2 575 12 71

Hapur: té hénén deri té premten 9.00-17.00

e-mail: lendva@forever.si

Drejtori Rajonal: Andrej Kepe

mjeku specialist: Dr. Miran Arbeiter: +386 41 420 788
Success Day: 23 mars, |8 maj, 28 shtator, 23 néntor
Trainime: Leksione té hapura ¢do té mérkuré: nga ora 19.00,
Dras Center, Maribor, Pohorska 57.

.I....]
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KROACI

Zyra e Zagrebit: 10000 Zagreb, Trakoscanska 6.
tel: +385 | 3909 770; Fax: +385 | 3909 771
hapur: té héné dhe té enjten: 09.00-20.00,
té martén, mérkurén dhe té premten 09.00-17.00

Zyra e Rjekés: 51000 Rijeka, Strossmayerova 3/A

tel: +385 51 372 361, +Cel: +385 91 455 1905

Hapur: té hénén dhe té enjten: 12.00-20.00,

té martén, mérkurén dhe té premten 09.00-17.00

Drejtor Rajonal: Dr. Molnar Laszlo

Mijekeét specialisté: Dr. Ljuba Rauski Nagli¢: cel: +385 91 51 76 510
Dr. Drasko Tomljanovic: cel: +385 91 41 96 101

té martén 14.00-17.00 dhe té premten 14.00-16.00

Trainime: né Zagreb, Trakoscanska |6., té hénén dhe té mérkurén
18.00-19.00

né Rijeka, Strossmayerova 3/A, té hénén dhe té enjten:18.00-19.00
flp-zagreb@zg.htnet.hr

Success Day: 23 mars Zagre, 18 maj Opatij, 19 tetor Opatij— Hotel Adriatik

SHQIPERIA

Zyra eTiranés: Zyra e Tiranés: Tiranég, Reshit Collaku 36.
Tel./Fax: +355 42230 535

Hapur: ditét e punés 9.00-13.00 dhe 16.00-20.00

Drejtor Rajonal:Attila Borbath

cel: +355 69 40 66 810, +36 70 436 4293

Shef Zyre: Xhelo Kigaj: Cel: +355 69 40 66 81 1,

cel: +36 70436 4310,

e-mail:Flpalbania@abcom.al

KOSOVA

Zyra e Prishtinés: Pristiné Rr.Azem Hajdari br. 32.
tel:+377 44 50 391 |

hapur gjaté ditéve té punés: 10.00-16.00.

Derijtor rajonal:Attila Borbath

Cel: + + 355 69 40 66 810

flpkosova@kuijtesa.com

| BOSNJE-HERCEGOVINA

Zyra e Bijeljinas: 76300 Bijeljina, Trg D. Mihajlovica 3.

tel.: +387 55 21| 784, +387 55 212 605, fax: +387 55 221 780
Hapur gjaté ditéve té punés 9.00-17.00

Derjtor rajonal: Dr. Slavko Paleksi¢

Zyra e Sarajevos: 71000 Sarajevo, Dzemala Bijedica 166 A.
tel.: +387 33 760 650, +387 33 470 682, fax: +387 33 760 651
Hapur: té hénén, enjten dhe té premten 09.00-16.30,

té martén dhe té mérkurén: 12.00-20.00

Shef Zyre : Enra Curovac-Hadzovi¢
forever.flpbos@gmail.com,

Success Day: | gershor Sarajev, 7 dhjetor Bijeljin

S y—
FOREVER
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FOREVERI ME
DHA ENDRRA
TE REJA

KRISZTINAVITEZ BAJKANNE
MENAXHERE

Pyetja éshté e pashmangshme: kur je takuar pér heré té
paré me Foreverin?

Me mundésin e biznesit kam filluar té merrem prej dhjeté
muajsh, ndérsa produktet familja i pérdor prej njembédhjet
vjetésh. Pér heré té paré biznesi mé gjeti para katér vjetésh,
por atéhere fémija im mé i vogél ishte vetém dy vjeg, prandaj
mbetém né até, gé uné nuk kam mundési. Vjet né veré u
takova me lzabella Sz(ics Zachérin, e cila organizoi grupin

né lagjen toné&, dhe mé ofroi, gé edhe uné té jem njé nga
lojtaret e grupit. Késhtu si biznes filloi vjet né korrik.

Cilat ishin pérvojat e para?
Si dhuraté nga linja ime e sipérme shkova né Poreg, i cili mé
dha njé shtytje shumé té madhe.

Cfaré té béri qé njé néné me katér fémijé, té filloi

njé karrieré té re, sepse edhe si néné mund ta kishe
pérmbushur jetén ténde?

Kjo éshté e vérteté, dhe uné ja dola mbané. Pas njé periudhe
té gjithé filluan t&é mé pyesnin menjéheré, se ¢faré do té

béj, kur té largohen fémijét. Foreveri mu duk si mundési

e miré, gé té mos jem ,vetém” néné me katér fémijé.
Vlerésimi gé marr kétu éshté i réndésishém, dhe edhe ajo,
gé té jem ndihmé pér bashkéshortin, gé té mos jeté vetém
pérgjegjésia e tij pér sigurimin e té ardhurave financiare.

Menaxherja 38 vjecare gé jeton né Vac ka mbaruar teknikumin Si u hap bota pérpara teje? Cfaré ndodhi né dhjeté muaijt
pér ekonomi.Bashké me bashkéshortin edukojné katér fémijé, e fundit?
m& i vogli gjasht& dhe m& i madhi pesémbédhjet vjec. Guxoj té besoj né éndrrat dhe objektivat e mija, dhe késhtu

Sponsor: Dr. Déra Mendege, Linja e sipérme: Dr. Laszl6
Jakab, Izabella Sziics Zachar dhe Zsolt Zachar, Eva Schwarz-
Budai, Zsolt Fekete dhe Noémi Ruské, Zsolt Leveleki dhe
Anita Leveleki,Terézia Herman, Laszl6 Juhasz, Zoltan Becz,
Zso6fia Gergely, Aranka Vagasi dhe Andras Kovacs, Miklés
Berkics, Jozsef Szabé, Rolf Kipp, Rex Maughan

mésoj edhe fémijét. Edhe si femér kam ndryshuar shumé,
sepse pas lindjes sé katér fémijve mbeta mbi peshé, gjé qé
nuk munda ta pranoja. Tani e ndjej, qé kam filluar ti shoh
gjérat ndryshe né lidhje edhe me veten. Jam e zonja e vetes,
mund té shtoj financén me té ardhurat plus qé derdhen né
arkén familjare.

MANAGER



Kush jané bashkpuntorét e tu?

Linja ime e sipérme, Izabella mé ndihmon shumé, dhe
mund té llogarisé gjithmoné edhe ndihmén e Zsolt Feketes,
njérit prej krijuesve té Eagle Team-it. Pér njé kohé té miré
isha,sipérmarrése individuale”, desha té provoja veten, por
tashmé ka filluar té krijohet grupi im i vogél. Tani arrita té
kuptoj até, gé besoj: mund té ndihmoj edhe té tjerét.

Pér ku mé tej?
Pér kété vit kam si objektiv arritjen e nivelit té Eagle
Managerit, si dhe Chairman’s Bonusin.

Me siguri kété artikull do ta lexojné edhe ato, gé jané
né té njéjtén situateé si ti: prej kohésh jané né shtépi dhe
edukojné fémijét. Cfaré mesazhi do t'ju jepje atyre?
Nése dikush ka fémijé, atéhere ai ka edhe njé sistem shumé
té gjeré lidhjesh: kéto jané marrédhéniet e prindérve -
né kopshte, shkolla etj. Nése personi apo fémija merret
edhe me sport, atéhere edhe nga andej do té keté shumé
té njohur. Mendoj, gé ndértimi i rrjetit né Forever, éshté

e vetmja formé sipérmarrje, qé éshté e pajtueshme me
familjen. Tek ne sporti &shté jashtzakonisht i réndésishém,
fémijét ikin né stérvitje, népér gara, por me njé organizim
té miré, gjithmoné e kemi zgjidhur qé té mbetet kohé pér
prezantime. Nése pér mua ka qéné e mundéshme, atéhere
edhe pér té tjerét duhet té jeté.

Sa kohé i kushtove sigurimit té nivelit té menaxherit?
Ndoshta dy muajt e paré ishin mé té sforcuarat; pushimet
e verés ishin té mbushura né vazhdimési me prezantime.
Me bashkpuntorét mbanim katér-pesé prezantime né javé,
pothuaj nga njé né dité.

FOORFVEH

Cila éshté receta jote?

Duhen provuar produktet, sepse duhet eksperienca
personale. Nése dikush do té jeté vetém pérdorues
produktesh, pra nuk fillon biznesin, edhe atéhere ka béré
shumé pér veten. Kétu askush nuk ka ¢faré té& humb, sepse
mund té marré vlerésim, mund té fitojé miq dhe mund

té pérfitojé edhe financiarisht. Mua kjo atmosferé mé
ngroh, dhe kétu pérfitoj shumé gjéra pozitive. Kam fémijé
té lumtur e té shéndetshém, edhe jeta familjare &shté né
harmoni, e ekuilibruar, e cila mé béri edhe mua té kénaqur.

Foreveri mé dha mua éndrra dhe géllime té reja, e besoj, \\_/ =

qé ka mé tej, ka mé tej edhe pas asaj, gé té rris fémijé té

Datury Suppiement J
1230 Teblaty

i

I désish h dh = Nem
umtur. E réndésishme éshté, qé té jem néné e miré dhe = =5

shoge e miré pér bashkéshortin, i cili gjithmoné éshté e S e
prané meje dhe mé pérkrah, qé té arrij objektivat qé i el

kam véné vetes.
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“Njé kal edhe pa kalorés éshté kal,
por kalorési pa kal éhté njé njeri i thjesht.”
Do déshiroje edhe ti té jesh kalorés?
' Kalo me ne né pushimet e verés njé javé té paharruar dhe
do t€ kesh mundési té shijosh bukuriné e jetés me kuaj,
qéndrimin né kal dhe kalérimin !

ORARET E KAMPINGUT TE HIPIZMIT (6 DITE/5 NETE):
* turni I: nga 05 korrik deri né 10 korrik 2013
e turni IT: nga 12 korrik deri né 17 korrik 2013
eturni I1I: nga 21 korrik deri né 26 korrik 2013
* turni IV: nga 04 gusht deri né 09 gusht 2013
e turni V: nga 11 gusht deri né 16 gusht 2013

Cmimi i kampit ditor me kuaj bashké me drekén: 5.900 Ft/person/dité
Cmimi i kampit me fjetje, me trajtim t& ploté: 14.500 Ft/person/dité
1 Turnet javore do ti nisim po té keté té paktén 6 kandidaté!
llnformacione té métejshme: Teleki-Degenfeld Kastély Szall6 Szirdk
3044 Szirdk, Petéfi ut 26. Tel.: +36-32-485-300
' E-mail: info@kastelyszirak.hu,
Web: www.kastelyszirak.hu




r
W
GI\“C\ P‘ij\et\a*“‘e‘e

IMRPRESSUM

Botues: Forever Living Products Hungari Shpk. Redaksia: FLP Hungari Shpk. 1067 Budapest, Szondi u. 34. Telefon: (36-1) 269-5373 Fax: (36-1) 312-8455
Kryeredaktor: Zsuzsanna Petroczy Redaktor: Valeria Kismarton, Kalman Posa, Sandor Rokas,
Layout, pérgatitje pér shtypje: Crossroad Consulting Shpk. Pérkthim, redaktim: Mimoza Borbéth, Xhelo Kicaj (shqip), Babity Gorn Vladimir, Zarko Anié¢ Antié (kroat),
Babity Gordn Vladimir, Dragana MeseldZija (serb), Jolanda Novak Csaszar, Biro 2000 Ljubljana (slloven).Shtypshkronja: Palatia Nyomda és Kiadé Shpk.
U pérgatit né 30500 kopje.Pér pérmbajtjen e artikujve pérgjegjésia éhté e autoréve. Cdo e drejté mbrohet!
www.foreverliving.com







