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ohét e fundit kam dégjuar historiné e njé djali g¢ mé ka
Iéné njé mbresé té vecanté. Trembédhjet vjecari Spencer

Zimmerman konkuronte me sukses né tregarésh né not.
Megjithse ky éshté njé sport individual, Spenceri e kishte gjykuar
se fitorja nuk ishte gjéja mé e réndésishme pér té. Ai donte té
ndihmonte edhe dike tjetér té fitonte, ai mendonte pér shokun e
tij Dayton. Problemi ishte se Dayton kishte njé paralizé cerebrale,
por kjo nuk e trembte Spencerin. Né njé tregarésh ai mori me vete
shokun e tij duke menduar qé edhe Dayton do ti jepej mundésia ta
bénte kéte, gé te pérjetonte e shijonte kénagsiné e gareés.
Spenceri ecte 500 metra me not, 25 kilometra me bicikleté dhe vraponte 5 km bashké me Dayton heré duke génduar ngjitur pas
tij heré duke e térhequr nga pérpara.,,Uné e dija qé Dayton ishte njé metér e gjysém mbas meje gjithé kohén. ,,Por uné isha mjaft i
gézuar gé njé nga shokét e mij mé té miré mund té ishte me mua”.

Spencer Zimmerman zbuloi njé gjé né njé mosheé fare té re, kur shumé nga ne na duhet njé jeté e téré ta kuptojmé — suksesi i vérteté
nuk vjen vetem me garé por edhe me kujdesin dhe zhvillimin e té tjeréve pér sukses.

Uné e them me krenari se éshté pikérisht kjo rruga qe ka zgjedhur Foreveri!

E vetmja rrugé né kété biznes ku Distributori mund té keté sukses éshté ajo qé té ndihmosh edhe té tjerét té kené sukses. Sa mé
e madhe te jeté skuadra dhe sa mé ngushté té bashkpunojné me njeri tjetrin, aq mé lart ata mund té ngjiten. Ti nuk mund té arrish
menaxher Eagle apo Diamant, nuk mund té kualifikohesh pér Profit Sharing, pér pjesmarrje né Rally apo pér realizimin e 12500 CC,
ngse nuk lufton gé té ngjiten edhe té tjerét.Ti ndérton, rritesh dhe punon bashké me ta dhe kur ajo qé thuhet éshté béré, ti e kupton
se duke ngritur skudren ténde morlisht dhe shpirtérisht ti vazhdon té rritesh mé tepér. Kush konkuron dhe lufton me té tjerét pér
biznes mund té arrijé njée sukses afatshkurtér, por ka shumé mundési qé ai pérdor njé model qé nuk do té rezistojé gjaté.

Neé Forever puna né grup siguron mundési té pakufishme. Kur ne fokusohemi mé shumé tek skuadra joné sesa tek vetja joné, ne
mund té arrijmé shumé mé tepér se ¢’kemi arritur mé paré. Miklos Berkics flet pér kété né ményré shumé frymézuese né videon ,,|
am Forever”. Miki e ka kuptuar se géllimi nuk éshté vetém té fitosh para, por mé tepér té ndihmosh té tjerét se pastaj paraja vjen
vetvetiu. Ai ka kuptuar té vértetén e thjeshté por universale se ne nuk mund té arrijmé sukses NE QOFTE SE NUK arrin sukses
¢do njeri.

Uné ju kerkoj té higni nga mendja juaj mentalitetin ,,nuk jam i kénaqur” . Flakini mendimet negative. Ky nuk éshté vetém njé vendim
i keq por edhe nje biznes i keq! Njerzit e sukseshém gjithmoné gjejné mundésité pér té ndihmuar té tjerét. Uné kété e kam paré
kushedi sa heré né jetén time, dhe né jetén e mijra distributoréve, qé né qofté se vémé pérpara nevojat e té tjeréve, ne do té arrijmé
suksesin sé bashku. Ky lloj gendrimi éshté njé shémbull i fugishém pér skuadrén tuaj, shémbull qé ata do ta ndjekin patjetér.
Foreveri éshté njé familje fantastike dhe uné kam kénagsiné té jem pjesé e saj. Duke vazhduar té ndértoni biznesin tuaj mos harroni
shembullin e fugishém té Spencer Zimmerman.

Shumé vite mé paré uné ia pérkushtova jetén time ndihmés ndaj té tjeréve pér té patur shéndetin dhe jetén qé meritojnég, dhe uné
shpresoj se edhe ju do ta pranoni kérkesén time pér té vepruar késhtu. pérpjekjet tuaja do té shpérblehen dhe ju sé bashku, ashtu si
Spenceri me Daytonin, do té arrini njé sukses té pabesueshém.

| juaj pérjeté! ? %

Rex MAUGHAN
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sé ripértériré. Thithim pérbrenda aromén e luleve té sapo celura, dhe na kénaq ndjenja e barit té freskét poshté
hapave tona. Por kété atmosferé té geté e trazojné vazhdimisht lajmet negative dumping qé vijné nga media.Té
mos e lejojmé até, té hedhim hapin e par€, dhe ta fikim televizorin! Prej shumé vitesh nuk shikoj televizor, dhe ndjehem
shumé miré pa até. Sigurisht kam televizor, por zakonisht shikoj né té filma té bukur. Kjo éshté njé humbje kohe, koha
- éshté thesari mé i ¢gmuar né jetén toné, le té kujdesemi pér té! Pranvera éshté kétu, dhe té gjithé kané nevojé pér ndihmé.
Filluam njé fushaté né rang vendi: po kérkojmé ata blerés, té cilét nuk kané bleré té paktén pér dy vjet produkte. Shikoni
me vémendje llogaritjet e bonusit, sepse gjaté kétij viti do té shfagen vazhdimisht blerés té rinj dhe tashmé té rinj (té
dikurshmit). Jini té€ vémendshém ndaj tyre, sepse kané nevojé pér ndihmén tuaj, gé ata té mésojné pérséri té mirat
e produkteve tona dhe tju ripértérijmé atyre sistemin toné té marketingut, qé té diné té shijojné liriné e dhéné nga
l Forever-i. Do té takoheni me té njohur té vjetér, dhe ka mundési, qé tashmé nuk ju a keni numrat e telefonit, apo ndoshta
edhe adresén. Ndoshta mund té jené shpérngulur, por tani papritur do té shfagen pérséri. Do tju lutem, qé t'i kapini ata
-\ ‘ pér dore, drejtohini pérséri né Forever dhe sponsorizohini! Eshté shumé e réndésishme, qé secili té€ marré até ndihmé

sipas lartésisé sé nivelit qé ka arritur.
Forever-i gjithmoné ka qéné i dégjuar pér até, qé ka mésimdhénésit mé té miré dhe drejtuesit mé té€ miré né boté:

Pas njé dimri me té vérteté té ftohté, mbrriti pranvera e shumé pritur: té gjithé t€ lumtur vrapojné drejt natyrés

s profesionisté dhe mé té kualifikuarit e mundshém. Kérkoni ndihmén e tyre! Le té€ modifikojmé kété boté né ményré té
\ atillé dhe té unifikojmé kété skuadér, qé té jeté e pérgatitur, pér té dalé pérséri né krye té Europés. Sigurisht kjo nuk
"r ndodh nga njéra dité né tjetrén; jemi né fillim té njé progesi.Pér kété, ka nevojé solidaritet, drejtim té forté dhe unik dhe

| & specialisté fantastik. Ne i kemi té gjitha kéto, kétu né Forever. Drejtuesit e rajonit hungarez dhe té vendeve té Ballkanit,
" . 'tashmé kané qéné né té gjithé botén, dhe ju kané treguar té gjithéve, se cfaré aftésie kané. DIAMANTET mé té miré
- jané kétu. Nga mé té mirét té shndrrohemi né mé té€ médhenijté — kjo éshté detyra joné, le té ecim né kété rrugé né vitet
qé do vijné. N€é kété rrugé kapni duart e atyre, té cilét pikérisht tani fillojné kété sipérmarrje, apo té atyre qé prej shumé
vitesh ndodhen kétu, ndoshta sepse tani u kthyen pérséri tek ne.
Ky vit éshté viti i ripértérities. Na presin shumé detyra té reja, dhe me njé skuadér té tillé fantastike mund ti realizojmé
ato deri né fund. Né vitin e fundit Europa pati njé rritje té xhiros prej 9,5 pérqind, dhe jemi té lumtur, gé edhe ne
mundém té ishim pjesé e késaj skuadre gjigande. Né Rally-n Europian té Budapestit i treguam botés forcén e Forever-it.
NE ato gé do té pasojné né té ardhmen le ti tregojmé vetvetes forcat tona, gé kemi brenda nesh, até, ¢faré déshiron, qé
té mund té jetojmé njé jeté té kompletuar. Liriné e Foreverit e meritojné té gjithé. Kété mund ta jetojé kushdo, mund ta
shijojé kushdo. Por pér kété duhet béré shumé.Ai qé do, e ka vendin kétu prané nesh.

Pérptzlga*JfLP! %m{n ‘lL

3
UL Dr. SANDOR MILESZ
|}

DREJTOR 1 PERGJITHSHEM

FOREVER 2012/04 : 3



TRANK YOI

12.02.24-25,, SPORTARENA BUDA

RALLY EUROPIAN 20

Ajka e Foreverit europian, pas 2003 dhe 2008 u takua pérsér né
Budapest né 2012. Né numurin e revistés té muajit Mars, ju treguam
né ményré mé té ploté pér pér aktivitetetin e sapo zhvilluar té Rally-
it Europian té datés 24-25 Shkurt, t& organizuar pér té tretén heré né
Budapest. Né numurin e fundit e ndérpremé pérshkrimin aty ku Aidan
O’hare fillon dorézimin e ¢gekut me 5 shifra. Ndérsa pjesa mé e miré
vjen pas késaj. Ja ngjarjet e dités sé dyté.




ita e dyté e Rally-it, té cilén e hapi menaxheri

| Di pérgjithshém Péter Lenkey, filloi me 'i,.,
trainimin e vecanté té rally-it: dégjojmé

leksione nga mé té mirét e kétij profesioni; ndértues
rrjetesh té shkélgyer z&événdésojné njeri tjetrin

né podium. Ky éshté trainim i zhvilluar né bazé

té slloganit té vitit té sivjetém ,Be free” Steve
Hatchett, Drejtori i Forever Nutraceuticals, nuk

flet pér té fshehtat e prodhimit. Mbasi ashtu si té
gjithé né sfondin e Foreverit, edhe ai veté &shté
rrjet ndértues. ,Ka miliona njerés gé nuk e njohin
mundésiné Forever” — thoté ai. ,Nuk mésojnég,

nuk zhvillohen, dhe humbasin njé shans sepse e
kuptojné mesazhin e Foreverit. Por ti é je kétu,
edhe ti duhet té pyesésh veten, pse je ulur né até
karrike kétu tani. Q& té shikosh drejtuesit sy mé sy?
Qé té mésosh? Apo gé ti afrohesh ¢cekut me vieré té
madhe? Ndihmo pér ndryshimin e jetés ténde dhe
té njerzve té tjere!”

Né leksionin e Steve Hatchett flitet shumé edhe pér
pérgjegjésiné ndaj trupit toné, nevojén e té cilés e
mbéshtet me té dhéna befasuese pér shéndetin e
popullit. ,Cdo dité ke zgjedhjen ténde, se si sillesh
me organizmin ténd. Shpresoj gé e dini se né kéto
produkte géndron forca” tha drejtori, pastaj flet me
detaje pér produktet kryesore dhe pér prodhimin e
tyre bazuar né studime shkemcore.

Krenaria e suedezéve, Jeanette Magnusson
punon né Forever prej 13 vjetésh, tani ka 13
menaxheré té linjés direkte. ,Mésojmé reciprokisht
nga njeri tjetri” — thoté ajo”Pér mua kjo nuk éshté
puné por argétim. Dhe eshté njé gjé fantastike

gé pér kété edhe té paguajné!” Zafir menaxherja
tregon se kur ishte e vogél kishte njé éndérr, gé té
ishte milionere dhe té ndihmonte familjen si dhe tu
falte para atyre gé kishin nevojé pér to. Fjala e saj
shogérohet me duartrokitje sepse arriti ta realizojé
kété éndérr, kur si e re filloi thjesht si njé parukere.
Falnderon ata gé e njohén me biznesin e Foreverit,
sepse sikurse thoté ajo, para késaj askush nuk e
besonte kaq shumé. Shtépi, ferma, géndér trainimi,




udhétime: shpalos para nesh jetén e njé milionereje, por na tregon se nuk vieréson thjeshté parate, por mundesité ge i ka
krijuar ky biznes. ,Me njerzit duhet té sillesh me pérgjegjsi. Si pérfundim, puna e éndrrés time té vérteté u'bé puna né grup”.
Né bisedén e Zafir menaxherit gjerman Horst Kelm, flitet pér até pse Foreveri éshté mundésia mé e miré.né boté. Ky burré
ka 14 vjet gé éshté bindur pér t&, dhe gé nga ajo kohé verbérisht beson tek komunikimi me njerzit. Té bisedosh me njerzit,
tu prezantosh produktet, té arrish deri ku mundesh. Por na tregon njékohsisht pér provat e pasukseshme, se nuk arrinte te
ngjallte interesimin e njerzve. As gé i ka shkuar ndérmend té dorézohet. Sot éshté njé Menaxher i sukseshém me 4 femije,
té cilin té interesuarit e kérkojné veté. ,Tashmé jané kuriozé se ¢faré dua té them”, buzéqesh ai, dhe pér kété zoteron shumé
gjéra. Fjala vjien edhe tek celulari, tek interneti, tek Webinari, si mundési t¢ médha. Hors Kelm thekson se sot bota eshte e
hapur, sot nuk kontaktojmé vetém me ata qé kemi prané. , Teknikat e reja na sjellin njeréz té rinj. Vetém vazhdoni punén dhe
besoni tek Foreveri!”

Attila dhe Kati Gidofalvi, ,diamantét mé té shpejté né historiné e Foreverit’, né pérgjithési e njihnin sistemin MLM edhe
pérpara se té futeshin né Forever. ,Po pse jemi kétu? — pyet Attila. ,Sepse besojmé gé kjo éshté firma mé e miré né bote.
Kétu jané produktet mé té€ mira, plani mé i miré i marketingut, ndérsa krijuesit e késaj firme kané krijuar familien me te
fugishme, gé kam paré deri sot.” Attila Gidéfalvi flet gjaté edhe pér sponsorin e tij Miklés Berkics. Sikurse shprehet ai,
népérmjet Mikit ai mésoi té béhet njeri mé i miré. ,Gjithkush né kété biznes kérkon sekretin, por sekreti je ti veté. Duhet

té kesh njé vizion dhe njé éndérr ténden. Do mund té duhet t€ jesh i sukseshém dhe atéhere je béré njeri kyg.” ,Njerzit e
ndjejné né se ti beson vértet tek ky biznes. Ty té mjafton té kesh besim tek produktet dhe té kuptosh mesazhin e kétij biznesi.
Por megjithaté mos mendo kurré se ti je mé i miri: ¢do dité do t€ duhet t€ mésosh.”

Rajoni i Turgisé (Turgi, Kazakistan, Irak, Kirgizstan dhe Azerbajxhan) vitet e fundit kané dhéné rezultate spektakolare. Si

njé nga kryekavalierét e serisé té sukseseve erdhén nga Kazakistani Makhfor Abutaliyev dhe Galiya Dospayeva, té




cilet brénda 2 vjet e gjysém u béné Zafir Menaxherée, duke arritur nj€ nga nivelet mé té larta né biznesin e FLP. Pamvarsisht nga
rezultati, Makhfor né ményré modeste deklaron:"njé kazak i thjeshté jam” — thoté ai né fjalén e vet. Por nuk e mohon qé jeta e tyre
ka ndryshuar me themel gé nga momenti kur blené kutiné e paré , Touch”. ,Gjithshka kishim humbur mé paré, tani i kemi siguruar
té gjitha”- shprehet ai duke kujtuar si shume té tjeré momentet e méparshme plot borxhe e véshtirési. Tashmé kemi sponsorizuar
mbi 100 menaxheré, dhe Makhfor me té drejté pohon ,jemi krenar pér kété sipérmarrje”. Me tempin e zhvillimit disa heré edhe

ai éshtée guditur. ,Né Spanjé shkuam vetém 2 vete, vjet né Vjené 50 veté dhe tani kétu né Budapest jemi 100 veté, ndérsa né té
ardhmen do té jemi edhe mé shumeé!” Do ta tregojmé forcén e Europés, bashké jemi mé té forté. Tani drejt Hawaiit!”- e mbyll fialén
e tij Makhfor Abutaliyev.

Pas leksioneve plot pérmbaitje, mund t€ vazhdojé seria e festimeve té dités sé paré, dmth dorézimi i ceqeve té Profit Sharing. Né
FLP distributorét mé té sukseshém jo veté marrin t€ ardhurat sipas rezultateve té tyre, por sipas rezultateve béhen pjesé edhe né
fitimin € kompanisé. Se sa i takon saktésisht secilit kjo nuk dihet deri né momentin e shpalljes, dhe kjo éshté njé surprizé€. Ceqget
sipas vleres né rritje i dorézojné drejtuesit e firmés: drejtori i pérgjithshém Rex Maughan, presidenti Gregg Maughan, né podium
ngjitet edhe zévéndés presidenti pér Europén Aidan O’'Hare, gé t€ hapé me radhé ceqet e grupit té€ katért té fituesve.

Castet festive arrijné kulmin: falnderohen 10 distributorét mé té miré né Europé. Né vend té paré géndron Rolf Kipp,
menaxheri Dopio Diamant i Gjermanis€, dhe midis mé té miréve béjné pjesé edhe Jozsef Szabd, Mikls Berkics, Attila dhe
Kati Gidofalvi. ,Kéta njeréz na garantojné gé FLP té jeté mundésia mé miré né boté” — shprehet Aidan O’'Hare, pastaj thérret
grupin e 5 té té ceqeve, ku shumat e dhéna e kalojné vierén 100 mijé Euro. Dorézimi i gegeve nuk béhet sidokudo, por e
shogéruar me shfagje cirku. Shfagja éshté fantastike, plot humor e krijimtari, emocioni e mirnjohja dhe shpérblim i njé pune
té beré miré, jané vazhdimisht prezent né€ skené. Anétarét e kétij grupi jané té rrethuar nga zhonglerét; ceget fshihen né
shkopinjté e zhongleréve.

» A
c




Vazhdon blloku i kualifikimeve: pérshéndeten ngjitjet kryesore té niveleve sipas sistemit t€ marketingut té€ Forever Living.

Vitin gé shkoi Europa u pasurua edhe me 10 Zafir menaxheré (midis té ciléve krenaria hungareze Tamas Budai dhe Eva
Schvarz Budai si dhe Hajnalka Senk) si dhe 2 Diamant-Zafir menaxheré.

Presin pér ndarje shuma t€ tjera: vien grupi i gjashté. Edhe ky me njé shfagje tjetér cirku; té kualifikuarve u duhet njé gong i
réndé pér ,té goditur gmimin e madh”. Dhe kjo nuk éshté aspak teprim, sepse edhe njé ¢ek e kalon vlerén 170 mije Euro.
Publikun nga té gjitha shtetet e argéton grupi virtuoz i akrobatéve. Né sallén e sportit pérséri karnavale dhe atmosfere e
ngrohté. Sikurse e shprehén disa heré edhe drejtuesit e programit, senior menaxherja Dr Renata Steiner dhe menaxheri
Peter Boots, drejtor i shteteve té Benelux-it, té gjitha vendet jané né garé pér cmimin Spirit Award, gé do ta fitojné tifozat mé
té frymézuar dhe me veshje mé té bukur dhe me harmoniné mé té forté.

+Kur dikush merr gekun dhe gézohet, me té gézohem edhe uné” — me kéto fjalé e fillon bisedén Rex Maughan, themeluesi

i Forever Living Products, ai biznesmen falé té cilit u krijua ky rrjet botéror. Né sallé faktikisht gjithkush e njeh thénien: forca e
Foreverit géndron né forcén e dashurisé. Rex Maughan kété ide e con edhe mé tej: ,Ngse ke dashuri ndaj familjes, ndaj miqve
dhe ndaj Foreverit, atéhere keni mésuar dicka nga liria e Foreverit.” Drejtuesi i firmés, vitin 2011 e quan njé vitt &€ mrekullueshém,
dhe sikurse na bén té ditur edhe viti 2012 ka filluar miré. ,| pérshéndes té gjithé ata gé marrin ¢ceget sot, dhe té gjithé ata gé kané
ardhur kétu, sepse ky éshté argétimi mé i miré! - thoté Rex Maughan. Cdo rally gjithnjé e mé i miré, ¢do ¢ek gjithnjé e mé i madh!”
Dhe deri ku arritur zhvillimi? Ja vetém disa shémbuj: Vitin gé shkoi Italia pati njé€ rritie prej 11%, ndérsa Kazakistani i rriti shitjet
jo mé pak se 140%. Hungaria realizoi 18 mijé piké ndérsa Austria dhe Gjermania 23 mijé pike. Krahas késaj distributoréet
,ndihmuan njerzit dhe ofruan shéndet” — theksoi Rex Maughan duke nénvizuar: ,edhe mé tej duhet dhéné gjithshka, até ge
mundemi, edhe kur e arrijmé até gé duam. Pastaj ag mé shumé mund té zhvillohemi sa mé shumé njeréz arrijmé e késhtu
edhe mé tej.”
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Drejtuesi flet shkurt edhe pér zhvillimin né kontinentet e tjera. Dihet qé geku mé i madh amerikan me 428 mijé dollaré apo
xhirua e Afrikés sé Jugut ka arritur 18 mijé piké dhe 147 menaxheré Eagle. Q& Amerika Latine mund té gézohet me 132 veté
té kualifikuar péer Profit Sharing dhe pati vendek u rritja né krahasim me vitin e méparshém arriti 50%.

Biznesi rritet, gjithnjé e mé shumé ka nevojé pér Aloe Vera, prandaj jané shtuar edhe 250 hektaré t& mbjella, ndérsa né
Hollandé eshté ngritur. njé kompleks i fugishém logjistik. ,Ashtu si fémijét besuanm né gjéra t&€ médha, por na thané se si
shume tepér doni. Por edhe midis njerzve mund t€ lindin gjiganté, ngse besojné se nuk ekzistojné kufij. Né jetén tuaj mund té
ndodhin gjéra té pabesueshme ngse besoni se né Forever mund té béheni té liré” — e mbyll fjalén e tij Rex Maughan.

Pas luajtjes t€ Balazs Havasi né piano dhe t€ Endi Kiss né tambure, Aidan O’Hare flet pér Fondacionin Forever Giving,

i cili ndihmon né gjithé botén, ku njerzit ndodhen né fatkegsi. ,Jemi krenar gé me ndihmén toné é&shté ngritur jetimorja né
Nigeri , shkolla né Brazil” — thoté zévéndés presidenti dhe na tregon kukullén prej pellushi ,Aloe Baby”, blerja e té cilés mund
té kontribuojé pér gjéra té tilla t& ngjashme.

Tashmeé Aidan O’'Hare prezanton né podium njé njeri té tillé, i cili mund té konsiderohet motorri i prodhimit dhe i zhvillimit t&
prodhimit. Né podium vjen Steve Hatchett, drejtuesi i géndrés Forever Nutriceuticals té Arizonés. Né 18 mijé metrat katrore
té laboratoreve mé moderne 150 punonjsit € gendrés pérgatisin produktet disa miliardshe. Ky sektor duke ju pérgjigjur
kérkesave, vitin gé shkoi rriti prodhimin me 130%. Drejtori tregon cilat jané vlerat bazé qé i dedikohet kjo: ,duhen produkte

té freskéta, kontroll i vazhdueshém i cilésise, pérmirésism i shérbimit, ekonomizim dhe novacione gé produkti nga IEndét
natyrale té eci. Deri né 2 milion tableta né dité kemi pérgatitur me njé makiné robot té tipit mé té ri.”

Ceget me vleré 200 mijé Euro, apo grupi i shtaté kérkojné njé atraksion té ri, prandaj topi ,,géllon” rezultatet. Aranka Vagasi
dhe Andras Kovacs si dhe Miklos Berkics mund t€ marrin ¢eget e tyre ndérmjet mé té miréve. Pastaj vazhdon dhénia e
vendimit pér ¢gmimin ,Spirit Award”. Pas Hungarisé, Zvicrés dhe Greqisé, kété vit fitues éshté Skandinavia
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» ¢ \Edhe njé gjé ka mbetur akoma, dorézi
1 top fituesve, shpallja e shumés mé té madh
Sharing, fillojné rrahjet e zemrave.
Tollumbace t€ médha me ngjyra leshohen drejt skenes:
Makhfor Abutaliyev dhe Galiya Dospayeva, né njé
menyré mé té vecanté e kuptojné éshte i tyre vendi
i treté; cfti kazak né vitin e paré té biznesit u kthyen
me njé cek 7 mijé Euro, vitin e dyté me 27 mijé Euro
ndérsa pér rezultatin e 2011 arrijné gekun me mbi
- 300 mijé Euro. ,Besoni tek vetja dhe endérrat do tu
. realizohen!” — thoné ata.
Né vendin e dyté jané Kim dhe Anja Madsen, gé
thoné se ,, kur ne arritém ta bénim, atéhere kushdo
e ka té mundur. Nuk jemi super heronj, por njeréz té
zakonshém, gé shfrytézuam njé mundési. Eshté njé
kénagsi e vecanté té arrish kétu, por pas késaj duhet
. njé puné e vazhdueshme. Sekreti yné géndron né até
" g€ nuk mbajmé sekret. Edhe sikur t€ mos fitonim, prap
do tia vlente, sepse até nuk mund té ta hegé askush,
gé jemi béré njeréz. Kéto gjéra jané mé té vlefshme se
edhe veté paraté.”
Pérfituesit e cekut mé té€ madh europian té Forever
Living né 2012 jané Jayne Leach dhe John Curtis.
Shpérblimi pér punén e tyre profesionale €shté 374
215 Euré. ,Né kéto memente gé po kalon bota ne nuk
jemi problem, por jemi pjesé e zgjidhjes.”- thoné ata
duke nénkuptuar misionin e tyre. ,Edhe ju mund té jeni
né vendin toné, por vetém se duhet punuar si kurré mé b,
paré. Gjaté gjithé kohés, me mish e me shpirt dhe me
njé déshiré t&€ madhe”.
NEén shiun e shiritave shumngjyrés mésojmé se kété
it jané shpérndaré 7 milion Euro, dhe kjo vetém
0pé, pa llogaritur kontinentet e tjera... Por
jtuesve té programit na fton pér takimin e
: Drejtimi pér 2013 Hawaii, vendi i Rally-it
té jeté Rally mé i madh i historisé té
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LISTA EVENDEVE TE RADHITURA
SIPAS REZULTATEVE TE SHITJEVE:

I. GJERMANI,AUSTRI, ZVICER

2. FRANCE

3. TURQI, KAZAKISTAN, IRAK, KIRGISTAN, AZERBAIXHANEE &
4. MBRETERI E BASHKUAR, ISLANDE h
5
6

. SKANDINAVIA %

. HUNGARI, SHQIPERI, BOSNJA & HERCEGOVINA, KROACIA |
MALI | ZI, SERBIA, SLOVENIA

7. ITALIA

8. RUMANIA

9. SHTETET E BENELUX-IT

10.POLONIA

1. GREQIA ME QIPRON

12. IRLANDA

I3. SLLOVAKIA, REPUBLIKA GEKE

4. UKRAINA

I5.SPANJA, PORTUGALIA

16.RUSIA

17.SHTETET BALLTIKE

18.1ZRAELI

19.BULLGARIA, MAQEDONIA

Fotot zyrtare té Rally-it t& fundit Europian mund ti shikojé
kushdo né fagen e internetit www.flp-pics.com . Ndérsa

fotot dhe videot e pérgatitura nga pjesmarrésit pér jetén
e tyre té pavarur i paragesin ato né faget publike dhe
né portalet qé ndajné pamjet video. Mijra fansa dhe
komente shkruajné: , The last European Rally was the
best European Rally!”




GOOD BYE EUROPEAN RALLY
WELCOMI
GLOBALRALLY

Me Rally-n Europian té kétij viti né Budapest u mbyll njé epoké. Pas dymbédhjet vjetéve 'Ij
Rally-t rajonal na dhané lamturin, pér té hyré né vend té tyre Global Rally. Pér here t& |
paré né 2013, programit té paparé ndonjéheré me pérmasa botérore, do ti hapi dyert
Hawaii. Nga rajoni hungarez dhe Ballkani, tre ¢ifte- Veronika e Stevan Lomjanski,
Aranka Vagasi e Andras Kovacs, dhe dr. Terézia Samu e Andras Bruckner- kané marré
pjesé né té dymbédhjeté Rally-t Europian, ata i pérmblodhén mendimet si mé poshté.

DR.TEREZIA SAMU

Kané géné dymbédhjet vjeté sensacionalé,
gé né rally-n e paré realizuam programin
promovues, sepse e dinim, gé duhet ti
pérgjigiemi ¢do sfide. Atéhere ishim akoma
vetém ne nga skuadra joné, dhe pér kété
nuk ndjeheshim miré. Mé pas, vit mbas

viti filluam té klasifikoheshim gjithnjé e mé
shumé. Kthesén e vérteté e solli Athina, nga
atje me té gjithé skuadrén klasifikimi u bé njé
program shumé serioz. Gjithmoné ishte njé
pritje e kéndéshme, gé ku do té shkojmé né
takimin e rradhés, ku do té jeté vendndodhja
e re. Né Stokholm u bé bashkimi i Rally-t me
Profit Sharing, atje pérjetova pér heré té pare,
se ¢faré ndjenjé éshté ajo, kur e merr gekun
para skuadrés ténde, dhe feston bashké me
ta. Global Rally edhe pér ne do té thoté njé
detyré komplet tietér. Vendndodhja e takimit
té paré éshté pika ime e dobét, pres me
kuriozitet, qé ¢faré destinacionesh té tjera té
reja do té gjej sipérmarrja. Me Forever-in bota
hapet para nesh.

VERONIKA LOMJANSKI

Pér mé shumé se dhjeté vjeté né Europé
ishte njé program kumbues, té cilin e
guajtém Europa Rally. Ishte shumé
térheqeés, sé bashku me té klasifikuarit gdo
vit nga Serbia kané marré pjesé peséqind
veté. Ne té dy kemi marré pjesé né secilén
prej tyre, por mund té them, gé i fundit ishte
mé i miri! Eshté e sigurt, qé edhe pér shumé
kohé do ta kujtojmé. Pér ne, né Forever
¢do minuté éshté e mbushur me dashuri,
entuziazém dhe gjéra té& mrekullueshme.
Me bashkpuntorét tané po punojmé, gé
kush nuk e ka marré akoma vendimin, pér
té punuar njégind pérgind me Forever-in, ta
marri até. Kemi besim né urtésin e firmés,
né até, qé Global Rally pér té gjithé ne do
té jeté njé mundési e miré. FLP-ja morri

njé vendim fantastik: ,GOING GLOBAL!"
Menaxherg, shfrytézojeni kété mundési
nga viti né vit! Késhtu do arrini nivelin e
DIAMANTIT! Suksese rajonit!

PERSHENDESIM TE KUALIFIKUARIT PER NIVELIN E Il TE RALLY-IT EUROPIAN BUDAPEST

ARANKA VAGASI

Pér mua Europa Rally ka géné gjithnjé njé pérvojé

e madhe, sepse atje kisha mundési té riprodhoja té
kaluarén time sportive, pa kufij kohoré. Pér mua ishte
shumé simpatike, gé mund té luftoja pér té tjerét,

pér interpretimin e té tjeréve né Europa Rally. Ajo,

gé e realizuam pér té dymbédhjet herét: ishte puna

e vérteté e njé skuadre, me drejtues té miré. Jam
shumé krenare pér té gjithé, edhe pér ata gé jané
klasifikuar njé heré nga skuadra ime. Duke vlerésuar
té kaluarén, duke ndértuar té tashmen shikoj pérpara
sfidén e re, Global Rally. E ardhmja sjell gjithmoné
pér ne, até, té cilén jemi té afté té marrim prej saj.



MATERIALE TE REJA

Paket posterash
7 copé pér paket

Manual pér njohjen e produkteve
fage plotésuese pér
produktet e reja

Forever Hand Sanitizer™
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NJOFTIME

rnetit www.foreverliving.com distributoret tane duke klikuar
STRIBUTOREVE” (emrin dhe fjalekalimin e nevojshem per

ne fagen e fundit te llogarise se bonusave mujor) nder té tjera

jne informacionet me vleré te meposhtme: rezultatin e pikeve di
n tone ne internet, logarine e bonusave mujor. Né fagen e intemetit
e informacione dhe materiale té tjera marketingu, si pershembull:

e mujore, kalendari i aktiviteteve, informacione rreth programeve

se, formulare te shkarkueshem, materiale mesimi, kataloge
Nderkomberare e Biznesit té FLP Kanali yne i internetetit You Tube

né adresen http://www.youtube.com/user/AloePod.

HUNGARIA

jtoria Qéndrore Budapest:
1183 Budapest, Nefelejcs u. 91 I.
E-mail: flpbudapest@flpseeu.hu Tel.: +36-1-269-5370, +36-70-436-4288, -4289
Drejtori: dr. Sandor Milesz , mobil: +36 70 316 0002
Drejtore e Marketingut dhe Komunikimit: Bernadett Huszti, ext.194,
mobil: +36-70-436-4212;
Zsuzsanna Petroczy: ext |30, mobil: +36-70-436-4276;
Melinda Molnar: ext 120, celular: + 36 70 436 4178
Déra Harman: ext. |57, celular: + 36 70 436 4197
Drejtore e Shitjeve dhe Zhvillimit: Erzsébet Ladak, tel.: +36-1-269-5370/
ext. |60, mobil: +36-70-436-4230;
Dega e Komunikimit Ndérkombtar: Aranka Szecsei, ext.136 , mobil:+36 70
436 4229; Ottilia Csabradi, ext.135 , mobil: +36 70 436 4227.
Dega e Marketingut dhe Trainimit (FLP TV): Sandor Berkes, ext.[33,
mobil: +36 70 436 4213

Qéndra e Trainimit:
1067 Budapest, Szondi utca 34, tel.: +36-1-332-5956, +36-70-436-4285, +36- -
373-0025, fax: + 36-1-312-8455, Hapur: H-P: 10.00-21.00

Qendra e Trainimit SONYA:

Lénie orari: Krisztina Hasznosi +36 70 436 4207, Robert Horvath +36 70 436
4206, lldiké Hrnesjar +36 70 436 4210, Veronika Kozma +36 70 436 4208,
Skonto: pas 10 shérbimesh ulje10%, pas 5 shérbimesh 5% ulje.

Trainim Falas né Qéndrén “Sonya “! Né rrugén “ Szondi” ¢do té marté ora 10,
né rrugén Nefelejcs, né shtépizén “ Sonya” ¢do té enjte ora |5. Njoftoni pérmes
Forever telefon: Kata Ungar 30-331-1883.

POROSI PRODUKTESH

Produktet mund te blihen personalisht ne perfagesite tona, por edhe mund te
porositen:

- Ne telefon né numrar celular 36-70-436-4290 dhe +36-70-436-4291 ose né
numrat fiks +36-1-297-5538-as dhe +36-1-297-5539 gjate diteve te punes ne
orarin 8-20, si dhe falas né numrin e gjelber +36-80-204-983 gjate diteve te
punes nga ora |2-16.

- Ne dyganin tone ne internet i cili mund te arrihet nga fagja e internetit
www.foreverliving. com, ose drejt pér se drejti né adresen www.flpshop.hu.
Produktet e porositura ne telefon ose ne internet ua transportojme ne shtepi
brenda 2 diteve - duke Iéné takim paraprakisht. Ne rastin e blerjes me vlere
mbi | cc shpenzimet e transportit paguhen nga kompania.

-Né géndrén e re Telecentr né numurin +36-70-4364-295 , nga ora 10-18

Produktet e Forever Living Products i nxjerrim ne treg me rekomandimin e
Shogates se Mjekeve Popullor te Hungarise.

14 FOREVER 2012/04
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RISHITJA DHE REKLAMA Rishitja e produkteve dhe materialeve tona
té marketingut €shté e ndaluar né faqet e Internetit. Sipas pikave: (h),
(i), (j), dhe (k) t€ kapitullit 16.02 té Politikés Ndérkombtare t€ Biznesit,
produktet mund té shiten brénda dyqanit ose zyrés. Rregullat q€ kané té
béjné me pergatitjen e faqes personale té internetit dhe ato t€ reklamés
qé kané t€ béjné me veprimtariné e distributorit mund ti gjeni né pikén
(h) té Kapitullit 16.02 si dhe né kapitullin 17.10.

TE DHENAT RRETH QARKLLIMIT mund té merren:

- né internet - né pjesién e distributorit né fagen e internetit www.
foreverliving.com

- me ndihmen e softerit Forever Telefon , me shérbimin internet MyFlpBiz dhe
- nga personeli yne i sherbimit, te cilét né Hungari,mund té€ merren né telefon
+36-1-269-5370 dhe +36-1-269-5371, kurse nga shtetet e tjera té rajonit né

Drejtoria Operacionale:

Budapest, Nefelejcs u 9-11.Tel.: +36-1-269-5370, +36-70-436-4288, -4289
Menaxher i Pergjithshém: Péter Lenkey, mobil: +36 30 447 1927
Sekretaria: Ménika Vékas-Kovacs ext 192, mobil +36 70 436 4281

Orari magazinés: H: 9-20, M—E: 8-20, P:8-19 h

Drejtoreshé e Financés: Gabriella Véber Rokasné, tel.: +36-1-269-5370/
ext.|71 mobil: +36-70-436-4220

Recepsioni financiar: Katalin Blahut, ext.121, mobil: +36 70 436 4218
Drejtor i Kontrollit: Zsolt Suplicz, tel.: +36-1-269-5370/ext. |81,

mobil: +36-70-436 4194,

Drejtoria Rajonale Debrecen: 4025 Debrecen, Erzsébet u. 48.Tel.:
+36-52-349-657, +36-70-436-4295, fax: +36-52-349-187 Hapur: H-P: 1018,
faturimet 10—17.30 Drejtor Rajonal: Kalman Pésa mobil: +36-70-436-4265

Drejtoria Rajonale Szeged: 6721 Szeged, Tisza Lajos krt. 25.,Tel.: +36-62-
425-505, fax: +36-62-425-342 Hapur: H-P: ora 10-18, faturimet 10-17.30
Drejtor Rajonal: Tibor Radoczki

Drejtoria Rajonale Székesfehérvar: 8000 Székesfehérvar, Sostoi tt 3.
Tel.: +36-22-333-167, +36-70-436-4286, +36-22-500-020, fax: +36-22-503-913
Hapur: H-P: 10-18, faturimet 10—17.30 Drejtor Rajonal: Kiss Tibor

Qéndrat e Pushimit (Forever Resort

Hotel Kastély Szirak, 3044 Szirak, Petdfi u. 26., tel.: +36-32-485-300, fax:
+36-32-485-285 www.kastelyszirak.hu * Sasfészek Etterem,tel.: +36-1-291-
5474, www.sasfeszeketterem.hu. Drejtoreshé e Qéndrave té Pushim Forever
né Hungari: Katalin Kiraly.

Zyra e Biletave té udhétimit me Avion “Phonix”
Szondi u.: H-P: 12.00-18.00, Gabriella Pittmann +36 70436 4297;

MJEKET TANE SPECIALISTE

Dr. Gabriella Kassai: 70/414-2335; Dr. Brigitta Kozma: 70/424-6699;

Dr. Laszlé Mez8si: 70/779- 1943; Dr. Endre Németh: 70/389-1746; Dr. Terézia
Samu:70/627-5678, Dr.Edit Revész Siklosné- kryetare e Komitetit té Mjekéve
Specialisté té FLP Hungari, Mjek Specialist i Pavarur: Dr. Gyorgy Bakanek:
mobil 36 70/414-2913

Mund té kérkohet gjaté orarit té punés.

KALENDARI | AKTIVITETEVE
Budapest, Success Day: 12.05.2012.,
16.06.2012.,21.07.2012,,15.09.2012,,27.10.2012,,17. 11.2012., 15 12.2012,,



t: 18000 Nis, Ucitelj Tasina 13/1.,
8514 130,+381 18514 131.

Orari i hapjes: té hénén dhe té enjten 11.00-19.00,

né ditét e tjera té punés 9.00-17.00, té shtunén e fundit té

muajit dhe gjaté Dités sé Suksesit né orén 9.00-13.00.

Drejtori i rajonit: Branislav Rajic.

Numrat i telefonit té specialistéve mjek:
Dr. Biserka Lazarevi¢ dhe dr. Predrag Lazarevi¢:
+381 23 543 318

Té martén né orén 13.00 16.00 dhe té premten
né orén 14.00-16.00 presin thirrjet tuaja pér konsultim.

Beograd, Success Day: 24.03.2012, 26.05.,23.06.,22.09,,
ol.12.

MALI | Z|

Zyra e Podgoricés: 81000 Podgorica, Serdara Jola Pileti¢a 20.
tel. +382 20 245 412, tel./fax: +382 20 245 402.

Orari i punés: té hénén: 12:00 — 20:00. Né ditét e tjera té
punés: 9:00 — 17:00. E shtuna e fundit e ¢do muaji éshté dite
pune. Orari i punés: 9:00 — 14:00.

Drejtori i rajonit: Aleksandar Daki¢

Numri i telefonit i specialistes mjek:

Dr. Laban Nevenka: +382 69 327 127
flppodgorica@t-com.me

SLLOVENIA

Zyra e Ljubljanés: 1236 Trzin-Ljubljana, Borovec 3.,

tel.: +386 | 562 3640.

porosi e produkteve: mobil: +386 40 559 631, tel: +386 | 563 7501
Hapur: Héné 12.00-20.00

Marté, Mérkuré, Enjte, Premte, 9.00-17.00

Adresa e magazinés s€ Lendavait: 9220 Lendava, Kolodvorska
14..tel.: +386 2 575 12 70, Fax: +386 2 575 12 71,

e-mail: forever.living@siol.net.

Drejtori i rajonit: Kepe Andrej

Trainim: Leksione té lira, cdo té mérkuré ora 19.00,

né Dras Center, Maribor, Pohorska 57.

Numri i telefonit té specialistéve mjek:

Dr. Arbeiter Miran: +386 4142 0788

Ljubljana, Success Day: 24. 11.2012.

NJOFTIME

KROACIA

Numri i telefonit té sp
Dr. Ljuba Rauski Naglic, mo
Ne ditét teke né orarin 16.00
Opatija, Success Day: 03.11.2012.
Trainime: Rijeka, Strossmayerova 3 a.,
Té Hénén dhe té Enjten, ora 18-19

SHQIPERIA

Zyra e Tiranés: Tirang, Reshit Collaku 36. tel/fax: +355 42230 535.
Flpalbania@abcom.al

Hapur: ditét e javés 9.00-13.00 dhe 16.00-20.00 -
Drejtori rajonal: Attila Borbath, tel/fax +355 42 230 535

mobil: +355 69 40 66 810, dhe +36 70 436 4293

Shef zyre: Xhelo Kicaj tel/fax: +355 42 230 535, mobil: +355 69 40 66 81 |
dhe +36 70 436 4310, e-mail:FIpalbania@abcom.al

Tirana, Success Day:20.11.201 1.

BOSNIA-HERCEGOVINA

Zyra e Bijelinés: 76300 Bijeljina, Trg D. Mihajlovica 3.,

tel: +387 55 21 1-784, +387 55 212-605, fax: +387 55 221 780.

Orari i hapjes né ditét e punés: 9.00-17.00.

Drejtori i rajonit: Dr. Slavko Paleksi¢

forever.flpbos@gmail.com

Zyra e Sarajevés: 71000 Sarajevo, Dzemala Bijedica 166 A.

tel.: +387 33 760 650, +387 33 470 682, fax: +387 33 760 651.

Orari i hapjes: té hénén, té enjten, té premten: 09.00-16.30, té martén, té
mérkurén: 12.00-20.00. Né ¢do té shtuné té fundit té muajit (dité pune)
organizojmé njé Dité Suksesi mini né zyrén e FLP-s.

Drejtoresha e zyrés: Enra Hadzovi¢

Bijeljina, Success Day: 08.12.2012.

KOSOVA

Pristiné Rr. Uck br. 94.
tel.: +381 38 240 781, +377 44 50 391 |
flpkosova@kuijtesa.com
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HOLIDAY RALLY NIVELI I II-TE

Periudha e kualifikimit: nga 1 Maj 2012. deri né€ 31 Gusht.

Kush mund té kualifikohet? Cdo distributor i ri apo i vjetér, qé nga niveli aktual ngjitet té pakten nje
shkallé mé larté né planin e marketingut (nga shkalla e distributorit mund té kualifikohesh vetém né qofté se
arrin shkallén e supervizorit).

Mund té marrin pjesé edhe té risponsorizuarit !

Cilat jané kushtet e nevojshme té kualifikimit pér kété program stimulimi?

Ngjit shkallén! Gjate periudhés té jesh Aktiv (pra 4 piké, nga té cilat | piké té jeté né emrin e veté) qé nga
muaji i pare i ploté, domethené né qofté se je regjistruar né 15 Qershor, atéhere nga | Korriku. Né krahasim
me nivelin ténd ekzistues duhet g€ né planin e marketingut té ngjitesh njé shkallé (ata g€ jané né nivel
distributori duhet té arrijné nivelin supervizor). Ky éshté Niveli i I-ré i Holiday Rally-it.

Pas kualifikimit, deri né fund te periudhés te kualifikimit pérséri duhet té plotésosh né dy muaj té
njépasnjéshém kushtet e kualifikimit, domethéné pér shembull nga niveli i distributorit ose asistent
supervizorit arrite nivelin supervizor né Mars, atéhere krahas ruajtjes té génies aktive, xhiroja jote e Qershor
dhe Korrik té marra sé bashku dhe Korriku me Gushtin bashké duhet té jené pérséri 25 pike. Né qofte se
nisesh nga shkalla e supervizorit dhe arrite shkallén asistent menaxher né Qershor, atéhere krahas ruajtjes té
geénies aktive, xhiroja jote e Qershorit dhe Korrikut sé bashku si dhe e Korrikut me Gushtin sé bashku duhet
té jeté perséri 75 piké dhe késhtu me radhé: né kualifikimin pér nivelin e Il-té té programit Holiday Rally.

Ne qofte se je regjistruar né muajin e fundit té periudhés té kualifikimit dhe ke plotésuar kushtet e kualifikimit
péer Holiday Rally, atéhere né Holiday Rally nuk mund té marrésh pjesé né akomodimin e VIP-ave, por sigurisht
je kualifikuar pér nivelin e |-ré.

Ai gé gjaté periudhés te kualifikimit ngjit dy a mé shume shkallé té planit té marketingut, ai né Holiday Rally
merr pjesé né akomodimin e VIP-ave, pra ka arritur nivelin e Il-té.

Akomodimi: né hotel me 4 yje, duke pérfshiré gjithshka.
b Bashkpunetoret e kualifikuar pér Nivelin e II-té do té shkojné me autobus VIP, dhe gjaté aktivitetit do tu
‘s_h ‘b.ehet ne bufeVIP-ash dhe nuk do té keté pika shitje pér VIP-a duke mos pritur né radheé.

rét e Nivelit té |-ré, udhétimin e tyre duhet ta mbulojné me shpenzimet e tyre, por sigurisht
*‘?hundjte ﬁnarrm falas shérbime © Frmes AN
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E dimé gé Hajni Senk, éshté ndértuese rrjeti prej nénté
vjetésh. Ju kur u futét kétu?

Né 2004-én shitém lokalin e vogél té familjes, ndérkohé

gé Hajni tashmé punonte né Forever. Ishte entuziaste dhe
thoshte, g€ ka gjetur me té vérteté punén qé i pélgen, por uné
atéhere isha shumé i rrepté ndaj Forever-it, pér shumé vite
nuk isha i gatshém as pér té konsumuar produktet. E gjithé kjo
ishte si dicka e huaj, njé formé e re, e panjohur e sipérmarrjeve,
nuk dija dhe as déshiroja té merresha me té. Si rezultat i
déshtimit té sipérmarrjes toné, ishim shumé té déshpéruar,
sepse mé paré ishim té suksesshém dhe udhétonim shumé.
Riparuam shtépin e pushimit gé kemi né Nagymaros dhe atje
u munduam té shéronim plagét.

Deri kur?

Hajni né Forever filloi té fluturoj&, pothuaj u bé menjéheré
menaxhere. Tashmé ishte Senior, kur filluam té mendonim,
qé edhe ne duhet té merremi me dicka. Hajni na motivoi:

i adhurojmé udhétimet, késhtu qé vajza joné na dérgoi né
Tunizi, Egjipt, udhétim me anije luksoze, dhe gjithmoné na
thoshte, gé e gjithé kjo éshté nga Forever-i. Né 2006-én fillova

| bl . |

FERENC SENK DHE FERENCNE SENK
MENAXHERE

Ferenci dhe Marika jetojné né
Budapes,pérpara se té dilnin né pension
drejtonin lokalin e tyre. U futén né kété
biznes pas njé rezistence té vogél dhe
véshtirésive té papritura, pér té inkurajuar
vajzén e tyre Hajnalka Senk; mé& miré se kaq
as mund té ndodhte me ta . Bashkébiseduam
me Ferencin.

Sponsor: Hajnalka Senk
Linja e sipérme: dr. Sandor Milesz,
Rex Maughan

ENDRRA JONE E
VJETER U BE
REALITET

té konsumoj produktet. Né 2007-én Vitin e Ri e kaluam bashké
né Kenia, gjaté ngritjes sé gotave né mesnaté thashé, gé,Hajni,
atéhere edhe uné tani do té filloj!”

Cilat ishin hapat e fillimit?

Erdhém né shtépi, ju futém punés. Duke kopjuar Hajnin e
filluam me kutiné dy pikéshe, shumé shpejt e realizuam edhe
nivelin e supervizorit. Kétu ndérkohé hyné edhe ¢éshtje
jetésore, mé dolén probleme té rénda shéndetésore. Me kéto
kaluan tre vjet, por kush e njeh sado pak Forever-in, e di, qé
kétu nuk bie, pra nuk duhet té filloja pérséri nga e para. Né
2011-én ju futém pérséri. Kam qéné sportist i njohur, késhtu gé
nga kjo kam vendosmérin dhe pércaktimin e objektivit. Pashé
suksesin e Hajnit dhe kisha déshiré qé ti pérgjigjesha asaj.

Ishte rastési, qé pikérisht klasifikimi juaj si menaxheré e
ngriti Hajnin né Zafir menaxher?

Jo. Kur filluam ndértimin e rrjetit, plani yné dhe éndrra

e Hajnit gjithashtu ishte, qé té béhej Zafir me ne dhe ta
merrte distiktivin nga Rex-i. Por ndérkohé erdhi sémundja, e
humba fokusin, dhe dhashé doréhegje prej saj. Prej kohésh,
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né fagen e objektivave géndronte atje Rex-i me Hajnin toné,
se si ajo do béhej Zafir, por edhe até e prisha né déshpérim e
sipér. Pavarésisht nga kjo, fati e solli gé edhe éndrra e vjetér té
realizohet.

Nuk jeni ju té vetmit, qé filluat karrieré té re né Forever né
moshén e pensionit. Cili &shté motivimi juaj?

Si sportist jamé i mésuar me puné té véshtiré, mésova té punojé
pér objektivat. Jeta joné ishte bosh me daljen né pension. Tani,
gé po punojmé pérséri, kemi objektiva dhe déshira té reja, dhe
jemi né gjendje gé ti arrijmé ato. Mendimi i bukur i Hajnit kété
déshiron, sepse edhe ne késhtu e ndjejmé: ,Me kété biznes né
¢do moment mund té japim dhe té marrim mé té mirén, kjo éshté
pika mé e sigurt e jetés sime, dhe kjo mé getéson.”

Cfaré ju dha Forever-i, qé nuk ka géné pjesé né jetén tuaj té
méparéshme?

Ekzistenca si sipérmarrés ishte shumé e véshtiré: té€ punosh me
personelin, té pérgjigjesh né té gjitha drejtimet. Kétu jemi té

liré, punojmé me ata me té cilét ne kemi déshiré, ndjehemi miré,
dhe nuk ke té bésh me njeréz negativé. Né shogérin e Forever-it
jemi té rrethuar vetém nga fytyra té geshura. Edhe té tjerét kané
objektiva, dhe kjo ne na rimbush me kénagsi. Po kag dinamik
éshté edhe grupi yné, me drejtuese njé , bombé energjike’, Maria
Simon, me té cilén kemi si géllim, gé ajo té jeté menaxherja joné e
paré me té drejtén e autorit. Falenderojmé edhe dr. Sandor Milesz
pér punén e tij té palodhur. Shikoj bashkémoshatarét e mijé,

té cilét nuk punojné, g€ jané plotésisht té pikélluar. Jané jashté
vrullit té jetés dhe plaken. Uné kam rilindur plotésisht, sigurisht
falé kjo edhe gruas sime té rinuar.

Cilat jané metodat e punés suaj?

Ndértimi i rrjetit éshté i lidhur me telefonata té shumta, por
kjo mua nuk mé pélgen shumé. Me kété jam i ngjashém si
Hajni: né rrugé, gjaté bérjes sé pazareve, ju flas njerézve né ¢do
situaté. Pérshéndesim, i buzégeshim njéri-tjetrit, njihemi, dhe
né momentin e duhur i ftojmé ata pér informacione. Kétu na
ndihmon shumé Hajni.

Pér ku mé tej?

Obijektivi yné i paré ishte niveli i menaxherit, té cilin e realizuam
pa e ndjeré. Ishte aq i papritur, sa nivelin e assistant menaxherit
e kapércyem. Besuam, gé mé pas do té qéndrojmé pak, do té
flemé mbi dafina, por nuk éshté késhtu: e ndjejé, gé kjo pothuaj
nuk éshté asgjé, duhet té shkojmé pérpara, do té déshiroja

té drejtén e autorit. Shtypi &shté plot lajme té kéqjija, sistemi i
pensioneve éshté né hall té madh, nuk duam té varemi prej tij,
gé té presim postierin. Déshiroj té udhétoj shumé akoma, déshira
joné e madhe éshté Sardenia dhe Hawaii. Tani, akoma duket si e
pabesueshme, por e ndjej, qé do ta realizojmé.



20

Edit Méricz

(Sponsor: Gabor Kovdcs dhe Ildiké Csepi )

"Suksesi anon nga ata qé jané mjaft energjik, gé punojné pér té, qé jané té besuar, gé besojné né té,
Q€ jané mijaft té duruar dhe e presin até, gé jané mjaft té guximshém, gé e kapin dhe jané mjaft té forté pér ta mbajtur!"

(M. Ddls Bayhimen)

Moénika Dékany
(Sponsor: Zsuzsanna Kurucz dhe Ldszld

Deak Kupds)

,»Nuk dua té éndérroj jetén, por té jetoj
éndérrat e mija”

Attildné Nagy dhe Attila
(Sponsor: Rébertné Balogh)

"Kohét ndryshojné. E ardhmja eshte e atyre qé
ndryshojné bashké me kohén.”

(Robert T. Kiyosaki)

Karmen Fiirst dhe Bogdan Fiirst
(Sponsor: Irena Turnsek)

"Kur nxénési éshté gati, mésuesi shfaget”

Hartainé Dr. Ibolya Benkd
(Sponsor: Edit Méricz)

"Shkaku mé i shpeshté i hegjes doré
nga qéllimi yné éshté humbija e besimit.
Ki besim tek vetvetja dhe mos u
dorézo kurré!"

Eva Kelemenova
(Sponsor: Anita Csilla Gombds dbe
Attila Gombids)

“Fol, mendo, vepro miré, dhe ¢do fjalé,
mendim e vepér do té reflektojé
buzqgeshje pér ty si njé pasqyré e

pastér!”

Késhtu hyné né jetén toné dhe na udhéhogén né botén e pérvojave té reja Andreja dhe Tomo Brumec.

\ Eshte nder dhe kénagsi té punosh me ta. Ndérsa té qéndrosh né familjen e FLP éshté njé sfidé e tillé qé na
| jep njohuri té reja e té bukura dhe kénagsi.
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Csernokova Eva Mvdr.

Kinga Kordaova Mgr.

Mocsényi Bettina & Fehér Ddniel
Nagy Krisztina

Nagyné Gallai Erika & Nagy Rébert
Putz Csaba

Viradi Gyorgy

Viradi Emilia
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Andriési Zsolt
Bicsané Baldzs Katalin

Bihari Tiborné

Boros Aniké

Dr. Armen Malhazjan

Jan Fabian & Julia Fabianova
Blanka Freitag & Miroslav Freitag
Ana Jankovié¢

Snezana Joksimovi¢ & Aleksandar
Joksimovié

Kirdly Katalin

RVISOR-IT

Kisné Szaszké Andrea & Kis Jézsef
Maja Kolar

Gejza Kovac & Magda Kovacova
Kruschné Abrahdm Krisztina
Markovics Tiborné & Héthy Tamds Ldszl6
Ines Martinjak & Mirko Martinjak
Molndr Jdnos

Német Ildikd

Nagy Judit

Nagy Andrea

Ricz Nikolett & Kis Gébor

Téthné Grénusz Mdria & Téth Attila
Virdg Istvinné & Virdg Istvin
Zdenka Zagori¢nik

KUALIFIKIMET E MUAJIT 02. 2012.
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NIVELI 1

JoZica Arbeiter & Dr. Miran Arbeiter

Becz Zoltdn & Kenesei Zsuzsanna Viktdria
Bruckner Andrds & Dr. Samu Terézia
Gyurik Erzsébet & Sdndor Jézsef

Marija Buru$ & Bosko Burus

Dr. Désa Nikolett

Elids Tibor

Olivia Gajdo

Gecse Andrea

Hajcsik Tiinde & Ling Andrds

Heinbach Jézsef & Dr. Nika Erzsébet
Hertelendy Kldra

Illyés Ilona

Rinalda Iskra & Lucano Iskra

Dragana Janovi¢ & Milo§ Janovi¢

Juhdsz Csaba & Bezzeg Enikd

Sonja Jurovi¢ & Zlatko Jurovi¢

Kis-Jakab Arpad & Kis-Jakabné Téth Ibolya
Dr. Kiss Ferenc & Dr. Nagy Ida

Klaj Agnes

Jadranka Kralji¢-Pavleti¢ & Nenad Pavleti¢
Kuthi Szildrd

Lapicz Tibor & Lapiczné Lenké Orsolya
Lipp Szilvia & Molndr Mihdly

Dr. Molndr Liszl6 & Dr. Molndr-Stanti¢
Branka

Muladi Annamdria

Nagy Adém

& Nagyné Belényi Brigitta

Oroshdzi Didna

Dr. Pavkovics Mdria

Dr. Marija Ratkovi¢

Dr. Rokonay Adrienne

& Dr. Bénhegyi Péter

Sebdk Judit

Senk Hajnalka

Dr. Seresné & Dr. Pirkhoffer Katalin

& Dr. Seres Endre

Tihomir Stilin & Maja Stilin

Sulyok Ldszl6 & Sulyokné Kokény Tiinde
Dr. Surdnyi Katalin & Gazdig Sdndor
Sz8l8si Cecilia

Tandcs Erika

Tandcs Ferenc & Tandcs Ferencné
Tasnddy Bedta & Vorods Zoltdn

Varga Géza & Vargdné Dr. Juronics Ilona
Varga Jézsefné

Visnovszky Raména & Bognar Gébor
Jozefa Zore

Zsidai Rendta

NIVELI 2

Haim Jézsefné & Haim Jézsef

Kdsa Istvdn & Kdsa Istvinné

Dr. Németh Endre & Lukdacsi Agnes
Oroshdzi Didna

Siklésné Dr. Révész Edit & Siklés Zoltin
Utasi Istvan & Utasi Anita

NIVELI 3

Berkics Miklés

Tomislav Brumec & Andreja Brumec
Budai Tamés & Budai-Schwarcz Fva
Fekete Zsolt & Ruské Noémi

Halmi Istvin &

Halminé Mikola Rita

Herman Terézia

Krizsé Agnes

Leveleki Zsolt & Leveleki Anita

Stevan Lomjanski & Veronika Lomjanski
Szabé Jézsef & Szabé Jézsefné

Téth Sdndor & Vanya Edina

Vigési Aranka & Kovacs Andris

Varga Rébert & Varga-Hortobdgyi Timea

CONQUISTADOR CLURB

02.2012. DHJETE DISTRIBUTORET ME TE SUKSESSHEM NE BAZE TE PIKEVE PERSONALE DHE TE NON-MENAXHERIT

HUNGARIA

. Gyurik Erzsébet & Sdndor Jézsef
. Hartainé dr. Benké Ibolya

. Midzds Jézsef

. Moricz Edit

. Nagy Attildné & Nagy Attila

. Szabadi Attiliné & Szabadi Attila
. Dékdny Ménika

0. Nagy Kirisztina

. Dr. Szénai Liszlé & Dr. Szénainé Kovacs Gabriella
. Gombids Csilla & Anita Gombd4s Attila
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Gyurik Erzsébet & Séndor Jézsef
Hartainé dr. Benkd Ibolya

Kelemenova Eva
Tandcs Ferenc & Tandcs Ferencné

Mdzds Jézsef Szabadi Attildné & Szabadi Attila

Irena Turnsek Dékény Ménika

Moéricz Edit Varga Géza & Vargéné dr. Juronics Ilona
Dr. Szénai Lészlé & Dr. Szénainé Jadranka Kralji¢-Pavleti¢

Kovécs Gabriella & Nenad Pavleti¢

Gombi4s Csilla Anita & Gombds Attila Eligs Tibor

Nagy Attildné & Nagy Attila Heinbach Jézsef & Dr. Nika Erzsébet

KUALIFIKIMET E MUAJIT 02. 2012.

Dr. Seresné Dr. Pirkhoffer Katalin

& Dr. Seres Endre

Lapicz Tibor & Lapiczné Lenké Orsolya
Karmen Fiirst & Bogdan Fiirst

Zsidai Rendta

Dr. Fibidn Mdria

Téth Zoltin & Horvéth Judit

Tomislav Brumec & Andreja Brumec

Dr. Rokonay Adrienne & Dr. Bdnhegyi Péter
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pérgjithshém Dr Sandor Milesz, na kérkoi ne pér té shkruar njé
artikull né seriné e trainimit té Menaxherit Eagle.

Eshté njé respekt i madh dhe shprehje mirénjohje ajo qé drejtori i

Eshté njé gézim i vérteté qé si rezultat i punés té skuadrés toné vitin qé
shkoi, ne té arrinim nivelin e Senior Eagle Menaxherit dhe né Rally-in e
paharruar Europian né shkurt té merrnim personalisht nga dora e Rex-it
dhe Gregg-ut topin e kristalté qé simbolizon vlerésimin e arritjeve tona!

Sipé€rmarrja Forever Living Products ka njé rol té
padiskutueshém dhe qé €shte pér tu marré shembull, g€ krijon
dhe ruan vlera!

Parrullat e Forever” ,,Pastér dhe thjeshté” dhe ,,Be Free!” nuk jané
thjesht fraza apo sllogane, por kredo pér ndryshimin e jetés té miliona
njerzve!

Edhe né ndértimin e skuadrés sonéky éshté motorri dhe forca lévizése.
Objektivi yné bashkeé me linjén e sipérme — Imre Papp Imre dhe
Anikoé Péterbencze,ArankaVagasi dhe Andras Kovacs, Berkics
Miklés — éshté me té gjitha energjité té ndihmojmé bashkpunétorét
tané direkt, menaxherét dhe bashkpunétorét e tyre pér zhvillimin e tyre
materialisht e shpirtérisht, qé sé bashku té mund té arrijné suksese sa mé
té médha. Ne ndértojmé bashkeésiné!

Varet vetém nga ne se ,,¢faré marrim” nga mundésité e FLP! Le té jemi
shqgiponja!

CDO TE THOTE MENAXHER EAGLE?

Eagle Menaxher sipas veté fjalés dhe né kuptimin figurativ do té thoté
Menaxher Shqgiponjé. Ai gé si shqiponja, si zogu mé fisnik né botén e
kafshéve, ngrihet né lartési, ngrihet mbi monotoniné dhe véshtirésité e
pérditshme, ai ka objektiva dhe endrra dhe me sy té mprehté zbulon

mundésité qé ofrohen dhe vepron. Eshté i afté té ndryshojé dhe rezistent.

Eshté nje shok i shkélqyr, i kujdeshém dhe besnik.
Jo mé kot Rex ka zgjedhur shqiponjén si simbol té Foreverit.Cdo dité na
kujton se duhet té béhemi ne.

PSE IAVLEN TE BEHESH MENAXHER EAGLE?
FLP i ka pérgatitur né ményré profesionale programet e saj stimulues qé
si ato rrotat e dhémbézuara té lidhen me njeri tjetrin, té shtyjné e ngrené

rezultatin drejt suksesit.

Ai gé déshiron té ndértojé njé biznes vértet serioz, pas ar |

té menaxherit atij i duhet té kapet tek rripi i trasmisionit té stimujve dhe
i duhet té plotésojé nivelin e menaxherit Eagle. Kjo ndihmon programin
stimulue té vetureés, dhe prej kétej si njé lodér fémijésh tek Stimuli i profit
Sharing, me té cilin té ardhurat e tua vjetore mund té shumfishohen.
Qetsisht mund té deklarojmé se arritja e nivelit menaxher Eagle eshte
paradhoma e Profit Sharing.

KUSHTET E KUALIFIKIMIT
Statusi i menaxherit Eagle mund té sigurohet ¢do vit.

Kushtet:

- Menaxher i Njohur qgé konkuron
Neé ¢do vit kualifikimi
- né ¢do muaj té jeté aktiv, dmth té plotésojé 4 pikét personale dhe té
distributorit (1+3) ,
- né ¢do muaj té keté fituar té drejtén pér Bonusin e Drejtuesit,
- numuri i pikéve té realizuara té jeté té paktén 720 piké (té plota),
- nga kéto 100 piké té vijné nga linja e poshtme té sponsorizuar
personalisht si distributoré té rinj
- té keté té paktén 2 linja supervizorésh té rinj té sponsorizuar
pérgatitur personalisht prej tij,
- té& ndihmojé takimet lokale dhe rajonale

Krahas kérkesave té mésipérme distributorét e nivelit Senior e larté
duhet té ngrené dhe mbajné disa menaxheré Eagle né linjén poshté tyre.
Te gjithe menaxherét Eagle duhet té jené né linja té vecanta sponsorizimi,
pamvarsisht se shkallé poshteé tij. Ja disa shembuj sipas niveleve:

|. Senior Menaxheri té keté | Eagle Menaxher té linjés poshté tij
2. Soaring Menaxheri té keté 3 Eagle Menaxher té linjés poshté tij
3. Zafir Menaxheri té keté 6 Eagle Menaxher té linjés poshteé tij

dhe éshté e nevojshme ngritja dhe ruajtja e linjave té géndrueshme
Pérshkrimi i detajuar(pér kushet qé lidhen me nivelet e tjera té biznesit,

pér llogaritjen e pikéve té distributoréve té risponsorizuar, pér bashkimin e
menaxheréve té linjés poshtme né vendet e tjera, nqgse distributori arrin nivelin




o
-
-
- —
s & figlé d té gje
btare dhe né fagen e erne
ARR
gie tjete e jete, edhe kete pa
e ohjen dhe fo
e garta ali e té pérga
= €8 € €Nnergjise g
d te a et. Duke e e ge
e tere, ke afto DE
ene se e d te dit je »
one, sepse ke e de e
d e pla dhe pe
paraardhes te a
a € ge nga ana e
ejtues ia vlen ge te bie dako
dua e ko ojne, te pla ®
ad e ko eve te rre
e perpara
e or te vet dhe te mena
0 € perga per kete ge
ojme. Ke gurojne genia a
eted butoréve té
et e plota ore etore. D
duhet te ballafagohe do
e ke obje preza
s - o 60 ve
e bejme ¢cdo jave
preza e e ne bane
X > dite o
e ad e pe a e ge
d butoreve dhe pe gje
dida D€ oreve tane
Propozojme ge ne e
o) gse ojme e e sig
dhe sjell re a
pE eta kandidate duhet te
ojme ba e me ta d o)




N\\\

, Iiln{:j}.l j;‘ .

" NJE NGA QELLIMET E JETES SE TYRE, ESHTE QE Sponsor:
KRAHAS SHUME KOHE TE LIRE, UDHETIMEVE Anita Balogh
DHE AVENTURAVE TE REALIZOJNE TE GJITHA dhe Tamas Stile
OBJEKTIVAT, ME SHEMBULLIN PERSONAL DHE m(‘l‘::g::klcs
ME REZULTATET E TYRE TE NXISIN PARTNERET E Jozsef Szabs,

BIZNESIT PER REZULTATE TE ATILLA, ME TE CILAT DO dr. Sandor Milesz,
TA BENIN ME TE LUMTUR DHE ME TE PLOTE JETEN Rex Maughan
DHE TE ARDHMEN E TYRE.
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TE PUNOSH

SANDOR TOTH DHE EDINA VANYA#SOARING MENAXHERE

Sandor, thoné qé ti ke géné njé sipérmarrés i sukseshém, pérpara
se té filloje né Forever. Cfaré arsye pate gé ndryshove?

Sandor: Vértet, banoja né Kiskunfélegyhdz, dhe isha drejtuesi i

njé firme té suksesshme qé merrej me skeletet metalike, isha né
vendin dhe kohén e duhur. Vetém se bashké me t€ kishte shumé
stres dhe pérgjegjési, sepse jeta e shumé familjeve varej nga
vendimet g¢ merrnim. Numri i firmave gé falimentonin rreth nesh
sa vinte e rritej. Gjendja shéndetsore u prish shumé, késhtu qé

e flaka peshqirin” dhe fillova té shoh pérreth. Né fillim té viteve
néntédhjeté u lidha me njé firmé MLM, ku shumé shpejt arrita
kulmin, fitova té ardhura t&¢ médha jo té zakonshme, € tilla, té
cilat edhe pér mua si sipérmarrés qé kisha qéné llogariteshin té
larta. Vetém se firmés i dolén disa hile, dhe mendova, gé n.q.s.
nuk e béj dot me ndershméri, at€here mé miré nuk e béj fare.
Atéhere, né momentin mé t€ miré Anita Balogh solli Miki Berkics-
in, dhe bashké me t€ njé shishe me xhel. Pér gjithé jetén do t

jemi mirénjohés Anita Balogh-ut, qé na gjeti me kété mundési,
Miklés Berkics-it pér ndihmén e madhe € pamasé dhe shembullin
personal qé tregon, J6zsef Szabé-s i cili fitoi merita té pavdekshme
né krijimin dhe nisjen e Forever-it né Hungari, ndérsa Dr. Sindor
Milesz-it dhe Péter Lenkey-it sepse pa punén e tyre t€ shquar nuk
do t€ arrinim kétu.

A té shijoi xheli?

Sandor: Mé paré me € dy kam patur marrédhénie té mira, késhtu
qé nuk e kuptova, ¢faré gabimi kisha béré, q¢ mé detyruan ta

pija até. Por e pranova késhillén dhe fillova t¢ konsumoja xhelin.
Vetém njé muaj kaloi, dhe fillova ta ndjeja ndryshimin. Kurré mé
paré nuk isha ndjeré aq miré. Vendosa, qé té merrem seriozisht me
Forever-in.

Ja dole mbaré shumé seriozisht, sepse pér 42 dité u bére
menaxher, ndérsa pas dy muajsh arrite nivelin e Senior
menaxherit.

Sandor: Bile, né muajin e dyté t¢ kualifikimit arrita sé bashku me
grupin 147 piké. Por jo ¢do gjé shkonte kaq miré, pér fat té keq
martesa ime nuk ishte mé ajo e para. Dhe megjithése nuk doja

ta lija familjen, e ndjeja, ¢ ekziston njé partner i dllé, q¢ mé
pérshtatet mua, dhe déshiroja shumé, gé ta gjeja.




Vetém se ishte larg...

Sandor: Késhtu éshté, me sakeési 230 kilometra, né Salgdrarjan.
Edinén e gjeti kushuriri im, qé t€ njihej me Forever-in. Mu
duk shumé simpatike, dhe shpejt € kuptova, gé ajo éshté ajo qé
kérkoj. Cdo té enjte shkoja pér t¢ dhéné informacion, atéhere
takoheshim, por duhej akoma njé vit i ploté, qé té vendosnim
pér té ardhmen e pérbashkét.

Nga kéndvéshtrimi i biznesit apo i jetés private?
Edina: N¢ fillim i fundit, por kur vendosém, qé ta vazhdojmé
jetén sé bashku, nuk diskutohej, qé edhe biznesin do ta bénim

bashkarisht.

Edina, ti pérse zgjodhe Forever-in?

Edina: Isha tamam né até fazé, ku kérkoja zgjidhje pér jetén time
si nga ana shéndetsore, ashtu edhe ajo materiale. Né biblioteké,
ku punoja, nuk kishte mundési pér ¢ ecur mé tej. E ndjeja,

qé nuk mé vlerésonin sa duhet pér até qé kisha mésuar dhe
punuar, si materialisht ashtu dhe moralisht. Késhtu qé kur Sanyi
né njé nga seminaret e Informacionit té hapur tha, qé secili t&
mendohet miré, nése jeta do té vazhdojé késhtu, si deri tani,
atéhere si do té jeté ajo pas pesé vjetésh. E béra kété, dhe nuk
mé pélgeu ajo g€ pashé, késhtu qé e morra mé me seriozitet
edhe mundésin e biznesit. Menjéheré u regjistrova qé né
prezantimin e paré familjarg, - edhe uné u ¢udita pak me veten,
sepse vendimet i marré pasi i kam menduar miré — sepse nga
informacionet q¢ mora me & dégjuar pér produktet e ndjeva, qé
familja ka nevojé pér ato. Jam e gézuar qé dégjova intuitén time.

Sandor: Né fillim nuk kishte asgjé, katallog, revisté. Ne na

coi pérpara shpirti, zemra dhe jo njohurité tona. Edina me
géndrimin e saj té pérpikeg, té ploté dhe melankolik, kompleton
né ményré t& pérkryer t€ génurit tim kolerik-sanguin. Saktésonte,
organizonte, até¢ q¢ uné harroja, dhe mbante njé kontroll té forté.
Dhe shpejt arritém aty, se nuk kish guré né rrota. Na pélqen, qé
nuk ka nevojé ¢ ngrihemi herét , dhe sikur vetem kété t€ na jepte
Forever-i, pér mua edhe kaq do t’ja vlente.

Cfaré ju dha tjetér?

Sandor: Produktet me pastérti té pashoge, té cilat — sipas
bindjes time — jané t& domosdoshme né kushtet e ushqimit
sotém té mbushura me aditivé. Kam véné re, qé kur njerézit
fillojné ti pérdorin kéto dhe pérbrenda ju rikthehet pérséri
jeta, béhen mé té clirét, mé t€ afté pér jetén. Veté kjo, té jep aq
gézim, sa ¢ deri né fund t jetés kété dua té béj. Nuk e marré
dot me mend, qé mund & merrem me gjéra & tjera. Kétu
munda té krijoj njé stil jete té tillé, ku gjeta mé t& réndésishmet:
shéndetin, liriné dhe até, q¢ nuk luftojmé me sfidat financiare.
Kété mundési qé na dha Rex-i, ¢ mé né fund duke ndihmuar
njéri-gjetrin dhe jo duke shtypur njéri- tjetrin t& béhemi té
suksesshém, éshté njé gjé shumé e madhe né njé kohé kur
sundon pasiguria. Rex Maughan-in e mbaj si njé nga mentorét
e mi, shembull frymézimi, sidomos do € déshiroja shumé té
shndrrohesha né njé njeri si ai, sepse kur e fillova, kisha shumé
ego. Biznesi mé ndihmoj shumé né zhvillimin e personalitetit,
né komunikim, né bashképunim. Njeriu lufton gjithmoné
vetém me veten, dhe mund ¢€ fitojé vetém mbi veten.

Ndérsa mendojmé, qé ka nevojé pér personalitet té forté, pér
géndrueshméri dhe pér vetbesim.

Sandor: Vetém pér ata, g€ jané t€ detyruar,  lidhin biznes
me t€ gjithé. Kjo mua tashmé nuk mé intereson, qé€ do &
keté rezultat biznesi gé né bisedén e parg, apo krijohet vetém
njé lidhje e miré dhe vetém pas disa muajsh apo vitesh mund
t€ shfaget interes nga personi. Ndihmé mund ti jepet vetém
atij, qé e kérkon dhe e pranon. T¢ tjerat jané vetém ndérhyrje
me forcé. Eshté i réndésishém vendosméria dhe vetbesimi
tek produktet dhe firma, ta dimé, qé pérfagésojmé dicka té
MIRE, dhe kjo i pérgjigjet misionit té Forever-it. Kjo éshté
miré, nése do té kalojé népér njé proges. ..

Edina: VPati shumé, nga ata ¢ thané po qé né minutén e paré,
pastaj mé voné u penduan. Kétu né pérgjichési té gjithé i pret
njé zhvillim personaliteti i theksuar, nése do € qéndroi né biznes
dhe do ta ndértoi até.



Sandor: T¢ punosh pastér dhe thjeshté: do té thoté sakesishe, qé té
diktojmé sfidat me € cilat lufton personi getér, ¢faré déshirash ka.
Nése ai do té déshirojé té bashképunojé né zgjidhjen ose realizimin
e tyre, atéhere jemi partner€, por nése do ta béja qé té vijé me
mua, me ané € komunikimit mashtrues, atéhere do € jeté njé
njeri i zhgénjyer, sepse nuk punojmé pér objektivat e tij, por pér &
miat. Sigurisht edhe uné kam objektivat e mia né biznes dhe jetén
private, por kéto jané ndértuar kryesisht mbi ato géllime, € cilat
do ti realizojmé sé bashku me partnerét. N.q.s. ata do & arrijné
objektivat e tyre, atéhere nuk ka nevojé té merremi shumé me
tonat, sepse edhe ato realizohen t gjitha.

Edina: Ndoshta mund t€ investonim edhe mé shumé energji, sepse
rezultatet e véné njeriun né rehati. Por ka brénda nesh njé zell, pér
tju treguar bashkpuntoréve tang, gé t€ shohin: edhe ata mund ta
arrijné € gjithé kété. Né kété model biznesi ajo éshté mrekullia, gé
secili punon pér objektivat e tij, dhe né & vértet€ nuk ju intereson,
qé ne jemi duke punuar apo pushuar. Ndérsa mund € jeté
motivuese po té shohin, qé pér vite realizojmé Profit Sharing-un. Njé
stil jete e geté dhe stabél mund & jeté térhegése edhe pér @ terér.

A do t'ju a lejonte biznesi pushimin, n.q.s. ashtu do té vendosnit?
Sandor: Kur jam ndaré edhe pér mua ka qéné njé periudhé e
véshtiré prej katér vjet e gjysém. Atéhere e kuptoja gabim kété
profesion dhe e dija se ¢faré duhet € béja, nuk gjeja butonin né
veten time. Apo ,,pse-n”. Forever-i mé mbajti né gjendje komode,
sepse t€ arrdhurat pothuaj nuk mé rané, ndérkohé gé nuk u
angazhova seriozisht né puné. Vetém kétu e gjeta kéi lloj stabiliteti.

Sa kontroll té forté mbani tek menaxherét?

Séndor: E mira éshté, nése nuk ka nevojé. Natyrisht kur e kérkon
nevoja, konsultohemi. Tibor Lapicz dhe Orsi, Rendta Zsidai, Edit
Knisz dhe Péter apo Norbi Varga dhe Anta jané drejtues  tillé dhe
né skuadrat e tyre kané edukuar tashmé drejtues té tillé qé diné ta
béjné kété biznes edhe né ményré € pavarur.

Edina: Me partnerét tané mé & mir€ kemi edhe lidhje migésore,
pothuaj e kuptojmé njéri-fjetrin edhe nga gjysém fjale dhe kemi &
njéjtin sistem vlerash. Eshté gézim i veganté pér mua, qé mundém
fitojmé besimin e véllait Lészl6 Vanya dhe @ shoges Bea edhe né biznes.

Qé né fillim e gjejné Foreverin njeréz té tillé qé do té jené té
sukseshém apo béhen kétu personalitetet té tille?

Edina: EN€ kété veprimtari mund & béhemi njeréz dhe biznsemené
t€ miré, sepse ka mundési pér zhvillimdhe nuk mbetesh mbrapa
ngse e merr seriozisht kété biznes dhe pranon udhézimet e
drejtuesve. Natyrisht éhté e nevojshme pér géndrimin e duhur,
ideté dhe kérkesat pér ndryshim, shumé durim dhe géndresé.

Sandor: Duhet punuar, sikur ke gjithmoné prané Rex-in, kjo éhté
e vetmja rrugé e ndershme dhe Foreveri € ndihmon me stimuj.
Sigurisht nuk mund ¢ jet€ gjithkush diamant, por Rex-i vetém kaq
€ thoté, ji i lumtur me Foreverin dhe arrije até g¢ ke planifikuar. ..

Edina, ti si punon?

Edina: Jam idhtare ¢ lidhjeve personale dhe me kénaqési krijoj
njohje t reja, ndérkohé qé kujdesem pér lidhjet e vjetra. Edhe
né kujdesin pér klientin, nuk mendoj né shitjen e produktit, por
né lidhjet njerézore. Eshté shumé i réndésishém krijimi i besimit.
Nuk flas me asnjé, sepse dua i shes dicka. Preokupohem, gé &
mé njohin si njeri t€ atillé, nga i cili né ¢do moment mund té
kérkojné dhe té marrin késhilla dhe ndihma.

Keni patur dilema serioze gjaté ndértimit té rrjeteve ?

Sandor: Né fakt, jo. Gjithmoné kemi planet tona, afat shkurtér
afatmesme dhe afatgjata, dhe ¢do méngjez e dimé pse ngrihemi
nga gjumi. dhe &hté shumé miré ¢ zgjuhesh késhtu! Ne nuk
gjuajmé distiktivét, ne thjesht duam té b&jmé njé jeté € tillé, qé ta
ndjejmé veten miré. Vértet nuk kemi patur si objektiv diamantin,
por kur pér shembull vit pas viti punojmé pér Profit Sharing,
edhe ai titull do € sigurohet me kété puné. Ne nuk e vémé
theksin tek njé numur i cakeuar drejrorash € vijés sé parg, por tek
ajo q¢ ata g€ jané béré drejrora a mund € béjné jetén e tyre qé u
takon. Eshté njé kénagsi e vecanté kur shikojmé bashkpunétorét
tané qé zhvillohen dhe kané ngritje materiale e shpirtérore. Me
njé skuadér t tillé mund té vijé ajo surprizé, qé qofté edhe pas
diamantéve njeriu té mund € marrésh gekun Profit.

Pér cfaré i pérdorét?

Edina: Eshté njé ndjenjé shumé e miré né krijimin e njé jete
komforte, q¢ mund  kujdesemi edhe pér shéndetin e € dashurve
tané. Por mund € shohim edhe mrekullité e botés. Gjithmoné
kam déshiruar bregdetet e mrekullueshme, por e dija, ¢ me

rrogé népunési nuk do t€ kisha mundési. Edhe t gjeré shkojné

né vendet & bukura, por shumé heré aty prané tyre jané edhe tre
telefona celularé, késhtu gé as atéhere nuk pushojné. Ne mund

té themi, gé até qé béjmé e béjmé me gjithé qénien toné. E
adhurojmé kété ményré jete!

Sandor: Até qé € tjerét e quajné puné, ne e kemi hobbi. Me
njé fjalé dua té them: gjithmoné mendo pér até qé ¢faré do, dhe
kurré pér até gé nuk do. Aloe vera éshté njé bimé e pérjetéshme,
dhe edhe déshirat jané € pérjetéshme. Do takohemi pas tridhjet
vjetésh. Pér sa kohé do té ekzistojé Forever-i né boté, ne do t€ na
gjeni atje!




NUMRAT
FITUES TE MUAJIT:

do sipermarrije gé funksionon faktikisht, prodhon, shérben, tregéton dhe krijon vlera,
si pjesmarrés aktiv i tregut. Theksi gjithnjé qéndron né génien aktive. Edhe né Forever
ekziston njé ide e tillg, té cilén e quajmé genia aktiv me 4 pikeé. Sipas Politikés té Biznesit té FLP,
ngaNdértuesit e rjeteve duke filluar nga niveli i Supervizorit, pritet qé té jeté aktiv me | piké personale dhe té
paktén 3 pike nga distributorét e rinj, dmth nga blerésit qé blejné me ¢gmimin e distributorit té ri (NDP).
Plani i ploté i marketingut, té gjitha nivelet g€ mund té arrihen, programet stimulues, udhétimet falas, stimuli
i autovetureés, programi Profit Sharing, té ardhurat e géndrueshme dhe afatgjaté. .. gjithshka né kéto 4 pike
fillon: reziston, zhvillohesh apo rrézohesh. Konsumatorét e produkteve, madje edhe Asistent Supervizorét qé
kané kaluar né ¢gmimin e shumicés, dmth ata qé kané 2 piké, nuk jané té detyruar, ngse kété nuk e shohin si
njé biznes. Pérvoja 35 vjecare tregon se mé té sukseshém jané edhe ata qé si 2 pikésh, ¢do muaj realizojné
kérkesén pér 4 pike. Jané ata, g€ ,, punojné paraprakisht”, g€ né fakt mésojné kété profesion, dhe pérgatiten
pér nivelin e Supervizorit, éshté njé gur themeli pér sipérmarrjen e tyre té sukseshme né té ardhmen, krahas
sigurimit pér pushim falas né Porec té Kroacisé, njé nga pikat mé té bukura né Europé, me té gjitha falas.
Qofté si distributor ekzistues apo si i ri, pér sipérmarrjen ténde né Forever éshté e réndésishme dhe gati
pércaktuese e fatit , né qofté se tashmé je aktiv qofté edhe me 2 piké! Jané shumé apo pak 4 pikét? Ai qé i bén
gjérat, pér até éshté njé gjé e natyrshme plotésimi sistematikisht i 4 pikéve, ndérsa dikuj tjetér mund ti duken
shumé.Atéhere si sigurohen 4 pikét mujore?
| pikshi éshté blerja né emrin ténd , neto rreth 160 Euro. Njé familje me 4 veté, ¢do dité i takon nga 1,3 Eoro
vleré produkti.A mjaftojné(?) , sigurisht shumica do té donte té konsumonte edhe mé shumé. Sé pari llogarisni
sa gindra Euro shpenzojmé kot gjateé vitit, sikur pas késaj ti merrnit né Forever produktet e zakonshme té blera
deri tani né dyqanet e tjera.
3 pikshin e siguron népermiet atyre personave qgé ti u ke treguar pse ti blen nga produktet e Foreverit. Dmth
sepse shijon produkte té cilésisé larte,dhe ndérkohé kursen edhe para, madje duke biseduar me té tjerét
fiton edhe para. 3 pikshi me ¢gmimin NDP shkon rreth 580 Euro. Kjo éshté njélloj si nga njerzit me té cilét ke
vendosur lidhje, 10 veté té blejné 55 Euro plus TVSH.A mund té jetojé njé biznes me 10 blerésa? Natyrisht, jo.
Por né sistemin MLM keété e quajnénjé sipérmarrje biznesi te sigurté dhe me perspektivé té géndrueshme, dhe
konsiderohen hapi i paré dhe mé i réndésishém i njé suksesi me baza té forta. Qé kétej fillon shumfishimi, kété
do ta shohin tek ti dhe do ta mésojné prej teje edhe bashkpunétorét e tu, pra fillon shumfishimi i sipérmarrijes
ténde. Sé pari me kété mund té béhesh Supervizor, ngse dy nga bashkpuntorét e tu do té jené aktiv pér 2
muaj radhazi, atehere ke arritur nivelin. 4 piké prej teje, plus 2x4 prej tyre, |2 piké né njé muaj, plus 12 piké
muajin tjetér, pra 24 piké.Té mbetet | piké ta mbledhésh me puné jashté orarit. Ja ku u béné 25 piké! U bére
Supervizor, ¢do muaj fitove disa gindra Euro, vien dhe né Porec. Imagjinoje sikur 3-4 veté té kené pélqyer dhe
kopjuar metodén ténde té punés, ndérsa ti tashmé ke arritur menaxher.
Té duket e thjeshte? Sigurisht.Vértet eshte e thjeshté? Po.Té duket e lehté? Po. Edhe ajo? Jo.
Qe ta realizosh kété, duhet punuar. Né fillim 2-3 oré né dité né ményré intensive. Nuk té duket lajm i miré?
Mundet, por ti the se té pélgen njé biznes me té ardhme té sigurtg, i parashikueshém, me njé situaté té
géndrueshme materiale pér vete dhe pér familjen. Ngse di ndonjé sipérmarrije tjetér té sukseshme, ku nuk
duhet béré asgjé, atéhere kérko né Facebook.

Tibor Radéczki
Soaring Menaxher, Drejtor Rajonal
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Organizata e Kryqit t€ Kuq né rajonin e Borsod-Abaliij-
Zemplén morri ndihma né c¢aj nga distributorét e
Forever Living Products Hungari Sh.p.k. té Miskolcit, né
njé vleré prej mé shumé se 110.000 forinta.

Me grupin toné té vogél e té zellshém né vazhdim teé ditéve té
ftohta té shkurtit, ndérmorrém njé nismé njerézore, e denjé

pér vlerat themelore té firmés soné. Duke vlerésuar rrethanat

e jashtézakonshme té motit, filluam mbledhjen pér té ndihmuar
njerézit nevojtaré dhe té pastrehé té Miskolcit. Aksioni né kushtet
e véshtira ekonomike nuk do té thoshte ndihma né para, por
ofrimin e njé bustine apo njé pakoje ¢aj Aloe Blossom Tea.

Menduam, qé krahas prezantimit t€ mundésis sé€ ruajtjes sé
shéndetit né Forever, duhet té forcojmé edhe rolin social.

Falé miqve tané Istvan Holmi dhe Rita Mikola Halminé, antaré té
President’s Club, nisma joné brenda disa oréve morri pérmasa

té jashtzakonshme.Aq té médha, sa drejtuesi i sipérmarrjes toné,
Dr. Sandor Milesz dhe drejtori operativ i FLP-s, Péter Lenkey, e
pérhapén dhénien e ndihmave né rang vendi. Shpérndarijen e cajit e
koordinuam sé bashku me bordin menaxhues té Krygit té Kuq né
rajonin e Borsod-Abaulj-Zemplén. Né emér té drejtorit té Kryqit
té Kuq pér rajonin, falenderoi Roland Grubert.

Ndonése ndihmat tona ishin simbolike, ato ndihmuan jetén e
rreth njé mijé njerézve né veshtiresi. Falenderojmé ndihmén
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vetémohuese té personave té méposhtém, dhe Laszl6 Palancsa-n,
Tamas Budai-n, g€ me grupin e tyre pérkrahén nismén toné, si dhe
té gjithé ata, qé ndihmuan né kété aksion bamirésie!

Rita dhe Istvan Holmi
Edina Hanyecz

Tinde G.Barkocziné
Alexandra dhe Istvanné Mezei
Julianna Jancsurak

Imre Maté Kiss dhe Andrea
Szilard Fekete dhe Marti
Agnes Onodi dhe Peti
Istvan Em&di dhe Barbara
Dr. Boglarka Francia
Istvan Erdédi dhe Zsofia
Katalin Szalay dhe Sandor
Edilasz Juhasz

Sandor T. Nagy dhe Zséka
Attila Abuczki dhe Agnes
Gabor Olah

Mbénika Szolnoki

Szabolcs Béres

llona Négradi

Andrea Némethné
Julianna Hartyanyi

Jalia Torcom

Andras Holl6sy
supervizor, nismétari i mbledhjes sé ndihmave

foreverglvmg

Make a Difference
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Global Rally i 2013 éshté padyshim njé
nga evenimentet mé té réndésishme, mé
emocionuese, mes programeve nxitése né
Forever. Né Global Rally do té festojmé dhe
vlerésojmé sé bashku me mijra distributoré
gé kané ardhur nga té gjitha vendet e botés,
rezultatet me pérmasa botérore té Forever-it
dhe distributoréve teé tij.

www.foreverglobalrally.com FOREVER




Profit Sharing 2.0

Me kénagési njoftojmé, gé lista e ploté e vendeve pjesémarrése né programin

stimulues Profit Sharing 2.0 mund té shihet né fagen toné té internetit:http://www.

HAWAII

GLOBAL RALLY

2013
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foreverglobalrally.com/join-us/qualifying-countries.html. Distributorét tané kané

punuar shumé né 2011, qé ti sigurojné vendit té tyre pjesémarrjen edhe né periudhén

e klasifikimit té 2012-és. Kéto vende kontribuojné né fondin global, dhe distributorét

e tyre kané té drejté té marrin pjesé nga programi mé emocionuese i shpérndarjes.

Kush klasifikohet né programin stimulues Profit Sharing 2.0 té 2012-&s, ai merr ftesé

pér Global Rally, pér Hawaii, ku do té marri edhe gekun e tij! Né kété program té

veganté éshté parashikuar té shpérndahen rreth njézet milion dollaré. Né fagen toné té
internetit shikoni me vémendje pérshkrimin e programit stimulues, videot instruktuese!
Pér mé shumé informacion: www.DiscoverForever.com

North
America

www.foreverliving.com



Pérse hyri mes pijeve té zgjedhura té

Pipés sé Vogél (qé pérmban kryesisht ve
hungareze) pija energjike FAB?

Prapa saj géndrojné njé numér shkaqgesh dhe
ndryshimesh. Njéra, me té cilén duhet té pérballen
lokalet tradicionale, éshté ajo, gé rrethi i klientelés
soné té vjetér ngadalé filloi té plaket. Krahas tyre filloi
té shfaget njé gjeneraté e re, ajo e té rinjve, ecilai
njeh, i pélgen dhe i kérkon pijet energjike. Ky produkt
éshté béré pjesé e jetés sé tyre té pérditéshme, e
konsumojné rregullisht, dhe nése vijné tek ne pér
darké, e pranojné me kénagési kur e shikojné tek
pulti. Njerézit e zgjedhin pijen energjike jo vetém
pér modé, por se edhe toleranca zero i detyron ata,
qé pas darkés té mos i drejtohen gotés sé verés. Por
edhe ata g€ do té déshironin té pinin njé kokteil pa
rrezikuar patentén, mund té zgjedhin me kénagési
edhe tek ne midis kokteileve té pérgatitura nga

pija energjike FAB. Ké&to mund té pérgatiten dhe té
serviren me po ag larmi, sa edhe kokteilet e tjera pa
alkool, dhe me shumé fruta. Né kété formé éshté

e mjaftueshme té hedhim njé deciliter nga pija
energjike me pérbérés natyror, shija tutti-frutti e té
cilés harmonizohet miré me shumicén e frutave té
freskéta.

Nuk éshté special vetém produkti, por edhe
shpérndarja e pronarit té lokalit. Ku géndron
thelbi i saj?

Pronari nuk llogarit vetém diferencén e zakonshme,
por edhe até, gé gjaté shpérndarjes nga vlera neto e
FAB-it, zinxhirit shpérndarés i ndahet mbi 40 pérqgind.
Né rastin e njé produkti té tillé, me té cilin fitohet,
pije e kohés, dhe xhirua e sé cilés do té rritet, duke

e paré edhe nga kéndvéshtrimi i biznesit, ky sistem
shitjeje me té cilin akoma nuk isha takuar, &shté pér
tu vlerésuar.

Cfaré té ardhme ka FAB-i né turizém?
Tregu i pijeve energjike éshté stabél dhe gjithnjé
né rritje. Me njé shpérndarje intensive té produktit
né rradhé té paré mund té fitohen té rinjté dhe mé
tej si konsumatoré klientét e ndérgjegjshém dhe gé
tregojné kujdes pér shéndetin. Krahas késaj mund
té shéndrrohen né konsumatoré té rregullt lokalet e
natés, frekuentuesit e bareve té vogla, ndérsa né verg,
pér klientét qé zéné vend né kopshtin e lokalit, oferta
pér pijet freskuese mund té gjallérohet edhe me kété
pije energjike té& mrekullueshme. Né fund té fundit,
FAB-i mund té béhet pjesé e té gjitha programeve
gastronomike dhe argétuese té verés, dhe n.q.s. kétu
do té mund té krijojé njé rreth klientele té zgjedhur
gé e kérkon, atéhere jo vetém qé do té béhet e
njohur, por nga vjeshta do té hyjé mes pijeve té
gjedhura né lokalet klasike.
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GJIMNASTIKA

idhja e ngushté midis shéndetit dhe gjimnastikés,
Lnjihen prej mijra vjetésh, por kurré nuk ka géné

kaq e réndésishme sa né botén e ditéve té sotme
té mbushur me mjete transporti dhe me tavolina zyrash.
Synimet pér njé formé mé té miré trupore jané ideale kur
fillojné qé né fémini, por kurré nuk éshté voné.
Stérvitja fizike &shté mirémbajtsi mé i miré i shéndetit
toné: sepse ka efekte pozitive pér gjithé organizmin
toné. Trupi yné béhet mé i forté, gradualisht duron njé
ngarkesé mé té madhe, pérmirésohen funksionet e jetés.
Gjéndja joné shpirtérore béhet mé e miré, mbushemi
me energji, i pérballojmé mé miré situatat e stresit té
perditshém, pérmirésohet rendimenti fizik e intelektual.
Lévizjet sistematike pérmirésojné edhe shkallén e efektit té
funksionimit t& mushkrive dhe té zemrés. nxitet qarkullimi
i gjakut dhe metabolizmi dhe si rrjedhim i késaj rritet
rezistenca. Shkalla e efektit t& shkémbimit té gazrave qé
béhet né mushkéri (nxjerrja e gazit karbonik dhe thithja
e oksigjenit), pérmirésohet, dhe ndérkohé rritet aftésia e
furnizimit té gjakut me oksigjen. Pas lévizjeve té rregullta
trupore, disa javore, pulsi ulet né ményré té dukshme.
Gjimnastika rriti metabolizmin e Iéndéve bazé, ¢liron
energjité dhe &shté e réndésishme té dihet qé jo vetém
gjaté momentit té stérvitjes por edhe 1-2 dité mbas saj
ka efekt pozitiv. Domethéné aktiviteti fizik 2-3 heré né

DHE SHENDETI

dité rrit clirimin e energjisé. Né kohén afatgjaté, stérvitja
fizike pérmiréson lévizshmériné e kygeve, forcon kockat
dhe ndihmon ngjitjen e kalciumit né kocka. Me ndihmén

e gjimnastikés pérmirésohet tretja e ushqimit, largimi
helmeve nga trupi dhe forcimi imunitetit. Pér parandalimin
dhe trajtimin e sémundjeve té ndryshme, sikurse do té jepet
mé me hollési mé poshté, luan rol forma joné fizike, e cila
siguron mbrojtjen e nivelit mé té larté.

1. Ekzaminimet epidemologjike vértetojné se lévizjet e
vazhdueshme fizike pakésojné rreziget e sémundjeve dhe
vdekjeve nga zemra dhe sistemi i venave dhe luajné rol

té madh né reabilitimin nga sémurja akute e koronares si
dhe né trajtimin e tensionit té larté té gjakut. Pérmiréson
funksionimin e muskujve té zemrés dhe garkullimin e gjakut,
zgjerohen arteriet dhe pakésohet mundésia e krijimit té
trombeve. Ulet tensioni i gjakut, pérmirésohet ndjeshméria
ndaj insulinés dhe rregullohet niveli i yndyrés né gjak.

2. Studimet tregojné se pér ruajtjen e peshés trupore
normale, duhet té paktén ¢do dité 30 minuta stérvitje fizike.
Aktiviteti fizik, qé eshte element i réndésishém i programit
kompleks té uljes sé peshés, ka disa efekte té favorshme né
krahasim me dietat, mbasi sjell njé pérmbajtje pozitive. Nuk
kérkon ndalim ushqyerje dhe me ndihmén e késaj stérvitje,
shumica e kileve t& humbura vijné nga indet dhjamore dhe
jo nga muskulatura e trupit.




3. Me stérvitje fizike mund té parandalohet ose kurohet
kapslléku, sepse pérshpejton kalimin e ushqgimit né
sistemin e zorréve, duke pakésuar késhtu kohén e
géndrimit té Iéndéve helmuese né organizém.

4. Me lévizje trupore sistematike mund té parandalojmé
apo zbusim masén e ostoporozés, po késhtu ndikon né
thyershmériné e kockave, né formimin e masés té kockave
tek moshat e reja si dhe né shpejtésiné e dobésimit té
kockés. Bashké me marrjen e duhur té kalciumit, kryerja e
ushtrimeve té tilla si vrapimi, shetitja apo ngritja e peshave,
na siguron kocka té forta.

5. Studimet e Universitetit té Kalifornisé kané pércaktuar
se ata qé lévizin sistematikisht sémuren 23 % mé rrallé, dhe
né qofté se ftohen, kurohen mé lehté, sepse sporti rrit
imunitetin.

6. Gjimnastika sistematike pérmiréson gjéndjen e atyre

gé jané me azmé, ul gjéndjen e réndé té késaj sémundje
dhe mjekét e sporteve pér kété géllim rekomandojné mé
shumé notin.

7. N&é zhvillimin e sémundjes té shegerit té llojit té dyté
faktori mé i réndésishém é&shté ushqimi i vazhdueshém

me shumé kalori dhe qé né ményrén e té jetuarit pa lévizje
con né mbipeshé, madje edhe né dhjamosje té tepért.
Gjimnastika e rregullt pakéson rastet e késaj sémundje dhe
rreziget e zhvillimit té pasojave té mévonshme, ul nivelin

e shegerit né gjak, nivelin e kolisterinit, té gliceridit dhe té
acidit urik.

8. Ekzaminimet epidemiologjike dhe programet e
gjinastikés reabilituese vértetojné se aftésia fizike luan rol

né parandalimin e disa tumoreve malinje, dhe né rastin
e zhvillimit té sémundjes zgjatet jeta. Rastet e vdekjes
nga tumoret, té paktén 35 % jané té lidhur me mbipeshén
dhe me mungesén e lévizjeve. Studimet tregojné se edhe
pér duhanpirésit gjimnastika ka efekte parandaluese pér
kancerin e mushkrive, por nuk éshté gjetur njé ndikim i
tillé te jo-duhanpirésit. Edhe pér simptomat e veshkave té
sémura, tek té sémurét aktiv éshté véné re njé permirésim
i gjéndjes. Gjaté njé studimi té zhvilluar nga Klinika

Cooper u studjuan rastet e 37 mijé vdekjeve nga kanceri i
mushkrive. Gjaté kétij studimi numuri i vdekjeve ishte né
raport té kundért me gjéndjen fizike.Monga dhe kompani
tre heré né javé u bénin gjimnastiké aerobie personave té
sémuré qé bénin rreze pér shkak prostati. Me grupin qéu
mbajt né kontroll, né krahasim me gjéndjen e méparshme
u pérmirésua forma e tyre, zhdérvjelltésia, dhe muskuijt

e kémbéve, u pakésua lodhja dhe u pérmirésua gjéndja
fizike e shpirtérore. Stérvitja e aerobisé mbas operacionit
té kanserit té gjirit dhe mjekimit me kemoterapi, me
stérvitje aerobie éshté paksuar ndjenja e lodhjes tek té
semurat, por edhe pér tumore té fémijrisé aktiviteti fizik
ka patur ndikim pozitiv pér shéndetin e pérgjithshém, pér
cilésiné e jetés dhe pér ruajtjen e kapaciteteve funksionale.
Té ngjashme jané edhe pérvojat lidhur me tumoret e
organeve té formimit té gjakut tek té rriturit. Shoqgata
amerikane e kancerit né udhrréfyesin e 2006 ¢do té sémuri
me kancer i rekomandonte njé aktivitet fizik pér 30-60
minuta ¢do dité. Efektet pozitive té rritjes té aftésisé

fizike éshté theksuar né 2007 nga World Cancer Research
Fund, nga shogata australiane né 2009, dhe nga American
College of Sports Medicine né 2010.

9. Gjimnastika vonon plakjen, zhvillon llogjikén dhe
memorien, ngadalson dobésimin e sistemit nervor
géndror. Sipas studjuesve té Universitetit té lllinois,
veprimtaria e trurit t& moshuarve gé lvizin rregullisht arrin
rendimentin e té rriturve mé té rinj. Njé studim amerikan
tregon se gjéndja shéndetsore e t& moshuarve mbi 80

vjec pérmirésohet jashtzakonisht shumé né qofté se gjaté
javés lévizin disa heré.
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10. Shumé vézhgime vértetojné se mundésité pér hemoragji
cerebrale tek njerzit qé lévizin shumé jané 27 % mé pak

dhe tek ata me lévizje mesatare deri 20% mé pak, si dhe

kané shanse mé shumé pér jetesé té gjaté. Parandalimin e
shgetésimeve té garkullimit t& gjakut né tru, si rrjedhim i
stérvitjes fizike e mbéshtet edhe njé studim skandinav.

11. Ushtrimet relaksuese ndihmojné edhe né largimin e
tensionit, ulin dhembijet e kokés dhe té shpinés, dhe luftojné
pagjumésiné. Nxehtésia e rritur e trupit pakéson tensionin
e muskujve. Né kurimin e shgetésimeve té gjumit, shumé

e réndésishme éshté formimi i njé ritmi sistematik ditor té
jetés. Lévizjet trupore ditore kané njé rol té réndésishém né
organizmin e njeriut pér rolin rregullues té ritmit si dhe té
gjumit. Kjo &shté njé nga ményrat mé efektive pér largimin e
stresit té pérditshém si dhe pér pakésimin e rrezigeve té disa
sémundjeve shogéruese trupore dhe shpirtérore. Ka réndési
qé gjimnastika e caktuar mundésisht té béhet 3-4 oré para
rénies pér gjumé.

12. Sa mé té afté té jemi fizikisht, ag mé e miré éshté edhe
jeta seksuale, sepse ndjehemi mé miré, shtohen libidet,
pérmirésohet qarkullimi i gjakut. Gjimnastika e rregullt
ndikon né ményré té favorshme edhe kundér uljes té
potencés mashkullore.

13. Aktiviteti fizik kontribuon pér njé barré té shéndetshme,
ai ka réndési relaksin e grave me barré, si dhe pér zhvillimin e
legenit dhe té muskujve té shpinés.

14. Sporti i bén miré njésoj si trupit ashtu edhe shpirtit,

jep mundési pér njé jeté shogérore dhe pérmiréson
vetédisiplinén. Gjimnastika ka
efekte té shkélqyera pér largimin
e stresit dhe si antidepresant.
Ajo té freskon dhe népérmjet
endorfinés dhe ndryshimit té
hormoneve vleréson mé miré
veten.

Dr. Brigitta Kozma
pathologe, gasztoenterologe,
Menaxhere
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KA RENDESI TE DIME:

Efektet pozitive té gjimnastikés mbarojné shpejt né qofté F

se nuk i vazhdojmé lévizjet. Pas Iénies té sportit as tek
atletét nuk mbetet gjaté avantazhii tyre, forma e tyre
fizike nuk éshté mé e miré dhe organizmi i tyre nuk reagon
mé shpejté ndaj gjimnastikés krahasuar me ata qé nuk
kané qéné kurré aktiv me sportin. Tashmé foshnjé apo

né mosh té vogél duhet té béjmé hapat e para efektive

qé té shmangim apo té paktén té vonojmé Shfagjen e
sémundjeve té sipérpermendurad (té cilat pér té moshuarit
jané né krye té listés té sémundjeve dhe té vdekjeve).

Pér arritjen e kétij gélliminjé mjet i réndésishém éshté
formimi i zakoneve té mira té té ushqyerit, gjimnastika e
vazhdueshme dhe shémbulli i prindérve.
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€ pérgaritjen e makiazhit
duhet té pérdorim patjetér
fondatinén e nevojshme. Efektin

mé origjinal mund ta arrijmé me 9

llojet e nuancave té fondatinés Sonya
Cream to Powder Foundation. Krahas
atyre, qé jané té pregatitura nga léndé
plotésisht natyrore, e hidratojné dhe e
béjné lekureén té buté. Mund té perdoren
pér ¢do lloj dhe ngjyré té lekures, dhe
sigurojné njé mbulojé té perkryer.

Pér kénagésin toné té madhe u shtuan
ngjyrat e paletés me fondatinén e re
Sandy, népérmijet sé cilés u zgjerua oferta
joné. Pér zgjedhjen e duhur té nuancés
le té pérdorim shkallén e ngjyrave Sonya
Foundation Selector.

Falé paketimit praktik dhe elegant,
mund ta marrim kudo me vete, mund té
pérdoret lehté dhe me kollajllek.
Pérdorimi: Parapérgatisim lekurén

me familjen e kujdesit té Iékurés Aloe
Fleur de Jouvance. Para vendosjes

sé fondatinés, pastrojmé lékurén, e
tonizojmé dhe pastaj e hidratojme.
Fondatinén mund ta vendosim me
sfungjeré, ndoshta me furgé né formé
disku, me té cilén mund ta shpérndajmé
né ményré té njétrajtéshme né fytyre.

Vera Kozma kozmetiste
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mjek alternativ i ¢mimit Pro Vita et Natura,
Zafir Menaxher, Drejtor i Pergjithshém

DR. GYORGY BAKANEK smjek specidlist gjinekolog, mjek specialist sporti,
konsulent i pavarur i Eletmdd dhe Forever: .
MENDIME PER RUAJTJEN E SHENDETIT

DR EDIT REVESZ SIKLOSNE amjeke specialiste e anestezisé dhe terapisé
intensive, Soaring menaxhere: USHQIMET TONA TE SHENDETSHME

" = N A DR. TEREZIA SAMU, mjeke specialiste e venave - Soaring Menaxhere:
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DR. TEREZ FAUSZT: FENG SHUI NE KURIM IMRE MEGGYESI Menaxher dhe TAMARA KANTOR MEGGYESINE
Menaxhere: LIRI SPORTIVE

DR. ISTVAN TARACZKOZI , akryetari i Shoqatés sé Mjekéve Alternativé

té Hungarisé, mjek alternativ i ¢mimit Pro Vita et Natura Elet: ZGJEDHJA E DR. OTTO KERTESZ veteriner, Menaxher: SHENDETI | KAFSHEVE

CIFTIT, LIDHJET NE GIFT - SHIJET, ERERAT, AROMAT SHTEPIAKE

ERZSEBET PAL : ENERGJIA E DASHURISE FERENCNE TANACS DHE FERENC TANACS mjeké alternativé,
Senior Menaxheré: PER BEBE TE SHENDETESHME
DR. ISTVAN MATYAS: VIZIONI HOLISTIK
DR. KATALIN PIRKHOFFER DR.SERESNE DHE DR. END
ILDIKO MAKRA SZILAGYINE: ZHVILLIMI GRAFOMOTOR mijek kirurg-traumatolog Zafir Menaxheré: “JETA JONE ND

OXANA GYOR-SERFOZO: SISTEMI | KURIMIT I LLOJIT ,,HAMMER” DR. ILONA JURONICS VARGANE smjeke pediatre p
(GEKICI) Soaring Menaxhere: MBROJTJA E SHENDETIT TE FEMIJVE TANE

MIKLOS BERKICS Diamant Menaxher dhe IST
Shfagje muzikore: VEGAS SHOWBAND Menaxher: BASHKEBISEDIM | SHENDETS

HALMI Zafir

\ y 4 - & ! .. - ',.. ..' K i | . 3 e " -- ._.
Progrch@érbashkét ditélindieieWungarez dhe Forever Living Products Hungari Sh.p.k.

TAKIM MENAXHERESH, SALLA SYMA |

NE 13 MAJ 2012 7/
presim me dashuri Menaxherét tané té rinj, si dhe Menaxherét me mé shumé se 600 CC! \L"L"ﬂl. e’
(Mée hollésisht né zyrat tona dhe qarkoret pér menaxherét.)



12 maj 2012

Ny

I DITELINDJES

DREJTUES PROGRAMI:

Dr. llona Juronics Vargané dhe Géza Varga
Soaring Menaxheré

antaré té Klubit té Presidentit né 2011, 2012

Dr. Sandor Milesz
drejtori i pérgjithshém
FJALA E PERSHENDETJES

Dr. Terézia Samu
Soaring Menaxher

L A ‘ e : Attila Gidéfalvi
.. | e P e TR Diamant Menaxher "Europe TOP 10" 2.
15 VJET SI MJEKE NE FLP | £ 5o / P

| ey 12.500 cc, President’s Club né 2012
'.,z : - | LOVE NEW PROFIT SHARING
b _
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.
1%
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Jozsef Szabd ,{’ Veronika Lomjanski
Zafir Menaxher b‘jn. Diamant Menaxher,
:'Europe TOP 10" 10. '-"."J. ANTARE EPRESIDENT’S CLUB NE 2011, 2012
,»JEMI NE MOSHEN E PUBERTETIT” . MENDO NE TE MADHEN!
Tamas Budai Miklés Berkics
Zafir Menaxher Diamant Menaxher, "Europe TOP 10" 8.
antar i President’s Club né 2011 antar i President’s Club né 2011, 2012
PO NISEM PER GLOBAL RALLY TURBO START 2.0

ARTISTET QE DO NGJITEN NE SKENE:
MARTON EDVIN, ATTILA PATAKY, 3 TENOR
KLASIFIKIMI | SUPERVISOREVE, ASISTENT MENAXHEREVE
KLUBI | SUNDIMTAREVE, KLASIFIKIMI | MENAXHEREVE, DHENIA E TARGAVE TE MAKINAVE, MENAXHERET DREJTUES,
ANTARET E BUSINESS BUILDERS CLUB, TE KLASIFIKUARIT E SUPER RALLY-T
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