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GUXO TF ENDERROSH
GJERA TE MEDHA

Mirémeéngjez té gjithéve! Po vjen marsi, dhe po afron Dita e Shén Patrikut. Déshirojmé
té pérgézojmeé distributorét tané irlandezé kudo ku veprojné népér boté dhe zyrat tona
né Irlandé pér sukseset e arritura gjate vitit 2013.Ata e kané nisur miré pér té qéné edhe
kété vit té sukseshém. FLP e Irlandés kishte caktuar si objektiv té béhej véndi i kualifikuar
pér Chairman’s Bonus dhe tani ata do ta marrin kété shpérblim!

Duke folur pér objektivat, mé ra ndér mend njé tabelé xhami qé
giéndet né zyrén e Gregg-ut gé ju dha né Super Rally-in e dy viteve
mé paré né Phenix. Mbi té jané shkruar né gjuhé té ndryshme:
»Angazhohem” dhe poshté késaj éshté léné njé vend bosh, qé
gjithsecili té shkruajé angazhimin e tij. Kéto tabela térheqin
vémendijen pér objektivat qé i ke véné vetes dhe qé duhen arritur.
Neé tabelén e Gregg-ut éshté shkruar:Angazhohem... 20 mijé vete”

Pra objektivi i tij ishte qé té mbushte me 20 mijé distributoré
stadiumin olimpik O2 té Londrés né Global Rally-n e ardhshém
né fund té prillit. Duhej guxim té shkruaje shifrén 20 mijé, dhe ta
lije mbi tavoliné gé ta shikojné té gjithé. E di se Greggu u angazhua
maksimalisht me kété objektiv, por vallé a e mendoi miré ai ¢do
té thoté té gosh né Londér 20 mijé veté! Kur e mendon, ai éshté
njélloj si ne té tjerét. Udhétimi gjithmoné pérmban druajtje,
dyshime e té papritura, por drejtim do té thoté guxim qé ,,Frikén
ta ndjesh, por patjetér ta flakésh tutje,,!

esoj se e dini se tani biletat e stadiumit O2 jané shitur té gjitha.
r me géné se kérkesat jané té shumta, grupi i organizimit té
Global Rally-t po punojné fort té riorganizojné skenén pér té

krijuar sa mé shumé vendet
¢é lira. Qéndroni né kontakt
me ne né Facebook pér té
mésuar sa do té jemi né

G arrln

giéndje té krijojmé vénde -
| juaji

té tjera té lira!

Greggu do tua thoté veté

se ai nuk e arriti kété objektiv vetém dhe ne ju jemi mirénjohés
té gjithé juve qé shfrytézuat rastin pér té festuar sukseset e 2013
bashké me ne. Do té jeté nje takim qé do té mbahet mend gjate!

Ndonse Global Rally i Londrés po afron, té mos harrojmé se pas
disa muajsh vjen kualifikimi i Eagle menaxheréve, dhe shpresoj té
shikoj emrin tuaj né listén e té kualifikuarve pér kété takim né Lake
Tahoe né SHBA! Punoni fort deri muajin e fundit qé té mund té
kualifikohi! Duam qé té jeni atje sepse e meritoni!

Sikurse thuhet né operan gazmore Ishulli Esmeraldeve ,Fati
irlandez qofté me ju!” Ju faleminderit g¢ mé keni béré njé nga
njerzit mé me fat né boté. Dhe faleminderit Gregg-ut qé éndérron
gjéra té meédha per te gjithe ne.
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Dr. Sandor Milesz
Drejtor i Pérgjithshém

dhané jetén e tyre pér njé té ardhme mé té bukur. Respekt dhe nderim pér veprén heroike té paraardhésve tané!
Qéllimi edhe sot éshte aktual, por sigurisht kuptimi i lirisé ka ndryshuar shumé gjaté shekujve. Sot né radhe té paré,

qéllim kryesor éshté pavarésia ekonomike e individit dhe veprimtaria e liré lidhur me té. Edhe mjeti i luftés ka ndryshuar
rrénjeésisht, sepse rolin e arméve e mori besimi, dashuria dhe ndihma pér njéeri-tjetrin.
Por nje gjé ka mbetur tek té gjithé (ndoshta gjenetikisht), ky eshté Zjarri, forca shtytése, Déshira drejt arritjes sé njé jetese
mé té miré. Foreveri edhe né 2014-én na jep planin e arritjes sé lirise, shendetit, dhe miréqénies, sepse pa plan éshté e
pamundur té fitohet beteja. Plani yné i marketingut doli fitues nga njé sasi shumé e madhe e pallogaritshme betejash, ky parim
drejtues dha, qé edhe ti té mund té arrish déshirat e tua, té realizosh éndrrat e tua.
Né beteje ka drejtues, gqé jané té sigurt tek plani dhe mund té vendosésh i sigurt tek ata besimin ténd. Tek ne, ata jané
sponsorét, drejtuesit e tu, té cilét e njohin tashmé planin, sipas té cilit jetojné dhe fitojné.

Hyr brenda edhe Ti pér té Fituar!
Nése dégjon radion apo shikon televizorin, e kupton, qé ata dégjojné zérin e kampit kundérshtar, mé miré argétohu né
shpalljet akoma mé té budallallepsura té njerézve budallenj, ¢’té duhet ty liria, ¢do té béje me té? Shéndeti? O ka shumé ilage,
mos u merr aq shumé me veten, menjéheré do té tregojmé njé reklamé... Mirqénia? Ajo me té vérteté ¢’té duhet ty, sepse
nése do qé té shikosh vila dhe makina té mrekullueshme, atéhere e kalojmé tek Hallywoodi....

Hyr brenda edhe Ti pér té Fituar!
Le té jeté mé e bukur e ardhmja jote, le té jeté i lumtur gdo moment i fémijéve qé do té vijng, mos lejo, g€ media e keqe té
ta marré nga dora mundésiné dhe ta mari me vete. Ngrihu nga kolltuku para televizorit dhe kérko shokeét, ata té presin ty
dhe realizoni sé bashku té ardhmen e bukur.

Hyr brenda edhe Ti pér té Fituar!

Pérpara njéqind e gjashtédhjet e gjashté vitesh rinia e Europés Lindore morri armét pér liri, austriaké, hungarezg, sllave,

Pérpara FLP Abania!



BRIAN TRACY, BODO SCHAFER, ALLEN PEASE... EMRA TE NJOHUR NE GJITHE BOTEN JANE
NGJITUR NE SKENE NE TRAINIMIN E DIAMANTEVE GJITHMONE TE RINJ. PAS TYRE NA
SOLLI SMILJAN MORIN, QE SI MOTIVUES- KONSULENT E TRAINER EDHE NE BUDAPEST TE
NDRYSHONTE JETEN E SHUME NJERZVE. CFARE KANE BERE ATA DIAMANT MENAXHER QFE U

NGJITEN NJERI PAS TJETRIT NE SKENE.
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KATI GIDOFALVI - DIAMANT MENAXHERE

Cifti Katika dhe Attila, gjithsejt kané 6 vjet si ndértues rrjeti né Forever. Me njé shpejtési té paimagjinueshme, brénda njé viti ata
arritén Diamant-Zafir menaxher, ndérsa brénda 2 vjetésh u béné Diamant menaxheré. Né 2012 fituan titullin e distributorit mé
té miré né boté dhe né prill té 2013 morén ¢ekun Chairman’s Bonus mé té€ madh né historiné e Foreverit duke zéné véndin e treté
né boté. Pérve¢ Hungariseé rrjetin e tyre mé té gjéré e kané shtriré edhe né Rusi, Kazakistan e Ukrainé.

,Kemi 20 vjet né kété lloj profesioni, dhe shumé gjéra kemi pérjetuar né kété karieré. Né fillim, e pranoj, mendoja se kjo puné nuk
éshté pér ne. Por nuk e lamé té na ndikojé dhe e shikuam mé nga afér. Dhe sa mé shumé kalon koha, ag mé shumé mendoj se ka na
ka bekuar zoti me kété mundési. Ky boznes éshté shumé i thjeshté, vetén ne e komplikojmé veté, dhe lajmi i miré &shté ai qé né ditét
tona ai mund té funksionojé edhe mé shumé! Kjo éshté njé paketé e ploté, qé varet nga ti si fillon me té. Eshté fakt se me cfaré do té
merresh, me té mund té jesh i sukseshém, por me kété biznes éshté shumé mé lehté se me ¢fardo tjetér pér shkak té njé mbéshtetje
profesionale dhe té stabilizuar, gé FLP, si njé nga tre sipérmarrjet MLM mé té médha né boté té siguron.

Pérvoja na tregon ¢do dité se jemi né biznesin mé té miré dhe pér kété jemi té bindur nga faktet dhe shifrat.Puna e 5 vjetéve té jep sa
e téré jeta, dhe me té ardhurat e tipit si e drejta e autorit e ke ¢liruar veten plotésisht. Ne edhe mé paré ishim sipérmarrés, ku kishte
disa kufizime si pér shembull ajo gqé né até puné duhet té ishe gjithmoné prezent. Ndérsa ky éshté biznes i dublimit, herét a voné prej
tij mund té pérfitosh né ményré té shumfishuar dhe té mbetet kohé e liré edhe pér familjen. Ne fitojmé shumé para, béjmé udhétime
qejfi, b&jmé njé jeté té miré dhe té geté, element pérbérés té cilés jané lumturia dhe shéndeti.

Kjo nuk kérkon njé talent té jashtzakonshém apo té vecanté. Até duhet béré, qé ke béré edhe deri tani né mjedisin ténd, vetém se
me pak mé shumé vetdije dhe né ményré té pérgéndruar. Té kesh njé objektiv té pércaktuar dhe ta prezantosh kété mundési tek té
tjerét. Por ty té duhet ta kuptosh pse je kétu, nesér pse do ti thérrasésh njerzit, té ulesh dhe té bisedosh me ta. Ata do té kopjojné até
qé shohin tek ti, pra prej teje varet se si do té zhvillohet ky biznes.

Firma té siguron mbéshtetjen shkencore, zhvillimin e produkteve, administrimin, trainimin...Mé&so té vlerésosh sponsorin ténd, dhe
suno me vetédije suksesin! Uniteti té& bén mé té forté, né kété skuadér je i dénuar pér sukses. RE—

Shfrytézoje mundésing, ki besim tek vetja dhe béju Diamant!” MM L &
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VERONIKA LOMJANSKI DIAMANT MENAXHERE

Cifti Veronika dhe Stevan Lomjanski éshté i lidhur me ndértimin e kétij biznesi prej 16 vjetésh dhe jané té parét né rajon qé ar-
ritén titullin Diamant menaxher. Jané besniké té Foreverit, dhe sikurse shprehen té dy i jané mirnjohés Rex maughan-it pér kété
mundeési. Né rrethana té véshtirakané ndértuar né Forever njé kryevepér té vérteté.

.Ne nuk lypém para. Ne besuam tek kjo firmé dhe morém njé vendim. Na bindi ajo qé produktet jané té mira dhe gé kané 32
vjet gé ndodhen né treg. Firma punon pastér dhe mirg, ka njé politiké t& mrekullueshme, paguan sakté. Atéhere ¢faré mund té
prisnim tjetér? Me pérvojén e mrekullueshme té produkteve, né ményré spontane filluam té ndértojmé biznesin, jo pér até, pse
donim té ishim menaxherg, por gé té fitonim edhe njé ciké mé shumé. Njerzve nuk ju premtonim asgjé jo reale, vetém njé jeté
meé té geté dhe mé té shéndetshme, pér té cilén garanci éshté aloe vera — mé sakté pér organizmin ténd, qé né té vérteté mban
mrekullira. Pér ecjen pérpara ka mundési té€ shumta, qé té njohurit tané té béhen distributoré duke pérdorur produktet. Varet
vetém nga vendimi yt se ¢faré do. Uné pér shembull nuk dua njeréz té pasigurté, uné kérkoj mé tepér ata gé i duan vérteté kéto
produkte. Disa muaj mé pas shumica e té pasigurtéve dalin veté pérpara...Késhtu del shumé mé fitues, se sa ti lutesh dikujt, té
pérdoré kéto produkte. Me kété ¢do njeri i imi brénda 2 muajve u béné asistent supervizor, sigurisht secili ka ,kohén e vet’, mo-
mentin, se kur déshiron. Vendos edhe ti, do té ankohesh apo do ta bésh, gé té kesh para?

Tashmé kemi banesén toné, tokén dhe makinén toné, fémijét tané studjojné jashté. Edhe sikur pesé heré té kisha lindur, kété nuk
do ta kisha arritur pa FLP. Edhe uné isha ,mesatar’, gé nuk déshiroja shumé. Pastaj mé erdhi oreksi, dhe mu kthye né vizion. Prej
asaj kohe paga joné u rrit me shumfisha, ndérsa shuma e Chairman’s Bonus ishte mbi té ardhurat e mija té 4-6 muajve té vitit. Pra
atéhere éshté interesante apo nuk éshté interesante? Tashmé FLP nuk éshté vetém vizioni im, por edhe misioni im.

Jam pérdorues i produkteve gind pér gind dhe i angazhuar maksimalisht. Kjo pér ne nuk éshté puné, por ményré jetese. Eshté
puné dashurie: ndihmojmé ¢do njeri g€ e pranon. faleminderit skuadrés sime, sepse ata jané mé té mirét, ndértojné biznesin né
situaté té véshtiré. U faleminderit, qé jané kaq té duruar dhe njeréz té miré ashtu si edhe miqté e mi hungarezé.

Edhe ju do té jeni té parét e rajonit, né qofté se dégjoni késhillat dhe ndigni objektivat tuaja!”
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JEAN MARIE LUREL DIAMANT MENAXHER

Jean Marie Lurel biznesin e sukseshém si Diamant menaxher e zhvilloi né ishullin e vogél me 5 mijé banoré té Guadelupe. Traineri
dhe specialisti i mardhénieve dhe marketingut, tani éshté drejtues i njé rrjeti prej 46 mijé veté, specialist ndérkombtar i ndértimit té
biznesit.Tani do té japim té pérmbledhur Irksionin e tij té¢ mbajtur ditén e shtuné dhe té diel.

,Né vendin tim jeta nuk ishte e leht&, papunsia e madhe. Né até kohépunoja si drejtor tregétar, por luftoja me probleme serioze materialesh: ky
ishte njé nga motivimet e mija. Né fillim kisha shumé véshtirési, por kisha njé endérr, kjo ishte mé e réndésishme, doja té jetoja i liré. Nuk kishim
zyré, as magaziné, produktet vinin nga Franca, duka u dashur mé tepér se njé muaj pér transportin e tyre. Gruaja dhe miqté e mij nuk besonin
se kjo gjé mund té funksiononte, por uné doja ta shikoja né sy dhe nuk doja té isha sklav i askujt. Mbas katér muajsh u béra menaxher. Diamanti
éshté brénda jush, veté se natyrisht, ai nuk formohet veté, até duhet ta punosh. Rrugé, zgjidhje, krijimtari individuale: dihet se koncepte té
réndésishme jané kur éshté fjala pér suksesin. Njerzit e sukseshém shumé heré nuk kané géné té shkélgyer né shkollé. Dhe nuk éshté pér tu
habitur, sepse atje té& edukojné pér konkurencé, duke dashur gé té jemi,normalé té njé forme” Ishte e ndaluar té kopjoje, ndérsa mé shumé ju
duhej ta linin. Ruani fémijét veté, kjo nuk &shté ¢éshtje diplomash! Né qofté se keni pasion, né qofté se keni endérrat tuaja, ato duhet ti coni deri
né fund. Né fakt marketingu né rrjet Eshté njé sistem mésimi, pér té cilin nuk do té duheshin studime paraprake. Ményra mé e miré e zhvillimit
&shté né qofté se ke besim tek vetja dhe tek endérra jote. Prandaj mos pyet né ¢faré je i dobét, por vre mendjen pér ¢faré je i forté! | shkélqyer
nuk do té thoté ta b&jmé dicka shumé miré, por té bé&jmé gjéné e duhur. Ky éshté mjeti mé i miré i MLM.

Né qofté se kryen kété veprimtari, atéhere mund té ndryshoni rrethin rreth vetesd he jetén e shumé njerzve. Ne bashké me bashkshorten kemi
fondacionin toné, jetojmé né njé vilé té bukur, shetisim gjithé botén. Menaxheri diamant nuk punon, mbasi bén até gé do.

Por nuk duhet shikuar me habi Diamantét né skené, duke menduar se ata jané té vecanté. Por besoni se ¢do njeri nga ne mund t€ jeté si ata!
Ndryshimi géndron vetém né atg, se cfaré vendosim, gé ta shohim né puné, té& kemi endérrat tona dhe té shfrytézojmé kété sistem. Mos na
shikoni ne ulur, por hajde né podium té té duartrokasim! Kije parasysh, pse mund té jesh mirénjohés! Béja té ditur vetes g€ je i vecanté dhe
béjua kéteé té ditur edhe té tjeréve. Shfrytézo me zgjuarsi liriné e vendimit, sepse ti je cudia mé e madhe e botés! Tashmé je kampion, dhe ky
kampion mund té arrijé deri né Diamant, vetém se duhet té€ ndértosh sistemin ténd, qé pér ty té punojné paraté.

IMé e réndésishme Eshté ajo cka je, nga ajo gé thua, sepse njerzit nuk lidhen me Foreverin, por me ty. Njerzit do ti térhegésh si magneti

f': ="
gofté se bén shpirtérisht. Merr vibrim nga ai gé e shikon si model, me até mati forcat! Ke té drejté t& gabosh, por nuk ke té drejté t& mos v ros#
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Ji origjinal, pérmblidhi mendimet e tua, skicoje até qé ka ndodhur deri tani, radhiti gjerat sipas rendésisé dhe gjej zgjidhjet! Ne até
kishim trainime, nuk kishim kéto mundési gé keni ju sot. Pra merr gjithshka, gé té ofron Foreveri, dhe ji i liré!" i
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DR. SANDOR MILESZ TOM HOPKINS

Drejtor i Pérgjithshem Trainues, Lektor

MIKLOS BERKICS

Diamant menaxheri

VERONIKA LOMJANSKI ATTILA GIDOFALVI KIKELOMO APEJ1

DHE STEVAN LOMJANSKI DHE KATI GIDOFALVI DiamantE L rot

Diamant menaxheré Diamant menaxheré

MERRNI PJESE NE KETE TRAINIM FANTASTIK QE TE SHTON ENERGJITE, MOTIVIMIN DHE NJOHURITE!

Salla Syma | 146 Budapest, Dozsa Gyorgy ut | Biletat 10.000 Ft/ pér 2 dité, mund té blehen paraprakisht edhe neé magazinat e FLP.
Ruajme te drejten e ndryshimit té programit.



| dashur miku im!
Jeta jote vetém ,ecén”apo e drejton ti até? Ki kujdes, po nuk ke objektiva, edhe
ashtu mund té ndodhé! Ata gé nuk kané objektiva, gjykohehen pér até, se puno-
jné ata gé kané objektival Hidh njé sy rreth vetes, sa shembuj mund té shikosh
edhe pér kété. Shumica dérmuese e njerzve vuajné nga,mungesa e drejtimit”.
Né qofté se do qé té jesh né jeté, apo biznesin e FLP (té dyja nuk jané njélloj)
duhet ditur se arritja e suksesit ka modele té gatshme, pér kéto nuk duhet zbu-
luar botén. Suksesi ka nevojé pér objektiva. Cdo objektiv realizohet né qofté se
pér té ke mjete, afate, plan veprimi, géllim té forté, besim dhe té paktén peséd-
hjet pérgind té jené reale. Vetes mund ti vesh ¢fardo lloj objektivi gé déshiron
I té arrish. Edhe pér objektivat e larta duhen objektiva té pjeséshme, té aférta, té
mesme e té largéta. Caktimi objektivave nuk éshté gjé e lehté, sepse veté cak-
timi objektivave, nuk éshté gjé tjetér vecse sulm direkt kundér zonave té veta
té rehatit. Né qofté se do té zhvillohesh apo ndryshosh né jetén ténde, atéhere
ke nevojé pér objektiva té reja. Objektivat i japin jetés dhe punés ténde drej-
tim, pérmbaijtje, dhe forcé! Eshté gjé e réndésishme qé rreth vetes té kesh njeréz,
sende dhe situata, gé té ndihmojné té fokusohesh, sepse asgjé nuk éshté neu-
trale. Cdo vendim i yti té afron apo largon nga objektivi yt! Asgjé nuk éshté neu-
trale! Vendimet apo situatat né pamje neutrale té largojné nga objektivat
e tua, sepse ndérkohé té ikén koha gé ke né dispozicion. Si mendon,
uné kété nga e di? Pér kété ka réndési, qé té géndrosh i fokusuar,
pra si i thoné&, programoje veten! Ki parasysh, se né gofté se nuk
e programon ti veté veten, atéhere ty do té programojé rrethi
yt, shgéria jote. Pra LLOGARITE GJITHSHKA! Cfaré njerzish merr
rreth vetes, mbas 5 vjetésh do té jesh mesatarja e tyre. KY ESHTE
FAKTI! Fletorja e objektivave mund té té ndihmojé né kété puné.
Njeriu gjykon nga fotot. A e ke paré, kur ke lexuar njé libér té miré
gé té ka pélgyer shumé, pastaj kur até e shikon né televizor apo kinema té
realizuar nga Hollywoodi: té jep njé pérshtypje krejt tjetér. Nuk shikon até qé ti
ke imagjinuar, gé ti ke fomuar si foto gjaté leximit. Me njé fjalé edhe fotot e tilla
né fletoren e objektivave, kané njé pérmbajtje té réndésishme. Jané objektiva té
mira ato gé té ngjallin ndjenjat. Ato té cilat té krijojné ngérg¢ né stomak apo lot
né sy. la vlen ta kesh parasysh gé njeriun dy gjéra bazé e motivojné: gézimi dhe
dhimbja. Ose dicka qé do ta arrish apo ta sigurosh dhe dicka gé do ta shmangésh.
Né gofté se tani mé nuk ke objektivat apo endérrat e tua, atéhere ka mundési qé
té shikosh endérrat e tua té frikshme! Njésoj edhe me ne, vetém dicka, qé té nisé!
Njé shok né pijetore i thoté tjetrit: ,Né qofté se uné do té nisesha, mua as Zoti
nuk do té mund té mé ndalonte! Vetém té nisesha tashmé! Edhe mua! Dégjo CD
me titull ,Endérrat, objektivat, rolet’, praktiko metodat e provuara té suksesit dhe
takohemi né podium!!

Robert Varga
Diamant-zafir menaxher
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Dita e paré e Suksesit pér 2014 e FLP té Serbisé u karakterizua nga ' __/'
rezultatet dhe sukseset tona. Drejtues té programit té kétij takimi F 4
ishin Irena dhe Goran Dragojevi¢. Ata na tregojné shembullin e miré se i

si njé sipérmarrés privat me eksperiencé mund té arrijé suksese né njé firmé té stabilizuar. Falé atyre njé numer familjesh sot jetojné
né ményré mé té shéndetshme e té suksesshme dhe mé té kénaqur se kurré ndonjé heré.

Treguesit e firmés pér vitin gé shkoi ishin té mir&, por ajo qé éshté mé e réndésishme: u pasuruam mé shumé me pérvojén e fituar
né sjelljen me njerzit si dhe me popullarizimin e mundésive té sipérmarrjes té€ dhéné nga FLP. Shumé puné dhe kohé i kushtuam
veprimtarisé té biznesit, por kjo duket edhe tek rezultatet: u bémé njeréz mé té miré dhe siguruam edhe - jep mesazhin e tij drejtori
i FLP Serbi Dr Branislav Rajic.

+Pér mua dhe familjen time, FLP do té thoté jeté” - thoté Dr Sandor Milesz, drejtor i Hungarisé dhe i rajonit té saj, né fjalén e tij

té pérshéndetjes. Jemi para njé mundésie té vecanté, ku i pércaktojmé veté drejtimet e procesit té jetés soné, duke e organizuar
até ku asnjé sektor i vetém i sajt & mos vuajé. Eshté njé gjé e madhe qé té jesh né shogériné e njerzve dhe bashkpunétoréve té
mrekullueshém, ku firma joné krijon mjedisin e duhur. Distributorét mé té sukseshém té Serbisé pér vitin 2013 ishin diamant
menaxherét Veronika dhe Stevan Lomjanski. | falnderojmé ata pér punén me durim dhe té zellshme, si dhe pér até gé sin & Serbi
ashtu edhe jashté vendit e kané pérfasuar sié e meriton vendin toné, FLP e Serbisé, si dhe té gjithé bashkpunétorét e saj.
Pérgéndrimi i larté i pérzierjeve biologjikisht aktive ndihmon té ruajé kockat dhe kycet tona. Por FLP ka shkuar njé hap edhe mé

tej: me produktet e saj po me ato Iéndé realizon njé ekuilibér té pérsosur: konsumatorét jané shumé té kénaqur me kéto produkte.
Mekanizmin e funksionimit té unifikuar té produkteve té FLP e sgaroi thjeshté dhe me detaje Dr Predrag Lazarevic - soaring
menaxher, mjeku konsulent zyrtar i firmés soné.




Cilésia e produkteve né vetvete, nuk vlen asgjé pa konsumatoré. Té marrim guximin dhe té dalim para njerzve, ti sqarojmé me
detaje, se ¢faré dobie kané kéto produkte, ato duhen njohur dhe pér kété duhen guxim. Programin pér pérdorimin e produkteve e
drejtoi né ményré me mjeshtéri Dr Vesna Petkovi¢.

Né skenén e Shtépisé té Sindikatave u shpérblyen supervizorét dhe asistent menaxherét duke ju uruar atyre, qé né trainimin e
ardhshém ti shikojmé ata né nivele mé té larta. | pérgézojmé bashkpunétorét e kualifikuar si dhe té kualifikuarit e fazés sé paré té
programit stimulues Holiday Rally Opatija 2014. Le té takohemi né trainimin mé té miré té rajonit!

Atmosferén festive té Dités sé Suksesit e ngriti edhe mé lart dueti i valltaréve nga Budapesti Anna Hevesi dhe Zsolt Zsolt.

| falnderojmé ata pér surprizén e vitit té ril

Historia e FLP éshté regjistruar né video. Déshmité e biznesmenéve mé té sukseshém té FLP jané mbledhur né njé film té shkurtér,
ku japin shumé pérgjigje pér shumé pyetje: pse me Foreverin? Si u lidha me FLP? Cilat kané géné objektivat e mija dhe cilat do té
jené objektivat e ardhshme? Ké té falnderoj pé lidhjen time me FLP, veten apo firmén?. Shpresojmé gé kéto pohime té singerta té
jené njé mjet i shkélgyer pér punén e bashkpunétoréve té rinj, qé presin diku tu ofrojné atyre paketén FLP: pér njé cilési jete dhe
puné mé té mirél!

Eshté lehté té punosh késhtu, ku shqetésimet tona i zgjidh firma, ndérsa ne nuk na mbete gjé tjetér vecse té pércjellim mé tej
informacionin dhe té kemi ndikim pozitiv tek té tjerét qé té lidhen me ne. Pér kété na foli mjeshtri i marketingut , menaxheri Borisa
Tomi¢. | gjithé biznesi yné géndron mbi dy shtylla: blerés i kénaqur dhe pérdorues i kénaqur. Beso e vini re gé né kété fjali, fjala,, i
kénaqur” figuron dy heré. Kjo éshté veté Foreveri!

Né kuadrin e klubit 60 cc+ dhe té klubit té& Conquistadoréve, u shpérblyen bashkpunétorét mé té sukseshém. Pjesmarrjen e tyre né
programin stimulues té autoveturés e zgjatén edhe mé tej Marija dhe Bosko Burus, zafir menaxheré. Ju urojmé suksese pér njé
autoveturé mé té re!




Ne do té shkojmé dy mijé veté né Londér! Pse jo? | pérgézojmé té gjithé ata bashkpunétoré té kualifikuar né kuadrin e programit
London's Calling! Miré u pafshim né stadiumin olimpik O2 té Londrés, né shoqériné e 20 mijé distributoréve té gézuar!

Conquistadorét mé té sukseshé té vitit qé shkoi ishin Suzana Radi¢ dhe Vitomir Nesi¢. PErgézime dhe mirupafshim né Opatija!

Nivelin e menaxherit e arrita me shumé puné dhe energji té investuar dhe duke hequr doré nga shumé gjéra, por mé né fund isha
e sigurté pér suksesin thekson menaxherja Dragana — Me shoké gjithshka shkon mé lehté, prandaj ishte aq miré dhe do té jeté prap
po kaqg miré kur punon né shogériné e bashkpunétoréve té zellshém dhe luajal. Vetém késhtu mund té arrihen rezultate té larta,
dhe mund té realizojmé objektivat gé na kané mbetur pérpara. Statistikat jané njé gjé , por né praktiké ¢cdo gjé ecén mé lehté, né
qofté se objektivat tona i mbushim me energji pozitive dhe i arrijmé duke ju drejtuar njerzve.

U falnderuan asistent supervizorét e sapo kualifikuar, té cilét tani mund té shijojné avantazhet né sferén e biznesit. Shfrytézojeni
kété mundési. Dihet gé nuk éshté e lehté, por kijeni parasysh se té gjithé késhtu si ju e kemi nisur! Pas marrjes té vendimit gjithshka
béhet mé e lehté!

Gjithmoné na tingéllon né vesh receta e suksesit NGBK, do me thé ngre b... nga karrika dhe fillo t& punosh! Eshté shumé e thjeshté
dhe njé puné me rezultat. Duhet besuar né té sepse éshté vértetuar kush e di sa heré: me motivim té fugishém dhe me energji
pozitive, ¢do gjé mund té arrihet. Milena Petrovi¢, Soaring menaxhere éshté njé bombé e vérteté energjie pozitive, &shté ilag pér
¢do lloj depresioni, dhe u jep ndihmé gjithé atyre, té cilét jané nisur pér diku, por nuk diné nga té kalojné.

Vitin e ri e kemi filluar shkélgyeshém, dhe me takimet e trainimet e shpallura pér 2014 do té kemi shumé raste pér krijim migésish té

reja. Njé rast i tillé do té jeté edhe takimi i ardhshém mé 30 mars! Mirupafshim!

Dr Branislav Raji¢,
Drejtor i Forever Living Serbi




MADHESHTIA NE
FOREVER

Pablo Picasso, njé nga artistét meé té médhenj dhe mé
me influencé té shekullit 20-té ka pas théné: ,,Néna
mé ka théné, po té jesh ushtar, do té béhesh edhe
gjeneral, po té jesh prift atéhere do té béhesh edhe
papé. Uné gesh piktor dhe u béra Picasso.”

Picasso dhe té tjerét u béné té sukseshém pse ishin
té talentuar, apo jetuan né ambjentin e duhur dhe
ndoshta besuan me kémbngulje né até qé donin té
arrinin? Vetém thjeshté ,béné até qé deshén” apo
,deshén até qé béne”? Né rastin e Pikassos nuk mund
ta dimé kurré, sepse ka 40 vjet qé ka vdekur. Sot kush
na kufizon, personi gé ishim né té shkuarén? Do té
kufizohemi nga ajo ¢ka kemi qéné né té shkuarén,
apo do té zgjedhim veté, se kush do té jemi dhe ¢faré
do té realizojmé né té ardhmen?

Por ekzistojné arsyet né té cilat besojmé se ne mund
té ndryshojmé té ardhmen toné duke kaluar nga e
zakonshme tek e jashtzakonshmja. Sipas njé studimi
té kohéve té fundit nga David Sturt, pas shqyrtimit
té dosjeve té performancés té miliona njerzve, duke
intervistuar specialistg, funksionaré dhe drejtues ka
zbuluar shkaget pse njerzit nuk arrijné sukses.

Sturt ka théné: "Eshté befasuese qé shumé mundési
fshihen pikérisht né punén qé béjmeé”. Thuajse né
punén e gjithkujt ka mundési pér madhéshti, qofte
ky edhe njé hamall, drejtor firme apo distributor i
Foreverit.

Sipas Sturt shumé e kané béré até hap qé nga njé
puné ,e vogél”, duke u fokusuar né até qé u pélgen,
ajo té jeté njé puné fitimprurése.

,»Ajo g€ mé ka befasuar, thoté ai, éshté ajo qé edhe ata
njeréz qé punén e tyre e bénin dosido por vendosén
qé até ta shikojné nga shumé piképamije, ata gjetén
mundésité pér ndryshim. Atyre u ndryshoi pér mire
e gjithé kariera.”

tulent ape sgjedhie

Kéta njeréz zgjodhén qé ta duan até qé béjne.
- Ata zgjodhén njé ndryshim pozitiv. Dhe vepruan.

- Ata zgjodhén té bénin miré até puné qé kishin, se sa té
déshironin njé puné tjetér

- Pengesat i shikonin si sfida, g€ me krijimtari dhe puné té
forté ti mposhtnin si njé barrieré pér tek suksesi.

- E kishin paré se ¢faré shpérblimi i priste ata qé né jeté
synonin mé shumé, té bindur se punonin pér njé gjé qé
edhe pér ata ishte gjé e madhe.

Ti ¢faré do té zgjedhésh pér kété vit. Menaxher,
Eagle menaxher?, | kualifikuar pér Rally. Jetén e kujt
déshiron té ndryshosh si distributor i Foreverit.
Dikujt nga familja a té aférmit? Ndonjé miku apo
fqinji? Kush nga skuadra jote do té arrijé mé lart nga
mbéshtetja, inkurajimi apo trainimi yt?

Né Forever ka vetém kufizime té tilla, gé ti i ngre
veté. Duaje até puné qé bén! Zgjidh ngjitjen perpjete!
Realizoji sot endérrat e tua!

Gregg Maughan
President i FLP




VITI | Rl QENDRON PARA NESH ME NJE NUMER OBJEKTIVASH TE PLANIFIKUARA. DHE QE TE REALIZOJME
OBJEKTIVAT, DUHET TA ORGANIZOJME MIRE JETEN TONE, DUHET TE PUNOJME DHE TE MESOJME. VITIN
2014 E KEMI NISUR ME PLANE TE MEDHA. GJATE VITIT JANE PLANIFIKUAR 4 PROGRAME START DHE 4
TRAINIME SONYA, PERKATSISHT DY NE RJEKA DHE 2 NE ZAGREB. PO KESHTU JANE PLANIFIKUAR 6 DITE
SUKSESI, TRE NE KROACI DHE TRE NE SLLOVENI, S| DHE DY TRAINIME TE MJEKEVE.

Vitin e hapém me programin Start. Né kuadrin e programit Start, mé 5 janar né sallén e kongreseve té
Hotel Ambasador mbushur plotpérplot donim té ndihmonim bashkpunétorét e sapo kualifikuar né

hapin e paré té béré prej tyre. Erdhén bashkpunétoré nga mbaré kroacia, por shumé edhe nga Sllovenia.
Lektorét ishin nga bashkpunétorét mé té sukseshém, té cilét dikur edhe ata veté kané géné fillestar dhe
kané mésuar nga té tjerét. Disa nga lektorét jané me ne qé nga hapat e fillimit té FLP, por ka edhe njé valé
té re, djem e vajza té reja gé e kané véné né lévizje FLP e Kroacisé, e kané mbushur até me energji té reja,
dhe tashmé té gjithé sé bashku ecim pérpara. Rezultatet jané spektakolare, dhe sipas premtimeve do do
té jené edhe mé té mira se kaq.

Lamé pas kemi njé vit té shénuar. Me disa supervizoré, asistent menaxheré, menaxheré, senior dhe
soaring menaxheré. Kemi tre kualifikime té larta pér né Global Rally , Maja dhe Tihomir Stilin me 2500
piké, pastaj Sonja dhe Zlatko Jurovig, si dhe Jadranka Kralji¢-Pavleti¢ dhe Nenad Pavleti¢ me 1500
piké. Krenohemi me vargun e té kualifikuarve pér né Londér ,London Calling”, gjithsejt 27 veté. Kemi té
kualifikuar pér programin e Eagle menaxheréve me Andrea Zantev si dhe té kualifikuarit e paré kroaté
pér stimulin ,Chairman’s bonus”, Manda dhe Ecio Koreni¢.




Programin Start e drejtoi drejtori i zyrés té Kroacisé Dr Molnar Laszld, Senior menaxher. U pérshéndetén
té gjithé bashkpunétorét tané pér rezultatet e duke ju uruar gé né vitin né vazhdim té jené edhe mé té
sukseshém. Kjo skuadér gé nga dita né dité e nga mujai né muaj arrin rezultate té shumta na mbush me
krenari.,Eshté kénagsi té& punojmé né njé skuadér. Shikojmé unitetin, dhe motivojmé e ndihmojmé njeri
tjetrin”.

Lektorét gé pasuan ishin: Sonja dhe Zlatko Jurovi¢, Vasilija Golub, Manda Koreni¢, Edvard Badurina,
Stjepan Belosa, Dr Molnar Laszlé, Damir Paraé, Andrea Zantev, Pélhe Zsolt, Rinalda Iskra dhe Jadranka
Kralji¢-Pavleti¢. Bashkpunétorét e rinj morén njohuri nga té gjitha fushat, qé nga pérgatitja e listave dhe
bérja e ftesave, nga organizimi i prezantimeve, rekomandimi i produkteve, kujdesi pér konsumatorin, pér
kontrollin e xhiros dhe planifikimin e saj, pér rekomandimet dhe ndértimin e rrjetit né thellési si pér startin

e sukseshém. Por ndérkohé pati edhe leksione motivimi, se si duhet ecur mé tej né rrugén e realizimit té
éndérrave.

Ishte vértet njé dité e paharruar. Kishte njé numer bashkpunétorésh té rinj, por shumé prej tyre ishin nga
themeluesit e FLP kroaci. U kénagém me trainimet e reja. Gjithkujt i urojmé shumé suksese né punén e tij!
Dhe té buzgeshim vazhdimisht! Buzgeshja nuk kushton asgjé, por ka forcé magjike.

Dr Molnar Laszlo,
drejtori i zyrés té Kroacisé
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HOLIDAY RALL

PERIUDHA E KUALIFIKIMI: | JANAR 2014 DERI 30 PRILL 2014.

KUSH MUND TE KUALIFIKOHET?
Cdo distributor i ri apo i vjetér, qé nga niveli aktual ngjitet té paktén njé shkallé mé larté né planin e marketingut (nga shkalla e
distributorit mund té kualifikohesh vetém né qofté se arrin shkallén e supervizorit). Mund té marrin pjesé edhe té risponsorizuarit !

CILAT JANE KUSHTET E NEVOJSHME TE KUALIFIKIMIT PER KETE PROGRAM STIMULIMI?

Ngjit shkallen! Gjate periudhés té jesh Aktiv (pra 4 pike, nga té cilat | piké té jeté né emrin e veté) qé nga muaji i pare i plotg,
domethéné né qofte se je regjistruar mé |5 shkurt 2014, atéhere fillon nga | marsi. Né krahasim me nivelin ténd ekzistues duhet
qé né planin e marketingut té ngjitesh njé shkalle (ata qé jané né nivel distributori duhet té arrijné nivelin supervizor). Ky éshté
Niveli i I-re i Holiday Rally-it. Pas kualifikimit, deri né fund té periudhés té kualifikimit pérséri duhet té plotésosh né dy muaj té
njépasnjéshém kushtet e kualifikimit, domethéné per shembull nga niveli i distributorit ose asistent supervizorit arrite nivelin
supervizor né Mars, atéhere krahas ruajtjes té génies aktive, xhiroja jote e shkurtit dhe marsit mblidhen bashké, po késhtu
marsi me prillin bashké duhet té jené pérséri 25 piké. Né qofté se nisesh nga shkalla e supervizorit dhe arrite shkallén asistent
menaxher né Qershor, atéhere krahas ruajtjes té qénies aktive, xhiroja jote e Qershorit dhe Korrikut s€ bashku si dhe e Korrikut
me Gushtin sé bashku duhet té jeté perséri 75 piké dhe késhtu me radhé: né kualifikimin pér nivelin e |I-té té programit Holiday
Rally. Né qofte se je regjistruar né muajin e fundit té periudhés té kualifikimit dhe ke plotésuar kushtet e kualifikimit per Holiday
Rally, atéhere né Holiday Rally nuk mund té marrésh pjesé né akomodimin e VIP-ave, por sigurisht je kualifikuar pér nivelin e I-re. Ai
qeé gjate periudhés té kualifikimit ngjit dy a me shumé shkalle té planit té marketingut, ai né Holiday Rally merr pjesé né akomodimin
e VIP-ave, pra ka arritur nivelin e II-te.

AKOMODIMI:

né hotel me 4 yje
Bashkpunétoreét e kualifikuar pér Nivelin e II-té do té shkojné me autobus VIP, dhe gjaté aktivitetit do tu shérbehet né bufe VIPash
dhe do té keté pika shitje per VIP-a duke mos pritur né radhé. Bashkpunétorét e Nivelit té I-ré, udhétimin e tyre duhet ta
mbulojné me shpenzimet e tyre, por sigurisht mund té marrin falas shérbime té firmes.

KUR DHE KU DO TE JETE HOLIDAY RALLY?
Vendi aktivitetit né Opatija té Kroacis€, 3-4 Tetor 2014



OPATIJA NA FTON

PROGRAMI STIMULUES PER FLP-N E HUNGARISE DHE RAJONIN E SAJ
1 JANAR - 31 GUSHT 2014

Né& ¢do muaj nga 1 janar — 31 gusht, pikét personale té  { qu .
distributorit t&é jené& mbi 6 cc. ! slﬁ h
S/
HOLIDAY RALLY Lo " J4rogy,
Opatija 3-4.10.2014. |P er #OII d‘q
3 J
Shpérblimi: 2 bileta hyrje pér Holiday Rally \

Né ¢do muaj nga 1 janar — 31 gusht, pikét personale
té distributorit té jené mbi 8 cc.
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Shpérblimi: 2 bileta hyrje pér Holiday Rally, 2 bileta autobuzi

HOLIDAY RALLY
Opatija 3-4. 10. 2014.

Né ¢do muaj nga 1 janar — 31 gusht, pikét personale té distributorit té jené mbi 10cc

roty ) | | o

Shpérblimi: 2 bileta hyrje pér Holiday Rally, 2 bileta autobuzi, strehim pér 2 persona

HOLIDAY RALLY
Opatija 3-4. 10.2014.

Né radhé té paréHoliday Rally kérkon gé sponsorit té sigurojné vendet e tyre né Holiday rally, duke patur parasysh gé té mund jené Aktiv.
Pér distributorét e rinj mundésia e kualifikimit pér Holiday Rally vazhdon edhe mé tej.

Kérkesat themelore pér tu kualifikuar né ndonjé prej niveleve: Né té gjithé muajt e ploté té& periudhés sé kualifikimit ji ,Aktiv’. Shpallja fillon mé
1 janar 2014 dhe pérfundon mé 31 gusht 2014. Té gjitha kushtet duhen realizuar né periudhén e kualifikimit. Mund té kualifikohen edhe distributoré
té rinjé, por duhet té jené aktivé gé nga muaji i paré i ploté, dhe duhet té jené aktivé edhe né muajt e tjeré té periudhés sé kualifikimit. Koha e
rregjistrimit t€ distributorit éshté koha, kur t& dhénat e Fletés sé rregjistrimit i cojné né kompjuterin e firmés mémé. Shpallja éshté e vlefshme vetém pér
distributorét dhe blerésit hungarezé dhe rajonit t& saj. Eshté pérgjegjésia e té gjithé distributoréve, qé referencat e mésipérme ti interpretojné si duhet.
Shpérblimet nuk mund té bashkohen. Né asnjé rast nuk ka mundési pér progeduré té jashtzakonéshme. Shpérblimet nuk mund t’ju kalohen té tjeréve.
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- — Advanced Nutrition Made Simple ‘

TE ZGJIDHIM ENIGMEN E BOTES TE
PLOTESUESVE DIETIKE!

Té prezantojmé paketén
e re té Foreverit Vital®.

Kutia pérmban produktet e méposhtém:
4 copé Forever Aloe Vera Gel

1 copé Forever Active Probiotic

1 copé ARGI+

1 copé Forever Arctic Sea

1 copé Forever Daily

PLUS:

FOREVER
ACTIVE FROBIOTIC

by — Vi

1 lugé mase pér ARGI+
Materiale prezantimi
té Vital® ¥

Tashmé i keni njohur vetité e shkélqyera té Forever Aloe Vera Gel, ARGI+, Forever Daily, Forever Arctic
Sea dhe Forever Active Probiotic. Tashmé kéto produkte i kemi paketuar né njé pako, gé me ¢cmim té
favorshém dhe me bonusin e njé pike té mbrijné tek ju. Kjo ju jep njé mundési té shkélgyer, pér njé
prezantim té thjeshté té produkteve gqé ndihmojné né ushqyerjen e duhur. Vital® zgjidh enigmén e botés té
plotésuesve dietiké.



I. Cdo vend pjesmarrés gé ka shitje mbi 3000 CC, kontribuon, né fondin global té Chairman’s Bonus

2. Kédo qé kualifikohet pér Chairman’s Bonus , pavarésisht nga ajo se i ka arritur 1500 cc , ftohet né Global rally qé té mund té marré gekun.
3. Distributorét qé kualifikohen pér Chairman’s Bonus mund té pérllogaritin né Chairman’s Bonus menaxherét e linjés s€ méposhtme qé
kualifikohen nga ¢do vend pjesmarrés né shumén qé i takon nga Chairman’s Bonus né nivelin e tyre té Chairman’s Bonus.

DEFINICIONE TE RENDESISHME

Vend pjesmarrés: Ai vend qé kualifikohet
peér até ge té marre pjesé né programin e
Chairman’s Bonus.

Vendi mémeé: Ai vend ku jeton dhe i
pércaktuar si vendi mémé.

Vendi kualifikimit: Vendi pjesmarrés, qé
e ke caktuar si vend té kualifikimit (ku ke
plotésuar kushtet e nivelit).

Biznes i ri: biznes qé rrjedh nga
distributorét e regjistruar té rinj gjaté
periudhés té kualifikimit.

KERKESAT BAZE

Menaxheri i Njohur té jeté aktiv (4cc) né
¢do muaj té periudhés té kualifikimit.

Té jesh i kualifikuar pér Bonusin e
Drejtuesit T€ kualifikohet pér programin

e Stimulit té Siguruar (pér Programin
Stimulues té Autoveturés)

Cfaré duhet té kemi kujdes?

Cdo distributor ka mundési zgjedhjeje,

qé kushtet bazé ti plotésojé né Vendin e
Kualifikimit ose né Vendin Mémeé, pérjashtu
programin stimulues té autovetureés, pér té
cilin mund té kualifikohet né cilindo Vend
Pjesmarrés.

TRE NIVELET PER
CHAIRMAN’S BONUS

Niveli i 1-ré: Te plotésosh kushtet bazé
dhe té grumbullosh gjithsejt 700 piké
personale dhe jo-menaxheriale, nga té
cilat 150 piké té vijné nga ,,regjistrime té
reja” . Pikét nga ,,té regjistruarit e rinj”
mund té vijné nga ¢do vend apo vende.
Ato piké ,,nga té regjistruarit e rinj” qé
vijné nga jashté Vendit té Kualifikimit, nuk
llogariten gjaté pércaktimit té shumés té
Dividendit Stimulues.

Té arrish Menaxherin me 600 cc, sipas
programit té vjetér ose Menaxherin

e Chairman’s Bonus né }do Vend
Pjesmarres!

Niveli i 2-té: Te plotéso kushtet baze

dhe té grumbullosh 600 CC Personale

dhe Jo-menaxheriale, nga té cilat 100 cc
té vijné nga ,,té regjistruarit e rinj” dhe
té ngresh 3 menaxheré pér Chairman’s
Bonus né ¢do Vend Pjesmarrés!

Niveli i 3-té: T¢ plotésohen kushtet
bazé dhe té grumbullosh 500 cc
Personale dhe Jo-menaxheriale, nga té
cilat 100 cc té vijné nga ,,regjistrime
té reja”, si dhe té ngresh 6 menaxheré
pér Chairman’s Bonus nga ¢do Vend
Pjesmarrés!!

Kushtet e detajuara gjénden né kapitullin
I | té Politikés té Biznesit té FLP.
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Néandor Abonyi
(sponsor: Annamdria Muladi)

"Vetbesimin mund tia japésh vetém vetvetes.
Uné té them futu sot, nesér apo pasnesér!
Filloje tek vetja jote... dhe pastaj mund

té vraposh, dhe mé voné edhe mund té
fluturosh!”

Zoltan Gara
(sponsor: Jozsef Heinbach dhe Dr. Erzsébet Nika)

"Ai gé do té arrijé suksesin, i duhet té mésojé, qé
déshtimet ti shikojé si pjesé té pashmangshme té
mbrritjes shéndosh e miré né majé.”

Livia Heinbach
(szponzor: Heinbach Jozsef
& dr. Nika Erzsébet)

"Ai gé e di pse jeton, ai thuajse ¢do
véshtirési e duron.”

Zarko Lukani¢ & Brankica Lukanié¢
(sponsor: RuZica Gregov dhe Drazen Gregov)

"Objektivi yné éshté gé tu kthejmé buzéqeshjen
sa mé shumé njerzve."

rFOREVER

Perica Calusi¢ & Snjezana Calusi¢
(sponsor: Marijana Radman dhe Goran
Radman)

"Vetém askush nuk mund té keté
sukses. Me ndihmén e familjes dhe té
bashkpunétoréve — dhe ky éshté vetém
fillimi "

Ruzica Gregov & Drazen Gregov
(sponsor: Sonja Jurovi¢ dhe Zlatko
Jurovic)

"Kur ndjen shkélqimin e Foreverit,
historité pér Foreverin nuk kané pér té
mbaruar kurré."

Gyorgyi Izerné Jarvas
Jdrvds (sponsor: Dr. Katalin Seresné Dr.
Pirkhoffer dhe Dr. Endre Seres)

"Rrugét hapen para atyre gé e diné se ku
shkojné dhe jané té vendosur té€ mbrrijné
atje”

Péter Mogyorési
(sponsor: Izabella Zachdr-Sztics dhe
Zsolt Zachdr)

,BESIMI léviz malet!”
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Balogh Andor

& Balogh Andorné

Bartakovics Gabor

Blazin Sofija

& Blazin Nenad

Dr. Korom-Vellds Zsuzsanna

Dr. Sakovitsné Dr. Novak Marianna
Domotor Attila

Farkas Zoltan

& Farkasné André Anett

Jeli¢ Davor

& Sokol Jeli¢ Tea

Kadar Magdolna

Kadarné Apjok Zsuzsanna Katalin
Kaplar Jézsef & Kaplarné Feitli Violet
Kiss Istvan

Lakatos Andrea

& Lakatos Robert

Magyar Sandor

Milojevi¢ Gordana & Milojevi¢ lvan

Molnar Csaba Jozsefné
Némethy Gergely
Naschitzné Csonka Magdolna
Papdi Anikd

Pestalics Adrienn
Retkovszki Agnes
Roncevi¢ Ljiljana

& Roncevi¢ Nikola

Sablji¢ Vladimir

& Stilinovi¢ Sablji¢ Milana
Sibali¢ Ivovi¢ Ksenija

& lvovic Boris

Szita Ferencné

& Szita Ferenc

Takacs Szilvia

Turak Nada

& Turak Sinisa

Vukosa Matea

Zveki¢ Milos

& Ilija Natalija

NIVELI 1-RE

JoZica Arbeiter & Dr. Miran Arbeiter
Becz Zoltan & Kenesei Zsuzsanna Viktoria
Bruckner Andras & Dr. Samu Terézia
Csuka Gyorgy & Dr. Bagoly Ibolya
Davis Erika & Davis Henry

Dobai Laszl6né & Dobai LészIé

Dr. Désa Nikolett

Elias Tibor

Fekete Zsolt & Ruské Noémi

Ferencz Laszl6 & Dr. Kézsmarki Virdg
Olivia Gajdo

Gecse Andrea

Gombas Csilla Anita & Gombas Attila
Gyurik Erzsébet & Sandor Jozsef
Hajcsik Tlinde & Lang Andras
Heinbach Jézsef & Dr. Nika Erzsébet
Rinalda Iskra & Lu¢ano Iskra

Vladimir Jakupak & Nevenka Jakupak
Dragana Janovi¢ & Milo$ Janovi¢
Juhdsz Csaba & Bezzeg Eniké

Dr. Keresztényi Albert

Kis-Jakab Arpad & Kis-Jakabné Téth Ibolya
Dr. Kiss Ferenc & Dr. Nagy Ida

Klaj Agnes

Manda Korenic¢ & Ecio Koreni¢

Jadranka Kralji¢-Pavleti¢ & Nenad Pavleti¢
Kathi Szilard

Lapicz Tibor & Lapiczné Lenko Orsolya

Mazas Jozsef

Mentesné Tauber Anna & Mentes Gabor

Dr. Molnar Laszl6 & Dr. Molnar-Stantic¢ Branka
Muladi Annamaria

Nagy Andrea

Nagy Adam & Nagyné Belényi Brigitta
Vaselije Njegovanovi¢

Dr. Marija Ratkovic¢

Dr. Rokonay Adrienne & Dr. Banhegyi Péter
Dr. Szénai Laszl6 & Dr. Szénainé Kovacs Gabriella
Tandacs Ferenc & Tanacs Ferencné

Toth Janos

Varga Jézsefné

Jozefa Zore

Zachar-Sziics 1zabella & Zachar Zsolt
Zsidai Renata

NIVELI 2-RE

Budai-Schwarcz Eva

Haim Jézsefné & Haim Jézsef
Sonja Jurovi¢ & Zlatko Jurovi¢

\GER-IT E ARRITEN

Bérkanyi Erzsébet
Bartakovics Gaborné
& Bartakovics Gabor
Husz Laszl6

& Husz Laszléné

Kasa Istvan & Kasa Istvanné
Leveleki Zsolt & Leveleki Anita

Dr. Németh Endre & Lukacsi Agnes
Oroshazi Diana

Dr. Seresné Dr. Pirkhoffer Katalin

& Dr. Seres Endre

Siklésné Dr. Révész Edit

& Siklés Zoltan

Tihomir Stilin & Maja Stilin

Utasi Istvan & Utasi Anita

Varga Géza & Vargané Dr. Juronics llona

NIVELI 3-RE

Berkics Miklos

Tomislav Brumec & Andreja Brumec
Halmi Istvan & Halminé Mikola Rita
Herman Terézia

Krizs6 Agnes

Stevan Lomjanski & Veronika Lomjanski
Dr. Milesz Séandor

Szab6 Jézsef & Szabd Jozsefné

Toéth Sandor & Vanya Edina

Vagasi Aranka & Kovacs Andras
Varga Rébert

& Varga-Hortobagyi Timea
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I:
HUNGARIA

Zachar-Szlics I1zabella & Zachar Zsolt

Varga Géza & Vargané Dr. Juronics llona

Dr. Seresné Dr. Pirkhoffer Katalin & Dr. Seres Endre
Toéth Janos

Pintér Laszloné & Pintér Laszlo

Rajnai Eva & Grausz Andras

Heinbach Jozsef & Dr. Nika Erzsébet

Izerné Jarvas Gyorgyi

Nagy Andrea

Hajdu lldik6 Rézsa & Hajdu Kalmén

<

KROACI

Dubravka Calusi¢ & Ante Calusi¢
Sonja Jurovi¢ & Zlatko Jurovi¢
Alen Lipovac & Dolores Lipovac
Perica Calusi¢ & Snjezana Calusic¢

SERBIA
Dragana Mari¢

SLLOVENIA
Rinalda Iskra & Lu¢ano Iskra

01. 2014. TE KUALIFIKUARIT

Zachdr-Szlcs Izabella & Zachar Zsolt
Varga Géza & Vargané Dr. Juronics llona
Dr. Seresné Dr. Pirkhoffer Katalin

& Dr. Seres Endre

Mogyorési Péter

Toéth Janos

Pintér Laszloné & Pintér Laszlé
Ruzica Gregov & Drazen Gregov
Rinalda Iskra & Lu¢ano Iskra

Rajnai Fva & Grausz Andras
Dubravka Calusi¢ & Ante Calusi¢
Sonja Jurovi¢ & Zlatko Jurovi¢
Heinbach Jézsef & Dr. Nika Erzsébet
Tanécs Ferenc & Tanacs Ferencné
Dragana Mari¢

Izerné Jarvas Gyorgyi

Dr. Fabian Maria

Alen Lipovac & Dolores Lipovac
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Nagy Andrea

Hajdu Ildik6 Rézsa & Hajdu Kalman
Perica Calusi¢ & Snjezana Calusi¢

Zarko Lukani¢ & Brankica Lukani¢

Varga Robert & Varga-Hortobagyi Timea
Gyurik Erzsébet & Sdndor Jézsef
Szolnoki Ménika

Elias Tibor

Dr. Kolonics Judit

Csuka Gyorgy & Dr. Bagoly Ibolya
Tomislav Brumec & Andreja Brumec

Dr. Rédeiné Dr. Sz(ics Maria & Dr. Rédei Karoly
Donké Zoltanné & Donké Zoltan

Fekete Zsolt & Rusk6é Noémi

Klaj Agnes & Rostés Laszlé

Zsidai Renéta

Dr. Rokonay Adrienne

& Dr. Banhegyi Péter



ur

ngjalli interes té madh dhe pér rrjedhim u mbyll me shumé sukses. Ai filloi me pér-

shéndetjen e drejtorit té pérgjithshém Dr Sandor Milesz me njé informacion té pasur,
té miré organizuar dhe né njé atmosferé té ngrohté. Sé pari Dr Renata Szaboné Szantd, Eagle
menaxhere u dha pjesmarrésve disa fakte té réndésishme pér strukturén dhe ndértimin e
lekurés té trupit. Krahas késaj theksoi réndésiné e trajtimit té Iékurés, qé duhet béré posagér-
isht me mjetet e duhura té trajtimit té bukurisé dhe té trajtimit té Iékurés, si dhe me kozme-
tikén dekorative, pér té ruajtur génien gjithnjé té re.
Edina Vanya - Soaring menaxhere na njohu me pérbérjen e setit me 6 produkte té trajtimit té
bukurisé Fleur de Jouvence, ku edhe raporti ¢gmim-vleré éshté shumé i miré. Katér elementét
bazé té trajtimit té Iékurés: pastrimi, tonifikimi, ushqyerja e lékurés dhe hidratimi i saj, mund
té zgjidhen shkelqyeshém me produktet e kétij seti, ku baza e tyre natyrisht éshté aloe vera.
Renata Zsidai - Senior Menaxhere na prezantoi koleksionin Sonya Skin Care.Té 5 produktet e
kétij seti i béjné miré kujt do, prandaj ky grup produktesh shpresohet té pérdoret nga shumé
femra, sepse né pérbérije té kétyre produkteve ka aloe vera té stabilizuar, ¢aji i bardhé, ekstrate
té mimozeés dhe té blinit.
Né leksionin e Eva Budai-Shcwarcz - Zafir menaxhere, u fol pér setin Aloe Body Toning Kit.
Lékura e rrudhosur apo ndryshe Iékuré ,,portokalli”, prek 90 pérqind té femrave té rritura,
prandaj nuk diskutohet sa miré mund té shérbejée pérdorimi i kétij seti plus marrja me sport
si dhe me njé ndryshim diete dhe ményre jetese. Pér rezultate ideale, éshté miré qé ky set té
aplikohet dy heré né javé.
Tema e Dr Edit Siklosné Révész -Soaring menaxhere, ishte familja e produkteve flawless by
Sonya.Ajo na spjegoi hap pas hapi se si mund té pérgatisim njé makiazh ideal si dhe se si ato
mund té pérdoren né vartesi té llojit té ngjyrave. Me ndihmén e njé makiazhi té miré pérgatitur,
zonjat jo vetém do té béhen mé té bukura, por do tu rritet edhe besimi né vetvete dhe do té
mund ta pérfagsojné mé miré edhe biznesin e tyre.
Tiinde Hajcsik - Senior menaxhere, foli pér até se biznesin toné do ta ndértojné njerzit dhe
kétu ndikon edhe pamja e jashtme. Kurré nuk mund ta dimé kur dhe me ké takohemi, prandaj
gjithmoné duhet té jemi gati qé ta pérfagsojmé si duhet moshén dhe rekomandimet tona pér
kéto produkte. Me ndihmén e kétyre produkteve mund té arrijmé edhe ato gjéra qé nuk varen
nga ne dhe punén bazé mund ta béjmé si duhet.
Miklos Berkics — Diamant menaxher, térhoqi vémendjen se né FLP duhet shitur punén dhe jo
produktet, mbasi produktet ,thuajse shiten veté” né qofté se njerzit shikojné tek ne efektin
mirébérés dhe zbukurues. Familja e produkteve flawless by Sonya éshté njé ,,biznes brénda
biznesit” dhe ato qé nuk mund ti thérrasim né takimet e firmés, ato mund ti ftojmé né njé
party té prezantimit té kétyre produkteve, ku ato mund ta provojné veté kété kozmetiké me
cilési té shkélgyer! Né kété dité té Sonya-s, si dhuraté e veganté nga firma, 100 bleréseve té
para ju bé trajtim falas me produktet e pélqyera prej tyre.

Dita e Sonya-s, tashmé tradicionale, u organizua né fund té janarit. Programi pérséri

Tiinde Hiibér




Katalin Aranyi
kozmetiste dhe masazhiere
kuruese

Kam diplomén e infermieres, por prej kohésh nuk
punoj né shéndetsi. Duke dashuruar profesionin
tim jamé kthyer kujdesit pér njerzit si dhe fushés
té zbukurimit. Prej kohésh kam béré trajtime
profesionale me aparatin Oxipo, qé éshté i vetém
né Hungari, duke punuar vetém me materiale té
pastra mjekésore.

Objektivi im éshté qé sa mé shumé njeréz té njihen
me réndésiné e trajtimit té Iékurés jo vetém pér

té rejat dhe pér zonjat por hanem az er6sebb nem
képviseldivel is.

Produktet e firmés Forever i pérdor prej kohésh dhe
kam bindjen se produktet me bazé natyrale mund
té trajtojmé shumé probleme shéndetsore.

Kérkoj té zhvilloj vazhdimisht njohurité e mija dhe
i ndjek me vémendje prodhimin dhe pérdorimin e
produkteve té reja té FLP, mbasi pér mua ka réndési
té jashtzakonshme largimi i kénaqur dhe rikthimi i
klientéve.

Besoj se kozmetisti, nuk u jep klienteve thjesht
bukuriné por edhe siguriné shpirtérore.

Telefon: 06-20/4490077

hll |

Melinda Dé6sa, masazhiere kurative

Té gjithé jemi génie té ndjeshme, dhe kemi nevojé
pér ngrohtésiné e prekjes, pa até nuk do té ishim
né gjendje té komunikonim, té jepnim apo té
merrnim. Pér kété né 2010 fillova té bé&ja masazhe
sepse éshté njé ndjenjé e mrekullueshme dhe pér
tu respektuar qé njerzve ti dégjosh kur té thoné se u
ke dhéné kénaqsi népérmjet masazhit ténd.

Prekja me doré ka ndikim pozitiv né personalitetin
toné. Masazhi aktivizon energjiné vetékuruese

té trupit toné, ndikon pér miré né gjéndjen
shpirtérore, éshté i pérshtatshém pér rivendosjen
dhe stabilizimin e ekuilibrit té bréndshém , por
edhe mendjes i jep krahg, kur té cliron nga hallet.
Masazhi éshté njé ngacmim i tillé, qé éshté po aq

i domosdoshém pér jetén toné sa edhe ngrénia,
pirja, lévizja apo gjumi. Cdo njeri nga ne ka nevojé
pér kété eliksir nga mé té réndésishmit! Me
njohurité e mija mé té mira (té aftésive té masazhit
kurativ) dhe me produktet mé cilésore pér kéto
maszhe pres me kénagsi ¢do klient timin té dashur!
pjeshém pér trupin, qafén, shpatullat, shpinén dhe
lumbo-glutealis, Masazh i fytyrés dhe i kokés,
Masazh i shputés té kémbés, Masazh me mjalté
Masazh aromaterapiste

Marté-mérkuré: ora 10-18, té premte 10-15
Telefon: 70/4332769



Réka Szolnoki
paraukere

Punoj prej 5 vjetésh si parukiere. Pér kété profesion
jam pérgatitur me vetédije qysh né moshé té vogél,
dhe nuk e kam patur problem faré do té béj. E
pélgej punén time, dhe objektiviim mé i madh
éshté qé né fytyrén e klientéve té mij té shikoj
buzégeshjen dhe gé t& kthehen me gjithé zemér,
¢do javé apo ¢do muaj. Besosh se tek gjithkush fshi-
het vetvetja dhe uné pér kété punoj, qé qofté edhe
thjesht me njé frizuré flokésh té jem sa mé afér asaj
qé pérfaqsoj vértetd,

Pres gjithkénd me kénagsi ¢do té marté nga ora
10:00- 18:00 Telefon: 30/7265988

Alexandra Bandé, masazhiere kurative

Pér dy vjet radhazi kam mésuar si masazhiere kurative, kun & fund

té kursit jam kualifikuar mé e mira. Né kéto dy vjet kam pérvetsuar
masazhin suedez, me masazhe nga koka e fytyra deri né shputén

e kémbeés, plus késaj i plotésuese kam mésuar edhe masazhin e
gjéndérrave limfatike. Kam ndjekur me sukses gjithashtu njé kurs

pér masazhin e celuliteve. Aktualisht punoj me sportista dhe mund

té trajtoj démtime sportive apo probleme té muskujve. Pérshtatem
lehté dhe géllimiim éshté qé té ndihmoj kédo. Mé& motivon falnderimi
dhe mirénjohja e pérditshme, qé té jem nga mé té mirét dhe pér kété
adhuroj até qé béj.

Té hénén ora 10-18, té premten 15-18
Telefon: 70/3695699

Andrea Csapkovits
paraukere

Punoj prej 13 vjetésh si parukere grash, burrash
dhe fémijésh. Profesionin tim e b&j me kénagsi dhe
njohurité e mijai freskoj periodikisht né kurse té
ndryshme. B&j parukeren pér burra e gra, zgjatje
flokésh, masazh koke, trajtim mjekésor té flokéve
dhe analizé me mikrokamera té Iékures té kokés.

Pres me kénagsi ¢do klient qé ka qejf bukuring: té
mérkurén 14 — 20.00 dhe té premten 10 — 16.00.
Mund té telefononi: 06-70-774-2985.




IZABELLA ZACHAR-SZUCS DHE ZSOLT ZACHAR SENIOR MENAXHERE
Miafton gé dy géra t& duplohen:
besimi dhe ndershmeria

Sponsor: Tamas Budai dhe Eva Budai-Schwarcz

Linja e sipérme: Judit Seb6k, Marta Bako, Tinde Hajcsik dhe Andras Lang,

Noémi Ruskd dhe Zsolt Fekete, Zsolt Leveleki dhe Anita Leveleki, Terézia Herman

Né mars 2008 iu futét ndértimit té biznesit dhe né néntor

2013 arritét Senior menaxher. Ky duket njé temp i respektuar.
Zsolt: N Nuk kemi kohé pér até, na duhet té fitojmé para.
Tomi Budai na tha: kjo lojé luhet pér piké dhe pér para. Sa i
shpejté apo i ngadalté éshié ky zhvillim? S’ka réndési. pesé vjet
duhen qé biznesin t€¢ mund ta ¢osh pérpara.

Pra Tamas ishte ai gé ju foli pér heré té paré pér mundésité e
Foreverit?

Izabella: Po, u njohém gjaté stérvitjes té karates, dhe mua
mé foli né fillim. U menduam tre muaj, por ai e béri aq
profesionalisht dhe e pérfagsoi si¢ e meriton kété biznes sa na
u mbaruan justifikimet dhe ia filluam. Ai ¢do javé na jepte
materiale t€ regjistruara né CD, uné e dégjoja gjithshka,

dhe kur kisha ndonjé dyshim, prap pér gjithshka kishte njé
fali q¢ mé pérgjigjej dhe filloi t& mé krijonte njé pamje té
pérgjithshme. Pse nuk do t& mund t€ keté fantazi né kété? Po
sikur t& mos jené t€ vérteta stereotipet? Dyshimi u kehye né
interesim.

Zsolt, edhe ti i dégjoje CD?

Zsolt: Isha i detyruar, sepse ngado gé shkoja, né makiné

kéto dégjoheshin. Tomi veproi miré, sepse nuk insistoi qé té
regjistroheshim menjéheré, priti mjaft sa ne u interesuam veté.
Dhe tashmé jemi kétu, dhe ia vlejti.

Cilat ishin pérvojat e para né skuadér?

Izabella: Takimi i paré, né t€ cilin shkuam ishte Rally i
Budapestit. Dymbédhjeté mijé veté, njé atmosferé e fuqishme,
stadiumi i lojrave... i mbushur plot. Por ajo qé na béri
pérsheypje ishte uniteti qé karakterizonte botén e FLP, dhe
kjo ishte njé gjé shumé simpatike. Mendoj se atéhere kjo na
mungonte né jetén toné: € jesh diku ku njerzit nuk luajné
kundér njeri tjetrit.

Dhe si ju duk skuadra mé e ngushté ku ju u futét?

Izabella: Né skuadrén e ciftit Tomi kushdo ishte miqésor

dhe simpatik. Ishte gjé e miré ta ndjeje qé megjithse jemi
konkurenté me njeri tjetrin, punojmé pér njeri tjetrin. Dhe
edhe atje gjithkush kishte fjalén e tij... Jané t€ rralla sot né
boté ato vénde pune, ku ka vlera té tilla sin & Forever. Ne si
sipérmarrés privat té fushés sé ndértimit nuk ishim mésuar
me kété, atje bénin njé lufté & forté me njéri tjetrin. E donim
shpirtérisht tjetrin, dhe ndérkohé pashé edhe até qé kjo ésheé
e ardhmja.

Me njé fjalé ky ishte motivim pér ty.

Izabella: Dicka e tillé, por jo paraja, mbasi edhe mé paré miré
jetonim. Edhe tregu ndryshoi, stres kishte shumé. Po té kisha
géndruar né até puné, me siguri nuk do ta kisha lindur as
vajzén e vogél.




NE QOFTE ESHTE DIKUSH QE E DI SE EDHE

NE JETEN E FOREVERAVE MUND TE KESH

SFIDA TE FORTA, ATE E DI SHUME MIRE CIFTI#%
ZACHAR. NDONJE HERE PER FAT TE KEQ KA '
EDHE TE TILLE, QE PAS RREZIMIT NJERIU ME
ZOR MUND TE NGRIHET NGA DYSHEMEJA.

ATA E KANE BERE DHE MUND TE NA THONE

SE SI MUND TE MPOSHTEN VESHTIRESITE

DHE TE ARRISH SENIOR MENAXHER, KUR
UDHEHEQIN VLERA TE PERJETSHME.

/ A



Zsolt, edhe tek ti ishte kjo ndjenja e forté,dua”?

Zsolt: Puna ishte se Iza u kthye né sheépi dhe mé tha ta
marrim njé kuti ¢ tillé. Iu pérgjigja: miré. Nga Tamds kérkova
vetém qé € vinte dhe t& mé fliste pér detajet e késaj pune. Ai
mé tregoi planin e marketingut.

E kuptove?

Zsolt: Uné shikoja vetém shifrat, pér mua gjithnjé esenciale ka
qéné matematika. Thashé ti japim atij tre muaj kohé. Né qofté
se gjaté késaj kohe vértetohen parashikimet tona, atéhere té
vazhdojmé. Tamds ishte njé njeri shumé i drejtpérdrejté, nuk t&
mbante me shpresa t€ kota. Na tregoi se me ¢faré pune mund €
shpresonim . Dhe ajo qé premtonte ishte reale. Mua shpejt mé
kapi inati: okej hajde t&€ bé§jmé sa mé shumé dhe atéhere vértet
prej saj nxorrém shumé. Dhe késhtu vazhduam mé tej.

Cilat ishin reagimet e para nga njerzit jashté FLP?

Zsolt: Si t¢ gjithé edhe ne patém pritje té ngrohta e té frohta.
Eshté interesante, nuk mund ta llogaritésh. Pér até qé ti
mendon se nuk &hté i sigurté, ai reagon miré, ndérsa tjetri
qé ti kishe besim nuk té afrohet fare. Pas njé kohe u bindém
se ishte e tepért té pérgatisnim skenare. Filluam té vérshonim
dhe prej saj u krijua njé dyndje: njé skuadér. Pér 8 muaj
arritém nivelin e menaxherit. Kur njeriu béhet menaxher, aty
fillon t&é mésuarit. Nga pikpamja e personalitetit, biznesit dhe
pér gjithshka.

Izabella: Distiktivi yné gjithnjé ishte plot me xhiro, pér
kété jemi krenaré. Si menaxheré shumé heré arritém titullin
Eagle menaxher. Si Senior menaxher as nuk e kishim patur
si objektiv por té arrinim sa mé shpejté Soaring, si dhe té
fitonim Chairman’s bonus, me 1500 piké: pra té jeté njé gjé
reale ajo pér ku nisemi. Pér gjithé kété u jemi mirénjohés
Tami Budai dhe Eva Budai-Schwarcz. Né sajé té ndihmés

té atyre mésuam dhe fituam shumé pérvojé. Luftuam ti
ndignim késhillat e tyre dhe pas njé kohe u bémé té pavarur.
Eva na ndihmoi shumé me prezantimet e produkteve, ndérsa
Tomi kurré nuk drejtonte me forcé, por me mendje dhe

me shembullin e tij. Né qofté se udhétonte diku, ai thjesht
dérgonte njé kartolin€ . Ai késhtu motivonte. Nuk ishim
vetém shoké biznesi por edhe mig.

Pér kété arsye, vecanrisht e réndé mund té keté géné pér ju, kur
ai u largua nga jeta.

Zsolt: Ajo, qé ai u largua nga jeta, dhe g€ pér njé vit nuk e kemi
paré né skuadér. Qofté nga pikpamja njerézore, qoft€ si biznes,
e patém shumé té véshtiré té mblidhnim veten mbas vdekjes

t€ tij. Personaliteti i tij nuk mund & kompensohet, por ai qé
éshté drejtues i vérteté ai ecén pérpara. I premtuam atij se ato qé
mendonte pér ne , ato do ti ¢ojmé deri né fund. Dhe e arritém
gjithshka. Ai mbarte vlera t tilla njerézore, qé sikur edhe njé
pjesé prej tyre ti béjmé tonat, ¢éshtja joné éshté e fituar. Ji njeri i
miré thoshte, dhe kjo ishte késhilla mé e miré e tij.

Por edhe mé e véshtira...

Zsolt: Jo, sepse jetojmé njé jeté transparente, nuk fshehim
asgjé. N€ qofté se njé familje pérfagson njé rend té dllé
vlerash, ku nuk mund t€ gjesh gjéra té kundérshtueshme né

t€, atéhere nuk mund t keté ndonjé problem té madh. Uné
besoj né vértetésing e jetés. Né qofté se je i ndershém dhe i afté
pér endérrat e tua, at€here suksesi éshté vetém ¢éshgje kohe.
Gjithkush mund té realizojé até gé do té déshironte.

Izabella: Qysh kur dégjuam Tamdsin, dhe jetojmé ashtu, qé
nga ajo kohé njé zhvillim té jashtzakonshém kemi patur né
¢do fushé. Spjegimi éshté i thjeshté: jemi njeréz € pastér, t&
sinqerté dhe drejté, aq mé shumé njeréz ¢ tillé do & kérkojné
t€ lidhen me ne. Jemi shumé krenar pér menaxherét tané (Dr.
Laszlé Jakab, Krisztina Vitéz Bajkdnné, Dr. Attila Schoffer ,
Péter Mogyordsi — red.) pér qartésiné e tyre dhe qéndrimin ndaj
kétij biznesi.

Zsolt: Kjo éshté ana e forté, jo té jemi t€ miré, por té punojmé
pér jetén toné. Por éshté gjé e mrekullueshme, kur dalim né
podium, atje duket rezultati.

Izabella: Shumé njeréz né jeté, pér lumturiné e tyre kérkojné
rrugén mé € lehté, por nuk jané € gatshém € paguajné
¢mimin pér té. Ndérsa pér té duhet ecur e luftuar ¢do ditg,
dhe ajo ¢ka éshté mé e réndésishme: duhet besuar tek ajo,

se nuk ka asgjé q€ nuk mund t€ arrihet. Sigurisht jeta ka
gjithmoné sfida, gjithmoné ka keqdashés, tifoza té kundért,
ziligaré. Dhe sigurisht gjithkush gabon, edhe ne. Por duhet t&
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dish ¢ thuash mé fal, kétu e katranosa. Po t€ kesh objektiva,
nuk éshté véshtire.

A ju desh diku ti ndryshoni metodat e punés?

Zsolt: Mé shumé né gjérat me njerzit, po késhtu edhe tregu
ndryshon ¢do vit, nuk kund t€ komunikosh edhe sot sin &
2008. Atéhere mé shumé flisnim pér até sa mund té fitosh,
cilat ishin ndryshimet pozitive né ményrén e jetesés. Tani né
gendér té vémendjes kemi faktorin njeri: duhet ti drejtohemi
njeriut, kjo éhté mé e réndésishme.

Izabella: Eshté fat, Foreveri éshté njé nga grupet mé té mira

€ produkteve né boté, dhe kjo nuk éshté sa pér ti béré qejfin.
Dhe nuk e them két€ se nga kjo jetojmé, por sepse késhtu
éshté. Thjeshté duhet pérdorur dhe kjo do té funksionojé:
produkti shet vetveten. Nuk duhet € jesh i ditur: laj dhembét
dhe ¢ ndjen qé € bén miré. Kjo éshté njé ndihmé e madhe.
Por nuk mund € rekomandosh digka, kur veté nuk je i bindur
pér té qé éshté e miré.

Zsolt, profesioni yt éshté karpentier, té ka frenuar sipérmarrja
e paré. Si keni fituar pér krah njeri tjetrit?

Zsolt: Lehté, mbasi kemi ndaré punén me njeri tjetrin. Uné
jam ndértues i rrjetit, eci me sy hapur, krijoj lidhje, ia dérgoj
Izabellés, dhe prej aty i merr ajo. Do me théné uné béj punén
né sfond, pér kété kam talent, me kédo migsohem pér 5
minuta

Ndérkohé u bété prindér, si ndryshuan gjérat?

Izabella: Shumé. Por kjo éshté ¢céshtje pérqasje, ka nga ata qé
fémijén e pérdorin si justifikim, ka nga ata qé e kané arsye.

Me lindjen e Aleksandrés patém sfida serioze, qé na vuri né
sprové, por tani jemi tepér té dhéné pas saj, dhe tashmé kemi
dicka qé éshté mé e para pér ne. Nuk them se éshté e lehté té
ndértosh biznesin duke patur njé bebe 23 muajshe, por prapé
gjéndet ményra. E réndésishme éshté té gjéndet ekuilibri midis
familjes dhe biznesit.

Mund té na thuash dicka mé shumé pér vajzén tuaj?
Zsolt: Ajo ésht Aleksandra Zachdr, Senior menaxher. Ajo
éshté njé bebi forever i vérteté: fjalét e para t€ saj ishin ,kids”

dhe ,sulmues”. Xhelin aloe e pi edhe ajo, e merr veté nga
frigoriferi. Eshté e pallogaritshme, se ¢faré jete getér mund €
bé&jmé tani, né krahasim me dikur si sipérmarrés tradicional.

Kétu nuk ka strese?

Izabella: Posi ka, por ky komunitet éhté shumé mé i liré dhe
mé njerézor dhe né ¢do gjé té jep mundési pér ndryshim.
Shumé veté nuk mund ta zgjedhin partnerin e biznesit. Ne
mund t€ vendosim me ké té punojmé.

Cfaré té ardhme imagjinoni pér Aleksandrén?

Izabella: M¢ e réndésishmja éshté qé t€ jeté e ekuilibruar, me
rendin e duhur € vlerave, té keté besim né vetvete, sepse kjo
ésheé pika e nisjes pér kédo.

Zsolt: Cdo njeri &hté i miré, por bén budallallége, dhe pér
kété nuk respekton veten. Né qofté se ai éshté i stabilizuar,
atéhere para tij nuk ka pengesa, dhe mund t€ arrijé suksesin
qé déshiron. Asaj do duam ti japim shembullin qé nuk ka
gjéra té¢ pamundura. Ne u rrézuam né dysheme dhe prap u
ngritém, dhe tani kemi endérra t¢ médha. Por duhet treguar
asaj se duhet béré edhe sakrifica. Ne késaj rruge i shkuam deri
né fund.

Aktualisht cilat jané objektivat tuaja?

Izabella: T¢ zhvillohemi vazhdimisht, qé gjithmoné t€ jemi
né nivelin e duhur t€ biznesit. Njé drejtues i miré té 1€ fushé
t€ liré veprimi dhe né qofté se vetém besimi dhe ndershméria
dublohen, atéhere ke njé biznes shumé ¢ stabilizuar.

Zsolt: Até qé mésova né Forever (sjelljen dhe planin e
marketingut), até e e zbatova edhe né fushén e ndértimit dhe
nuk kam konkurencé. Xhiron brénda njé viti e dyfishova. Pse?
Sepse kisha besim.

Izabella: Njeriu i zakonshém mezi pret fundin e javés, pér
mua kjo nuk &hté puné, uné mezi pres qé t€ shkoj né takim.
MEé pélgen atmosfera, shoqéria.

Zsolt: E pélqejmé kété puné qé b&jmé, na pélgen € punojmé.
Dhe prej kohésh tashmé nuk na shtyn paraja. Por mé
shumé... t realizojmé gjérat, € krijojmé, tu pérgjigjemi
sfidave. T€ krijoj vlera pér veten time, pér njerzit, pér té
ardhmen time: ky éshté objektivi im.
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MEé né fund ja mundésia e shumé
pritur, pér até qé vret mendjen!
Té jesh mé i forté dhe mé i
freskét fizikisht! Me ndjekjen e .
kétij programi té jepet mundésia,
qé té jesh mé energjik dhe té
provosh njé cilési jete me té
miré! Mé e réndésishmja éshté
té marrésh njé vendim dhe té
ndjekésh deri né fund programin
e méposhtém!



1-2. DITE
Méngjez:

Aloe Vera xhel
Garcinia Plus

Paradreke: Forever Bee Pollen

(ndoshta Absorbent C)
Dreka: Aloe Vera xhel
Garcinia Plus
Forever Bee Pollen
Darka: Aloe Vera xhel

Garcinia Plus
Forever Bee Pollen

Mbrémije (voné duke u shtriré, sipas nevojés):
Aloe Vera xhel + 200 ml ujé + mundésisht
Fields of Greens apo Absorbent C

Gjaté dités duhet konsumuar 2-3 litra Iéng, ky té jeté jo
i gazuar ose té jeté caj kurativ. Né qofté se ke shumé
etje, kurdoheré mund té pérdorésh Forever Bee Pollen,
Absorbent C, apo Fields of Greens! Kéto dy dité jané njé
lloj sfide, ndérsa mbas késaj veten do ta ndjeni shumé
miré. Fle miré, je energjik, ndérsa né ditét né vazhdim
éshté mé lehté dhe mund té konsumosh ushgime dhe
gjellé cilésore.

3-9. DITE
Méngjez: Aloe Vera xhel

Garcinia Plus, 20 minuta para ngrénies
1lugé mase pluhur Ultra Lite

né 250-300 ml Iéng

Paradreke: Forever Bee Pollen
(mundésisht edhe Absorbent C)

Dreka: Garcinia Plus, 20 minuta para ngrénies
Forever Bee Pollen
1lugé mase pluhur Ultra Lite
né 250-300 litra [éng

Darka: Aloe Vera xhel

Garcinia Plus, 20 minuta para ngrénies
Forever Bee Pollen
njé gjellé e lehté jo me shumé kalori

Por edhe disa késhilla praktike. Né qofté se deri tani
nuk ke 18vizur rregullisht, atéhere fillo! Té paktén béj
¢do dité 20 minuta lévizje (shetitje, ecje sportive, vrap,
ngritje peshash té vogla, ecje me bicikleté, stérvitje me
bicikleté dhome apo me vegla stérvitje, me vibrues,
me shkallé ngitése, not...), pastaj gradualisht mund té
rritésh sasiné e lévizjeve, dhe vazhdo gjaté gjithé jetés!
Pér ata gé jané té ndjeshém ndaj polenit, né vend té
Forever Bee Pollen rekomandohet Absorbent C, ose
Fields of Greens. Pluhurin e Lite mund ta pish me ujé, me
qumeésht pa yndyré apo qumésht bimor (si qumésht orizi, |
soje apo kokusi), qumésht i skermuar, apo léng frutash
me <15kca. Né qofté se ta kérkon regjimi punés ditore,
atéhere mund té ndérrosh drekén me darkén! Né qofté se
programin Clean 9 doni ta praktikoni si fillim me njé dieté
meé serioze, ju rekomandoj qé programin e mésipérm ta
pérputhni me ngrénie gjellésh té lehta, me pak kalori dhe
jo me karbohidrate! Kéto téné té pasura né proteina té
mira cilésore (mish, peshk, vezg, djathé, mundésisht pa
yndyré) si dhe lloje zarzavatesh qofshin té pagatuara, apo
té ziera né avull apo té pjekura né grill. Né qofté se kété
program dhe ndryshimin e ményrés té jetesés e mendon
seriozisht, gjaté kétyre 9 ditéve té kétij programi MOS

HA buké, pasta, drithéra apo zarzavate me pérmbajtje té
larté niseshteje (si bizele, speca, misér, thierza, hikérr),
fruta, oriz, patate, makarona, ¢cokollada, afife,cipse, faréra
vajore. Sa té mundesh ha dhe gatuaj me sa mé paké
KRIPE! Né vend té atyre zgjidh kéto: sallaté akulli apo ¢do
lloj sallate tjetér, kastraveca, rrepé, speca jeshile, lakér e
kuge, patlixhan, majdanoz, selino, kungull, patlixhan, lule
lakre, brokoli, lakér e bardhé apo e kuqge, lakér foragjere,
presh, kopra e egér, karrota, ulli (8-10 kokrra), lakér
jeshile, lakér kineze, sytha bambuje, képurdha, bizele té
njoma, domate, shpargull, spinaq, 1épjeté.

Ju uroj suksese, durim, dhe shéndet té miré!

Dr. Edit Révész
Kryetare e Grupit té Mjekéve Specialisté té FLP
Ata gé vuajné nga sémundje té metabolizmit apo té diabetit té
kérkojné patjetér mendimin dhe ndihmén e mjekut specialist po késht
né qgofté se gjaté zbatimit té dietés 9 ditor FOREVER CLEAN 9 ndjen

probleme shéndetsore drejtoju mjekut specialist!
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me oferta fituese nga data

nga 1 Marsi 2014 deri né 15 Maj 2014!

Te dashar bo\skkpunﬁzl-ord

Ju béjmeé té ditur me kénagsi, se pérséri kemi shpallur lojén
fituese FLP webshop nga | Marsi 2014 deri né 15 Maj 2014!

Nis porosité thjeshté dhe me kosto efektive, dhe té jesh ti
fituesi i njérés nga ¢mimet me vlera té médha!

Pérshéndetje:
Drejtoria e FLP

- Dérgoni sa mé shumé porosi né web-shopin hungarez

(http://Iwww.flpshop.hu) ndérmjet | marsit 2014 dhe 15 majit 2014!

- Né lojén fituese hyjné ata qé kané porositur minimumi 3 heré né
té njéjtin numer kodik.

- Sa mé shumé heré blen (duke patur parasysh numerin e blerjeve)
né webshop né té njejtin numer kodik, aq mé shumé mundési ka
pér fitim vlerash té larta (fund jave wellnes pér dy veté, artikuj
elektroniké)

- Né fund té periudhés do té fitojn€ cmimin 3 distributorét e paré

g€ kané dérguar mé shumé porosi né webshop té cilét do té shpal-

len né Ditén e Suksesit té majit 2014.



Gjithmone behet edhe me mire!

Té dashur Bashkpunétoré!

Grupi kétu né Home Office né Scottsdale
kérkon vazhdimisht té gjejé ményra pér
pérmirésimin dhe zhvillimin e Politikés té
Biznesit, qé tju ndihmojmé juve né ndértimin
e biznesit. Natyrisht kété nuk mund ta bénim
vetém. Ne kemi bashkpunuar ngushté me
njé grup té distributoréve drejtues té FLP né
mbaré botén. Sikurse tashmé e dini ky grup
quhet Global Leadership Team (GLT).

Kohé mé paré anétarét e GLT pyetén, a ka
mundési té kemi njé ndryshim té politikés té
biznesit, lidhur me Pikét e Reja? Me kénagsi ju
béjmé té ditur Juve se kjo mund té zgjidhet!

Cfare po ndryshon?

Aktualisht, né qofté se ju sponsorizoni njé
distributor té ri, pikét e tij ju konsiderohen
té reja, por vetém deri né fund té periudhés
aktuale té kualifikimit pér stimulin.

Pér shembull né qofté se punon pér
kualifikimin ténd pér Chairman’s Bonus

apo edhe Eagle menaxher dhe takohesh
me John-in dhe e ke regjistruar né tetor
té 2014, John-i ecén me sukses dhe fillon
ndértimin e biznesit. Né bazé té ploitikés
sé vjetér, pikét e John-it llogariteshin si té
reja pér 3 muaj, deri né fund té Dhjetorit
2014 pér Chairman’s Bonus dhe pér 7 muaj
deri né fund té prillit 2015 pér stimulin e
menaxherit Eagle.

Me ndryshimin e ri té politikés, pikét e
Reja té John-it llogariten pér kualifikim pér
12 muaj kalendarik, ose deri sa ai té arrijé
nivelin e menaxherit. Né qofté se brénda
12 muajve kalendariké, John-i arrin nivelin
e menaxherit, atéhere me kété mbyllet
llogaritja e pikéve té reja Non-menaxheriale.
Né qofté se John-i nuk arrin nivelin e
menaxherit né 12 muajt e paré, atéhere
pikét e tij llogariten si té Reja:

1. Pér Chairman’s Bonus té 2014: pér
periudhén Tetor-Dhjetor 2014 (3 muaj) dhe
pér Chairman’s Bonus té 2015 pér periudhén
Janar-Shtator 2015 (9 muaj).

2. Pér kualifikimin 2015 Eagle Menaxher

e PR
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nga Tetori 2014 deri né Prill 2015 (7 muaj)
dhe pér kualifikimin Eagle menaxher té vitit
2016 nga Maji 2015 deri né Shtator 2015 (5
muaj)

Mbas késaj John-i nuk mund té konsiderohet
distributor i ri. Pikét e Reja té grumbulluara
nga njé distributor jané té vlefshme vetém
pér njé vit kalendarik!

Pra né esencé kjo politiké e re siguron gé
ju té pérfitoni si piké té Reja 12 muaj pér
¢do distributor t& ri gé ju sponsorizoni,
pavarésisht nga muaji né té cilin ju i
sponsorizoni ata, apo deri sa ai distributor
té arrijé titullin Menaxher! Késhtu ju nuk ka
nevojé té shtyni pér mé voné sponsorizimin
e Superstarit tuaj té ardhshém!

Ne jemi té gézuar pér kété politiké té re
dhe besojmé se mezi prisni gé ajo té vihet
né zbatim sa mé shpejté té jeté e mundur.
Prandaj kemi vendosur gé ky ndryshim té
keté fuqi prapavepruese nga 1 Janari 2014.

Pér ¢do pyetje mund ti drejtoheni Drejtorit
té Pérgjithshém!




NJOFTIME

NJOFTIME TE ZYRES QENDRORE

Me zyrat tona mund té lidheni né fagen e Internetit té distributorit né adreséen
www.foreverliving.com duke klikuar ,,FORGALMAZOI BEJELENTKEZES”- (Pér
tu futur ne té duhet paswordi dhe emri i pérdoruesit, té cilat mund ti siguroni
duke dérguar njé e-mail tek qéndra e informatikés me adresé: it@flpseeu.

hu . Kétu mund te gjeni informacion pér gjéndjen e pikéve, pér blerjen me
internet dhe pér llogaritjen e bonusit mujor. Kétu mund té gjenden gjithashtu
materiale marketingu, revista mujore, ditari aktiviteteve, pérshkrimi i programeve
stimuluese , materiale q¢ mund té shkarkohen nga interneti, materiale trainimi,
katalogg, politikén e biznesit té FLP et. Kanalet tona YouTube, mund ti gjeni né
adresénwww.youtube.com/user/AloePod
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Drejtoria e Pérgjithshme Qéndrore e Budapestit

1183 Budapest, Nefelejcs u. 9—11.

E-mail: flpbudapest@flpseeu.hu Tel.: +36-1-269-5370, +36-70-436-4288, -4289,
+36 | 297 1995 Me korespodencé me letér: 1439 Budapest, Pf.:745.

Drejtori pergjithshém: Dr. Sandor Milesz: +36 | 297 1995,

Cel: +36 70 316 0002

Drejtore e Pérgjithshme: Erzsébet Ladak: tel.: +36-1-269-5370/ ext.|60,

Cel: +36-70-436-4230;

Zévendés drejtoreshé:Valéria Kismarton ext. 30, Cel: + 36 70 436 4273
Shefe Degés té Shitjeve: Déra Harman ext: 157, Cel:: + 36 70 436 4197
Shefe Degés té Kominikimit: Zsuzsanna Petroczy: ext. |31,

Cel: +36-70-436-4276

Seksioni i komunikimit ndérkombtare: Aranka Szecsei: ext.136 , Cel:

+36 70 436 4229; Ottilia Csabradi: ext. 135, Cel:: +36 70 436 4227

Dega e Trainimit dhe Zhvillimit (FLP TV): Sandor Berkes, ext. |33, Cel:+ 36 70
436 4213, Dr Tamas Karizs, Cel: + 36 70 436 4271

Qendra e Trainimit:

1067 Budapest, Szondi utca 34, tel.: +36-1-332-5956, +36-70-436-4285,
+36-1- 373-0025, fax: + 36-1-312-8455

Prenotimi sallés/ informacioni: Balint Rokas mobil: + 36 70 436 4280
Hapur: H-P: 10.00-21.00

Qéndra e Trainimit SONYA

Katalin Aranyi: 20-4490077 kozmetiste

Melinda Désa: 70-4332769 masszr

Alexsandra Bandé: 70-3695699 masszér

Réka Szolnoki : 30-7265988 parukere

TRAINIM FALAS né Qéndrén e Trainimit Sonya! Né rrugén Szondi té martén e
I-ré té do muaji né orén 10, ndérsa né rrugén Nefelejcs, né géndrén Sonya, ¢do té
marté dhe té enjte Lidhuni me telefonin e Foreverit: Kata Ungar 30-331-1883.

Produktet e Forever Living Products shiten me rekomandim té Shogqatés
Hungareze té Mjekési Alternative.
Produktet tona mund té blihen ose porositen personalisht né pérfagsité tona

POROSI PRODUKTESH

Me telefon, né telecentrén toné:

E Héné:ora 8-19.45, Marté-Enjte 10-19.45; Premte 10-17.45

Tel.: +36-1-297-5538, +36-1-297-5539, mobil: +36-70-436-4290,
+36-70-436-4291

Té hénén 12-20, té martén deri té premten 10-18 :

Cel: +36-70-436-4294, +36-70-436-4295

té hénén deri té premten [2-16:

Pa pagesé mund té kérkoni né linjén:+36-80-204-983

Adresa e-mail e telecentr: telecenter@flpseeu.hu

Shitje me Internet

www.foreverliving.com ose www.flpshop.hu

Pér té kontaktuar me shérbimin e klientit né Internet:

tel: +36-22-333-167, +36-22-500-020, +36-70-436-4286,

e-mail: webshop@flpseeu.hu

Pérgjegjése e shérbimit ndaj klientit né telecentér dhe internet:
Melinda Malik Melinda, Cel: +36-70-436-4240

produktet e porositura me telecentr ose internet ju vijné me korier brénda
2 ditésh, duke ua sjellé né shtépi. Pér blerjet | CC e larté shpenzimet e
transportit i mbulon firma.

RISHITJA E PRODUKTEVE DHE REKLAMA Produktet dhe materialet
tona té€ marketingut éshté e ndaluar té rishiten né internet. Ato mund té
ekspozohen dhe shiten né dyqane dhe zyra né bazé té pikave 16.02 (h),

(i), (j) dhe (k) té politikés sé FLP. Rregullat qé kané té béjné reklamén dhe
pérgatitjen e faqes personale t€ internetit qé€ lidhen me veprimtariné e
distributorit mund ti gjeni né pikat 16.02. (h), si dhe 17.10 té Politikés té FLP.
Pér té¢ DHENAT E XHIROS mund té interesohi si mé poshté:

— né internet: né pjesén e distributorit té faqes: www.foreverliving.com,

— né softwerin Forever Telefon,— me shérbimin internet MyFLPBiz,

— dhe géndrat tona: pér partnerét e Hungarisé né numerat telefonik: +36-1-
269-5370 dhe +36-1-269- 537 ndérsa pér vendet e tjera té rajonit toné né:
+36-1-332-5541. +36-1-269-5370 dhe +36-1-269-5371, kurse nga shtetet e tjera
té rajonit né numrin +36-1-332-5541.

Drejtoria Operative: | |83 Budapest, Nefelejcs u 9-11.Tel.: +36-1-269-5370,
+36-70-436-4288, -4289

Derijtori i Pérgjithshé i Menaxhimit: Péter Lenkey: cel: +36-70-436-4292
Asistente: MonikaVékas-Kovacs: ext.192 , cel. +36 70 436 4281

Derjtore e Financés: Gabriella Rokasné Véber: tel.: +36-1-269-5370/ ext.171,
Cel: +36-70-436-4220

Shefe e financés: Katalin Blahut Botosné: ext.|21, Cel: +36 70 436 4218
Derijtor i Kontrollit: Zsolt Suplicz: tel.: +36-1-269-5370/ ext.81,

Cel: +36-70-436 4194,

Orari i hapjes dhe shérbimit ndaj klientit né magazinat e Rrugés Nefelejcs:
H:8-20 , M-E: 10-20, P: 10-18,

Neé ditét e punés té ¢do fund muaji 8-20,

Pérgjegjse e shérbimit ndaj klientit: Melinda Malik Cel: +36-70-436-4240

Derjtoria e Rajonit té Debrecenit: 4025 Debrecen, Erzsébet u. 48.

Tel.: +36-52-349-657, fax: +36-52-349-187 Hapur: Hénén: ora 12-20,

té marté-premte: 10-18 (mbyllja e faturimeve 30 minuta para mbarimit té punés)
Derijtori Rajonal: Kdlman Posa: Cel: +36-70-436-4265

Derjtoria Rajonale e Szegedit: 6721 Szeged, Tisza Lajos krt. 25,,

Tel.: +36-62-425-505, fax: +36-62-425-342 Hapur: H: 12-20 ,M - P: |0-18
(mbyllja e faturimeve 30 minuta para mbarimit té punés)

Derjtori Rajonal:Tibor: Radéczki

Derjtoria Rajonale e Székesfehérvari: 8000 Székesfehérvar,Varkorat
17.Tel.: +36-22-333-167, +36-70-436-4286, +36-22-500-020. Fax:+36-22-
503-913 Hapur: H: 12-20, M- P: 10-18 (mbyllja e faturimeve 30 minuta para
mbarimit té punés) Derjtor Rajonal: Tibor Kiss.

Hapja pér raste té veganta: Shitja dhe porosia e produkteve né pérfagsité dhe
telecentrén e Hungarisé mund té béhet edhe té Shtunén e fundit té muajit
kur pas saj nuk ka mé dité pune nga oral2deri 20 . Né kéto raste orari i sakté
shpallet edhe né faget e internetit dhe né pérfagsité tona.

Forever Resorts Teleki-Degenfeld Kastélyszallo, Szirak, 3044 Szirak, Petdfi u.
26., tel.: +36-32-485-300, fax: +36-32-485-285 www.kastelyszirak.hu
Restoranti Sasfészek , tel.: +36-1-291-5474, www.sasfeszeketterem.hu.
Drejtori Menaxhimit té institucioneve hungareze té Forever Resort: Péter
Lenkey; Drejtore Operative: Katalin Kiraly; Drejtor i Marketingut dhe i
Shitjeve: tamas Mocsnik

Zyra Phénix pér prenotim bileta avioni Szondi u.: H-P: 12.00-18.00, Gabriella
Pittmann +36 70436 4297

Mjekét tané specialisté: Dr Edit Révész Siklosné, kryetare e Mjekéve
Specialisté té Forever Hungari, Dr. Gabriella Kassai: 70/414-2335; Dr. Laszl6
Mez8si: 70/779- 1943; Dr. Endre Németh: 70/389-1746; Dr.Terézia Samu:
70/627-5678, Mjek specialist i pavarur: Dr. Gyorgy Bakanek: 70/414-2913
Mund té thirren gjaté orarit té punés.

— PLAN PROGRAMI TRAINIMIT PERVITIN 2014

Dité Suksesi: 22 mars, |7 maj; Dité té Shéndetit: 18 maj, |9 shtator,
15 néntor;Trainime 2 ditore: | 5-16 shkurt, [4-15 gershor, | |-12 tetor;
Programet stimulues: Global Rally: 27 prill-5 maj;
Trainimi Go Diamond: 20-27 maj; Eagle Manager Retreat 24-29 Shtator;
Holiday Rally: 3-4 tetor
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SERBIA

Zyra e Beogradit: | |010 Beograd, Kumodraska 162.
tel.: +381 |1 397 0127, Fax: +381 11 397 0126,

e-mail: office@flp.co.rs

Dérgimi porosive: narucivanje@flp.co.rs

Hapur: e héng, e martg, e enjte: 12.00-19.30,

Té mérkuré dhe té premte 09.00-16.30,

Cdo té shtuné té fundit té muajit dhe né ditét e Suksesit
9.00—-12.30 Telecenter: +381 (0) || 309 6382

Salloni i Bukurisé Sonya: 063/394 171

Zyra e Nishit: 18000 Nis, Ucitelj Tasina 1/3,Tel: +381 (0) 18
514 131; Fax:+381 18 514 130, e-mail: officenis@flp.co.rs
Hapur: e héng, e martg, e enjte: | 1.00-19.00

Té mérkuré dhe té premte 09.00-17.00,

Cdo té shtuné té fundit té muajit dhe né ditét e Suksesit
9.00-12.30

Zyra Horgosi: Tel/fax: +381 (0) 24 792 195,
e-mail: tinde.szolnoki@flp.co.rs

Hapur: nga e héna deri té premten: 8.00—16.00.
Cdo té shtuné té fundit té muajit: 9.00—12.30.

Drejtor rajonal: Branislav Raji¢
Mijekét Specialisté: Dr. Biserka Lazarevi¢
dhe Dr. Predrag Lazarevi¢: +381 23 543 318

Dite Suksesi: 30 mars, 22 gershor, 2| shtator, 30 néntor

MALI | Z|

Zyra e Podgoricés: 81000 Podgorica,

Serdara Jola Pileti¢a 20.,

tel: +382 20 245 402 fax: +382 20 245 412

Hapur: té hénén: 12.00-20.00

Ditét e tjera té punés: 9.00—17.00

Cdo té shtuné té fundit té muajit, hapur nga 9.00-14.00

Drejtori Rajonal: Aleksandar Daki¢

Mijeku specialist: Dr. Laban Nevenka: +382 69 327 127
flppodgorica@t-com.me

SLLOVENIA

Zyra e Lubljanés: 1236 Trzin-Ljubljana, Borovec 3.
tel.: +386 | 562 3640, fax: +386 | 562 3645

Porosi e produkteve: Cel: +386 40 559 631,

tel: +386 | 563 7501

Porosi me e-mail : narocanje@forever.si

Informacione me e-mail : inffo@forever.si

Hapur: hénén 12.00-20.00, té martén deri té premten
9.00-17.00

Zyra e Lendvai: 9220 Lendava, Kolodvorska 14.

tel.: +386 2 575 12 70, fax: +386 2 575 12 71

Hapur: té hénén deri té premten 9.00-17.00

e-mail: lendva@forever.si

Drejtori Rajonal: Andrej Kepe

mijeku specialist: Dr. Miran Arbeiter: +386 41 420 788
Trainime: Leksione té hapura ¢do té mérkuré: nga ora 19.00,
Dras Center, Maribor, Pohorska 57.

Dité Suksesi: 19 prill né Maribor,
22 néntor né Ljubljané

FTIME
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KROACI

Zyra e Zagrebit: 10000 Zagreb, Trakoscanska 6.

tel: +385 | 3909 770; 3909773 dhe 3909775, Fax: +385 | 3909 776
Hapja gjaté verés (nga 1.7.2013 deri 2.9.2013

té hénén dhe té enjten: 12.00-20.00,

té marté, mérkuré dhe premte 09.00-17.00

Zyra e Rjekés: 51000 Rijeka, Strossmayerova 3/A
tel: +385 51 372 361,

Hapur: té héné dhe té enjte : 12.00-20.00,

té marté, té mérkuré dhe té premte 09.00-17.00

Drejtori Rajonal : Dr.Laszlé Molnar

Mjekét specialisté: Dr. Ljuba Rauski Nagli¢: mobil: +385 91 51 76 510

né ditét teke: 16.00-20.00, Dr. Drasko Tomljanovi¢:

mobil: +385 91 41 96 10| té martén 14.00-17.00 dhe té premte
14.00-16.00

Trainime: Zagreb, dhe Rijeka, té hénén dhe té enjten nga oral8.00
Adresa e Internetit: www.foreverliving.com — pérgjigja né gjuhén kroate,
né kété fage mund té shiten edhe produktet

Dité Suksesi: 15 mars né Opatija, |0 maj né Zagreb, 25 tetor né Opatija

SHQIPERIA

Zyra e Tiranés: Tirané, Fuat Toptani 1/5.
Tel./Fax: +355 44 500 866

Hapur: ditét e punés 9.00-13.00 dhe 16.00-20.00
Drejtor Rajonal: Attila Borbath

cel: +355 69 40 66 810, +36 70 436 4293

Shef Zyre: Xhelo Kigaj: Cel: +355 69 40 66 81 1,
e-mail:flpalbania@abcom.al

KOSOVA

Zyra e Prishtinés: Pristiné Rr.Azem Hajdari br. 32.
tel.:+377 44 50 3911

hapur gjaté ditéve té punés: 10.00-16.00.

Derjtor rajonal:Attila Borbath

Cel: + + 355 69 40 66 810

flpkosova@kujtesa.com

BOSNJE-HERCEGOVINA

Zyra e Bijeljinas: 76300 Bijeljina, Trg D. Mihajlovica 3.

tel.: +387 55 21| 784, +387 55 212 605, fax: +387 55 221 780
Hapur gjaté ditéve té punés 9.00-17.00

Derijtor rajonal: Dr. Slavko Paleksic¢

Zyra e Sarajevos: 71000 Sarajevo, Dzemala Bijedica 166 A.
tel.: +387 33 760 650, +387 33 470 682, fax: +387 33 760 651
Hapur: té hénén, enjten dhe té premten 09.00-16.30,

té martén dhe té mérkurén: 12.00-20.00

Shef Zyre : Enra Curovac-Hadzovi¢
forever.flpbos@gmail.com,

Dité Suksesi: 10 maj né Sarajevo, 8 néntor né Bjelina
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Szilvia éshté mamaja e dy fémijéve dhe &shté e ndaré, jeton

né Pakozd.Ajo ka mbaruar pér industri ushqimore, deri

tani ka punuar né zanatin e saj, por ngadalé do keté si zanat
kryesor até té Foreverit. Sponsori i saj: Krisztina Kiraly

Linja e sipérme: Adam Nagy dhe Brigitta Belényi, Alex Rex,

Terézia Herman, Zoltan Becz, Zso6fia Gergely, Aranka Vagasi,
Mikloés Berkics, J6zsef Szabé, Rolf Kipp

SZILVIAVIRANYI MENAXHERE

NJOHA
VETVETEN

Né majin e 2010-és me ané té rekomandimit u takove me Krisztina
Kiralyin gé do té ishte sponsori yti mé vonshém. E kape mundésiné
qé né fillim?

Me Krisztinén u ulém gjysém ore pér té bashkbiseduar. Foli pér ato
gjéra, qé me heré té paré duken té bukura, por pati brenda meje njé
piképytje t& madhe, qé cfaré ka, nése prej saj edhe vetém cereku éshté
i vérteté. Késhtu u béra mé e hapur ndaj gjérave pamvarésisht nga ajo,
gé atéhere jeta ime ishte e ploté: isha e martuar, ndjehesha miré edhe
né té génurit si nénpunése. Por ishte njé mesazh shumé serioz ajo, qé
dégjova nga Krisztina pér heré té paré: Puset nuk i hapim atéhere kur
kemi etje.

Para késaj kishe ndonjé pérvojé me firmén?

Dy muaj mé paré mé dhané njé dezodor, ky ishte produkti i paré

gé pérdora, por nuk kisha asnjé informacion mé shumé pér firmén,
pér produktet. Eshté interesante, qé dy dité pas takimit qé pata me
Krisztinén, mé gjeti dikush me po té njéjtén oferté, késhtu qé e morra
seriozisht, qé kjo éshté njé shenjé, dhe duhet té kem dicka me kété.
Sepse nuk ka té papritura.

Si filloi aktiviteti yt né Forever?

Mua atéhere mé interesonte biznesi. Sé shpejti krijova pérvojat e mija
si dhe té antaréve té familjes pér vlerat e produkteve, dhe me ndihmén
e Krisztinés e fillova. Brenda dy muajve u béra supervizore. | jam shumé
mirénjohése asaj, & mé ndihmon né ¢do gjé gé nga ajo kohé, dhe gé
mund té mésoj prej saj.

Né ¢faré ambjenti punove?
Né dy muajt e paré me rrethin e té njohurve té drejtpérdrejté, filluam
me familjen, me shokét, dhe theksi u vendos né prezantimet familjare.

| Kaluan mé shumé se tre vjet deri né nivelin e menaxherit. Cfaré

ndodhi gjaté késaj kohe?

U krijua grupi, pérparuam miré, por brenda meje me siguri nuk u poq
domosdoshméria e ndryshimit, sepse ky biznes né rradhé té paré bén
fjalé pér ne. Ashtu si¢ ndryshoj uné, ashtu hapen edhe mundésité.
Ndérkohé prishja e martesés mé erdhi si njé rrufe nga qiell i pastér, e cila
pér njé kohé ma uli entuziazmin. | jam shumé mirénjohése sponzorit
tim dhe gjithé grupit, linjés sé sipérme, qé né ményré njerézore mé
géndruan prané, dhe mé ndihmuan té fokusohesha pér gjetjen e
zgjidhjes edhe né ato momente té véshtira. Ndonése atéhere né pjesén
mé té madhe u fokusova né pérkujdesin e blerésve ekzistues, e dija dhe
e ndjenja, qé takimet nuk duhen I&né pas dore: ai éshté veté garkullimii
gjakut. Nése do ta shképutésh veten nga ajo, atéhere edhe historia merr
fund né pjesén mé té madhe.

Si kalove mé tej né kété thyerje té jetés private?

E ndjeva, gé uné kam puné kétu, rruga qé shkova deri né fund ishte
shumé e réndésishme, dhe ndérkohé kuptova shumé. Shumica
problemet i jetojné si probleme, ndonése edhe pér mua nuk ishte
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e lehté, por e zbulova, gé né ¢do problem éshté paketuar njé
dhuraté. Céshtja éshté, gé a kam déshiré ta hap, apo shikoj vetém
até, qé sa e madhe éshté dhe nuk e hap dot. E kuptova, qé duhet

té jemi té singerté pérballé vetes, duhet té marrim pérsipér veten
dhe pérgjegjésiné e saj. Ky &shté pér mua njé zhvillim gjigand i
personalitetit, mésova ,té |&é ménjané” egon, té pranoj shembullin,
dhe udhézimet e té tjeréve. | jam mirénjohése firmés, qé mé dha até
siguri, gé edhe pas ndarjes té jetoj me fémijét né po até shtépi, ku
kemi jetuar mé paré, pata guximin té merrja edhe kredi, té cilén nuk
do té mund ta paguaja me rrogén e nénpunésit.

Si u bére menaxhere?

Papritmas e kuptova njé heré. Sikurse thoné, njé heré duhet marré
vendimi, tek uné kjo ndodhi vjet né vjeshté. E ndjeva se nuk kisha
¢'té prisja. Nése dikush ka probleme té tilla, té mos dorézohet,

té mos fokusohet tek problemi, por tek zgjidhja e tij! Pas marrjes
sé vendimit brenda dy muajve pata dy aksidente me makiné,
ndérkohé gé ngjita dy nivele. Edhe nga kéndvéshtrimi i fémijéve
pérgjegjésia éshté e madhe, se ¢faré ju tregojmé dhe mésojmé
atyre. Fémijét e mi i pérdora si arsye dhe jo si pretekst: nuk éshté
njésoj, se ¢faré vlerash ju transmetoj atyre. Ne té tre jemi njé skuadér
e vogél, edhe ata e morrén pjesén e tyre né ndértim, sepse me té
vérteté mé kané paré mé pak, por edhe cilésia e kohés gé kalojmé
sé bashku ka ndryshuar.

Si ke ndryshuar né tre vitet e fundit?

Ndonése kam ndryshuar edhe nga pamja e jashtme, mé e
réndésishmja éshté, qé njoha vetveten. Edhe mé paré ashtu si¢ isha,
isha né page me vetveten, jetoja jetén time, por vetja ime e vérteté
kétu mundi té shfaget. Veté-ndérgjegjésimi dhe pranimi ndryshoi
edhe marrédhéniet e mija me fémijét. Jetoj me ata né njé harmoni
mé té€ madhe, dhe kjo éshté e vérteté pér té gjitha lidhjet e mija
njerézore.

Ku je tani né rrugén ténde?

Né fillim, géndron para meje rrugé shumé e gjaté. Me ¢do ményré
duhet té shkoj né té pérpara. Njeriu e kupton gjaté rrugés, gé gjithé
ato gjéra gé pérjeton kétu, impulset, sasia e informacioneve, gé
mund té marré brenda njé fundjave, shumé heré jané mé shumé
se¢ ato gé ka marré gjaté viteve té shkuara. Déshiroj té stabilizoj dhe
ta zgjeroj biznesin tim, sepse nga niveli i menaxherit hapet , jeta-
Forever”. Duhet cuar lajmi né sa mé shumé njeréz, qé ka dhe edhe e
meriton njé jeté mé té miré, qé ekziston njé formé edhe mé e miré e
vetvetes. Pér mua éshté e réndésishme, cfaré shikoj edhe tek Adami
(Adam Nagy dhe Brigitta Belényi - a red.) qé kané njé mision, dhe
tregojné shembullin me jetén e tyre. Mé duhet té pérmend edhe
Alex Rexin, i cili éshté mjeshtri i motivimit, urtésia, géndrimi i tij
njerézor éshté themel i sigurt i té gjithé skuadrés. | jam mirénjohése
Krisztin€s, sponsores time, € até qé premtoi, e mbajti: mé shogéron

deri né fund né rrugén time. : — : I "'1,1‘””'!1“] “ﬂ!
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JU PF E TAKIMIN TONE FAMILJAR ME
PROGRAM ARGETUES, PROGRAM PER FEMLJE,
ME LEKSIONE PER ZGJERIMIN E NJOHURIVE
PER RUAJTJEN E SHENDETIT, ME KONTROLLE
MJEKSORE TE PERGJITHSHME FALAS, ME
PREZANTIM DHE BLERJE PRODUKTESH!

Lidhur me ofertén toné pér mbéshtetésve e takimit lutemi drejtohuni Bernadett Albert
me adresén elektronike literatures@flpseeu.hu ose né nr.tel: 70/436 4278

Program i pérbashkét ditélindjeje mes Shoqatés s€ Mjekéve Alternativ Hungarez dhe Forever Living Products Hungari Sh.p.k.
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