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Pérgjigia do té ishte: Nuk do t¢ ndryshonte shumé, vetem do ¢ ishte shumé i nxehté.

Po cfaré do t¢ ndodhé po ta rritim temperaturén edhe njé gradé?
Pérgjigja do té ishte: Do té kemi ujé t¢ valuar.
Atéhere, mund t¢ thoni, po ¢sensacion pérbén ky fakt?
Uji qé valon prodhon avull. Njé heré e njé kohé avullin e pérdorén pér vénien né lévizje t¢ motorrave me avull. Dhe motorri me avull
nga shumé historiané éshté konsideruar si shpikja mé e réndésishme qé i hapi rrugén Revolucionit Industrial sepse siguroi njé burim té
pershratshém energjie duke krijuar mundeési t¢ médha pér rritjen dhbe lulézimin e prodhimit dhe té transportis.
INE fakt edbe sor akoma 80% e energjisé elektrike né boté sigurobet nga
turbinat me avull.
Pra e kuptoni se vetém me rritjen e njé grade celsius, ndryshoi kursi i
historisé botérore.
Ndryshim i njé grade té vetme, éshté mesazh i thjeshté por shumé
i fuqishém qé na kujton té gjithéve sesi edbe njé ndryshim i vogél
pérpjekje dhe vémendje mund té sjellé njé ndikim té madh né rezulratin
pérfundimiar.
Ju propozoj qé ta aplikoni kété parim né biznesin e Foreverit. Cdo
1¢ ndodhé sikur ne té shpenzojmé edhe njé oré né dité mé shumé né
veprimtariné e sponsorizimit dbe té ndértimit t¢ rrjeteve? A do t¢ sjellé
ndonjé ndryshim vértet? Ju garantoj, po, do té sjellé!
Kjo do té thoté se béhen 365 oré né vit qé jané té barabarta me 15 dité
pune pér sponsorizimin dhe ndértimin e rrjeteve. Dy javé plus mund
tju ndibmojné juve té siguroni 150 piké t¢ nevojshme pér t¢ arritur
nivelin ,, Profit Share”. Po sikur t¢ ftoni edbe njé njeri mé shumé né
Rally-in e Amerikés? Neofta mund té dalé gé ai t¢ jeté Menaxheri apo
Diamant Menaxheri juaj i ardhshém. Sigurisht kjo do t¢ ishte njé
ndihmé shumé e madhe edbe né biznesin tuaj.
Pra kjo e vérteté e thjeshté, e ndryshimit qofié edhe me njé gradé
1¢ vetme mund té sjellé njé ndryshim t¢ madh né biznesin roné, né
Jamiljet tona, né shéndetin toné dhe né ¢fardo objektivi gé ju i keni
véné vetes pér vitin 2011. Ajo gé mund t¢ duker si njé sasi e vogél
energjie, mund té sjellé njé sukses té jashtzakonshém, néqofiése ne i
béjmé kéto pérpjekje.
Le 16 jeté objektivi yné pér 2011, kalimi né temperaturén 100°C! Té
mos mjaftohemi me 99 °C! Mos harroni, NUK KA KUFI! Vijeni né
puné edhe até energjiné e vogél plus. Mbajeni mend, gjendja ndryshon
edhe vetém me njé grade !

D 0 1€ déshiroja tju shtroja njé pyetje- (faré ndodh me ujin né 99°C ?

Rex MAUGHAN
DREJTOR 1 PERGJITHSHEM
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e do t¢ krijojmé njé mjedis
Sfotimprurés ku individi, me
dinjitet, té jetojé ashtu sig

déshiron: ku integriteti, dashuria dbe
argétimi t¢ jené udbérréfyesit tané.
Ne do té krijojmé dbe mbéshtesim
pasionin dbe besimin tek kompania
Joné, tek produkter dhe tek dega e
industrisé soné. Ne do té kérkojme dije
dhe ekuilibér, dbe mbi té gjitha ne do
16 drejtojmé me guxim kompaniné
dbe distributorét tané.

Para sé gjithash uné mendoj se ¢do
dité ne dubet ¢ pyesim veten A po
krijojmé njé mjedis fitimprurés dhpe
me rendiment?”Uné kétu nuk e kam
flalen pér fitimin dbe rendimentin
né kuptimin e thjeshté financiar t¢
kétyre flaléve- megjithse edhe kéto jané
Jashtzakonisht té réndesishme. Por mé
tepér uné dua té pyes secilin nga ne’A
éshté kejo ményra se si dubet ta shpenzoj
kohén ¢do dité pér ¢ ndibmuar veten
1¢ arrij objektivar e mija?”. T¢ gjithé
Jemi shumé t¢ zéné dhe na dubet
16 béimé shumé mé tepér sesa kemi
perfunduar ndonjéheré. Megjithate,
kété vit bashképunétoréve té mij uné
u kam hedhur sfidén, jo té jené sa mé
1€ Zéné... por té jené sa mé produktiv.
1 jemi mé produktiv né biznesin toné, né jetén toné personale, né
veprimtariné toné argétuese. (fardo gé 1¢ béni , e béni me njé synim,
me njé fokusim pér realizimin e dickaje té madbe. Integritet, dashuri,
dhe argétim. Shpesh ju nuk i dégjoni kéto tre fjalé qé té pérdoren
sébashtew. Por uné besoj se jané tre fjalét mé té réndésishme qé mé kané
mésuar prz’ndé‘;’it e mij. 1a jetof jetén time me integritet, né até ményré
qé askush té mos dyshojé né aro qé them apo qé béj — kjo éshté morale,
etike dhe ¢ ndershme. T¢ kem dashuri pér ata qé mé rrethojné, qé
ata ta diée gjithmoné qé uné tregoj kujdes pér ta, pér familjet e tyre,
dhe pér gierat e médha qé ata pérpigen t¢ realizojné. Dhe sigurisht, té
argétohemi sepse jeta ikén shumé shpejt, dhe pamvarsisht nga gjithé
pengesat qé ndeshim, jeta éshté e madpe dhe ne dubet té ngrihemi mbi
sfidat e saj dhe ti gézojmé momentet e vecanta té saj.

PER TE NESERMEN

Pasion pér kompaniné, pér produktet
dbe pér kété biznes. Ky passion shkon
shumé mé larg se njé besim i thjeshté.
Ne dubet t¢ perqafojmé fuqishém
giithshka ofron kjo kompani. Kur
ju zhvilloni kété passion, njerzit
do ta ndjejné até, dhe do té duan
1é jené pjesé ¢ saj, pér shkak t¢ asaj
qgé shohin tek ju. Késhiu ky parim
i vetém mund sjellé ndryshime t¢
Jashtzakonshme midis arritjes t¢ njé
suksesi 16 madh dhe thjeshté hegjes
zvarre.

Dhe sé fundi guxim. Fjala guxim
né flalor percaktohet si shpirti gé i
jep mundési njeriut tu béjé balle
véshtirésive. T¢ gjithé ne né jetén
tone ndeshemi me sfida. Ajo qé bén
dallimin midis suksesit dbe déshtimit
éshté guximi pér ti mposhtur kéto
sfida dbe pér ¢ ecur pérpara. Nuk
éshté gjithmoné e lehté, por gjithmoné
ia vlen nqse né pérfundim té késaj
pérpjekje arrijmé t€ ndryshojmé jetén
tone e té familjeve tona dbe jetén e
atyre qé jané angazhuar né biznesin
tone.

Pér t¢ permbledhur gjithé sa thamé,
uné e ndjej se ky deklarim misioni
né realitet éshté pér “krijimin e
madhéshtisé”. N€ fakt kur njerzit mé pyesin cfaré bén Foreveri, uné
nuk u them atyre se ne jemi firmé e marketingut né rrjet (MLM)
qé prodhon produkte me bazé aloe vera, por thjeshté u them “ ne
krijojmé madhéshti”. Kjo éshté ajo qé uné dua dbe gé shpresoj se edhe
ju do té angazhoheni ta béni. Uné gjithashtu ju angazhohem se ky
deklarim misioni nuk do t¢ mbledhé mé plubur né qoshen e zyrés
time. Ndérkohé gé kéto parime gjithmoné kané qéné pjesé e jetés time,
uné do tu rikthehem atyre sa heré percaktojmé objektivat dbe béjmé
planet pér zhvillimin e Foreverit. Vértet Nuk Ka Kufij né sukseset qé
mund ¢ arrijmé sébashku nqse ne pérqafojmé dhe jetojmé me kéto
parime. Ne vierésojmé gjithshka ju béni pér ta zhvilluar Foreverin si
mundésiné mé t¢ madhe né boté dhe uné ju uroj juve dhe familjeve
tuaja njé Vit té Ri té lumtur dbe té sigurté.

GREGG MAUGHAN
PresipeNT 1 FLP
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Solidaritet

e dités té Shén Valentinit té
dhe pér até se ¢do té thoté ruajtje
e njerézore, ¢ dashurisé, e

vite. Nderi i fjalés sé
njeriut. Mijafton njé

- né S/yleurt 1997 i dbhamé
aughan , themeluesin dhe
Forever Living Products
né dorén njeri tietrin dhe filloi njé
sipérmarrje e permamzze té tilla té médha, qé sot éshte
pércaktuese jo vetem né Europé por edbe né gjithé boten!

1¢ ruajmé nderin e fjales sé dhene, ¢ mos lejojmé ta
é até, 1e shképutemi prej atyre qé fjalér nuk

i gjne me vepra. Gjaté 14 viteve kemi ndértuar
njé sipérmarrje t¢ mrekullueshme me njercz fantastike,
me drejtues gé fluturojné larr. Gjithnjé e mé tepér duket
né boté , qé né kété grup firmash zhvillohen dhe béhen
drejtues té vérteté ata, géme fjalé dhe me vepra reflektojné
gjithmoné té verteten, té mirén dhe ndershmeériné. Peér
ne 2011 do té jeté njé vit vendimtar!

Niset pérseri duke zhurmuar Foreveri me njé skuadér
unike dhe té pérforcuar, qé tash drejtohet jo vetém nga
Drejtori i Pergjithshém Rex Maughan , por edhe nga
zoti president i firmés Gregg Maughan, duke percaktuar
objektiva té guximshém pér té ecur gjithnjé e mé pérpara.

QL

DRr. MILESZ SANDOR

-

DRrejTOR I PERGJITHSHEM

Foreveri nuk éshté biznes veté
nesérmes! Ajo gé pérveg int
bashku, ajo nuk éshté gié 4
diku edhe dashuria. Me rasi ités té Shén Valentinit
uroj qé gjithsecili ti gezojé ki djenja! 1¢ dhurojmé
respekt, dashuri, me zemeér té pastér, me ndjenja té
thella, dbe le té jeté kjo dité Dita e Solidaritetit!

i té sotmes por edbe i t¢
e t¢ biznesit na mban sé
vegse miqésia, respekti, e

Pérpara Forever!
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FOREVERI NA SOLLI DITEN E
PRANVERES (OSE ME MIRE TE THEMI
DITEN PRANVERORE). MEGJITHSE
SHKRUAJME PER JANARIN, JEMI NE
NJE DITE ME DIELL TE NDRITSHEM.
NE FOREVER EDHE VITIN KESHTU

E IMAGJINOJME, PAMVARSISHT

SE CFARE SHKRUHET NE ,,LIBRIN

E MADH , NE EDHE DIMRIN E
KTHEJME NE PRANVERE.

jé Dité Suksesi né vetvete , ka njé
‘ \ ‘ emocion tek njerzit, sepse duhet shkuar

né njé vénd té ri t€ organizimit € kétij
aktiviteti! Lévizje e madhe e hutim para hyrjes
€ pallatit € akdiviteteve ,SYMA”. Ku do t&
parkojmé? A jemi né portén e duhur? Kécu blihen
bileta? Sigurisht njé vit quhet vértet i i kur sjell
edhe risi. Né vénd t¢ stadiumit t& méparshém ku
jemi mésuar, kalojmé né njé vend té ri g¢ nuk na
1¢ t& dembelosemi dhe qé na nxit pér hapa té reja,
pér mendime té reja. Psh tani ne vrasim mendjen
a do ta arrijmé fillimin e ceremonisé sepse éshté
njé radhé qé nuk i duket fundi. Thuajse éshté e
pabesueshme qé kur kénga e Lui Tiri Lajos arrin
nga fundi, pjestaré e Foreverit dhe gjithé miqeé e
tjeré, arrijné té gjejné vendet e tyre. Q¢ faktikisht
késhtu éshté na i thoné drejtuesit e programit




Tibor Lapicz dhe Orsolya Lapiczné — Senior Menaxherg, té cilé shprehen: ,Jeni né véndin mé té miré né kohén mé té
mir&”. Sipas tradités Ditén e Suksesit dhe bashké me t& edhe Vitin e Ri e hap Drejtori i Pergjithshém Dr Milesz Sdndor
dhe duke uruar pér njé vitt é ri té lumtur ai shprehet ,Mbyllém njé vitt € bukur ,por 2011 do té jeté edhe mé i bukur”.
Kjo dita e sotme deri né fund flet pér kété vazhdimési: pérgjithésimin e rezultateve té deritanishme dhe orintimet e

reja. Festojmé rezultatet e larta té vitit € kaluar, por hedhim shtratin pér arritje té reja. Si hap té paré Dr. Milesz Sdndor
shpall listén emérore té anétaréve té€ Klubit té Presidentit. Distributorét mé té miré t€ vitit ngjiten né skené duke kaluar
para pjesmarrésve q€ duartrokasin € ngritur né kémbé. Vetém ai gé &hté kétu, punon edhe pér até qé njé dité t€ arrijé
deri né ké€ podium. Dhe atéhere ndoshta nuk do t jeté e pamundur, qé t€ dhurosh njé CD apo njé libér, sepse esenca
kjo éshté, qé pérvojén dhe dijet e fituara t€ mos i mbash pér vete por ti percjellésh mé tej. Drejrori i Pérgjithshém uron
njé e nga njé t¢ suksesshmit e vitic 2010.

Megjithse né ményré festive mbyllém garén e Yjeve té Foreverit, edhe talente t€ reja ka mjaft dhe nuk mbetemi pa
numura programi té mrekullueshém. Sadoqé pjestaret e grupit € valleve ,Piruett ,, jané 10 vjecare, me lévizjet e

bukura harminike ato i kércejné njélloj si vallet klasike ashtu edhe ato moderne. Eshté njé gjé e bukur , qé pérpara se t&
diskutohet pé ¢éshtje mé serioze, té shikosh kéto vajza elastike.

Bisedén e paré profesionale té vitit e mban Dr Milesz Sdndor me titullin ,Bima medicinale mé popullore e Shek.21”.
A e dini? Sigurisht fjala eshte pér Aloe Vera. Ndérkohé flet pér njé libér té planifikuar pér tu botuar né muajin Maj,
pérgatitja e té cilit éshté rezultat i njé pune studimore té gjaté. Rezultat shkencor i madh, material profesional qé
duhet paré sepse aloe éshté njé nga temat e késaj fushe, e studjuar né ményré mé intensive sot. Pra ka ardhur koha té
pérmblidhet ¢faré dihet deri mé sot pér két€ bimé. Edhe ata ¢ kané interesa t€ kundérta, edhe ata qé jané dyshues e
pranojné gé né kété bimé gjénden léndét me etktin mé t&€ miré pér uljen e inflamacioneve. Nga njé numur shkrimesh
t€ lashta dhe nga relike materiale del se forca e bimés té aloes me 360 varietete ka géné e njohur qé né kohét e lashra.
NE bisedén interesante t€ Dr Milesz mund € gjejmé shémbuj q¢é nga mbretéresha Nefretiti deri te konti Beresényi gé
shpalosin magjiné e késaj bime.
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Pastaj na jepet njé pasqyré e rezultateve shkencore, pér studimet e viteve 80-té, pér até proces ku edhe shkenca
mjekésore filloi té pranojé se tek aloe gjendet gjithshka e nevojshme pér funksionimin normal t& organizmit toné. Sipas
njohurive t€ deri tanishme béhet fjalé pér mé tepér se 200 léndé té efektshme, me njé listé té gjaté vitaminash, léndésh
minerale, aminoacidesh qé jané né sinergji me njéra tjetrén. Pijeni, pérdoreni, shijojeni energjiné e koncentruar, sepse
brénda ka urtésiné e botés- e pérfundon bisedén e tij Dr Milesz Sdndor, qé pastaj thérret né skené mjekét qé jané aktivé
me Foreverin dhe duke treguar kété bimé ju uron atyre: ,Ruajeni edhe pér katér mijé vjet”!

Nuk ka nevojé qé njeriu € jeté mjek qé té ngjitet né skené. Kété tashmé na i vérteton edhe kualifikimi i supervizoréve
dhe asistent supervizpréve. Lule, urime, pastaj — gé festuesit té shikojné edhe shkallét q¢ pasojné- vazhdon Aniké
Kardos menaxherja e sapo kualifikuar e Szekésfehérvirit, e cila pér heré té paré zhvillon bisedén e saj nga podiumi i
Dités té Suksesit.

Dristributorja e prodhimit té veshjeve, ka punuar si sipérmarrése qé né moshén 21 vjege. Dhe ja si i kujton ajo ato
kohé :”Isha skllave e vetvetes — shprehet ajo”.
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Sipas Anikés ndértimit té rrjetit mund ti futet me sukses ai qé né fillim sakrifikon njé ¢iké
veté, domethéné té arrij njé piké qé ¢ dalé nga strofulla e ketrit. Njé pérballje , ku guxon té
largohet nga ajo qé ka béré deri tani. Menaxherja e re nuk i Ié pa pérmendur edhe véshtirésité.
»Edhe uné kam hasur mjaft véshtirési... duhet té jesh e vetédijshme edhe pér ndjenjat e njerzve,
qgofshin kéto edhe negative, ndryshe nuk do té ishte i géndrueshém ky biznes... Ngse dicka e
prek me dhimbje , duhet shikuar ¢faré duhet t& mésojmé prej saj”. Kété Aniko e pérmbledh
késhtu ,,Uné jam ndértuese vlerash”. Né kété ide pérfshihet edhe ajo qé ti pranojmé
bashkpunétorét e kétij biznesi, pa u véné kushte. Sigurisht né radhé & paré pér té ndryshuar
vetveten toné. Edhe ajo shpesh ka shtruar pyetjen: ,,a jam kaq e miré?” Té ardhurat vértetuan
at€, g¢ madje shumé e miré. ,Le t&€ béhemi bashké diamant&”- pérshéndet duke u larguar
njeriu i suksesit.



Ngse Aniké (apo ¢donjeri nga ne) ndesh edhe njé t€ vetém me shpirt té ngjashém me t€, atéhere béhet
njé skuadér, dhe mund té nisé ndértimin e njé skuadre té madhe. Sesi dhe qysh, kété na i tregon Soaring
Menaxherja Mdrta Zsiga ,, Eshte véhtiré té ndryshosh té tjerét, veté ti duhet t& ndryshosh. Kérkojmé luftétar
lirije, q& mesazhin e lirisé diné ta cojné mé tej. Ti a ke guxim té jesh i liré? — pyet ajo. Eshté me interes qé ta
bésh até, mbasi sikurse thoté Mdrta, 2011-ta do t€ jeté viti i ripértéritjes, dhe sot éhté shumé mé lehté té
ndértosh biznesin sesa 14 vjet mé paré. Njerzit kurré nuk kané patur kaq nevojé pér mundésira qé t jené
né gjéndje té sigurojné € ardhura mbi mesataren”. Mdrta Zsiga térheq vémendjen edhe pér até
, q¢€ thirrjes soné do i pérgjigjen shumé lloj njerzish ,Mund té vijé kushdo, por do t& mbetet
vetém ai gé pérfagson frymézimin me € cilin e nisi Rex Maughan” .
A\ Tanimé né skené rreshtohen ata njeréz qé gjithmoné kané kuptuar dhe e kané mbajtur
) @ gjallé kété frymézim. Dhe nuk kané sjellé njé sukses ¢fardo! Pérshéndesim ata
qé kané arritur rezultate mé t larta gjacé vitit t€ kaluar dhe né muajin Dhjetor:
shpallet lista emérore e Klubit t¢ Conquistadoréve , pastaj té kualifikuarit si
menaxher dhe pjesmarrésit e programit stimulues € veturés. Menaxheré Eagle,
€ kualifikuarit e World Rally, Distributori i Vitit... dhe ec e thuaj qé kétu
/ nuk ti vlerésojné pérpjekjet qé bén njeriu. Titullin mé lavdérues e merr
} Agnes Klaj, me té cilén lidhet surpriza mé e madhe (krejt e freskér), qé
tashmé mund té referohemi si Soaring menaxhere.
Ajo qé vazhdon pas késaj me siguri éhté njé nga traditat mé prekése né
FLP: radha e gjaté e té sapo kualifikuarve qé kalon né tribuné né breshériné
e luleve , t& perqfimeve dhe té lotéve té gézimit. Edhe ata q¢ géndrojné
— jashté kétij biznesi preken, edhe ata mendojné, té arrish kétu mund t€ jeté
vértet dicka e mrekullueshme. Edhe Agnes gélltit lotét, prandaj edhe né
fjalén e saj né skené duke shkuar te mikrofoni bashké me té shogin ¢ me zor
mban tufat e shumta me lule, ajo thoté ,Até tek e cila beson do ta sigurosh. Kisha besim,
prandaj edhe u realizua” ,Duhet té jesh e fort, té jetosh dhe & pushosh ashtu sikurse
déshiron qé edhe t€ tjerét € punojné” — thoté ajo duke dhéné recetén pér soaring,
dhe pastaj na siguron se ky vit do té jeté edhe mé i leht€ se viti i kaluar. Falnderime




shpreh pér familjen e vérteté gé ,ka zgjedhur” vecanrisht pér bashkéshortin e saj
Lészl6 Rostis, qé edhe vet ai shprehet me pak fjalé ,, ju uroj t€ gjithé juve, mésoni
t€ krijoni, té krijoni njé boté t€ tillé qé ja vlen ta jetoni!”

Pas késaj nuk kemi dyshim, pér até qé kemi filluar, dhe késaj i referohet edhe
Miklos Berkics -Menaxheri Diamant-Zafir né bisedén e tij. Kemi filluar

me kété vit, edhe néqoftése pushuam pak. Por Miklos Berkics nuk

éshté nga ata qé ndalon gjaté, as nuk festoi shumé natén e Silvesterit
té Vitit & Ri, por mé tepér eshte marré me planifikimin e kétij
vitl. Duket njé djalé impulsiv, por gjérat i bén me njé vetédije &
pabesueshme. Tani fikson pérshembull, até gé tashmé shumé
heré e ka permendur: ,Né 2011 né jetén time , né két sallg, do
€ ndodhé gjéja mé e madhe”. Dihet perse flet, por hépérhé &
mos ¢ permendim, le &€ mbetet surprizé! Por Miklés tashmé flet
pér planet e bashkésisé duke shpresuar, se ka nga ata qé synojné
gjéra & médha. , K& e pate planifikuar pér 20102- pyet ai, dhe
pastaj pergjigjet: Ngse nuk e more até qé kérkoje, atéhere nuk

ke punuar sa duhet. Né kété sipérmarrje nuk mund @ béhesh
pishman pér punén qé bére. Ngse nuk ke njé plan, do té kesh
panik dhe jo bonus — thoté ai duke buzéqgeshur, pastaj pér kété
bén pak matematiké, se kur mund ta presésh ¢ekun e parave.

,Do té habiteni! — zbérthen ai rezultatin, por ajo qé éhté mé e
réndésishme: ,,Atéhere do ti pérvishesh punés! Jepi dy vjet, vure
né plan té paré Foreverin, puno dité e naté dhe do té kesh shansin
t& béhesh zafir menaxher” — premton ai. Le té ngjitemi sé bashku
edhe njé shkallé menaxhimi né vitin 2011! — kérkon ose mé miré
propozon distributori i paré né bot¢ Miklés Berkics, pastaj citon
fjaléc e Rex Maughan: , Ejani me mua sepse gjéra fantastike ju presin r '
edhe juve né Forever. Nuk duhet t rrini pérjashta!”
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MIKLOS BERKICS SANDOR TOTH
DHE EDINA VANYA
o= Rex Maughan thoté g¢ FOREVER

. éshté mundésia mé e madhe né

: boté... dhe ky nuk éshté vetém
premtim, por né t€ jané edhe
garancité tona! T¢é ndihmojmé qé

té arrihen objektivi. Pérpara pér

- Diamant! Mikl4s Berkics éhté pjesé
e FOREVER-it...

ISTVAN HALMI DHE
HALMINE MIKOLA RITA

-i'n {: e FLP: Eshté mrekulli t€ jesh i pavarur!

Ta duam jetén, pushimin, punén. Nuk
té lodh puna por mungesa e rezultateve.
Por ai g¢ punon nuk mund t€ mos keté
sukses! Ndonjéheré punojmé shumé —
ndonjéheré jo shumé. Por jemi ne qé
vendosim si dhe kur. Kjo éshté liria e
zgjedhjes — kjo éshté FLP!

ARANKA VAGASI
DHE ANDRAS KOVACS

Angazhim, zell pér puné,
objektiva té qarta, Miq t€ miré

e t&€ shumtg, njé Skuadér té
madhe, mendime té pérbashkéta,
temp pune optimale, pérballim i
disfatave, vazhdimisht krijues.
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Déshira pér sukses, besimi né vetvete,
besimi tek kompania dhe tek drejuesit e saj
si dhe puna e béré me déshiré gjithmoné &
cojné né rezultate té larta.

TAMAS BUDAI DHE
EVA BUDAI-SCHWARCZ

Njé mundési e madhe pér njerézit
thjeshté sepse me zell dhe me rezistencé
TE GJITHA endérrat tona béhen
realitet! Sipas meje né kété aventuré
shumica jané me ne.

HAJNALKA SENK

Carpe diem — Me kété biznes né
¢do moment mund té marr dhe
mund té jap mé t€ mirén- tash
shtaté vjet Foreveri éshté pika mé
e sigurté e jetés time... dhe kjo mé
getéson.




ADAM NAGY DHE BRIGITTA
NAGYNE BELENYI

Béj até qé nuk e bén tjetri,qé nesér té
mund té bésh at€ qé nuk mund ta béjé
 tjetri!

TIBOR LAPICZ DHE
ORSOLYA LAPICZNE LENKO

Néqoftése njeriu ka Objektiv dhe
Besim, pengesat pérkulen para tij.

GEZA VARGA DHE ILONA
VARGANE DR. JURONICS

Krijo njé té ardhme té tillé, qé té jené
vlera njerézore qé mbeten gjaté.

DR. KATALIN PIRKHOFFER DR.
SERESNE DHE DR. ENDRE SERES

“Para teje beteja, para teje njé front,

I dobéti dorézohet, i forti reziston.

A e di ¢éshté forca?- Ajo éshté vullnet,
Qé herét a voné, kuroré fitoreje do té
jeté.”

(Arany Jdnos)

SERBI

VERONIKA LOMJANSKI
DHE STEVAN LOMJANSKI

Ke déshiré apo jo, kjo varet nga
zgjedhja Jote. Vendosém qé ta
duam! Punég, Rregull dhe Vetédisi-
plinim.Foreveri éhté njé rrugé qé
té con tek suksesi, tek paraja dhe
tek njé jeté mé e mire.

MARIJA BURUS DHE
BOSKO BURUS

FLP t ofron mundésiné e njé jete
mé té bukur, mé té miré dhe mé

. cilésore. Foreverin e pamé si njé
sfidé, por sot e kemi stil jete!

DR MARIJA RATKOVIC

Jam e lumtur g€ 12 vjet mé paré
kuptova vlerén e vérteté té produkteve
& FLP dhe até gé té ndihmoj shumé
njeréz pér arritjen e éndérrave té tyre!

MIRJANA MICIC DHE
VILMOS HARMOS

U bémé bashkpunétoré t&é FLP
gjaté kérkimit t€ qéllimeve mé té

. mira, mé t&é médha, mé té gjéra,

mé humane dhe mé té largéta. T¢
béjmé até qé duam dhe ta duam
até qé b&jmé.

FOREVER 2011/02
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SERBI

DRAGANA JANOVIC
DHE MILOS JANOVIC

Ne nuk punojmé né FLP, ne jetojmé stilin e
jetés t& FLP, udhétojmé, shtojmé té njohurit,
ndihmojmé miqté e skuadrés toné té
shkélqyer pér arritjen e objektivave té tyre.
Faleminderit Rex, faleminderit FLP!

DR ALEKSANDAR PETROVIC
DHE MIRJANA DUKIC-
PETROVIC

Jemi menaxheré qé nga 2007. E kuptuam se
qéllimet e jetés soné mund ti arrinim vetém duke
punuar né njé kompani té tillé si Forever Living
Products.

KROACI

MAJA STILIN DHE
TIHOMIR STILIN

Fillimi ishte i véshtiré, por mbasi Tihomiri
arriti € ndryshojé Majan , eci shumé mé
lehté dhe shumé mé shpejt. Bashkpunétorét
ndjekin sponsorit e tyre, Tihomirin dhe

me punén e skuadrés arritém tek objektivi.
Ndigni mé té sukseshmit, ndryshoni, mésoni
dhe do € arrini qéllimin e déshiruar!

JADRANKA KRALJIC-PAVLETIC
DHE NENAD PAVLETIC

Tek Foreveri té gjithé neve pérjetojmé ndjenjén
festive € njé jete t€ lumtur dhe t€ mundésive t&
pafundme gé na ofrohen!

SLOVENI

JOZEFA ZORE

»Nuk ka réndési sa e ngushté éht porta,
dhe me sa dénime té rénda éshté mbushur
pergameni i horoskopit tim, sepse uné jam
veté zot i fatit dhe kapiten i shpirtit tim.”
(William Ernest Henley)

ANDREJA BRUMEC
DHE TOMISLAV BRUMEC

Mos u kénaq me até gé je, nqse nuk do

té mbetesh ai gé je, sepse aty ku kénaqesh
aty mbetesh. Duke u pérgéndruar ngadalé
tek objektivi, arrin shumé mé tepér nga
ata qé kosisin pa objektiv. Ju urojmé
suksese dhe rezultate sa mé té larta!

BOSNJE-HERCEGOVINA

VASILIJE NJEGOVANOVIC

E gjithé familja ime punon né ményré aktive né
FLP. Edhe djali e vajza jané menaxheré, dhe jam
krenar pér ta si pér bashkpunétorét e geré. Né
kéto kohé té véshtira uniteti dhe besimi né pu-
nén toné sjell rezultatet e déshiruara. Jam shumé
i lumtur qé jam anétar i perhershém i Klubit

€ Presidentit. I vlerésoj sé tepérmi sponsorit e
mij dhe ata ¢ jané mé t€ miré nga uné, ndérsa
mésimet e tyre ua trasmetoj té tjeréve.
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SUBHIJA MUSTAFIC
DHE SAFET MUSTAFIC

Baza e planifikimit té té ardhmes toné nga FLP,
qé ndikon edhe mbi téré jetén toné, éshté ajo
q€ gézojmé sot, té jemi té gatshém pér sfidat

e té nesérmes, ndérsa pengesat e papritura na
japin forcé né rrugén qé té con drejt arritjes &
objektivit.




AGJENSI BILETASH AVIONI

‘§$J Accredited
JIATA Agent

ZSUZSANNA GERO
Prenotime né grup, rally

GABRIELLA PITTMANN
Prenotime personale

PRENOTIM | THJESHTE
BILETASH AVIONI PER NE

CDO VEND TE BOTES Kontaktim:

1067 Budapest, Szondi u. 34.
- Tel +36 1373 0025

~ Mobil: +36 70 436 4297
~ e-mail repjegy@flpseeuhu

Kontaktim:

11183 Budapest, Nefelejcs u 9-11.
. Tel+36 1269 5370/158

Mobil: +36 70 436 4272

e-mail: rally@flpseeuhu

PER BLERESIT TANE TE BILETAVE TE AVIONIT, CDO TREMUJOR HEQIM SHORTIN
PER NJE DARKE EKSKLUZIVE PER 2 VETE NE RESTORANTIN ,SASFESZEK“ \ =

- PRODUCTS
MAGYARONSEAL

Mé 20 Maj 2011

NE BUDAPEST DO TE ZHVILLOHET PERSERI ,,DITA E SHENDETI

o kontroll i pérgjithshém mjeksor
e biseda pér céshtje té ruajtjes té shéndetit
 programe argétuese pér fémijé dhe pér té rritur

JU MIREPRESIM TE GJITHE MIQTE E DE
= 7RSSR oies




EVA BUDAI-SCHWARCZ DHE TAMAS BUDAI

,NEQOFTESE KE OBJEKT

NUK ESHTE E VESK



Keni filluar né vitin 2002, pra nénté vjet me Foreverin, me sa dimé, atéhere i vetém.

Tamas: Do, sponsori im ishte ish bashkéshortja ime Senior menaxherja Judit Sebdk.

Me bashkéshorten e tanishme Evi, jam njohur vetém né 2005, por biznesin nuk e bashkuam
menjéherg, ajo filloi puné me mua mbas 2 vjetésh.

Pse vendosét té lidheshit me kété firmé?

Tamas: Edhe mé paré kisha punuar né rrjete né shitje direkte. Por erdhi njé piké kur e ndjeva,
megjith sa kisha béré, nuk kisha arritur suksesin qé prisja. Deri né shpérthimin e vérteté, edhe
kétu nuk e kisha arritur, por ky éhté njé géndrim i imi i kaluar.

Cfaré shikon gabim me syrin e sotém?

Tamas: Né fillim u lidha me bashkshorten time si njé lloj sigurie, ngse ajo e ka béré pse &
mos ¢ b&j edhe uné. Por pér shumé kohé mé interesonin vetém distiktivét, & jem mé lart se
ata q¢ jané rreth meje. Gjithmoné kam qéné njé tip garues, dhe nuk doja t€ mbetesha tek
ymasa”. Vetém mbas nja dy vjetésh e ndjeva vértet se ky ishte njé lloj uni por tashmé forca
shtytése ishte e € tjeréve. U shfaq egoja qé t€ dalésh né majé, duhet njé grup i fugishém, me
drejtues q¢ kérkojné shumé, me objektiva mé t¢ larta. Atéhere filluam € rriteshim vértet.

Pérmende,,objektiva mé té larta”. Kjo do té thoté nivelin diamant?

Tamas: Sigurisht, edhe diamant do € arrij, kjo éshté e sigurté. Eshté energji e investuar dhe
céshtje kohe, por do ta arrij. Dhe jo pér para. Mé pérpara na vinte né lévizje paraja, tani éshté
egoja qé e duam mé shumé se parané. Kur déshiron t fitosh e arrin, por jo vetém, por me

skuadrén.

Dhe gjithmoné duhet té jesh né krye?

Tamas: Pse, ka tjetér? Ka gjetér garues? Ky éshe€ njé biznes mekaniku, nqse e bén ke rezultat
ngse nuk e bén, nuk ke gjé. Gjithkénd e pengon vetvetja dhe kjo ésh e verteté né ¢do fushé
jetés. Njerzit premtojné veté, por nuk kang rezistencé. Edhe uné kisha njé periudhé kur késhtu
isha, mjaft kam, skam pse ta shtoj rrjetin. Q€ nga ajo kohé e kam kuptuar se ajo ishte vetém
njé fazé e zhvillimit. jam njé i pakénaqur i perjetshém, qé herét mé ka démtuar, por tashmé je i
shéndetshém nqse e gon mé pérpara.

Eshte gjé e véshtiré té ndértosh rrjetin?
Tamas: Ngse gjen njerzit e duhur, jo, nuk éshté. Mé paré doja & ruaja gjithkénd, doja qé € gjithé
t€ béheshin drejtues t€ médhen;... Eshté e pamundur. Sot bindem né 2-3 muajt e par€, apo edhe
qé né javét e para se me ké duhet té vazhdoj. Megjithé pikét q¢ mund & béjé, sepse mundet qé
t€ realizojé xhiron, por nuk do ta mbajé né ményré té vahdueshme, nqse nuk ka personalitetin
e duhur. Ata jané njeréz & miré qé sakrifikojné rehatin e sotém pér € nesérmen dhe ndérkohé
shvillohen edhe si njeréz. Né kété biznes ndoshta mé e véshtira éshté ajo qé € luftojmé me

vetveten. Njé njeri éshté vértet i miré vetém kur e shikon rrugén dhe mua gjichmoné mé sfidon.f&

Sa mé shumé menaxher ke, aq mé pak kohé duhet duhet t€ harxhosh me kéta.

Domethéné edhe ti zhvillohesh.

Tamas: Si jo. Mbasi sa mé shumé aftési ke aq mé shumé mund ti zotérosh gjéra té tilla. Mua
kot do & ulje né véndin e Attila Gidofalvit, nuk do té mund ta zotéroja até g€ ai ka. Jo pse
nuk do té dija si ti shpenzoja paraté, por nuk kam aftésiné pér até qé t kontrolloja, ti edukoja,
ti menaxhoja gjithé ata ¢ ecin me até. Kur rritet bonusi ,kurdiset” personaliteti, pastaj njé
personalitet mé i miré rrit bonusin e késhtu me radhé. Shumé heré jam i paduruar, por nuk
lejohet. Mé paré ua prisja fjalén njerzve, por tani dua mé shumé tua jap atyre at€. Kjo &heé
detyra: pushtet pa udhéhegje. Késhtu mund @ jem perandor ¢ kam shumé mbretér poshe
meje, por g€ nuk e ndjejné dallimin — ndértojmé perandoring por si partneré.

A té besojné?

Tamas: Atyre duhet tu trasmetosh éndérra t tilla q¢ mund ti shohin — edhe me pak hapa.
Por ngse vetém u them por nuk veproj, atéhere nuk do té kené respekt. Fatmirésisht plani i
marketingut éhté i pérshtatshém qé edhe shpejt t& mund t fitosh para. Me njé njeri, pér pak
muaj, duhet béré ca para & mira, sepse ai térheq & tjerét. Njé heré e njé kohé peshku i madh
hante té voglin, sot i shpejti ha té ngadaltin.




Para fillimit né FLP ishit sipérmarrés i shitjes té dritareve, por
njékohsisht edhe kampion né sport. Pér ¢faré mund ti jesh mirnjohés
karierés té sportit?

Tamas: Pér durimin tim. Né sport mésova se ngse ndjej lodhje té
muskujve, kjo éhté normale.Ngse mé dhemb dicka , ky éhté njé
stad zhvillimi . Mésova se megjithse gjithmoné ka pika rénie, pas saj
gjithmoné vjen vrulli, dhe pika e rénies ka vleré pér @ paré se ku kemi
gabuar. Dhe nuk nxirret pergjegjsia. Prandaj ndoshta eshte mé lehté &
punosh me sportistat. Dihet se energjia e investuar sot nuk ta kthen po
sot, por mbas njé viti. Psh ngse ¢do dité bé&j njé ulje-ngritje kur duhen
njé mijé, athere nesér duhet té béj dy, pasnesér tre e késhtu me radhé.

Eva, tisi silleshe, kur bashkéshorti yt i sapo njohur bénte ulje-ngritje
prané teje?

Eva: Né fillim e gjithé kjo boté, ky stil pune, mu duk e cuditshme.
Uné kisha mbaruar shkollén e larté pér menaxhim, dhe né até kohé
punoja né njé firmé € madhe si shefe logjistike. Né véndin tim t&
punés i respektonim shumé drejtuesit, pé njohurit e tyre profesionale,
pér punén e tyre. Por mé pak pér até se si silleshin me vart@sit. Ajo

qé mé béri pérshtypje kétu ishte ajo ¢ kétu kujdeseshin shumé per
njerzit. Deri at¢here, mardhéniet hierarqike, géndrimin larg i kisha
imagjinuar si shfagjen e njé drejtuesi t€ miré.

Puné shumé... keni vogélushen Jazmin njé vjece. A mundet Tamas té
jeté edhe njé baba i miré?

Eva: [Po, sepse éshté e verteté qé né shtépi kthehet nga ora 10-11, dhe
atéhere i duhet & shikojé e-mailet. Por tani nuk éht si mé paré qé edhe
né mesnaté e thérrisnin pér dicka. Kemi vendosur njé ekuilibér Cdo
javé njé ose dy dité géndron né shtépi, dhe po nuk u anullua ndonjé
takim, menjéheré vjen né shiépi. Ka periudha kur nuk éhe shumé
aktiv. Késhtu ishte edhe mbas lindjes & vajzés. Cdo dy javé i vijné
djemté dhe perpiget qé sa mé shumé t€ géndrojé me ne. Tek shumé
njeréz shikoj g€ i armiqson biznesi, sepse nuk kané kohé  rriné me
bashkshortien ose bashkshortin e tyre. Sekreti qéndron né até gé gjérat
t€ bisedohen mé paré. Ngse bashkéshorti apo bashkéshortja e di pse
tjetri ikén nga sheépia, pse e bén gjithé kété, atéhere kuptohen me njeri
tjetrin. Ka momente mé & véshtira, por qé duhen biseduar mé paré dhe
té dilet prej andej, nuk duhet qé tjetrit tia pérplasésh gjérat né koké. Pér

Tomin ky éshté njé mision dhe nuk mund té térhiget edhe sikur @ doja
uné. vetém do € gonte né prishjen e mardhénieve.

Tamas: Njé periudhé kam qéné vertet manjak i punés, por tani nuk
éshté késhtu. Njeriu ngopet né familje, vetém késheu ésheé i ploté. Ai
qé nuk i ka gjérat né rregull né she@ping e tj a inuk &hté i plo. Dhe
ka réndési qé njeriu @ jet€ shémbull né ¢do aspekt, sepse drejuesin

e shikojné, nuk mund @ hiqesh baba i miré, sepse njerzit té shikojné
brénda familjes ténde. Nga ana getér nqse vetém ecén nga méngjezi deri
né mbremje kjo nuk éhté ndonjé model tétheqés pér askénd. Njerzit
do té donin t shikonin njé ményré jetese ku jetohet miré, dhe kétu
nuk kemi parasysh vetém paraté por edhe harmoniné. Me karatené
dolém kampioné né Ameriké, qé eshte njé gjé e miré, por kupat e
medaljet jané gjéra té shkuara. Kétu éhté shtytja, ku krijojmé gjéra q¢
mbetenPér mua pérshembull ka réndési edhe ajo qé fémijét e mij ti
shikojné rezultatet. Né fémijriné time, pér mua modele ishin Bruce Lee
dhe Chuck Norris. Babain e respektoj, sepse eshte njeri shumé i miré,
por kurré nuk e kam menduar si model. Tani im bir ka pergatitur veté
njé fletore té vecanté, dhe thoté se t¢ dy (Baldzs 13, dhe Ddvid 11 vje¢—
Red,) do t€ béhen ndértues @ rrjeteve. .. dhe do @ jeté njé gjé shumé e
miré, gé né moshén 18 vjec ti kené duart ¢ lira, sepse dua tu jap edhe
shémbullin, ¢ jo vetém parat€. Prandaj i marr ata né skené dhe u them
qé kur ata & kualifikohen menaxher edhe uné do & marr pjesé né
ceremoniné e kualifikimit prané tyre.

Ané botén e éndérrave té tua cilat kané qéné shkallét mé té
réndésishme?

Tamas: Biznesi i menaxherit, kur fillova nuk mendoja se do ta béja. Ose
kur kisha menaxherin tim t€ dyté, pastaj stimuli i makinés, edhe ajo pér
shumé kohé ishte né kategoriné e enderrave. Pastaj kualifikimi Soaring
menaxher dhe rally i 2005. mé voné dy nga bashkpunétorét e mij Agi
Klaj dhe Csaba Juhdsz me bashkshortét e tyre u béné anétar & klubit
t€ presidentit, g¢ dhamé dicka dhe atom & tej u zhvilluan né ményré &
pavarur. Megjithat€ momentet mé € bukura jané kur miqeé e mij mé
té miré u béné menaxheré. Gyorgy Nagy dhe Agi Pezenhoffer pritén
9 vjet, por megjithaté sot géndrojné prané nesh! Sikur t ishe inxhinjer,
gjithshka e ke paré mé pérpara né tavolinén e projekteve dhe kur
ngrihet godina dhe kalon andej dhe me kénagési sheh rezultatin: eshte
njé gjé e miré e dubluar miré.



Eva, Tamasi pér paraté flet sa mé. Né raport me ty kjo si géndron?

Eva: Uné jam e pérqéndruar tek familja, nqse e di q¢ do i vijné fémijét,
e planifikoj se ku do shkojmé dhe ¢faré programi do kemi. Pér kéto
gjéra mendoj zakonisht dhe jo se ¢faré do marr. Pérshtypjet mé € mira,
sepse eshte fakt gé pa Tamdas nuk do ¢ kishim shkuar né Hawai, né
Bahama apo né Florida. ..

Tamas: Praté jané njé gj¢ e réndésishme, por paraté nuk duhet vetém
ruash por duhet ditur edhe ti prishésh. Tamam si ajri, nuk duhet vetém
pér & marré frymé por edhe & ajrosesh. uné gjithnjé i pyes njerzit, po
sa prishni pér vete? Nuk mendoj thjeshté pér rroba, por sa shpenzon
Hpér trurin ténd”. Kush shpenzon gjysmén e bonusit pér trainim? Uné
pér 6 muaj kam shpenzuar 5 milion, pér tu pérgatitur si njé drejtues

i miré. Ky eshte investim pér veten. Eshté e verteté qé pergatitemi pér
ndértimin e shtépisé, por kéto pare do ti nxjerr nga shuma e caktuar
pér té. Mésuarja éhté mé e réndésishme se nga ajo do € vijé edhe
shtépia. Halli &shté g€ njerzit harxhojné mé shumé pér ndértimin e
shtépisé.

Pérmendét nivelin diamant. Cfaré pune ju duhet pér té arritur até qé
keni planifikuar?

Tamas: Gjithnjé i jap vetes njé afat. Diamanti éht@ pak evaziv, titullin
zafir tashmé e shikoj. Objektivat nuk jané irreale sepse uné i béj veté.
Biznesi ndértohet nga vrulli. Ka patur raste q¢ kam djersitur trefishin
dhe nuk ka ecur, por ka patur edhe raste t tilla g¢ me gjysmén e asaj
energjie kam realizuar shumfishin. mé perpara nuk kam e kam mbajtur
distinktivin por sot me kété respektoj ata té ciléve u jam mirénjohés.
Por njékohsisht kjo éshte e shkuara, uné pergéndrohem tek e ardhmyja,
kérkoj ata njeréz me @ cilét mund t€ ngre njé skuadér mé t€ madhe.

A ka fusha pér té zbuluar e pushtuar?

Tamas: Sigurisht. Ngse shikon mjedisin gé na rrethon, situata nuk
éshté mé e miré. Edhe né farmaci po futen gjithnjé e mé tepér
preparate natyrore, bota eshte e hapur pér produktet tonapor edhe
situata ekonomike punon pér ne. Mbasi po humbe shéndetin ke
humbur edhe punén. Uné gjithkujt i them: ruaj shéndetin sepse
méndja eshte e shéndosh né trup é shéndosh. Ushqeju si duhet sepse
edhe fémijét kété do & mésojné. Sipas meje sot eshte mé lehté pér
biznesin sesa né kohén kur e kam filluar uné.

Po juve Eva, kur keni filluar? Né 2007?

Eva: Situata ime éhté tjetér, me ndértimin e rrjeteve mé tepér eshte
marré Tamds ndérsa uné e kam ndihmuar me sa kam mundur,
sigurisht népermjet meje jané lidhur shumé njeréz, por uné jam
specializuar pér produktet Sonya, sepse kjo mé paré né grupin toné
ishte njé zoné e zbuluar. Kur fillova pér heré t¢ paré me setin Fleur de
Jouvence, mendova qé két duhet ta njohin sa mé shumé gra, sepse
eshte shumé e miré. Ngse beson né té, mund tu thuash me siguri sa

e mir€ eshte, sa u shkon njerzve. Fillova té béj prezantime, ndérkohé
mésova shumé, vajta né trainime, dhe g€ nga ajo kohé kemi béré mjaft
puné. Tani nuk punoj shumé, duhet € kujdesem njé ¢iké pér bebin,
ta shirytézoj két kohé, ta perjetoj ¢do minut. Por ka patur edhe raste
qé Jazminen e kemi marré si kangur pér té realizuar prezantimet, edhe
kéto ndodhin. Ndofta i ka pélqyer edhe asaj. .. eshté fake se fémija e
ndryshon shumé njeriun, tjetér béhet ndjenja e pergjegjsisé, késhtu gé
tashmé Ajo ésht€ e para.

Po Tamasi si ndihet si baba i njé vajze?

Tamas: Jashtzakonisht miré, por vértet nuk béj dallim, pér fat @ keq
kur djem ishin t€ vegjél nuk kam qéné baba shumé i miré. pér

kété shumé kohé mé ka vraré ndérgjegja, g€ me ndarjen shkaktova

njé thyerje né jetén e tyre, por jam krenar q¢ me ish bashkshorten
time jemi njé shembull rrallé né firmé q¢ kemi mundur ti ruajmé
mardhéniet migésore dhe ajo eshte sponsori im. Kam béré gjéra e
gabuara né jeté, por kétu pata shansin @ béhem njeri, dhe nuk mé
vjen turp. E kam zakon ta tregoj sepse nuk mbaj dot maské. Dikur
doja t€ isha si Robi Varga, si Pista Halmi etj, tani jam vetvetja dhe kam
heqé doré nga capkénlléget. Po t€ kesh njé objektiv nuk éshté véshtiré.
Pér mua pati shumé réndési qé rash né njé linjé sponsori té miré.
Shumé mirénjohés jam ndaj ish bashkshortes time, nga cifti Baké kam
mésuar shumé, por ka njeréz me objektiva t€ qarta si Tiinde Hajesik
e Zsolt Fekete me t cilét jam konsultuar, Zsolt Leveleki qé ¢ mban
grupin & bashkuar, Vali Dobai, Csaba Juhdsz dhe Enikd Bezzegh,
Agi Klaj dhe Laci Rostds, Zsolt Zachdr dhe Izabella Zachdr-Sziics,
Annamdria Sziics, Réli Szabé, familja Borbély, grupi Kemenczei,
Hajni Senk, Pisti Halmi, Robi Varga. .. mé duhet d rreshtoj sipas
emrave, nga secili mund & mésosh dhe nuk mjafton d falnderoj.




NEW GENERATIOIN

NEW IGENERATION

NEW GENERATION




NEW GENERATTON

NEVWNGENERATIO

Zhvillimi teknik i 30 vjetéve té shkuara, edhe pér FLP hapi dimensione té reja né fushén e ndértimit té rrjeteve. Qé
nga krijimi i kompanisé mé 1978 té gjithé gjeneratave té distributoréve u jané véné né dispozicion mjete dhe metoda
gjithnjé e mé té reja, duke mbéshtetur késhtu biznesin e tyre té ndértimit té rrjeteve. Teknollogjia aktuale, pér
mundésité e e biznesit té ofruar nga FLP béhet térheqése vecanrisht pér brezin e moshés 18 deri 30 vjec. Padyshim,
zhvillimin dhe forcén e ardhshém té késaj kompanie té madhe kryesisht do ta shfytézojé brezi i ri. Por duke u nisur
nga kjo edhe zhvillimi dhe forca e ardhshme i sipérmarrjes tuaj do té varet nga ajo sa i afté do té jesh ti sponsorizosh

kéta té rinj né grupin ténd.

mundésité e kétij biznesi. Ndoshta mendojmé gé
nuk jané akoma té pjekur, gé ta vlerésojné kété qé
u ofrojmé, ; ndofta nuk e kané marré seriozisht jetén, ; apo
nuk kané synime dhe éndérra, pa folur pastaj pér ambiciet e
tyre pér realizimin e tyre. Ky éshté njé konceptim komplet i
gabuar.
Né bazé té pérvojés time personale mund té flas pér
sponsorizimin e té rinjve, sepse edhe uné dikur isha
pjesé e tyre. Qysh né moshén 15 vje¢c munda té njihem
me marketingun né rriet (MLM) , shume vite para se té
ngrihej kétu FLP. Megjithse zyrtarisht nuk mund té béhesha
distributor deri né moshén 18 vjeg, uné ndihmova prindérit né
prezantimin dhe publikimin e produkteve dhe t& mundésive té
biznesit. Qé né até kohé kisha déshiré té fitoja shumé para,
dhe kjo déshiré u rrit, kur hyra né té njézetat , u martova dhe
u béra me fémijé. Kisha mbushur 20 vjec kur u lidha me FLP,
dhe atéhere edhe mua késhtu mé shikonin si njé pjestar té
brezit té ri. megjithse i ri munda té shikoj sesi té tjerét kishin
suksese té médha biznesi me MLM dhe vendosa gé edhe
uné do ta arrij kété me FLP.
FLP mé térhoqi sepse né até kohé pérdorte teknollogjiné
mé moderne, gé u bénte t& mundur distributoréve ti blenin
produktet direkt nga kompania dhe té merrnin edhe bonuse.
Ksha mjaft ambicie dhe energji , gé ta nisja kété dhe té
realizoja objektivat e mia. Por faktori mé i réndésishém i
i sukseseve té mia u bé linja sipér meje. Sponsorit e mij
& mé mbéshtetén né rrugén gé té con tek suksesi, ishin
pjestaré té gjeneratés té distributoréve para meje. Ndihmé
vecanrisht t¢ madhe mé dhané kur né rrjet futa njeréz té
rinj. Me sukseset e arritura dhe me pérvojén e tyre , ata
mé ndihmuan té fitoja aftésité qé nuk i kisha pér shkak
té moshés. Té rinjté sot kané po ato déshira gé lidhen me
suksesin dhe pamvarésiné materiale, sic i kisha edhe uné kur
isha né moshén e tyre. Fatmirésisht , kompania vazhdimisht

D isa heré hezitojmé, kur duam té afrojmé té rinjté me

nxjerr produkte té reja dhe aplikon teknollogjité mé té reja ,
késhtu gjithmoné ka mundur té mbajé hapin me kohén dhe
pér brezin mé té ri ka mundur té jeté térheqse. Teknollogjia
mé moderne e aplikuar nga Forever Living pérfshin né
vetvete shitjen e produkteve edhe népermijet Internetit,
drejtimin dhe publikimin e sipérmarrjeve té distributoréve té
vet me MyFLPBiz, Facebook, Youtube, dhe FLP media.com
duke dhéné mundési pér pér prezantimin dhe publikimin e
produkteve dhe biznesit té saj, si dhe pér futjen né garkullim
té produkteve shumé té péqyera nga brezi mé i ri sikurse
jané: FAB Forever Active Boost™ Natural Energy Drink
(321), Aloe Sunscreen Spray (319) dhe ARGI+™ (320) .

Té gjitha kéto té marra sébashku, sot i béjné vertet térheqgése
mundésité e ofruara nga FLP pér té rinjté. Pra mundésité pér
ti futur ata né kéto rrjete nuk kané géné kurré kaq té mira.
Prandaj ju inkurajoj té bisedoni me té rinjté pér éndérrat

dhe synimet e tyre, t& ndajmé me ata njohurité gé kemi pér
produktet tona prrallore
dhe tu tregojmé atyre se si
mund té sigurojné me FLP
njé burim té ardhurash té
perjetéshme. Uné gjithé
kété e kam arritur né
Forever Living dhe u jam
jashtzakonisht mirénjohés
atyre , qé mé kérkuan mua,
kur isha i ri dhe mé treguan
se si mund ta béja kété
puné.

Bill Lewis

Zévendés president i FLP,
pérgjegjés pér ¢éshtjet
operative
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Shumé ia njohin bukuriné késaj luleje qé
zbukuron kopshtet né veré, e quajtur
luledashi ose shkencérisht Echinacea.
Qé éshté e bukur, ajo duket. Por ¢faré
cilésish ka si bimé medicinale, kjo éshté

njé surprizé e vérteté!

Echinacea

- mbrojtésja e pérditshme

edhe ,,lulja e dashur” sepse petalet e saj

kané zéné vend né folené ngjyré kafe
formé rrezesh duke formuar njé filxhan, dhe
ngjyra e tyre nga pushi gé vishen éshté né ngjyré
tréndafili té& ndezur dhe té kuge té venitur.
Prej késaj merr edhe emrin luledashi e kuge,
lulefilxhani etj.
Emri Echinacea e ka origjinén nga fjala greke
echinos (irigi), duke e marré kété kuptim edhe
nga gqéndra e lules qé i ngjan njé irigi por edhe
nga gjémbat qé ka duke siguruar njé mbrojtje.
Sipas botanistéve me emrin Echinacea lidhen 17
variete, nga té cilat vetém 3 variete kané efekte
kurative: Echinacea purpure (luledashi e kuge),
Echinacea angustifolia (luledashi gjethe holl€)
dhe Echinacea pallida ( luledashi e venitur).
Ajo rritet né mjedise té pyjeve té thata, né pllajat
me bar si pérshembull né Amerikén Qendrore-
Perndimore, ndérsa né Europé ajo kultivohet né
brezin klimaterik té buté si lule zbukurimi dhe si
bimé medicinale.

E chinacea, apo luledashi é&shté cilésuar

HISTORIA E PERDORIMIT TE SAJ

Historia e Echinaceas shkon larg, mbasi indianét
e pllajave té Amerikés Veriore e kané perdorur
siilag pérparésor. Cajin e ngrohté té rrénjéve

té saj e kané pérdorur pér lloje té ndryshme
plagésh, pér pickime insektesh e képushash,

si dhe kafshime gjarpéri. Ajo éshté perdorur
gjithashtu pér gargar pér dhembje té dhémbéve
dhe mishrave té& dhémbéve, dhe e kané piré si ¢aj
kundér ftohjes, lisé, fruthit, shytave dhe kundér
anjtjeve té kyceve.

Evropianét qé u vendosén né rrafshnaltat e
Amerikés Veriore e njohén dhe e pérdorén até
si ilac popullor deri né vitet 1870, kur furnitori
me ilage Dr H.C.F Meyer nga qyteti Pawne né
Nebraska, mori patentén e pérgatitjes prej
Echinaceas té ilacit ,,Mayer” pér pastrimin e
gjakut.

llaci u shpall si ,,mjekuesi absolut” i kafshimit té
gjarpérit me zile, helmimin e gjakut dhe njé séré
sémundjesh té tjera. Sipas ruajtjes té patentés
kété ilag e njohén me emrin ,,vaji i gjarpérit”
Kurré nuk e treguan sesi e kuronte kafshimin

e gjarpérit me zile, por njé numur studimesh
bien dakort pér até gé 3 lloje té Echinaceas
(Echinacea purpurea, Echinacea angustifolia,
Echinacea pallida) zotérojné qé nga rrénja

deri tek lulja shumé veti kuruese qé meritojné
vémendje.

LENDET QE KANE EFEKT

Léndét me efektin me té réndésishém

té Echinaceas jané arabinogalaktanet
imunostimuluese (polisaharidet bimore) qé
lidhin viruset dhe bakteriet gé hyjné né




organizém duke térhequr prej andej ruazat e
bardha (limfocitet-T) dhe shtojné numurin e
tyre, duke rritur me kété aftésiné rezistuese té
organizmit.

Polisaharidet: jané karbohidrate me molekula té
médha, gé formohohen

Limfocitet-T: Limfocitet-T jané geliza imune
,pjesmarrése té domosdoshme né reaksionin apo
reagimin imun.Pigen dhe prodhohen né timus
(gjéndérrat e foshnjés) (gjithashtu né moshén e re
formohen edhe né palcén e kockave ). Jané geliza
pérgjegjése pér pérgjigjen imune gelizore.

Kéto efekte i pérforcon pérmbaijtja acidit cikor té
Echinacea purpurea (derivat i acidit té kafes) dhe
pérmbajtja echinakozide (derivat i acidit té kafes)

e Echinacia angustifolia, komponenté qé kané
karakter pengues té viruseve, bakteriostatik dhe
paksues té infeksioneve.

Derivati acidit té kafes: (CQH804) éshté
komponent organike natyral (i ngjashém me
alkolin) qé gjéndet né njé numur frutash,
zarzavatesh e bimésh , ndérmjet té cilave edhe te
kafeja.

Bakteriosstatik: né mikrobiologji bakteriostatika
nénkupton até efekt, né té cilin bakteriet ndalojné
ndarjen e gelizave me mjete antibakteriale

Echinacia pérmban gjithashtu si 1éndé té
efektshme vajin esencial, alkilamide, flavonoide,
poliacetilene dhe vitaminé C té cilat jané né sasi té
ndryshme sipas llojeve té echinacias.




Vaiji esencial: Vajrat esenciale jané léngje qé nuk
pérzihen me ujin qé permbajné komponenté
aromatiké té cilat nxirren nga bimét.

Alkilamid: komponent hidrokarburi me pérmbajtje
nitrogjeni (komponete organike me pérmbajtjen
mé té thjeshté té hidrokarbureve té cilat né natyré
mund té gjénden me shumicé né vajguri dhe né
gazin natyror)

Flavonoid: Flavonoidet jané njé grup komponentesh
me efekt kurativ qé gjénden me shumicé né

botén bimore.Cilésité e shumé biméve medicinale
shikohen pikérisht tek flavonoidet. Emrin flavonoide
e kané marré nga ngjyra e tyre e verdhé, ato thithin
dritén ultraviolet késhtu pérmbajtja flavonoideve e
luleve pér insektet ka efekt térhegés.

Poliacetilen: éshté njé nga komponentét
hidrokarbur organik me pérbérjen mé té thjeshté qé
né natyré mund té gjénden me shumicé né vajguri
dhe né gazin natyror.

PERDORIMITERAPIK
Echinacea pérmiréson funksionin e sistemit imun,

domethéné aftésiné mbrojtése té organizmit.
Késhtu jo vetém nxit funksionimin e sistemit imun,
por edhe normalizon, pérgjigjen e tepért imune
(reaksionet alergjike, proceset autoimune).
Prandaj né sajé té efektit pozitiv qé ushtron mbi
sistemin imun ajo perdoret jo vetém si plotsues
por edhe si parandalues pér kurimin e ftohjeve té
lehta e té mesme.

Dr. Endre Németh
Soaring Menaxher

Echinacea né sajé té efekteve natyrore
antimikrobe qé shkaktojné sémundje té
bakterieve, viruseve, mykut etj mund té perdoret
né shkallé té gjéré pér lehtésimin dhe shkurtimin
e kohés gjaté sémurjes nga ftohja, nga gripi si dhe
nga infektim i rrugéve urinare. Shumé veté nuk

e diné se né infeksionet bakteriale té rrugéve té
frymémarrjes ajo rrit efektin antibiotik, por edhe
né rastin e infeksioneve té rrugéve urinare mund
té jeté me efekt pozitiv. Falé efektit té paksimit
té inflamacioneve, éshté e perdorshme edhe né
parandalimin e proceseve inflamatore si dhe né
terapiné plotsuese té mjekimit té plagéve.
Néqoftése doni njé sistem imun té forté dhe

njé mbrojtje t& miré nga sémurjet e shpeshta

, zgjedhja mé e miré éshté kosumi afatgjaté i
Echinaceas!
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~ —Ha dreke dhe darke tek ne, ju presim me zgjedhje té
larmishme dhe ¢cmime té favorshme! Organizo tek ne
takime%'éiua, kétu mund ta ndértosh biznesin ténd né
nje ambient t& qeté e te kéndsheém prané njé kafeje
~ - apo ¢aji te-ngrohte!
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Nga 1 Shkurti né restorantin
,Sasfészek”, né rast konsumimi
menii+ujé mineral, ju serviret
falas embélsira e dités!

Ju mirépresim té gjithé miqte e deri tanishém dhe ata qé do te vijné!

FOLEJA E SHQIPONJAVE, RESTORANTI I FOREVER-IT!
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Agnes Klaj
(Csaba Juhdsz & Eniké Bezzeg)

»Besim té madh kemi patur edhe deri tani, por tani teknika joné ka fituar
vértet aftési goditése. Gjithnjé e mé tepér kemi krijuar ,,njé uné mé té
mirg” dhe késhtu e kemi mé té leht€ tua pércjellim té geréve ato qé kemi

. »
mésuar.
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(Agnes Klaj)
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Lapicz Tibor & Lapiczné Lenké Orsolya
Lipp Szilvia & Molndr Mihdly

Lukdcs Liszlé Gyorgy

Major Istvin & Majorné Kovics Beatrix

KUALIFIKIMET E MUAJIT 2010. 12.
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Mayer Péter
Mésziros Istvdnné
Mohicsi Viktéria
Moln4rné Kalcsu Kl4ra

Nagy Addm & Nagyné Belényi Brigitta
Nagy Gabriella & Mérkus Jézsef
Marija Naki¢ & Dusan Naki¢
Olwolgyiné Zsidai Rendta

Orosz Ilona & dr. Génczi Zsolt

Papp Imre & Péterbencze Anikéd

Papp Tibor & Papp Tiborné

Dr. Pavkovics Mdria

Radics Tamds & Poreisz Eva

Dr. Marija Ratkovi¢

Rusdk Jézsef & Rusdk Rozdlia

Rusék Patricia

Sebdk Judit

Dr. Seres Endre &

dr. Seresné dr. Pirkhoffer Katalin
Tihomir Stilin & Maja Stilin

Sulyok Ldszlé & Sulyokné Kokény Tiinde
Dr. Surdnyi Katalin & Gazdig Sindor
Szabé Péter

Tandcs Erika

Tandcs Ferenc & Tandcs Ferencné
Tasnddy Bedta & Voros Zoltén

Téglés Gizella

Térmegi Ldszloné & Térmegi Liszlé
Téth Timea

Turi Lajos & Dobé Zsuzsanna
Vareha Mikulas

Visnovszky Ramdna & Bognar Gébor
Jozefa Zore

UKSESIT

SLLOVENTIA

NIVELI 2

Dragana Janovi¢ & Milos Janovi¢
Révész Tiinde & Kovics Liszlé

Sikl6sné dr. Révész Edit

& Siklés Zoltin

Szépné Keszi Eva & Szép Mihdly

Varga Géza & Vargdné dr. Juronics Ilona

NIVELI 3

Berkics Miklés

Bruckner Andris

& dr. Samu Terézia

Budai Tami4s

& Budai-Schwarcz Eva
Fekete Zsolt & Ruské Noémi
Halmi Istvdn

& Halminé Mikola Rita
Herman Terézia

Juhdsz Csaba & Bezzeg Enikd
Krizsé Agnes

Leveleki Zsolt & Leveleki Anita
Stevan Lomjanski

& Veronika Lomjanski

Dr. Németh Endre

& Lukdcsi Agnes

Szabé Jézsef

& Szabé Jézsefné

Téth Istvan & Zsiga Mérta
Téth Séndor & Vanya Edina
Utasi Istvan & Utasi Anita
Vigdsi Aranka & Kovécs Andrés
Varga Rébert
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MANAGER

Té dy jané 35 vjec, jetojné dhe
punojné né Salgétarjan. Zsolt ka
lindur né Csikszereda, ndérsa Edit
né Temesvar, né vitet 90-té jané
vendosur né Hungari. Kané dy
djem: David 12 dhe Gerg6 10 vjec.
Zsolti ka qéné tregétar, ndérsa
Edit ka géné mésuese, pérkthyese.
Tani né sipermarrje té pérbashkét
si né njé profesion té pérjetshém
ndértojné rrjetet e FLP. Sponsorét
e tyre jané Renata Juhasz dhe
Istvan Lantos.

ZSOLT SANDOR DHE EDIT SANDORNE KADAR

NEVETE KEMI NDRYSHUAR ME SHUME”

NE RUBRIKEN TONE TE PERMUAJSHME NJE VEND TE VECANTE KANE MENAXHERET
E RINJ TE FOREVERIT, QE DUKE MPOSHTUR VESHTIRESITE E FILLIMIT PERGATITEN

PER PUSHTIMIN E LARTESIVE TE REJA.

Kur dhe si jeni angazhuar me biznesin e Foreverit?

Edit Sandorné Kadar: Né Qershor té 2007 u njohém me kété
mundési. N& até kohé té dy ishim né funksione drejtuese duke
punuar né njé pozicion kryesor, por e ndjenim qé duhet t&
dilnim nga kjo strofkull. Atéhere e pamé se né doré na kish
ardhur njé mundési e tillé me té cilén mund t€ ndryshonim
gjéndjen toné ekzistuese dhe veté e ndjemé se i kishim forcat
pér kété gjé.

Ku ka ndryshuar jeta juaj?

Zsolt Sandor: N¢ radhé € paré na u desh € ndryshonim veté,
ose mé miré té themi personaliteti yné u bé jetér. Pér kété na
ndihmoi Foreveri. Nuk ishte ¢éshtja se a ishim né takimet e saj.

Edit: Edhe ajo duhet ditur, gé ngse mungon né 3 aktivitete té
FLP, né té katértin pérfundimisht nuk je mé atje. Qendrimi
larg éshté i rrezikshém, éshté si rrethi i djallit: ai q¢ qéndron
larg kétyre takimeve, ai éhté i humbur pérgjithmoné.

Ju jeni vendosur né Hungari né mesin e viteve 90-té. Mund

té imagjinojmé qé pér ju ka géné mé i véshtiré ndértimi i
rrjetit, mbasi nuk kishit baza né géndrén e banimit, nuk
kishit kétu shoké shkolle, fqinjé, bashkpunétoré apo miq té
kohés sé fémijérisé. Kjo faktikisht, a pérbénte njé pengesé né
ndértimin e rrjetit té kétij biznesi?

Edit: Zsolt éshe njé tip i mbyllur, por uné jam plotésishe e
kundérta, prandaj nuk ndjemé ndonjé pengesé. Nga njéheré éshe
mé lehté té punosh me té panjohurit sesa me njerzit e rrethit t€ afért.

Zsolt: N¢é grupin toné kemi punuar vetém me njeréz € tillé qé
nuk i kishim njohur mé paré, por tek ata mbritém népérmjet
rekomandimeve, u miqésuam me ata dhe u treguam pér
mundésité e kétij biznesi.

Cilatishin objektivat gé i vuté vetes?
Zsolt: Né fillim t& 2008 na u desh té merrnim vendimin
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sepse firma ku kishim punuar deri né até kohé, na njoftoi se

gjithsecili kishte 2 muaj kohé pér té gjetur njé vend t€ ri pune.

Uné nga kjo isha i qeté: ska pse € shqetésohemi sepse né
doré kemi njé mundési € tillé tek e cila duhet t& kapemi miré
dhe kisha besim se do t€ kishim sukses. M& 7 Maj filluam &
punonim realisht, dhe muajin e mbyllém me 28 piké, madje
poshté nesh arriti shkallén e supervizorit edhe njé tjetér. Mbas
késaj patém njé faré stopimi, por zgjeruam listén emérore,
kérkuam njerzit e duhur, dégjuam kasetat e Attila Gidéfalvit ,
me njé fjalé ndryshuam metodén e punés dhe kéndvéshtrimin
tone, q€ na sollén pastaj rezultatet e pritura. Né Néntor 2009
pérpunuam ide té reja dhe né janar arritém 75 piké qé ishte
njé rezultat I nevojshém pér té arritur tek niveli i menaxherit.
Né Mars 2010 u bémé menaxherg.

Thoné se ky biznes éshté njé vijéndarése né mardhéniet
bashkéshortore: i afron ose i largon mé shumé palét. Tek ju
si qéndron kjo gjé ?

Edit: Ne edhe mé paré kemi qéné né t€ njéjén gjatési vale
me njéri tjetrin, por ky biznes na ka shtyré qé té shikojmé

100% né té njéjtin drejtim, dhe té flasim me t€ njé&jtén gjuhé.
ndérmjet nesh ka njé unifikim t€ madh, thuajse mendojmé
me njé tru dhe kemi njé zemér, qé edhe mé shumé na i lidhi
puna e perbashkét. Bashké punojmé, tashmé qé nga janari
edhe uné si ,detyré kryesore” kam ndértimin e rrjetit.

Njé vit pas arritjes té nivelit té menaxherit, cilat jané
objektivat tuaja té reja?

Zsolt: Kécé vit duam ¢é arrijmé Menaxher ,, Eagle” dhe té
kualifikohemi pér programin stimulues té veturés pastaj té
ecim edhe mé tej si soaring etj , kush e di...

Cfaré ju késhilloni atyre qé tash jané takuar me mundésité
e biznesit té ofruara nga Foreveri?

Edit: Masni forcat tuaja dhe merrni njé vendim sepse vértet
ja vlen!

Zsolt: Gjaté kétyre dy vjetéve edhe ne morém shumé
pergjigje ,,Jo”, shumé heré edhe mund t€ ishim dorézuar.
Rezistoni dhe caktoni objektiva té réndésishme.




TE GJITHE E DIME, QE KETE PUNE DUHET TA
BESH ME ZEMER, PRANDA)J DHE JU FUTA
EDHE KESAJ HISTORIE, SEPSE GJASHTE
VJET ME PARE ME PREKEN NJESITE APO
GRUPIME QE DO TA PERMEND ME POSHTE.
KETO NJESI NUK | ZBULOVA UNE PORI
FAMSHMI ROBERT KIYOSAKI NE LIBRIN E
TITULLUAR,,SHKOLLA E BIZNESIT”, LIBER
QE U DREJTOHET ATYRE, QE NDIHMOJNE
ME KENAQESI TE TJERET. PASI E LEXOVA,
FILLOVA TE MENDOJ, KUSH MUND TE JETE
Al, QE NDIHMON TE TJERET?

TASHME JAM SHUME E SIGURTE, QE | VETMI
ESHTE FLP.

grupohen né njerén nga katér njesité. Nuk ka rendési se

ku jetojne...né Serbi, Amerike apo Turqi.
NEé njesiné ,P” gjénden ata punonjés, qé jané t€ punésuar dhe
dikush tjeter jua pércakton vlerat. Njé tjeter vendos sa duhet
€ punojné, kur duhet té zgjohen, kur duhet té fillojné punén,
a duhet t€ punojné jashté orarit, sa t& paguhen pér kété, a do
& marrin ndonjeheré shperblim dhe kur do tua japin até. Per
fat té keq, shpeshhere ky ,person” qé percakton vlerat ¢ tyre,
éshté me pak i shkolluar se ata, ka mé pak vlera ose ka mé
pak aftési profesionale. Nga njerzit qé i pérkasin késaj njésie
shpeshheré degjojmé fjalé € tilla si : nuk mé mjaftojné paret
qé marr, vazhdimisht jam né minus, vetem uné punoj, ndérsa
shefi im pasurohet... Keni degjuar histori té tilla apo jo ?
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Sipas Robert Kiyosaki njerzit qé punojné mund té

Shpeshheré né kété njesi ku njerzit jane € punesuar gjejme
njerez me vlera té jshtezakonshme, & cilét jo rrallé marrin
pérsipér dy-tre puné, gé té sigurojne jetesén ose té plotesojné
ndonje deshire. Kétu mund t€ futen edhe ata, qé kané njé
pagesé t€ miré. Kam njé mik, qé éhté drejtor i njé banke té
madhe, por sa here qé e ftojme diku, gjithmone éshté i zéné.
Ikén nga shtépia né mengjes, shpeshhere kthehet né mesnate,
as nuk e di, kur shikon familjen...

Njésiné e dyté do ta shénojmé me ,V”, ky éhté grupi i t&
vetépunésuarve. Ata né mé t€ shumtén e rasteve jané mjeké,
sipermarres privat, avokaté, parukiere. .. té cilét thoné, béhu zot
i vetes, kjo &hté mé e rendesishmja, por n.q.s. déshiron até, gé
puna té béhet, ashtu si¢ duhet, mé e mira éshté, qé prej fillimit
deri né fund d bésh gjérat vete. Dhe ¢faré ndodh né grupin e



€ vetepunesuarve? Né pérgjithesi, jané t€ dénuar pér t€ punuar
papushim.

Edhe uné personalisht vij nga ky grup. Kur mbérrita né FLP
para gjashté vjetésh kisha njé pérvojé pesémbédhjeté vjecare si
sipermarrese, isha dentiste. Edhe me at¢ mund € fitohen para,
por me kalimin e kohes klientet futen né detyrimet dhe presionin
e shretit, shkurtimisht ngadalesohet forca, ndonjehere mbarohen
parate dhe bashke me t€ edhe kuptimi i shéndetit. Njerzit i béjne
pyetje vetes, vértete ky éshté kuptimi i jetes, € t€ punojmé gjithe
ditén, gjaté gjithe jetes?

Njesia ,B” éshté grupi i biznesmenve, t¢ cilét né pérgjichési
marrin né puné njé staf t€ punésuarish dhe té vetépunesuarish.
Ata jané ata persona, t cileve té ardhurat ju varen nga menyra e
funksionimit té biznesit, pa qéné nevoja gé té jené present atje.
Prandaj pastaj me kohé i sigurojne vetevetes si para ashtu dhe
kohé.

Njesiné ,, I” — e pérbéjné investitoret, té cilét kané aq para, sa
investojne né puné dhe biznese té reja. Problemi qéndron, qé té
punesuarit dhe € vetépunesuarit i paguajne shtetit me shumé
taksa, ndérsa biznesmenét mé pak. Bile, marrin edhe ulje té
tatimeve. Investitoret nuk paguajne fare taksa, késhtu gé ngrihet
pyetja, cila éshté ajo puna e sigurt?

FLP ka efektivitet & pabesueshém, funksionon me parime
marketingu € njé rrjet cilesor. Falé késaj, kjo fushé biznesi pra
nuk éht€ gjetur pér njerez € pasur. Falé kédj sistem biznesi
& FLP njerézit e punésuar dhe té vetepunésuar — ashtu si dhe
uné — ngadalé mund té kalojné né grupin e biznesit. Cfaré na
ofron FLP? Até, qé ne té vendosim veté pér vlerat tona, sa duhet
t€ punojmé, me cilin dhe sa mund & fitojmé. Duke filluar
népérmjet pozicionit té bleresit ngadale fillojmé té ndértojme
sipérmarrjen toné private, té cilén mund tua lemé trashégimi
femijve tané. Dhe té gjithé kété mund ta béjmé pa rrezikuar, dhe
cfare éshté mé e réndésishme me trajnime té plota, me sistem
motivimi dhe mbéshtetjeje. Kur flasim pér biznesin, mé shpesh
dégjohet pyetja qé vijon: ,,a jane me té vérteté produkeet e mira?”
Ne nuk na paguajné, qé té rekamojmé produkeet, por pér até qé
tu flasim pér to, ti shikojmé njerzit né sy dhe c'ju themi atyre,
cfare na ndihmoi neve. Cfaré perdorim, ¢faré perdorin prinderit
tané, femijet tané dite pér dite. Pyetja tjeter eshte: ,A mund té
ficohet ketu?” N.g.s. dikush do t€ na ofronte, qé € zgjidhnim:
€ mbetemi né lartesine e shkelqyer t& grupit t t€ punesuarve,
por me pagese fikse apo té kalojme né sistemin e ndértimit té
rrjetit me mundesiné e dyfishimit € & ardhurave, duke fituar
vetem njé euro né muajin e paré, por duke e dyfishuar ¢do muaj,
c¢faré mendoni, cila éhté pergjigjia ¢ duhur? Duke géndruar
né grupin e t& punésuarve té shkélqyer prané rrogés, qé pas 24
muajve t€ mund & marrésh dy-tre mije dmth qé mbas dy vitesh
té kemi fituar 50 mije euro. Ndersa, ai qé e vendos vete pér vlerat
personale mund ta llogarisi késhtu:

Ditén e I-ré¢ -1 euro

Ditén e II-t€¢ - 2 euro

Ditén e III-té - 4 euro

Ditén e IV-rt - 8 euro

Mbase mbarimit té vitit té dyte do té behen 16.777.216 euro.
Kjo éshté forca e sistemit té biznesit t&¢ FLP. Kur degjojné kété
njerezit, pyesin :” a do t€ jem uné i afté pér kété, uné nuk jam
tregetar”etj. Ai éhté ¢mimi, qé€ duhet paguar, pér € jetuar né
njé nivel mesatar, € éshté shumé mé i madh se ai, qé do t€ na
kushtonte, pér tu futur né rrugen e suksesit. Cmimi gé do té
paguanim pér t€ hyre né rrugen e biznesit éshté ky: té pérballemi
me vetveten dhe frikén toné. Pérkrahjen mé t& madhe dhe mé
€ rendesishme e marrim nga ai person, gé na drejtoi né kéeé
sistem. NE sistemin tone té biznesit sponzorizimi &hté pika
kyce mé e rendesishme, dhe né t€ njejtén kohé éshté pjesa me e
bukur e planit & biznesit. Pér ilustrim, po ju tregoj njé pérrallé
€ Lindjes.

Njé here njé luan duke u hedhur nga njéri shkémb né tjetrin
papritur i ra njé nga dy kélyshét, dhe mbeti midis deleve. Késhtu
pastaj kélyshi u rrit mes deleve, u ushqye me bar, asnjéheré nuk
ishte vetém, ishte gjithmone i rrethuar nga delet, késhtu qé ishte
i siguruar. Duke u rritur, natyrisht filloi t& ndryshonte nga delet.
Deleve u ra né sy, qé dicka po ndodh, dhe filluan t& ¢uditeshin.
Atéhere doli para njé dele e menqur, e cila deklaroi, se ky éhté
njé gabimi i natyres, dhe ja g¢ ndonjehere ndodh edhe késhtu.
Doli gjithashtu edhe njé dele psikoanaliste, e cila tha: ti luan,
vértet, ke trup shumé té madh, koké dhe krifé shumé té madhe,
por edhe keshtu, ti je i yni, u rrite mes nesh dhe né t& duam ty,
ashtu si¢ je, géndro me ne. Dhe luani qéndroi atje deri sa u duk
njé luan plak gé mbeti goje hapur kur pa njé luan me fugi ¢
jashtezakonshme duke kullotur atje mes deleve, si vegjatarian.
Gjakftohté ju afrua atij, ndérsa gjetri u tremb dhe u largua me
vrap. Luani plak e arriti, e kapi, dhe i tha: "Do t€ ¢oj atje tek
ligeni”. E ¢oi atje, pastaj e urdheroi: shikoju né ligen. Kur pa
veten né pasqyrén e ligenit, fytyrén e vet dhe té luanit plak, ia dha
njé ulérime shumé e madhe. Luanit t€ vogél ju zgjua vetédija.
Idené e késaj pérralle, uné do ta pérmblidhja né kété ményré: ajo
flet pér sponsorét e FLP. Kjo éshté puna e sponsorve: ata duhet
t€ na cojné te ligeni, qé té kuptojmé, cilét jemi né & vérteté.
Thelbi i sponzorizimit né biznes, éhté njé gjé unike. Personat,
t€ cilet na sollén kétu, na tregojné rrugén, ata nuk i mésuan kéto
gjéra nga librat, por nga pérvoja, duke pérdorur njohurite e
tyre t€ fituara nga jeta. N.q.s. do ti degjoni ata, do té beheni
€ pasur, me gjithe kuptimin e fjales. Dhe meqénése eurot do
€ shrohen, njé dit€ do € jesh
njeri me shumé miliona, mé
i shendetshém, mé i kenaqur
dhe mé i lumtur. Vetém njeréz
té tillé mund ti japin njé jeté
cilesore familjes sé tyre, rrethit
¢ tyre dhe komunitetit ku
jetojne. Pér kété arsye FLP-ja
éshté biznesi qé ndihmon &
tjerét.

Dr. Olivera Miski¢
Senior Menaxhere
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NJOFTIME

NE fagen e internetit www.foreverliving.com
distributorét tané duke klikuar mbi “HYRJA E
DISTRIBUTOREVE” (emrin dhe fjalékalimin e
nevojshém pér hyrje e gjejné né fagen e fundit té
llogarisé s& bonusave mujor) ndér € tjera mund t&
sigurojné informacionet me vleré t¢ méposhtme:

- rezultatin e pikéve ditore

- dyqanin toné né internet

- llogariné e bonusave mujor

NE fagen e internetit gjenden edhe informacione dhe
materiale € tjera marketingu, si pérshembull:

- revista joné mujore

- informacionet e FBA-s

- kalendari i aktiviteteve

- informacione rreth programeve motivuese

- formularé té shkarkueshém

- materiale mésimi, katalogé

- Politika Ndérkombétare e Biznesit toné

Kanali yné i internetetit YouTube gjendet né adresén
http://www.youtube.com/user/AloePod.

SHITJE, REKLAME

Shitja e produkteve tona dhe materialeve t&
marketingut éhté e ndaluar si né rrugé né tregétie

té zakonshme, ashtu edhe né rrugg elektronike! Ju
lutemi studioni pikat pérkatése 14.2.5 dhe 14.9.1 &
Politikés Ndérkombeétare té Biznesit. Po kétu mund
& informoheni edhe rreth rregullave né lidhje me
pérgatitjen e faqes personale té internetit (14.9.2.) dhe
reklamés (14.14.) sé veprimtarisé suaj.

Dér ¢ marré TE DHENAT RRETH QARKULLIMIT ju
sigurojmé mundésité e méposhtme:

- né internet — né pjesé e distributorit té fages sé
internetit www.foreverliving.com

- me ndihmén e softerit Forever Telefon

- nga personeli yné i shérbimit, t cilét né Hungari
mund @ merren né telefon numrat +36-1-269-5370
dhe +36-1-269-5371, kurse nga shtetet e tjera té rajonit
né numrin +36-1-332-5541.

Korrigjimi i KONTRATAVE TE DISTRIBUTORIT
(regjistrimi i distributorit, regjistrimi me autorizim i
distributorit, si dhe modifikimi, plotésimi dhe anullimi
i tyre) nuk lejohet. Ju lutemi nése béni ndonjé gabim
gjaté plotésimit té tyre, mos e korrigjoni até né asnjé
ményré, por plotésoni njé formular t ri. Kontrata
duhet & nénshkrohet personalisht nga pala qé lidh
kontraté (distributori). Nuk pranojmé kontrata té
korrigjuara ose t& nénshkruara nga persona t tjeré.

32 FOREVER 2011/02

o =

) NJOFTI

b 15

KALENDARI | AKTIVITETEVE

Success Day: 12. 02. 2011, 02. 04. 2011, 21. 05.
2011., 18. 06.,2011. 23.07.2011., 17.09. 2011.,
12.11.2011.

Il. Dita e shéndetit, Budapest Kossuth tér:
20.5.2011

Takim i menaxheréve: Szirak: 22.5.2011

POROSI PRODUKTESH

Produktet mund té blihen personalisht né pérfaqésité
tona, por edhe mund t€ porositen:

- Né telefon né numrat celular 36-70-436-4290 dhe
+36-70-436-4291 ose né numrat e linjés +36-1-297-
5538-as dhe +36-1-297-5539 gjaté ditéve té punés né
orarin 8-20, si dhe falas né numrin e gjerlbér +36-80-
204-983 gjaté ditéve t& punés né orarin 12-16.

- Né dyqanin toné né internet i cili mund € arrihet
nga fagja e internetit www.foreverliving.com, ose né
ményré & drejpérdrejté né adresén www.flpshop.hu.
Produketet e porositura né telefon ose né internet ua
transportojmé né shtépi brenda 2 ditéve — duke léné
takim paraprakisht. Né rastin e blerjes me vleré mbi 1
cc shpenzimet e transportit paguhen nga kompania.
Produketet e Forever Living Products i nxjerrim

né treg me rekomandimin e Shoqatés s¢ Mjekéve
Popullor t¢ Hungarisé.

Numrat telefonik té specialistéve tané mjek:

Dr. Kassai Gabriella +36-70/414-2335

Dr. Kozma Brigitta +36-70/424-6699

Dr. Mez8si Lészlé + 36-70/779-1943

Dr. Németh Endre +36-70/389-1746

Siklésné dr. Révész Edic +36-70/703-0888

Numri telefonik i specialistit toné

mjek té pavarur:

Dr. Bakanek Gyorgy +36-70/414-2913

Produktet e Forever Living Products i nxjerrim né
treg me rekomandimin e Shoqatés s¢ Mjekésisé
Popullore t¢ Hungarisé.

PERFAQESITE TONA

Forever Living Products

* Qendra Mésimore:

1067 Budapest, Szondi utca 34.

tel.: +36-1/332-5956, +36-70-436-4285
Ndryshon orari i hapjes sé magazinés s¢ rrugés
Szondi: H-P: 10:00-21:00

Drejtoria Qendrore e Budapestit:

1183 Budapest, Nefelejcs u. 9-11.
E-mail: flpbudapest@flpsecu.hu

Tel.: +36-1 269 5370, +36-70-436-4288, 4289

Drejtor gjeneral: Dr. Milesz Sindor

Vida Ménika me kodin159,

mobil: + 36-70-436-4278

Drejtor i financés: Rokdsné Véber Gabriella
Tel.: + 36-1-291-8995/171-es mellék
mobil: + 36 70 4364220

Drejtor kontrolingu: Suplicz Zsolt

Tel.: + 36-1-291-8995/181

mobil: + 36 70 463 4194

Drejtor i Informatikés,

Llogaris¢ dhe Céshtjeve
Ndérkombeétare: Ladék Erzsébet

Tel.: + 36-1-291-8995/160

mobil: + 36 70 436 4230

Drejtor i ¢éshtjeve té sigurisé dhe personelit:
Huszti Bernadett Tel.: +36-1-291-8995/194
mobil: + 36 70 436 4212

Drejtoria Qendrore(Sekretaria):

Gerd Zsuzsa +36-1-291-8995/158,
mobil: + 36-70-436-4272

Petréczy Zsuzsanna me kodin 106,
mobil: + 36-70-436-4276

* Drejtoria Rajonale e Debrecenit:

4025 Debrecen, Erzsébet u. 48.

tel.: +36-52/349-657, +36-70-436-4286
Drejtori i rajonit: Pésa Kédlmdn.

* Drejtoria Rajonale e Szegedit:

6721 Szeged, Tisza Lajos krt. 25.

tel.: +36-62/425-505, +36-20/251-1712
Drejtori i rajonit: Radéczki Tibor

* Drejtoria Rajonale e Szekesfehervarit:
8000 Székesfehérvar, Séstdi it 3.

tel.: +36-22-333-167, +36-20/467-8603
Drejtori i rajonit: Kiss Tibor

Forever Resorts

* Hoteli Késhtjella e Szirakit
3044 Szirdk, Pet6fi u. 26.
tel: +36-32-485-300,

fax: +36-32-485-285.
Drejtoresha e hotelit:

Kirdly Katalin

Faqja e internetit:
www.kastelyszirak.info

MET E PERFAQESIV
TE HUNGARISE




NJOFTIMET E ZYRAVE JUGLINDORE

SERBIA

Zyra e Beogradit: 11010 Beograd, Kumodraska 162,

tel.: +381 11 3970 127. Orari i hapjes: t&€ hénén, té martén dhe
té enjten 12.00-19.30, t&é mérkurén dhe t& premten 9.00-16.30,
€ shtunén e fundit t& muajit dhe gjaté Dités sé Suksesit né orén
9.00-13.00.

Beograd, Success Day: 19.3.2011., 28.05.2011., 25.6.2011.,
24.9.2011.09., 26.11.2011

Trainime:

13.3.2011 Novi Sad (Seminar — ,Ditét e Aloes)

3-5.6.2011 Zlatibor (takim i menaxheréve)

Zyra e Nishit: 18000 Nis, Utitelj Tasina 13/1.,

tel.: +381 18 514 130, +381 18 514 131.

Orari i hapjes: t& hénén dhe té enjten 11.00-19.00,

né ditét e tjera té punés 9.00-17.00, té shtunén e fundit té
muajit dhe gjaté Dités sé Suksesit né orén 9.00-13.00.

Drejtori i rajonit: Branislav Rajic.

Numrat i telefonit té specialistéve mjek:

Dr. Biserka Lazarevi¢ dhe dr. Predrag Lazarevié:

+381 23 543 318

Té martén né orén 13.00 16.00 dhe té premten né orén
14.00-16.00 presin thirrjet tuaja pér konsultim.

I MALI | ZI

yra e Podgoricés: 81000 Podgorica, Serdara Jola Pileti¢a 20.
tel. +382 20 245 412, tel./fax: +382 20 245 402.

Orari i punés: té hénén: 12:00 — 20:00. Né ditét e tjera té
punés: 9:00 — 17:00. E shtuna e fundit e ¢do muaji éshté dité
pune. Orari i punés: 9:00 — 14:00.

Drejtori i rajonit: Aleksandar Dakié

Numri i telefonit i specialistes mjek: Dr. Laban Nevenka:
+382 69 327 127

SLLOVENIA

Zyra e Ljubljanés: 1236 Trzin-Ljubljana, Borovec 3.,
tel.: +386 1 562 3640.

porosi e produkteve: mobil: +386 40 559 631,

tel: +386 1 563 7501

Hapur: Héné 12.00-20.00

Marté, Mérkuré, Enjte, Premte, 9.00-17.00

Adresa e magazinés sé Lendavait: 9220 Lendava, Kolodvorska
14.. tel.: +386 2 575 12 70, Fax: +386 2 575 12 71,
e-mail: forever.living@siol.net.

Hapur: Héné- Premte 9.00 - 17.00

Drejtori i rajonit: Kepe Andrej

Numri i telefonit té specialistéve mjek:

Dr. Arbeiter Miran: +386 4142 0788

Ljubljana, Success Day: 28.5.2011, 19.11.2011
Trainime: Trainim me fillestarét (Andrej Kepe)
Borovec 3, 1236 Trzin

21.02.2011. ora 11.00 dhe 28.02.2011. ora 16.00

m

s

KROACIA

Zyra e Zagrebit: 10000 Zagreb, Trakos¢anska 16.
tel: +385 1 3909 770; Fax: +385 1 3909 771
Zagreb, Trakoscanska 16., Té Héné dhe t&¢ Mérkurén ora 18-19
Zyra e Rijekés: 51000 Rijeka Strossmayerova 3/A.
Orari i hapjes: € hénén dhe té enjten: 12.00-20.00;
t€ martén, t€ mérkurén dhe té premten 09.00-17.00
tel: +385 51 372 361, +mobil: +385-91/455-1905
Drejtori i rajonit: Dr. Laszlo Molnar

Numri i telefonit té specialistéve mjek:

Dr. Ljuba Rauski Naglic, mobil: 091 51 76 510

NE ditét teke né orarin 16.00-20.00.

Opatija, Success Day: 14.5.2011, 15.10.2011
Trainime:

Rijeka, Strossmayerova 3 a.,

Té Hénén dhe té Enjten, ora 18-19

SHQIPERIA

Zyra e Tiranés: Tirané, Reshit Collaku 36.

tel/fax: +355 42230 535.

Drejtori rajonal: Attila Borb4th,

Drejtori i zyrés: Xhelo Kicaj, tel/fax: + 355 694066811,
e-mail:Flpalbania@abcom.al

Kontaktim ne diten e punes: 9-13, 16-20, te dielen 9-13
Tirana, Success Day: 20.3.2011.03, 20.11.2011.11.20.
Trainim me fillestarét né Qendrén e FLP, Tirana

6-7-8.2.2011 ora 11.00-13.00 dhe 17.00-20.00
19-20-21.3.2011 ora 11.00-13.00 dhe 17.00-20.00
23-24-25-4.2011 ora 11.00-13.00 dhe 17.00-20.00
% BOSNIA-HERCEGOVINA
Zyra e Bijelinés: 76300 Bijeljina, Trg D. Mihajlovi¢a 3.,
tel: +387 55 211-784, +387 55 212-605, fax: +387 55 221 780.
Orari i hapjes né ditét e punés: 9.00-17.00.
Drejtori i rajonit: Dr. Slavko Paleksi¢
Zyra e Sarajevés: 71000 Sarajevo, Akita Seremeta do br. 10.,
tel.: +387 33 760 650, +387 33 470 682, fax: +387 33 760 651.
Orari i hapjes: & hénén,  enjten, & premten: 09.00-16.30, té
martén, t&é mérkurén: 12.00-20.00. Né cdo té shtuné té fundit té
muajit (dité pune) organizojmé njé Dité Suksesi mini né zyrén e
FLP-s.

Drejtoresha e zyrés: Enra HadZovié
Bijeljina, Success Day: 26.2.2011, 10.12.2011
Sarajevo, Success Day: 9.4.2011

6 KOSOVA

Pristiné Rr. Uck br. 94.
tel.: +381 38 240 781, +377 44 50 3911
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TUNDE HAJCSIK & ANDRAS LANG
SENIOR EAGLE

7SUZSA VARGA ADAM NAGY & BRIGITTA B:E_LENYI NAGYNE EVA VARADI
SENIOR EAGLE

RENATA ZSIDAI ZOLTAN TOTH JANOS TOTH
& JUDIT HORVATH

DR ADRIENNE ROKONAY LASZLONE DOBAI IZABELLA SZUCS-ZACHAR
& DR PETER BANHEGYI & LASZLO DOBAI & ZSOLT ZACHAR



v rome %M@

mbarosh universitetin, se vetém késhtu do t¢ kesh njé vend té sigurté pune dhe jo shumé

¢ réndé!” Dikur kjo ishte deri diku e vérteté. Por tani éshté vetém njé kujtim nostalgjik,
dbe s’ ka asgjé ¢ pérbashkét me realitetin e shekullit 21 — e tashmja dhe e ardhmja qé mund té
planifikohen duben kérkuar tjetérkund e né njé formé krejt ndryshe. Rrugén gjithkush e zgjedh
veté. Disa t¢ rinj mjafiohen me até qé i mbajné prinderit. Shumé jané mbérthyer né shkallét e té
punésuarit ndérsa 1€ tjeré si sipérmarrés. Por ajo qé kané té pérbashkét t¢ gjithé kéta éshté frika gé
u tingéllon né tru: DERI KUR?

ﬁ 1€ kané thené ty apo ti veté femijve 16 tu: "Meéso me zell, 1€ kesh njé profesion té miré, ¢

Nieriu ka gjithnjé friké nga ajo mbi té cilén nuk mund t¢ ndikojé. Ka friké nga rruféja, ka
[riké nga permbytja e lumenjve, nga thatésira, nga sémundjet e nga vdekja — por ka friké nga
[flakja nga puna, nga papunésia, nga falimentimi i sipérmarrjes, nga nxjerrja nga shtépia, nga
bankat qé mund ti marrin shtépiné, apo makinén pér krediné. Ka friké nga shteti gé gjithmoné
vetém kérkon, por qé té jep gjithnjé e mé pak. Nqse tashmé je né pension sigurisht a di sa merr si
SShpérblim” pér 40 vjet puné. Popullsia e Europés po plaket me shpejtési. Né shumé vénde ka njé
problem té madh se si mund 1 paguajné pensionet, dhe éshté vértet njé shqetésim né rritje sigurimi
i kétyre t¢ ardhurave né té ardhmen kur njé numur gjithnjé e mé i vogél i té rinjve ju dubet 1&
mbajné njé numur gjithnjé e mé ¢ madh té 1é moshuarve.

Nyse i tani je i punésuar, dhe ndofia ¢ quan veten me fat, sepse deri muajin e ardhshém e
ardhmja jote éshié e sigurté, vallé a merr saktésisht até gé meriton dhe gé ke menduar? Askush nuk
éshité i gézuar pér njé kontraté pune me afat té perkohshém, por déshirojmé qé té kemi njé kontraté
me afat té pakufishém’. Po, pér fat t¢ keq, formulimi éshté pa ekuivoke dbe plotésisht i sakté. Ky
éshié realiteti i vérteté, sepse ajo qé mendon ti (vénd pune i sigurté, gé té zgjat pér shumé kobé deri
né pension) nuk ekziston mé, dbe nuk do ta giesh né asnjé kontraté — kurre.

Nuk jam i sigurté né se do té pélgejé sot , por miqésohu me até qé pas pak kobe do ta adhurosh,
sepse fshin si me fshesé frikén ténde, té siguron ty dbe familjes ténde qetésiné, lumturine, siguriné
e imagjinuar dhe t¢ déshiruar, me njé shumé eurosh qé rritet vértet shumé, me njé té ardhme té
miré qé mund t¢ planifikohet dhe parashikohet: Ky éshté Vetshérbimi Forever.

Vénd pune i sigurté prej 33 vjetésh né afro 150 vénde té botés; tashmé prej 14 vjetésh e stabilizuar
edhe né rajonin toné; né datén 15 t¢ ¢do mujai, kurré me asnjé dité vonesé, merr ,,pagesén” e
sigurte, me ,njé kontraté pune” me kohé t¢ pércaktuar nga sot deri né ditén e fundit té jetés ténde
né kété boté; me njé ,pension” t¢ sigurté dhe té trashéqueshém , njé honorar i veganté mujor, gé
mund té rritet vazhdimisht dbe e gjitha kjo e ka emrin - Forever.

Tibor Radéczki
SOARING MENAXHER
DREjTOR RAJONAL
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Né rubrikén toné Késhilla pér produktet Sonya /-\\(

¢do muaj biznesmenet dhe biznesmenét e
Foreverit do ti ndibmojmé me késhilla pér
trajtimin e lékurés, receta pér bukuriné dhe
truke té kozmetikés, me qéllim qé prej kétyre
produkteve té marrin rezultatin mé té miré.

USHQYERJA DHE MBROJTJA E LEKURES

Lékurén toné e prekin shumé faktoré démtues té jashtém: drité dielli e forté dhe reflektuese, i ftohti, era, tym
duhani, smog i qytetetve. Né dimér vecanrisht shumé e démton era e ftohté akull, ajri i ftohté qé than Iékurén
e fytyrés dhe té duarve, klima tepér e thaté, ndérsa ményrat e ngrohjes té banesave e pérkeqgsojné edhe mé
tej situatén. Prandaj duhet té sigurojmé marrjen né nivelin e duhur té vitaminave A-, C-, E-, D-,, beta karoten,
flavonoide, selen, kompleksin e vitaminave B-, IEndét minerale, yndyrnat e pangopura. Té pérdorim kozmetiké
cilésore, qé nuk na bén alergji, & pérmban perberes natyralé bimoré, qé e ushgejné, e mbrojné dhe e I€né té
ajroset I€kurén dhe nuk bllokojné poret. Kozmetika e Foreverit i pérgjigjet kétyre kérkesave, sado e ndjeshme té
jeté Iékura joné. Perdorimi i tyre rekomandohet pér ¢cdo lloj I€ékure dhe pér ¢fardo moshe.

Produktet e rekomanduara jané: kompletet Fleur de Jouvance dhe Sonya Skin Care Kit, Alpha-E Factor, R3
Factor, Aloe Lotion, Aloe Moisturizing Lotion

KOMPENSIMI | LENGJEVE

Né ¢do stiné, po késhtu edhe né dimér, pér ruajtjen e funksionimit normal té trupit ka réndési té jashtzakonshme
pérdorimi i léngjeve: té€ pimé ujé jo t€ gazuar me pérmbajtje té& ulét IEéndésh minerale, té& pimé ¢aj kurativ, té
shmangim pijet freskuese té sheqgerosura dhe té gazuara. Né fund té dimrit kurat e mundshme té pastrimit té
organizmit dhe té uljes né peshé nuk do té jené rezultative ngse nuk konsumojmé c¢do dité té paktén 2 litra I1€ng.
Produktet tona té rekomanduara jané: Uji mineral i pa gazuar ,Sirona”,Caj Aloe Blossom Herbal Tea

EDHE PAK LEVIZJE

Lévizja sistematike e trupit i bén miré jo vetém trupit, por ndihmon edhe né luftimin e efekteve t& démshme té
stresit. Vrapi, slita, skité apo edhe thjeshté njé shetitje né ajrin e freskét t& dimrit jané té mira pér kété géllim. Gjaté
zhvillimit t& sporteve né dimér t& mos harrojmé mbrojtjen nga dielli, hidratimin e thellé , mbrojtie mé té forté té
buzéve dhe pjesén rreth syve.

Produktet tona té rekomanduara jané: Aloe Sunscreen, Deep Moisturizing Cream, Forever Alluring Eyes, Aloe
Lips

EDHE PAK NGROHTESI

Sauna, apo infrasauna mund té béjné gudira: ato shérbejné si mbéshtetje pér largimin e helmeve nga trupi,
pérmirésimin e garkullimit t& gjakut, dhe kané efekt pér tendosjen e Iékurés. Mund té aplikohet edhe 2-3 heré né
javé. Pas férkimit té Iékurés té ngrohur dhe té€ zbutur té fytyrés dhe té trupit thithet mé miré edhe kozmetika e
vendosur nga jashté dhe shfrytézohet né raport mé té miré nga trupi.

Produktet e rekomanduara jané: Isfungjeri i férkimit, Forever Aroma Spa Collection apo Bath Gelee, Aloe Scrub,
Aloe Deep-Cleansing Exfoliator

TENDOSJA E LEKURES

Sa mé i miré té jeté garkullimi i gjakut té€ organeve, aq mé e pértériré, me aftési mé té mira rigjeneruese paragqitet
|€kura, Iéndét ushqyese gé konsumojmé hyjné dhe dalin mé miré né geliza , dhe ajo éshté mé e freskét, dhe mé e
gjallé. Shumé mé e miré éshté aftésia kuruese dhe aftésia e ruajtjes t€ njomésisé té Iékurés. Me garkullimin e miré
té gjakut né fibroblaste prodhohen kolagen dhe elastin mé shumé dhe mé me cilési dhe kéto ndikojné né ményré
vendimtare né tendosjen dhe elasticitetin e [ékurés

KESHILLA: Edhe né diellin e dimrit mund té perdoren kremi yné i natés apo edhe kremérat hidratues, vecanrisht
ngse géndrojmé shumé jashté. Lirshém mund té pérdorim edhe fondatinat qé sigurojné njé mbrojtje shumé té miré
té |ékurés!



Népérmjet kombinimit t& perbersve té
vecanté, zotéron veti t¢ mbledhjes té
poreve dhe kondicionimit té Iékuré. | perzier
me xhelin e pastér té Aloes dhe me Aloe

o NIGHT e
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|

Pakéson shfagjen e rrudhave. Polisaharidet dhe
|éndét ruajtése té njomésisé né vetvete ruajné
gjaté kété njomési. Lipidet natyrale, gliceridet e
embrionit té grurit, vaji i jojobés dhe bérthamave
té kajsisé rregullojné ekuilibrin yndyré/ujé

té I1ékurés, ndérsa kolagjeni dhe elastina e
hidrolizuar pengojné shfagjen e rrudhave.

Activatorin gé permban allantoin marrim njé
pérzierje (maské) té shkélgyer pastrimi dhe

hidratimi té Iékurés.

Krahas Aloes

pérmban ekstrate

bimore lajthie

pér tonifikim, si

dhe kolagjen dhe
allantoin pér hidratimin e Iékurés.
Largon mbetjet dhe vajin gjaté
pastrimit té fytyrés, si dhe gelizat e

vdekura té lékurés.

Locion i pasur me

zbutés té Iékurés,

me Vitaminé A- C-

dhe E, gé forcojne,

ristrukturojné , dhe mbledhin poret e
|8kurés poshté makiazhit. ndihmon
né ruajtien e hidratimit bazé té
|ékurés.

I E&

ALOE FLEUR DE JOUVENCE

Njé nga setet mé té efekishme té trajtimit t€ bukurisé me xhelin e

pastér dhe té stabilizuar t& Aloes bashkuar me plotsues elastin

dhe kolagen té pastér té hidrolizuar dhe e plotésuar edhe me

komponenté shumé té efektshém té hidratimit dhe ruajties té
njomésisé té lékurés.

Me disa pika té kétij pastruesi largohet
ndotja dhe makjazhet e I€kurés. Eshte
antialergjik, ka vleré pH neutrale dhe
éshté me efekt hidratues.

Léng i vecanté pastrues dhe
hidratues gé perbéhet nga xheli
i Aloes té stabilizuar dhe nga
allantoina. Pérmban enzima,
aminoacide, dhe polisaharide.



TRAINIME 2011 — HUNGARIA

DATA EMERTIMI VENDI GRUPI

Shkurt 26. 10- Megastart Eger BERKICS TEAM -
Janarzo. Start/Tavoliné e rrumbullakté me mjekét Miskolc HALMI TEAM
Mars 20. Start Miskolc HALMI TEAM

Start kolc HALMI TEAM
Start/Tavoliné e rrumbullakté me mjekét Miskolc HALMI TEAM
Start Miskolc HALMI TEAM
Shkurt 26-27 Trainim Hortobdgy HALMI TEAM
Trainim Hortobdgy HALMI TEAM
Trainim Hortobdgy HALMI TEAM

gdo t& mérkuré 18-

G

Hapur pér té gjithé Nefelejcs utca HALMI TEAM
Hapur pér té gjithé Szondi utca HALMI TEAM —

RMAN TEREZIA

Cdo té enjte 18- Hapur pér té gjithé Miskolc HALMI TEAM

G Hapur pér té gjithé Debrecen HALMI| TEAM

Cdo té mérkuré 18- Hapur pér té gjithé Nyiregyhaza HALMI TEAM

Janar 8. 14-18 Takim me fillestarét Salgdtarjdn LAPICZ TEAM

Mars 5. 14-18 Takim me fillestarét Salgdtarjan LAPICZ TEAM

Qershor 4 14-18 Takim me fillestarét Salgdtarjan LAPICZ TEAM

Korrik 9. 10-16 Mega Start Salgdtarjan Mivel6dési Kozpont LAPICZ TEAM

Gusht 6. 14-18 Takim me fillestarét Salgdtarjan LAPICZ TEAM

Tetor 8. 14-18 Takim me fillestarét Salgétarjan LAPICZ TEAM

Dhjetor 10. 14-18 Takim me fillestarét Salgdtarjdn LAPICZ TEAM

Mars 12-13. Trainim 2 ditor Siofok DR. MILESZ SANDOR/SENK HAJNI TEAM
Maj 7-8. Trainim 2 ditor Siéfok DR. MILESZ SANDOR/SENK HAJNI TEAM
Shtator 3-4. Trainim 2 ditor Siéfok DR. MILESZ SANDOR/SENK HAJNI TEAM
Néntor 26.-27. Trainim 2 ditor Siéfok DR. MILESZ SANDOR/SENK HAJNI TEAM
Shkurt 6. Trainim Nefelejcs utca DR. MILESZ SANDOR/SENK HAJNI TEAM
Maj 8. Trainim Nefelejcs utca DR. MILESZ SANDOR/SENK HAJNI TEAM
Korrik 3. Trainim Nefelejcs utca DR. MILESZ SANDOR/SENK HAJNI TEAM
Gusht 7. Trainim Nefelejcs utca DR. MILESZ SANDOR/SENK HAJNI TEAM
2. oktober Usposabljanje Nefelejcs utca DR. MILESZ SANDOR/SENK HAJNI TEAM
Cdo té héné 18- Hapur pér té gjithé Nefelejcs utca DR. MILESZ SANDOR/SENK HAJNI TEAM
Mars 26. Trainim Adyliget VAGASI ARANKA TEAM

Trainim 2 ditor ok

Q Trainim 2 ditor ok

Néntor 5-6 . Trainim 2 ditor Siofok
START Trainim ondi utca
START Trainim Szondi utca
START Trainim ndi utca
START Trainim Szondi utca

START Trainim i utca

START Trainim Ii utca

Dhjetor 4. START Trainim Szondi utca

Shkurt 26. 10-16 Start pér fillim biznesi Szondi utca 5. terem OandSTEAM
Start per fillim biznesi Szondi utca 5. terem OandSTEAM
Start pér fillim biznesi Szondi utca 5. terem OandSTEAM
Start pér fillim biznesi Szondi utca 5. terem OandSTEAM
Start pér fillim biznesi Szondi utca 5. terem Oand STEAM
Start pér fillim biznesi Szondi utca 5. terem O and STEAM
Takim i grupit O and STEAM

30 Takim i grupit OandSTEAM

Shtator 23.17.30-19.30. Takim i grupit OandSTEAM

Néntor 25 19.30 Takim grupi OandSTEAM

Cdo Enjte 18-20 Udhézime né puné Szondi utca 5. terem O and S TEAM

Mars 26. Takim grupi Gyula Lukdcsi Agnes és dr. Németh Endre team

Maj 7. Takim grupi Gyula Lukdcsi Agnes és dr. Németh Endre team

Gusht 13. Takim grupi Gyula Lukdcsi Agnes és dr. Németh Endre team

Shkurt 19-20. Fluturimi shgiponjave té reja Hortobagy Lukdcsi Agnes és dr. Németh Endre team

Qershor 25-26. Fluturimi shgiponjave té reja Hortobagy Lukdcsi Agnes és dr. Németh Endre team

Néntor 26-27. Fluturimi shgiponjave té reja Hortobdgy Lukécsi Agnes és dr. Németh Endre team

Shkurt 19. 10-14 START-Trainim Kisvarda Tordainé Szép Irma - 6 igazgatdi team

Prill 9. 10-14 START-Trainim Kisvdrda Tordainé Szép Irma - 6 igazgatdi team |

Korrik 2. 10-14 START-Trainim Kisvarda Tordainé Szép Irma - 6 igazgatdi team

Gusht 27. 10-14 START-Trainim Kisvdrda Tordainé Szép Irma - 6 igazgatdi team

Tetor15.  10-14 START-Trainim Kisvarda Tordainé Szép Irma - 6 igazgatdi team |

Cdo javé té enjten 18-19.30 Prezantim produktesh dhe plan marketingu FLP Szeged Haim team |
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, LUI TEAM P

Gdo té enjte 18- Trainim Szentendre LUI TEAM

Njoftime O dhe S : Szépné Keszi Eva, Bognar-, Téth-, Keszler Ollds-, Grupi Gulyas
Informacion mé té ploté kérkoni nga linja e sipérme
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FLP TV — TELEVIZIONI | FOREVERIT

Né jeten e TV FLP fillon njé periudhé e re: ndryshohet pamja, struktura e
emisionit. TV FLP deshiron ti pershtatet kerkesave té kohés, por qéllimi themelor
- per tju a transmetuar spektatoreve informacionet pér produktetet dhe biznesin,
natyrisht mbeten té pa ndryshuara.

Zhvilluam njé teknologji té tille, me té cilén kemi mundesite transmetuar
drejtdrejt Super Rally dhe Rally Europian nga té gjitha pikat e tokes, té gjithe
bashkepuntoret e FLP-s né bote. Tani po punojme pér té realizuar krahas
transmetimit origjinal edhe né gjuhen hungareze dhe serbe.

Programin e emisionit né té ardhmen do ta gjeni né internet, dhe né kete menyre
aktualitetet, intervistat, lajmet e reja arrijne mé shpejt tek ju. Sekuencat filmike
té Diteve téSuksesit, ju keni mundesi ti shikoni né emisionin e javes ge do té
pasoje. Ne pergatisim gjithashtu edhe film portret, me distributoret gé kane arritur
rezultate madheshtore, pér tu njohur me jeten e tyre té pérditeshme.

Do té déshironim tju ndihmojmé né punén tuaj, prandaj mirépresim mendimet
tuaja gofshin kéto edhe kritika, qé té mund tju ofrojmé programe mé té
pélgyeshme dhe mé té mira né cilési dhe né formé.

Té gjithe bashkepuntoreve ju urojmé shikim té kéndshém té programeve _
té TV FLP!

Sandor Berkes
FLP TV

W, -

LUB ESHTE I HAPUR CDO TE PREMTE
DRA 19°° NE LOKALIN SASFESZEK R R
MUZIK LIVE  JU PRESIM ME URI A

Informohuni né www.sasfeszeketterem.hu

Sugjerojme prenotime: tel. 36 1 2915474
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13-19. 04. 2011.
WIEN-MUNICH
TE KUALIFIKUARIT - WORD RALLY

HUNGARIA
MIKLOS BERKICS
FERENC TANACS & FERENCNE TANACS

SERBIA
VERONIKA LOMJANSKI & STEVAN LOMJANSKI




TOP
DISTRIBUTORS
2010

HUNGARIA (S SERBIA {0
MIKLOS BERKICS ﬁ STEVAN LOMJANSKI DHE
VERONIKA LOMJANSKI

an

KROACIA "4 BOSNIA - HERCEGOVINA : SLOVENIA g
TIHOMIR STILIN VASILIJE NJEGOVANOVIC ! TOMISLAY BRUMEC DHE
DHE MAJA STILIN ANDREJA BRUMEC

FOREVE _-,"3:;...
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"Kurorézimi i planit t&€ marketingut té Foreverit €shté programi Profit Sharing. Pra sipas planit t&¢ marketingut po pér
até puné paguhesh dy heré. Sipas dispozitave, pas nivelit t¢ menaxherit , ndértuesit e rrjeteve gé jané aktiv ¢do
muaj, mbi té ardhurat mujore u ofrohet edhe njé bonus vjetor ekstra. Le té& b&het ky program stimulimi realitet pér
endérrén e gjithkujt! Shumé suksese té gjithéve!”

Miklés Berkics - menaxher diamant-zafir, anétar i Klubit té President

drogrami Proﬁt
e njé bonus i

orté. Ky stimul
pania njé pjesé

té fitimite pér té, gé prej saj té
mund té n aj, sikurse tashmé éshté

i né librin e Profit Sharing
ar - 31 Dhjetor.

KESHILLAT ME TE MIRA SE SI MUND TE KUALIFIKOHESH PER PROFIT SHARING:

- Né fillim ndérto njé rrjet t&é miré konsumatorésh, gé t& mund té realizosh génien aktive ¢cdo muaj. Vetém késhtu
mund té ruash statusin e distributorit aktiv qé éshté kusht i pergjithshém i stimulit.

- Pérgéndrohu tek 5 bashkpunétoré dhe ndihmoiji ata qé té ndértojné dhe forcojné biznisin e tyre dhe linjén e
poshtme té tyre.

- Ndihmoji kéta 5 bashkpunétoré qé ¢do muaj né rrjetin e konsumatoréve té tyre té arrijné njé xhiro 2-6 piké.
- Qé ju té kualifikoheni pér Profit Sharing, duhet té jeni Menaxher i Pranuar!

- Ndihmoji ata 5 distributoré gé té béhen edhe ata menaxheré.

- Kualifikohu pér programin stimulues té blerjes té autoveturés!

- Ngse tashmé ke né linjén direkte njé apo mé shumé menaxheré atéhere ju duhet té kualifikoheni ¢do muaj gé
nga arritja e nivelit t&¢ menaxherit edhe pér Bonusin e Drejtuesit .

- Qé té kualifikohesh pér Profit Sharing, gjaté periudhés té kualifikimit duhet té
grumbullosh gjithsejt 700 piké jo-menaxheriale, nga té cilat 150 piké duhet té
Vijné nga té regjistruar té rin;.

- Pérveg késaj né linjén e poshtme té paktén njé menaxher (nuk éshté
e domosdoshme gé té jeté né linjén direkte) i cili gjaté periudhés té
kualifikimit duhet duhet té arrijé xhiron prej 600 pikésh.

Hollési té tjera gjenden né faqgen e distributorit t&¢ menusé Stimuj né:
www.foreverliving.com
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FJALA E PERSHENDETJES 0 o ILONA VARGANE DR. JURONICS \
DR. SANDOR MILESZ | I DHE GEZA VARGA
ODREJTOR | PERGJITHSHEM | SOARING MENAXHERE
. il DREJTUES TE PROGRAMIT

I
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v Erd
"\ AI, F 5
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SI TE KESH SHUME BLERES
NE RRJETIN TEND?
TIBOR ELIAS
SOARING MENAXHER
KLUBI | CONQUISTADOREVE, f};
KUALIFIKIMI | MENAXHEREVE, i
DOREZIMI | TARGAVE FLP,
BEKTERIA E MIRE, NE VENDIN E DUHUR MENAXHERET DREJTUE REZULTATI I NDERTIMIT
DR. ZSUZSANNA TOTH-BARANYI TE PERDITSHEM TE RRJETI
SENIOR MENAXHERE TAMAS BUDAI
SOARING MENAXHER
KUALIFIKIMI | .
SUPERVIZOREVE DHE
ASSISTANT MENAXHEREVE
!
- i
NDERTIM I v__RULLSHi-i 1 RRJETEVE TE NleMQJMi-i NJERITJETRIN!
NE FOREVER FERENCNE TANACS DHE FERENC TANACS
EDIT SANDORNE KADAR DHE ZSOLT SANDOR SENIOR MENAXHERE

MENAXHERE

GJATE GJITHE DITES TE TAKIMIT, DISTRIBUTORET E NDERUAR MUND TE BLEJNE NGA TE GJITHA LLOJET E PRODUKTEVE TE FOREVERIT

JU MIREPRSIM TE GJITHEVE ME DASHURI NE OREN 10.00 NE SALLEN E AKTIVITETEVE ,, SYMA” (1146 BUDAPEST, DOZSA GYORGY UT 1.)
FEMIJVE TE MOSHES 3-8 VJEG GJATE KOHES TE AKTIVITETIT JU SIGUROHET SALLE LOJRASH, PA SHPENZIME DHE NEN NJE KUJDES TE VECANTE PROFESIONAL
JU UROJME NJE DITE TE GEZUAR DHE ARGETUESE! RUAJME TE DREJTEN E NDRYSHIMIT TE PROGRAMIT.
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