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V svojibh mislih éuvam pesem z naslovom
Invictus Williama Ernesta Henleyja:
Nepremagljiv

Iz teme, ki obdaja me,
neskoncno &rna, jarek glub,
zahvalim vsem bogovom se
za moj nepremagljivi dub.

V krutem primezu razmer
se zdrznil nisem, ne ihtel,
Se vdati groznjam venomer
s krvavo glavo nisem smel.

In onkraj joka, jeze, spet
gle sence tam se skrivajo,
a strah tegob teh krutih let
prevzel me ni in me ne bo.

Za ozka vrata ni mi mar,
za spisek grehov brez meja.
Usode svoje gospodar,
krmar sem svojega duba.

Krmar svojega dubha

edno so nam dane nove priloznosti. Novi dnevi, meseci in

leta prinasajo nove perspektive, ki nam omaogoéajo napredek v

Zivljenju, dajejo nam moznosti za pridobitev novih znanj, to
pa nas posel popelje v neverjetne visave. Kaj pa takrat, ko nam zadeve
ne gredo od rok? Ali lahko zacnemo vedno znova? Ali lahko upamo na
boljse case tudi, ko nam Zivljenje prinasa neprijetne stvari, ko se nase
podjetje obrne v nepravo smer?

devetnajstega stoletja zacel svojo sreco iskati v puséavskem delu Severne
Arizone. Zaradi hudega pomanjkanja vode je moral poskrbeti za
zalivanje svojih posevkov. Zato je Bushman s prijatelji zajezil bliznji
potocek in se nadejal, da mu bo jezerce dalo dovolj vode.

Vzemimo za primer zgodbo kolonista Johna Bushmana, ki je konec ?’
f

Vendar pa jez ni deloval. Iz leta v leto so ga vedno znova zgradili,
vode pa od nikoder. Vendar pa John ni dovolil, da bi ga obviadalo
razoéaranje. Zavedal se je sicer dejstev, da naravnih sil ne moremo
usmerjati po svoje, labko pa obvladujemo nekaj: nas pristop do tezav.

Nekega dne, ko se je jez znova sesul in povzrolil novo razolarange, je
Bushman zapisal:

»fez je spet prebit. Vendar nismo izgubili volje. «

Nauk zgodbe Johna Bushmana govori 0 modi in viziji. Zanj pojem
»predaja« ne obstaja. Pri premagovanju tezav so mu pomagali
potrpegljivost, pogum in odlocenost; koncno je uspel iz puséave ustvariti
rodovitno prst. Ker je bil John gospodar svoje usode in kapitan svoje
duse.

Verjamem, da so nam labko Johnove izkusnje oziroma njegova zgodba
nauk, ki ga labko uporabimo tudi v svojem poslu. Uspeha se ne sme
meriti izkljucno z dosezki. Velikokrat nas prav energija, ki jo vlagamo
v nov zaletek, popelje po nasi poti in nas naudi dragocenih znanj.

Ce ste maogole v preteklosti kdaj zalutili, da je usoda zbrisala vase sanje
in cilje, podobno kot je voda izprala Johnovo jez, vam Zelim, da bi
vam novo leto dalo novibh moci za ponovno postavitev temeljev. Vsak
dan, vsak nov zacetek je priloznost za razvoj, upanje, da bo naslednjic¢
uspelo. Proces, ki vam omogoia uspesnost in razvoj posla, je sestavljen .
iz Stevilnih novih zacetkov. Naj bo leto 2010 Se uspesnejse, kot so bila
pretekla leta; bodite pogumni kapitani svoje duse. /
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Medtem ko sem zadnje dni v iztekajolem
se letu zalel zapisovati svoje sklepne misli
v tem letu, so se pred menoj Ze zacele
prikazovati podobe bliznje prihodnosti.
Seveda je v primeru podjetja s stabilnim
ozadjem, kot je Forever MadZarske, veliko
laZje graditi pribodnost, kot v primeru
podjetij ki jih tarejo gospodarske tezave,
ki gradijo na polresnice in se razglasajo

za nase tréne tekmece. Gospodarskih
zakonitosti se ne da ignorirati, tako se
stevilo teh tekmecev iz leta v leto manjia,
vsako leto pa se spet pojavija nekaj novih,
ki se Zelijo pomeriti z nami. Lahko se
zanesemo na tri desetletja delovanja
Forever, ki se stalno razvija in daje varnost
milijonom po svetu. Forever Madzarske je
podjetje MLM z najvisjim prometom in
Stevilom sodelujolih v Evropi.

10 je sedanjost. Poglejmo, kaj vse Zelimo
razvijati v pribodnjem letu! V prvi vrsti je
to komunikacija, ulinkovitost in kakovost
prenosa informacij. Med prebiranjem
Januarske Stevilke nasega asopisa boste
dragi bralci verjetno hitro ugotovili, da
imate pred seboj bistveno spremenjen
Casopis visoke kakovosti. Ta sprememba
podobe je Ze del razvijanja kakovosti.

F OREVER

Nase naslednje komunikacijsko sredstvo je
televizija Forever ki sproti obnavlja svojo
programsko shemo, do konca leta 2010 pa
bodo vsi programi izdelani v kakovosti HD.
Gradimo studio FLP TV ki bo opremljen
tudi za neposredne prenose in reportaze.
Pripravljamo pa se tudi na zacetek
oddajanja nasega satelitskega programa.

Eden kljucev MLM je usposabljange,
osebnostni razvoj. Od zacetka januarja bodo
storitve nasega izobraZevalnega centra v ulici
Szondi na voljo nasim sodelavcem vse dni v
tednu. Najboljsi evropski strokovnjaki nas
bodo poucevali o marketinskem sistemu, o
teoriji vodenja in upravljanja, o osnovah
kozmetiine nege, o prakticni uporabi
kozmeticnib izdelkov in o mojstrskih
prijemih licenja. Ne zamudite te enkratne
priloZnosti!

V interesu razvoja najvisie komunikacijske
ravni smo vgpostavili sistem prenosa informacij
po mobilni telefoniji, s pomodjo katerega lahko
vsi sodelavci in kupci Forever Living Products,
veckrat dnevno in hkrati pridejo do informacij
0 prodaji, izdelkih, usposabljanjih, wvrstitvah,
delovnem Casu centrov, spremembah pravne
ureditve in drugih aktualnib vprasanjib
splosnega interesa.

Preteklost, sedanjost in prihodnost Forever
se naslanja na dejstva in realnost. Dragi
bralci, ne odlasajte ce Zelite svojim bliznjim,
prijateljem in ljubljenim zagoroviti varnost,
svobodo, fiziéno, dusevno in gmotno
blagostange, saj se nam ponuja prava
priloZnost za zaletek novega, veliko lepsega
skupnega leta.

Vsem bralcem in sodelavcem Zelim mirno,
srecno in cudovito novo leto.

Mi smo najboljsi na svetu, naprej
Forever Slovenije!

IR\

SANDOR MILESZ
DRZAVNI DIREKTOR
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SANJAJMO POGUMNO

Ob Dnevih uspeha je arena pravo mravljisce. Zdaj pa Se posebej! Hodniki so polni okrasenih
stojnic, ki se kar lomijo pod izdelki. Udelezenci so price enkratni pobudi.




rvi Zimski sejem FLP — ni mu zal ¢asa in energije;
P Forever predstavlja vso svojo ponudbo in zagotavlja

izjemno dobre pogoje, kar omogoca taksne pogoje za
razvoj posla kot e nikoli do zdaj.
Program je odprla skupina Makldri Sport Klub, katere ¢lanice
so prave mojstrice kolebnice. Ob prijetni glasbi so dekleta
preskakovala vrvi in lahkotno lebdela, kot da bi imela krila.
Program Dneva uspeha je povezovala soaring managerka
Hajnalka Senk, ki je kot prava gostiteljica za vsakega nasla
prijazno besedo. Na odru se ji je pridruzil drugi povezovalec
programa safirni manager dr. Adolf L. Késa. Izza odra ga
sprasujem, zakaj ga tako redko vidimo na odru, saj je prav
rojen za deske; njegova prisotnost privablja mnozice, njegov
glas in avra polnita duh s prijetnimi energijami. Izda mi
skrivnost, da bo predaval $ele, ko bo dosegel raven diamantno-
safirnega managerja. »Se prej moram delatil« mi pove kratko in
prepricljivo.
Managerka dr. Mdria Hocsi je v svojem predavanju
spregovorila o izjemno aktualni temi. Nastela je, s kaksnimi
izzivi se mora nas$ organizem spopasti v zimskem obdobju,
hkrati pa nam dala koristne nasvete za ohranjanje zdravja.
Seveda je poudarila pomen naravne in sonaravne prehrane ter
prehranskih dopolnil, ki so nam v pravo pomo¢ pri tem.
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Mikrofon prevzame neodvisni predavatelj
mednarodnega slovesa Bence Négrddi, ki ga

vsi dobro poznamo in pri¢akujemo. Duhovito
spregovori o sodobnih poslovnih razmerah in
moznostih za razvoj, ki so nam na voljo.

Naslednji moderator je dr. Endre Németh, ki

ob sodelovanju kolegov zdravnikov logi¢no in
didakti¢no neopore¢no predstavi izkusnje z izdelki.
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Prireditev se nadaljuje z uvrstitvijo
supervisorjev in assistant managerjev;
ob¢instvo seveda vse to spremlja z
navdusenim ploskanjem in s spodbujanjem.

Soaring managerka Mariann Szekér le

$e okrepi prazni¢no vzdusje. V svojem
predavanju spregovori o moznostih stalne
prenove in razvoja. Kot potrditev njenih
besed sledi serija uvrstitev. Kot simboli
uresni¢enih sanj in poslovnih ciljev se na odru
vrstijo ¢lani Kluba osvajalcev, managerji in
senior managerji, dobitniki avtomobilskega
programa in ve¢ sto uvrs¢enih na evropski
reli in v program profitne motivacije, katere
prireditev bo prihodnje leto v Londonu.
Teh je toliko, da je oder premajhen, da bi
hkrati sprejel vse. Ziv dokaz za razvoj posla.
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Tako je, to je treba proslaviti. Ob spremljavi plesne skupine
Positive Force sta nam prekrasne pesmi zapela Gabi Berkes in Olly.

Ko poslusamo besede soaring managerke dr. Terézie Samu, nam
postane jasno, da se vse za¢ne s sanjami. »Imejte pogum za sanjel« nas
spodbuja in prepricuje. V globini duse za¢utimo, da je temu nasvetu
treba prisluhniti.

Krog predavateljev sklene diamantno-safirni manager Miklés Berkics.
Njegovo predavanje je KLJUC za ob¢instvo. V neposrednem in posrednem
pomenu besede. Njegovo sporocilo nas bo e dolgo spremljalo.

Prireditev se sklene z uvrstitvijo mnoZice assistant supervisorjev.
Do odra se vije neskonéna kolona tistih, ki bodo prevzeli svojo prvo
priponko. Cestitamo jim in jim Zelimo $e veliko uspehov.



Opraviéilo reporterja

Pri urejanju oktobrskega clanka sta izostala

odlicna predavatelja, senior managerja Addm Nagy in
Brigitta Belényi. V didakticno izjemno uravnovesenem
predavanju, ki je enako vplival na éustva in razum, sta
predstavila, kako podvojiti posel. Njuna plesna predstava
pa je tudi estetsko oplemenitila njun nastop.
Huvala jima.
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ODPRTI ZA
NOVE [ZZIVE

Minilo je osem let, pa se zdi, kot da smo vceraj odprli
predstavnistvo FLP v Srbiji. Ponosni smo na delo in dosezke
preteklih osmih let, pred nami pa so sSe leta dokazovanja in
poslovnega uspeha. Vse najboljse za rojstni dan, FLP Srbije!

ostitelja seminatja ob rojstnem dnevu sta bila managerja
Biljana Pavlovi¢ in Milan Mitrovi¢ Pavlovié. Za prekrasnima
¢lovekoma je veliko trdega dela, dokaz za kakovostno delo

v nasem podjetju pa je prihod velikega Stevila sodelavcey, ki so prisli
skupaj s svojimi sponzorji, da bi proslavili obletnico delovanja podjetja.




Ob rojstnem dnevu je FLP-ju Cestital direktor srbskega obmodja,
manager Branislav Rajié¢. Ponosni smo na nase podjetje in njegove
zveste distributerje, ki s pridnim delom sami krojijo svojo poslovno
usodo, pri tem pa uzivajo maksimalno podporo podjetja. Pred nami je
veliko izzivov, novosti, ki jih uvaja naSe podjetje, pa potrjujejo, da smo
del izjemno stabilnega sistema.

Poleg rednih mese¢nih bonusov daje Forever moznosti udelezbe v
razli¢nih motivacijskih programih. Eden takih je evropski reli, ki bo
prihodnje leto marca v Londonu. Na odru Doma sindikatov smo
prisréno Cestitali sodelaveem, ki so se uvrstili na ta dogodek in bodo
krenili na pot za London.

Vedno nas veliko stane, ¢e se zoperstavimo narayi; zato spostujmo in
uporabljajmo vse, kar nam blagodejnega ponuja, saj bomo tako ohranili
svoje zdravje in kakovost Zivljenja, je'v svojem predavanju poudarila
senior managerka dr. Dusica Tumbas. Le od nas je odvisno, ali jih
bomo redno in trajno uporabljali. Hvala dr. Tumbasovi za odli¢no
predavanje.

Znanje, ki smo ga pridobili, pretvarjamo v izkusnje, ki so vodilo vsem,
ki potrebujejo pomo¢ ali nasvet. Dolgoletna uporaba visokokakovostnih
izdelkov FLP je resila Stevilne tezave. Zahvaljujemo se safirni managerki
dr. Mariji Ratkovi¢, ki je izjemno poznavalsko povezovala del
programa, posvecenega predstavitvi izkusenj z nasimi izdelki.




Motivacijski programi FLP so veliko prispevali k uvrstitvam, ki so sicer
posledica pridnega skupinskega dela sodelavcev in sponzorjev. Prisréno smo
Cestitali novim supervisorjem in assistant managerjem ter jim zazeleli $e veliko
uspehov v poslovnem in zasebnem Zivljenju.

V nasi druzbi je najpomembnejsi dober zacetek, kar pomeni, da nam zadeve
ne bodo uspevale, ¢e sami ne bomo zadovoljni uporabniki izdelkov. Poleg
tega je dober zacetek pomemben tudi zaradi sodelavcev, NDP in drugih
motivacijskih programoyv, ki jih ponuja nasa druzba. V naravi nasega posla je
predaja pozitivnih izkusenj drugim sodelavcem. Dejansko je to temelj Forever,
je povedala senior managerka Marija Nakié. Svojo odlocitev dajemo na vrh
prioritet, potem pa storimo vse, da bi svoje zastavljene cilje tudi dosegli.

Ob samem zacetku posla je pomembno, da se zavedamo tega, da opravljamo
to delo izklju¢no zaradi nas samih in svojih sanj. Vizije in sanje se bodo
scasoma ob pridnem delu tudi uresnicile. Soaring managerka Dragana
Janovié je svoje izkusnje v mreznem marketingu FLP prelila v izjemno
predavanje in dala natanéne podatke o tem, zakaj, kako in kaj delati. Pozitivna
energija, nas pristop in podzavest nas bodo pripeljali do zastavljenih ciljev.

Obstaja zvezda, ki Ze ve¢ kot tri desetletja traja na zabavni sceni Srbije in
vsega Balkana; sodec po energiji, ki jo napaja, bo $e dolgo prisotna. Legenda
zabavne glasbe Miroslav Ili¢, veliki prijatelj Forever, je se enkrat odprl svojo
duso in zapel v veselje vseh prisotnih sodelavcev ter s tem prispeval k temu, da
je bilo vzdusje na nasi obletnici Se bolj slavnostno in e bolj veselo.

Vse, kar je potrebno za uspeh, se lahko nau¢imo, nam sporoca safirna
managerka Marija Burus. V nasem podjetju sicer ne poznamo ¢arobne
formule, lahko pa najdemo odgovor na vprasanje, kako uspeti. Uspe$ni smo
lahko le, ¢e bomo skupaj delali s sponzorjem. Veliko je ljudi, ki bi ceno uspeha
radi placali po tem, ko so e dosegli uspeh. Ce boste le dve leti delali tisto, kar
drugim Se na misel ne pride, boste v prihodnosti lahko delali vse tisto, o ¢emer
vecina ljudi le sanja. Hvala nasi safirni managerki za odli¢no predavanje.
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Eden izmed klju¢ev uspeha je predstavitev, saj je to edini nadin za
predstavitev podjetja in posla, ki ga opravljamo. Najboljse so predstavitve
na domu v majhni in izbrani druzbi, ugotavlja diamantni manager Stevan
Lomjanski. Posnemajte svoje sponzorje, sledite ideji in nac¢elom poslovanja,
dosezek pa bodo tocke, s katerimi ustvarjate bonus. Cisto in preprosto,
odli¢en recept za klju¢ni ¢len Forever, torej brez dvoma je to predstavitev

izdelkov.

Vedina ljudi Zivi Zivljenje v lazeh, $e posebej, ko premisljujejo o tem, kam in
zakaj gredo. Vedno nekaj obljubljamo sebi, potem pa prelagamo tisto, kar se
nam zdi pretezko, zapleteno, naporno, torej vse, kar zahteva delo. Medtem
pa Cas in Zivljenje minevata. Spreminjati sebe pomeni biti pripravljen na
nove izzive, posle in na dosezke. Prihodnost s FLP je zanesljiva, je prepri¢ana
diamantna managerka Veronika Lomjanski. Predsodki o mreznem
marketingu so bili vedno kamen spotike pri gradnji uspesne Zivljenjske
kariere, vendar je vse to mogoce premagati, ¢e bomo samostojni in ¢e bomo
premagali svoje strahove.

Krona promocije kozmeti¢ne kolekeije Sonya je bil izbor deklet in zensk,
ki najucinkoviteje uporabljajo in predstavljajo kozmeti¢ne in negovalne
izdelke nasega podjetja. Zirija ni imela lahkega opravila, ko je morala izbirati
med kandidatkami, ki so se resni¢no izkazale pri uporabi in predstavitvi
negovalne in dekorativne kozmetike Sonya. Najuspesnejsim dekletom Zelimo
veliko uspehov pri nadaljnjem delu in upamo, da bo tudi nasa kandidatka
prisotna, ko bomo zastopali naso regijo na londonskem reliju.

A

Cestitamo nasim novim assistant supervisorjem za dosezene izide; dobimo
se spet 23. januarja 2010 v Beogradu.

Vsem sodelavcem Zelimo prijetne praznike.

Branislav Rajic
Regionalni direktor

SUCCESS DAY V BEOGRADU
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EVROPSKI RELI
& PROFIT SHARING

LONDON 2010

DATUMI IN TERMINI

CAS RELIJA:
PETEK, 5. MARCA 2010
SOBOTA, 6. MARCA 2010

Podobno kot na prireditvi Evropski reli & Profit Sharing leta 2009 v Malagi bodo uvrstitve Profit Sharing oba dne-
va prireditve. To¢en program prireditve $e ni na voljo, verjetno pa bo podoben programu lanskega relija v Malagi, v
petek od 13.00 do 19.30 in v soboto od 13.00 do 18.30.

Po temeljitem premisleku smo se odlo¢ili, da na tem reliju ne bo sprejema za uvr$éene. To zagotavlja vec prostega
Casa udelezencem in skupinam, ki si lahko v soboto zvecer organizirajo prosti program po Zelji.

MESTO

Mesto relija: Arena Wembley. ki je od londonskega mestnega sredis¢a oddaljena dvanajst kilometrov in je lahko
dosegljiva z londonskim metrojem, vlakom avtobusom oziroma z avtomobilom. Naslov spletne strani: http://www.
wembley.co.uk/Wembley_Arena.htm.

INFORMACUJE

Uvr$¢ene na Evropski reli prosimo, naj nam najpozneje do 15. januarja pisno sporocijo namero o udelezbi in po-
datke povabljenega gosta*, in sicer na e-naslov flpbudapest@flpseeu.hu. Podatki, ki jih pricakujemo, so: ime, $ifra
in raven uvrstitve.

*Vabljeni gost: Evropski reli $teje za »motivacijsko potovanje«, zato omogoca udelezbo dveh ljudi. Ce pri statusu
distributerja ime zakonca ni navedeno oziroma Ce se zakonec ne more udeleziti potovanja, omogoca podjetje
udelezbo za drugega cloveka, ki ustreza starosti in pogojem za sponzoriranje, da potuje kot spremljevalec uvrséenega
distributerja. Potovanja tudi pri tem reliju ni mogoce prenesti na drugega cloveka.

VSTOPNICE ZA RELI
Vstopnice omogocajo udelezbo na programih obeh dni.
Za tiste, ki se ne bodo uvrstili, omogo¢amo nakup vstopnic od decembra.

ONLINE INFORMACUE
Evropski reli in Profit Sharing 2010 najdete na Facebooku na uradni spletni strani Forever Living Products. Prepro-
sto se prijavite v Facebook, najdite Forever Living Products« in za informacije o reliju kliknite na Events (Dogodki).

'
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LETALISCE
Ce nam bodo do 15. januarja 2010 pisno sporodili (ipbudapest@flpseeu.hu) ¢as prihoda/odhoda oziroma stevilko
poleta, bomo za uvrscene na 2. in 3. raven organizirali transfer z naslednjih letalis¢:

LONDON HEATHROW
LONDON STANSTED
LONDON LUTON

HOTELI

Uvrsceni bodo nameséeni v naslednjih hotelih:

HILCTON ON PARK LANE HOTEL
GROSVENOR HOUSE HOTEL
GROSVENOR SQUARE HOTEL
HILTON PADDINGTON HOTEL

Vsi hoteli so v sredis¢u Londona oziroma v blizini Park Lane. O razporedu po drzavah vas bomo obvestili po koncu
kvalifikacijskega obdobja oziroma po tem;, ko bomo Ze poznali natanéno $tevilo udelezencev.

VREME
To je London, Anglija, ki je znana po dezju, torej se pripravite. Temperatura zraka bo 3—10 °C; s seboj ponesite
topla oblacila in seveda tudi deznik!

0 LONDONU
Splo$ne informacije o Londonu, znamenitostih mesta in o hotelih za tiste, ki niso dosegli 2. in 3. ravni:
heep://www.visitlondon.com.
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& PROFIT SHARE
OSEBA ZA STIK: ZSUZSANNA PETROCZY PRIJAZNO VAS VABIMO V

E-NASLOV: FLPBUDAPEST@FLPSEEU.HU ’ LONDON!
TELEFONSKA ST.:269-5370/106. : :
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CONQUISTADOR

CLUB

MADZARSKA SRBIJA, CRNA GORA

1. PREDRAG SLJIVIC
JASNA SLJIVIC

2. STOJANKA LOTRIJAN
VUCINA SIMONOVIC

3. STEVAN LOMJANSKI
VERONIKA LOMJANSKI

4. VESNA KUZMANOVIC
SINISA KUZMANOVIC ~
5. DRAGANA JANOVIC

MILOS JANOMIC

6. MIODRAG U NOVIC
OLGA UGRENOVIC

7. DR. DUSANKA TUMBAS

LAN MITROVIC PAVLOVIC
LJANA PAVLOVIC

9. SNEZANA LOZAJIC DIMITROVSKI
HRISTO DIMITROVSKI

10. DANIELA OCOKOLJIC

J NC TANACS
FERENCNE TANACS

5. SZILVIA LIPP
MIHALY MOLNAR

6. JOZSEENE HAIM
JOZSEF HAIM

7. LASZLO SULYOK
TUNDE KOKENY SULYOKNE

8. ISTVAN KASA
ISTVANNE KASA
9. AGNES KLA]J

10. ZSOLT FEKETE
NOEMI RUSKO . ’

& . |
- _
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DESET NAJUSPESNE]JSIH DISTRIBUTERJEV
IZDELKOV NOVEMBRA 2009 -
OSEBNE IN NEMANAGERSKE TOCKE

HRVASKA BOSNA-HERCEGOVINA SLOVENIJA

1. SUBHIJA MUSTAFIC
SAFET MUSTAFIC

GORAN GARIC
DR. GORAN FRANJIC
LARISA BAHTIJAREVIC

DR. NEDIM BAHTIC
BELMA BAHTIC

ZORAN NJEGOVANOVIC
1. : JICPAVLETIC 7. DR. GORDANA CURCIC
8. DR. BRANO KATANIC
BILJANA KATANIC

9. MIRKO BABIC
NADA BABIC

10. RADOJKA JOVANOVIC
ZARKO JOVANOVIC

AR I

2y

DASA HOFSTAT
MARKO JAZBAR

. JOZEFA ZORE

3. ZLATKO JUROVIC
SONJA JUROVIC

4. TIHOMIR STILIN
MAJA STILIN . KARMEN SLIBAR
5. JASMINKA PETROVIC . PETRA SMILJANIC

MIRKO PETROVIC MARKO SMILJANIC
6. MANDA KORENIC | 7. DANICA BIGEC

ECIO KORENIC
B 8. KSENJA BATISTA
7. DUBRAVKA CALUSIC
9. RINALDA ISKRA

ANTO CALUSIC
LUCANO ISKRA

8. SILVANA GRBAC
VIGOR GRBAC 10. DARJA PRESKER

9. ANDREA ZANTEV

10. DUSAN DRASCIC
MARIJA DRASCIC
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Tamds Bir6 in Didna Biré
(Dr. Sindor Milesz)

.

Arpad Hegedds in

Piroska Lukdtsi Hegedtisné

(Zoltdn Bodndr in Agota T6th Bodndrné)
Istvdn Lantos in Rendta Juhdsz

(Ervin Hegediis in Timea Ponyi Hegedisné)

AGERJA
ZOR)

Janos Bognér (Tamds Bird in Didna Bird)
Miria Csapé in Zsolt Kdsa

(Istvdn Kdsa in Istvinné Kdsa)

Dr. Istvdanné Fullér

(Gyorgyi Tauber Hegyiné in Péter Hegyi)
Dasa Hofstitter in Marko Jazbar
(Andrej Kepe in Misa Hofstirter)

Mihély Horvith in Ibolya Unghy

(Istvdn Lantos in Rendta Juhdsz)
Annamdria Szlics Keneseiné (Tamds Budai)
Szildrd Kathi (Nagy-lvin Csaba in Zita
Kovdcs Nagy-Ivdnné)

Stojanka Lotrijan in Vuéina Simonovié¢
(Predrag Sljivic in Jasna Sljivic)

Tamids Orbdn (A}’pdd Hegedliis in Piroska
Lukdtsi Hegedtisné)

Zsolt Pataki in Eva Pataki (Ldszlé Kovdcs
in Anita Galgdezi)

Predrag Sljivi¢ in Jasna Sljivi¢ (Vesna
Kuzmanovié in Sinisa Kuzmanovic)
Déniel Szabics (Jdnos Zilabi in

1ldiké Csdthy Zilahiné)

Zoltdnné Szildgyi in Vojislédv Konstantinovic

(Istvdnné Szldnyi in Istvdn Szldnyi)
Nikoletta Varadi (Agne: Klaj)

Jénos Zilahi in Ildiké Csdthy Zilahiné
(Katalin Matos)

0 DOSEGLI

Anna Acél

Jézsef Andriska

Agnes Berta in Gyula Incze

Istvdnné Bongyik in Istvin Bongyik
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Istvdn Bongyik

Attildné Csoba dr.

Tijana Damjanovi¢

Dr. Judit Végh

Edit Dobszai Gloiberné in Jend Gloiber
Orsolya Judit Gorbics

Liszl6 Kiszely

Erika Kozdk Kristéné

Tlona Pillar

Liszl6 Rosta

Dragana Stevanovi¢

Antal Szabics

Sasa Torlakovié

Monika Schreiber Valencsicsné in Ede Valencsics

Krisztina Ban

Jézsef Bagd

Bajkovi¢ Sonja in Bajkovi¢ Nenad
Réka Bakai

Brigitta Csapé Baracsiné

Gyuldné Berényi

Miria Bereck

Bodor Gdborné in Bodor Gébor
Boszordd Nandor

Jelena Bozidarevi¢

Cséki Péter

Csap6 Gyuldné

Czibula Néra

Czinkota Viktéria

Czizel Noémi

Bernadett Demendi

Dordevi¢ Ljiljana in Dordevi¢ Branislav
Dzodan Milica

Levente Fazekas in Erna Viszket
Baldzs Fullér

Dr. Gydngyike Balat Gyarmatiné
Dusica Hajduk in Aleksandar Hajduk
Zoltdn Csaba Hajké

Kérolyné Herédi-Szabé

in Kdroly Herédi-Szabé

Ili¢ Malisa in Ili¢ Verica

Zorica Janié¢

Sédndor Juhdsz in Andrea Juhdsz
Brigitta Kifer

Veronika Kddas in Levente Siposs
Géborné Kecskés in Gdbor Kecskés
Gébor Kiss

Istvdinné Koczka

Hajnalka Valencsics Kormosné

in Ferenc Kormos

Ilona Kovics in Ferenc Strommer

Kinga Kovics

Péter Koviacs

Viktor Kozma

Tamads Krivinger

Krsti¢ Miroslav in Krsti¢ Snezana

Kuhari¢ Mirjana

11diké Bottydnszki Lovészné in Imre Lovdsz
Lucic Janja

Gergely Madaras

Gybrgy Majoros in Eva Majoros

Tamdsné Majoros in Tamds Majoros
Gyuldné Marschalké in Gyula Marschalké
Marianna Novik Medéné

Gdborné Meské in Gdbor Meské

' Andrisné Mikola

Jovanka Miladinovié

in Dragoljub Miladinovi¢

Marica Mil¢anovi¢ in Zoran Mil¢anovié
Mirjana Milosevi¢ in Slobodan Milosevi¢
Jénos Istvdan Mizera

Attila Mucsi

Orsolya Nddasdi

Irena Nagyova

Andrea Nagyova

Lilla Nedeczky

Istvdn Nyiri

Onodi Viktoria

Emdgke Pap

Tiborné Papp in Tibor Papp

Rita Pavlovics

Aniké Brém Poldné in Ferenc Pold
Gyorgy Popucza in Enikd Kévéri

Darja Presker

Vesna Rajici¢

Olivera Rankovi¢ in Zarko Rankovi¢
Istvanné Schreiber in Istvan Schreiber
Sebez Jelena

Slibar Karmen

Srok Dolores

Tibor Stefin

Erika Szabé

Bélintné Szabé in Bélint Szabé
Zsuzsanna Lele Szabéné

Julia Szalai

Laszl6 Szarka in Liszléné Szarka

Imréné Szepesi

Bedta Szildgyi

Annamdria Szommer

Andrea Krinszki Sziicsiné in Istvan Sziicsi
Sandor Takdcs in Sdndorné Takdcs
Szilard Torok in Adrienn Miké Torokné
Attila Téth

Janos Wagensommer

Viktéria Windisch

Biljana Zivanovi¢ in Aleksandar Zivanovi¢
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SKUPAJ NA POTI USPEHA

ZMAGOVALCI PROGRAMA
ZA SPODBUJANJE
NAKUPA OSEBNEGA
“VTOMOBILA

1. RAVEN

Cecilia Sz8l18si Addmné in Istvén Addm
Jézsefné Baké in Jézsef Bakéd

Nikolett Baldzs

Anita Balogh in Tamds Siile

Andris Banhidy

Zoltin Becz in Ménika Becz

Daniela Bodnir

Zoltin Botka in Zoltinné Botka

Zséfia Gergely Czeléné

Il1diké Csepi in Gdbor Kovécs

Gyorgy Csuka in dr. Ibolya Bagoly
Bilint Géza Csiirke in Bdlintné Csiirke
Attila Dobsa in Ménika Csdki Dobsiné
Goran Dragojevi¢ in Irena Dragojevi¢
Tibor Elids

Dr. Zoltdn Farddy in dr. Zoltdnné Farddy
G4borné Farkas in Gdbor Farkas

Didna Fittler

Anton Gajdo in Olivia Gajdo

Eva Krisztina Geczd

Zsoltné Geczd Lszl6 in Zsolt Geczd Liszlé
Andrea Gecse

Gergely Zséfia in Dr. Reindl Ldszlé
J6zsefné Haim in Jézsef Haim

Tiinde Hajcsik in Andrds Liang

Vilmos Halomhegyi

Jézsef Heinbach in dr. Erzsébet Nika
Rita Hofbauer in Gdbor Gavalovics
Melinda Jancsik

Jozefa Zore

Zsolt Joz6 in Judit Molnar

Dr. Albertné Kdlmdnchey in dr. Albert
Kédlmdnchey

Dr. Lajos Kardos in Erzsébet Hossz dr.
Kardosné

Istvdn Kdsa in Istvinné Kdsa

Vince Kemenczei in Krisztina Tamdsi
Meéria Oll6s Keszlerné in Arpdd Keszler
Adam Kibédi in Eméke Otos

Arpéd Kis-Jakab in Ibolya Téth Kis-Jakabné
Agnes Klaj

Sonja KnezZevi¢ in Nebojsa Knezevi¢
Péter Knisz in Edit Knisz

Gyuldné Kovics in Gyula Kovécs

Miarta Koves

Jadranka Kralji¢-Pavleti¢ in Nenad Pavleti¢
Ilona Tasnddi Kulcsdrné in Imre Kulcsir
Tibor Lapicz in Orsolya Lenké Lapiczné
Dr. Predrag Lazarevi¢ in
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dr. Biserka Lazarevi¢

Kdroly Lérdnt in Edina Téth Lérdntné
Lészl6 Gydrgy Lukécs

Dr. Zoltin Lukdcs in Erzsébet Kiss dr.
Lukdcsné

Istvin Major in Beatrix Kovics Majorné
Péter Mayer

Istvinné Mésziros

Branko Mihailovi¢ in Marija Mihailovi¢
Istvanné Miklds in Sdndor Tasi
Mirjana Mi¢i¢ in Vilmo§ Harmos
Viktbria Mohdcsi

Kldra Kalcsu Molndrné

Szilard Mrakovics in Eméke Csordds
Jézsef Mussé in Erika Lupsa Muss6né
Addm Nagy in Brigitta Belényi Nagyné
Gabriella Nagy in Jézsef Mdrkus
Zoltén Nagy in Agnes Czunds Nagyné
Marija Naki¢ in Dusan Naki¢

Rendta Zsidai Olevolgyiné

Ilona Orosz in dr. Zsolt Gonczi
Liszléné Orosz

Imre Papp in Aniké Péterbencze

Tibor Papp in Tiborné Papp

Dr. Miria Pavkovics

Tamds Radics in Eva Poreisz

Tibor Radéczki in dr. Ilona Gurka
Zoltin Ramhab in Judit Ramhab
Gabor Rith

P4l Rezvdn in Judit Kerek Rezvanné
Zsolt Réth in Timea Gregin Réthné
Rébert Rudics in dr. Ibolya Czinderics
Rudicsné

J6zsef Rusdk in Rozdlia Rusdk

Patricia Rusdk

Siklésné dr. Révész Edit és Siklés Zoltin
Dr. Rendta Steiner

Tihomir Stilin in Maja Stilin

Laszlé Sulyok in Tiinde Kékény Sulyokné
Zoltan Szabados in Emese Mikus Szaba-
dosné

1ldiké Szabé

Péter Szabd

Dr. Tamdsné Szabé in dr. Tamds Szabé
Mdria Szeghy

Jénos Székely in Déra Juhdsz
Marianna Szekér

Ferencné Széplaki in Ferenc Széplaki
Erika Tandcs

Ferenc Tan4cs in Ferencné Tandcs
Bedta Tasnddy in Zoltdn Voros

Gizella Téglds

Lészl6né Térmegi in Liszlé Térmegi
Endre Tordai in Irma Szép Tordainé
Timea Téth

Dr. Dusanka Tumbas

Lajos Turi in Zsuzsanna Dobé
Miodrag Ugrenovi¢ in Olga Ugrenovi¢
Mikulas Vareha

Zsuzsa Varga

Raména Visnovszky in Gdbor Bognér
Laszlé Vitkéd

Ildiké Zakar
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Gizella Botis in Marius Botis

Ibolya Tiinde Csdszdr

Gabriella Dominkd

Zsolt Fekete in Noémi Ruské

Klira Hertelendy

Ilona Illyés

Dragana Janovi¢ in Milo§ Janovi¢
Milanka Milovanovi¢ in

Milisav Milovanovié¢

Daniela Ocokolji¢

Dr. Marija Ratkovi¢

Tiinde Révész in Liszl6 Kovdcs

Zsoltné Rézsahegyi in Zsolt Rézsahegyi
Dr. Edit Révész Siklésné in Zoltdn Siklés
Eva Keszi Szépné in Mihély Szép

Téth Csaba

Géza Varga in

dr. Ilona Juronics Vargdné

3. RAVEN

Miklés Berkics

Biré Tamds és Biré Didna

Andrés Bruckner in dr. Terézia Samu
Tamds Budai

Marija Buru$ in Bosko Burus

Zsolt Fekete in Noémi Ruské

Istvdn Halmi in Rita Mikola Halminé
Terézia Herman

Csaba Juhdsz in Eniké Bezzeg

Dr. Adolf L. Késa

Agnes Krizsé

Zsolt Leveleki

Stevan Lomjanski in Veronika Lomjanski
Dr. Endre Németh in Agnes Lukdcsi
Zoran Ocokolji¢

Hajnalka Senk

Dr. Katalin Pirkhoffer dr. Seresné in dr.
Endre Seres

J6zsef Szabé in Jézsefné Szabd

Jdnos Tamds in Jdnosné Tamds

Istvdn Téth in Mdrta Zsiga

Séndor Téth in Edina Vanya

Istvan Utasi in Anita Utasi

Aranka Vdgisi in Andrds Kovics
Rébert Varga
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D, da nam eden najuspesnejsih

aditeljev mreze ni zanimiv zaradi
jegove preteklosti. Gotovo pa je Se
zanimivejsa njegova prihodnost.

Nekoc si do razli¢nih ljudi pristopal kot
reporter, danes kot graditelj mreze.

Ti uspeva?

Bi rekel. Lazje je, ko me tudi ljudje bolj
zanimajo (vedno ni bilo to tako). Danes
sam izbiram, s kom Zelim delati, res pa je,
da pri izbiri sodelujejo tudi samo zivljenje,
poslovna nacela in metoda dela.

Ali moras biti odprt in dostopen, ce si zZelis
uspesen posel?

Da, vendar v tem primeru ne gre za
prisilo. Ce se Zeli$ dobro pocutiti v
zivljenju, se mora$ nauciti sprejemati sebe,
okolis¢ine, druge ljudi.

Sprejeti sebe? Ko te gledam, se mi zdi, da
si v »celemc.

Mislim, da je z nami vse v redu, ¢e
napredujemo, se razvijamo, ¢e nas pot
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vodi tja, kamor smo namenjeni. Tudi
pri meni je tako, vendar se je moral
zgoditi osebnostni razvoj. Bil sem in $e
vedno sem trmast ¢lovek, ki sta mu bila
potrpezljivost in toleranca precej tuja. Se
vedno nisem preve¢ dober v teh zadevah,
vendar so se stvari za kak$no stopinjo
izboljsale. Vsako delo nas plemeniti,
gradnja mreze je druga¢na le toliko,

da se tu mnozi¢no pojavljajo cloveski
stiki, spremembe in uspehi. Pravzaprav
opravlja vlogo neke vrste katalizatorja

v pogledu zasebnega in poslovnega
zivljenja. Hitro lodi tiste, ki ne sodijo
skupaj, druge pa zbliZa. Verjetno bi tudi
samo zivljenje storilo enako, le veliko
pocasneje.

Torej se je spremenil tudi tvoj krog
prijateljev ...

V zatetku sem delal na radiu, televiziji,
imel sem svojo odvetnisko pisarno in

$e eno podjetje. Delal sem Stirinajst ur
dnevno, preve¢ ¢asa za prijatelje nisem
imel. Vasih smo $li z nekdanjimi sosolci
na pijaco ali vecerjo. Tezko je ohranjati
prijateljstva ¢e se ne potite skupaj na
bojis¢u. Na igris¢u za kosarko je laZje, tam
smo odvisni drug od drugega. Tudi pri
poslu je podobno, boriti se moramo tudi
za drugega: gre za zaveznistvo, katerega
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¢lani se odlodijo hoditi v isto smer. Ne

le zato, ker nam je cilj vie¢, ampak tudi
zato, ker je skupaj lazje. Seveda pa to
pomeni tudi, da je treba v¢asih premagati
marsikatero oviro. Tudi lastne predsodke,
stereotipe. Podobno kot drugi sem neko¢
tudi sam imel popolnoma drugaéno
mnenje o tej dejavnosti.

Ali ste imeli na zacetku ve< tezav kot
danes?

Ko sem sam zadel, je bilo le $e malo
odprtih vprasanj. Podjetje je delovalo
ze pet let, imelo svoje nepremicnine in
bilo eno najve¢jih druzb, ki se ukvarja
z mreznim marketingom. Za alojo vero
je sicer $e marsikdo menil, da je to ime
deklice iz sose$¢ine, danes pa je vsem
jasno vsaj to, da gre za zdravilno rastlino.
In to je dobro. V tem pogledu je lazje,
so pa seveda druge tezave. Ta zgodba
nikoli ni bila in nikoli ne bo preprosta
in lahka. Pojavijo se izzivi, jih re§imo in
ze prihajajo novi. Mogoce le druga¢ni.

Da bi se osvobodil stresnih naporov, si
pred osmimi leti zacel nekaj novega. So
se razmerja kaj spremenila?

Da. Danes sem na primer vstal opoldne.
Tega si prej nisem mogel privoséiti.
Poleg tega lahko svoj ¢as na¢reujem. Ker

brez mene prej zadeve niso delovale, sem
lahko kve¢jemu le ohranjal neko raven,
danes lahko pri¢akujem razvoj. Moje
zivljenje pa je lazje tudi zato, ker nimam
vec zdravstvenih tezav, ni¢ me ne boli in
imam dovolj kondicije za premagovanje
naporov. Imam svoje konjicke in kar je
najpomembnejse, vidim svoje otroke. Ta
posel deluje tudi, ¢e me ni zraven.

Torej si dosegel vse, kar si Zelel.

Kje pa. To¢ko, do katere sem se odlo¢il
priti pred osmimi leti, sem zdavnaj
prestopil. Ko dosezes doloceno tocko, pa
vidis, da je mogoce iti $e naprej. Podobno
kot avtomobilske luci osvetlijo le prvih
trideset metrov, vendar ko prispes do

te tocke, svetijo tvoje ludi spet trideset
metrov naprej.

Torej ni koncne postaje.

Mislim, da je zelo nevarno, ¢e dosezes
svoj cilj. Meni se je to zgodilo, ko sem
dosegel raven direktorja. Za tistega, ki
to prvi¢ doseze, je to zelo pomembna
stopni¢ka. Meni je zelo hitro uspelo,
potem pa sem se teden, dva pocutil
popolnoma zani¢: naenkrat je vse
postalo prazno. Potrebujemo nekaj,
¢emur lahko sledimo, kar nam daje
spodbude. Tisti, ki Zivi brez ciljev, sploh
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ne Zivi. Saj ne mislim, da sem boljsi kot
taks$ni ljudje, mogoce sem imel sreco,
ker sem dojel, da je to pomembno, da je
treba naprej. Gotovo se bom $e vsaj dve,
tri leta trdo boril.

Kaj pa potem, bos kar pocival?

Ze zdaj bi lahko pocival, vendar je e en
resen izziv, ki mi ne da miru. Ce bi vsi
direkrorji gledali v isto smer, ¢e bi delali
tako, kot sem sam delal v letu 2009, bi
lahko postali prvi v svetovnem merilu.

Ali je jahanje tvoja stara ljubezen?

Ne bi rekel, osnove jahanja sem se zacel
uciti pred tremi leti, res pa je, da se
danes resno ukvarjam s tem $portom. Ce
vozi§ avtomobil, je vse odvisno od tebe.
Konj je nekaj drugega; zadeva deluje

le ob sodelovanju. Tudi pri sodelavcih

ni namen, da bi uresnicil le svoje Zelje,
ampak naj delajo po svojem prepricanju,
po svoji odlo¢itvi, sicer nikoli ne bo
dosezkov.

Takoj prepoznas ljudi, v katerih je skrita
priloznost?

V dveh, treh mesecih se Ze pokaze, ali

je clovek pripravljen delati. Vztrajnosti
ne potrebujes zato, da bi dosegel raven
direktorja, ampak je vprasanje, kaj po
tem, ko to raven dosezes. Prave uspehe
lahko dosezes le s tistimi, ki so vsaj tako
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dobri ali pa e boljsi kot ti. Seveda pa
nasa lastna omejenost vpliva tudi na
priloznosti skupine, ki jo vodimo.

»Vztrajnosti ne potrebuges,
da bi dosegel raven
direktorja, ampak je
vprasanje, kaj po tem, ko
to raven dosezes. «

Sinova Benedek in Domonkos sta stara
enajst oziroma sedem let.

Sta ti podobna?

Sta neverjetna fanta in oba sta mi Cisto
podobna. Moja vloga oceta je sicer
specifi¢na, vendar jima zagotavljam
varnost in dajem ves svoj ¢as, ki mi

je na voljo. Verjetno ju lahko nau¢im
marsicesa, kar jim bo v pomo¢ v
zivljenju.

Kaksno je tvoje Zivljenje brez

ludi reflektorjev in vsedrzavne
priljubljenosti?

Tisto je bolj skodilo kot koristilo.
Marsikdo ni verjel, da je tudi sam
sposoben tistega, kar sem sam dosegel,
mislili so, da mi je uspelo zato, ker sem bil
tisto, kar sem bil. Prav nasprotno: uspehe

je dalo to, kar sem postal.

Ali ti je lahko slediti in te posnemati?
Brez tezav. Vsak lahko doseze to, kar
sem dosegel jaz, le prebrati moras
toliko knjig, kot sem jih jaz, poslusati
toliko zgoscenk, kot sem jaz, pogledati
toliko DVD-jev, kot sem jaz, se
udeleziti toliko usposabljanj, kot sem
se jih jaz, in srecati toliko ljudi, kot
sem jih jaz. Le priden mora$ biti.

Tudi v kosarki, na radiu, televiziji ali v
odvetniski pisarni sem vedno delal ve¢
kot drugi. Zato sem tudi tukaj postal
prvi.

Tvoja pisarna je polna fotografij.
Plavas z delfini, ti na raftingu ali pa ko
plezas na skalo ... kar koli, samo da je v
gibanju? Strah, adrenalin, napetost?
Ne strah, strahu ne maram.

Pa te vidimo tudi na posnetku, ko sedis
na brdski Zeleznici ...

Joj, to sovrazim. Prav zaradi tega pa
tudi sedem vanjo, da bi premagal svoj
strah.

Kje se najbolje pocutis? Kjer bi najraje
zivel?

Moj brat je Ameri¢an, imam nemske
sorodnike, poslovno sem prisoten od
Avstralije prek Dubaja do Kanade;
kjer koli bi lahko zivel. Le od nas je
odvisno, kako se bomo pocutili.

V FOKUSU



i ['e
- \

f
]

Glede na tvoj stalen nasmeh bi rekli,
da se ti dobro pocutis.

Delal sem na tem. Prej sem bil
velikokrat potrt, vendar to kot spirala,
ki te potegne vase. Ne sme$ dovoliti.
Ce pride slab dan, se hitro odlo¢im
postoriti nekaj, kar me bo premaknilo
iz tega stanja. Posmehujem se lastnim
negativnim obéutkom ki tako izginejo.
Zivljenje je trdo, &e se ne bi smejali, bi
bilo vse prazno.

Kaj bos pocel leta 2010?

Dal sem si dve leti, da bi dosegel raven,
ki si jo Zelim. To pomeni, da ne bo
lahko. Sicer ne vem, ali je lahko $e bolj
napeto, saj sem ze tako prvi. Res pa je,

da bi lahko delal vsaj dvakrat toliko.

Ali res hoces delati dvakrat toliko

kot do zdaj?

Seveda, doseci zelim da bi nekateri
moji sodelavci krenili v programu
profitne motivacije, zato moram
podobno kot do zdaj hoditi pred njimi.
In ¢e najdem vsaj Se dva taka zmesanca,
kot sem jaz, je vse v Zivljenju urejeno.
Vendar pa morajo sami verjeti, da so
tega sposobni. Pred osmimi leti so o
meni govorili, da bom odsel tako hitro,
kot sem prisel. Da sem prehitro postal
uspesen.

Pa sem $e vedno tukaj ...

V FOKUSU



Aprila 2009 je zacel delovati
poseben zakljuceni potovalni klub
ALOE TRAVEL SERVICE (ATS).
Distributerji, ¢lani tega kluba, imajo
pravico od 20 do 50 odstotkov popusta
pri potovanjih.

— Distributerji, ki so dosegli vsaj 2 cc
ali vi$jo raven, lahko ¢lansko kartico
kupijo v pisarnah FLP. Clanarina na
osebo je 49 evrov letno.

— Od 22. oktobra 2009 prodajamo
namesto Travel Pack paket Travel
Touch v vrednosti 2,000 cc. Ta nov
paket poleg pravice nakupa ATS
vsebuje tudi ekskluzivna darila, ki

so vam bila do zdaj na voljo samo v
letovis¢ih Forever Resorts!

— Za prijavo je treba izpolniti preprosto
prijavnico, kamor vpiSete podatke in
naslov e-poste distributerja.

— Distributer se na spletni strani ATS
registrira s ¢lansko kartico in tako
postane ¢lan online potovalnega kluba.
— ATS je izbiral med ponudbami s 4,
5 oziroma s 6 zvezdicami najvedjih
zahodnoevropskih potovalnih agencij.
Menimo, da si nasi aktivni ¢lani
zasluzijo, da jim FLP omogoci
senzacionalna potovanja po izjemno
ugodnih cenah.

Podatki Aloe Travel Service za stik:
telefon: +36-70-434-3843

e-naslov: register@aloetravel.com

RESPONZORIRANIJE

Pravila responzoriranja so na voljo v 12.
poglavju nase Mednarodne poslovne
politike. Pomembno je vedeti, da
responzoriranje ni samodejni proces,
ampak se lahko izvaja le po predlozitvi
doloéenih izpolnjenih obrazcev (izjava
o responzoriranju, nova prijavnica)

b |

oziroma po tistem, ko je ugotovljenos i 1'-

da so izpolnjeni vsi pogojiza— &
responzoriranje. V nasprotju s poslovno
politiko ravna tisti, ki brez postopka
responzoriranja ponovno prijavi
sodelavca, ki je Ze registriran distributer.

INTERNET

Spostovane distributerje obves¢amo,

da lahko do informacij pridejo na dveh
spletnih straneh nase druzbe.

Spletna stran www.flpseeu.com je
stran nase regije in stran za vstop v
madzarsko spletno trgovino. Geslo za
vstop v spletno trgovino boste dobili

v nasih pisarnah. Na spletni strani so
dosegljive aktualne in starejse izdaje
naega Casopisa, do katerih pridete z
geslom »forever, nasa fotogalerija pa je
dosegljiva z geslom »success«.

Osrednja spletna stran ¢asopisa — tako
imenovana ameriska spletna stran www.
foreverliving.com — poroca o novicah

iz FLB mednarodnih povezavah in o
drugih koristnih informacijah. Na to
stran lahko zainteresirani vstopajo s
klikom na »Come in«, na distributersko
stran pa lahko vstopite s klikom na
»DISTRIBUTOR LOGIN«. Tu si
lahko ogledate aktualne podatke o vasih
tockah. Uporabnisko ime (LOGIN ID)
in geslo (PASSWORD), ki sta potrebna
za vstop na to stran, najdete v spodnjem
delu mese¢nega obracuna bonusov
(podjetniski obracun provizije).

Obracun bonusov na nasi domaci
strani.

Vsem sodelavcem, ki so pridobili geslo,
je mese¢ni obra¢un bonusov dosegljiv
tudi na spletu. O uporabi storitve
lahko preberete na distributerski
zaletni strani foreverliving.com.
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ou Tube. Hore O fice je
iz . orever You Tube, ki
' na naslovu h tp://www.
youtube.com/user/AloePod. Na njem
najdete videoposnetke o uvajanju
izdelkov FLP, predavanja vodilnih
managerjev in marketinske predstavitve
v razli¢nih jezikih. Kmalu bo odprt
tudi za urejanje besednih sporocil
oziroma dosegljiv tudi na blackberryju.

V povezavi s spletno podobo
distributerjev vas predstavniki
mati¢nega podjetja opozarjajo na
naslednje:

- na spletnih straneh se ne smejo
objavljati zdravniski/zdravilni
nasveti;

- na spletnih straneh se ne smejo
objavljati obljube, povezane s
prejemki oziroma z zasluzki;

- spletne strani morajo obvezno
vsebovati podatek, da je lastnik
spletne strani neodvisen distributer
FLP in da ne gre za uradno

stran FLP;

- na distributerskih spletnih stranch
se ne sme izvajati spletna prodaja.

Nadalje vas znova opozarjamo,

da skladno s to¢ko 14.3.3.5 nase
Mednarodne poslovne politike ni
dovoljena prodaja nasih izdelkov
na elektronskih trznicah/drazbah
(na primer Vatera, Tesz-vesz, E-bay
ipd.). Prosimo, da zgoraj navedeno
upostevate pri vseh spletnih objavah
in da pred objavo zaprosite za
dovoljenje pri nasi druzbi. Povezave
spletnih strani pricakujemo

po elektronski posti na naslov

fipbudapest@flpsecu.hu.




OBVESTILA

PROTI PRAVILOM!

Nikoli ne kupujte oziroma prodajajte izdelkov po drugih elektronskih
kanalih oziroma maloprodajnih enotah. Po pravilih Forever Living
Products namre¢ razli¢ni kanali elektronskih medijev $tejejo za
maloprodajne enote. Po veljavni poslovni politiki FLP je strogo
prepovedana distribucija oziroma razstavljanje izdelkov ali tiskovin v
maloprodajnih enotah. Elektronska distribucija izdelkov je dovoljena
izklju¢no prek spletne strani www.flpseeu.com!

KORISTNE INFORMACUE

Svojim distributerjem nase podjetje zagotavlja ve¢ na¢inov za
pridobitev informacij o podatkih o dnevnem prometu oziroma
stanju zbranih tock:

— Internetne informacije so vam na voljo v poglavju INTERNET
rubriki Obvestila.

— Informacije o to¢kah lahko dobite tudi v sistemu SMS, ki
uspesno deluje ze ved let.

— Prijazno vas pri¢akujejo tudi sodelavci nase telefonske
informativne sluzbe v osrednji pisarni v Budimpesti, ki vam bodo
prav tako radi posredovali podatke o zbranih toc¢kah. Sodelavci iz
Madzarske lahko o svojih to¢kah vprasate po telefonu +36-1-269-
53-70 oziroma +36-1-269-53-71, klic sodelavcev iz Hrvaske, Bosne
in Hercegovine, Slovenije, Srbije in iz Crne gore pa pri¢akujejo po
telefonski Stevilki +36-1-332-55-41.

Prosimo vas, da sprasujete le po svojih tockah oziroma o
poslovanju vasega podjetja!

Tudi v prihodnje prosimo spostovane distributerje izdelkov

za pravilno izpolnjevanje obrazcev; Se posebno to velja za
distributersko prijavnico, ki je dejansko pogodba, sklenjena

med distributerjem in FLP! Da bi se izognili nesporazumom, ne
sprejemamo popravljenih in nepodpisanih prijavnic in naroéilnic!
Sprejemamo le lastnoroéno podpisane pogodbe! Vsak drug
podpis Steje za ponarejanje javnega dokumenta!

Ni dovolj, ¢e spremembo imena ali naslova vpiSete na narodilnico.
V ta namen uporabite obrazec o spremembi podatkov!

Ce se o podjetniski proviziji zanimate prek pooblas¢ene osebe,
prosimo, da ta zaradi varnosti finan¢nih zadev predloZi osebni
dokument!

Na temelju mednarodne poslovne politike vsak distributer, ki
podpise prijavnico (pogodbo), pridobi pravico do nakupa izdelkov
po veleprodajnih cenah neposredno od FLP. Registriran distributer
postanete s prvim nakupom ob predlozitvi predhodno predanega in
z zigom opremljenega 2. primerka prijavnice.

NIX ONLINE

18:00 in 06:00
18:05 in 06:05

18:50 in 06:50

19:05 in 07:05

19:10 in 07:10

19:45 in 07:45

20:15 in 08:15
22:15 in 10:15

02;00 in 14-:00
02:10 in 14:10
02:30 in 14:30
02:45 in 14:45
03:30 in 15:30

04:05 in 16:05
04:25 in 16:25

Januar
Spored od 25.01. do 22.02.2010

Himna

Dr. Miria Hocsi
Varovanje organizma
v zimskih mesecih
Attila Pataki, Edda
Tvoje sanje, nas nacrt
Uvod v FLP
Supervisorji, assistant
managerji

1. del

Supervisorji, assistant
managerji

2. del

Mana,gerji, senior managerji
Tvoje sanje, na$ naért

Sportni klub Makldr
Kolebniski $portni kljub
Mariann Szekér

Nove priloZnosti v FLP
Supervisorji, assistant
managerji

Managerji, senior managerji
Irigy H6naljmirigy Koncert
Dériusz Heinbach: Izbira poklica
Dr. Terézia Samu

Imej pogum za sanje

05:10in 17:10  Miklés Berkics: Klju¢
05:35in 17:35  Gabi in Olly Berkes
www.flpseeu.com




NOVOSTI

Nas telecenter ima novo ZELENO
stevilko: 06-80-204-983.

Storitev je na voljo ob delavnikih med 12.
in 16. uro; klic je brezpladen.

Seveda pa lahko nas$ telecenter klicete tudi
na ze znane $tevilke: +36-1-297-5538,
36-20-456-8141, +36-20-456-8149

- KOLEDAR PRIREDITEV

BEOGRAD — Success Day: 23. 01. 2010
. BUDIMPESTA: — Success Day: 20. 02.
~ 2010; Success Day: 13. 03. 2010; Success
- Day: 22. 05. 2010; Success Day: 24. 07.
2010; Success Day: 11. 09. 2010.; Success
Day: 16. 10. 2010; Success Day: 20. 11.
2010; Success Day: 18. 12. 2010

NAROCANJE IZDELKOV

Kupci, ki se odlocdijo, da izdelkov ne
bodo nabavljali osebno oziroma po
pooblascencu, lahko izberejo naslednje
nacine narocanja:

— po telefonu, kjer vam bo nas sodelavec
podal to¢ne informacije o vrednosti
narocila, Stevilu tock in o stroskih
dostave: +36-1-297-5538,
+36-1-297-5539,

mobilni telefon: +36- 20-456-8141,
+36-20-456-8149,

~ zelena stevilka: +36-80-204-983
(brezplacen klic ob delavnikih med 12. in
16. uro)

— v SMS-u na $tevilko 0620-478-4732

— internetu na spletni strani

~ www.flpseeu.com

- Najpreprostejsa in najzanesljivejsa

resitev ne le v pogledu neposrednega
nakupa izdelkov, ampak tudi glede
evidence narodil. Je odli¢en instrument
za priporocanje izdelkov, saj je ponudba
privlacna za vse zainteresirane. Vrednost
tock posameznega narodila se v roku 24
ur pripise k zbiru vrednosti tock. Naso
spletno trgovino lahko obi$cete tudi
neposredno na naslovu www.flpshop.hu,
vrednost vasih tock pa lahko spremljate na
spletni strani www.foreverliving.com.

NAKUPI Z UGODNOSTMI

Nasi partnerji, ki so madzarski drzavljani,
- lahko provizijo, ki jim pripada po

~ osebnem nakupu, uporabijo kot bonus pri

i
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nakupu. Na vaso Zeljo se ta bonus odsteje
od kon¢nega zneska racuna, tako da se
vrednost racuna zmanjsa za znesek bonusa
in tako placate manj.

Postopek nakupa z bonusom:

1. Izjava. Ce Zelite izkoristiti moZnost

te vrste nakupa, morate podati izjavo na
posebnem obrazcu.

2. Nakup. Sistem bo vrednost bonusa
samodejno odstel od kon¢nega zneska
ra¢una. Vendar pa ta znesek ne more
preseci 35 odstotkov vrednosti kon¢nega
zneska racuna pri posameznem nakupu.
Ce je vrednost bonuso, ki ste jih zbrali na
vase ime, visja, bomo razliko upostevali
pri naslednjem nakupu, prav tako do 35
odstotkov vrednosti ra¢una; ta proces

se bo tako nadaljeval. Pri nakupovanju

z bonusom se morate vi oziroma vasa
pooblaséena oseba identificirati z osebnim
dokumentom.

3. Informiranje. K znesku, ki ga lahko
izkoristite, bomo 15. v mesecu dodali
bonuse, ki izhajajo iz nakupov preteklega
meseca. O aktualnem stanju bonusov boste
vi oziroma vasa pooblaséena oseba dobili
informacijo le ob predloZitvi osebnega
dokumenta. O podrobnostih vprasajte
svojega sponzorja oziroma nase sodelavce.

DOSTAVA NA DOM

Obves¢amo nase madzarske distributerje

o moznosti dostave paketa na dom. V

tem primeru boste vase narocilo prejeli v
najve¢ dveh dneh — ob dogovorjenem casu
— kjer koli po drzavi. Ce paketa ne boste
dvignili v 48 urah, bomo racun stornirali
in brisali pripadajoée tocke. Vrednost
narocenih izdelkov in stroski dostave se
pla¢ajo ob prevzemu. Ce vrednost narotila
presega 1 tocko, nase podjetje prevzame
stroske dostave.

KORISTNE INFORMACIJE

Prosimo spostovane distributerje izdelkov,
da k prijavnici tudi v prihodnje prilozite
kopijo podjetniske izkaznice — tudi za
nazaj — in kopijo potrdila o registraciji
podjetja pri dav¢ni upravi! Provizijo bomo
v prihodnje nakazovali le, ¢e boste prilozili
zahtevane dokumente! Nasi madzarski
partnerji, ki zahtevajo izstavitev racuna

na lastno podjetje, to lahko storijo le,

¢e nam posljejo potrebne dokumente

oziroma kopijo izpiska iz sodnega registra.

Podrobnejse informacije boste nasli na
oglasnih deskah v nasih pisarnah in tudi
sodelavci vam bodo radi odgovorili na vsa
vprasanja.

Telefonske stevilke zdravnikov
svetovalcev:

Dr. Gabriella Kassai 20/234-2925

Dr. Brigitta Kozma 20/261-3626

Dr. Laszl6 Mez8si 20/251-9989

Dr. Endre Németh 30/218-9004

Dr. Edit Révész Siklésné 20/255-2122

Telefonska stevilka nasega
neodvisnega zdravnika svetovalca:
Dr. Gydrgy Bakanek

20/365-5959

Izdelke Forever Living Products
trzimo s priporocilom Zveze
madzarskih zdravilcev.

NASA PREDSTAVNISTVA

Forever Living Products

* Center za usposabljanje:

1067 Budapest, Szondi utca 34.

tel.: +36-1-332-5956, +36-20-253-3614
Nosilec projekta: dr. Csaba Gothdrd

* Komercialna uprava Budimpesta:

1183 Budapest, Nefelejcs u. 9-11.

tel.: +36-1-291-8995, +36-20-465-6280
Komercialni direktor: Attila Fédi

* Regionalna uprava Debrecen:

4025 Debrecen, Erzsébet u. 48.

tel.: +36-52-349-657, +36-20-914-2945
Regionalni direktor: Kdlman Pésa

* Regionalna uprava Szeged:

6721 Szeged, Tisza Lajos krt. 25.

tel.: +36-62-425-505, +36-20-251-1712
Regionalni direktor: Tibor Radéczki

* Regionalna uprava Székesfehérvdr
8000 Székesfehérvir, Séstéi ut 3.

tel.: +36-22-333-167, +36-20-467-8603
Regionalni direktor: Tibor Kiss

Forever Resorts

* Hotel Kastély Szirdk 3044 Szirdk,
Petdfi u. 26. tel: +36-32-485-300,
fax: +36-32-485-285 ,

Direktorica hotela: Katalin Kirdly
Spletna stran: www.kastelyszirak.info

OBVESTILA MADZARSKIH PREDSTAVN_
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ODPRTO PISMO DRZAVNEMU DIREKTORJU DR.SANDOR|U MILESZU

Dragi Sdandor!

B
Oprosti, da te'!‘bfjim Dpismom motim prav zdaj, ko s koncuje Se eno leto.

» R . ¢ | -y e . Ly . v
Dovoli mi, da ti v imenu skupine madzarsko-ameriskih distributerjev FLP izredem zabvalo za tvojo dobrodusnost,
za pomod, ki jo dajes (dajete) predani skupini madzarskib sodelavcev, ki Zivimo Cez veliko luzo.

Se posebej zato, ker je dober oblutek, da mis ite na nas, da labko racunamo na vas kjer koli na svetu.
Govorimo isti jezik, enako razmisljamo in bomo‘smlz' Madzari do konca dni. Nas nibée ne bo uspel razdvoyjiti,
mi bomo vedno ostali »MadZaric.

Marsikaj smo 2e doziveli tukaj: » To ni MadZarska, ampak so ZDA, tu zadeve delujejo drugace kot domal«
Naj se zgodi kar koli, bom k svojemu imenu vedno dodal »vizijo in pristop« clanov FLP MadZarske; le je zadeva
delovala v nasi majhni skupnosti, mora delovati tudi tu in vsepovsod po svetu.

Ce pogledamo statistike in Stevilo prebivalcev, je jasno, da MadZarska visoko vods pri prodaji v FLP

(Brazilija: 280 milijonov prebivalcev — 80.000 cc mesecno
Japonska: 120 milijonov prebivalcev — 52.000 cc mesecno
Madzarska, seveda s svojo regijo: 33 milijonov prebivalcev — 25.000-30.000 cc meselno

Za nas pomeni svoboda to, kar ste vi ustvarili v tisti majhni drZavi.

Brez tistega, kar ste nam dali — kasete, zgoscenke, prireditve, televizija FLP —, tudi mi ne bi bili tako uspesni, kot smo.
Za nas ste vi glavna arterija, brez katere tudi mi ne bi mogli Ziveti.

Sistem, ki ste ga vzpostavili, je najboljsi med sistemi, ki delujejo v 143 drzavah.

Moramo nadaljevati po tej poti; tako nacrino je treba delovati tudi v prihodnje.

Kaj naj vam drugega zazelimo za zadnje dni v tem letu, kot to, da ne odlasajte. Ne Cakajte na jutri, opravite svoje
naloge v sedanjosti. Najpomembnejse v poslu je opraviti dnevne naloge, ki bodo slej ko prej prispevale k nasi osebni in
poslovni rasti.

Ne nazadnje se zahvaljujejo za delo vseh dlanov Forever na MadZarskem in v drugih dréavah regije, ker se zavedamo
da brez njih stvari ne bi delovale; brez njihovega dela gotovo ne bi prisli do visav, v katerih se nabajate.

Veliko u$pehov FLP MadZarske!
S spostovanjem predani distributer
Norbert Varga
v imenu madzarsko-ameriskih distributerjev FLP

AIR MAIL




rajska pisarna: Beograd, Kumodraska 162,
381-11-397-0127.

orto v ponedeljek, torek in v &etrtek od 12.00
0, v sredo in petek od 9.00 do 16.30.
arna: 18000 Nis, Ucitelj Tasina 13/1,
1-18-514-130, +381-18-514-131.
ponedeljek in cetrtek od 11. do 19. ure,
delavniki od 9. do 17. ure.

a pisarna: 24410 Horgos, Bartok Béla 80,
-24-792-195. Odprto ob delavnikih od 8.

nalni direktor: Branislav Rajic.

er Living Products Beograd vam je na voljo
lednjimi storitvami:

anje po telefonu — Telecenter.

on: +381-11-309-6382. Odprto v ponedeljek,
in v Cetrtek od 12. do 19.30, preostali delavniki
00 do 16.30. Pri telefonskem narocilu se blago

e naslovniku kodne Stevilke, pla¢ilo po povzetju.
tnina se placa po dnevnem tecaju NBS na dan
ve, stroske dostave FLP Beograd povrne le, e
105t nakupa pod isto kodno Stevilko preseze
ocko.

sprejemamo prijav novih ¢lanov po telefonu.
telefonskih narocilih upostevamo le narodila,
ana do 26. v mesecu; po tem datumu lahko narocate
bno v nasih pisarnah.

amna gradiva, obrazce, prijavnice in obrazce za
embe podatkov lahko kupite tudi v nasi pisarni
rgosu in Nisu.

ONSKE STEVILKE NASIH ZDRAVNIKOV SVETOVALCEV:
3iserka Lazarevié in dr. Predrag Lazarevié:
-23-543-318

klice pri¢akujeta v torek med 13. in 16. uro,

petek med 14. in 16. uro.

30zidar Kaurinovié:

-21-636-9575

klice pricakuje ob sredah in &etrtkih med

14. uro.
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81 000 Podgorica, Serdara Jola Piletica 20,
tel. +382-20-245-412, tel./faks: +382-20-245-402. Delovni ¢as:
12.00-20.00. Preostali delavniki: 9.00~17.00. Zadnja sobota v
mesecu je delovni dan. Delovni ¢as: 9.00-14.00.

Regionalni direktor: Aleksandar Dakié¢

— Izdelke lahko narodite po telefonu na naslednjih $tevilkah:
+382-20-245-412; +382-20-245-402. Placilo po povzetju.
Stroske dostave placa FLP, ¢e vrednost posameznega nakupa
preseze eno tocko.

TELEFONSKA STEVILKA NASE SPECIALISTKE:
Dr. Nevenka Laban: +382-69-327-127

1236 Tizin, Ljubljana, Borovec 3, tel.: +386-1-562-3640.
Odprto: v ponedeljek in Cetrtek od 12. do 20. ure, v torek,
sredo in v petek od 9. do 17. ure.

Naslov prodajnega skladis¢a v Lendavi: 9220 Lendava,
Kolodvorska 14., tel.: +386-2-575-12-70, faks: +386-2-575-12-71,
e-naslov: forever.living@siol.net. Odprto v ponedeljek od 12. do
20. ure, od torka do petka od 9. do 17. ure.

Regionalni direktor: Andrej Kepe

— Stevilka Telecentra za narotila po telefonu: +386-1-563-7501.
Pri telefonskem narocilu se blago poslje naslovniku kodne
$tevilke. Distributerji, ki Zelijo naroditi v imenu drugega distrib-
uterja, morajo predhodno pridobiti pooblastilo distributerja,

v imenu katerega narocajo izdelke. Obrazec za pooblastilo je

na voljo v nasi pisarni. Rok za dostavo blaga naroc¢enega po
telefonu je dva delavnika

TELEFONSKA STEVILKA ZDRAVNIKOV SVETOVALCEV
Dr. Miran Arbeiter: +386-4142-0788
Dr. Olga Canzek: +386-4182-4163




Zagrebska pisarna: 10000 Zagreb, Trakos¢anska 16,

tel: 01 3909 770; Faks: 01 3704 814.

Obves¢amo sodelavce in uporabnike izdelkov, da smo
podaljsali delovni ¢as zagrebske pisarne FLP: ponedeljek in
Cetrtek: 9,00-20.00; torek, sreda in petek 9.00—17.00.

Regionalni direktor: Dr. Liszl6 Molndr

— Telefonska naroéila sprejemamo po $tevilki 00385 1 39 09
773. Ce vrednost posameznega nakupa presega eno tocko,
placda stroske dostave FLP.

— Predavanja o izdelkih in marketingu potekajo v osrednji
pisarni v ponedeljek, torek in v sredo od 17. ure.

— Nas kozmeti¢noizobrazevalni center, ki deluje ob osrednji
pisarni, ponuja svoje storitve ¢lanom FLP po izjemno
ugodnih cenah.

— Delovni ¢as centra: ponedeljek in sreda od 9. do 12. ure,
torek in éetrtek od 15. do 20. ure in v petek od 14. do 17. ure.
Prijave sprejemamo po telefonu 01 3909 773.

POMEMBNO OBVESTILO: Ce vrednost narodila oziroma storitve
v kozmeti¢nem salonu preseze znesek 1.500 kun, je na voljo
od 1. marca 2008 tudi obro¢no odplacilo s kartico DC (2-3
obroki). Izkoristite moznost ugodnega nakupa. Za podrobnosti
se pozanimajte pri svojem sponzorju oziroma v pisarni.

TELEFONSKA gTEVlLlSA NASE ZDRAVNICE SPECIALISTKE:
Dr. Davorka Vitlov Cirjak: +385-9151-07070
(parni dnevi od 8. do 10. ure)

Albanija, Tirana Reshit Collaku 36.
Tel./Faks: +355 42230 535.

Regionalni direktor: Attila Borbith

Vodja pisarne: Xhelo Kicaj, tel./faks: +355 694066 811.
Odprto ob delavnikih od 9. do 13. ure in od 16. do 20. ure.
E-naslov: flpalbania@abcom.al

— Od septembra nam je v Bosni in Hercegovini na voljo
zdravnica svetovalka dr. Esma Nisié, ki je dosegljiva po
Stevilki +387-62-367-545; poklicete lahko ob delavnikih
med 18. in 21. uro.

— Nasa zdravnica svetovalka vam je na voljo ob sredah o
17. do 19.30 v sarajevski pisarni.

— Pri telefonskem narodilu se blago placa po povzetju.
Ce vrednost posameznega narotila ne presee 1 tocke,
placa stroske dostave distributer.

Pisarna v Bijeljini: 76300 Bijeljina, Trg D. Mihajlovica 3,
+387-55-211-784 +387-55-212-605, faks: +387-55-221-78
Odprto ob delavnikih od 9. do 17. ure.

Regionalni direktor: Dr. Slavko Paleksi¢

Sarajevska pisarna: Sarajevo, Akita Seremeta do br. 10,
tel.: +387-33-760-650. +387-33-470-682, faks: +387-33-76!
651. Odprto v ponedeljek, Cetrtek in v petek od 9. do 16.30,
torek in sredo od 12. do 20. ure. Vsaka zadnja sobota v mese
je delovna in vsako zadnjo soboto organiziramo mini
Dan uspeha v pisarni FLP

Vodja pisarne: Enra Hadzovi¢

— Narocanje po telefonu na stevilki +387-55-211-784 —
Bijeljina in +387-33-760-650 — Sarajevo (prijavnic za nove
¢lane po telefonu ne sprejemamo).

Pristiné Rr. Uck br. 94, tel.: +381-38-240-781, +377-44-503-

FOREVER 2010/01




VISEGRAJSKI
VRH

Poligon za orle Mikija Berkicsa




omislila sva, da bi lahko Miki
P ze zdavnaj lenaril na Bahamskih

otokih, saj ima dovolj denarja
in Casa, on pa za nas organizira tako
¢udovito usposabljanje. Vse spostovanje.
Premisljevala sva tudi o tem, v éem je
Miki drugaden, kot smo drugi. Nasla sva
dve temeljni razliki: njegovo znanje in
pristop. Na tej prireditvi smo videli oboje:
znanje pri predavateljih in pravilen pristop
pri nasih vodjih. Prav to je tisto, Cesar ne
obcuti$ ob gledanju posnetka in mogoce je
prav od tega odvisno, ali se bo tvoja usoda
spremenila na boljse.
Vse to smo doziveli v enem najbolj
mondenih madzarskih hotelov, v hotelu
Thermal v Visegrddu. Lakitelek je
znamenit po tem, da so tam poleteli
orli, ki so se dvignili v prave viSave,
vendar se je tu zgodilo $e nekaj ve: nekaj
nevsakdanjega. Mogode u¢inek Pilisa?
Dobog6kd, ¢akra planeta Zemlje? Kdo bi
vedel ... tisti, ki smo bili tam, smo ¢utili.

ZA UVOD

Seststo ljudi je ¢akalo na sobotni zadetek,
prava ¢arovnica vstopnic, namestitev

in prehrane. July Torom je svoje delo
opravljala 150-odstotno. To zmore le ona.
Hvala, July! Dan je zatel Miki z dvema
odli¢nima avtorjema, ki nam pomagata

s svojimi knjigami. Sledili so trije klju¢ni
ljudje; niti malo nismo bili preseneceni,
ko so zaceli predavati o temi Klju¢nega
¢loveka — tako, z veliko zaletnico.

Zséhia Czele Gergely je v svojstvenem
slogu, zbrano in natan¢no, prav
profesionalno predstavila najpomembnejse
korake in predstavila odgovor na
vprasanje, kako lahko prav ti postanes
prava oseba.

Sledil ji je Csaba Téth, ki je pravo esenco
znanja zapakiral v domiselne iskrice, ki jim
je dodal kancek duhovitosti; vsaka njegova
beseda je bila zlata oziroma kartonske
tocke vredna! Kar zarel je na odru, res pa
je, da sva pristranska, ko govoriva o njem,
s3j je najin vzornik in prijatelj obenem.
Tudi Tiinde Hajcsik je svoje znanje
predajala v svojstvenem slogu, polnem
natan¢nosti in zaleta. Dan smo sklenili s
skupinskimi konzultacijami v termalnem
bazenu ob okusni veéerji in dobri zabavi.

ZA BOLJSE ZIVLJENJE

V nedeljo se je mednarodni polozaj $e
stopnjeval: sledila je éetverka iz Visegrada!
Szabé — Milesz — Reichle - Kelm.
Gostitelji so po obi¢aju iz Laktelka na
veliko veselje udelezencev program
odprli obleceni v kostume. Na odru sta
se prikazala Cezar in Kleopatra; zbrane
sta pozdravila z glasnim Ave, potem pa
pogledala v kristalno kroglo vestalk, da bi
videla, kaj nam prinasa prihodnost ...
J6ska Szabd je govoril o spremembah.
Mudanca! Ko ga gledava, se vedno
spomniva tistih, ki se pritozujejo, da
morajo narediti pot iz predmestja
Budimpeste, iz naselja Békdsmegyer do
centrale v ulici Nefelejcs, in pravijo: joj,
kako je to dale¢. Mislite, da Jézsiju ni
bilo dale¢ potovati sedemnajstkrat po
dva tiso¢ kilometrov, da bi nam pripeljal
gel, prihodnost? Je tudi zate predale¢
sprememba, je tudi zate predale¢ boljse
zivljenje?

Ko smo izvedeli, kaj se je zgodilo v
preteklosti in kaj se dogaja v sedanjosti,
nas je seveda zanimalo tudi, kaj lahko
pri¢akujemo v prihodnosti. O tem pa
nismo slisali od vestalk, ampak od nasega
drzavnega direktorja, sira Alexandra
Milesza!

Séndor nam je predstavil vizijo, od katere
je zavr$alo med vrsticami. Prihodnji
sedez FLD, nase novo kongresno sredisée,
rekreacijski center ... Ni nakljudje, da nas
je pripeljal do tregjega mesta na svetovni
lestvici, saj je le on imel pogum za prave
sanje! Pohvalil je Mikijevo delo, nakazal
na njegove vrednote in nas vprasal, ali

se resni¢no zavedamo, kaj nam on daje?
Ali mu dajemo pomo¢, govorimo o
spremembah, dosezkih, ki jih dosega, ali

resni¢no cenimo njegovo delo?

ZLOM IN ZALET

Sledilo je predavanje biserov Rolfa Kippa,
Horsta in Margarite Kelm. »Lahko je bilo
njemu,« v njegovem ¢asu so propadle

tri mreze, vendar se ni predal; verjel je v
najvedji posel na svetu. Razumel je MLM!
Zelo nazorno sta spregovorila o tem, zakaj
marsikdo preneha gradnjo mreze, Ceprav
ima dovolj znanja za uspesnost. Diagram,
ki sta ga prikazala, je prizgal lu¢ v glavi

marsikaterega senior managerja!

Piko na i je dodal diamantno-safirni
manager Dietmar Reichle. Prvi 1/1 mu
je predstavil Rolf Kipp; pokazal mu je
mese¢ni ¢ek in njegova usoda je bila
zapecatena. Postal je drugi najboljsi
distributer Evrope. Seveda tudi njemu ni
bilo lahko, saj je predtem prezivel propad
treh podjetij MLM. Trik stoletja za vse,
ki jim je zmanjkalo imen na seznamu
oziroma poguma, da bi nagovorili

nove ljudi: tega nas je naudil. Midva Ze
uporabljava metodo! Kaj pa vi?

Priznanja, darila, sodelavci s $estimi

ali sedemdesetimi to¢kami, Miki zelo
$irokogrudno nagrajuje nase dosezke.
Gidéjevih 380 nemanagerskih tock

v preteklem mesecu je kar Sokiralo
obdinstvo; na svetu ni Se enega takega
sodelavca!

Na koncu se mi je zdelo, da sanjam
(mogoce veste, da sem neko¢ dirkal),
med nami so bili in nas nesebi¢no
poucevali Carlos Sainz, Colin Mcrae,
Walter Rohtl, Schumacher. Najuspe$nejsi
strokovnjaki sveta so dva dni skupaj z
nami, vsi smo zacutili pristop in znanje
teh prekrasnih ljudi.

V neizmerno ¢ast nama z Agi je bilo, da
je vodilni graditelj mreze, od katerega

se udijo sodelavci v sto Stiridesetih
drzavah sveta, Miki, izbral prav naju

za povezovanje programa. Po svojih
najboljsih moceh sva se trudila biti dobra
gostitelja te edinstvene prireditve.
Hvala, Miki!

Dva dneva, ampak kaksna dva dneva!
Dneva, ki spreminjata usode, ki obracata
kljuce, ki pomagata pri zacetkih,
usposabljanje.

Spomnil sem se o¢etovih besed: Dragi sin,
tisti, ki se udi, je neumen, dsti, ki se ne
udi, bo tudi ostal neumen! Rolf Kipp je to
izrekel malce bolj uvidevno: »Prireditev je
motor gradnje mreze. Zazeni ga! Stopi na
plin z obema nogamal«

Ave!

Agi Géringer E«‘i’ﬁ\
in Gabor Lukacs ml. NG '“J /
managerja Nt
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a »poligon za orle« pri Katrin
Bajri v Hohenrodu sta bila
kot predavatelja povabljena

svetovna prvakinja, metalka kopja
Aranka Vdgdsi, in njen soprog, trener,
oce njunih treh otrok Andris Kovics,
oba diamantno-safirna managetja.
Zakonca sta z veseljem sprejela
povabilo in kot vrhunska domaca

in svetovna zastopnika »druzinskega
marketinga« sta s seboj vzela tudi

sina Botonda (Boti), ki je prav tako
manager. UdeleZenci dvodnevnega
seminarja, skupina, sestavljena iz
¢lanov Katrinine skupine profit
sharing managerjev, so z zanimanjem
spremljali njuno predavanje.

SAMI ASI

Aranka in Andrds sta pripovedovala
svojo zgodbo, tj. od tezkih zacetkov
do let, ko sta delala kot Sportnika
in uditelja do uspeha v Forever. Od
tako Zelenega stanovanja v bloku do
druzinske hise. Bo kar drzalo, kar pravi
Katrin: »Pri meni mikrofon dobijo le
tisti, ki so se ze dokazali'«

Botond je imel dve predavanii,

kar ga je navdalo z veliko mero
ponosa. Zagotovilo za njegovo dobro
realizacijo je prav Aranka. Duhovita
rokerska MLM-predstava je razgibala

ne le zbrane, ampak tudi prepone, saj
so se velikokrat nasmejali do solz. Ob
njegovem $armu pa je marsikatero
zensko sree hitreje utripalo. »Vsem
podarim nasmeh; e ga vrnejo, ga
registriram,« pravi. Tako ni ¢udno, da
je bil med odmori vedno obkrozen z
obozevalkami. »Igram poker. Razdelim
vseh dvainpetdeset kart, saj le tako
pridem do asov. Zgodi se, da je prav
zadnja karta Cetrti asl«

Arankino in Andrésevo predavanje,
polno topline, je dalo pravo spokojnost
dvodnevnemu sre¢anju. Kot smo izvedli
iz njenega zelo nazornega predavanja,
je bistvo Arankinega uspeha iskati v
tem, da se je brezpogojno odzvala na
vse izzive. Na vrh je prisla z obicajnimi
vprasanji —ali zna$ pisati — oziroma

s tem, ko je nagovorila vse generacije

in zaplavala s Sirokimi zamahi MLH.
»Navznoter, ne navzven!« nam nagajivo
sporoca. S pomodjo njenega predavanja
razumemo, da bosta vztrajnost in
sodelovanje, ki povezuje druzine,
prinesla svoje dosezke: v desetih
mesecih so izpolnili osnovne zahteve
L. ravni profit sharinga in to ponavljajo
od leta 2002, drugo raven pa od leta
2005. Trideset ¢lanov nase velike
skupine je izpolnilo pogoje profit
sharinga v Malagi.

Najhitreje razvijajoca se dvojna diamantna managerka sveta Katrin Bajri vzdrzuje tesne
stike z madzarskimi sestrskimi linijami: skupnost Forever krepijo tudi z vzajemni obiski.

POLET

Udelezenci seminarja so izvedeli,
da je med blizu tiso¢ managerji v

njeni skupini dvajset takih, ki so

v prvi liniji. Tako so tudi dojeli,
zakaj je Aranki uspelo postati ena
izmed $tirih diamantno-safirnih
managerk regije, ki ima v svoji
skupini diamantno-safirnega
managerja Réberta Vargo, deset
safirnih managerjev in edina
diamantna managerja nase

regije, tj. Veroniko in Stevana
Lomjanskega iz Srbije.




»Pridno delam, enako kot do zdaj,«
pravi Aranka, »opravljam osnovno
distributersko delo. Druzinam, ki
sledijo skupnim ciljem, pomagam pri
ucenju, razvoju, ohranjanju zdravja, pri
izkoriS¢anju prostega ¢asa, vse v smeri
gmotne neodvisnosti. Naredim vse, kar
priporo¢am drugim. Kazem pot. Moje
temeljno nacelo je do devetega v mesecu
dosedi stiri aktivne tocke. Tekmujem

z raunalnikom!« pripoveduje z
nasmehom.

Enako dela nasa najbolj dinamic¢na
vodilna skupina pod vodstvom soaring
managerjev Ugyanigy dolgozik a
legdinamikusabb frontcsapatunk
Editke in Istvina Kdse. Ze trinajst

let se z mladostnim elanom odzivajo
na vse izzive. »Ponosna sem na svojo
sponzorsko linijo,« pravi. Rex kot
Centurio, dr. Sdndor Milesz drzavni
direktor, Rolf Kipp dvojni diamant,
Jézsi Szabé safir, Miki Berkics

diamantni safir, ki je na$ sponzor
svetovnega pomena ... Krasna visja
linija, mar ne?« In se smeji!

NAUK 0 sozvoCJu

Druzinsko predavanje drugega dne je
poudarilo skupne zahteve sporta in
MLM. Harmonijo predanosti, pridnosti,
vztrajnosti, samodiscipline, odlo¢nosti,
nacrtovanja in notranje motivacije. Ne
gre za vrstni red, ampak za harmonijo.
»S FLP nam je Rex predal glasbilo,

ki nam vsem daje mesto v velikem
orkestru, da bi s svojim glasbenim
prispevkom bogatili sozvodjel« pravi
Andrés. »Strune uglasujejo vzvodi
ljubezni.«

Katrinin partner Pascal je kot darilo
prejel Arankino kopje s svetovnega
prvenstva (prvo aluminijasto kopje na
Madzarskem), ki jih je druZina trideset
let ¢uvala kot pravo relikvijo, ki jo bo
uporabljal kot sprehajalno palico, da bi
pred o¢mi svoje drage z njeno pomodjo
prispel do ravni managerja. Kot fran-
coski kuharski mojster z zvezdicami
poucuje udelezence seminarjev, kako
uporabiti alojo FLP v gastronomiji. Nje-
govi deserti, prelivi in marinade z alojo
uzivajo velike uspehe, njegovo kuharsko
knjigo s pridom uporabljajo gospodinje
in poklicni kuharji.

Pascal: »Kopje s posvetilom bo od zdaj
kot simbol napredovanja krasilo steno
nasega stanovanjal«

V ponedeljek zjutraj so udelezenci dvod-
nevne prireditve Ze krenili proti domu.
Krona delovnega vsakdana je postala
skupni »zajtrk prvakov.

»Ta obisk mi je dal modi, miru in okrep-
itev moje vere v prihodnost! Bil je pravi
druzinski oddih!« pravi Aranka, ki je Ka-
trin kot gostjo in predavateljico povabila
na svoja usposabljanja v Adyliget. Katrin
in Pascal sta z veseljem sprejela povabilo.
Svetovni prvaki »so uskladili svoje ure«
oziroma termine.

Aranka: »Vem, da bo leto 2010 leto
moje skupine! Delo bomo nadaljevali

z brezmejno energijo, s predanostjo in
pridnostjo, potrdili bomo Ze zastavljene
cilje in postavili nove cilje. Is¢em svoj
naslednji diamant!«

Tebi, tvoji druzini, vsem ¢lanom velike
skupine Zelimo veliko srece na poti, ki
vodi do diamanta!

»Péter, pa tudi nase ne pozabil« mi je
ob slovesu rekla Aranka. »Zapisi, da
brez tebe kot strokovnega tolmaca in
novinarja ta seminar gotovo ne bi bil
tako uspesen!«

O sebi mogoce le toliko, da je krasen
obcutek imeti za prijatelje ljudi, kot so:
Aranka, Katrin, Andris, Pascal in Boti.
Njihova energija napolni tudi mene;
zame je prava Cast sodelovati z njimi.

Péter Koszegi
manager

Y, \.:FJ'
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VEC kot LEPOTNO

TEKMOVANJE

Podobno kot lani je nase podjetje tudi letos objavilo poziv
na lepotno tekmovanje Sonya; prva izbira je potekala
26. novembra.
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odobno kot lani je nase podjetje tudi letos
objavilo poziv na lepotno tekmovanje Sonya;
prva izbira je potekala 26. novembra.

Clani zirije in tekmovalke so na novi izbor Sonya prisli
polni napetosti in pri¢akovanj. Prav vesela sem, da je to
tekmovanje ¢isto drugacno kot obicajni izbori lepotic,
saj v naSem primeru i$¢emo nov obraz Sonya, ki bo z
negovanostjo, s strokovnostjo, z uporabo nase negovalne
kozmetike in li¢il Sonya Color Collection dostojno
predstavljal in zastopal to fantasti¢no skupino izdelkov.

Med zahtevami je bila raven supervisorja oziroma da
mora tekmovalka imeti svoj stolp Sonya oziroma redno
organizirati predstavitve nege lepote z izdelki Sonya.
Verodostojni smo lahko le, ¢e smo v vseh pogledih prava
reklama na dveh nogah.

Udelezenke se morajo same naliciti, in sicer izbrati
li¢enje k poslovni, priloznostni in k vecerni obleki.
Zirija je ocenjevala tudi, ali udelezenke pri li¢enju
uporabljajo svoje pripomocke, ¢opice ipd.

Oblecene v poslovne obleke (kar pravzaprav ni vsem
uspelo), so po nanosu dnevnega lic¢ila morale izvesti
poslovno predstavitev v trajanju od tri do $tiri minute.
Mene je najbolj zanimal prav ta del predstavitve, saj sem
ze lani kot ¢lanica Zirije na evropskem in svetovnem
reliju ugotovila, da to v veliki meri vpliva na konéni
uspeh. Saj ne gre za tradicionalno tekmovanje; nista
pomembni le lepota obraza in kakovost licenja, ampak
ustrezno zastopanje izdelkov, lojalnost in »ljubezenc, ki
jo ¢utijo in izkazujejo do Sonye!

Prav to sem pogresala pri vedini predstavitev. Zato pa
so bila li¢enja za posebne priloznosti resni¢no uspesna;
mogoce gre zahvala tudi pozitivnim spodbudam Zirije.

Kon¢no smo ugotovili, da je deset deklet — Zensk
primernih za to, da bi predstavili Sonyo na decembrski
prireditvi Success Day. Upamo, da smo s svojo
dobronamerno kritiko in z nasveti pripomogli k temu,
da bomo dobili pravo sliko o nasih vrhunskih izdelkih.
Vsem udelezencem hvala za sodelovanje, uvr$éenim pa
zelimo veliko uspehov.

dr. Edit Révész
predsednica Zirije
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»Nista pomembni le lepota
obraza in kakovost licenja,
ampak ustrezno zastopanje
izdelkov, loyzlnost in

»ljubezen«

& ki jo Cutijo in
izkazujejo do

Son yel.
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Izrezite ga in prinesite s seboj.

Kpnla.hk 0 uporabite v restavraciji Sasfészek. Ob placilu hrane
ziroma pijace v vredno tn]mn]3000Ftlhk o uporabite en kupon.

KUPON 1.000 FT
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Izrezite ga in prinesite s seboj!

Kupon lahko izkoristite ob uporabi veljavnih paketov hotela dvorca

Szirak.

Pri enem paketu lahko uporabite le en kupon; ugodnosti ni mogoce

zdruzevati z drugimi akcijami. Pozanimajte se za podrobnosti.
Ponudbo paketov boste nasli na nasi spletni strani.

00 FT

Spletna stran: www.kastelyszirak.info
E-naslov: info@kastelyszirak.info
Telefonska st.: 06 32 485-300
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»Eleganca, prilagojena danasnjim zahtevam«

Viasib je treba iz sivine vsakdana. Izklopiti telefon, pozabiti vsakdangje tezave.
Hotel dvorec Szirdk je idealno mesto za popoln oddib.

VSE, KAR JE NAJBOLJSE!

Da bi novo leto zaceli polni energije, vam bo hotel dvorec podaril posebno darilo.
Izbirajte med nasimi paketi, izrezite kupon in si pridobite popust v vrednosti 10.000 Ft!

TO JE NASE NOVOLETNO DARILA ZA VAS!



Napitki

POMEGRAMATE FLAYORLD
ALDE YERA JUICE
3 Fl, Oz, (BT 1}

FOREVER

Forever Freedom2Go™

UlZivajte vse prednosti Forever Freedom®
kombiniranega z eksoti¢nim okusom granatnega
jabolka v prakti¢nem pakiranju. Forever
Freedom2Go™ zdruzuje blagodejne uc¢inke
nadega gela aloje vere, glukozamina, kondroitina,
MSM in prijetno sladkega soka granatnega
jabolka, ki je poln antioksidantov.

Glukozamin sulfat in kondroitin sulfat sta
naravni spojini, ki dokazano spodbujajo
ohranjanje hrustan¢ne strukture in ustrezne
gib¢nosti sklepov. Metilsulfonilmetan (MSM)

je primarni vir biolosko razgradljivega Zvepla.

K tem sestavinam smo dodali sok granatnega
jabolka ki vsebuje ve¢ antioksidantov kot ¢rno
vino, zeleni ¢aj ali borovnice.

Vzemite in odprite vrecko ter uzivajte v
prijetnem okusu in blagodejnih u¢inkih

Forever Freedom2Go™!

Neto volumen: 88,7 ml

Oznaka hranilne 100 ml *RDA %  1odmerek *RDA %
vrednosti izdelka (88,7 ml) izdelka
Energijska 68Kcal/283 k) 60 Kcal/251kJ

vrednost

Beljakovine <1 <1

Mascobe — —

Ogljikovi hidrati (g) 15,8 14

od tega

sladkorja (fruktoza) 13,5 12

vitamin C (mg) 316 39,5% 28 35%
Glukozamin

sulfat 1238 mg 1125 mg

Kondroitin 1014 mg 900 mg

sulfat

Metilsulfonil- 634 mg 562,5 mg

metan

*RDA % priporocen dnevni od v % v enem odmerku

SESTAVINE: stabilizirani gel aloje vere (81,39
%), koncentriran sok granatnega jabolka (10%),
fruktoza, glukozamin sulfat, kondroitin sulfat,
metilsulfonilmetan (MSM), naravna arom granat-
nega jabolka, citronska kislina, konzervans (kalijev
sorbat, vitamin C vitamin (askorbinska kislina),
antioksidant (vitamin E).

Vsebuje uéinkovine ki izvirajo iz lupinarjev!

PREDLOG ZA UPORABO:

Vrec¢ko z napitkom temeljito pretresite, dnevno
popijte polovico vre¢ke napitka, po moznosti
pred jedjo. Preostanek hranite na hladnem mestu.
Za optimalni u¢inek je treba odprti napitek popiti
v 24 urah. Ne uporabljajte izdelka ce je vrecka

poskodovana.

* Vsebuje glukozamin, kondroitin in MSM
* Prijeten okus granatnega jabolka

* Preprosto uporabno pakiranje

PRODUCT #306

V primeru zgornjih ugotovitev ne gre za strokovno mnenje DrZavnega zavoda za zdravila. Izdelki niso namenjeni za terapije in zdravijenje bolezni.
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