


meg kell mondjam, dridsi siker volt. Gratuldlni szeretnék Elvira
és Robert Ruiznak Los Angelesbdl, akik Az év észak-amerikai
disztribiitora” cimet kaptdk. Tovdbbd Alvin és Emma Lambrightnak
Burne-bél, ok ,,Az év észak-amerikai csapatépitdje” cimet nyerték el.
Nagyon biiszkék vagyunk minden disztribitorunkra, akinek esélye volt
arra, hogy a szinpadon is elismerjék. Izgalommal nézek elébe egy ennél
még sikeresebb évnek Eszak-Amerikiban 2010-ben.
Mikizben a fent emlitett eseménynek rengeteg fantasztikus csiicspontja
volt, én kiilondsen az egyikril szeretnék beszélni. Arrdl a tréningrdl,
amelyet Adam May, az Egyesiilt Kirilysdg egyik legsikeresebb
disztribitora és Profit Sharing-mindsiiltje tartott. Adam végtelen dtéléssel
és szenvedéllyel beszélt. Inspirdld szavai mindenkit optimizmussal tiltittek el
a Forever dizleti lehetéségeit illetden. Adam mindnydjunkat emlékeztetett arra,
hogy ki kell akndznunk az elkitelezettségiinket a siker érdekében. Arra szélitott
Jfel minden jelenlévdt, hogy a kivetkezd rallyre probdljanak ot embert hozni — ezzel
kivils célt jelols ki a kiizdelembez. Javaslom, ldtogassdtok meg a www.flpmedia.com
weblapot, és toltsétek le Adam PowerPoint prezentdcidjar, vagy nézzétek meg az eléaddsdrsl
késziilt videdt. Bizrosithatlak benneteket, nem lesz elveszregetert idé!
Az elmiilt hetekben, mikozben néztem a téli olimpid, és élveztem a vildg minden tdjdrdl érkezetr résztvevék fantasztikus teljesitményét,
eltoprengtem azon, hogy ezeknek az atlétdknak mennyi mindent kellett megtenniiik azért, hogy eljuthassanak erre a szintre. Minden
egyes sportolonak megvan a sajdr torténete. Végtelen ordk elkotelezerr erdfeszitése. All/ﬂamtossdg és kitartds a tomérdek akaddly, csalddds
ellenére. A gybzelembe vetett hit az, amely motivilja mindegyikdjiiket. Hajtja Sket tovdbb, hajtja Sket, hogy a hibetetlen erdprobik
ellenére dijra és sijra elinduljanak. Minden gydzelem vagy vereség mogitt megszamldlhatatlan dranyi néma, monoton kiizdelem lapul a
fejlédés érdekében.
Malcolm Gladwell Outliers cimii konyvében tibbszir megismétli a ,, 10 000 drds szabdlyt”. Azt dllitja, hogy a siker kulcsa az élet
bdrmely teriiletén a hatalmas mennyiségii gyakorldsban van: legaldbb 10 000 drdnyi befektetett munka kell hozzd. Egészen biztos,
hogy a vildghklasszis atlétdk az olimpiai szereplésért, sikerért legaldbb ennyi orit dldoznak fel az életiikbél. De ez a szabdly nem csak
az olimpiai résztvevdkre vonatkozik. Mindnydjunkra igaz lebet. Azt hiszem, az olimpia legnagyobb iizenete az, hogy a kivdldsdgok
valdjdban koztiink vannak. T5bbségiinket soha nem ismerik el aranyéremmel és hatalmas iinnepséggel. De az igazsdg az, hogy
mindnydjunknak megvan a képessége a nagysdgra, akdrmit vilasszunk is utunknak.
Bdrmi is az, aminek szenteljiik életiinker és az idénket. Ez feltétleniil igaz rank is, akik
azt vdlasztottuk, hogy felépitjiik a Forever-iizletiinket. A mdsik igen szembeotld pontja
Adam May prezenticidjinak, hogy tigy kell kezelniink az iizletiinket, mint barmilyen
iizletet. Komolyan kell venniink. Elegendd idét kell befektetniink, annyit, amennyi
sziikséges abhoz, hogy megvaldsitsuk a sikert, amirél dlmodunk. Gladwells vizsgdlata
szerint ez kiriilbeliil 10 000 éra. Nem tudom, hogy valdban ez-¢ a biivis szdm. Azt
viszont megigérhetem, hogy ha te ennyit dolgozol a vdllalkozdsodeért, felildozva idét és
energidt — akdrcsak az olimpikonok —, meglesz az erdfeszitéseid gyiimolcse. Ezt olyan
emberek bizonyitjik, mint Adam vagy Ruizék, illetve Lambrighték, és még sokan mdsok a
Forever-csalddban.

Nemrégz’ben vettem részt az észak-amerikai rallyn Orlanddban,

Kiszinom nektek, hogy naggyd teszitek a Forevert. Csoddlom az erdfeszitést, amelyet
azért tesztek, hogy noveljétek az iizletereker, és ha rajtam miilna, én aranyéremmel
Jutalmazndlak mindnydjatokas.
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Megérkezett a varva vart napfény 0j életet és energiat adva a Foldnek, uj tap-
laléekot adva a vilagnak. Csodalatos viragdiszbe 6ltoznek a kertek, a mezok és az
erdok, gyermekkacagassal telnek meg a jatszoterek, kéz a kézben sétalnak a parok.

az FLP nagy csalddjdban is. Itt az alkalom, hogy mdr most, az elsé hénapban kezdjiink el szisztematikusan

bpitkezni, &5 létrehozni olyan vdsdrlsi hildzatokat, amelyek unokdink szdmdra is stabil, biztos megélhetést
és dridsi szabadsdgor jelentenck. Sokan kifogdsokat keresnek, és nem ldtjdk a lehetdséger. Taldn még nem érettek
rd, pedig ebben a pillanatban van a legjobb esélyiink arra, hogy részesei legyiink egy romokban heverd gazdasdg
Jelépitésénck. Vegyiik ki a résziinket ebbsl a munkdbdl! Ha elég kitartdan és elkitelezetten dolgozunk, akkor a
magyar, a délszlav és az albdn régid elsd lebet a vildgon, és bajnokka vdlhatunk — nem csak Eurdpdban.

P
ﬁ prilis 1-jével indul az 1ij Super Rally-éviink itt, a Foreverben, a tavasz 1lj lebetdségeket nyit, 4j fejlédést hoz

2010 mdrciusdban negyedik alkalommal nyertiik meg a Forever Eurdpa bajnoksdgdt, djra mi hoztuk el az elsé
helyet az értékesitésben. Koszinom minden munkatdrsunknak, minden vdsdrlonknak, a Forever és az aloe vera
minden elkotelezett hivének. Koszonjiik Berkics Miklos gyémdni-zafir managernek, hogy tijra Eurdpa bajnoka lett
a Profir Sharing-osztonzdben. Gratuldlunk Giddfalvi Katikdnak és Attildnak gyémdni-zafir mindsiilésiikhoz,
és természetesen a londoni szinpad rengeteg mindsiiltjénck is. Biiszkék vagyunk Berkics Miki 6., Szabé Jozsef és
Szabé Jozsefuné 8. helyezésére az eurdpai isszforgalom alapjin. Es természetesen beérett az a sok munka, amit a
Sonya termékek értékesitéséért végeztiink. Gratuldlunk Czinkota Viktéridnak a Sonya-versenyen elért harmadik
helyezéséhez. Csoddlatos volt hallgatni Lomjanski Veronika és Stevo, a régid egyetlen gyémdntjainak eléaddsdr
Londonban, és dridsi élmény é megtiszteltetés volt, hogy dr. Kdsa L. Adolf zafir manageriink miisorvezetdként
is fantasztikusar alkotott a Wembley szinpadin! Kiilon készonom a President’s Club és a Profit Sharing Club
tagiainak, hogy egyediildlls képességeiket folyamatosan kamatoztatjik hdldzataikban, eziltal ilyen kiemelkedd
eredményeket tudtunk dijra letenni a Forever asztaldra. Mindenkit erds osszefogdsra kérek, egy 1j, gazdag alapokra
helyezett orszdg oridsi lehetdséget jelent szdmunkral Tegyiink meg minden téliink telhetdt, hogy kizisen létrehozhassuk

a vildg legnagyobb Forever-csapardt.

Mi vagyunk a legjobbak! M\\L

Dr. MiLESzZ SANDOR
ORSZAG IGAZGATO
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Kint még rejtozkodik a tavasz, nem nagyon mutogatja magat. Annal pezsgdbb az élet a
Papp Laszlo Sportarénaban. Kora reggetdl aramlik, kavarog a tomeg. Mar kezdés elott
zsufolt folyosokon barati és uzleti csoportosulasok beszélgetnek, tervezgetnek, vasarolnak
és érdeklodnek az ujdonsagok irant.

FOREVER - ONMAGUNK

z érdekl8d8k még javdban dramlanak
a néz6térre, amikor a Forever
imnusz hangjai utdn a rendezvény

misorvezetdi, Halmi Istvan és Halminé
Mikola Rita zafir managerek megnyitjak a
Forever mérciusi Siker Napjdt. Elséként kérik
szinpadra dr. Milesz Sdndor orszdg igazgatét,
aki — amint méltatjdk — sok-sok éve dlmodja
és valésitja meg ambiciézus vizik sordt,
mindazt, amivel lendiiletben tartja régiénkat.
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EUROPA ELEN

Az orszdg igazgaté iidvozli Eurépa vezetd
régidjdnak munkatdrsait, és biiszkén mondja
el, hogy mér negyedik éve tartjuk magunkat
Eurépa élén. Méltatja a kilencszdzkilencven
f6s kiildottséget, amely elhozta a Spirit
Award eziistérmét Londonbdl. Csaktgy,

mint Berkics Miklés gyémdn-zafir managert,
akinek héla, isméc Magyarorszdgra jott
Eurépa legnagyobb Profit Sharing csekkje.
Czinkota Viktéria, aki Miss Sonya Hungary
szerepében képviselte régionkat, az eurdpai
mezényben is dobogds helyet ért el nekiink.
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Dr. Mokdnszki Istvan manager é16 példdja annak,
hogy valaki orvosi hitvalldsit kovetheti, és annak
gyakorlatdt a hdlézatfejlesztd tevékenységével tokéletes
osszhangban mavelheti. Hatalmas szakmai tuddssal
tdmasztja ald a Forever termékeinek jétékony élettani
hatésait.

Ezt a szakmai csticsokat ostromld, remek felépitésti

el6addst egy kis lazitds, szérakozds koveti. Biré Didna
soaring manager, Rusdk Patricia és Hajcsik Tiinde senior
managerek sugdrzé megjelenéssel jelentik be a Forever
Cisillagainak folytatdsdt. El8szor bemutatjak a zstiri elnokée,
Horvith Kdrolyt, a Karinthy Szalon igazgatéjdt, majd
mellette az 4llandé tagokat, Berkes Gabriella énekes-
szinészndt, Tihanyi Akos tincos-koreogréfust és




a rendezvény mivészeti vezetdjét, Frenké Zsoltot.
Ez alkalommal vendégként csatlakozik hozzdjuk Détdr
Enikd szinm(ivésznd és Zalatnay Sarolta énekesné.

Es jonnek a versenyzdk! Lelkesen, tehetségiik legjavat
adva, nem egy koziilitk komoly feladat elé 4llitja a zstrit.
Nekiink, nézéknek csak énfeledt szérakozasban

és szurkoldsban van résziink.

Vargdné dr. Juronics Ilona tizenkét év gyakorlatdval
osztja meg a hallgatdsdggal kedvezd terméktapasztalatait.
Oszintén beszél sajdt problémadirdl, amelyekre megolddst
taldlt termékeinkben. A szinpadra seregld foreveres
orvosokkal egyiitt nagyon meggy6z6 élményekrdl
szdmolnak be a termékek egészségmegBrz8 hatdsait
illet8en. Koészonjiik nekik!



A rendezvény supervisorok és assistant managerek
mindsitésével folytatédik, kiilon emlitve az NDP-
vel kiemelkeddt teljesit6ket. Az elismeréseket a
mindsiiltek tizlettdrsaik és munkatdrsaik fergeteges
tinneplése kozepette veszik 4t dr. Milesz Sdndor
orszdg igazgatd kezébdl. Rogton ezutin Nagy
Jénos és Nagyné Postds Judit supervisorok

dr. Désa Nikolettel, szponzorukkal folytatott
beszélgetése erbsithet meg mindenkit abban a
hitében, hogy az NDP jé talilmdny, és kivdléan
miikodik. Ennek a fiatal supervisor hdzaspdrnak

a teljesitménye az €18 bizonység erre.

A kovetkezd el6ad6tdl megrudjuk, hogy a kor
nem szdmit, és semmiben nem jelent akadalyt.
Szildgyi Zoltanné — Ilike néni — elmondja, hogy
hatvankilenc évesen taldlt rd a Foreverre. Ma mar
sikertorténetnek nevezi. ,Itt szakmdt tanulhatunk
ingyen. Aki ezt nem haszndlja ki, annak dgy kell!”

— tizeni mindnydjunknak. Leny(igozé személyiséget




ismertiink meg; elsoprd tapsvihart arat. Méledn!

Ilike nénit olyan manager hdzaspdr koveti az

eléaddk sordban Lipp Szilvia és Molndr Mihély
személyében, akik mindent elértek, ami manageri
szinten elérhetd. Oszintén és nyiltan beszélnek dtéves
karrierjiik élményeirdl, biztatékrdl és aggasztékrol
egyardnt. Tapasztalataik ajénldsokkd, tandcsokkd
tomoriilnek. Nemcsak szavaikbél, de tetteikbél,
egész karrierjiikbél ragyog a kitartds.

A Forever tjabb csillagainak produkeciéi nydjtanak
némi szellemi pihenést és feliidiilést az elgbbi,
sokszor drdmai fesziiltségtdl sem mentes eladdsok
sordban. A zenés és tdncos produkcidkkal
megalapozott hangulatban keriil sor a managerek
és vezetd managerek mindsitésére, a Hoditdk
Klubjdnak elismerésére, valamint az aut66sztonzé
program rendszdmtdbldinak draddsdra.

A mindsiilteket Fédi Attila budapesti teriileti
igazgat6 szolia szinpadra, sok ezer nzetleniil

\ -

Wl g
@y N W
aly

" ! *.-‘ -*-Jl}.-x:..

ot D] IR & B &



orvendezd-lelkendezd nézé keltette, pozitiv hangzavarban.

A Profit Sharing csekkek tulajdonosait ez alkalommal a
2010-es Eurépa Rally & Profit Sharing hdzigazddja,

dr. Késa L. Adolf zafir manager hivja szinpadra. A hangulat
leirhatatlan, szinten lobog. A szinpadon hosszii-hosszii
percek 6ta él6 példaképek, az tizleti siker his-vér emlékmiivei
sorjéznak. Es csak jonnek, és jonnek. ..

Németh Sédndor egy pénziigyi szakember tuddsdval és a nyolc
igazgatdi ldbon 4ll6 soaring manager {izleti tapasztalatdval lép
szinpadra. ,Ldttam a jogdijakat, és elgondolkoztam...”

— vallja be sokéves pénziigyi vezet6i tapasztalatdval.

Szerény, visszafogott el6addsmdédja mogote is érezni szildrd
meggy6z8dését, erds hitét. Nem gy6zkdd, de biztat.

Eladésdt kovetden bevonul a zstiri, és szinpadra lépnek a
tehetségkutatd mivészei. Eredményhirdetés kovetkezik.
Gondban a zstiri — ismét szlikiteni kell a mezdnyrt.
Halmi Istvan zafir manager zdrja az el8addk sordt.




BELOVPEL 3

Igaz... nem is el6addst tart... csak mesél.
Tisztdn és szivbl. Olyan egyszertien, ahogy nagyapdk
mesélnek unokdiknak az igazdn fontos dolgokrdl.
Mesél mindarrdl az éreékrél, amit a Forever jelent.
Amikor felszélit: ,,add sajit magad legjavit,

mert érdemes”, neki elhiszem. Sokan elhissziik.

Ezutdn Fédi Attila budapesti teriileti igazgatd
megkdszoni az eléaddknak, hogy hozzdjirultak

a Siker Nap fényének emeléséhez. Majd Pésa
Kalman, Radéczki Tibor és Kiss Tibor teriileti
igazgat6 kollégdikkal és a szépséges glamour ldnyok
kozremiikodésével megkezdik az Gjdonsiilt assistant
supervisorok mindsitését.

A rendezvény sordn ot szerencsés résztvevd 2-2
jegyet nyert a méjusi sziiletésnapi Siker Napra,
egyvalaki pedig Sonya Kozmetikai Kezelésre

feljogosité utalvanyt kapott.




A marciusi Siker Napon
sem volt kénnyii dolga
a - Détar Enikével

és Zalatnay Saroltaval
ottagura kiegeésziilt -
zsiirinek: tizennégy
produkcio jutott tovabb
a kovetkezo forduldba.




ersenyzéink ismét meglepték és elbtvolték a Sportaréna kozonségét szinvonalas produkeidikkal. Kimagaslé

miivészi szinvonalat képviselt Tas [ldiké operaénekes, aki Koddly Székelyfoné cimi daljédtékdbdl énekelte a

Rossz feleség daldt, valamint Sélya Addm két és fél perces — a kordbban ldtottnal dinamikusabb — modern
tancetlidjével. Minden versenyzd professziondlis miisorszimmal 1épett szinpadra, de a kozonség tapsaban mérhetd
legnagyobb sikert kétségteleniil Benydczky Néra aratta a Valahol Eurépdban cimd musicalbél eléadott dallal.
Mindhdrom versenyzd miisorszamdt maximadlis pontszimmal jutalmazta a zsri.
Az SMS-szavazissal egyiitt sszesitett pontok alapjin ebben a hénapban a mozgis kategéridbél a Ti-Zso dud és
Agoston Eva, a zenei mifajbél pedig Cséka Anita és az Empty Pubs bucstizott a tovabbi megmérettetéstél, bar 6k is
remekiil teljesitettek. Szivbél sajndljuk, hogy minden fordulé utdn meg kell vdlnunk egy-két tehetséges résztvevorol.
J6 és eredményes felkésziilést kivdnva, kivancsian vdrjuk a kovetkezd fordulée, amelyre az FLP sziiletésnapi

rendezvényén keriil sor mdjus 22-én.
Frenko Zsolt

miivészeti vezeto










EUROPEAMN RALLY
& PROFIT SHARE
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Egy év utan Gjra egyiitt a Forever Europa nagy csapata, hogy megiinnepeljiik,
elismerjiik az elmult év eredményeit. Megérkeziink az Eurépa masodik
legnagyobbjaként szamon tartott Wembley Stadion mellett allo6 Wembley Arénahoz.

b

A kiilonbozd nemzetek fiai — mint rég nem ldtott bardtok — vdrakozésteli ,
orommel, csillogd szemmel tidvézlik egymdst, és mdr kinn megkezdddik -
a lelkesedési verseny (Spirit Award). A gorogok még soha nem voltak

ennyien. A svdjciakkal egyiitt elfoglaltdk a stratégiai magaslatokat, onnan

probdltak tdltenni mindenkin. A romdnok méhecskének 6ltoztek, a kazah \

4r az Aréna el6tt a szokdsos karnevdli hangulat fogad.
I \ / I A folyamatosan begdrdiilé buszokbél zészléerdSkkel
hémpolyognek a taldlkozéra érkezék. A Forever Eurépa minden
részére egyformdn hat. Mindenki mosolyog. Még a nap is szikrdzik végig,

ami Londonban csodaszdmba megy... Amerre Rex jdr, felderiil az ég is.
Eurbpa-szerte, évek 6ta tapasztaljuk.

csoport Gidéfalvi Attila és Katika vezetése alatt kdprdzatos népviseletben

tlint fel. Mi, magyarok — hdla Halmi Pistinek és Ritdnak, akiknek .
nagyszerd munkdjit eztton is koszonjiik — 6lt6zékiinkon feliil nemzeti

szineink és remek kiegészitdink segitségével vonjuk magunkra mindenki
figyelmét. Alig vérjuk, hogy bejussunk. Legelol, a kiizd6tér kozepén — mint
rendesen — Eurdpa kdzepeként kaptunk helyet egyiict a horvit, szerb,
szlovén, bosnydk, albdn csapattdrsainkkal. Aki elészor jott Rallyre, az taldn
meg is szeppent a szinni nem akard énckek és skanddldsok leirhatatlan
hangulatdtdl. Taldn tizezren vagyunk, de néha a t6bbszordsének tlinik.
Semmihez nem hasonlithaté ez a hangulat!

Aidan O’Hare és Gregg Maughan nyitjdk meg az els6 napot. A készontés |
utdn kérik, hogy segitsiik a haiti katasztréfa dldozatait havi 10-20 eurdval.
Te is tudsz segiteni, kériink, tedd meg! Evtizedes hagyomdnyait dpolja a
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Forever e gesztussal, hiszen ahol nagy a sziikség, ott mindig segit, a vildg
minden részén. Rex szavai kristdlytisztdn csengenek fiiliinkben:

»A Forever ereje a szeretet ereje.” A rendezvényen megvdsdrolhatd, kedves
kis mackok drdnak felét a kdrosultak megsegitésére forditjdk a ,,Forever
Giving” program keretei kozott.

Nagy 6romiinkre a két nap hdzigazddjaként dr. Késa L. Adolf tlinik fel
a szinpadon, oldaldn angol partnerndjével, a kedves Claire Cotton May-
vel. Nagyon biiszkék vagyunk, és eziiton is koszonjitk Adolf nagyszerti
munkdjdt, és azt, hogy mindkét nap képviselte régiénkat!

A HANGULAT FOKOZODIK

Az orszdgok 4j mindsiiltjei, valamint a managerek, vezeté managerek
felvonuldsa tovabb fokozza a hangulatot. A nagyszeri zenék, eléaddk,
a kép- és fénytechnika parddés iinneppé viltoztatja az els6 napot.

A koronit az FLP Magyarorszdg elékeld eurdpai elsd helye teszi fel!

A profitfelosztd is kezdetét veszi ezen a napon.
40-nél is tobb csekk vonul 4t a szinpadon,

de a magyaroknak még nyomdt sem ldtjuk.
Az Stezresek kozott bukkan fel az elsd, ott

is csak hetedikként Sulyok Laci és Tiinde -~
a majd’ 5300 eurds csekkel. Felzig ismét a

ria-ria Hungdria, amely végigkiséri minden
profitosunkat. Istenem, de j6 Magyarnak

lenni!
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Kalapdl a sziviink, amikor sajit managereink ttinnek fel, keziikben

a jol megérdemelt csekkekkel. Zsidai Reni és Zsofi, Lapicz

Tibor és Orsi, végiil a Rézsahegyi hdzaspar, Marika és Zsolti a
gyerekekkel. Nem is tcudom, mi volt ehhez mérhetd boldog érzés
élettinkben. Nagyon biiszkék vagyunk Réjuk, és kivinunk Nekik

b

tovabbi fényes sikereket! F
A Rally els8 napjan tobb mint 1,6 millié eurdt osztott ki a cég,
a rendezvény mdsodik napjdra még kozel 5 milli6 vdrakozott. Az 2

elsd szint csoportjaiban 13 csekket kapott a magyar csapat 5-10
ezer eurd, 6 csekket 10-20 ezer eurd és 8 csekket 20-50 ezer eurd
kozote. Mondhatjuk, hogy a csekkek legjavat hoztuk el minden \

csoportbdl. Gratuldlunk minden mindsiiltnek!

Az els6 napot mdmoros hangulatban zdrjuk, este van mdr, amikor .
visszaériink London egyik legelegdnsabb szdlléjdba, a Hyde Park
mellett levd JW Mariott Hotel Grosvenor House-ba. A luxus és az
elegancia szimb6luma is lehetne. Rex és a Forever vezetése ezzel is

éreékeli a munkdnkat. ..

PELDAKEPEINK

Szombaton, a médsodik napon szinte onnan folytatjuk, ahol
abbahagytuk. A hangulat mdr-mdr fokozhatatlannak tlinik, mikor
a Gyémadntok szinpadra lépnek, és egymds utdn adjdk 4t hatalmas \
tapasztalatukat és tuddsuk legjavdt, a sikeres tizlet- és életépitéshez.

| John Curtis és Jean Leach, majd Lomjanski Veronika és Stevo,
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Helga Kastl, Jean-Marie és Georgette Julien-Lurel, Kim Madsen,
Joelle és Andre Bonnefoy-Poli, Katrin Bajri, Christina és Robert
Chalaupka gondolatai ragadjék el figyelmiinket. Minden el6addsbél
szinte siit a szenvedély és a mondandé egysége. Ujra bizonyosségot
nyert, hogy nem elég valamihez érteni, azt a tudast haszndlni és
tanitani is tudni kell. Mindannyian kimagaslé6 munkdt végeznek,
igazi példaképek, akiket érdemes kovetni. Nekiink csak figyelni és
tanulni kell, beilleszteni mindennapjainkba ezt a felbecsiilhetetlen
értéket. Készonjitk mindannyiuknak!

Majd djra az tinneplés pillanatai, most mar megéllds nélkiil a nap
végéig. Rex mdsodik napja a szinpadon, szinte folyamatosan, Greggel
és Aidannel. A féradtsdgnak nyoma sem ldtszik rajtuk. Vajon mennyi
gélt isznak, hogy ezt igy birjak? Mi pedig vonulunk tovdbb, a magyar
szektor el8tt mésodik napja lengetik le és fel a kozel 20 méter hosszu
zészlot, legaldbb 30-an 4lljék kortl. Ahogy felemelkedik, majd
aldsiillyed, olyan, mint egy nemzetiszinbe 6ltozott, nagy sziv, liktet
és pumpdlja az er6t és a hangulatot. Meg is van rd minden oka: az
eurdpai forgalmazok TOP 10-es csoportjdban mdr sokadszor ott van
Szabé Jé6zsi és Berkics Miki!

A Profit Sharing 2-es szintjét négy magyar forgalmazé teljesitette.

A vérakozds édes percel telnek a szinfalak mogote: ez a kivéeeles hely
az, ahol minél tébbet kell virnunk, anndl nagyobb 6rommel

tesszitk. Hiszen minél késébb szdlitanak a csekkel, az anndl nagyobb
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’ osszeget mutat! Koszonjitk Lenkey Péter curdpai
igazgaténknak, hogy bardti gondoskoddssal fogadta a
mindsiilteket, és kreativ csapatdval feledhetetlenné tette
a csekkek devételét is, csakiigy, mint a két nap teljes
koreografidjét!

Amikor VIII. Henrik fenséges szine elé léphetiink —
akitdl a 2-es szintl profitos csapat dtvehette csekkjée
— sziviink a torkunkban dobog. Szdmunkra egy 2
dlom valt valdra: elsé alkalommal sikeriilt a mdsodik

szint kifrdsainak megfelelni. Utdinunk Varga Rébert

kovetkezik, nagyszerti munkdjéhoz és megérdemelt

csekkjéhez gratuldlunk. Gidéfalvi Attila és Katika ‘
ugyan Kazahsztdnban lettek profitosok, de még két .

éve sincs, hogy kozottiink vannak, és mdr a harmadik

slegnagyobb” Profit csekkel biiszkélkedhetnek magyar
viszonylatban. Szinte hallom Attila szavait: Figyelj!

Még meg sem rdztuk magunkat! Az egész magyar

csapat talpon, az ovicié immdr mindent elnyom. Ez a
teljesitmény tiszeeletet és f6hajtdst érdemel, graculdlunk,
Attila és Katika! Nagyon biiszkék vagyunk rdtok, és
kivdnunk tovdbbi kimagaslé sikereket munkdtokhoz.

A magyar csapat legnagyobb kettes szintd, kozel 200
ezer eurds csekkjét Vigasi Aranka és Kovdcs Andrds
hozhatta el. Az egész csaldd a szinpadon, és lentrdl

kozel ezer magyartél zeng az ,,Ari-Ria Hungdria”.
Ko6zben a Sonya szépségverseny végeredménye is biiszke-
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séggel tolt el benniinket, hiszen az elékeld harmadik
helyet, mely 250 eurés csekkel pdrosult, a régiét
képviseld, gyonyorli Czinkota Viktéria nyerte el.
Nekiink persze 6 volt a legszebb. Koszonjiik, hogy
szépségével és nagyszerti munkdjdval igazolta

a régi ényt, miszerint a magyar nék a legszebbek

a vildgon. Csajok! Tessék biiszkének lenni!

Végiil a gorogok lelkes csapata vitte el a Spirit
Award dijat, és annak kiilon nagyon ériiltiink, hogy
szorgos romdn bardtaink nyerték a megjelenési
versenyt. Nagyon megérdemelték. Erzésiink szerint
mi voltunk a legjobbak, a leglelkesebbek. Készonet
mindenkinek, akik részvételével a Spirit Award
eziistérmesei lehettiink: Fekete Zsoltnak, Hegediis
Kélménéknak, akik az élre 4lltak, és firadhatatlanul
lelkesitettek, és annak a kis csapatnak is, akik végig a
rendezvény alatt lobogtattdk az dridsi magyar zdszlot!

ORIASOK DICSFENYEBEN

A hangulat mér leirhatatlan. Jon még Magnus
Adlercreutz, Rolf Kipp, Katrin Bajri 6rids csekkje,
majd John Curtis és Jean Leach 306 ezerrel,

Anja és Kim Madsen 373 ezerrel. Még nincs

vége. Ki johet még? Uristen! Hat ki johetne még?

A mi szponzorunk, a magyar és az eurépai Forever
legfényesebb drigakove, BERKICS MIKLOS.

Most mdr nem birunk magunkkal, a hangulat euf6rikus,
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legszivesebben a szinpadra rohanndnk. Immdron harmadik alkalommal
Eurépa élén. Hogy mekkora dsszeg szerepel a csekken, szinte nem is szdmit
(pedig majd félmilli6 eurd), a magyarok mindent talharsognak, mint
egyetlen 6ridsi torok. SZEP VOLT, MIKI! SZEP VOLT, MIKI! Mintha csak
mi lennénk az Aréndban. Ahogyan Rex, Gregg és Aidan kedves mosolya és
sugdrzo szeretete koriildleli Mikit, mintha mind ott dllndnk vele. Az egész
egy csoda, egy soha el nem mulé pillanat, megéljiik, amint Kélesey szavai,
dlddsa beteljesedik: ,Isten, dldd meg a magyart, jé kedvvel, b8séggel.” Folyik
a kénnyiink. A szinpadrél zuhognak Rex fotéjdval a 10 eurds pénzkotegek,
és az Aréna a mennyeket idézi. Mire képes még a Forever? Elképzelni sem
tudjuk. De j6 idetartozni! Nem az 6ridsok drnyékdban, de a fényiikben és
szeretetitkben flirédni és névekedni!
Koszonjiik neked, Sindor, hogy igy vezetsz minket, és hogy igy vezeted ezt
az orszdgot. Otthon sokan, nagyon sokan példit vehetnének rélad, hogyan
kell vezetni.
Jézus szép szavai jutnak esziinkbe rélacok: ,,Gyiimoleseikrdl ismerni meg
Sket.” Koszonjik! Koszonjiik! Koszonjiik! Szdmithattok rdnk a kdvetkezd
évtizedekben is. Szép volt, London! Sz¢&p volt, magyarok! Hogy volt?
Bardtaim, késziilédjetek! Bécs tart kapukkal vér minket 2011-ben. Es mi
ott lesziink. Es megint bizonyitunk. Gyertek veliink! Késziiljetek, magyarok!
Sziikségiink van Rétok. Mindenkinek, e torékeny kis hazdban, nagyon j6
egészséget és minden eddiginél eredményesebb munkdt és sok boldogsigot
kivdnunk!
Tisztelettel:
Toth Sandor és Vanya Edina
soaring managerek, President’s Club-tagok
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EUROPEAN RALLY
& PROFIT SHARE

FDREVER” LONDON
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PROFIT SHARING-MINOSULTEK 2009

3

3. SZINT
Berkics Miklés

2. SZINT
Vidgisi Aranka és Kovdcs Andrds
Gidoéfalvi Attila és Gidéfalvi Actildné
Varga Rébert
Téth Sindor és Vanya Edina

1. SZINT
Botis Gizella és Botis Marius
Biré Tamads és Bir6 Didna
Lomjanski Stevan és Lomjanski Veronika
Dr. Késa L. Adolf
Budai Tamds és Budai Schwarcz Eva
Juhdsz Csaba és Bezzeg Enikd
Fekete Zsolt és Ruské Noémi
Hajcsik Tiinde és Ling Andrds
Halmi Istvdn és Halminé Mikola Rita
Senk Hajnalka
Utasi Istvan és Utasi Anita
Dr. Németh Endre és Luk4csi Agnes
Rézsahegyi Zsoltné és Rézsahegyi Zsolt
Varga Géza és Vargdné dr. Juronics Ilona
Dr. Seresné dr. Pirkhoffer Katalin és dr. Seres Endre
Lapicz Tibor és Lapiczné Lenké Orsolya
Klaj Agnes
Janovi¢ Dragana és Janovi¢ Milos
Siklésné dr. Révész Edit és Siklés Zoltin
Addm Istvan
Téth Istvdn és Zsiga Mirta
Nagy Addm és Nagyné Belényi Brigitta
Haim Jézsefné és Haim J6zsef
Csuka Gydrgy és dr. Bagoly Ibolya
Késa Istvan és Kdsa Istvanné
Mayer Péter
Olwolgyiné Zsidai Rendta
Sulyok L4szl6 és Sulyokné Kokény Tiinde




CONQUISTADOR

MAGYARORSZAG

JUHASZ RENATA

VARGA GEZA
VARGANE DR. JURONICS IL

SANDOR ZSOLT
SANDORNE KADAR EDIT

OLAH GABOR

8. LAPICZ TIBOR

10.

24

LAPICZNE LENKO ORSOLYA
SENK HAJNALKA

VISNOVSZKY RAMONA
BOGNAR GABOR

@ FOREVER 2010/04
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10.
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SZERBIA

UGRENOVIC MIODRAG
UGRENOVIC OLGA

KORODI KOVAC ELIZABETA

KORODI JOZEF

ZURKA DRAGANA
ZURKA DRAGISA

DIMITRIC RUZICA
DIMITRIC ZIVORAD

FILIC ZORICA
FILIC D AN

BULJAN SLOBODANKA
BULJAN STANISLAV

NIKOLAJEVIC TATJANA
NIKOLAJEVIC BOGDAN

KOTA IZABELA BARBARA
HRNCJAR JASNA

MILOVANOVIC MILANKA
MILOVANOVIC MILISAV

3




JUROVIC Z

2010. FEBRUAR HONAP

TI1Z LEGSIKERESEBB TERMEKFORGALMAZOJA
A SZEMELYES ES NON-MANAGERI PONTOK ALAPJAN

HORVATORSZAG

JUROVIC

PETROVIC JASMINKA
PETROVIC MIRKO

BANIC NEDELJKO
BANIC ANICA

ZANTEV ANDREA

5. MILJAK-RILL IVANKA

9.

RILL ROLF
STIPETIC ANTON

ROGIC ELVISA
ROGIC JAKOV

LESINGER IVAN
LESINGER DANICA

COP NELA

10. KVATERNIK JANKOVIC JASNA

JANKOVIC IVICA

BOSZNIA-HERCEGOVINA

1. MUSTAFIC SUBHIJA
MUSTAFIC SAFET

2. DZAFEROVIC DZEVAD
DZAFEROVIC ALBINA

3. DR. FRANJIC GORAN

4. DR.BAHTIC NEDIM
BAHTIC BELMA

5. VARAJIC ZORAN
VARAJIC SNEZANA

6. PASALIC MUHAREM
PASALIC JASMINA

7. DR. PALEKSIC SLAVKO
PALEKSIC MIRA

8. MARKOVIC DANIJEL

9. CATIC GAIBIJA
CATIC MUNIRA

10. NJEGOVANOVIC ZORAN

SZLOVENIA

~

JAZBAR MARKO

. JAZBINSEK TANJA
. TONEJC SASA
. KREJCI HRASTAR MARJETA

HRASTAR MILAN

. BRUMEC LOVRO
8. MALESIC ANICA

MALESIC TOMAZ

. ZITKO EMA

ZITKO MIRAN

10. CVIJANOVIC V. ALJOSA

CVIJANOVIC V. DANIJEL
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Sandor Zsolt és Sdndorné Kadér Edit
(Szponzoraik: Lantos Istvin és Jubdsz Rendta)

»A meghozott déntésiinket ékszerként kezelve hétkdznapjaink f61é helyeztiik, és mindent
megtettiink annak érdekében, hogy vizidink, dlmaink komoly munkéval valéra valjanak.
Az FLP iizlet egyszerliségét és tisztasdgit élvezve olyan pozitiv toltetli dolgokra — szeretet,
egymdsra figyelés, csapatmunka 6rdme, biztonsdg, egészség, pénz — tettiink szert, melyek
nélkiilozhetetlenek, és alappillérként szolgdlnak az ember életében.

Héldval tartozunk szponzorainknak, Lantos Istvdnnak és Juhdsz Rendtdnak, hogy
tuddsanyagukkal, illetve mély elkotelezettségiikkel mutattdk az utat, és toretleniil biztak
benniink. Célunk, hogy az FLP iizletet 6romhirként vigyiik el minél tobb ember életébe,
ravezetve ket is a szabadsdg utjdra. Az egyetlen szabadsdg, amely kiérdemli ezt a nevet, az a
lehet8ség, hogy keressiik sajit boldogsdgunkat, kézben nem gitolva ugyanebben mdsokat.”

Crnevi¢ Zecir

és Crnevi¢ Samira
Dzaferovié Dzevad

és Dzaferovi¢ Albina

Dr. Fanji¢ Goran
Mededovi¢ Dusanka

és Mededovié Refko
Prim. dr. Mijanovi¢ Jovo
és Mijanovi¢ Marija

Acimovi¢ Ljubica és Acimovi¢ Dragan
Bihall Viktdria

Borsos Tibor Gyula

Burdk-Kovics Krisztina

és Burdk Attila

Dombordéczki Rita

Dusza Maria
Karamarkovi¢ Danijela
Kohari Erika Melinda
Kreicsik Ilona

Ké6rédi Tamas

és Kérédiné Petd Zsuzsanna
Liszl6 Tam4s

Lukdcs Agnes

Maczé Rozilia

Majzik Gdbor

Mgr. Matasova Tiinde
és Rndr. Matas Tibor

26 FOREVER 2010/04

Meggyesiné dr. Serf6z6 Katalin Botka Zoltén
és Meggyesi Liszlo és Botka Zoltdnné
Pasali¢ Muharem Czeléné Gergely Zséfia

és Pasali¢ Jasmina
Pattantytsné Hegai Zoja
és Pattantytis Gdbor
Rigé Andris

Rigé Lajos

Szabé Eszter Kata
Todorovi¢ Dragana

és Todorovi¢ Gojko
Vukaljovi¢ Gordana

1. SZINT

Addmné Sz8l18si Cecilia

és Addm Istvin

Baké Jézsefné

és Baké Jézsef

Bal4zs Nikolett

Balogh Anita és Siile Tamds
Bédnhidy Andris

Becz Zoltan

és Becz Ménika

Bodnir Daniela

Csepi Ildiké és Kovécs Gabor
Csuka Gyorgy és dr. Bagoly Ibolya
Cstirke Bélint Géza

és Csiirke Balintné

Dobsa Attila

és Dobsdné Csdki Ménika
Goran Dragojevi¢

és Irena Dragojevi¢

Elids Tibor

Dr. Farddy Zoltdn

és dr. Farddy Zoltdnné

Farkas G4borné és Farkas Gdbor
Fittler Didna

Anton Gajdo és Olivia Gajdo
Gecz Eva Krisztina

Geczd Lészlé Zsoltné

és Geczb Ldszl6 Zsolt

Gecse Andrea

Haim Jézsefné és Haim Jézsef
Hajesik Tiinde és Lang Andrds
Halomhegyi Vilmos

Heinbach Jézsef és dr. Nika Erzsébet
Hofbauer Rita és Gavalovics Gdbor
Illyés Ilona

Jancsik Melinda

Jozb Zsolt és Molndr Judit

Dr. Kdlmdnchey Albertné

és dr. Kdlmanchey Albert

Dr. Kardos Lajos és

dr. Kardosné Hosszti Erzsébet
Kdsa Istvan és Kasa Istvdnné

FEBRUAR HAVI MINOSULESEK



EGYUTT A SIKER UTJAN

Kemenczei Vince

és Tamasi Krisztina

Keszlerné Ollés Mdria

és Keszler Arpad

Kibédi Adém és Otos Eméke
Kis-Jakab Arpad

és Kis-Jakabné Téth Ibolya

Klaj Agnes

Sonja KneZevi¢ és Nebojsa Knezevi¢
Knisz Péter és Knisz Edit

Kovics Gyuldné és Kovécs Gyula
Koves Marta

Jadranka Kralji¢ Pavleti¢

és Nenad Pavletié

Kulcsdrné Tasnddi Ilona

és Kulcsar Imre

Lapicz Tibor

és Lapiczné Lenké Orsolya

Dr. Predrag Lazarevi¢ és

dr. Biserka Lazarevié

Lérant Kdroly

és Lérdntné Téth Edina

Lipp Szilvia és Molndr Mihdly
Lukdcs Liszlé Gyorgy

Dr. Lukics Zoltdn és

dr. Lukdcsné Kiss Erzsébet

Major Istvin

és Majorné Kovdcs Beatrix

Mayer Péter

Mészaros Istvanné

Branko Mihailovi¢

és Marija Mihailovi¢

Miklés Istvdnné és Tasi Sandor
Mirjana Mic¢i¢ és Vilmos Harmos
Mohicsi Viktéria

Molndrné Kalcsu Kldra
Mrakovics Szildrd és Csordds Emdke
Mussé Jézsef és Musséné Lupsa Erika
Nagy Adém és Nagyné Belényi Brigitta
Nagy Gabriella és Markus Jézsef
Nagy Zoltin és Nagyné Czunds Agnes
Marija Naki¢ és Dusan Naki¢
Olwvolgyiné Zsidai Rendta

Orosz Ilona és dr. Gonczi Zsolt
Orosz Liszléné

Papp Imre és Péterbencze Anikéd
Papp Tibor és Papp Tiborné

Dr. Pavkovics Mdria

Radics Tamds és Poreisz Fva
Radéczki Tibor és dr. Gurka Ilona
Ramhab Zoltin

és Ramhab Judit

Rith Gédbor

Rezvdn P4l és Rezvdnné Kerek Judit

FEBRUAR HAVI MINOSULESEK

Réth Zsolt

és R6thné Gregin Timea
Rudics Rébert és

Rudicsné dr. Czinderics Ibolya
Rusdk Jézsef és Rusdk Rozdlia
Rusdk Patricia

Dr. Steiner Rendta

Dr. Surdnyi Katalin

és Gazdig Sdndor

Tihomir Stilin és Maja Stilin
Sulyok Ldszl6

és Sulyokné Kokény Tiinde
Szabados Zoltin

és Szabadosné Mikus Emese
Szabé Ildiké

Szabé Péter

Dr. Szabé Tam4sné

és dr. Szab6 Tamds

Szeghy Mdria

Székely Janos és Juhdsz Déra
Szekér Marianna

Széplaki Ferencné

és Széplaki Ferenc

Tan4cs Erika

Tandcs Ferenc

és Tandcs Ferencné

Tasnddy Bedta és Voros Zoltdn
Téglés Gizella

Térmegi Ldszloné és Térmegi Liszlo
Tordai Endre

és Tordainé Szép Irma

Téth Timea

Dr. Dusanka Tumbas

Turi Lajos és Dobé Zsuzsanna
Miodrag Ugrenovié¢

és Olga Ugrenovi¢

Vareha Mikulas

Varga Zsuzsa

Visnovszky Ramdna

és Bogndr Gdbor

Vitké Liszlé

Zakar Ildiké

Jozefa Zore
2. SZINT

Botis Gizella és Botis Marius
Csdszar Ibolya Tiinde
Dominké Gabriella
Hertelendy Kldra

Dragana Janovi¢

és Milo§ Janovi¢

Milanka Milovanovié és
Milisav Milovanovié

Daniela Ocokolji¢

Dr. Marija Ratkovi¢
Révész Tiinde

és Koviacs Liszlé
Rézsahegyi Zsoltné

és Rézsahegyi Zsolt
Siklésné dr. Révész Edit
és Siklés Zoltin

Szépné Keszi Eva

és Szép Mihdly

Téth Csaba

Varga Géza és

Varginé dr. Juronics Ilona

3.SZINT

Berkics Miklés

Biré Tamds és Biré Didna
Bruckner Andris

és dr. Samu Terézia
Budai Tamds

Marija Buru$

és Bosko Burus

Fekete Zsolt

és Ruské Noémi

Halmi Istvidn

és Halminé Mikola Rita
Herman Terézia

Juhdsz Csaba

és Bezzeg Enikd

Dr. Késa L. Adolf
Krizsé Agnes

Leveleki Zsolt

és Leveleki Anita
Stevan Lomjanski

és Veronika Lomjanski
Dr. Németh Endre

és Lukdcsi Agnes

Zoran Ocokolji¢

Senk Hajnalka

Dr. Seresné dr. Pirkhoffer Katalin
és dr. Seres Endre

Szabé Jézsef

és Szabé Jézsefné
Tamds Jdnos

és Tamds Jdnosné

Téth Istvin

és Zsiga Mdrta

Téth Sdndor

és Vanya Edina

Utasi Istvan és Utasi Anita
Vigasi Aranka

és Kovdcs Andris

Varga Rébert
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geretettel és tisztelettel kiszontelek Téged, aki most
csatlakoztdl egy igazi vildgeéghez. Szivbdl gratuldlok
a dontésedhez! Biztos jo okod volt rd. Tudom, hogy
vdlaszthattdl volna mds gydrték termékeibdl, indithatndl
vdllalkozdst mds teriileten vagy mds MLM-cégekkel is.
1e mégis minket vdlasztottdl. Sokan vannak azonban, akik
szeretnének szabadok lenni, sajit, hosszii tavii vdllalkozdst
inditani, biztos egzisztencidt és tervezhetd jovét teremteni
maguk és csalddjuk részére — és ez mégsem sikeriil. ..
sajnos ,rossz lora tesznek’. C
Nagyon fontos, hogy T1, akik nemrég kezdtétek megalapozni
Joreveres jovdtoket, kelld tdjékozottsdggal és szponzoraitoktd,
[felsévezetditektél megszerzett szakértelemmel segitsétek és
tanitsdtok leendd munkatdrsaitokat, akiknek tetszik az MLM C
vdllalkozdsi forma, de még bizonytalanok, melyik céggel is
dolgozzanak, hova csatlakozzanak.
Fontos tudni, hogy stabil anyagi hdttérrel, legalibb otéves piaci
Jelenléttel, elfogadhatd, bizonyitott iizleti MLM-tervvel és
legaldbb egymillidrd forintos éves forgalommal Magyarorszigon
mindissze 5-6 cég rendelkezik. Ezek tibbsége évtizedek dta
miikidik vildgszerte, vannak hazai iroddik, raktdraik, tobbezres
vdsdrldkozonségiik, addt fizetnek, azaz legdlisak.
Igen, 5-6, és nem 56, sem 560. Féleg az interneten (de néha
pici iroddnak litsz6 taldlkahellyel), magyar nyelven is rengeteg kvdzi-MLM cég taldlhatd jobbndl jobb dizleti tervvel, egyediildllo
ajdnlattal, az eddig ismert cégek dltal kindlt termékekkel ellentétben forradalmian 4j, az igéretek szerint sokkal keresettebb, szinte a C
Jjovit megtestesitd taldlmdnyokkal, és mindezekhez természetesen zsenidlisan 1j marketingtervvel.
Ezek a cégek rdaddsul abban is versenyeznek, hogy melyikiiknél leher gyorsabban, eldbb és kinnyebben meggazdagodni a lehetd
legkisebb erébedobssal. Kozos jellemvondsuk, hogy mdr az elején, tehdt a kezddknek igérik a komolyabb jovedelmer (annak
ellenére, hogy ilyen persze sehol a vildgon nem létezik, ez minden kezdd fiilecskéjének legboldogitébb zenéje), de ehhez természetesen C
némi anyagi befektetés is sziikségeltetik. Minél egyszeriibbnek tiinik a marketingterviik, anndl nagyobb a beugré — a jovében igért
bevételhez képest azonban nem is tiinik soknak az a pdr szdz vagy pdr ezer eurd.
Es? Van, aki ezt el is hiszi? Képzeljétek, van — sot egyre tobben. Ezek a cégek pontosan tudjdk, mit fognak csindlni, miért és meddig.
Az emberi gyarldsdgra, a tiirelmiiket, kedviiket és jovoképiiket vesztett, kidbrandult és mindendron gyors pénzt akaré emberek
lelkidllapotdra jatszanak: a jelentds munkanélkiiliség és kildtdstalansig vimszedsi. Ok azok, akik a hozzd nem értéket érzelmeik,
elfojrott vdgyaik alapjan keresik és célozzdk meg, é pont olyat igérnek, amit végiil is minden ember hallani szeretne — holott valahol,
lelkiike legmélyén maguk is tudjik vagy sejtik, hogy ez tiil szép, de nagy a csibitds, nagyon redlisnak tinik minden — és beugranak.
Hiitha egyszer végre nekik is szerencséjiik lesz az életben.
A kvdzi-MLM cégek dontd t6bbsége illegdlis piramisjdték, igaz, néha egy-két termékkel megtiizdelve, hogy ne nagyon lirszédjon
annak. Példdul egy titkos sikerkonyv megvdsdrldsa potom 200 ezerért, csoda. .. intimbetét, csodafogyi... mdgikus ez meg az, az
eredeti, sajdt diltervényen termesztett aloétol is hatékonyabb aloe és igy tovdbb.
Ezen cégek tobbsége virtudlis iroddkat iizemeltet, és egyik naprol a mdsikra sziinik meg a weboldaluk. Legaldbb szdzan vannak, C
csak mindig mds és mds cégek adjik ezt a kvdtdr. Hidba tiinik el a pénzeddel negyvennyole, stvenkettd 4j érkezik vildgmeguvilts,
szintén ellendllbatatian egyedi ajanlattal.
Légy biiszke magadra, jol dontottél, igen: Forever! 32 éve vagyunk a vildgban, 13 éve Magyarorszigon — Veletek és Ertetek.

C

Radéczki Tibor
TERULETI IGAZGATO,
SOARING MANAGER
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REPULOJEGY-FOGLALAS
A VILAG BARMELY
PONTJARA
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GERO ZSUZSANNA
csoportos foglalasok,
rallyk

Elérhetdségek: :
1183 Budapest, Nefelejcs u 9-11.
Tel +36 1269 5370/158 k
Mobil: +36 20 593 8205

e-mail rally@flpseeuhu

-

F ITTMANN GABRIELLA

egyéni foglalasok

Elérhetdségek:

1067 Budapest, Szondi u. 34.
Tel +36 1373 0025

Mobil: +36 20 575 5553
e-mail: repjegy@flpseeuhu

ONLINE REPULOJEGY-FOGLALAS: WWW.PHONIXREPJEGY.INFO

L4

Kedves Munkatarsunk!

Kérjuk, hogy az informaciok egyszer(ibb és gyorsabb eljuttatasa
érdekében a mellékelt szelvényt kitoltve kildje el résziinkre:

Forever Living Products Magyarorszag Kft., 1067 Budapest, Szondi u. 34.
A kivagott szelvényt személyesen is leadhatja barmelyik raktarunkban.
Tovabbi sikeres és eredményes munkat kivanunk!

FLP Magyarorszag Kft.




0SZTONZO PROGRAMOK

2009. 4prilisban indult az ALOE
TRAVEL SERVICE (ATS), egy
kiilonleges, zdrtkorii utazisi klub.
Ennek tagjaként a forgalmazdk akar
20-50%-kal olcsébban is igénybe
vehetnek utazdsokat.

— A 2cc vagy afolotdi szintet elére
forgalmazdk az FLP iroddiban
vésdrolhatjdk meg a tagsagi kdrtyat.
Belépési dij 49 €/£6/év.

—2009. oktéber 22-t6l a kordbbi
Travel Pack helyett a 2,000 cc-os Travel
Touch csomagot értékesitjiik.

Ez az 0j egységcsomag az ATS vésdrldsi
jog mellett exkluziv ajdndékokat is tar-
talmaz, melyekhez eddig csak a Forever
Resorts tidiil8kben juthattunk hozz4!

— A bejelentkezéshez egy egyszer(i
trlapot kell kitolteni, amelyen a forgal-
maz6 adatai és e-mail cime szerepel.

— A forgalmazé a tagsdgi kdrtydval
regisztralhat az ATS honlapjdn, és ezzel
egy online utazdsi klub tagja lesz.

— Az ATS a legnagyobb nyugat-eurdpai
utazdsi iroddk valogatott, 4, 5, 6
csillagos ajdnlatait kozvetiti.

Ugy gondoljuk, tagsigunk akeiv

tagjai megérdemlik, hogy az FLP-n
keresztiil igénybe vehetd, kiilonleges
kedvezményti, szenz4cids utazdsokban
részesiiljenek.

Elérhetoség: (+36-70) 434-3843

E-mail: register@aloetravel.com

UJRASZPONZORALAS

Az UGjraszponzorilds szabdlyai a Nem-
zetkdzi Uzletpolitika 12. fejezetében
taldlhatok meg. Fontos tudnivald, hogy
az Gjraszponzordlds nem automatikus
folyamat, hanem csak a meghatdrozott
formanyomtatvdnyok (reszponzoraldsi
nyilatkozat, 4j jelentkezési lap) benyj-

tdsa utdn, a feltételeknek valé megfelelés
ellendrzését kovetden léphet életbe. Az
Uzletpolitikiban lefrtak ellen vét, aki a
mdr egyszer regisztrélt termékforgalmazé
munkatdrsat mdsodszorra is belépteti az
Ujraszponzordlasi eljdrds mellSzésével.

INTERNET

Téjékoztatjuk Tisztelt Forgalmazéinkar,
hogy Tarsasdgunk két honlapjin
kaphatnak informdcidkat.

Az egyik honlap a www.flpseeu.com,
régiénk honlapja és magyarorszdgi
webdruhdzunk elérhetdsége.

A webdruhdz haszndlatdhoz szitkséges
belépdkédjukat lekérhetik iroddink-
ban. A honlapon a Forever folydirat
aktualis és korabbi szimai a ,forever”
jelsz6 megaddsédval érhetdk el.

A véllalat kézponti honlapja, kozkeletti
nevén az ,amerikai honlap” — a www.
foreverliving.com — a vildg FLP-
hireir8l, a nemzetkdzi elérhet8ségekrél,
mids hasznos informdciékrdl ad tdjékoz-
tatast. Erre a cimre minden érdekléd8
beléphet a ,, GUEST”-re kattintva.

A disztribttori oldalra On a ,DIS-
TRIBUTOR LOGIN”-re kattintva
léphet be. Itt megtekintheti napi
ponteredményeit is. A belépéshez sziik-
séges felhaszndlénevée (LOGIN ID)

és jelszavdt (PASSWORD) havonta
kézhez kapott bénuszelszdmoldsa (vdl-
lalkoz6i dijelszdmolds) utolsé részében
megtaldlja.

Bonuszelszamolas honlapunkon.
Minden, jelszéval rendelkezd munka-
tars szdmdra elérheték havi bénusz-
elszdmoldsaik az interneten. A szol-
géltatds haszndlatdrdl a foreverliving.
com honlap disztribuatori kezdoldaldn
olvashatnak.

Forever You Tube. A Home Office
elkészitette sajét Forever You Tube
csatorndnkat, melynek elérhet8sége:
http://www.youtube.com/user/AloePod.
FLP-s termékeket bevezetd videdkat,
vezetd managerek eléadésait és egyéb
marketingbemuratdkat ajinlunk rajta
kiil6nboz8 nyelveken. Hamarosan
lehet8ség nyilik szoveges lizenetek
kezelésére, illetve mindez
Blackberryn is elérhetd lesz.

A forgalmazoi internetes
megjelenéssel kapcsolatban az
anyacég képviseldi a kovetkez8kre

hivjék fel az Onsk figyelmét:

- a weboldalon nem szerepelhetnek
orvosi/gydgyitd jellegli tandcsok;

- az oldalon nem szerepelhet barmi-
lyen, bevételre, ill. keresetre vonat-
kozé igéret;

- a weboldalnak feltétleniil
tartalmaznia kell, hogy az
tizemeltetd az FLP-nek fuggetlen
forgalmazéja, és az oldal nem

az FLP hivatalos lapja;

— internetes értékesitések nem tdrtén-
hetnek a forgalmazéi weblapokon.
Tovébb4 ismételten felhivjuk a
figyelmet, hogy Nemzetkozi Uzlet-
politikdnk 14.3.3.5 pontja értelmé-
ben termékeink nem értékesithet8k
elektronikus piacokon/drveréseken
(pl. Vatera, Tesz-vesz, E-bay stb.)
sem. Kérjiik, hogy minden internetes
megjelentetést a fentiek figyelembevé-
telével tervezzenek, és publikdlds el8tt
semmiképpen se mulasszak

el azt engedélyeztetni Tdrsasdgunkkal.
A honlap linkjét az flpbudapest@
fipseeu.hu kozponti e-mail cimre
vérjuk.




KOZLEMENYEK

SZABALYTALAN!

Soha ne visdroljon vagy értékesitsen termékeket egyéb elekeronikus
csatorndkon vagy kiskereskedelmi egységekben. Az elektronikus média
kilonféle értékesitési csatorndkra vonatkozd lehetdségeit figyelembe
véve a Forever Living Products szerint: ezek az egységek kiskereskedelmi
létesitményeknek mindsiilnek. Az érvényben 1évé tizletpolitika

szerint mindenfajta FLP-termék vagy -nyomtatvdny kiskereskedelmi
egységekben torténd forgalmazdsa vagy kidllitdsa szigortan tilos.

Az elektronikus média igénybevételével torténd termékforgalom
kizdrélag a www.flpseeu.com honlapon keresztiil térténhet!

HASZNOS INFORMACIOK

Térsasdgunk tSbb lehetdséget is biztosit Forgalmazéinknak napi
forgalmi adataik, pontjaik lekérdezéséhez:

- Interneten: az errdl sz616 tdjékoztardt a Kozlemények INTERNET
cimi részében taldljdk.

— A tobb év 6ta sikeresen miikodé SMS-rendszeren keresztiil is
kérhetnek pontinformiciét.

— Budapesti kézponti iroddnk telefonos iigyfélszolgalatdnak munka-
tdrsai is készséggel tdjékoztatjak Onoket akrudlis forgalmi adataikrdl.
Pontértékeiket magyarorszdgi termékforgalmazéink a +36-1-269-53-
70-es és +36-1-269-53-71-es telefonszdmokon, horvdtorszégi, bosznia-
hercegovinai, szlovéniai, szerbiai és montenegréi termékforgalmazéink
pedig a +36-1-332-55-41-es telefonszdmon kérdezhetik meg.

Kérjiikk Onéket, hogy csak sajit pontértékeik, sajat véllalkozdsuk
irdnt érdeklddjenek!

Kérjiik Tisztelt Termékforgalmazdinkat, hogy a jov6ben is forditsanak
figyelmet a formanyomtatvdnyok helyes kitoleésére, kiilonds tekin-
tettel a forgalmazéi jelentkezési lapra, amely a forgalmazé és az FLP
kozott 1éerejote szerzddés! Javitote és ald nem irt jelentkezési lapot és
termékrendel nyomtatvdnyt a tévedések kizdrdsa érdekében nem
tudunk elfogadni! Csak a sajdt keziileg aldirt szerz8déseket fogadjuk
el! Minden egyéb aldirds kézokirat-hamisitdsnak mingsiil!

Név- vagy cimviltozds bejelentéséhez nem elegendd azt a
termékrendeld lapra beirni. Erre a célra kérjiik, haszndljék az
adatmddosit6 formanyomtatvdnyt!

A pénziigyek biztonsdga érdekében kérjiik, hogy megbizott titjdn
torténd vallalkozoidij-lekérdezés esetén a megbizott személy hozza
magéval személyi igazolvanydt!

A Nemzetkozi Uzletpolitika alapjan minden jelentkezési lapot
(szerzddést) aldirt forgalmazd jogot nyer a termékek megvasarldsira
kozvetleniil az FLP-t8l. Regisztrdlt forgalmazdvd azonban csak els6
vasérldskor vélik kordbban leadott és lepecsételt jelentkezési lapja

2. példdnydnak bemutatdsdval.

A rendezvényeinken késziilt fot6k megtekinthetdk itt:
www.foreverphoto.eu, jelszé: success

miisora 2010. aprilis 19-t6l
majus 27-ig az interneten

18:00 és 06:00

18:15 és 06:15

18:30 és 06:30

18:55 és 06:55

19:25 és 07:25
20:15 és 08:15

20:45 és 08:45

21:55 és 09:55
22:35 és 10:35

22:55 és 10:55
23:50 és 11:50

00:40 és 12:40
01:40 és 13:40

01:50 és 13:50

02:10 és 14:10

02:50 és 14:50
03:10 és 15:10

03:55 és 15:55

04:20 és 16:20

04:50 és 16:50

05:20 és 17:20

Himnusz bemutaté

Dr. Taraczkézy Istvn
Természetes életméd

— Szeresd magadat

Dr. Gothérd Csaba
Mivé lettél, drdga Foldiink?
Dr. Bagoly Ibolya
Téplélék, étel

Az FLP Gsillagai I.
Supervisorok,

assistant managerek
Managerek, vez. managerek
Héditék

Az FLP Gsillagai II.
Szabé Péter

A csapatépités szépségei
Halmi Istvin, Szélesits!
Michael Strachowitz

A siker hdrom kulcsa

Az FLP Csillagai III.
Az FLP Csillagai
eredményhirdetés
Supervisorok,

assistant managerek

Managerek, vez. managerek,

héditék, braziliai mindsiiltek

Klaj Agnes, PC-tag lettem

Slavka Mohova és Szab6 Dezsd

Motivicié Csehorszégbdl
Téth Sindor és Vanya Edina

A marketingterv ajéndéka a profit |

Meglepetés (Frenké Zsolt)
ABBA
Tasnddi Lajosné, Ilike

Mit jelent nekem a manageri szint?

Varga Rébert
Lépésrdl 1épésre

a ny4ri hénapokban

www.flpseeu.com




UJIDONSAGOK

A Telecenter ZOLD szdmmal is rendelkezik:
06-80-204-983. A szolgdltatds munkanapokon,
12" és 16" kozote tizemel, és dijmentesen hivhatd.
Természetesen a bevezetett régi szimokon tovébbra
is elérhetd a Telecenter: +36-1-297-5538, +36-20-
456-8141, +36-20-456-8149

SEMENYNAPTAR
BUDAPEST — Success Day: 2010. 05. 22.;
Success Day: 2010. 07. 24.; Success Day: 2010.
09. 11.; Success Day: 2010. 10. 16.; Success Day:
~ 2010. 11. 20.; Success Day: 2010. 12. 18.

TERMEKRENDELES

Azok a visarl6ink, akik a termékeket nem sze-
mélyesen vagy meghatalmazott witjan szerzik be
képviseleteinken, megrendeléseiket a kovetkezd
médon adhatjik le: — Telefonon, ahol munka-
tdrsunk pontos informaciot ad a megrendelés
osszegérodl, pontéreékérol és a kiszdllitdsi dijrol:
+36-1-297-5538, +36-1-297-5539.

— Mobil: +36-20-456-8141, +36-20-456-8149.
Z5ld szim: +36-80-204-983 (dijmentesen hivhat6
munkanapokon, 12 és 16 6ra kozotr).

— SMS-ben a 06-20-478-4732 telefonszémon.

— Interneten a www.flpseeu.com honlapon!

A legkényelmesebb és legbiztonsdgosabb meg-
oldds — nemcsak a kozvetlen termékvasarlis, de a
rendelések nyilvintartdsa szempontjibdl is. Kivals
eszkoz a termékajdnlds sordn is, hiszen valameny-
nyi érdekl6d6 szdmdra csdbitd a kindlat. Minden
rendelés pontértéke 24 6ran beliil a naprakész
érickhez adddik. Internetes druhdzunk kézvetleniil
is elérhet6 a www.flpshop.hu cimen, a pontértékek
- alakuldsa pedig figyelemmel kisérhetd a www.

~ foreverliving.com honlapon.

ENGEDMENYES VASARLAS

Magyar dllampolgirsiggal rendelkezd partnereink
jutalékuknak a személyes vésrldsaik utdn jird
részét engedmény formdjdban is igénybe vehetik.
Az engedményt kérésiikre levonjuk vasdrldsi
szamldik Gsszegébdl, igy Onoknek az engedmény
osszegével kevesebbet kell fizetniiik.

Az engedményes vésarlds folyamata a kovetkezd:
1. Nyilatkozat. Ha On élni akar ezzel a
lehetdséggel, arrdl egy erre szolgdlé formanyom-
tatvdny kitoltésével kell nyilatkoznia.

2. Visérlas. A rendszer automatikusan levonja az
engedményt a szdmla végosszegébdl. Ez az osszeg
. azonban vésdrldsonként nem haladhatja meg a

\ szémla nett6 végdsszegének 35%-4t. Ha az On
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nevére dsszegyUjtott engedmény nagyobb ennél
az osszegnél, a fennmaradé Ssszeget a kovetkezd
vasarldskor szdmitjuk be, ismét az Gjabb szdmla
végdsszegének 35%-dig, majd ez a folyamat
tovabb ismétddik. Engedményes visirlds esetén
sziikséges az On vagy meghatalmazottja személyi
azonossdgdnak igazoldsa fényképes igazolvannyal.
3. Informécidadds. Az igénybe vehetd dsszeghez
minden hénap 15-én adjuk hozzd az el6z6 havi
vasarldsok utdn keletkezett Gjabb engedményeket.
Engedményiik aktudlis 8sszegérél munkatdrsaink
Onoknek vagy meghatalmazottjuknak csak sze-
mélyesen, fényképes igazolvdny bemutatdsa utdn
adnak informdciét. Tovabbi részletekrdl szponzo-

rukndl vagy munkatdrsainkndl érdeklédhetnek.

HAZHOZ SZALLITAS

Szeretnénk felhivni magyarorszdgi forgalmazoéink
szives figyelmét cégiink csomagkiszallitdsi szol-
géltatdsira. Ezzel Onok maximum 2 nap alat

— idépont-egyeztetéssel — megkapjik az orszdg
bérmely pontjén a leadott megrendeléseiket,
amelyet 4t is kell venni 48 érén beliil, kiilonben a
szdmldt sztornézzuk, és pontjaikat visszavonjuk.
A megrendelt termékek drdt és a széllitdsi dijat
tvételkor kell megfizetni. A kiszallit4si koleséget
1 pont feletti vsdrlds esetén Térsasdgunk dtvillalja.

HASZNOS INFORMACIOK

Kérjiik Tisztelt Termékforgalmazoéinkat, hogy
jelentkezési lapjuk mellé a jévében is adjék le
vallalkozdi igazolvanyuk mdsolatdt, visszamendleg
is! A jévében csak ennek megléte esetén tudjuk

a jutalékokat utalni! Magyarorszdgi partnereink
koziil azok, akik vdsdrlsaikrdl sajét tulajdonuk-
ban lev cégiik nevére kérik kidllitani a szdm-

lat, ezt csak abban az esetben tehetik meg, ha
iroddinkba eljuttatjak az ehhez sziikséges kitoltote
nyomtatvdnyokat, illetve a cégtulajdonosi
mivoltukat igazolé céges iratok mésolatdt. Az
erre vonatkozd részletes tdjékoztatot iroddinkban
kifiggesztettiik, illetve munkatdrsaink kérésre
szoban is tdjékoztatjik Onokert.

Orvos szakértok telefonszamai:
Dr. Kassai Gabriella 20/234-2925
Dr. Kozma Brigitta 20/261-3626

Dr. Mezési Liszlé 20/251-9989

Dr. Németh Endre 30/218-9004
Siklésné dr. Révész Edit 20/255-2122
Fiiggetlen orvos szakértonk
telefonszama:

Dr. Bakanek Gydrgy 20/365-5959

A Forever Living Products termékeit a Magyar
Természetgydgyaszok Szovetségének ajinldsval
forgalmazzuk.

KEPVISELETEINK — Forever Living Products
* Oktatdsi Kozpont:

1067 Budapest, Szondi utca 34.

tel.: +36-1-332-5956, +36-20-253-3614
Projektgazda: dr. Gothdrd Csaba

A Szondi utcai rakedr nyitva tartdsa mdrc. 1-jétol
megvaltozott: H-P: 10:00-21:00

* Budapesti Kozponti Igazgatdsag:

1183 Budapest, Nefelejes u. 9-11.

E-mail: fipbudapest@flpseeu.hu

Tel.: + 36-1- 291-8995, + 36-20-465-6280
Orszég igazgat6: dr. Milesz Sdndor

Gazdasdgi igazgaté: Kddas Rudolf

Tel.: + 36-1-291-8995/103-as mellék
DPénziigyi igazgaté: Rokdsné Véber Gabriella
Tel.: + 36-1-291-8995/171-es mellék
Controlling igazgatd: Suplicz Zsolt

Tel.: + 36-1-291-8995/181-es mellék
Nemzetkozi, Elszimoldsi és Szimitdstechnikai
Igazgaté: Laddk Erzsébet

Tel.: + 36-1-291-8995/160-as mellék
Telepvezet (személyzeti és biztonsagi iigyek):
Huszti Bernadett Tel.: +36-1-291-8995/194 mellék
Kézponti Igazgatésdg (Titkdrsdg):

Gerd Zsuzsa +36-1-291-8995/158-as mellék,
mobil: + 36-20-593-8205

Kismarton Valéria 107-es mellék,

mobil: + 36-20-572-2964

Petréczy Zsuzsanna 106-os mellék,

mobil: + 36-20-230-9759

Vida Ménika 159-es mellék,

mobil: + 36-20-200-3303

* Debreceni Teriileti Igazgatdsdg:

4025 Debrecen, Erzsébet u. 48.

tel.: +36-52-349-657, +36-20-914-2945
Teriileti igazgaté: Pésa Kdlman

o Szegedi Teriileti Igazgatdsag:

6721 Szeged, Tisza Lajos krt. 25.

tel.: +36-62-425-505, +36-20-251-1712
Teriileti igazgaté: Raddczki Tibor

o Székesfehérvéri Teriileti Igazgatosdg:

8000 Székesfehérvir, Sdstéi ut 3.

tel.: +36-22-333-167, +36-20-467-8603
Teriileti igazgatd: Kiss Tibor

Forever Resorts

* Hotel Kastély Szirdk 3044 Szirdk, Petdfi u. 26.
tel: +36-32-485-300, fax: +36-32-485-285
Széllodaigazgaté: Kirdly Katalin

Honlap: www.kastelyszirak.info
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adi iroda: 11000 Beograd, Kumodraska 162.
381 11 397 0127

és pénteken 9.00-6.30 6ra kozdee

a: 18000 Nis, Uditelj Tasina 13/1.

18 514 130, +381 18 514 131

tds hétfén és csiitortoksn 11.00-19.00,
unkanapon 9.00-17.00 6ra kdzott

roda: 24410 Horgos, Bartok Béla 80.
24792195

artds munkanapokon 8.00-16.00 dra kozdtt

ti igazgato: Branislav Raji¢

ever Living Products Belgrad a kovetkezd
altatasokkal all rendelkezésiikre:
onon keresztiil torténd arurendelés — Telecenter

on: +381 11 309 6382

munkanapon 9.00-16.30 kozdte
efonos rendelésnél az dru a kédszdémon szerepld
etthez érkezik, dtvételekor kell fizetni.

ifizetni, akkor, amely napon a kézbesités megtortént,
csak abban az esetben tériti meg az FLP Belgrad, ha
kédszdm alatt szerepld megrendelés meghaladja az
1téreéket.

efonon keresztiil nem lehet beléptetést végezni.
efonos rendelésnél csak az adott hé 25-ig beérkezett

rendelni iroddnkban.

orgosi és a nisi iroddkban is vdsdrolhaték
anyagok, formanyomtatvinyok, jelentkezési
és adatmddosité nyomtatvdnyok.

s szakeértok:

iserka Lazarevi¢ és dr. Predrag Lazarevié:
23543 318

en 13.00-16.00 és pénteken 14.00-16.00 6ra
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a tartas hétfén, kedden és csiitortokon 12.00-19.30,

ostakoltségeket az NBS Szerbia aznapi drfolyama szerint

lést vessziik figyelembe, azt kdvet8en csak személyesen

Podgoricai iroda: 81000 Podgorica, Serdara Jola Piletic¢a 20.
tel. +382 20 245 412, tel./fax: +382 20 245 402
Munkaidé: hétfén: 12.00-20.00

A t5bbi munkanapon: 9.00-17.00. Minden hénapban
az utolsé szombat munkanap. Munkaidé: 9.00-14.00

Teriileti igazgaté: Aleksandar Daki¢

— Termékmegrendelést a kovetkezd telefonszaimokon
bonyolithatnak le: +382 20 245 412; +382 20 245 402.
Fizetés drudtvételkor. Amennyiben a megrendelt termék
értéke meghaladja az 1 pontot, az FLP magéra villalja

a széllitds koltségét.

Orvos szakeérto:
Dr. Laban Nevenka: +382 69 327 127

Lubljanai iroda: 1236 Trzin-Ljubljana, Borovec 3.

tel.: +386 1 562 3640

Nyitva tartds: hétfén és csiitdrtokon 12.00-20.00 6rdig, ked-
den, szerddn és pénteken 09.00-17.00 Srdig

Lendvai raktararuhaz: 9220 Lendava, Kolodvorskal4.

tel.: +386 2 575 12 70, fax: +386 2 575 12 71

e-mail: forever.living@siol.net

Nyitva tartds hétfén 12.00-20.00, keddt8l péntekig 9.00-17.00

Teriileti igazgat6: Andrej Kepe

— Telecenter szdma telefonos rendelés esetén: +386 1 563 7501
Telefonos rendelés esetén az 4rut a kédszdmon szerepld cimzett-
nek kiildjitk meg. Azoknak a termékforgalmazoéknak, akik mds
termékforgalmazé nevében kivdnnak drut rendelni, el8zetesen
be kell szerezniiik annak a termékforgalmazénak a meghatal-
mazdsdt, akinek a nevére az drut rendelik.

A meghatalmazdsnyomtatvdnyokat az iroddban lehet beszerezni.
A telefonon rendelt 4ru szdllitdsi ideje két munkanap!

Orvos szakérto:
Dr. Miran Arbeiter: +386 142 0788




Zagrabi iroda: 10000 Zagreb, Trakos¢anska 16.
tel: +385 1 3909 770; Fax: +385 1 3909 771
Nyitva tartds: hétfd és csiitortdsk: 09.00-20.00,
kedd, szerda és péntek 09.00-17.00

Rijekai iroda: 51000 Rijeka, Strossmayerova 3/A
tel: +385 51 372 361, +mobil: +385 91 455 1905
Nyitva tartds: hétfd és csiitoredk: 12.00-20.00,
kedd, szerda és péntek 09.00-17.00

Teriileti igazgato: Dr. Molndr Liszlé

— Telefonos rendelések: +385 1 39 09 773,

+385 13909 775

Amennyiben a rendelés értéke meghaladja az 1 pontot,

a kiszdllitds koleségée az FLP Horvdtorszdg dtvillalja.

— Termékismereti oktatdsok: hétf6, kedd és szerda 17.00.

— Lehet8ség van a termékek drdnak két-hdrom részletben
torténd kiegyenlitésére Diners Club kértydval, amennyiben
a visarlds értéke meghaladja az 1500 kundt.

Orvos szakérto:

Dr Ljuba Rauski Nagli¢
mobil: +385 91 51 76 510
Paratlan napokon 16.00-20.00

Tiranai iroda: Tirané, Reshit Collaku 36.
Tel./Fax: +355 42230 535

Teriileti igazgato: Borbith Attila

Irodavezetd: Xhelo Kicaj, tel./fax: +355 694066 811
Elérhet8ség: munkanapokon 9-13, 16-20-ig
e-mail: flpalbania@abcom.al

Pristinai iroda: Pristiné Rr. Uck br. 94.

Bijeljinai iroda: 76300 Bijeljina, Trg D. Mihajlovi¢a 3.
tel.: +387 55 211 784, +387 55 212 605

fax: +387 55 221 780

Nyitva tartis munkanapokon 9.00-17.00 érdig (Uj forgalm:
bejelentése telefonon keresztiil nem lehetséges)

Terilleti igazgato: Dr. Slavko Paleksi¢

Szarajevéi iroda: 71000 Sarajevo, Akita Seremeta do b
tel.: +387 33 760 650, +387 33 470 682

fax: +387 33 760 651

Nyitva tartds: hétf6, csiitoredk, péntek 09.00-16.30,
kedd, szerda 12.00—20.00 ((J} forgalmazék bejelentése t
keresztiil nem lehetséges)

Minden hénap utolsé szombatjin (munkanap) mini Siker
pot tartunk az FLP irod4jdban.

Irodavezetd: Enra Hadzovi¢

Orvos szakérto:

Dr. Nisi¢ Esma +387 62 367 545

Munkanapokon 18.00-21.00

— Orvos szakérté-tandcsadénk szerdanként tandcsaddst
tart a szarajevoi iroddban 17.00-19.30 éra kozote.

— Telefonos rendelés esetén az 4ru dtvételekor kell fizetni.
Amennyiben a rendelés értéke nem magasabb, mint
1 pontérték, akkor a forgalmazd fizeti a hdzhoz széllitdst.

tel.: +381 38 240 781, +377 44 50 3911

FOREVER 2010/04
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EPITUNK HIDAT

Istvan: Harman Teca és Biré Tamds addig
jért a nyakunkra, mig egyszer meguntam, és
megkérdeztem t8liik, mennyit kerestek az
alatt a mésfél év alatt, amig velem foglal-
koztak. (Nekem mdr zsebben volt a vilasz,
hogy na l4tjdtok, ezért nem érdekel minket.)
Kitették a papirokat, dsszeadtuk, az osszeg
imponléan nagy volt. Ugyhogy nem a ter-
vezett valaszt kaptdk, hanem a kérdést, hogy
rendben, mit kell tenniink ezért?

Miért huzodoztatok ilyen sokaig?

Rita: Kordbban mdr voltunk egy mésik
MLM-cégben, ahol nagyon sokat dolgoz-
tunk, de nem azt értiik el, amire szimitot-
tunk, emiatt tudatosan nem akartunk tobbé
ilyesmivel foglalkozni.

FOREVER 2010/04

Azt mar tudtatok, milyen az MLM-
rendszerii értékesités. Miben hozott ujat
a Forever Living Products?

Istvan: Azeldtr fel kellett kelteniink az
igényt. Itt erre nincs sziikség, mert az igény
ezekre a termékekre minden emberben
megvan. Nekiink tdjékoztatni kell, semmi
mdst. Felmutatni a tényeket, és szimpati-
kuss4 valni. Es lassan mindenki megérti,
hogy senki nem fog az & egészségéért tenni,
az a sajat kezében van. Ha informalok tiz
embert, abbdl 6t6t érdekel a dolog, és kettd
biztosan az tigyfeliink lesz. Meggy6z6désem,
hogy ez annak is sikeriilne, aki nem jol
csindlja a munkdjdt, mert a termékek jok,

az egészségiink érdekében pedig érdemes
haszndlnunk ezeket.

Azt mondjak, az az
erdsségiik, hogy egyiitt
dolgoznak: barhova
mennek, egyiitt
mennek, és ez erdsiti

a kapcsolatukat. Halmi
Istvan repillogépvezeto-
iizemmérnok és Halminé
Mikola Rita pedagogus
diplomaval 11 éve
kezdte az FLP-ii
Ma negy







Az 1j jeloltek mégis sokszor tartoz-
kodok...

Istvan: Az emberek tartanak attdl, hogy
meg kell gy6zniiik mdsokat. Pedig ezt
csindlja az egész vildg, mindenki elad va-
lamit, és mindenki vasirol. Ha mdst nem, a
munkaerejét bocsdtja druba, ,eladja magdt”,
mondjuk napi nyolc éréban a fénokének.
Nem az eladds a nehéz ebben, hanem hogy
kapcsolatokat kell épiteni, és 4polni hosszti
tavon.

Annyiban kdnnyebb dolgotok volt,
hogy korabban is vallalkozoként
miikodtetek — szamos teriileten.

Istvan: Ez inkdbb megnehezitette a dol-
gokat, mert hozzdszoktunk, hogy mindent
egyediil kell csindlnunk, de itt ez nincs igy.
Misrészt viszont addig minden lehetsé-

ges hiban til voltunk, és megtanultuk az
alapszabélyokat. Persze az adott kereteken
beliil széles a tér arra, hogy az ember kreativ
legyen, hiszen emberekhez épitiink hidat, és
ennek millié lehetdsége van.

Mi az, ami specialis Halmi-elem az
iizletben?

Istvan: Azt a pluszt, ami megkiilonbéztet
minket masoktdl, azt Rita teszi hozzd. Az
6 finomsdga, vendégszeretete, stilusérzéke.
Ha rendezvényt szerveziink, az el6addkat
névtdbla és bonbon vérja a széken, iidit6,
kévé, pogdcsa, VIP-asztal és host fogadja
ket. Nem mindegy, hogy milyen han-
gulatban vannak, és milyen benyomdsok-
kal tdvoznak. Rita taldlja ki az dllandéan
valtozd, aktudlis szinpadképet is.
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Es ami a szakmai fogasokat illeti?

Rita: Istvan profizmusa az erdsségiink, az,
hogy jol raérez az emberek stilusira, sze-
mélyiségére, és tud hozzdjuk idomulni. Ha
egy didk a jelolt, vele ugyantgy megtaldlja a
hangot, mint a professzorral vagy a nagyvil-
lalkozéval. Ezt persze évek gyakorlata és
kudarcok sorozata adta meg.

Istvan: Az elején volt olyan komoly cso-
port, amelynél dgy éreztem, fantasztikus
volt az eligazitds, és azéta nem ldttam dket.
Mert hagyomdnyos vallalati értekezletet
tartottam, ha valaki nem csindlta jél, azt
lesztirtam. A f&nékiik lettem, és azt hittem,
ez j6. En lelkes voltam, csak nem néztem,
hogy az emberek ettd] visszariadnak. Ma
mér tudom, hogy van, akinél f8nokké kell
valni, de masokndl ez stlyos hiba.

Ossz meg veliink légy szives néhanyat
a titkokbol!

Istvan: Dicsérj, kérdezz, és ne vitatkozz!
Ez a hirom tandcs, ami alapja mindennek.
Ha valaki ezt betartja, tdl sok buktaté nem
marad. Hiszen minden ember arra vigyik,
hogy szerepeljen, az 6 tetteit er6sitsitk

meg, dicsérjitk meg az oltozkodését, hajdt,
megnyilvdnuldsit. .. Mi sem vagyunk
kivételek, nekem is jélesik, ha megdicsérik a
feleségemet, az autémat, az lizleti eredmé-
nyeimet. A kérdezés fontossdga ugyanebb6l
fakad: az emberek nem a masikra, hanem
sajit magukra kivincsiak. Figyeld meg, ha
hazajossz kiilfoldrél, ketténél tobb kérdést
senki nem tesz fel, viszont részletesen
elmondjdk, mi tdreént otthon.

A vitatkozas tilalma meglepé, hiszen
egy els6 beszélgetésnél mindig érvek
és ellenérvek csapnak 6ssze, nem?
Istvan: Ha jél csindlod a munkddat,

nem igy van. Ha mds véleményt akarsz
megfogalmazni, és ezt meg is teszed,
kialakul egy 4ll6hdbord. Senkit nem
lehet meggy6zni semmirdl, inkabb agy
mondandm: 6 meggy6z6dik valamirdl.
[jgyhogy mindig elfogadjuk a mésik 4l-
ldspontjdt, legfeljebb kiegészitjiik.

Az, hogy rekordido, 51 nap alatt
lettetek igazgatok, sot életetek

elso sikernapjara mar managerként
mentetek, a korabbi kapcsolatrend-
szereteknek kdszénhets?

Istvan: Igen, bér az el8z4 tizletiinkbdl
nem hoztunk 4t senkit. Az a siker amuigy
is az akkori szponzorunknak, Tamds-
nak és a remekiil megtaldlt vezetSknek,
Téth Csabdnak és dr. Gonczi Zsoltéknak
készonhetd. Az 51 nap csak a ldtszat, mi
kordbban mdr megfizettiik a siker drdt.

Nehezebb dolgotok volt, mintha a
fovaroshan élnétek?

Istvan: Igen, egyrészt, mert mig Budapes-
ten 2 millidan laknak, addig Miskolcon
csak 200 ezren, masrészt bar Miskolcon
akkoriban volt mdr két igazgat6, nekiink
kellett a teljes infrastrukedrde kiépiteni
rendezvényekkel, bemutatékkal. De
amennyi hdtrdnya van ennek, annyi elénye
is, hiszen egy felelés ember mindig tébbet
beletesz, mintha csak élvezéje lenne a
torténetnek.

Ehhez a lendiilethez képest meglep6,
hogy masfél év és harom levalt igaz-
gato utan egyszeriien kihagytatok
masfél évet.

Rita: Elmentiink egy kis szabadsdgra.
Nagyobb fiunknak, Bencének akkor
indult be a sakk-karrierje, nemzetkozi



versenyekre, Eurépa - és viligbajnoksdgokra
jércunk, mellette Bajnokot, a kisebbiket
vértuk. A férjem Bence sziiletésekor sokat
dolgozott, keveset volt otthon. Most tgy
dontott, még egyszer nem akar kimaradni az
apasig 6romeibél, ott akar lenni a fiirde-

téseknél.

Bence és Bajnok: mindkét név gyoztest
jelent.

Rita: Bajnok esetében ez kiiléndsen igaz,
hiszen nagyon megkiizdottiink érte. Egy
igazi csoda volt, az Gjsdgok is irtak réla.
Mindketten bajnokok, egyikiik sakkbaj-
nok, a mésik az élet bajnoka. Hissziik, hogy
gybztesnek sziilettek!

Minden csak akarat kérdése?

Istvan: Igen, azt hiszem. Amit az ember
akar, azt eléri. Mi akkor épp Bajnokot akar-
tuk, és tényleg azz4 valt. A tiz év alatt nem
kapott gydgyszert, és még csak kiilonoseb-
ben beteg sem volt soha. Igazi FLP-gyerek!

Amikor visszatértetek az iizletbe, le-
hetett ugyanonnan folytatni?
Istvan: Nem. Magasabbr6l. Amig nem
dolgoztunk, a hdrom igazgaténk komo-
lyan vette az iizletet.

Ugy hirlik, mar a nagyfiatok is
komolyan veszi...

Rita: Igen, FLP-snek késziil.
Most lesz 18 éves, és egy touch
dobozt kap ajdndékba. Hénapok
6ta téma ndlunk, milyen

listat irjon, kit hogyan kell
meghivni, jér veliink
rendezvényekre. ..
Mir kiszemelte a
kovetkezd autdjit.

De a siker is vonzd szdmdra: borzasztéan
inspirédlja, ha egy rendezvényen megisme-
rik. A multkor fényképezkedni akartak vele,
mdskor meg a neten faggattdk, hogy 6-¢ a
Halmi Istvdn fia. Ezek 6t is motivéljak.

Mivel telik a szabadidotok?
Rita: Istvant a sport érdekli, imddja a foci,
de sportban mindenevd. Ezenkiviil gytjti
a kiilonleges sakkedbldkat, amerre csak jdr-
tunk, mindenhonnan hozott egyet. Engem
a szinek vildga vonz, a divat, a smink, a
lakberendezés és a kertek. Ezek harménidjit
probalom megfejteni, megtanulni. Imé-
dunk utazni is, egyiitt a gyerekekkel, csak
kettesben vagy a bardtokkal.
Istvan: Nekem nagy vadgyam volt, hogy
egyszer repiiljek a Grand Canyonban, és ez
meg is val6sult, bar nem olyan volt, mint
képzeltem, hiszen nem

P vezethettem a gépet,
i l csak Eltas.volt'am
5 y a tobbi turista
kozott.
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L Ob b €L beletesz,

mintha csak élvezdje
lenne a torténetnek”

Az életben is nehezen viseled, ha nem
te vezets2?
Istvan: Dchogy.

0Oszintén?

Istvan: Ja, 8szintén? Igen. Az izletben és a
csalddban is a demokratikus diktattra hive
vagyok: partnerként kezelek mindenkit, de
én vagyok a vezetd.

Harom éve lettetek zafirok, és 2009-
ben is megkaptatok a profit sharinget.
Istvan: Otodszorre, de ez volt a legne-
hezebb a vilsdg és a negativ kozhangulat
miatt.

Mi a kévetkezo cél?
Rita: A gyémdnt-zafir mindsiiléshez még ot
frontmenedzseriink hidnyzik.

Meglesz?
Rita: Meg. 2011-ben.

A kezdetekkor felnéztetek azokra, akik
»imponaléan nagy ésszeget” kerestek.
Sikeriilt-e feliilmiinotok?
Istvan: A tavalyi Profit csekkiink 101 000
eurd volt, ez — barhonnan is
szamolom — felette
van.
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LSZERETED AZ ELETET?

AKKOR NE PAZAROLD AZ IDOT,
MERT ABBOL VAN AZ ELET”
. V4 V 3 N ? Benjamin Franklin
[ ]

Azért tartom fontosnak, hogy az iddgazdalkodasrol irjak, mert latom, hogy sokan ezzel a
problémaval kiizdenek. Ennek a munkanak a legnagyobb veszélye a szabadsag. Nincs fonok, nincs
szamonkeérés. Ezért sajat magunknak kell - sokkal kdvetkezetesebben - cselekedniink, kiilonben
az ido kicsuszik a keziinkbol. Telnek a napok, ugy tiinik, sokat dolgozunk, de az eredmények
nem ezt igazoljak. Sokan csalédottak, pedig sajat maguk okozzak sajat sikertelenségeiket. Nem
azokkal a dolgokkal foglalkoznak, amelyek eléreviszik dket. A sikeres és a sikertelen ember
kozotti oriasi killonbség az idobeosztasukban van. Az idd az, amivel meg kell tanulnunk nagyon
okosan banni, hiszen rengeteg idorablo tényezo vesz koriil benniinket. A céljaink irant érzett
szilard elkotelezettség rakényszerit benniinket arra, hogy ezt megtanuljuk.
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AZ IDOBEOSZTAS NEM MAS, MINT ONMAGUNK
IRANYITASA

1. Helyzetiink felmérése:

Vegytik észre, hogy milyen dolgokra pocsékoljuk az idénket.
Ezeket, ha lehet, iktassuk ki, vagy csdkkentsiik. Rengeteg id6t
wltiink el példdul elveszett dolgok keresésével. Tartsunk rendet,
papirjaink legyenek rendezettek, dtdthatéak. Ne gytjtogessiink,
amire nincs sziikségiink, dobjuk ki.

2. A delegalas fontossaga:
Amit mds is meg tud csindlni helyettiink, azt ne mi végezziik.
Rengeteg idét tudunk megspérolni ezzel.

3. A tervezés jelentdsége:

Céljainkat szem el6tt tartva készitsiink napi, heti, havi terveket
prioritdsok alapjén. Hatdrid8napld haszndlatdval tervezzik

meg feladatainkat, és rangsoroljuk ket a pozitiv eredményért.
Jegyezziik fel, mikor mire kell figyelmet szentelni, és elintézni.
Az id6nk 80 szdzalékdt tolesiik olyan dolgokkal, amelyek a
legtobb hasznot hozzak szimunkra, a maradék 20 szdzalékot
pedig egyéb tevékenységgel. Minden napunk egy errdl sz616
rangsorral induljon. Egy id8 utdn ez a szokdsunkkd fog vlni,

és megvaltozik az egész életiink. Urrd lesziink a perceinken,
ezdltal az életiink is irdny{tdsunk ald keriil. A siker és a bukds az
id8beosztdstdl fiigg. Legyiink fegyelmezettek és kovetkezetesek.
Akkor is meg kell csindlnunk dolgokat, ha nincs kedviink hozza;
a halogatds egy rossz szokds, amit meg tudunk valtoztatni.
Keljiink kordn, hiszen rengeteg hasznos percet nyerhetiink. A
vérakozési id6ket haszndljuk ki, mindig legyen ndlunk egy kényv,
amit ilyenkor el6vehetiink.

4. Ne ragodjunk a milton!
Engedd el — tanulj beléle — nézz elére. Az itt és a most szdmit!

5. Példamutatas és masok tanitasa:
Sajét példdnkon keresztiil a munkatdrsak életében is elinditjuk a
fent véltozdsokat.

FLP-vezetSként nekem is meg kellett tanulnom banni az
idémmel, hiszen kordbbi életemben mindig mdsok tartottak
kontroll alatt. Ezeket a tapasztalatokat dtadni csoddlatos
élmény. Nagyon hélds vagyok azoknak a vezetSknek, akik
példamutatdsukkal segitik a munkdmat. Szponzoromnak,
Tasnddy Bedtdnak, és felsévonalamnak: dr. Késa L. Adolfnak
és Biré Tamdsnak.

ime négy kifejezés, amelyek megkonnyithetik az életiinket.
Minél tobbet haszndljuk, anndl boldogabba vélunk:

- KOSZONOM
—SZERETLEK

— SAJNALOM

— KERLEK, BOCSASS MEG

Merjiik ezeket kimondani, még ha nehéz is! Eszre fogjitok venni
a mindségi valtozdst a kapcsolataitokban.

Kivédnok nektek nagyon sok sikert, értékes perceket és boldog
embereket magatok koré.

Tanacs Erika
senior manager




hatalmas, kék, kinnyes szeme, a mosoly és a sirhatnék kicsi

biggyesztése a remegd szdjacskdja szigletében... jomagam

s potyogd kinnyeimen keresztiil néztem a szdmomra oly
szeretett Gergdt, a fiamat, amint anydk napi versének utolsd sordt
mondta: "édesanydm, életem elsé asszonya”
Ma is meghat ez az emlék, pedig huszonit éve tortént. A "gyerek " mdr
harminchdrom éves, és a mdjus nagyon fontos honap az életiinkben.
Abkkor sziiletett a fiam. Abban az évben mdjus 1-jére esett az anydik
napja, és az akkori vezetdink tigy dintittek, ne legyen egy napon
a munkdsosztdly iinnepével, igy hivatalosan dttették a kivetkezd
vasdrnapra, mdjus 8-ra. Az én kicsi babdm 1igy gondolta, ez az
iinnep mdr jdr nekem, és mdjus G-dn gyorsan megsziiletett, igy mdr
kaphattam virdgot én is! Mdr akkor is torédott velem, mint ahogy
azdta is kényeztet.
Az anydk megiinneplésénck torténete az dkori Gorigorszdgba nyilik
vissza. Hazdnkban az elsé ilyen kedves iinnep 1925-ben zajlots,
azdta minden évben eljon. Mi se feledkezziink meg az édesanydkrdl,
nagymamakrol!
Cégiink szertedgazd termékpalettdja lehetdvé teszi, hogy minden
tipusii és igényti ,mamit” kényeztessiink.
A virdg mellé ne édességer adjunk, hanem szépséget és egészséget.
Itt a tavasz, rogton jon a nydr, a bérdpolds nagy fontossdggal bir.
Arcdpoldshoz  javasolbatom a Sonya Skin Care csomagunkat,
mely egy ot termékbél dlld, komplett nappali bordpols szett. De —
pénzidredrdl fiiggden — oromor tud okozni akdr a mélyhidratdls
krém is. A fiirddrubaszezon a nyakunkon, Body Toning Kitiink jé
szolgdlatot tesz a bor dsszképének javitdsdra. Se szeri, se szdma a
lehetdségeknek, melyek termékeinkben mint értékes ajindékban
Jellelhetok. Telnek a napok, és mdris eljutottunk mdjus utolsé
vasdrnapjihoz, a gyermeknaphoz.

FOREVER¥

AKTUALIS

HALAS VAGYOK AZERT, HOGY UJ ROVATUNK ELSO® UNNEPEIROL

[RHATOK PONT EBBEN A HONAPBAN. MAJUS ELSO VASARNAPJA

AZ ANYAK NAPJA, UTOLSO VASARNAPJA PEDIG A GYERMEKNAP.
MINDKET UNNEP AZ ELET TOVABBADASAROL SZOL.

Hazdnkban 1931-ben vezették be, akkor még gyermekhétnek hividk.
Engedtessék meg nekem, hogy megint egy személyes vonatkozdsrdl
meséljek: édesanydm 1931. dprilis 25-én sziiletett, igy mdr az elsé
magyar gyermekhét iinnep volt a csalddunkban.

Nélunk fontosak az iinnepek, és a Forever nagy csalddjdban szintigy.
Mit is adbatunk csemetéinknek a csoki mellett, esetleg helyette?

A kizelgd nydrra gondolvin dvjuk, védjiik boriiket az FLP naptejével,
a gyermekvitamin pedig kivdld étrend-kiegészitd. Gyerckek, szeretlek
benneteket!

Termékeink sora végtelen, mind mosolyt vardzsolnak szeretteink arcdra.
Tessék vdlasztani!

Biicsiizoul egy Jozsef Attila-versidézetet szeremnék ajandékba adni:

Nem tud vigy szeretni a vildgon senki
Mint az édesanydm tud engem szeretni.
Abedrmit kivintam megtette egy szora,
Még a csillagot is redm rakta volna.

El nem tiirte volna 6 azt semmi dron,
Hogy valaki ndlam szebb rubdba jdrjon.
Ejjel — nappal brzitt mikor beteg voltam,
Magit nem kimélte, csak értem aggddots.
Mitor felgydgyultam, firads két szemében
Orom konnyek égtek, s csékolva becézett.
En Itenem dldd meg, brizd az anydmar,
Viszonozhassam én ezt a nagy josdgot.
Ldssak a szemében boldog iromkinnyet,
Ne ldssam én soba biisnak, szenvedonek.

Szeretettel kiszontok minden édesanydt, nagymamat és gyermeket!
Oszinte hdldval:
Ungdr Kata
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A méhkaptdr termékei

€
FOREVER .

BEE pOLLEN
T Napural

Dignapy wuPPLEHENT
100 TABLETS
o

Forever Bee Pollen®

A pollen megtermékenyitett virdgpor. A méhek
osszegyljtik, és visszaviszik a kaptdrhoz tdp-
laléknak. Pollen nélkiil nem létezhetnének a nové-
nyek, fik, virdgok, s6t még az emberek is fiiggnek
téle.

A Forever Bee Pollent specidlisan kialakitott, rozs-
damentes acélbdl késziilt gylijtdk segitségével
szedik az olyan virdgokbdl, melyek tdvolesd, sivata-
gi régiokban taldlhatok. Ez biztositja a legtisztabb,
legfrissebb és leghatékonyabb természetes étrend-
kiegészitdt.

A Forever Bee Pollen teljesen természetes, nem
tartalmaz tartdsitdszert, mesterséges szinezéket, il-
letve izesitdt. A Bee Pollen hatéanyagainak széles
skaldjaval segitheti az egészség megbrzését.
C-vitamint és B-vitamin-komplexet tartalmaz.
Mivel vizben oldédik, naponta szedhetd. Tartal-
maz még D-, E-, K-vitamint, béta-karotint (A-
vitamin), szdmos dsvdnyi anyagot, enzimet, koen-
zimet, szénhidrdtokat, fehérjéket és 22 aminosavat
— beleértve azt a 8 nélkiilszhetetlent, amelyeket a
szervezet nem tud maga eléllitani. A Bee Pollen az
egyik legosszetettebb tdplélék.

Tartalmaz lecitint is. 100 tabletta (50 g)

OSSZETEVOK:

Granuldlt virdgpor (86%), méz, fényezBanyag
(sztearinsav), csomdsoddst gdtld anyag (szilicium-
dioxid), méhpempd.

Egy tabletta 430 mg virdgport tartalmaz.

FELHASZNALASI JAVASLAT:

Els6 fogyasztiskor napi 1/4 tabletta, hogy
meggy6zddhessen arrél, nem allergids rd, késébb foko-
zatosan névelje a dozist, maximum napi 1 tablettdra.
A tabletta alkalmazdsa el6tt kérje ki orvosa tandcsét.

FIGYELMEZTETES!

A virdgpor az arra érzékeny egyéneknél allergidt
vélthat ki. Virdgporra allergidsok a terméket nem
fogyaszthatjak.

A felhasznéldsi javaslatban megadott mennyiséget
ne [épje tal!

— Fontos étrend-kiegészit§

— Sok vitamint és dsvanyi anyagot tartalmaz

— Az 8sszes nélkiilozhetetlen aminosav megtaldl-
haté benne

— Kivalé mindség, liofilizdlt termék,
szennyezdanyagoktSl mentes

* Fontos étrend-kiegészitd

* Sok vitamint és d4svanyi anyagot tartalmaz

¢ Az 6sszes nélkiilozhetetlen aminosav
megtaldlhaté benne

* Kivilé mindség, liofilizalt termék,
szennyez&anyagoktol mentes

PRODUCT #026

Fenti megallapitasok nem az Orszégos Gydgyszerészeti Intézet szakvéleményei. A termékek nem szolgalnak betegségek kezelésére, gyogyitasara.
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