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Cé% a ssved bé

z elmiilt t6bb mint 30 év sordn, a Forever elinduldsa dta rengeteg kilométert megtettem.
A::/?ban a kivdltsdgos helyzetben vagyok, hogy taldlkozhattam kiilinbizd életkiriibmények
0201t 6l6, kiilonféle tdrsadalmi helyzetben lévs, sokszindi politikai és szocidlis hattérrel
rendelkezd emberekkel. Taldlkozni és egyiitt dolgozni a Fold legfantasztikusabb embereivel:
mindig az egyik legerdsebb hajtderd volt szamomra. A Foreverben gyakran haszndljuk azt a
kiféjezést: ,, Taldld meg a miérteder!” Ez magyardzza a motivdlderd meglelésének és megrartdsanak
Jontossdgdt. Ez hatalmasabb, mint azok az akaddlyok, amelyekkel taldlkozunk a kijelilt céljaink
[felé vezetd diton.
Az aldbbi példa akdr fogydleinds kampdny is lebetne. Képzeld el, hogy a napi kaldriabevitelednet
megfeleld tdplilék elfogyasztdsa utdn még mindig éhes vagy, és a konyhdba igyekszel. Mikizben
az agyad emlékeztet arra, hogy te most diétdzol, a hasad mdst sig. Azt mondja, éhezel, és
biztos, hogy nem birod ki holnapig, kivéve, ha eszel egy szelet csokitortit. Két egyformdn nagy
hajtderd kiizd egymdis ellen, és te ,dldozatként” dllsz kizépen. Amire ekkor sziikséged van, az
egy harmadik tényezd. Ez az a pont, amikor a ,,miért” bekapcesolddik a jdtékba. A miértjeid a
szivedben vannak, és eldhiizhatod Sket, amikor a dolgok nehezebbre fordulnak. A mi fogydkirds
példikban a ,miért” akdr az is lehet, hogy osztdlytaldlkozdra késziilsz, és szeretnél csinos lenni
abban a bizonyos ,kis feketében”. Még mindig éhes vagy, de mdr van egy erdsebb okod elviselni
[fdjdalmat, é tovibbmenni. Tudod, hogy besétdlni az osztdlytaldlkozdra tigy, hogy a lebets
legjobban nézel ki, csoddlatos érzés lesz. Elsérdlni ,, Barna Kldri” mellett — aki elvette a végzds
udvarlddat —, mikizben egymillié dolldrt érd a kinézeted, megér egy kis éhezést.
Neézziink egy mdsik példdt. Hazaérkezel a napi munkdbol, nagyon fdradr vagy, é egy jo miisor
van a tévében. Sotét és hideg van odakint, és a ,, Forever iizleti lebetdségei” taldlkozd két ora
miilva kezdodik. Ot embert hivtdl, é abbol is csak ketts mutatott némi érdeklodést. Megigérted,
hogy fogod még Sket hivni, de nem vagy benne biztos, hogy tényleg érdekli Sket, és nincs kedved
a gybzkidéshez. Az agyad azt siigja, vegyél el egy italt, és iilj le a tévé elé. Ugyanakkor igéretet
tetté] magadnak. [géretet arra, hogy novelni fogod a bevételed azért, hogy majd kevesebb érit
kelljen dolgoznod, és t6bb idét tolthess a csalddoddal. Fegyverezd fel magad motivicidval,
segits mdsoknak, és maradj bii a ,miértjeidhez”. Vedd fel a telefont, beszélj a meghivottakkal.
Ajdnld fel nekik, hogy elviszed ket a taldlkozdra. Megigérhetem neked, soha nem leszel firadt a
taldlkozdkon, ha lesznek vendégeid!
Megfigyeltem, hogy mindnydjunkban ugyanaz a hajtéerd munkdl, noba mindannyian mdsok
vagyunk. Kiilonbizd dolgokban hisziink, kitlinbozd ételeket-italokat fogyasztunk, kiilonbozd
nyelveket beszéliink, mads istenekhez imddkozunk, de mégis mindezt ugyanabbil az okbdl tessziik.
Hyrum Smith azt mondta, mindnydjunknak sziiksége van négy alapvetd dologra az életben:
1.) Elni — inni, enni és levegdt venni.
2,) Szeretni és szeretve lenni (kapcsolatok)
3.) Fontosnak érezni magunkat (elismerés)
4.) Viltozatossdg
Ezek a hajtoerdk az életiink minden aspektusdban. Teljesen mindegy, hogy Amerikdban,
Japdnban, Argentindban vagy Magyarorszdgon éliink.
Vizsgild meg a ,,miértjeidet”, nézd meg, illeszkednek-e a négy kategdridba, amelyrél Hyrum
Smith beszélt. Ha nem, dllj meg egy pillanatra, és finomits rajtuk. Az okoknak, a céloknak
erdsebbeknek kell lenniiik pillanatnyi vigyaidndl. Szivedbdl kell jonniiik. Ha ez igy lesz, mindig
meg fogod taldlni a motiviciddat. A tiéd a vdlasztds, hogy cseleked). Biztos vagyok benne, hogy
csoddlatos ember vagy, és helyesen fogsz cselekedni.
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z elmiilt hetekben, napokban felfokozort titemben késziiltiink 4j, foreveres munkatdrsaink hildzatépitd
munkdjdr segité kommunikdcids rendszerek, modszerck, vallalkozdskonnyitd lehetdségek elinditdsdra. Az tij
dltozdsok bevezetése természetesen mindenkor a hdlozatépité munkdjdr kell hogy segitse, mindig ezt tartjuk
elsédleges feladatunknak. A Presidents Clubbal kozisen olyan vij kommunikdcids utakat nyitunk meg a hdlézatépiték
Jelé, amelyek segitenck eljuttatni a legfontosabb informdcidkat munkatdrsainkhoz.

A kommunikdcid a legfontosabb eszkiz a hildzatépitd kezében. Az informdcid hidnya nehézkessé teszi a hildzatépitést,
mig a legiijabb, legfrissebb ismeretekkel sokkal kinnyebb a munkavégzés mindenki szamdra.

Az olvasé most épp egyik legfontosabb kommunikdcids eszkiziinket, a Forever havilapot tartja kezében. Segitségével

konnyen bemutathatd anyacégiink, a Forever International, az FLP Magyarorszdg Kft., oktatdsi rendszeriink motorja:

a Success Day és oktatdsi kizpontunk. Vele megismerbetjiik vezetd forgalmazdinkat, kitekinthetiink kiilonbiozd orszdgokba,
képet alkothatunk az adott honap legsikeresebb hdldzatvezetdirdl. Egyéni példdkon keresztiil ismerbetjiik meg munkatdrsaink
sikereit, megtanulhatjuk a hdlézatépités egy-két technikai fogdsdt, és természetesen folyamatosan ismereteket szerezhetiink
termékeinkrél, marketingrendszeriink vdltozdsairdl. Forever havilapunk ebben a vildgszinvonalii kivitelben hijen tiikrozi
hdldzatépité munkatdrsaink mindennapi életét s azokat a lehetbségeket, amelyek mindenki szdmdra nyitottak.

Hasonléan fontos oktatdsi és kommunikdcids eszkiziink a Forever TV, amely az elmiilt iddszakban mind technikailag,
mind tartalmilag jelentds fejlédésen ment keresztiil. A jovdben a miisor szerkezetét is folyamatosan viltoztatva magas
szinvonalii, nagy nézettségii oktatd televiziot kivanunk létrehozni. Orommel jelentem be, hogy az FLP TV-ben hamarosan
aktudlis hirmiisorokat is lathatunk, melyek a hdldzatrol és a Forever egészérdl szélnak majd. A képernydn taldlkozhatunk
legsikeresebb munkatdrsainkkal, és beszélgetéseket hallhatunk orvos szakértdink tevékenységérdl. A Forever TV stibja két i
miisorvezetbvel gazdagodik, a szakmdban jol ismert dr. Késa L. Adolf csatlakozik a stibhoz, s még egy dj holggyel, Tomory
Adriennel boviil a hirolvasok kire. A televizid fejlesztési terveiben szerepel az él6 addsok részardnydnak nivelése, ideértve

a helyszini kozvetitések megjelenését is a programban.

Tovdbbra is fontos szerepet szanunk a Heti Hirmonddnak, az interneten elérhetd informdcids djsdgunknak. A Forever
Uszleti Akadémidval kapcsolatos legfontosabb tudnivaldk, illetve a munkatdrsaink mindennapi tevékenységéhez sziikséges
aktudlis informdcidk tarbdza ez a médium. Internetes portdlunk, a www.flpseen.com is részletes tudnivaldkat tartalmaz
vdllalatunkrdl. Itt iizemeltetjiik webshopunkat is, illetve elentronikus formdban megtekinthetjiik Forever havilapunkat.
Kiegészitd szolgdltatdsként rendezvényeink fényképeit a www.foreverphoto.eu honlaprél téritésmentesen letilthetitek.
Lithatjdtok, a kor adta lehetéségeket maximilisan kibaszndlva igyeksziink eljuttatni hozzdtok az FLP hireit, mikizben
Jjavdban zajlik a Holiday Rally dsztinzd programunk, amely az egyik legfontosabb hildzatépits lehetdség ij és régi

munkatdrsaink szdmdra egyardnt.

Kivinom mindannyidtoknak, hogy akndzzitok ki a Foreverben rejlé lehetdségeket, épitsetek hatalmas hdlézaror,
élvezzétek a Forever termékeinek csoddlatos hardsdt! Epirsiink kizosen egy szebb jovit!

Hajrd FLP Magyarorszdg! M “\\\\

Dr. MiLESz SANDOR
ORSZAG IGAZGATO
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Februar 20-an csunya, zimankos
napra ébredtiink. A tél és a tavasz
kiizdelme dontetlenre allt: a tel

eles hideg széllel vagott vissza a
nyirkos, latyakkal elorenyomulo
tavasznak. Vajon hanyan vagnak neki
a zimankonak, hogy eljdjjenek

a Forever Siker Napjara?




eglepden sokan! Szekér Mariann soaring manager, a rendezvény
Mhézigazdéja miér a szokottndl is nagyobb, tébbezres, egyiitt lelkendezd,

kozdsen ujjongd nézésereget tidvozolhet. Rex Maughan djévi
koszontdjébél idéz, majd szinpadra szélitja azt az embert, aki — mint kiemeli — sikeres
halézatépité munkdja mellett Eurdpa élére vezette, és 2009 folyamdn sikeresen
ott tartotta régidnkat. A nézdk székiikbdl felpattanva, lelkes évéciéval fogadjék dr.
Milesz Sindor orszdg igazgatdt, aki alig veszi birtokba a mikrofont, mdris lelkes{td
tjdonsdgokat sorol. Kiilénleges Siker Napot jelent be! Ez az elsé olyan Siker Nap,
amelynek részleteit az LEGESZSEG TV” ¢l6 egyenes addsban kozvetiti. Kiillonosen
a Forever sajét tehetségkutaté miisora, a FOREVER CSILLAGAI tart szimot nagy
érdekl8désre. Idesiiss, vildg, mit tudunk mi!

DUPLA OROM

Az orszdg igazgatd ezt kovetben bemutatja az 4j President’s Club tagjait. Rogton
most, mér az év elején nagy eredményrél szdmol be: a President’s Club tagjaival
egytitt kidolgoztak a Holiday Rally I. és II. 6szténzd programjait. Mikor a hallgaték
felfogjék, hogy ez évben két alkalommal is mindsiilhetnek a népszeri Poredi Rallyra,
tombold lelkesedés hulldmzik végig az Aréna nézéterén. Az igazgaté egy Uj dij
megalapitdsit is bejelenti. A legkeresettebb oktat6k ez irdnyt tevékenységét elismerd
oklevéllel méltatjik. Dr. Samu Terézia, dr. Schmitz Anna, Hajcsik Tiinde, Tasnddi
Lajosné, Berkics Miklés, Gidéfalvi Attila, Halmi Istvdn, Rézsahegyi Zsoltné,
Szépné Keszi Eva, Csdszar Ibolya, Krizsé Agnes, dr. Késa L. Adolf és Varga Rébert
a legkelend8bb oktatdsi anyagok szerz8iként els6ként veszik 4t ezen okleveleket.
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Ezt kovetden két fiatal pdrt mutatnak be
a szinpadon. Kérodi Tam4s és Kérodiné
Pethd Zsuzsa mellett Nagy Janos és

Nagy Jinosné Postas Judit, akik
példaéreékii tizletet inditottak az

NDP-nek hdla. Az NDP sikerének él6
bizonysdgai 6k. A szakmai el6addk sordt
dr. Kertész Otté manager nyitja: az

aloe 4llatorvosi alkalmazasarél beszél.
Utdnozhatatlan humorral fliszerezi remekiil
felépitett és rendkiviil jol illusztrale
el6addsat. Felvonuld zenéje (Baby,

come back) kiilonleges aktualitdst nyer:
Visszavarunk, dr. Kertész Ottd!

ATLAGON FELUL

Bir6 Didna soaring manager és Hajcsik
Tiinde senior manager vezetik fel a
FOREVER CSILLAGAI tehetségkutaté



vetélkedd els6 eléaddit. Bemutatjk a zsrit:
elnokét, Horvéth Karolyt, a Karinthy Szalon
igazgat6jit, Berkes Gabriella énckes-szinésznét,
Tihanyi Akos tincos koreografust, Méga Zoltin
vildghiri heged(ivircuézunkat és Pataki Attila
rocklegenddt. Ezutdn az el6addék bemutatjdk
produkciéikat. Ez a vetélkedd dtlagemberek 4tlagon
feliili lehetdsége!

A szérakoztaté misor utin dr. MezGsi Laszlé,

a Magyar Vadallat- és Allatkerti Orvosok
Térsasdgdnak vezetdje tiz, dllategészségiigyben aktiv
kollégdjénak kozremikodésével érdekes esetek
felemlitésével hasznos tandcsokkal ldtja el a gazdikat
kis kedvenceik egészségének megévdsdhoz.

Ezt kévetSen Fodi Attila budapesti teriileti igazgat6
szélitja szinpadra a frissen mindsiilt supervisorokat,
hogy dr. Milesz Sandor orszdg igazgat6tdl dtvegyék
kittiz6iket. A mindsiilési cereménia az assistant
managerekkel folytatédik.

. lIll.-.i;
FOREVER LIVING FRODUCTS




Szabé Péter senior manager gytjté hatdst beszéddel
ny(igozi le a tobb ezer hallgatét. Mesél a sikeres sportolérdl,
aki a dobogg fels6 fokdn hallgatta a magyar Himnuszt,
majd egy sikertdl megrészegedett fiatalemberrél is szdl,
aki nem megfelelé emberekkel vette koriil magdt. Aztdn

az lizletembert halljuk szélni, aki nem volt rest tanulni
sajat hibdibol, nem rejtdzote el sajdc felel8ssége eldl.

Mikor megfogalmazza, hogy ,, mutassunk utat mésoknak,
hogy forduljanak meg, és vegyék észre maguk mogote a
paradicsomot”, nincs ember, aki ne érezné a beléle sugdrzd,
rendkiviili lelki erdt.

A FOREVER CSILLAGAI masodik felvondsdban

Rusék Patricia senior manager vezeti fel a jobbnal jobb
produkcidkat, és azok el6addit. Csak dmulunk-bdmulunk
a profikat leiskoldzé zene- és énekszdmok, tinckoreografidk
hallatdn, l4ttdn. J6, hogy az EGESZSEG TV-nek hila
tomegek élvezhetik mindezt. Ismét biiszkén gondolok a
Foreverre, meg arra, hogy: ezt nézd vildg, idesiiss!

EGYSZERUEN, TISZTAN
A szemet-lelket gy6ny6rkodtetd mivészi élmények utdn Klaj
Agnes senior manager, a legfrissebb President’s Club-tag ad
4t egy biztatd tizenetet. Elmondja, hogyan sikeriilt szdmdra
2009-ben, a vélsdgtudat kellds kozepén elbrejutni. ,,Ez nem
a mi valsdgunk!” — jelenti ki. Megkérdéjelezhetetleniil,
hatalmas meggy6z6 erdvel beszél! ,Ha ennyien akarjuk,
higgyétek el, megvaltozik a vildg! Legyetek ajandék a
kornyezeteteknek!” Lehetne-e ennél egyszertibben és
tisztdbban fogalmazni?




Ujabb mindsiilések kovetkeznek. A Héditdk Klubjénak tagjai, managerek és
vezetd managerek, az Autd Osztonzd Program mindsiiltjei — és ez alkalommal a
2009. évi Héditok Klubja és a World Rally mindsiiltjei vehetik 4t jelvényeiket,
illetve dijaikat a szinpadon. A pdsztdz6 kamera leny(igoz8 képet fest az ridsi
kivetitSre a lelkesen egyiitt 6rvendezd, tdncol6-tapsolé kicsikrdl és nagyokrol.
Sok ezer sziv dobban itt egyszerre! Hit még, mikor egy igazi brazil szambaiskola
tdncosai rdzzék fel a hangulatot 2 2010. dprilisi riéi World Rallyhoz!

Ujabb FOREVER CSILLAGOK kévetkeznek a szinpadon.

A hangulat pardzs, a zsiiri sokszor gondban van. Hogyan lehet vélasztani

egy dinamikus koreografia, egy decensen erotikus toltetti hastdnc meg egy
jazzrogonzés kozote Ha, ez legyen az 6 gondjuk! Mi gondtalanul adjuk 4t
magunkat a produkci6k élvezetének.

Téth Sdndor és Vanya Edina soaring managereink az iizleti élet gyakorlatdba
hoznak vissza benniinket. De megéri! Konnyed stilusban, tisztdn és vildgosan
foglaljdk ossze a profitoszténzd programot. ,Nem mondom, hogy konnyt, csak
azt, hogy érdemes!” — hangstlyozzdk azoknak, akik figyelnek. Mindenki figyel!
A szakmai program bezdrdsdt kovetSen a zstri dontései és az SMS-szavazds
alapjdn tobb kategéridban eredményt hirdet Frenké Zsolt mivészeti vezetd.
Gratuldlunk minden résztvev8nek!

A rendezvény assistant supervisorok mindsiilésével ér véget. Ok Fédi Attila,
Radéczki Tibor, Pésa Kdlmdn és Kiss Tibor teriileti igazgatokedl veszik 4t els6 k
kittiz8iket. Koszonet illeti a biztonsdgi szolgdlat embereit, akik kemény munkdval
igyekeznek rendet teremteni a szinpad felé nyomulé, hatalmas témegben.

A Siker Napon &sszesen tiz jegyet sorsoltak ki a mérciusi Siker Napra.

Egy szerencsés pedig Sonya Kozmetikai Kezelés-utalvdnyt nyert. Az itt

megvisdrolt, mérciusi siker napi jegyek tulajdonosai kézott tovabbd egy

Szirdki Wellness Hétvége is kisorsoldsra kerdil.

Nagyon jél sikeriilt nap volt! — hallom sokaktdl sokfelél, ahogyan

a tomegben kifele araszolgatok az Aréndbdl.



Magyarorszag és a délkelet-eurdpai régio orszagai elott hatalmas
perspektiva all, mert vallalatunk olyan lehetdségeket nyujt, melyek alapjan
a vilag egyik legjobb, és legvonzébb iizleti évének futhatunk neki.
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z els6 idei rendezvényiink hizigazddi Janovi¢ Dragana

soaring manager és dr. Késa L. Adolf zafir managerek

voltak. Ez a brilidns misorvezetd pdros sajétos stilussal
jarult hozzd a belgrddi EXPO XXI. kézpontban rendezett Siker
Nap csoddlatos hangulatdhoz.

A vendégeket és munkatdrsainkat Raji¢ Branislav, az FLP
Szerbia teriileti igazgatdja koszontotte. Beszédében hangsuilyozta,
hogy kivaléan kezdtiik az tizleti évet, és tovdbbra is sikeresen
megkiizdiink a nehézségekkel és akaddlyokkal, amelyek az el6z6
években is jelentkeztek. Buzditott benniinket, hogy djult erdvel
és odaaddssal torekedjiink a legmagasabb szintek felé, mert ott a
helyiink.

Szerbia legkedvesebb vendége mindenképpen dr. Milesz Séndor,

az FLP Magyarorszdg és a délkelet-eurdpai régi6 orszdg igazgatdja.
Dr. Milesz kiemelte, hogy humdnus munkdt végziink, ami mindenki
szdmdra a mindségibb életet, 6ndllésdgot és a szabad munkavégzés
lehetdségét nytjtja. Céljaink ott varnak rdnk, ahovd magunk ttizziik
ki 8ket. Ez a munka az orszdg- és a képességhatdrokat is legydzi.

Régi bardtaink, a hires YU Grupa tagjai, sikeriik mar t6bb
évtizede toretlen az ex-Jugoszldvia, és a kornyezd orszdgok
rajong6i korében. Ezért nem csoda, hogy zenéjiik kitting
hangulatot teremtett. Reméljiik, hogy ezek a zenészek, akik
sziviikkben és lelkiikben is igazi rockzenészek, tovdbbra is
megtisztelik rendezvényeinket.

A Siker Nap szinpaddn kihirdettiik az 6j assistant managerek
és managerck mindsiilését, akik az egész régidbdl érkeztek,
hogy dtvegyék megérdemelt kittizdiket az FLP International
legmagasabb szintli vezet6it8l. Szivbél gratuldlunk a
mindsiilteknek, és azt kivdnjuk, hogy az elért szintrél minél
gyorsabban lépjenek még magasabbra az FLP

mindsiilési 1épeséjén.

Lenkey Péter, az FLP eurdpai operativ igazgatéja
6ridsi er6t és munkdt fekeetett be abba, hogy
véllalatunk Eurépa-szerte hatékonyan miikodjon.
Kotelességének érzi, hogy véllalatunk minden
eurdpai iroddjaban minden rendben legyen,

és az Osszes forgalmazénak optimdlis munka-,
bemutaté és bonusz szerzési feltételeket
biztositson. Koszonjiikk Lenkey Péter munkdjdc,
amivel sikeresen 6sztondz benniinket, és
munkatdrsi hdlézatunk egészée. Isten hozta Gjbdl
Szerbidban, Lenkey ur!

FOREVER 2010/03 Hi
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A Forever ereje a csapatmunkdban rejlik. Ezt Vigdsi Aranka
gyémdnt-zafir manager munkatdrsunk kivéléan tudja, hiszen
az életben minden szépet a csapatmunkdnak koszonhet8en él
meg — még akkor is, ha fiatal kordban egyéni sportszdmban

ére el kivalé eredményeket. O a legjobb példdja annak, hogy
kitartdssal, lemonddssal, szorgalmas munkdval, munkdban és
életben egyardnt betartott, toretlen kovetkezetességgel minden-
ki megvalésithatja kitlizote céljait és dlmait. Koszonjiik, hogy
kivdlé magyarorszdgi el6adénk megosztotta veliink gazdag
élettapasztalatat.

Berkics Miklés, a vildg egyik legsikeresebb FLP-s
forgalmazdja, tevékenysége az egész MLM-vildg szdmdra
példaéreékdi! , Eljoee az id8, hogy felébredjiink, és véltoztassunk
az életiinkon! Senki sem szerethet benniinket jobban sajdt
magunkndl, de a munkdnkat senki sem végzi el helyettiink,
amennyiben ezt mi nem tesszitk meg — ugy, ahogy azt mdsok
mér megvaldsitottdk. Mondhatnd valaki, hogy ez a szerencsén
mulik. Lehet, de mindenki részesiilhet abban a szerencsében,
hogy megismerje az FLP-t!” — mondta eladdsdban Berkics
Miklés, aki igazdn tudja, hogyan kell felépiteni a munkatdrsi
halézatot.



Uj év kezd8datt, ezére kihirdettiik az 6j President’s Club-tagok névsort.
Ok azok, akik a legsikeresebbek voltak az el6z6 év non-manageri és total
cc pontjai szerint. Hozzdjuk csatlakoztak a Héd{tok Klubja tagjai, akik
a legnagyobb mértékben szélesitették munkdjukat az el6z8 év azonos
id8szakdhoz viszonyitva. Mindenkinek szivbdl gratuldlunk, és sok sikert
kivainunk 2010-re!

,Az élettinkben kitlizote célok adnak erdt ahhoz, hogy legy6zziik az
elénk tornyosuld nehézségeket, és minél konnyebben, egyszertibben
és hatékonyabban val6sitsuk meg terveinket. Ezt nem elére meg-
kapott képlettel, hanem szorgalmas munkdval, és a lehetd legjobb
idégazddlkoddssal érhetjiik el.” Hinniink kell eléadénknak, Burus
Marija zafir manager munkatdrsunknak, mert egy erds csapat alap-
pillére, akinek vildgos viziéja van magdrdl és munkatdrsair6l az FLP
legmagasabb csticsain.



»~Amennyiben mdsokra hallgattam volna, soha nem lettem volna sikeres
az FLP-ben! Akarsz, vagy nem akarsz sikeres lenni?! Téled fiigg, és
ezzel a dontésed kovetkezményeit is véllalod...” Lomjanski Veronika
gyémdnt manager, az FLP Szerbia legsikeresebb munkatdrsa, aki
6ridsi MLM-munkatapasztalactal rendelkezik, amit 6nzetleniil ad 4t
mindenkinek, aki kovetni akarja. ,Az FLP a legjobb munkalehetdség,
ami napjainkban létezik. Itt nincs krizis vagy stagndlds, ami meg-
rendithetné, vagy megviltoztatnd a véllalatot. Az id6 mulik, ezért el
kell dontened, hogy AKAROD, VAGY NEM AKAROD!” — mondta
Veronika.

Rendezvényiinket megtisztelte jelenlétével Aidan O’Hare, az FLP
International alelnoke, aki vallalatunk eurdpai fejlesztéséére felelds.
»ozabaduljunk meg rossz szokdsainktdl, és tanuljunk hibdinkbdl,
hogy a jévében még sikeresebben terjesszitk a munkdnkat. Az FLP a
Marketing Terv és a rendszeres havi bénusz mellett szimos més ker-
eseti lehetéséget nytjt 6sztonzd programjaival, és kdr lenne, ha ezeket
nem a legjobb mdédon haszndlndnk ki!” Aidan dtadta Rex és Gregg
személyes tidvozletét, és meghivott benniinket a legnagyobb eurdpai
rendezvényre, a londoni Eurépai Rallyre. Ot lesziink, és megmu-
tatjuk, hogy mi vagyunk a legjobbak!




Igazdn nagy megtiszteltetés ért
benniinket, hogy ilyen magas
rangt vendégek ldtogattdk meg
rendezvényiinket. Olyanok, akik
szinte az FLP egész eur6pai veze-
tését képviselik. Reméljiik, hogy
6k is olyan jol érezték magukat,
mint mi, és 6rommel ldtjuk Sket
minden alkalommal, amikor
orszdgunkban jdrnak.

Az 1j assistant supervisorok
személyesen az FLP eurdpai
igazgat6jdtol veheteék 4t megér-
demelt kittizdiket. Reméljiik,
hogy ebbdl mindannyian olyan
6ridsi ert meritettek, amivel mdr
a kozeljovében 4j supervisor és
manager mindsiilési szinteken
koszonthetjik 8ket!

Rajic¢ Branislav
FLP Szerbia teriileti igazgatdja




hénaprdl hénapra Gjabb produkcidval kell késziilniiik, ugyanakkor a feladat osszetartja, és megerdsiti a

kisebb-nagyobb létszimii csapatokat. Am a szélistakat sem hagyjak magukra, hiszen a zsiiri, a bardtok és
tandrok, joakardik ott vannak mellettiik, segitik felkésziilésiiket. Legaldbb ennyire sszetartja a szurkol6kat, amikor
a szinpadon megjelenik az & csapatukbdl indult el6adé. A drukkerek ilyenkor hangos tidvrivalgdsban tornek ki a
Sportaréna egy-egy nézdtéri szektordban. Természetesen az a legszebb, amikor az egész aréna, a teljes forgalmazéi
gdrda tetszésének ad hangot valamely produkcié utdn. Olyankor érezni leginkdbb, hogy — bar kothetnénk ehhez
vagy ahhoz a felsd vonalhoz a versenyz8t — valéjaban egy csapat vagyunk. Eseza legfontosabb, ezt ne hagyjuk
veszni! Még akkor is ezt tapasztalom, amikor a zstirivel dolgozom: ismerjiik egymdst, taldlkoztunk mdr, dolgoztunk
is egylitt érintdlegesen ebben vagy abban a szinhdzban; dm egy ilyen, hénapokig tarté kozos tevékenykedés komolyan
dsszekovacsol minket, szorosabbra fiizi a konok id§ altal meglazitott szilakat. Oriiliink neki, boldogsiggal tolt el
minket, hogy egyre stirtibben hivjuk fel egymast, esetleg kisebb szévéltdsba keverediink egy-egy produkei6 értékelése

kapesdn, hiszen az egészséges, észérvekkel foly6 vita is épité jellegi.

F ] agy jaték a Forever Csillagai vetélkedésorozat. Megmérettetés a javdbol azon versenyz8knek, akiknek
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Ugyanigy épitének érzem, és pozitivan
értékelem azt is, amikor valaki nem jut
tovabb, mert a kozépdonték egyikén
kevesebb pontot szerzett, mint ami a
tovabbjutdshoz elégséges. Ilyenkor is le
kell vonni a megfelel§ tanulsigokat. Bar
kétségtelen, hogy mindségi produkcidval
lépett a Budapest Sportaréna szinpaddra
februdrban a Hiphop Soaring, a
Négrddi Pro, Potyondi Timea, Sunny és
Wachsmann Ildiké. Gratuldlunk eddigi
teljesitményiikhéz, és szivbdl sajndlom,
hogy a megmérettetésnél kevesebb

pont jutott nekik. Taldn a néz8knek,

a szurkolé forgalmazéknak lesz még
moédjuk visszaszavazni kedvenciiket a
versenybe, hogy azzal is megmutassdk
oOsszetartozdsukat, hiszen egy csapat
vagyunk. Csillagos csapat!

Frenko Zsolt
miivészeti vezeto
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A ZSURI ALTAL TOVABBJUTTATOTT VERSENYZOK
Zene kategdridban: Beny6czky Néra, Cséka Anita,
Deezel, Empty Pubs, Enyedi Sdndor, Hungaricum,

Ragény Mihdly, Sari Eva, Tas Ildiké
Mozgds kategéridban: Apokrif, Agoston Eva, Bereczky Lajos,
Danceestyle, Rieberger Anita, Sélya Addm, Starlight Dance,
Ti-Zso Duo, Téth Szilvia

Az egyéb kategéria nyertese: Réhm Istvanné
(vele a decemberi Galan taldlkozhatunk ismér)




BALLAGAS 2010.
Lzelitd meniiajdnlatainkbil:

1. U]/m’zy tytikhbiisleves

Zeller bizacsira saldtadgyon
Kacsamell cikéridval,

asgalt szilvds palacsintdval
Milnds rizses kocka

3980 Filfs

2. Fistolt pisztring zoldséggel,

kapros tormamdrtdssal

Eréleves tojdskocsonydval

1ilon: Fiiszeres bortésztdban siilt zoldségek,
csirkecomb mézes almdval toltve, roston csirkemell
Zalai borjipaprikds

Koretek: burgonyapiiré, lilakdposzta, galuska
Szedres palacsinta

4490 Ft/fé

3. Marhabiisleves kiflikarikdn siilt zoldségekkel
Paprikds csirkecomb drids kagylotésztaval

Meggyes rétes
2980 Filfé

tel.: 06 32 485 300 www.kastelyszirak.info
1 — FOREVER

RESORTS

=

FLP CSOPORTOS KEPZESEK

Kedvezményes ajdanlat
A csomag tartalma:

2 nap, 1 éjszaka szdllds
kétszeri foétkezés (ebéd, vacsora),
svédasztalos reggeli
SONYA-wellnessrészleg alapszolgdlratisai
(szauna, sékabin, ellendramoltatdsi
medencék, jakuzzi)
teniszpdlya-haszndlat

15 000 Fi/fo

A SONYA-részlegen rendelkezésre dllnak tovibbad
kiilonféle kozmetikai kezelések, masszdzsok, FLP-
munkatdrsak részére 50% kedvezménnyel!

A képzések helyszine az Ovidius terem.

Berendezés és technikai felszerelés
a megrendeld igényei szerint.

mail: info@kastelyszirak.info




CONQUISTADOR

MAGYARORSZAG

2. BURGER KATALIN

3. ZACHAR-SZUCS IZABELLA

ZACHAR ZSOLT

4. DR. FRANCIA BOGLARKA
JONIS ATTILA

5. MOCZARNE PUTNOKI ZITA

MOCZAR BELA
6. LANTOS ISTVAN
JUHASZ RENATA

7. NEMETH SANDOR

NEMETHNE BARABAS EDIT

8. BOSKO HILDA
BOSKO BELA

9. VARGA JOZSEFNE

10. DOBAI LASZLONE
DOBAI LASZLO

20 g FOREVER 2010/03

CLUB

&

SZERBIA

1. OCOKOLJIC DANIELA
. KORODI KOVAC ELIZABETA

KORODI JOZEF

. CIPE LASLO

CIPE VESNA

. ZURKA DRAGANA

. DIMITRIC RUZICA

ZURKA DRAGISA ‘

DIMITRICZIVORAD

. ZURMA JULIJANA

ZURMA TODOR

. FILIC ZORICA

FILIC DRAGAN

. HRNCJAR JASNA

RANKOVIC OLIVERA
RANKOVIC ZARKO

10. KOTA IZABELA BARBARA




O\ R, W

10.

JUROVIC Z

2010. JANUAR HONAP

T{Z LEGSIKERESEBB TERMEKFORGALMAZOJA
SZEMELYES ES NON-MANAGERI PONTOK ALAPJAN

HORVATORSZAG

JUROVIC

PETROVIC JASMINKA
PETROVIC MIRKO

COP NELA
ZANTEV ANDREA
SROK DOLORES

ROGIC ELVISA
ROGIC JAKOV

PAVIC BOJANA
PAVIC ANTO

POLHE ZSOLT
POLHE SANJA

DURKOVIC LIDIJA ANTONIJA
DURKOVIC RAJKO

BELAC SELMA
BELAC DARIO

BOSZNIA-HERCEGOVINA

1. MUSTAFIC SUBHIJA
MUSTAFIC SAFET

2. FRANJIC DR. GORAN

3. NJEGOVANOVIC SVETLANA

4. DR. BAHTIC NEDIM
BAHTIC BELMA

5. CATIC GAIBIJA
CATIC MUNIRA

NJEGOVANOVIC ZORAN
GARIC GORAN
MARKOVIC DANIJEL

GRUJIC SPOMENKA
GRUJIC VELJKO

Al 0 e

10. PASALIC MUHAREM
PASALIC JASMINA

SZLOVENIA

PRESKER DARJA

. MIRT ANTONIJA

MIRT JOZEF

. HOLYNSKI ROTIJA
. OKROGLIC NADJA
. CVIJANOVIC V. ALJOSA

CVIJANOVIC V. DANIJEL

. BIGEC MATIC
. POTISEK STANISLAV

POTISEK KARMEN

FOREVER 2010/03 g 21



Dr. Francia Boglarka és Jénis Attila
(Dr. Dezsényi Emese)

»Az FLP révén kinyilt a vildg szdmunkra, Gjra megtanultunk dlmodni, célokat kittizni és kiizdeni
értitk. Nemcsak pénzt, iddt és egészséget kaptunk, hanem megtapasztaltuk a csapat erejét, szeretetét
és a kozds munka 6romét. Készonjiik szponzorunknak, dr. Dezsényi Emesének, hogy riank gon-
dolt ezzel a lehet8séggel, és koszonjiik felsévezetdink, Lukdces Ldszld és a Geczd csaldd dldozatos
munkdjdc, biztatdsdt. Célunk, hogy iizlettdrsaink is minél hamarabb 4télhessék a siker 6romét.”

Mayer Baldzs
(Mayer Péter)

,Oriilok annak, hogy 22 évesen kezemben van egy eszkoz, amivel jobb emberré vélhatok,
és egy biztonsdgosabb életet élhetek. Hélds vagyok sziileimnek (Apdnak, szponzoromnak,
és Anyééknak, a legnagyobb csoportomnak)!”

Mobczirné Putnoki Zita és Méczar Béla
(Burger Katalin)

»Akkor keriiltem kapcsolatba az FLP-vel, amikor olyan iizletet kerestem, amely a jovében stabilitdst és
biztonsdgot tud adni. Halds vagyok szponzoromnak, hogy kitartdsinak koszonhetéen személyesen Berkics
Miklés mutathatta be nekem az FLP vildgdt. Szerencsésnek érzem magam, hogy kézvetleniil Mikité] ta-
nulhattam, megkaphattam segitségét, odafigyelését. Kiilon 6rom szdmomra, hogy olyan bardtokat taldltam,
akikkel mdsként val6szinileg soha nem taldlkozhattam volna. Csapatunkat a kozds célok és a szeretet kotik
ossze. Ha hiszed, hogy ez az tizlet neked vald, és biztositja a jovSdet, akkor képes leszel elérni céljaidat.”

Dr. Tarsoly Séndor

I Gazdag Liszloné '

és Ldszl6 Bélint
Dr. Jakab Liszlé Gulydsné Czaké Tiinde
Haldszova Mérta Kadé4r Zoltdn
Kelemen Eva Kovidcs Vilmos
Kiss Attila Kovicsné Telek Rita és Kovdcs Tamds
Molnir Attila és Molndrné Daradics Agnes Mészdros Andrea Szilvia
Sédndor Zsolt és Sdndorné Kdd4r Edit Mayer Janosné 1. SZINT

= Moczok Gyorgy

ZINTET DPéter Aniké Adémné Sz8l16si Cecilia és Addm Istvdn
Peténé Gricz Rita és Petd Attila Baké Jézsefné és Baké Jozsef

— Sillingova Gydngyi és Silling Gabriel Baldzs Nikolett
Babaly Janosné Szabé Gydngyi Balogh Anita és Siile Tamds
Bohmerova Emilia és Bohmer Martin Szaniszléné Fiizesi Petra Bénhidy Andrds
Dr. Kovécs Jénos Mihaly és Szaniszlé Krisztidn Becz Zoltdn és Becz Ménika
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KOSZOVO, SZERBIA,

Bodndr Daniela

Botka Zoltdn és Botka Zoltdnné
Czeléné Gergely Zs6fia

Csepi Ildiké és Kovécs Gdbor

Csuka Gyorgy és dr. Bagoly Ibolya
Cstirke Bélint Géza és Csiirke Bélintné
Dobsa Attila és Dobsiné Csiki Mdnika
Goran Dragojevi¢ és Irena Dragojevié
Elids Tibor

Dr. Farddy Zoltdn és dr. Farddy Zoltdnné
Farkas Gdborné és Farkas Gdbor
Fittler Didna

Anton Gajdo és Olivia Gajdo

Geczd Fva Krisztina

Geczb Laszlé Zsoltné

és Geczd Laszlé Zsolt

Gecse Andrea

Haim Jézsefné és Haim J4zsef
Hajesik Tiinde és Lang Andrés
Halomhegyi Vilmos

Hofbauer Rita és Gavalovics Gdbor
Illyés Ilona

Jancsik Melinda

Joz6 Zsolt és Molndr Judit

Dr. Kdlmdnchey Albertné

és dr. Kélmdnchey Albert

Dr. Kardos Lajos és

dr. Kardosné Hosszti Erzsébet

Kdsa Istvan és Kdsa Istvanné
Kemenczei Vince és Tamadsi Krisztina
Keszlerné Ollés Miria és Keszler Arpad
Kibédi Adém és Otos Eméke
Kis-Jakab Arpad

és Kis-Jakabné T6th Ibolya

Klaj Agnes

Sonja KneZevi¢ és Nebojsa Knezevi¢
Khnisz Péter és Knisz Edit

Kovécs Gyuldné és Kovdcs Gyula
Koves Mirta

Jadranka Kralji¢ Pavleti¢

és Nenad Pavleti¢

Kulesdrné Tasnddi Ilona

és Kulesdr Imre

Lapicz Tibor

és Lapiczné Lenké Orsolya

Dr. Predrag Lazarevi¢ és

dr. Biserka Lazarevi¢

Lérant Kéroly és Lérdntné Téth Edina
Lipp Szilvia és Molndr Mihdly

Lukdcs Laszlé Gydrgy

Dr. Lukdcs Zoltdn és

dr. Lukdcsné Kiss Erzsébet

Major Istvin és Majorné Kovdcs Beatrix
Mayer Péter

JANUAR HAVI MINOSULESEK

Mészéros Istvinné

Branko Mihailovi¢ és Marija Mihailovi¢
Miklés Istvdnné és Tasi Sdndor
Mirjana Mic¢i¢ és Vilmo§ Harmos
Mohdcsi Viktéria

Molnérné Kalcsu Kldra

Mrakovics Szildrd és Csordds Eméke
Mussé J6zsef és Musséné Lupsa Erika
Nagy Adém és Nagyné Belényi Brigitta
Nagy Gabriella és Markus Jézsef
Nagy Zoltan é Nagyné Czunds Agnes
Marija Naki¢ és Dusan Naki¢
Olevélgyiné Zsidai Rendta

Orosz Ilona és dr. Génczi Zsolt
Orosz Liszloné

Papp Imre és Péterbencze Anikd
Papp Tibor és Papp Tiborné

Dr. Pavkovics Mdria

Radics Tamds és Poreisz Eva
Radéczki Tibor és dr. Gurka Ilona
Ramhab Zoltdn és Ramhab Judit
Réth Gdbor

Rezvin Pil és Rezvanné Kerek Judit
Réth Zsolt és Réthné Gregin Timea
Rudics Rébert és

Rudicsné dr. Czinderics Ibolya

Rusdk Jézsef és Rusdk Rozdlia

Rusdk Patricia

Dr. Steiner Rendta

Dr. Surdnyi Katalin és Gazdig Sindor
Tihomir Stilin és Maja Stilin

Sulyok Liszl6

és Sulyokné Kokény Tiinde

Szabados Zoltdn

és Szabadosné Mikus Emese

Szabé Ildiké

Szabé Péter

Dr. Szab6 Tamdsné és dr. Szab6 Tamds
Szeghy Mdria

Székely Jdnos és Juhdsz Déra

Szekér Marianna

Széplaki Ferencné és Széplaki Ferenc
Tandcs Erika

Tandcs Ferenc és Tandcs Ferencné
Tasnddy Bedta és Voros Zoltdn

Téglés Gizella

Térmegi Ldszloné és Térmegi Liszlo
Tordai Endre és Tordainé Szép Irma
Téth Timea

Dr. Duganka Tumbas

Turi Lajos és Dob6 Zsuzsanna
Miodrag Ugrenovi¢ és Olga Ugrenovié¢
Vareha Mikulas

Varga Zsuzsa

JAN

MONTENEGRO, SZLOVENTIA

Visnovszky Raména
és Bogndr Gébor
Vitké Lészlé

Zakar Ildiké

Jozefa Zore
2. SZINT

Botis Gizella és Botis Marius
Csdszar Ibolya Tiinde

Dominké Gabriella

Hertelendy Kldra

Dragana Janovi¢ és Milo§ Janovi¢
Milanka Milovanovié és

Milisav Milovanovi¢

Daniela Ocokolji¢

Dr. Marija Ratkovi¢

Révész Tiinde és Kovics Liszlé
Rézsahegyi Zsoltné

és Rézsahegyi Zsolt

Siklésné dr. Révész Edit

és Siklés Zoltin

Szépné Keszi Eva és Szép Mihdly
Téth Csaba

Varga Géza és

Varginé dr. Juronics Ilona

3. SZINT

Berkics Miklés

Biré Tamds és Biré Didna

Bruckner Andris és dr. Samu Terézia
Budai Tamds

Marija Buru$ és Bosko Burus

Fekete Zsolt és Ruské Noémi

Halmi Istvdn és Halminé Mikola Rita
Herman Terézia

Juhdsz Csaba és Bezzeg Enikd

Dr. Késa L. Adolf

Krizsé Agnes

Leveleki Zsolt és Leveleki Anita

Stevan Lomjanski és Veronika Lomjanski

Dr. Németh Endre és Lukdcsi Agnes
Zoran Ocokolji¢

Senk Hajnalka

Dr. Seresné dr. Pirkhoffer Katalin
és dr. Seres Endre

Szabé Jézsef és Szabé Jézsefné
Tamds Janos és Tamds Janosné
Téth Istvdn és Zsiga Mérta

Téth Séndor és Vanya Edina
Utasi Istvan és Utasi Anita
Vigasi Aranka és Kovédcs Andrés
Varga Rébert
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0SZTONZO PROGRAMOK

2009. 4prilisban indult az ALOE
TRAVEL SERVICE (ATS), egy
kiilénleges, zartkori utazisi klub.
Ennek tagjaként a forgalmazdk akar
20-50%-kal olcsébban is igénybe
vehetnek utazdsokat.

— A 2cc vagy afolotdi szintet elére
forgalmazdk az FLP iroddiban
vésdrolhatjdk meg a tagsagi kdrtyat.
Belépési dij 49 €/£6/év.

—2009. oktéber 22-t6l a kordbbi
Travel Pack helyett a 2,000 cc-os Travel
Touch csomagot értékesitjiik.

Ez az 0j egységcsomag az ATS vésdrldsi
jog mellett exkluziv ajdndékokat is tar-
talmaz, melyekhez eddig csak a Forever
Resorts tidiil8kben juthattunk hozz4!

— A bejelentkezéshez egy egyszer(i
trlapot kell kitolteni, amelyen a forgal-
maz6 adatai és e-mail cime szerepel.

— A forgalmazé a tagsdgi kdrtydval
regisztralhat az ATS honlapjdn, és ezzel
egy online utazdsi klub tagja lesz.

— Az ATS a legnagyobb nyugat-eurdpai
utazdsi iroddk valogatott, 4, 5, 6
csillagos ajdnlatait kozvetiti.

Ugy gondoljuk, tagsigunk akeiv

tagjai megérdemlik, hogy az FLP-n
keresztiil igénybe vehetd, kiilonleges
kedvezményti, szenz4cids utazdsokban
részesiiljenek.

Elérhetoség: (+36-70) 434-3843

E-mail: register@aloetravel.com

UJRASZPONZORALAS

Az UGjraszponzorilds szabdlyai a Nem-
zetkdzi Uzletpolitika 12. fejezetében
taldlhatok meg. Fontos tudnivald, hogy
az Gjraszponzordlds nem automatikus
folyamat, hanem csak a meghatdrozott
formanyomtatvdnyok (reszponzoraldsi
nyilatkozat, 4j jelentkezési lap) benyj-

tdsa utdn, a feltételeknek valé megfelelés
ellen8rzését kovetden léphet életbe. Az
Uzletpolitikiban lefrtak ellen vét, aki a
mdr egyszer regisztrélt termékforgalmazé
munkatdrsat mdsodszorra is belépteti az
Ujraszponzordlasi eljdrds mellSzésével.

INTERNET

Téjékoztatjuk Tisztelt Forgalmazéinkat,
hogy Térsasdgunk két honlapjén kaphat-
nak informdcidkat.

Az egyik honlap a www.flpseeu.com,
régiénk honlapja é magyarorszdgi web-
druhdzunk elérhetbsége. A webdruhdz
hasznélatdhoz sziikséges belép8kddjukat
lekérhetik iroddinkban. A honlapon

a Forever folyéirat aktudlis és korabbi
szdmai a ,forever” jelszé megaddsdval,
fotégaléridnk pedig a ,,success” jelsz6
megaddsdval érhetd el.

A véllalat kézponti honlapja, kozkelet(i
nevén az ,amerikai honlap” — a www.
foreverliving.com — a vildg FLP-
hireirdl, a nemzetkdzi elérhetdségekrdl,
mids hasznos informéci6krél ad tdjékoz-
tatdst. Erre a cimre minden érdeklédé
beléphet a ,, GUEST”-re kattintva. A
disztributori oldalra On a ,DISTRIBU-
TOR LOGIN”-re kattintva léphet be.
Itt megtekintheti napi ponteredmé-
nyeit is. A belépéshez sziikséges fel-
haszndlénevét (LOGIN ID) és jelszavat
(PASSWORD) havonta kézhez kapott
bénuszelszdmoldsa (vallalkozéi dijelszd-
molds) utolsé részében megtaldlja.

Bonuszelszamolas honlapunkon:
minden, jelszéval rendelkezd munka-
tars szimdra elérheték havi bénusz-
elszdmoldsaik az interneten. A szol-
géltatds haszndlatdrdl a foreverliving.
com honlap disztribatori kezdoldaldn
olvashatnak.

Forever You Tube. A Home Office
elkészitette sajét Forever You Tube
csatorndnkat, melynek elérhet8sége:
http://www.youtube.com/user/AloePod.
FLP-s termékeket bevezetd videdkat,
vezetd managerek eléadésait és egyéb
marketingbemuratdkat ajinlunk rajta
kiil6nboz8 nyelveken. Hamarosan
lehet8ség nyilik szoveges lizenetek
kezelésére, illetve mindez
Blackberryn is elérhetd lesz.

A forgalmazoi internetes
megjelenéssel kapcsolatban az
anyacég képviseldi a kovetkez8kre

hivjék fel az Onsk figyelmét:

- a weboldalon nem szerepelhetnek
orvosi/gydgyitd jellegli tandcsok;

- az oldalon nem szerepelhetnek
bdrmilyen, bevételre, ill. keresetre
vonatkozé igéretek;

- a weboldalnak feltétleniil
tartalmaznia kell, hogy az
tizemeltetd az FLP-nek fuggetlen
forgalmazéja, és az oldal nem

az FLP hivatalos lapja;

— internetes értékesitések nem tdrtén-
hetnek a forgalmazéi weblapokon.
Tovébb4 ismételten felhivjuk a
figyelmet, hogy Nemzetkozi Uzlet-
politikdnk 14.3.3.5 pontja értelmé-
ben termékeink nem értékesithet8k
elektronikus piacokon/drveréseken
(pl. Vatera, Tesz-vesz, E-bay stb.)
sem. Kérjiik, hogy minden internetes
megjelentetést a fentiek figyelembevé-
telével tervezzenek, és publikdlds el8tt
semmiképpen se mulasszak

el azt engedélyeztetni Tdrsasdgunkkal.
A honlap linkjét az flpbudapest@
fipseeu.hu kozponti e-mail cimre
vérjuk.




KOZLEMENYEK

SZABALYTALAN!

Soha ne visdroljon vagy értékesitsen termékeket egyéb elekeronikus
csatorndkon vagy kiskereskedelmi egységekben. Az elektronikus média
kilonféle értékesitési csatorndkra vonatkozd lehetdségeit figyelembe
véve a Forever Living Products szerint: ezek az egységek kiskereskedelmi
létesitményeknek mindsiilnek. Az érvényben 1évé tizletpolitika

szerint mindenfajta FLP-termék vagy -nyomtatvdny kiskereskedelmi
egységekben torténd forgalmazdsa vagy kidllitdsa szigortan tilos.

Az elektronikus média igénybevételével torténd termékforgalom
kizdrélag a www.flpseeu.com honlapon keresztiil térténhet!

HASZNOS INFORMACIOK

Térsasdgunk tSbb lehetdséget is biztosit Forgalmazéinknak napi
forgalmi adataik, pontjaik lekérdezéséhez:

- Interneten: az errdl sz616 tdjékoztardt a Kozlemények INTERNET
cimi részében taldljdk.

— A tobb év 6ta sikeresen miikodé SMS-rendszeren keresztiil is
kérhetnek pontinformiciét.

— Budapesti kézponti iroddnk telefonos iigyfélszolgalatdnak munka-
tdrsai is készséggel tdjékoztatjak Onoket akrudlis forgalmi adataikrdl.
Pontértékeiket magyarorszdgi termékforgalmazéink a +36-1-269-53-
70-es és +36-1-269-53-71-es telefonszdmokon, horvdtorszégi, bosznia-
hercegovinai, szlovéniai, szerbiai és montenegréi termékforgalmazéink
pedig a +36-1-332-55-41-es telefonszdmon kérdezhetik meg.

Kérjiikk Onéket, hogy csak sajit pontértékeik, sajat véllalkozdsuk
irdnt érdeklddjenek!

Kérjiik Tisztelt Termékforgalmazdinkat, hogy a jov6ben is forditsanak
figyelmet a formanyomtatvdnyok helyes kitoleésére, kiilonds tekin-
tettel a forgalmazéi jelentkezési lapra, amely a forgalmazé és az FLP
kozott 1éerejote szerzddés! Javitote és ald nem irt jelentkezési lapot és
termékrendel nyomtatvdnyt a tévedések kizdrdsa érdekében nem
tudunk elfogadni! Csak a sajdt keziileg aldirt szerz8déseket fogadjuk
el! Minden egyéb aldirds kézokirat-hamisitdsnak mingsiil!

Név- vagy cimviltozds bejelentéséhez nem elegendd azt a
termékrendeld lapra beirni. Erre a célra kérjiik, haszndljék az
adatmddosit6 formanyomtatvdnyt!

A pénziigyek biztonsdga érdekében kérjiik, hogy megbizott titjdn
torténd vallalkozoidij-lekérdezés esetén a megbizott személy hozza
magéval személyi igazolvanydt!

A Nemzetkozi Uzletpolitika alapjan minden jelentkezési lapot
(szerzddést) aldirt forgalmazd jogot nyer a termékek megvdsdrldsdra,
kozvetleniil az FLP-t8l. Regisztrdlt forgalmazdvd azonban csak els6
vasérldskor vélik kordbban leadott és lepecsételt jelentkezési lapja

2. példdnydnak bemutatdsdval.

A rendezvényeinken késziilt fot6k megtekinthetdk itt:
www.foreverphoto.eu, jelszé: success

miisora 2010. marcius 22-t6l
aprilis 19-ig az interneten

18:00 és 06:00
18:05 és 06:05

18:25 és 06:25

18:45 és 06:45

19:05 és 07:05

19:30 és 07:30

20:00 és 08:00

20:15 és 08:15

20:45 és 08:45

21:05 és 09:05
21:30 és 09:30

22:30 és 10:30
22:45 és 10:45

23:05 és 11:05

23:30 és 11:30

23:50 és 11:50

01:00 és 13:00

02:55 és 14:55
03:20 és 15:20

03:40 és 15:40
04:05 és 16:05
0435 és 16:35
04:50 és 16:50

05:50 és 17:50

Himnusz werk
Dr. Nika Erzsébet
Tdmadnak a pollenek

Jungné Kovics Krisztina

Tudod-e, hogy miért fizetnek?
Vigisi Aranka

Siker Nap, Belgrad

Krizsé Agnes |
Amikor én kezdtem

Dr. Seresné dr. Pirkhoffer Katalin
és dr. Seres Endre

Tavaszi faradtsig

Tanja Zagar

Enek II.

Radics Tamds

Elképesztd, de itt vagyok

Dr. Bakanek Gyorgy

Megel8zés az aloe verdval
Supervisorok, Assistant m...
Managerek, Vez. managerek
Héditék

Pécsi balett

Klaj Agnes

Ha nem most, akkor mikor?
Vigési Aranka és Kovdcs Andrds
Cogito Ergo FLP
Szaktandcsaddink

Az j szaktanicsaddk
bemutatkozdsa

Supervisorok, Assistant m...
Managerek, Vezet6 managerek,
Héditék, Holiday Rally mindsiilés
Adagio Koncert

Dr. Németh Endre

Szeretem a marketingrendszeriinket
Papp Tibor és Papp Tiborné

A csapatmunka

Meglepetés (Frenké Zsolt) ABBA
Supervisorok, Assistant m...
Managerek, Vez. managerek,
Héditék

Laser Man

www.flpseeu.com




~ UJDONSAGOK

| A Telecenter ZOLD szdmmal is ren-

~ delkezik: 06-80-204-983. A szolgiltatds
munkanapokon 12" és 16" kozott tizemel,
. ¢&s dijmentesen hivhaté. Természetesen

a bevezetett régi szimokon tovdbbra is
elérhet6 a Telecenter: +36-1-297-5538,
+36-20-456-8141, +36-20-456-8149

- ESEMENYNAPTAR

BUDAPEST — Success Day: 2010. 03.
- 13,; Success Day: 2010. 05. 22.; Success
~ Day: 2010. 07. 24.; Success Day: 2010.
09. 11.; Success Day: 2010. 10. 16.;
Success Day: 2010. 11. 20.; Success Day:
2010. 12. 18.

TERMEKRENDELES

Azok a vasarl6ink, akik a termékeket nem
személyesen vagy meghatalmazott witjin
szerzik be képviseleteinken, megrendelé-
seiket a kovetkez6 médon adhatjék le:

— telefonon, ahol munkatdrsunk pontos
informdci6t ad a megrendelés Ssszegérdl,
pontértékérdl és a kiszéllitdsi dijrol:
+36-1-297-5538, +36-1-297-5539,
mobil: +36-20-456-8141, +36-20-456-
8149

z0ld szdm: +36-80-204-983 (dijmentesen
hivhaté munkanapokon 12 és 16 6ra kozote
— SMS-ben a 0620-478-4732 telefonszdmon
— Interneten a www.flpseeu.com honlapon!
A legkényelmesebb és legbiztonsdgo-

sabb megoldds — nemcsak a kozvetlen
termékvdsdrlds, de a rendelések nyilvdn-

~ tartdsa szempontjabdl is. Kivél6 eszkoz a

! termékajanlds sordn is, hiszen valameny-
nyi érdekl6dd szdmdra csdbité a kindlat.
Minden rendelés pontértéke 24 6rdn beliil
a naprakész értékhez adédik. Internetes
druhdzunk kozvetleniil is elérhetd a www.
fipshop.hu cimen, a pontértékek alaku-
lasa pedig figyelemmel kisérhetd a www.
foreverliving.com honlapon.

ENGEDMENYES VASARLAS

Magyar dllampolgdrsdggal rendelkezd part-
nereink jutalékuknak a személyes vésdrlasaik
utdn jdro részét engedmény formdjéban is
igénybe vehetik. Az engedményt kérésiikre
levonjuk vasarldsi szdmldik Gsszegébdl, igy
Onoknek az engedmény sszegével keveseb-

" bet kell fizetniiik.
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A MAGYARORSZAGI KEPVISELETEK KOZLEME

Az engedményes vésdrlds folyamata

a kovetkezd:

1. Nyilatkozat. Ha On ¢élni akar ezzel a
lehetdséggel, arrdl egy erre szolgdlé forma-
nyomtatvany kitoltésével kell nyilatkoznia.
2. Vasirlds. A rendszer automatiku-

san levonja az engedményt a szdmla
végdsszegébdl. Ez az 6sszeg azonban visdr-
ldsonként nem haladhatja meg a szémla
nettd végosszegének 35%-4t. Ha az On
nevére dsszegylijtott engedmény nagyobb
ennél az 6sszegnél, a fennmaradd Gsszeget
a kovetkezd vasdrldskor szdmitjuk be,
ismét az Gjabb szdmla végosszegének 35%-
dig, majd ez a folyamat tovdbb ismétddik.
Engedményes vésdrlds esetén sziikséges

az On vagy meghatalmazottja személyi
azonossagdnak igazoldsa fényképes iga-
zolvénnyal.

3. Informdciéadds. Az igénybe vehetd
osszeghez minden hénap 15-én adjuk
hozza az el6z6 havi vasarlisok utan kelet-
kezett Gjabb engedményeket. Engedmé-
nyiik akeudlis osszegérdl munkatdrsaink
Onoknek vagy meghatalmazottjuknak
csak személyesen, fényképes igazolviny
bemutatdsa utdn adnak informdciot.
Tovabbi részletekrdl szponzoruknal vagy
munkatdrsainkndl érdeklédhetnek.

HAZHOZ SZALLITAS

Szeretnénk felhfvni magyarorszdgi for-
galmazdink szives figyelmét cégiink
csomagkiszéllitdsi szolgdltatdsdra. Ezzel
Onok maximum 2 nap alatt — idépont-
egyeztetéssel — megkapjdk az orszdg birmely
pontjdn a leadott megrendeléseiket, amelyet
4t is kell venni 48 6rdn beliil, kiilonben a
szdmlét sztorndzzuk, és pontjaikat vissza-
vonjuk. A megrendelt termékek 4rdt és a
szallitasi dijat devételkor kell megfizetni.

A kiszallitasi koleséget 1 pont feletti vdsdr-
l4s esetén Tdrsasdgunk dcvéllalja.

HASZNOS INFORMACIOK

Kérjiik Tisztelt Termékforgalmazoinkat,
hogy jelentkezési lapjuk mellé a jévében is
adjdk le vallalkozéi igazolvdnyuk mésolatdt,
visszamendleg is! A jév6ben csak ennek
megléte esetén tudjuk a jutalékokat utalni!
Magyarorszagi partnereink koziil azok, akik
vasarldsaikrol sajt tulajdonukban levd cégiik
nevére kérik kiallftani a szdmldt, ezt csak

abban az esetben tehetik meg, ha iroddinkba
eljuttajak az ehhez sziikséges kitdlttt nyom-
tatvdnyokat, illetve a cégtulajdonosi mivol-
tukat igazolé céges iratok mdsolatdt. Az erre
vonatkozd részletes tdjékoztatot iroddinkban
kifiiggesztettiik, illetve munkatdrsaink kérésre
széban is tdjékoztatjak Onoket.

Orvos szakértok telefonszamai:

Dr. Kassai Gabriella 20/234-2925

Dr. Kozma Brigitta 20/261-3626

Dr. Mezési Laszlé 20/251-9989

Dr. Németh Endre 30/218-9004
Siklésné dr. Révész Edit 20/255-2122
Filggetlen orvos szakértonk
telefonszama:

Dr. Bakanek Gyorgy 20/365-5959

A Forever Living Products termékeit a
Magyar Természetgydgydszok Szovetsé-
gének ajdnldsival forgalmazzuk.

KEPVISELETEINK

Forever Living Products

* Oktatdsi Kozpont:

1067 Budapest, Szondi utca 34.

tel.: +36-1-332-5956, +36-20-253-3614
Projektgazda: dr. Gothdrd Csaba

A Szondi utcai raktdr nyitva tartdsa mére.
1-jétd] megvaltozote: H-P: 10:00-21:00
* Budapesti Teriileti Igazgat6sdg:

1183 Budapest, Nefelejcs u. 9-11.

tel.: +36-1-291-8995, +36-20-465-6280
Teriileti igazgat6: Fédi Attila

* Debreceni Teriileti Igazgatdsdg:

4025 Debrecen, Erzsébet u. 48.

tel.: +36-52-349-657, +36-20-914-2945
Tertileti igazgat6: Pésa Kdlmdn

* Szegedi Teriileti Igazgat6sig:

6721 Szeged, Tisza Lajos krt. 25.

tel.: +36-62-425-505, +36-20-251-1712
Teriileti igazgat6: Radéczki Tibor

o Székesfehérviri Tertileti Igazgatdsdg:
8000 Székesfehérvir, Séstéi ut 3.

tel.: +36-22-333-167, +36-20-467-8603
Teriileti igazgaté: Kiss Tibor

Forever Resorts

* Hotel Kastély Szirdk

3044 Szirdk, Petéfi u. 26.

tel: +36-32-485-300,

fax: +36-32-485-285
Széllodaigazgaté: Kirdly Katalin
Honlap: www.kastelyszirak.info




ermesgetes
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Dimitrovski Aneta képviselte Szerbiat és a Délkelet-
europai régiot Londonban, a Miss FLP Eurdpa
szépség valasztason. Az alabbi sorokkal iizen most
mindenkinek.

yolc évvel ezel6tt szerettem meg a kivdlé FLP termékeket,
‘ \ | amikor egy szdmomra kellemetlen élethelyzetre kaptam

pozitiv vélaszt a cég segitségével. Hildmat gy fejeztem
ki, hogy csatlakoztam a véllalat nagy csalddjihoz, és lelkes, aktiv
munkdba kezdtem. Szinte sugdrzott rélam az aloe vera, és a széles
termékskala haszndlata kovetkeztében megtapasztalhaté igaz
orom. Gyorsan terjesztettem ezt a ,,fertézést” a kornyezetemben,
és ennck kdszonhetben lettem manager. Ebben sokat segitettek a
tények, a flatalsdgom, és a velesziiletett természetes vonzer6m. Elég
hosszti id6 kellett, mire kiprébaltam a Sonya Colour Collection
minden termékét, mert a széles valaszték Sridsi szamud kombindcids
lehet8séget nydjt. Amikor felfedeztem a teljes kollekci6 vardzsdt,
mésokkal is megosztottam lelkesedésemet. Azt tapasztaltam a
Sonya® Colour Collection termékeivel, hogy ha valamelyiket
haszndlom, valésdggal ragyogok. Ezutdn nem maradt kétségem
afeldl, hogy egyedi alapozéval, szemhéjfestékkel és pirositéval
rendelkeziink, ami kiemelheti a természetes szépséget, feliidiilést
és valami olyat biztosithat, amire minden né vigyik: természetes
ragyogést - szimos sminkréteg nélkiil. Magamon viselem ezeket
a kozmetikai termékeket, és ezzel reklimozom Sket legjobban.
Minden 4j napot veliik kezdek. Arrél dlmodom, hogy az
Egyesiilt Allamokban majd a legjobb fényben mutatom meg a mi
foldrésziinkrdl érkezd né sajitossdgait — igy, ahogy én képviselem
az FLP Szerbidt. Az FLP-ben végzett munka szimomra életre
52016 dontés. Ebben a nagycsalddban megtaldltam életem céljac,
és szamos igaz bardtra leltem.

MISS SONYA




Két nagy jatékos,
mondhatni nyero

tipus talalkozott azon

a napon, amikor Biré
Tamast és (ma mar szintén
Biro) Dianat bemutattak
egymasnak. Az egyik
legsikeresebb értékesito
és a Sonya termékek
haziasszonya vallja: csak
nyertek azzal, hogy merték
egyesiteni az erejitket.
Am nem ez volt az
egyetlen bator lepés

az életiikben.




SOSE

VALASZD A
KONNYEBB

UTAT!

Azt tudjuk, hogy ez a torténet az
~O0rokkévalosagrol” szol. Szamotokra
mikor kezdodott?

Diana: Tomi tizenhdrom éve zdszlovivéje
a dolognak, én négy éve csatlakoztam tdle
fuggetlentil. Egy sikernapon mutattak

be minket egymdsnak, és ott el is délt a
sorsunk. Minden értelemben.

Tamas: Az (j 6sztonz6 programmal fe-
leannyi id§ alate lehet olyan messzire jutni,
mint nekiink annak idején. Bér nekiink is
szép eredményeink voltak 97-ben. Emlék-
szem, amikor elkezdtem, az els6 hénapban
hazavittem 21 ezer forintot. A mdsodikban
113, a harmadikban 214 ezret, aztin 352,
majd 508 ezret, egymillié 869 ezret...

de csak azért, mert ldttam, hogy el6ttem
valaki véghezvitte ezt, és ez fontos.

Kellenek a példak?

Tamas: Volt egy nevezetes tdvfutd, aki
nem tudta, hogy nem lehet négy perc
alatt lefutni az egy mérfoldet, tgyhogy
lefutotta. Abban az évben még ha-

tan megtették. Mindenkinek kell egy
kovetendd példa, és ez az iizlet mésol-
haté. Amit tavaly novemberben véghez-
vittlink, hogy gyakorlatilag mindenkit
megel6ztiink, annak az az oka, hogy volt
egy konzultdciénk a szponzorunkkal.
Ez kellett ahhoz, hogy ilyen eredményt
préseljiink ki magunkbdl.

Szeretsz biciklizni?

Idonként.

Tamas: Volt mdr, hogy 16gott a nyelved,
azt mondtad, nem birod tov4bb,

e

eldjulsz? Ha akkor kiugrik a bokorbdl

egy vérszomjas kuvasz, mit csindlsz?
Lehet, hogy tovabb tekerek.

Tamas: Nem lehet, hanem biztos, hogy
gyorsabban fogsz menni, mint valaha, hiszen
kaptdl egy motivéci6t. Sarokba szorit az élet.
En példdul a kezdetekkor sok milliéval tar-
toztam, és igencsak bajban voltam. Taldlkoz-
tam ezzel az tizlettel, és meglattam benne az
4tlagon feliili lehetdséget egy dtlagembernek.
Persze irgalmatlan sokat kell fejlédni szemé-
lyiségben. Ha az ember rengeteget olvas és
tanul, menni fog, anélkiil nem.

Es a veliink sziiletett képességek?
Tamas: Ez az iizlet 95 szdzalékban attitid
és 5 szazalékban technika kérdése. A tobbit
felejtsiik el.

Melyik eredményre vagytok

a leghiiszkébbek?

Tamas: Mindig az utolséra.

Diana: De azt is elmondhatjuk, hogy ezt

az tizletet kétszer nem csindlta meg senki
ugyanolyan volumenben.

Tamas: Hét igen, amikor el8szor
megcsindltam, Magyarorszdg hatodik leg-
nagyobb tizlete volt. Aztén elvdltam, és min-
dent hétrahagytam. Megkérdeztem, lehet-e
tjra csatlakozni. Dr. Milesz Sindor orszdg




igazgatd tudta, hogy problémads alkat
vagyok, mégis nekidllhattam, engem
pedig inspirdlt az § bizalma. Ebben az
tizletben az emberi tényezd nélkiil nem
megy, hiszen legyen bdrmilyen kivéld
is az, amit kindlunk, még nem ldtcam
soha, hogy egy termék eladott volna
egy terméket egy terméknek.

Dia, a te helyzeted latszélag

konnyebb volt, hiszen egy felépitett

iizlethez csatlakoztal. De ez kemény
kihivas is lehetett.

Diana: Bizony, az volt, de il sok
embernek letctem addigra példa

ahhoz, hogy feladjam, élvezetes
személyiségfejlédés volt szimomra.
Azt gondoltam, ki kell érdemel-

nem, hogy Tamds felesége lehessek,

és segithessem a hdlézatdt. Tudtam,
hogy neki egy aldrendel6d8 né nem
kell, olyan tdrsra van sziiksége, aki
jéban-rosszban mellette 4ll. En pedig
tudtam azonosulni ezzel a torténettel,
és végiil az életem legjobb déntésének
bizonyult.
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Teljesen feladtad a munkad?

Diana: Igen, de a média a szivem
csiicske marad, kitartdsra és aldzatra
nevelt tiz éven 4t. De a csapatmunkdt
a sportmultam és az FLP tanitotta meg
igazan.

Tamas, amikor nem a szivedre
hallgatsz, akkor ki kap nalad
lehetéséget?

Tamas: Vilogatds vagyok az tizletben,
nagyon megnézem, ki az, aki ide kell.
Amikor igazgaté lettem, harminchat
emberbdl lett meg a csoportom. Van-
nak, akik tobb szdzan sem érik el a mi
eredményeinket.

Most hanyan tartoznak hozzad?
Tamas: Nem tudom pontosan, ndlam
nem ez a mutatd. Valaki szeret nagy
szdmokkal dobdl6zni. Van néhdny em-
berem, akivel akkor is szivesen vagyok,
ha nem Foreverrdl van szd, ez a lényeg.

Bizonyara sokan kérdeznek téged
triikkokrol, titkokrol...



Tamas: Igen, de vagy rdérzel arra, hogyan
kell az embereket kivalasztani és timogatni-
vezetni 8ket, vagy hidba is magyardzndm.
Megtanithatok néhdny kulesmondatot, de
az neked nem fog segiteni. En képekben
gondolkodom, amit elképzelek, az ma ot
dll a gardzsban. Diusrdl is volt egy képem,
és most itt van.

Es ha az élet nem azt hozza, amit
elképzelsz, akkor olyanra alakitod?
Tamas: Nem, amit akarok, azt meg-
szerzem. Nincs olyan, hogy idomulok,
mert akkor feladtam. De ehhez tudni kell
értékelni is a dolgokat. Amikor Las Ve-
gasban a Bellaggio el6tt néztiik a szokdkie-
fényjacékot. .. hd, akinek ott nem gytlik
konny a szemébe. .. erre valaki azt kérdezte,
mennyi lehet itt a villanyszdmla. Nehéz az
emberekkel. Sokszor azt hiszed, a mésik is
azt gondolja, amit te, pedig nem.

Mi a legfébb cél?

Diana: Hogy a hazai hélézat ne a dobogd
harmadik szintjén 4lljon, hanem mdsodik
legyen vagy els6 a 143 orszég kozote. Bar
Eurépdban mér most is azok vagyunk, és
lakossdgardnyosan a vildgon is. A magyarok
zsenidlisak. Csak nem hiszik el magukrdl.
Engem az els8 két hétben 6tvennégy
ember kinevetett és leszolt. De engem nem
érdekelt. A lényeg az, hogy kiben hiszel, ki
a szponzorod, aki fogja a kezed. Ha nem
véltoztatsz az dlland6n, meg sem fog jelenni
a lehetséges.

Tamas: Az dtlagember, ha ttkeresztezddést
l4t, és rajta két tabldt: konnyebb tt, nehe-
zebb 1t, a konnyebbet vélasztja. En mindig
a nehezebbet. Aki fejlédni akar, annak a
kihivdsokkal teli ismeretlen kell.

Neked miben kellett valtoznod?
Tamas: Kishit(i voltam, ha nem ldttam
volna mésoktdl a példdt, nem is csindl-
ndm. De Porecben volt egy-két komoly
beszélgetésem Gidéfalvi Attildval. Azon

a napon letettem a cigarettdt, nem ittam
t6bbé egy korty alkoholt sem, kavét, voros
hist nem fogyasztok. Valami elkattant a
fejemben, azt mondtam, twbb akarok lenni.
Es hénaprél hénapra éreztiik a fellendiilést
az tizletben. Amilyenekké vélunk, olyan
embereket fogunk vonzani.

Erdekelnek a pénzen megvehetd
javak?

Tamas: Szeretem az autékat, de pér
hénap utdn megkopik a vardzsuk. Az
élmények viszont, amit az utazdsokon
kapunk, nem mulnak, és mozgdsban
tartanak.

Szabadsag, szerelem: Dia, azt
mondod, te mindkettdt az FLP-nek
készonheted. De van itt még egy
SZ-betiis, a szinpad...

Diana: A magyar rddi6 gyermek-
kérusdban énekeltem 6t évig, szazhisz
ember koziil voltam egy. Itt viszont

a Super Rallyn megérhettem, hogy
Hertelendy Kldri bardtn6mmel Los
Angelesben sok ezer ember el8tt 1épek
fel, és kétszdz magyar zdszlokat lengetve
tapsol. Felejthetetlen érzés volt.

Nalatok minden rendhagyé. Eskiivé
el6tt mentetek példaul naszitra.
Diana: Egy hénapig voltunk a Hawaii-
szigeteken, dlomszép meseorszdg.
Mindenkinek kivinom, hogy egyszer az
életben egy ilyen helyre eljusson, ahova
nagyon végyik.

Az utazas tanit is?

Tamas: Hogyne. Aldzatra. Amikor
1999-ben elészor voltam kint az
Egyesiilt Allamokban, én, a betanitott
lakatos és vonalépit§ segédmunkds, csak
bémultam ki a Hilton tivegfaldn, és azt
kérdeztem magamtdl: mit keresek én itt?
Nem hittem el, hogy amit csindlok, nem
is fogom fel munkdnak, de még el is
visznek a vildg tetejére jutalomképp...

Minek mondanad, ha nem
munkanak?

Tamas: Ez egy életforma. Ha megtanita-
lak arra, amit tudok, és te hozziteszed

a magadét, tobb lehetsz, mint én. De
pont ez a cél, és ezen csak nyerhetiink.
Amit elértiink, szép, de még messze
nem vagyunk a végén, és nem feltétlen
akkor lesz vége, amikor nekiink. Nagy
{izletet sok mindenbél lehet csindlni, de
létrehozni egy eszmée, ami tdlél téged: ez
a legtobb, ami elmondhaté.
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zeretettel, és tisztelettel koszontelek Téged, aki most csatlakoztdl egy igazi vi-
ldgcéghez. Szivbdl gratulilok a dintésedhez! Biztos j6 okod volt rd. Tudom,
hogy vdlaszthattdl volna mis gydrték termékeibél, indithatndl vallalkozdst
mds teriileten vagy mds MLM-cégekkel is.
1 mégis minket vdlaszrottdl. Ennek szdmtalan oka lehet — hogy mi volt az igazi,
azt te biztos tudod, és azt is, hogy szdmodra ez az ok a vildgon a legfontosabb,
mert ez csak a tiéd. Vigydzz rd, drizd meg a sajdt miérredet, lingoltasd ezt az
érzést, mely a legjobb helyre hozott. Tarts ki mellette, ne engedd senkinek, hogy C
beleszdljon.
Van, aki a 32 éve vdltozatlan, ezdltal biztonsdgos, csiicsmindségii és a vildgpiacon
az egészséges életmdd és szépségmeglrzés terén egyediildlls értékeket képuiseld,
tiszta, szdmtalan mindségi taniisitvannyal rendelkezd termékek miatt dontott igy. C
Van, aki azért, mert nyomon kovette, és ma is figyeli a kiilonbozé MLM-cégek megjelenését és eltiinést Magyarorszdgon. O az,
aki ldtja, hogy a Forever Magyarorszdg a délszlav régidkkal egyiitt az egyetlen cég, amely 13 éve folyamatosan nivekszik, még
soha egyetlen orszdgban egyetlen kizpontjdt nem zdrta be, nem épitette le dolgozdi dllomdnydt annak ellenére, hogy mi is littuk-
hallottuk a médidbol, hogy valamiféle valsigrol beszéltek, de nekiink a novekvd igények kielégitése miatr nem volt, és most sincs
alkalmunk és iddnk ezzel foglalkozni.
Ebbol most kimaradtunk. .. Nekiink, akik kizel 800 ezren vagyunk mdr a régidban, dridsi feladataink vannak: segiteni a
kovetkezd 800 ezer embernek, akik virnak rink, akik igénylik a termékeinket, és mdsként, azaz egészségesebben, boldogabban,
gazdagabban és sikeresebben akarnak élni csalddjukkal.
Van, aki azért csatlakozort, mert mdr dolgozott mds MLM-cégekkel, és nem azt kapta, amit vdrt. Sok villalatndl csak a sikeres
miiltrdl beszéltek neki megfelelé mindségii termékek és/vagy vildgszinvonali, tibbszintd, profi és ingyenes oktatds, képzés nélkiil.
Felelbtleniil és alaptalanul, a szakma szabdlyait figyelmen kiviil hagyva gyors meggazdagodist igértek, és a manapsdg is gyakori
»gyere hozzdnk, legyél az elsék kizitt, mert most indulunk” mdamoros szélamait hangoztattik. C
Van, aki azért csatlakozott, mert tudja, hogy a Forever 32 éve sehol a vildgon 1 napot nem késett sem a beszdllitéi, sem a t5bb-
millids hdlozatépitdi tagsdgdanak jard havi jutalékok és jogdijas jovedelmek banki utaldsdval a villalkozdi szerzédések alapjdn.
Van, aki azért regisztrdlt ndlunk, mert megbizonyosodott, hogy sajit vdllalkozdst indithat a hagyomdnyos villalkozdsokndl elkép-
gelhetetleniil, anyagi befekretés, gazdasdgi szaktudds, rizikd, piacismeret és konkurencia nélkiil. C
Van, akit az egyediildlls, 32 éve folyamatosan bizonyitd, vdltozatlan, a vildgon minden gazdasdgi, szocidlis és kulturilis kozeg-
ben stabilan miikids, kiszdmithatd és tervezhetd jovét biztositd marketingterviink, és szdmos, jovedelmen kiviili pénzt, utazdst és
eldnyt biztositd dsztonzdrendszeriink (autéiszronzd, Holiday Rally, Eurdpai Rally, Eszak-amerikai Rally, Profit Részesedés, Super
Rally, Vildg Rally) motivdlr.
Van, akit az iij NDP-rendszeriink tett érdekeltté, mivel mdr . kicsi” kezddként is szponzora segitségével 1-2 honap alatt zsebében
lehet egy magyar dtlagfizetés. Ha esetleg egyelére nem akarna tibbet, az is az O diontése: soha t6bbé nem lesz munkanélkiils.
Van, aki csak azért lett Forever-csapattag mert baritai, ismerdsei mdr nagyon élvezik ezt a nagyszerdi légkirt, a bulis hangulatot,
és szeretne 0 is veliik utazni a cég koltségén, az ingyenes, évi kétszeri horvdtorszdgi ,all inclusive” dtcsillagos nyaraldsra, kizben
eljutni Eurdpa legszebb helyeire, é minden augusztusban Amerikdban pibenni, képeslapot kiildeni a hires Southfork Ranchrél,
Las Vegasbdl vagy Dallasbol.
Nem szdmit, hogy minek vagy kinek kiszonheted ij, foreveres életedet. Ne engedd senkinek, hogy sajit dontésedtd] eltdntoritson, C
dineveljen, lebeszéljen. Ne higgy senkinek, menekiilj az dlomrablok eldl, hogy csakis Te donthesd el, mit és miért akarsz. Bizzdl,
és higgyél a legiobbnak, onmagadnak. Vigyaid és céljaid miatt vagy veliink, szeresd Sket nagyon... a legjobb tandcsaddid.

Radéczki Tibor C
REGIO IGAZGATO,
SOARING MANAGER
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EGYSZERU
REPULOJEGY-FOGLALAS
A VILAG BARMELY
PONTJARA

GERO ZSUZSANNA : o F IT:i'MANN GABRIELLA
csoportos foglalasok, g ’ - % egyénifoglalasok
rallyk Fa ' o

Elérhetdségek: : - Elérhetdségek:

1183 Budapest, Nefelejcs u 9-11. 1067 Budapest, Szondi u. 34.
Tel: +36 1269 5370/158 1 , Tel +36 1373 0025

Mobi +36 20 593 8205 3 Mobit +36 20 575 5553

e-mail rally@flpseeuhu : e-mail: repjegy@flpseeuhu

-

ONLINE REPULOJEGY FOGLALAS: WWW.PHONIXREPJEGY.INFO

L4

Kedves Munkatarsunk!

Kérjuk, hogy az informéaciok egyszer(bb, és gyorsabb eljuttatasa

érdekében a mellékelt szelvényt kitoltve kildje el résziinkre:

Forever Living Products Magyarorszag Kft., 1067 Budapest, Szondi u. 34.
A kivagott szelvényt személyesen is leadhatja barmelyik raktarunkban.
Tovabbi sikeres, és eredményes munkat kivanunk!

FLP Magyarorszag Kft.




adi iroda: 11000 Beograd, Kumodraska 162.
381 11 397 0127

és pénteken 9.00—6.30 dra kozote

a: 18000 Nis, Uditelj Tasina 13/1.

18 514 130, +381 18 514 131

tds hétfén és csiitortoksn 11.00-19.00,
unkanapon 9.00-17.00 6ra kdzott

roda: 24410 Horgos, Bartok Béla 80.
24792195

artds munkanapokon 8.00-16.00 dra kozdtt

ti igazgato: Branislav Raji¢

ever Living Products Belgrad a kovetkezd
altatasokkal all rendelkezésiikre:
onon keresztiil torténd arurendelés — Telecenter

on: +381 11 309 6382

munkanapon 9.00-16.30 kozdte
efonos rendelésnél az dru a kédszdémon szerepld
etthez érkezik, dtvételekor kell fizetni.

ifizetni, akkor, amely napon a kézbesités megtortént,
csak abban az esetben tériti meg az FLP Belgrad, ha
kédszdm alatt szerepld megrendelés meghaladja az
1téreéket.

efonon keresztiil nem lehet beléptetést végezni.
efonos rendelésnél csak az adott hé 25-ig beérkezett

rendelni iroddnkban.

orgosi és a nisi iroddkban is vdsdrolhaték
anyagok, formanyomtatvinyok, jelentkezési
és adatmddosité nyomtatvdnyok.

s szakeértok:

iserka Lazarevi¢ és dr. Predrag Lazarevié:
23543 318

en 13.00-16.00 és pénteken 14.00-16.00 6ra
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a tartas hétfén, kedden és csiitortokon 12.00—19.30,

ostakoltségeket az NBS Szerbia aznapi drfolyama szerint

lést vessziik figyelembe, azt kdvet8en csak személyesen

Podgoricai iroda: 81000 Podgorica, Serdara Jola Piletic¢a 20.
tel. +382 20 245 412, tel./fax: +382 20 245 402
Munkaidé: hétfén: 12.00-20.00

A t5bbi munkanapon: 9.00-17.00. Minden hénapban
az utolsé szombat munkanap. Munkaidé: 9.00-14.00

Teriileti igazgaté: Aleksandar Daki¢

— Termékmegrendelést a kovetkezd telefonszaimokon
bonyolithatnak le: +382 20 245 412; +382 20 245 402.
Fizetés drudtvételkor. Amennyiben a megrendelt termék
értéke meghaladja az 1 pontot, az FLP magéra villalja

a széllitds koltségét.

Orvos szakeérto:
Dr. Laban Nevenka: +382 69 327 127

Lubljanai iroda: 1236 Trzin-Ljubljana, Borovec 3.

tel.: +386 1 562 3640

Nyitva tartds: hétfén és csiitdrtokon 12.00-20.00 6rdig, ked-
den, szerddn és pénteken 09.00-17.00 Srdig

Lendvai raktararuhaz: 9220 Lendava, Kolodvorskal4.

tel.: +386 2 575 12 70, fax: +386 2 575 12 71

e-mail: forever.living@siol.net

Nyitva tartds hétfén 12.00-20.00, keddt8l péntekig 9.00-17.00

Teriileti igazgat6: Andrej Kepe

— Telecenter szdma telefonos rendelés esetén: +386 1 563 7501.
Telefonos rendelés esetén az 4rut a kédszdmon szerepld cimzett-
nek kiildjitk meg. Azoknak a termékforgalmazoéknak, akik mds
termékforgalmazé nevében kivdnnak drut rendelni, el8zetesen
be kell szerezniiik annak a termékforgalmazénak a meghatal-
mazdsdt, akinek a nevére az drut rendelik.

A meghatalmazdsnyomtatvdnyokat az iroddban lehet beszerezni.
A telefonon rendelt 4ru szdllitdsi ideje két munkanap!

Orvos szakérto:
Dr. Miran Arbeiter: +386 142 0788




Zagrabi iroda: 10000 Zagreb, Trakos¢anska 16.
tel: +385 1 3909 770; Fax: +385 1 3909 771
Nyitva tartds: hétfd és csiitortdsk: 09.00-20.00,
kedd, szerda és péntek 09.00-17.00

Rijekai iroda: 51000 Rijeka, Strossmayerova 3/A
tel: +385 51 372 361, +mobil: +385 91 455 1905
Nyitva tartds: hétfd és csiitoredk: 12.00-20.00,
kedd, szerda és péntek 09.00-17.00

Teriileti igazgato: Dr. Molndr Liszlé

— Telefonos rendelések: +385 1 39 09 773,

+385 13909 775

Amennyiben a rendelés értéke meghaladja az 1 pontot,

a kiszdllitds koleségée az FLP Horvdtorszdg dtvillalja.

— Termékismereti oktatdsok: hétf6, kedd és szerda 17.00.

— Lehet8ség van a termékek drdnak két-hdrom részletben
torténd kiegyenlitésére Diners Club kértydval, amennyiben
a visarlds értéke meghaladja az 1500 kundt.

Orvos szakérto:

Dr Ljuba Rauski Nagli¢
mobil: +385 91 51 76 510
Paratlan napokon 16.00-20.00

Tiranai iroda: Tirané, Reshit Collaku 36.
Tel./Fax: +355 42230 535

Teriileti igazgato: Borbith Attila

Irodavezetd: Xhelo Kicaj, tel./fax: +355 694066 811
Elérhet8ség: Munkanapokon 9-13, 16-20-ig
e-mail: flpalbania@abcom.al

Pristinai iroda: Pristiné Rr. Uck br. 94.

Bijeljinai iroda: 76300 Bijeljina, Trg D. Mihajlovi¢a 3.
tel.: +387 55 211 784 +387 55 212 605

fax: +387 55 221 780

Nyitva tartis munkanapokon 9.00-17.00 érdig (Uj forgalm:
bejelentése telefonon keresztiil nem lehetséges)

Terilleti igazgato: Dr. Slavko Paleksi¢

Szarajevéi iroda: 71000 Sarajevo, Akita Seremeta do b
tel.: +387 33 760 650, +387 33 470 682

fax: +387 33 760 651

Nyitva tartds: hétf6, csiitoredk, péntek 09.00-16.30,
kedd, szerda 12.00—20.00 ((J} forgalmazék bejelentése t
keresztiil nem lehetséges)

Minden hénap utolsé szombatjin (munkanap) mini Siker
pot tartunk az FLP irod4jdban.

Irodavezetd: Enra Hadzovi¢

Orvos szakérto:

Dr. Nisi¢ Esma +387 62 367 545

Munkanapokon 18.00-21.00-ig

— Orvos szakérté-tandcsadénk szerdanként tandcsaddst
tart a szarajevoi iroddban 17.00-19.30 éra kozote.

— Telefonos rendelés esetén az 4ru dtvételekor kell fizetni.
Amennyiben a rendelés értéke nem magasabb, mint
1 pontérték, akkor a forgalmazd fizeti a hdzhoz széllitdst.

tel.: +381 38 240 781, +377 44 50 3911

FOREVER 2010/03




mi térténetiink évekkel ezel8tt
kezd8dott. Mindketten éltiik
z dtlagemberek dtlagos életét.

En vezetd événéként irdnyitottam

a Bajai Belvdrosi Ovodikat, férjem
jarmiivezet8ket vizsgdztatott.

Napi 8-10 6rét dolgoztunk, béven

volt résziink stresszben, alig volt idénk
egymdsra, a linyunk nevelésére.

Aztén nélam egészségiigyi problémak
léptek fel, és késSbbi szponzoromtdl,
Keszei Janosné Katitdl kaptam egy sdrga
flakonos italt ajéndékba. Vad, egzotikus
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AZ FLP-BEN!

ize volt, de gy gondoltam, Katira valé
tekintettel elfogyasztom. Mire kitiriilt a
doboz, mdr tudtam, hogy erre nekem
sziikségem van, és elmentem Rézsahegyiné
Marikahoz és Zsoltihoz, mondjik el,
mitd] is érzem magam jobban?

Ok voltak azok, akik segitettek nekem,

és ezért halds leszek, mig élek. Abban is
tdrsak lettek, hogy legydzziik a férjem
ellenallsat, és ma mar & a leglelkesebb
hive az FLP-nek. A j6 tapasztalataink és a
felsévonalunk dltal mutatott példa inditott
el a hdl6zatépités Gtdn.

Ma mar mindketten f84llistt munkatarsai
vagyunk a Forevernek. Szabad és boldog
életet éliink.

Rézsahegyiné Marika és Zsolti, Téth
Sanyi és Edina, Berkics Miki mutatja az
utat, és mi biiszkék vagyunk arra, hogy az
& csapatuk részei lehetiink. Sok-sok ember-
rel beszéltiink, volt, aki veliink tartott, volt,
aki elutasitott minket. Ezt néha nehezen
viseltiik, de ma mdr szdmos értékes ember-
rel dolgozunk egytitt. Nagyon biiszkék
vagyunk rdjuk, és biztosak vagyunk abban,
hogy sikeresek lesznek, elérik a céljaikat.



MIRE VAN SZUKSEGED AHHOZ, HOGY SIKERES LEGYEL?

¢ Egy dontésre, ami mellett kitartasz. A dontés a Tiéd, ne vond vissza az
elsé nehézségeknél! Nehézség van, volt, lesz! Annyi mindenben voltal
kitart6 az életedben! Légy most az a sajat és a csaladod érdekében.

* Ne Ustokos legyél az FLP egén!

« {rd le a céljaidat! Olyan célokat, amik megdobogtatjék a szivedet, amik
er6t adnak ahhoz, hogy tullépj az elutasitasokon.

« {rj fel mindenkit a névlistddra, mert nem tudhatod, ki lesz az, aki Veled
tart az Gton.

¢ Merd megszolitani az embereket, hiszen a legszebb ajandékot adod
nekik: egy egészségesebb, boldogabb, gazdagabb élet esélyét.

¢ Vedd komolyan az FLP-t, hogy az FLP is komolyan vehessen Téged!

¢ Vedd komolyan ezt a munkat, mintha az életed mulna rajta, mert az
mulik rajta!

* Ne bonyolitsd tul az izletépitést, dolgozz ,tisztan és egyszer(ien”!

* Tartsd be az Uizleti szabalyokat, ragaszkodj a marketingterv pontos
betartasahoz!

* Nem lesz mindig kénny( az Ut, lesznek buktatdk, de az alagut végén var
a Fény!

* Valtozz, fejlédj! Olvass konyveket, hallgass CD-ket, vegyél részt a ren-
dezvényeken! Ott fogod megkapni azt a vélaszt, ami el6revisz Téged.

¢ Ha még nem hiszel magadban, higgy Rex Maughanban, a Forever
Magyarorszag fantasztikus vezetGiben, dr. Milesz Sandorban, a szponzo-
rodban, a felsévonaladban. Kosd a csénakodat az 6 hajojukhoz, és biztos
lehetsz abban, hogy a helyes Utra vezetnek.

* Tervezz, konzultdlj, és a hited, a lelkesedésed meghozza a sikert.

Végezetill szeretném megkdszonni a csa-
patunknak, hogy kitartanak mellettiink,
hisznek benniink. Nagyon biiszkék
vagyunk Rérok!

Egyre tbb j6 vezetd nd ki koziiletek:
Zsikéné Aniké, Puskasné Csilla, Mol-
narné Edit, P. Szabé Gizike, a Csikds
hazaspér, Mikula Fvi, Balla Csaba, Petik
Zoli; és azok, akik most bontogatjdk
szérnyaikat: Lakatos Angéla, Gelanyiné
Adrienn, Miokovics Evi, Hideg Ica, a
Mésziros csaldd, Ofenbeher Klari, Csémi
Istvdn és Magdi, Csébi Judit, Berecz
Mbénika, Romsics Gdbor, Annamari és
még sokan mdsok.

Most egy mondatot szeretnék szdlni
azokhoz, akik éppen ,,parkoléban”
vannak. Gyertek vissza kozénk,
nagy-nagy szeretettel vdrunk Titeket!
A Csticson ott van a helyetek!

2010 legyen mindannyiunk sikeréve!

Koszonet mindenkinek, aki csak
egy-egy téglaval is hozzdjdrult a

személyiségiink épiiléséhez.

Eredményes tizletépitést kivanunk
mindenkinek!

Racz Edit és Holczer Tibor
managerek



Két mindsiilési periédus van. Mindkettdnek van 1-es és 2-es
szintje. Az els@ szint azt jelenti, hogy a meglévd poziciédhoz
képest egy szinttel feljebb (de minimum suim or szintre)
keriilsz a marketingtervben, és a mindsiilési iddszak végéig
minden hénapban megvan a 4 pontos aktivitdsod. Mindkét
mindsiilési idészakra igaz: a masodik szint azt jelenti, hogy
nemcsak szintet ugrottdl, de az aktivitdsod (4 pont) megtartdsa
mellett a hdtralévd id8szak legaldbb két honapjdban dsszesen
annyi pontod van, amilyen szintre a mindsiilési periédus
alatt feljebb kertiltél. Ha mdrciusban lettél példdul supervi-
sor, akkor dprilisi és mdjusi 6sszpontszdmod legaldbb 25 kell
hogy legyen — vagy ha jiniusban lettél 75:6s, akkor jalius és
augusztus Gsszpontszama is 75 kell hogy legyen.

Fontos: a Forever azoktdl a régi tagoktol, akik szintet akarnak
lépni méjus 31-ig, de februdr 1-je el8tt csatlakoztak az FLP-
hez, csak mércius 1-jétdl kéri az aktivitdst a januérbanﬁ,lmegkez—
dett mindsiilési idészakban! A mdsodik mindsiilési idészakban
(janius 1-jétdl) az aktivitds szabdlyai: janius 1-je el6tti belépdk
esetén 4 pont a kivanalom jinius 1-jétdl, a junius 1-je utdn
csatlakozéknak pedig a kovetkezd teljes hénaptél kételezd a 4
pontos aktivitas, fiiggetleniil a meglévd iizleti szintjiiktdl. (Az
ass. supervisornak is kell a 4 pont az elsé teljes hénaptél, még
ha nem is abban a hénapban minésiil supervisorrd.)

Ime a részletek:

I. HOLIDAY RALLY - LEPJ EGY SZINTET!

Minésiilési periédus: 2010. janudr 1-jétSl 2010. mdjus 31-ig.
Kik minésiilhetnek? Minden dj belépd, ill. régi forgalmazo,
aki a meglevd szintjéhez képest legalédbb egy szinttel feljebb
keriil a marketingtervben. (Distributor szintrél csak supervisor
szintre mindsiiléssel lehet kvalifikdlni.)

Reszponzoraltak is részt vehetnek!

Melyek az 6sztonzo pontos mindsiilési feltételei?

Lépj szintet! A mindsiilési periédus sordn légy aktiv (4 cc
személyesnek elismert vdsdrlds, feltéve, ha abbol legaldbb 1

cc sajit kddszdmon tdrténik) az elsd teljes honaptdl, azaz ha
példdul 2010. februdr 15-én 1éptél be, akkor mdrcius 1-jétdl.
A meglevé forgalmazéi szintedhez képest 1épj egy szintet a
marketingtervben (a distributor szinten levék érjék el a
supervisor szintet). Ez a Holiday Rally 1. szintje.

A magasabb szintedre mindsiilésedet kdvetSen a Rally-
mindsiilési periddus végéig barmely két, egymdst kovetd
hénapban a 2. szintet is elérheted, azaz ha péld4ul distributor
vagy assistant supervisor szintrél mdrciusban supervisor szintet
értél el, akkor az aktivitdsod megbrzése mellett mdarciusi és
dprilisi forgalmadnak egyiitt, valamint az dprilisi és mdjusi
forgalmadnak egyiitt ismét 25 cc-nek kell lennie! Ha supervisor




A FOREVER ISMET TOBBET AD! A 2010-ES EV JELMONDATA
SZEREPLO FOGALOM, A VALTOZAS (MUDANCA) IMMARA M
NAGY SIKERU HOLIDAY RALLYT IS ELERTE. A PRESIDENT CLUB E
DR. MILESZ SANDOR JOVOLTABOL AZ EDDIGI EVI EGY ALKALOM

HELYETT IMMAR KET ALKALOMMAL VISZ BENNUNKET A FOREVER
AZ ADRIARA, PORECBE NYARALNI, TANULNI, SZORAKOZNI. NEZZUK
MEG, MILYEN MUNKA FOGJA MEGELOZNI A FERGETEGES, CSAK

NEKUNK SZOLO, OTCSILLAGOS BULIKAT.

szintr6l indultdl, és marciusban elérted az assistant manageri
szintet, akkor az aktivitdsod megdrzése mellett marcius és
4prilis hénapban egyiitt, valamint dprilis és mdjus hénapban
egylitt ismét 75 cc-nek kell lennie, és igy tovabb. Ha ez si-
keriil, akkor a Holiday Rally 2. szintjére mindsiiltél.

Ha a mindsiilési periédus utolsé hénapjdban 1éptél be, és a
Holiday Rally mindsiilési periddus feltéeeleit teljesited, akkor
a Holiday Rallyn VIP-ellitdsban mdr nem részesiilhetsz, de
természetesen az 1. szintre mindsiiltél.

Aki az elsé vagy a mdsodik mindsiilési periddusban két vagy
tobb szintet lép a marketingrendszeriinkben, az a Holiday
Rallyn VIP-ellitdsban részesiil, tehdt II. szintet ér el.

Elhelyezés: 5 csillagos szdlloddkban, all inclusive ell4tds.

A 2. szintre mindsiilt munkatdrsainkat VIP-buszokkal
szdllijuk a Rally helyszinére, a rendezvény alace VIP-biifé
ellitdsban is részesiilnek, szdmukra VIP-értékesitdpontokat
létesitiink, sorban 4llds szimukra nincs.

Az 1. szintre mindsiilt munkatdrsaink utazdsit sajét maguknak
kell finanszirozniuk, természetesen igénybe vehetik térités el-
lenében a Villalatunk szolgaltatdsdt.

Mikor és hol lesz azl. Holiday Rally?
2010. janius 24. 25. 26. 27. Pore¢, Horvétorszdg.

Il. HOLIDAY RALLY - LEPJ EGY SZINTET!

Minésiilési periodus:

2010. janius 1-jétdl 2010. augusztus 31-ig.

Kik minésiilhetnek? Minden j belépd és régi forgalmazé,
aki a meglévd szintjéhez képest legaldbb egy szinttel feljebb
keriil a marketingtervben. (Distributor szintrél csak
supervisor szintre mindsiiléssel lehet kvalifikdlni.)
Reszponzoraltak is részt vehetnek!

Melyek az 6sztonz6 pontos mindgsiilési feltételei?
A 1I. Holiday Rally mindsiilési feltételei azonosak
az I. Holiday Rally feltételeivel.

Mikor és hol lesz a Il. Holiday Rally?
2010. szeptember 30., oktdber 1. 2. 3.
Pore¢, Horvétorszdg.

Virunk és visszavarunk benneteket Porec¢ban!

Radéczki Tibor
soaring manager




UJRAITT
A HALOZATEPITOK
NAPJA!

Tavaly aprilishan rendezték meg Hogyan és mikor szilletett meg az MLM
eloszor Magyarorszagon az MLM Klasszikusok étlete?

Klasszikusokat, azt a forumot, ahol Régi dlmom volt, hogy 6sszehozzam a hazai
MLM-esek egymastol tanulhatnak MLM-escket, cégektd| fiiggetleniil, hogy

a profi hélézat_épité‘_srﬁl, és egyméstél tanulhassanak. Ugy gondolom, ezt
n]ega'lapoz’hayal_( _sajat ,ﬁZIetﬁk a szakmidt csak profi médon érdemes (izni,
5|,kere,t- Idén aprilis 17'en, a,Papp ami a szakmai tudds elsajdtitdsa nélkiil nem
Laszlé Budapest Sportarénaban miikodik. Az elsé Hélézatépitdk Napjat

ismét megrendezik a Halozatépitok
Napjat; ahol a legsikeresebbek koziil
hatan szerepelnek egy szinpadon.

A rendezvény megalmododja és
létrehozéja Tonk Emil, akit az elso
nagytalalkozo fogadtatasardl és az
idei tervekrol kérdeztiink.

tavaly 4prilisban rendeztiik. A szakmai napot
az esemény el6te kétkedéssel vegyes varakozis
ovezte, de kitartottunk amellett, hogy igenis
sziikség van egy ilyen jellegi, a hdlézatépit6k
szakmai osszefogdsat erdsitd eseményre.

Hogy vagy megelégedve az els6 MLM
Klasszikusok fogadtatasaval?

A viérakozdsoknak megfeleléen a rendezvény a
résztvevlk kozote osztatlan elismerésre taldlt.
Tobb mint 2500 vendég vett részt Magyaror-
szdgrol, valamint a kérnyez orszdgokbdl, és
abban a ritka élményben volt részitk, hogy a
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halézatépitésben amigy versenyz8 haléza-
tok és vezetdk megosztottdk tuddsukat

és tapasztalatukat a Network Marketing
szakmdrol. Rengeteg pozitiv visszajelzést
kaptunk, melyek igazoltdk, hogy nem volt
hidba az eréfeszités.

Hosszu tavon mi a célod az MLM
Klasszikusokkal? Ha jol tudjuk,

mar javaban zajlik a kovetkezo
szervezése.

A porzitiv visszajelzések arra bétoritot-
tak, hogy megismételjiik a rendez-

vényt Uj eléaddkkal. Szdmos haldzar és
halézatépitd mér késziil a taldlkozéra,
ami meggy6z6désem szerint az MLM
szakma rendkiviili napja lesz. 2010.
dprilis 17-én — csakigy, mint tavaly —
ismét hat el6adét varunk, akik a kordbbi
fellépskhoz hasonléan nagy sikereket
értek el a halézatépitésben. A cél tovabb-
ra is a szakma értékeinek, kivalésdgainak
bemutatdsa, és a hdlézatépités szakmai
elismerésének, presztizsének erdsitése.
Biztos vagyok benne, hogy ez a mdsodik
taldlkozé még nagyobb érdeklddést kelt

majd.

Az FLP-bol kire szamithatunk

eléadoként?

Biiszke vagyok arra, hogy kézoceitk
koszonthetjikk majd az FLP hélézatdnak
két kivdlosdgat: Varga Rébert gyémdnt-
zafir menedzsert és Halmi Istvan zafir
menedzsert. Kétségem sincs afeldl, hogy
Berkics Mikléshoz hasonldan 8k is
nagyszer( el6addssal ajindékozzdk meg
a rendezvény résztvevdit. Szamomra
teljesen természetes, hogy a tobbi
vendégeldadd is tuddsa legjavit fogja
nyujtani. Ez egy ritka alkalom, amikor a
szakma pozitivumairdl, értékeirdl lehet
hallani, és taldlkozhatunk mds hélézatok
épitdivel.

Idén milyen témakra szamithatunk?
A mostani rendezvényen a tanulds és
személyes példamutatds fontossdgdra,
valamint a vezet8vé vildsra fektetjitk

a hangsulyt. Kiemelt szerepet kap az
egylittmiikodés és felépités ereje is.

Mi az, amit még mindenképpen
érdemes tudni a talalkozorél?
Oriési dolog, hogy egy légtér-

ben, egy napon lehet taldlkozni
nagyszer( vezetkkel és tanulni vgyd
hélézatépitdkkel. Teremtsitk meg, és
erdsitsiik a szakma presztizsée, tudja
meg mindenki, hogy a hdlézatépités a
személyiségépités kivald lehetdsége!

Mit iizensz még az olvasdknak?
Mindenkit sok szeretettel varok 2010.
dprilis 17-én, taldlkozzunk a Papp
Lészl6 Budapest Sportaréndban! Meg-
igérem, ritka élmény lesz. Azt ajdnlom,
hogy ezt a napot mindenki jel6lje be

a naptdrdban, mint az MLM magas-
iskoldjanak napjdc, és legyen mindenki
szdmdra mottd: ,,Az okos ember a sajit
tapasztalataibdl tanul, a mésokébdl kar-
riert csindl.”

A rendezvényrél folyamatos
tdjékoztatdst a www.mlmklasszikusok.
bhu weboldalon, a +36-20-497-13-91-es
informdcids szdmon és a vezetdktdl
lehet kapni. A honlapon online
rendelési lehetdség is miikidik,
valamint informdcid a csoportos
Jegyvdsdrldsrol.
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FOREVER BUSINESS ACADEMY
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FOREVER

FOREVER UZLETI AKADEMIA,
NEKED SZPONZORAL

lindult... beindult a Forever Uzleti Akadémia. Nem kis 1épésekkel! Mér az els6 két hénapban 6sszesen tobb mint kétszdz halézatépitd

munkatdrs jott el a képzésekre. Kiilén 6romomre szolgil, hogy egyesek mdr telefonon is hivtak tandcsért, hogy segitsek megoldani

mindennapi iigyes-bajos, néhol iizleti, néhol maganjellegli kommunikdciés problémaikat. Oriilok, mert ez azt jelenti, hogy a ta-
nultak kezdenek gyokeret verni hétkéznapjaikban is. Egy — ugyan nem reprezentativ — felméréstink azt mutatja, hogy a munkatdrsak nagy
tobbsége sziikségesnek tartja, és iidvozli az Akadémia létrejottét, és tdmogatja annak célkitizéseit. Ez nagyon fontos — és fdleg biztatd,
motivélé — tizenet mindannyiunk szdmdra. Mit irhatnék egyebet — mint minden lelkes l6kupec — sajdt ,lovam” dicséretén kiviil? Hogy
elkeriiljem a hiteltelenség csapddjt, az aldbbiakban dtadom a szét pdr olyan hallgaténak, akik eljottek, ott voltak, és nem sajndledk az idde
meg a fdradsdgot arra, hogy leirjak véleményiiket.

»Rengeteget tanultam. Rengeteg 1ij informdcid hangzott el minden eddigi képzéshez képest 1ij megkozelitésben (pedig elolvastam mdr sok konyver).
Szines, érthetd, gyakorlatban jol alkalmazhatd tuddst vittem haza. Sokkal nagyobb rekldmor kellene csapni ennek a tréningnek!”
Dr. Debrddi Miria senior manager

»~Mindenképpen sikeres tréning volt. Erthetd tuddst kaptunk olyan teriiletrdl, amelyen eddig nem minden volt vildgos. Tisztdn és érthetéen meg-
kaptuk mindazt, amit nekiink a sikeres tizletiink érdekében nydijtani kell a Mdsik Embernck. A képzés menete nagyon profi, és amelletr teljesen

érthetd.
Mester Miklés manager

o Rividen, tomiren, értheté mondatokban hallbattunk mindent. Ugy gondolom, egy eléaddsnil az a legfontosabb, hogy megértsem. Nagyon alapos
a munka, mindenre van élé példa! Nekem a gyakorlatban segit megoldani a problémdimat.”
Téth Richdrd Zoltén, assistant supervisor

, Uj megildgitisba keriiltek madr ismert dolgok is, és hasznos sitmutatdst kaptam ahhoz, hogyan haszndljam fel ismereteimet az eredményesebb
munkdhoz. Szamomra nagyon értékes nap volt. Ujra eljovik!”

Tégyerné, Julika

Személyesen szdmomra igen értékesek a vélemények. Azt mutatjék, hogy kozosen jo irdnyba haladunk a tudds 6svényén. Gyertek hét el
minél tobben, és tapossuk orszdgtitnyi szélesre!

ELERHETOSEGEK:

Szonb1 utcar OKTATASTI K6ZPONT
1067 BUDAPEST, SZONDI U. 34.
+36 13325956
IRODAVEZETG: PACZOLAY ADAM
Forever UzLETI AKADEMIA
PROJEKTGAZDA: DR. GOTHARD CSABA
+36-20-207-1211

A Forever UZLETI AKADEMIA HAVI PROGRAMJAROL SZOLO HIRLEVELRE
FELIRATKOZNI AZ ALABBI E-MAIL CIMRE ELJUTTATOTT LEVELLEL LEHET: SZONDI@FLPSEEU.HU




A méhkaptir termékei

A Royal Jelly a méhek garati mirigyéb6l szdrmazo,
tejszer(l vdladék. Ezzel a nagyszerd tdpldlékkal,
mely enzimekkel van vegyitve, tdpldlnak minden
méhkirdlynének szdnt méhet. Ez a méhkirdlynd
kiilonleges tdpléléka egész életén 4t, mely segitsé-
gével 3000 petét képes lerakni naponta hatéves élet-
tartama alatt. A dolgozé méhek, melyek a szokdsos

mézet eszik, csak 4-6 hétig élnek.

A Royal Jelly A-, C-, D-, E-vitamint tartalmaz.
Gazdag természetes tirhdza a komplex B-vitamin-
skdldnak. F§ 6sszetev8je a B5 vitamin (pantoténsav).
A Royal Jelly mind a nyolc nélkiilozhetetlen amino-
savat, tiz mdsodlagos aminosavat, valamint dsvdnyi
anyagokat — mint kalcium, réz, vas, foszfor, kdlium,
szilicium és kén — tartalmaz a sziikséges mennyiség-
ben. A Royal Jellyben nukleinsav is taldlhaté.

Proteinekben gazdag. A virdgpor emésztése koz-
ben termelédik. A mi Royal Jellynket szdraz,

e
¥
‘OREVER |
DYAL JELLY |
Hoxre Naperasd
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60 TABLETS

mindent8l tdvol esd, sivatagos régiokban gytjtik
be. Méhkaptdrainkat ebben a kivald, természetesen
tiszta kornyezetben helyeztitk el. A Royal Jellyt
kézvetleniil a kaptdrbol t6rténd kivonds utdn liofi-
lizdljak azért, hogy csak a viz tévozzon a termékbdl,
igy megGrizve az Osszes vitamint, dsvanyi anyagot,
enzimet és koenzimet.

OSSZETEVOK

Edesit8szer (szorbit), fruktdz, méhpempSpor,
étkezési sav (citromsav), aroma, fényezdanyag
(sztearinsav), csomésoddst gdtlé anyagok (magné-
zium-sztearit), szilicium-dioxid.

60 db tabletta

FELHASZNALASI JAVASLAT

2x1 tabletta. A termék fogyasztisa asztmdban
szenvedSknek, mézre vagy virdgporra érzékeny
egyéneknek nem ajdnlott.

* Az egyik legdsszetettebb tdplalék

* Kénnyen felszivodik, és tokéletesen
emészthetd

PRODUCT #036

A fenti megallapitasok nem az Orszégos Gydgyszerészeti Intézet szakvéleményei. A termék nem szolgél betegségek kezelésére, gydgyitaséra.
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