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ovember van, és alig hiszem el, hogy egy
Ujabb év kozeledik a végéhez. Nagyon sok
szempontbdl ez a legkedvesebb idészakom.
Véget ér a hosszU és forrd arizonai nyar, és elkezdédik
a gyonyord tél. Nagyszerl lehetéség, hogy a kedvenc
téli sportjaimnak hodolhassak. Itt az ideje a Forever Uz-
leti céljainak felméréséhez is, s még van idénk azon
dolgozni, hogy sikeressé tegyik ezt az évet. De talan
az a legfontosabb, hogy most kezdédnek az Ginnepek.
Itt, az Egyesuilt Allamokban, november a hélaadas (in-
nepét hozza el. Mindannyian magunkba szallunk ki-
csit, és halatelt szivvel gondolunk a csodalatos aldas-
ra, amelyben résziink van. Fontos ez az id6szak abbdl
a szempontbdl is, hogy ne csak a sajat igényeinket |3s-
suk meg, de mdédot taldljunk a viszonzésra, hogy kife-
jezhesstk és megkdszonhessiik mindazt, amit kaptunk.
A Super Rallyn mar bejelentettik, hogy jol haladnak
a FOREVER GIVING elnevezés( jotékonysagi alapitvany-
ra vonatkozd terveink. Az alapitvany a www.forever-
giving.org weboldalon lesz megtaldlhaté, ahol tovabbi
informaciokat taldlhattok a témaval kapcsolatban.
Ebben az id&szakban mindenki szikségét érzi an-
nak, hogy ajandékozzon. Ez a belsé motivacio talan a
korulottink él6 emberek dnkéntelen értékelésébdl fa-
kad, vagy egyszerlen csak redlisan latjuk, hogy van mit
megosztanunk; de az is lehet, hogy érzékeljik a vilag-
ban dihongd természeti vagy az ember okozta ne-

gativ hatdsokat. Mindannyian lattunk mar kilonbozé,
olyan pusztitdsokat bemutatd grafikonokat, amelyek el-
veszik az emberektdl a valasztas lehetdségét: ilyenek a
szegénység, az éhezés, a természeti csapasok vagy a
betegségek. Latva a szenvedést, mindannyian szeret-
nénk valahogyan segiteni vagy enyhilést hozni. A kér-
dés tehdt az, hogyan tudunk adni a sorsildézotteknek
valamit, hogy hogyan tudunk csatlakozni az adoményo-
zashoz. Ebben segit a FOREVER GIVING. A legfontosabb
célunk, hogy lehetéséget adjunk az olyan emberek-
nek, mint amilyen te is vagy, az adakozasra, akar egysze-
ri alkalommal, akdr folyamatosan. Megigérhetjik, hogy
nagylelkd adomanyaitok célt fognak érni, és megtisztel-
tetés, hogy partnerek vagytok a szegénység, az éhezés,
a természeti csapasok és a betegségek elleni harcban.
Biztosithatunk benneteket arrél, hogy minden fillér
j6 kezekbe kerdl, és mindegy, hogy szaz forintot adtok
vagy egymilliot, nagylelk adomanyotok jo kezekbe ke-
rdl. Az adomanyozott mennyiség nem fontos! Ami sza-
mit, hogy segiteni szeretnétek, és csatlakoztok a har-
cunkhoz a romba délt remény felépitésére, vallvet-
ve azokkal az emberekkel, akiket ismertek és akikben

megbiztok.
o

REX MAUGHAN

Forditotta: Szabé Mdnika
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Uj dimenzié
a marketingoen: NDP

Minden vallalat életében eljon az a pillanat,
amikor munkatarsai érdekeit figyelembe véve
elsésorban a kezdd vallalkozok, az induldk
megsegitésére kell koncentralnia.

gy olyan Uj lehetéséget kell létrehozni a multilevellel éppen csak ismer-
= ked&k szamara, amely még vonzdbba teszi az iparaghoz bald kapcsold-
L dasukat. A rendszer célja az, hogy mar a kezdd kisvallalkozd is olyan be-
vételhez jusson, amely lehetdvé teszi a kényelmesebb anyagi biztonsag mellet-
ti munkavégzést. Orommel jelentem be, hogy 2009. december elsején a ma-
gyar és a délkelet-eurdpai régidban a Forever Living Products International elin-
ditja a New Distributor Price system (NDP) rendszerét. Tudom, hogy ezt a pilla-
natot mar nagyon varjak a halézatépité munkatarsaink; végre eljon a varva vart
pillanat. Sok-sok ezer ember szdmadra jelent ez egy Uj lehetdséget, sok-sok csalad
szémara jelenti az anyagi biztonsag kézzelfoghato kozelségbe kertlését. Nekunk,
forevereseknek ettdl a pillanattdl kezdve kicsit nagyobb a felel6sséguink, hiszen
még tobb barat, ismerds, kolléga szamara kell dtadnunk ezt
az Uj lehetdséget, pontosan és egyszerlen kell elmagyaraz-
nunk sok szazezer munkatarsunknak, vasarldonknak.

Rex Maughan megdlmodott egy vildgot, mi pedig, akik
a kovetdi vagyunk, megvalositjuk ezt a csodalatos dlmot.
Merj te is nagyot almodni, hisz egyre t6bb eszkdzt ad a cég
a kezlinkbe. Merd te is megvaldsulva latni a szebb és gond-
talanabb jovédet, mert minden munkatéarsad ezért dolgozik.

Az NDP a Forever marketingtervében egy Uj dimenziét
nyit meg tobb milli¢ csaldd életében vildgszerte. A don-
tést azonban neked kell meghoznod, ahogyan Aidan
O’Hare eurdpai alelndkink fogalmazott: A Forever-vonat
szerelvénye befutott a te palyaudvarodra is. A kérdés az,
hogy felszéllsz-e erre a vonatra, és a szerelvény veled ro-
bog tovabb, vagy lemaradsz réla. Donts helyesen, valo-
sitsd meg almaidat, és boldogabb lesz a j6véd, a csala-
dod, a kapcsolataid.
Hajra, FLP Magyarorszag!

DR. MILESZ SANDOR
orszdg igazgato
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A szabadsag felé
vezeto Ut

A hirtelen nyakunkba szakadt
kellemetlen, zimankds idgjaras is

csak hatraltatni tudta a Success Dayre
igyekvoket, megakadalyozni nem.
Kicsit lassabban ugyan, de

a megszokott tobbezres tomeg
ismét eljott Unnepelni.

z érkezéket magyar népi mu-
A zsika pattogd ritmusai fogad-

jak a Zagyva Banda el6ada-
sdban. A Gonoszok téncegyUttese
ropja a talpaldvalot.

Toth Csaba soaring manager és
Molnar Andrea manager, a ren-
dezvény hdzigazddival a visszafo-
gott elegancia és az angyali baj pa-
rosa lép szinpadra. Rovid felvezetés-
sel kérik a szinpadra Dr. Milesz Sandor
orszagigazgatot.

Dr. Milesz Sandor az '56-0s évfor-
duld jegyében kdszonti a résztvevéket.
A szabadsédg felé vezeté Ut lehetésé-
geirél beszél, majd arrdl, amit a Forever
nyUjt ehhez tagjainak. Uj kezdeménye-
zéseket mutat be: A Forever Csillagai
elnevezés( tehetségkutatd programot
emliti, kardcsonyi terveinkrél beszél.

Dr. Bakanek Gyorgy féorvos,
fuggetlen orvos szakérté a Forever
energetizald termékeinek nagyon hi-
teles el6addja. Sugarzik beldle az
energial Sajat szavaira hivatkozva
fantasztikus eredményekrél” szamol
be. A termékekrél szerzett tapaszta-
latok megosztasa, kozkinccsé tétele
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mindig nagyon meggy&ézé momen-
tuma egy ilyen rendezvénynek. Most
dr. Kozma Brigitta manager koordi-
naldsa mellett szamolnak be orvosok
azokrol a tapasztalatokrdl, amelyek-
ben meggyézdédéseik gyodkereznek.

Minésulésekkel folytatddik a mdsor,
fergeteges hangulatban. A szinpadon
gyarapodo supervisorok, majd assis-
tant managerek tdmegének néveke-
désével erésodik a taps és az ovacio.

A kovetkez&kben dr. Gothard
Csaba ezuttal mint a Szirdki Szabad

Szeminariumok oktatd trénere sza-
mol be a képzés eredményeirdl. Mel-
lette a képzés résztvevdi kozdl tob-
ben elmondjdk, mivel gyarapodtak
e képzés nyoman. A kovetkeztetés
csak egy lehet: Folytatjuk! — jelenti ki
az oktato.

A Hoéditok Klubja Uj tagjai-
nak, managereknek a min&su-
lése kovetkezik, valamint az autds
Osztdnzéprogram. A teremben el-
ismerés hangorkanja kel, és jatszva
nyomja el a hattérzenét.

2009. OKTOBER 17.

Frenké Zsolt mUvészeti vezetd és
Dr. Milesz Sandor orszagigazgatd bé-
vebben szamol be A Forever Csilla-
gai elnevezésl tehetségkutatd ver-
senyrél. Jelentkezésre buzditanak. A
Forever nem titkolt célja, hogy meg-
valosithassuk dlmainkat.

Eliott az ideje egy kis lazitasnak.
Ebben a Krainbaby formacié kulon-
leges hangulaty melddidi segitenek.

Hajcsik Tiinde senior manager
minden  hallgatonak  bebizonyitja,
hogy ,még tobbet érdemel’, és azt is,
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hogy ezt mindenki meg is kaphatja.
Konkrét példan vezeti le az Uj forgal-
mazoi ar (NDP 4r) és az Uj forgalmazoi
profit (NDP profit) nyUjtotta elényoket.

A kovetkezd eléaddt mint a moti-
vacié nagymesterét konferdljgk szin-
padra. Hirnevéhez méltdé mddon be-
szél a mindennapi héseinkrdl, héstet-
tekrél Biré Tamas senior manager.

6 2009/11 FOREVER

Ot egy ritka vendég kéveti a szinpa-
don: Michael Strachowitz. Harom
évtizednyi szakmai tapasztalatot ad
at a hallgatésagnak. Meggyézéen bi-
zonyitja: a Forever Uzlete ennyi id6
alatt sem valtozott, mert az emberek
alapvetéen nem valtoztak, ahogy az
értékeink sem. A siker kulcsait osztja
meg hallgatdival.
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2009. OKTOBER 17.

E nagy siker( zar6 eldadast kove-
téen dr. Gothard Csaba kereskedel-
mi igazgatd kdszoni meg valameny-
nyi eléadonak és a hazigazdaknak,
hogy személyikkel és tudasuk dnzet-
len megosztasaval emelték a rendez-
vény fényét.

Az Aréna forrong, zsibong, uj-
jong, lelkesedik. Vakuk villannak, vi-
ragcsokrok keresik gazdaikat, amint
zaréprogramként assistant super-
visorok mind&sulése zajlik.

A rendezvény soran, a musor-
szamok kozott tiz, Eurdpa  Rally-
emblémaval elldtott laptoptéska talalt
gazdara, és dsszesen tizenkét szeren-
csés résztvevd kapott jegyeket a ko-
vetkezé Success Day-tinkre. Oket is,
titeket is, mindenkit varunk novem-
ber 21-én, ugyanitt, az Arénaban!

FOREVER 2009/11 1M



Az FLP Uzlete
viragzik

Szép napra ébredtink; a varos felett enyhe &szi
szelld kergetdzdtt a napsugarakkal, mi pedig
turelmetlendl vartuk a rendezvény kezdetét.

12 2009/11 FOREVER

z egybegyllteket Andrej
Kepe, terlleti igazgatd a
szlovén kirendeltség veze-

téje kdszontotte, kiemelve, mennyi-
re Orll az Ujabb taldlkozénak. Az FLP
Uzlete virdgzik; persze sok eréfeszi-
tés szUkséges, ha Ujabb célokat kiva-
nunk elérni, ezért fontos, hogy idén-
ként lazitsunk, idét szakitsunk dnma-
gunk kényeztetésére is. Az FLP pe-
dig kitlin6 termékeket biztosit az él-
vezetekhez.

Maja Marolt masszér bemutatta
a mézmasszazst. Kelléke a lila krém, a
First, az Alpha E factor és a méz volt.
Eszlnkbe sem jutott, hogy a méz
ilyen lazftd hatassal bir. A fenti 6sz-
szetevékbdl Maja keveréket készitett,
amely — mikézben Maja Ggyes ujjai
és a kiting Forever-termékek muko-
désbe Iéptek — csoddlatosan siklott
Tina testén. Maja és Tina, koszonjik a
masszazsbemutatot!

A Forever Living Products minden
évben Uj meglepetéseket tartogat
szamunkra. Most sincs ez masképp,
hiszen megnyilt az Uj ATS utazasi iro-
da. MegismertUk elényeit és az uta-
zasok kivalasztasanak modjat. A trzini
iroddban természetesen tovdbbi in-
formaciokkal varunk mindenkit. Es ez
még nem minden... Andrej Kepe te-
rileti igazgatd bemutatta az Uj rend-
szert. A Forever Living Products cso-
dalatos cég, amely mindig egy Ié-
péssel a tobbiek elétt jar, és most is
kitind marketingtervet készitett. Az
ismerteté végén a termékforgalma-
70k lelkes tapssal koszontotték az Uj
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lehet&séget, amely mindenki szama-
ra valédi esélyt biztosit. Emellett —
mindnyajunk éromére — érkeznek az
Uj termékek.

Jogos az 6rém, hiszen ugyanugy,
mint az eddigiek, ezek is kivaloak. A
trzini Uzletben is hamarosan kaphaté
lesz a Forever CardioHealt, a Freedom
2Go, az Aloe Deep Moisturizing
Creme és a Mineral Make up.

Rex Maughan minden évben di-
jazza sikeres munkankat, és ami-
kor mar azt gondoljuk, hogy tébb és
jobb nem johet, Uj, még jobb termé-
kekkel lep meg minket!

2009. SEPTEMBER 12.

l

A gyengébb nem képvisel&i meg-
gyézédtek a Sonya-sminkkollekcid
sokoldalusagardl. Lea sminkszakértét,
aki gazdag sminkelési tapasztalatok-
kal rendelkezik, teljesen magaval ra-
gadtak a Sonya kozmetikai termékek.
O szokta sminkelni Tanja Zagar éne-
kesndt is, aki természetesen ott volt
ezen a rendezvényen is, és Ledval
egyUtt mutattdk be a napi munkaju-
kat. Lea Ugyesen forgatta az ecsetet,
alapozé, arcpir, szemhéjfesték, rizs. ..
Tanjanak egész napra, sét reggelig is
tokéletesen megmaradd, igazi &szi
make upot készitett. A természetes

anyagokbol készult, Aloe veraval gaz-
dagitott Sonya-smink a vildgon egye-
dalallo. Koszonjik Leanak és Tanjanak
a bemutatdt, még nagyon sok szines
napot kivanunk a Sonya kozmetikai
termékekkel!

Amint tudjatok, a ,pontos” anya-
gok mellett Iéteznek az Ugynevezett
Joont nélkdli” termékek is, a Forever-
Uzlet épitésében azonban ezek is fon-
tos szereppel birnak. Munkatarsaink,
Karmen és Tanja bemutattdk a tas-
ka-, a kulcstarto-, az ecset- és a kdrom-
apolasi programot, a kataldgusokat és
sok mast. Mindez kaphaté a trzini Uz-
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letinkben, ahol révidesen megkezd-
juk az ajandékcsomagok készitését is.
Ugye nem felejtették el, hogy kdzeleg
az ajandékozasok ideje?

A torekvésért és az eredményekért
jaré legkedvesebb elismerés a kitlizé.
A mUsort a mingsulésekkel folytattuk.
A szinpadon az Uj supervisorokat,
assistant managereket, kiemelten
pedig az Uj managereket és senior
managereket kdszontottiik.

Rinalda és Lucano Iskra blsz-
kén vette 4t a senior manageri kitU-
76t és szalagot, majd réviden ismer-
tették az eddig bejart Utjukat. Nem
volt kdnnyl ez az Ut, de csodas ér-
7és alni a szinpadon, mikdzben két

14 2009/11 FOREVER

SUCCESS DAY, SZLOVENIA



[

11 orakor kezdédik Ljubljandban! SzU-
letésnapi tortankon akkor fujjuk el a
nyolcadik gyertyat. Gyertek, hozza-
tok magatokkal Uj munkatdrsakat, bé-
vitstk egyUtt a Forever-Uzletet! Szar-
nyaljunk még magasabbra...

Uj managered, Jasminka és Mirko
Petrovi¢ mosolyog rad.

Mindenkinek szivbdl gratulalunk,
és kérjuk dket, szarnyaljanak még ma-
gasabbra. A Forever Living Products
esetében a hatér a csillagos ég!

Lassan végéhez kozeledett a ren-
dezvény, igy azokat a munkatdrsakat
kértik a szinpadra, akik az elért két

2009. SEPTEMBER 12.

pontjukkal kiérdemelték elsé sasos
kitdzéjuket. Meggydzédésink, hogy
lesznek még sasok, hiszen 6k a mi jo-
vébeni managerjeink.

Koszonjik az eldadodknak és min-
den kedves termékforgalmazénak,
hogy vellink toltotték ezt a napot!
Orémmel vérjuk kovetkezé taldlko-
zénkat, amely 2009. november 11-én

ANDREJ KEPE
tertileti igazgato

FOREVER 2009/11 15



Mar fiatalon is
sikeresek lehetunk

Az &sz elsé hirnokeinek megérkezésével
egy idében kezdtlk meg a Forever Living
Products legsikeresebb szerbiai munkatarsainak

talalkozojat.

16 2009/11 FOREVER

taldlkozd mdsorvezetéi Irena
Aés Goran Dragojevi¢ sapphi-
re manager munkatarsaink vol-
tak. A Dragojevi¢ hazaspar példaja ki-
valéan mutatja, hogy mar fiatalon is si-
keresek lehetlink. Csodalatos csapa-
tukkal oridsi szivvel és teljes odaadassal
dolgoznak az FLP érdekeiért.
Branislav Raji¢ manager, az FLP
Szerbia terlUleti igazgatdja koszon-
totte a taldlkozd résztvevéit. Kép- és
hanganyag segitségével emlékezte-
tett legsikeresebb munkatdrsaink sze-
replésére az idén nydron szervezett
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amerikai talalkozon. Felsorolta az 6sz-
szes olyan Ujdonsagot, amely a for-
galmazdk inditvanyara szlletett, s
amellyel munkajuk eredményességét
és hatékonysagat szeretnék ndvelni.

Nagy tapssal kdszontottik Jelena
Markovi¢ munkatdrsunkat, a Miss
Szerbia 2009 verseny gydztesét. Sok
szerencsét kivantunk az év végén
megrendezendd Miss World verse-
nyen. Reméljuk, hogy Jelena a jovo-
ben is vallalatunk hiséges baratja és
munkatarsa marad.

Holiday Rally 06sztonzéprogra-
munk gy&ztesei a supervisori kitlizd
mellett egy kilonleges jutalomban
is részeslltek — miniképzést kaptak:

18 2009/11 FOREVER

egy poreci utat és ott egy szemi-
nariumi részvételt, amelyen az eld-
adasokat Délkelet-Eurdpa legsikere-
sebb forgalmazoi tartjak. Gratuldlunk
a gyézteseknek, a supervisor- és
assistant manager-mindgsulteknek,
és tovabbi sok sikert kivanunk FLP-s
karrierjukhoz!

Az orvosok és fogyasztok termék-
tapasztalata minden rendezvénytink
legfontosabb részét képezi. Ezek a
tapasztalatok nap mint nap a gya-
korlatban is igazoljak, hogy val-
lalatunk termékei kivalé minésé-
glek, és nagyon hatékonyan se-
gitenek az egészségligyi gondok
megsziintetésében. K&szonjik min-
den munkatarsunknak és orvosuk-
nak, hogy batran elmondtak tapasz-
talataikat. Haldval tartozunk dr. Boro
Vujasinnak is, aki mesterien vezette
ezt a masorrészt.

Vitathatd az a tény, hogy mi fo-
gyasztjuk a taplalékot, vagy a tapla-
lék benninket. Dr. Sonja Jovi¢ na-
gyon szemléletesen magyardzta el,
hogyan segithetnek az FLP termékei
abban, hogy étrendink és életerénk
a legmagasabb szinten alljon. Sok-
szor nem vagyunk tudataban a nem
megfelel6 étrend sulyos kdvetkezmé-
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nyeinek, amelyek megrendithetik tes-
ti és lelki egészséglinket. Véllalatunk
széles korl termékskaldja segitségé-
vel sikeresen meggatolhatjuk ezeket
a karos hatasokat.

A Garavi sokak egyUttes vallala-
tunk régi nagy baratja, ezért mindig
orommel  hivjuk &ket taldlkozdinkra
— kellemes zenéjuk kivald hangulatot
biztosit a résztvevéknek. Reméljuk,
hogy baratsagunk a jovében is toret-

2009. SZEPTEMBER 19.

len marad, és forgalmazéink tovabb-
ra is élvezhetik zenéjiket.

A siker nem kovetkezik be min-
dig olyan gyorsasaggal, mint ahogy
azt sok forgalmazd szeretné. Ameny-
nyiben szeretnéd megvaltoztatni az
életedet, elészor neked kell megval-
toznod! Az akarat és a kit(izott célok
mellett személyiséged felépitésének,
pszicholégidd, toleranciad, viselke-
désmodod és tevékenységed meg-

valtoztatdsara is szUkség van. Sonja
Knezevi¢ senior manager munkatar-
sunk eléadasaban elmagyarazta, ho-
gyan lehet valaki a megfeleld helyen
és idében ahhoz, hogy elinduljon a
sikerek felé vezet6 uton.

A marketinghaldzat, 1ényegének
teljes ismerete nélkll, az emberek-
ben elsé hallasra kedvezdtlen be-
nyomast ébreszthet. Igy kialakulhat
az FLP-rél alkotott tévhit. Ennek el-
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oszlatdsa esetén csodalatos munka-
lehet&ségre derdl fény. Ezzel a mun-
kdval csak azok foglalkozhatnak,
akik hajlanddak a folyamatos val-
tozasra, mert életink egyik legna-
gyobb gondjat pont az jelenti, hogy
meg kell valtoznunk — mondta elé-
adaséban Slobodan Antonijevic
manager munkatarsunk.

Azok a munkatarsaink, akik jelen-
tésen megnovelték eredményeiket
az elézd évhez viszonyitva, megér-
demelten nyertek tagsagot a Hodi-
ték Klubjaban. Minden mindsult-
nek szivbdl gratuldlunk, és azt kivan-
juk, hogy ezt a klubtagsagot még na-
gyon sokszor érjék el.

A kozkedvelt 145 elnevezé-
s Osztdnzéprogram  kivald moti-
vaciot jelent azoknak a munkatar-
saknak, akik palyafutasuk elején all-
nak, és eldontotték, hogy az FLP
soraiban maradnak a siker felé ve-
zetd uton. Tobb mint 80 mun-
katarsunk minésilt erre a ,mini”
Osztonzéprogramra, és ezzel lehe-
téséget kaptak, hogy egy csodala-
tos bardtkozds és tanulds keretében
Szerbia legsikeresebb forgalmazoival
toltsenek egy hétvégét.

Slavko Mihajlovski senior mana-
ger, macedodniai vendégeléaddnk ugy
épitette sikeres karrierjét az FLP sorai-
ban, mint a zeneszerzd a szimfoéniat,
munkatarsai zenekardt pedig az 0sz-
tonzi, hogy az FLP jelenti a jovéju-
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ket. El6adasanak cimével: A (attention Megkdszontik a kivald mUsorveze-  az () assistent supervisoroknak,
— figyelem), | (interest — érdekl6dés),  tést, és mindenkit meghivtunk Uj ren-  akiknek sok sikert és szerencsét kivan-
D (desire — kivansag), A (action — cse-  dezvénylnkre november 28-an Belg-  tunk a sikeres FLP-karrier kezdetéhez.
lekvés) a halézatépités zenei abécéjét  radban, amikor az FLP Szerbia nyol-

mutatta be. Szivbdl koszonjik pontos  cadik szlletésnapjat Unnepeljuk. A BRANISLAV RAJIC,
vezetését a sikeres karrierépftés Utjan. Success Day szinpadan gratulaltunk Az FLP Szerbia terlileti igazgatoja
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—gyevesek vagyunk

Albanidban

Emlékeztek a hivatalos megnyitéra a Nemzeti Szinhazban?

Az USA-ban Rex Maughan ur harminc évvel ezeldtt

megalmodta e csodas céget. Albania mar varta, hogy
a sasok orszagaba is beszalljon az FLP-sas, amely mar
a vildg tobb mind 140 orszagaban szall mind magasabbra.

indenki tudja, hogy a vi-
lag egyik legdinamiku-
sabban fejlédd iparaga

és piaca az élelmiszer-kiegészitd-
ké. Mar rég tudjuk, mennyire fontos
az élelmiszerek mindsége egészsé-
glink megdrzése szempontjabdl. 15
éve mindenki dlma orszagunkban
az Eurépdhoz vald felzarkdzés. Az
élelmiszerpiac vonatkozédsaban ezt
sikerUlt Albanidban teljesiteni.

Husz éve még ennek a kis, elszi-
getelt orszagnak a lakossaga volt
az egyik legegészségesebben tap-
lalkozd nemzet. Nem volt jellemzdé
az elhizds, sok modern betegség
pedig szinte nem is létezett. Mara
sokat csokkent a varhato élettar-
tam. A lakossdg megismerte az el-
hizés atkdt, megint elterjedt a tbc,
megnétt a cukorbetegek, a magas
vérnyomasban szenvedok, allergia-
sok és a mozgasszervi problémak-
kal kiiszkddék szama. Megjelent itt
is a sertésinfluenza és mas ,diva-
tos” betegségek.

Az élelmiszerek piaca gyokere-
sen megvaltozott; nagyon kevés a
természetes, egészséges élelmiszer.
Mar itt is hormonnal dusftott tap-

pal etetik a szarnyasokat és a tobbi
vagadallatot. Itt is lecsdkkent — még
a zoldségben és gyimolcsben is
— a vitaminok és az asvanyi anya-
gok aranya. Ha arra gondol valaki,
hogy eltilzom a problémat, annak
figyelmébe ajanlom prof. dr. Islam
Caninak, a Vésarlok Erdekvédel-
mi Szovetsége elndkének tanulma-
nyat, aki torténetesen soraink kozt
van. Gondolom, sokan felteszik a
kérdést, hogy mi kdze van ezekhez
az FLP-nek, és miért sorolom ezeket
a szomoru tényeket egy oromteli
Success Dayen? A vélaszom erre az,
hogy ha nem lennének ezek a szo-
moru adatok, ha nem lenne a ben-
zingdz, a stressz, a zsebnyavalya,
akkor nem lenne szlkség rank, az
FLP-re. Tehat ha hosszU, egészséges
életet szeretnénk, akkor két lehetd-
ség kozUl valaszthatunk: kikoltézink
egy tanydra, messze a stressztél és
minden karos hatastol, vagy a tarsa-
dalomban talaljuk meg a helytinket.

Kiegészitékkel és anyagi biz-
tonsdggal megalapozhatjuk a jo-
vénket. SzUkséglnk van immun-
rendszeriink erdsitésére a meg-
elézésre és a hidnyok pétlasara. Mi

nem vagyunk varazslok, nem tud-
juk megvaltani a vilagot, de szeret-
nénk részt venni a megelézésben,
az egészséges életvitel visszadlli-
tasdban. Mi, fogyasztok vagyunk a
cégiink rekldmarca, mert Ugy gon-
doljuk, hogy a személyes tapasz-
talat és a megelégedett vasarld a
legjobb rekldm. Mi a személyes ta-
pasztalatunkat adjuk 6noknek. Ha
szeretné megtudni, miként lehet-
séges, hogy sajat fogyasztasunkért
is fizet a céq, kérjen szponzoratdl
idépontot, és minden kérdésére va-
laszt kaphat. Ingyenes el6adasain-
kon megtanulhatjdk, hogyan osz-
szak be hatdsosan idejiket, mit je-
lent a Network Marketing. Megta-
nulhatunk emberekkel kapcsolatot
teremteni, elleshetjik, hogyan lehe-
tlnk sikeresek nagyobb befektetés
nélkul. Nagykereskedelmi dron nyi-
lik lehetésége minden jelentkezd-
nek kiprobalni termékeinket.

Kdszondm megtiszteld figyelmi-
ketl Kbszondm a cég felsd vezetdi-
nek, hogy Albdnidban is ugyanazo-
kat a feltételeket teremtették meg,
mind barhol Eurdpaban. Szamyalj,
sas, szarnyalj magasra, Albanial
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EUROPEAN RALLY
& PROFIT SHARE

DATUMOKES IDOPONTOK
A Rally idépontja:

2010. marcius 5., péntek

2010. marcius 6., szombat

FOREVER*LON DON

Ahogyan a 2009-es malagai Eurdpai Rally & Profit Sharing
rendezvényen, eziittal is a Profit Sharing-mindsiilések mindkét napon
meg lesznek tartva. A Rally miisoranak pontos idépontja még nem
ismert, de varhatéan hasonld lesz a malagai Rallyéhoz: 13.00-19.30
(péntek) és 11.00-17.00 (szombat). Hosszas konzultacio utan ugy
dontottiink, hogy ezen a Rallyn nem rendeziink bankettet a mindsiiltek
részére. Ez nagyobb szabadsagot ad az egyéneknek és a csoportoknak,
hogy szombat estére programot szervezhessenek maguknak.

HELYSZIN
A Rally helyszine: Wembley Arena. 12 km-re talalhatd
I London véroskézpontjatol, és kdnnyen megkozelitheté
a londoni metréval, vonattal, busszal és autoval.
Honlapcim: http://www.wembley.co.uk/Wembley_Arena.htm

RALLYJEGYEK
'v' A jegyek a mindkét nap programjara biztositjék a részvételt.
/ Nem mindsultek szamara novembertd! biztositunk
megvasarolhato jegyeket.

REPULOTER
K A kovetkezo repuldterekrdl lesz kdzpontilag transzfer intézve:
LONDON HEATROW
LONDON STANSTED
LONDON LUTON

HOTELEK

A mindstiltek a kovetkezd hotelekben
lesznek elszalldsolva:

HILTON ON PARK LANE HOTEL
GROSVENOR HOUSE HOTEL
GROSVENOR SQUARE HOTEL

HYATT REGENCY HOTEL

HILTON PADDINGTON HOTEL

Az orszagonkénti beosztasrol az értesitést
a mindsulési periédus lezarasa, illetve a mindsultek teljes
|étszamanak ismerete utan all médunkban kildeni.

IDOJARAS
.~ Ezlondon, Anglia - az esérél hires, Ugyhogy késziljetek.
e g gynogy J

455 A hémérséklet 3-10 °C korll varhatd, csomagoljatok meleg
ruhakat és esernyot!

Szeretettel varunk benneteket Londonban!



Magyarorszag

1. Visnovszky Ramdna és Bognar Gabor
2. Tanacs Ferenc és Tanacs Ferencné
3.Dr. Késa L. Adolf
4. Varga Jézsefné
5. Lérant Karoly és Lérantné Téth Edina
6. Vesza Erzsébet
7. Mayer Péter
8.Téth Janos
9. Boskd Hilda és Boskd Béla

10. Varga Robert

Szerbia, Montenegro

1. Petrovi¢ Milena és Petrovi¢ Milenko |
2. Micasevi¢ Nada ‘
3. Dr. Tumbas Dusanka \
4. Nuzda Evica és Nuzda Milan \
5. Momcilovi¢ Soka és Momcilovi¢ Dragoslav |
6. Mitrovi¢-Pavlovi¢ Milan és Pavlovic Biliana |

8. Lozaji¢ Dimitrovski Snezana és
Dimitrovski Hristo
9. Stevanovic Vasilije és Stevanovi¢ Branka
10. Ocokolji¢ Daniela

7. Juridi¢ dr. Radmila és Jurisi¢ Predrag |
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Horvatorszdg

1. Stilin Tihomir és Stilin Maja

2. Petrovi¢ Jasminka és Petrovi¢ Mirko
3. Miljak Rill Ivanka és Rill Rolf

4. Zantev Andrea

5. Belac Selma és Belac Dario

6. Rogi¢ Elvisa és Rogic¢ Jakov

7. Stipeti¢ Anton

8. Boljat Stela és Boljat Zdenko

9. Turk Marija

10. Gruevski Dusanka

Bosznia-Hercegovina

1. Varaji¢ Savka

2. Varaji¢ Zoran és Varaji¢ Snezana

3. Markovi¢ Danije

4. Mustafi¢ Subhija és Mustafi¢ Safet

5. Dragi¢ Meliha és Dragi¢ Dragan

6. Dzaferovi¢ Dzevad és Dzaferovi¢ Albina
7. Gari¢ Goran

8. Misi¢ Nada és Misi¢ Milan

9. Dajovoc Nada

10. Dr. Petkovi¢ Nedeljko és Petkovi¢ Milojka

- Szlovénia

[ 1. Kepe Andrej és Hofstatter Misa

| 2. HofStatter Dasa és Jazbar Marko
3. Feher Joze

[ 4. Obid Lidija

w' 5. Zajc Simona és Mernik Matija

“ 6. Markos Vesna

7. Koglot Majda és Koglot Lu¢jan

8. Matjasi¢ Tatjana
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FLP Magyarorszag, Albania, Bosznia és Hercegovina, Horvatorszag, Koszovo, Szerbia, Montenegro, Szlovénia

EgyUtt a siker Utjan

. Manager szintet értek el (szponzor)

Bencsik Zoltanné és Bencsik Zoltan (Szdntd Zoltdn)
Bocskainé Makd Eniké és Bocskai Krisztian
(Borbély Istvdn és Borbély Istvdnné)

' Assistant manager szintet értek el

Bardosné Kiss Erzsébet

Csertusné Kocsis Agnes

Ifj. Csontos Ferenc

Dr. Bozd Melinda

Kissné Szalay Erzsébet és Kiss Zoltan
Laskovics Melinda

Lengyel Anita

. Supervisor szintet ért el

Amberg llona

Anddé Andras

Bird Istvan

Balogh Robertné

Belac Selma és Belac Dario

Belcsik Zoltan

Bendekovics Marta és Bendekovics Gabor
Bereczkiné Nagy Katalin

Ciuraru Veronica

Cselovszki Zoltan Istvan

Csertus Hajnalka

Djuranovic¢ Snjezana és Djuranovi¢ Borislav
Dr. Szlics Anikd

Dr. Tordai Gabor és Orban Krisztina
Ekker Géza és dr. Sémjéni Eva
Geszti Janos

Gyorgyfalvi Andras Boldizsar
Horvéth Ildikéd

Ifj. Takacs Gyula

Iller Barbara

Kardos Anikd

Katona Csaba

Kiralyné Magyar Eva és Kiraly Antal

Varaji¢ Zoran és
Varaji¢ Snezana (Misi¢ Nenad)

Markovi¢ Danijel

Nyiré Csaba

Spasojevi¢ Bosa és Spasojevic¢ Veljko
Stjepanovi¢ Jela

Szab¢ Robert Laszloné

Zemlényi Katalin

Milosavljevi¢ Milica

Miskei Béla

Nagy Katalin és Nagy Szilveszter

Nagy Attilané

Nagy Gabor

Nagyné Bartus Erzsébet és Nagy Miklos
Pallagi Gyorgy

Petrovics Nikolett

Polgar Ménika

Prager Zsoltné és Prager Zsolt

Pupic Sara

Puskar Zlatica és Puskar Dragisa
Rimocziné Németh Erika és Rimoczi Attila
Rosta Laszlo

Seres lldiké Edina

Székelyhidi Gabriella

Szabo Tiborné Katai Eva és Szabo Tibor
Szakall Eva

Szily Erna

Sz(cs Tibor

Takécs Gyula

Tobids Zsuzsanna és Husz Janos
Ubavi¢ Marija és Ubavic Jakso

Kohajda Zsolt Vajdahunyadi Néra és

Kovécs Gabor és Kovacsné Balint Bedta Vajdahunyadi Csaba

Mayer Zoltan Vargéané Jojart Hedvig
— A személygépkocsi-vasarlas 6sztonzo programjanak nyertesei

1. szint Baldzs Nikolett

Balogh Anita és Stle Tamas

Adamné Széllési Cecilia és
Adam Istvan
Bako Jozsefné és Bakod Jozsef

Banhidy Andras

Bodnér Daniela
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Becz Zoltan és Becz Monika

Botka Zoltén és Botka Zoltdnné
Czeléné Gergely Zsdfia

Csepi lldiké és Kovacs Gabor
Csuka Gyorgy és dr. Bagoly Ibolya
Csurke Balint Géza és

SZEPTEMBER HAVI MINOSULESEK



CsUrke Balintné
Dobsa Attila és
Dobsané Csaki Monika

Goran Dragojevic és Irena Dragojevic

Elias Tibor

Dr. Farady Zoltan és

dr. Farady Zoltanné

Farkas Gaborné és Farkas Gabor
Fittler Didna

Anton Gajdo és Olivia Gajdo
Gecz6 Eva Krisztina

Gecz6 Laszlo Zsoltné és
Gecz6 Laszlo Zsolt

Gecse Andrea

Haim Jézsefné és Haim Jozsef
Hajcsik Tinde és Lang Andras
Halomhegyi Vilmos
Hofbauer Rita és

Gavalovics Gabor

Jancsik Melinda

Jozd Zsolt és Molnar Judit

Dr. Kélmanchey Albertné és
dr. Kdlménchey Albert

Dr. Kardos Lajos és

dr. Kardosné Hosszu Erzsébet
Kasa Istvan és Kasa Istvanné
Kemenczei Vince és

Tamasi Krisztina

Keszlerné Ollés Maria és
Keszler Arpad

Kibédi Adam és Otos Emoke
Klaj Agnes

Sonja Knezevi¢ és

Nebojsa Knezevi¢

Knisz Péter és Knisz Edit
Kovacs Gyuldné és

Kovacs Gyula

Koves Marta

Jadranka Kralji¢-Pavleti¢ és
Nenad Pavleti¢

Kulcsarné Tasnadi llona és
Kulcsar Imre

Lapicz Tibor és

Lapiczné Lenko Orsolya

Dr. Predrag Lazarevic és

dr. Biserka Lazarevi¢

Lérant Karoly és

Lérantné Toth Edina

Lukacs Laszlo Gyorgy

Dr. Lukacs Zoltan és

dr. Lukdcsné Kiss Erzsébet
Major Istvan és

Majorné Kovacs Beatrix
Mayer Péter

Mészaros Istvanné

Branko Mihailovic¢ és

Marija Mihailovi¢

Miklos Istvanné és Tasi Sandor
Mirjana Mici¢ és Vilmos Harmo3
Mohacsi Viktoria

Molnarné Kalcsu Klara

SZEPTEMBER HAVI MINOSULESEK

Mrakovics Szilard és

Csordas Eméke

Musso Jozsef és

Musséné Lupsa Erika

Nagy Adam és

Nagyné Belényi Brigitta

Nagy Gabriella és Markus Jézsef
Nagy Zoltan és

Nagyné Czunas Agnes

Marija Naki¢ és DuSan Nakic¢
Oltvolgyiné Zsidai Renata
Orosz llona és dr. Gnczi Zsolt
Orosz Laszloné

Papp Imre és Péterbencze Anikd
Papp Tibor és Papp Tiborné
Radics Tamas és Poreisz Eva
Raddczki Tibor és dr. Gurka llona
Ramhab Zoltédn és Ramhab Judit
Rath Gabor

Rezvan Pal és

Rezvanné Kerek Judit

Réth Zsolt és

Réthné Gregin Timea

Rudics Robert és

Rudicsné dr. Czinderics Ibolya
Rusak Jozsef és Rusék Rozalia
Rusdk Patricia

Dr. Steiner Renata

Tihomir Stilin és Maja Stilin
Sulyok Laszlo és

Sulyokné Kokény Tunde
Szabados Zoltan és
Szabadosné Mikus Emese
Szabdé lidikd

Szabo Péter

Dr. Szab6 Tamasné és

dr. Szabé Tamas

Szeghy Maria

Székely Janos és Juhasz Déra
Szekér Marianna

Széplaki Ferencné és

Széplaki Ferenc

Tanacs Ferenc és

Tanacs Ferencné

Tasnady Bedta és Voros Zoltan
Téglas Gizella

Térmegi Laszloné és Térmegi Laszlo
Tordai Endre és

Tordainé Szép Irma

Toth Timea

Dr. Dusanka Tumbas

Turi Lajos és Dobd Zsuzsanna
Miodrag Ugrenovic és

Olga Ugrenovi¢

Vareha Mikulas

Varga Zsuzsa

Visnovszky Ramdna és
Bognar Gabor

Vitkd Laszlo

Zakar Ildiko

Jozefa Zore

2.szint

Botis Gizella és Botis Marius
Csaszar Ibolya Tinde
Dominko Gabriella
Hertelendy Klara

lllyés llona

Dragana Janovic és
Milo$ Janovic

Milanka Milovanovi¢ és
Milisav Milovanovic¢
Daniela Ocokolji¢

Dr. Marija Ratkovic¢

Révész Tunde és Kovacs Laszlo
Rozsahegyi Zsoltné és
Rozsahegyi Zsolt

Siklosné dr. Révész Edit és
Siklés Zoltén

Szépné Keszi Eva és

Szép Mihdly

Toth Csaba

Varga Géza és

Vargané dr. Juronics llona

3.szint

Berkics Miklos

Bird Tamas és Oroshazi Didna
Bruckner Andras és

dr. Samu Terézia

Budai Tamas

Marija Burus és Bosko Burus
Fekete Zsolt és Ruskd Noémi
Halmi Istvan és

Halminé Mikola Rita

Herman Terézia

Juhasz Csaba és Bezzeg Enikd
Kis-Jakab Arpad és
Kis-Jakabné Toth Ibolya

Dr. Késa L. Adolf

Krizs6 Agnes

Leveleki Zsolt

Stevan Lomjanski és
Veronika Lomjanski

Dr. Németh Endre és

Lukacsi Agnes

Zoran Ocokolji¢

Senk Hajnalka

Dr. Seresné dr. Pirkhoffer Katalin és
dr. Seres Endre

Szabd Jézsef és

Szabd Jézsefné

Tamas Janos és

Tamas Janosné

Toth Istvan és Zsiga Marta

Toth Sandor és Vanya Edina

Utasi Istvan és Utasi Anita

Vagasi Aranka és

Kovacs Andras

Varga Rébert és

Vargané Mészaros Maria
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Nem kerdl
semmipe’!

Valoban nem kerdl semmibe, hogy az

ember almodjon. Sokan mégsem teszik

meg. Az FLP megtanitott arra, hogy ébren

is tudjak almodni. Azt hiszem, sokan mar
gyermekkorukban lemondanak az dlmaik
megvalositasardl, mert semmi sem valt valora.

os, mit kell tenni ahhoz,
hogy az dlmok valora vélja-
nak? Onmagaban az dlom

kevés. Gyerekkoromban, ldtva Maci
Lacit és Bubut, elgondoltam, milyen
szép hely lehet a Yellowstone Park.
Milyen j6 lenne eljutni odal

SzUleim becsUletesen dolgoz-
tak, de a négy gyerek nevelése
mellett csak egy-egy magyarorsza-
gi kirdandulasra futotta.

Amikor elkezdtem dolgozni, lat-
tam, hogy a fizetésem is kicsi egy
ilyen kiruccanashoz. Elég volt a csa-

lad koltségeit megnézni, és tudtuk,
ebbdl nem lesz nagy utazas.

Amikor bejottek az MLM-Uzletek
Magyarorszagra, elészér nem értet-
tUk, miért akarjak, hogy almodjunk!
Az FLP volt az elsd olyan lehetdség,
ahol a szponzoraink sajat példajuk-
kal bizonyftottdk, hogy az dlom va-
|6ra valik. Egyre batrabban frtuk le az
dlmainkat, és a megvalodsulas idejét
alairva azok kezdtek célokka valni.

A teljes sikerhez mar csak az hi-
anyzott, hogy ledljink a szponzo-
rainkkal, Lomjanski Veronikaval és

Stevéval, hogy megbeszéljik a cé-
lok elérésének Utjat.

Nem az utvonalrdl, az atszal-
lasokrol kellet donteni, hanem a
meghivasok és bemutatok sza-
mardl, a vezetdk keresésérdl, tehat
munkarél. Megtanitottak tervezni.

Az FLP lehetdséget adott, hogy
tisztességes munkank jutalmaként
anyagilag is megerdsodjink, és el-
jussunk Amerikdba. Az idén vég-
re a Yellowstone Park is felkerdlt az
uti célok kozé. Juronics llonaval és
Varga Gézaval négyesben vagtunk
neki ennek a felejthetetlen kiran-
duldsnak. A munkank sordn mint-
egy boénuszként fantasztikus em-
berekkel taldlkoztunk, és igaz bara-
tokat szereztunk.

Természetesen a Super Rallyn
taldlkoztunk a cég vezetbivel, elké-
szUlt a kdzos fotd Rexszel is.

Kdszonjuk a szponzorainknak,
hogy elhoztak ezt a lehetéséget!

Kdszonjuk  Rex  Maughannak,
hogy megalkotta ezt a fantasztikus
céget!

K&szonjuk a munkatarsainknak,
vezetSinknek, hogy vellnk tarta-
nak, hiszen mindenki tudja, egye-
ddl még az almok sem valhatnak
valodra, csak egy fantasztikus csapat
segitségével.

K&szonet érte mindenkinek!

KIBEDI ADAM ES
OTOS EMOKE
soaring manager
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KEDVEZMENYES
CSOMAGAJANLATAINK
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VASARNAP ERKEZOK KEDVEZMENYCSOMAGJA
Féépiileti kétagyas szobaban vasarnapi érkezéssel két éjszaka:
28900 Ft/f6 helyett 23 450 Ft/f6
Foépileti kétdgyas szobdban vasarnapi érkezéssel harom éjszaka:

43 350 Ft/f6 helyett 35 250 Ft/fo

Szérnyépileti kétdgyas szobaban vasdmapi érkezéssel két éjszaka:
21900 Ft/f6 helyett 17 850 Ft/f6

Szdmyépiileti kétdgyas szobdban vasdmapi érkezéssel hdrom gjszaka:
32 850 Ft/fd helyett 26 800 Ft/fd

FELEJTHETETLEN AJANDEK

Szeretteinknek eskiivre, szilletésnapra, kardcsonyra vagy mas dinnepekre.

A csomag dra: 94 750 Ft/2 f6/3 éjszaka, 123 850 Ft/2 fo/4 éjszaka
A csomag az aldbbi szolgaltatdsokat tartalmazza:

« Meglepetés a szobdba bekészitve

« Sz4ll3s a kastélyhotel valasztott lakosztalyaban

« Eqyik este romantikus gyertyafényes vacsora

« Wellnessrészleghen a medence, szauna, sékabin és a pezsqéfiirdd haszndlata.

A csomagot kivansagai szerint szivesen atalakitjuk.
Keressen minket bizalommal!

NASZUTASCSOMAG

Egy emlékezetes nap méltd folytatdsa. . .
A kastélyhotel ajdnlata naszutasoknak
Hanqulatos szalloddnkban meghitt vendégldnk, romantikus kémyezet fogadja
andszutasokat.
6 nap/5 éjszaka 149 650 Ft/2 fd/5 éj
Ajdnlatunk tartalmazza:
« S7dllds lakosztalyunkban
« Ndszutas-meglepetés a szobaban
« Romantikus reqgeli, amelyet kivansdgra a szobdhan szolgalunk fel
« Haromfogdsos vacsora
« Wellnessrészleghen a medence, szauna, a sékabin és a pezsqéfiirds,
valamint a teniszpdlya hasznlata

CLASSICCSOMAG

+ 3 éjszaka reggelivel a kastély fGépiiletében, kétagyas szobaban
« 3este 3 fogdsos vacsora éttermiinkben
+ 1 alkalommal lovaglds terepen vagy kardmban

49 350 Ft/f6
Egydgyas igénybevétel esetén 9000 Ft felar!

Minden kedves érdekl6dot szeretettel vdarunk!
Telefon: (06) 32-485-300 « e-mail: kastelyszirak@globonet.hu

RESORTS
>

FOREVER



alj vezetovél

JO vezetéveé valni nem konnyU feladat!

Nagy kihivas! Egy olyan csapat élén

haladni, amely elismer, megbecsul, amellyel
dsszhangban lehet dolgozni a kozds célokért,
egyutt sirni és nevetni, kitartani egymas mellett
nehézségekben és sikerekben ...

Hat ezért mar ERDEMES!
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iért is gondoltam, hogy
err8l irni kell? Es miért én,
amikor ebbdl az Uzletbdl

mar sok sikeres vezetd ndtt ki? Mert
ez az Uzlet megérdemli, hogy még
tobben legylnk sikeresek. S azért én,
mert mi egy fantasztikus csapatban
dolgozhatunk, rendkivili vezetékkel!

Orok hala annak a nagyszer( ha-
zasparnak, amelynek kdszonhetjuk,
hogy ez a lehetdség az életiinkben
van, szponzorainknak, Rézsahegyi
Zsoltnak és Marikanak. Mindennap
szeretettel és tisztelettel gondolunk
rajuk, hisz ha ¢k nincsenek, akkor mi
sem élhetnénk meg azokat a csoda-
kat, amelyeket a Forevernek kdszon-
hetéen élvezink.

FORGALMAZOINK TOLLABOL



Mi eldontottik, hogy Sket ma-
soljuk, mert amit 6k mar elértek, az
igazén példaértékd, és mi is akkor
tudunk olyan naggya valni, mint 6k,
ha azt az irdnyt kévetjuk, amit kép-
viselnek. Olyan felsé vonallal rendel-
kezlnk, mint Téth Sandorék, Ba-
logh Anitaék, s aki mindannyiunk
példaképe, aki ott van a vildg tete-
jén: Berkics Miklos! Koszonijiik,
hogy vagytok!

Az én adlmaimban mindig ott volt
és lesz is, hogy jo és nagy vezetd aka-
rok lenni! Neked mi van az dlomflze-
tedben? Az almok valéra valnak!
Ha elkdtelezed magad mellettik, ha
felvallalod &ket, és hajlandd vagy ten-
ni is értuk, akkor a tiéd lesznek!

A mi almunk 2000-ben indult Ut-
jaral Felelésségteljes dontés utan sok
munkaval, elkdtelezettséggel, szpon-
zori segitséggel, céltudatosan épi-
tetttk a Forever-vdllalkozasunkat.
Es csak azt! Nem volt més lehetésé-
glnk! S nem is akartunk mast! Mert
volt eléttlink példal Megtanultuk ezt
a szakmat, és egyetlen cél lebegett a
szemunk elétt: hogy kovetdkre taldl-
junk! Hittiink abban, hogy ez jar ne-
kink, hogy ezt mi megérdemeljuk, s
Marikaék elhitették vellink, hogy ké-
pesek is vagyunk ra.

Nagyszer(  tarsakat  taldltunk!
Czifra Erzsit és Istvant, akiknek ki-
tartdsa példaértékd, Molnarné Kla-
rit és Molnar Zolit, akik mara mar
mindketten senior igazgatok, Oria-
si csapatuk van, igazi nagy vezeték.
Rusak Patricia szintén senior igaz-
gato, 6t mar az egész orszag megis-
merte, és Farkas Magdolnat is, akire
mindig szamithatunk.

Veluk és rajtuk keresztdl jott létre
egy nagy csapat, Sitkei Zoli és Timi,
Oszbach Zsuzsi és Tibi, Rusak Ro-
zal és J6zsi, Rusak Mark, Keszthe-
lyi Erika és Gabor, Melcher Zsol-
ti és Detti, Steiner Jozsi, Hargitai
Andris és Niki, Kiss Attila és Vera,
Labodi Evi, lllés Terike.

FORGALMAZOINK TOLLABOL

Szédmunkra 6k rendkivili emberek,
akiknek egytdl egyig nagyon hala-
sak vagyunk, hogy kovetnek minket;
mérhetetlentl buszkék vagyunk ra-
juk, és nagyon szeretjik Sket!

S ha neked még nincs nagy csa-
patod, még nem vagy olyan nagy
vezetd, mint amilyenné szeretnél val-
ni, akkor meg kell tenned néhdny
dolgot itt, az Gzletben!

Tudod, vezetének nem szlle-
tink, hanem azzd valunk, és nem
az Uzleti szint hatdrozza meg, ha-
nem hogy fejben az vagy-e, hogy
vannak-e elkdtelezett kovetdid, akik
szamdra te vagy a mintal Azt, hogy
kovessenek, nem lehet kikényszeri-
teni, ki kell érdemelni!

S ha pontokba kellene foglalni, ak-
kor elsé helyre a példamutatast ten-
ném. Hogyan varhatod el az Uzlet-
tarsaidtdl, hogy megcsindljanak egy
Osztonzéprogramot, ha te nem csi-
nalod meg? Elvérhatod-e, hogy tel-
jesitsék a 4 pontot, ha neked 30-an
még nincs meg? A vezetdéink nagy
részének minden hoénap 20-ig mar
megvan a négy pontjuk, s hdnap vé-
gére szinte mindenkinek hat-nyolc
pontja van személyes forgalomban.
Ezt mutattuk nekik! Ketten, Molnarné
Klari és Rusak Patricia mar a profitdsz-
©nzét is teljesitették! Oridsi teljesit-
mény volt! Buszkék vagyunk rajuk!

Ott kell lenned minden rendez-
vényen! Képezd magad, hallgass
CD-ket, olvass olyan koényveket,
amelyek segitenek abban, hogy val-
tozni tudj! Ha eredményt akarsz, ta-
nulnod és fejlédnéd kelll Mennyire
vagy hiteles?

100%-0s termékhasznalé vagy?
Latszik és érzédik rajtad, hogy a
Forever termékeit hasznalod kivil-be-
1GI? E nélkdl soha nem leszel jo vezetd!

Mennyire vagy lojalis a céghez?
Oltdzékeddel is szimbolizélod, hogy
millidrdos nagysagrendd Uzletet kép-
viselsz? Tudod, hogy miért csina-
lod? Azaz vannak hataridéhoz kotott

céljaid, amelyek mellett elkdtelezted
magad, s amelyeket ha torik, ha sza-
kad, el akarsz érni?

Folyamatosan végzed az
alapozémunkat, rendszeres munka-
ra sarkallod magad? Mindig az Gzlet
és a csapat érdekében cselekszel?
Tisztdn és egyszerlien épited az
lizleted?

Felépités nélkil sem mUkodik!
S6t, egyaltalan nem muakadik!! Gon-
dolkozz pozitivan, s mindenkit
épits! A szponzorodat, a felsé vo-
naladat, az Uzlettarsaidat, a termé-
keket, a céget, a rendezvényeket és
sajat magadat!

Megfelels alazat kell, ha csapatot
akarsz vezetni, és szeretned kell &ket!
Frezzék, hogy te vagy értik, és bar-
mikor szémithatnak rad. Biztatnod,
motivalnod, lelkesitened kell &ket!

Ha a kulcsember kritériumai-
nak megfelelsz, jol érzed magad a
bérodben, és nem felejted el, hogy
honnan indultal, akkor oriasi vezetd
valik beléled, és olyan csodas pilla-
natokat élhetsz meg, amelyek sem-
mihez sem foghatoak.

Mi ezt a csodadt szamtalanszor
megéljuk! Haldasak vagyunk a sorsnak,
hogy ebben részink van, s kdszonet
minden vezetének, hogy az életink
részéveé valtak!

Maradj 6nmagad, valj egyre jobb
emberré, légy &szinte, tedd meg,
amit meg kell tenned, és nagy veze-
t6 leszell

Egyik kedves Uzlettarsamtdl, Agg
Klgritél hallottam ezt az idézetet,
amely Napodleontol szarmazik:

~A NAGY EMBEREK METEOROK,
ELEGETIK MAGUKAT, HOGY FENY-
NYEL ARASSZAK EL A VILAGOT!”

Sok sikert a vezet6vé valas utjan!

KNISZ EDIT ES PETER
senior managerek
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UJDONSAGOK

Az FLP Magyarorszdg Kft. tovdbbra is mindent megtesz
azért, hogy az On munkdja sikeres legyen! E célbdl 2009 mar-
ciusdban dtalakitottuk a FOREVER havilap terjesztési mod-
jat. Azt szeretnénk, hogy minél tobb forgalmazéhoz kéz-
vetlenill és azonnal eljusson djsdgunk, ezért nem a havi
bonuszértesitokkel egyitt postazzuk a magazint, hanem min-
den pontértékes termékvasarlds alkalmadval ajandékba adjuk
az Ujsdq egy-egy példanyat régiénk minden orszagaban.

A magazin (j szdmdnak ilyen terjesztése minden ho-
napban 15-én kezdddik, és a kovetkezd hénap 14-€ig tart.
A pontérték nélkiili értékesitdhelyeinken természetesen to-
vdhbra is megvésarolhatjak folyGiratunk aktudlis és régeb-
bi szdmaitis.

Az FLP Magyarorszag Kft. folyamatosan torekszik a for-
galmazokkal valé kommunikdcié hatékonysdganak javitd-
séra. Gyakrabban és gyorsabban kivanjuk eljuttatni Onok-
hoz a fontos informdcidkat.

Ezért kérjiik, ajanljuk, minél tobben iratkozza-
nak fel levelezdi listankra. Ezt gy is megtehetik,
hogy iroddinkban a szamlazé munkatdrsainknak
személyesen bediktaljak e-mail cimiiket, amelyet
rogziteni fogunk a rendszeriinkben.

0SZTONZOPROGRAMOK

2009. aprilisban indult az ALOE TRAVEL SER-
VICE (ATS), egy kiilonleges, zartkorli utazasi
klub. Ennek tagjaként a forgalmazok 20—-50%-kal ol-
csébban is igénybe vehetnek utazdsokat.

— A 2cc vagy afolotti szintet elért forgalmazok az FLP
iroddiban vdsdrolhatjdk meg a tagsagi kartyat. Belé-
pési dij 49 €/16/év.

— 2009. oktdber 1-vel a kordbbi Travel Pack he-
lyett a 2,007 cc-os Travel Touch csomagot értékesftjiik.
£z az (j egységcsomag az ATS vdsdrldsi jog mellett exk-
luziv ajdndékokat is tartalmaz, melyekhez eddig csak a
Forever Resorts tidil6kben juthatott hozzd!

— A bejelentkezéshez eqy eqyszer(i drlapot kell kitolte-
ni, amelyen a forgalmazd adatai és e-mail cime szerepel.

— A forgalmazo a tagsagi krtyaval regisztrélhat az
ATS honlapjdn, és ezzel egy online utazasi klub tagja lesz.

— Az ATS a legnagyobb nyugat-eur6pai utazdsi iro-
dék vdlogatott, 4, 5, 6 csillagos ajnlatait kozvetiti.

Ugy gondoljuk, tagsagunk aktiv tagjai megérdemlik,
hogy az FLP-n keresztiil igénybe vehetd, kiilonleges ked-
vezmény(i, szenzacids utazasokban részestiljenek.

Elérhetdség: (+36-70) 434-3843
E-mail: register@aloetravel.com

UJRASZPONZORALAS

Az (jraszponzoralds szabdlyai a Nemzetkdzi lizletpo-
litika 12. fejezetében taldlhaték meg. Fontos tudnivald,
hogy az Ujraszponzordlds nem automatikus folyamat,
hanem csak a meghatdrozott formanyomtatvdnyok
(reszponzordlési nyilatkozat, Uj jelentkezési lap) benyj-
tdsa utdn, a feltételeknek valo megfelelés ellendrzését
kévetden léphet életbe. Az Uzletpolitikaban leirtak el-
len vét, aki a mdr egyszer regisztralt termékforgalmazd
munkatdrsat mdsodszorra is belépteti, az djraszponzord-
[si eljdrds melldzésével.

INTERNET

Tdjékoztatjuk Tisztelt Forgalmazéinkat, hogy Tdrsa-
sagunk két honlapjan kaphatnak informacidkat.

Az eqgyik honlap a www.flpseeu.com régiénk
honlapja és magyarorszagi webdruhdzunk elérhetdsé-
ge. A webdruhdz haszndlatdhoz sziikséges belépdkod-
jukat lekérhetik irodainkban. A honlapon a Forever fo-
lydirat aktudlis és korabbi szamai a ,forever” jelszd
megaddsaval, fotégaléridnk pedig a ,success” jelszd
megaddsdval érhetd el.

KOzlemények

A véllalat kdzponti honlapja, kozkeletd nevén az
L,amerikai honlap” — a www.foreverliving.com — a
vildg FLP-hireir6l, a nemzetkozi elérhetdségekrél, mds
hasznos informdciokrél ad tajékoztatdst. Erre a cim-
re minden érdekl6dd beléphet a ,Guest"-re kattintva. A
disztribitori oldalra On a ,Distributor login”-re Kattint-
va léphet be. Itt megtekintheti napi ponteredménye-
it is. A belépéshez sziikséges felhasznlénevét (LOGIN
ID) és jelszavdt (PASSWORD) havonta kézhez kapott
bénuszelszamoldsa (vallalkozéi dijelszamolds) utolsd ré-
szében megtaldlja.

Bonuszelszamolas honlapunkon. Minden, jel-
sz6val rendelkez6 munkatdrs széméra elérhet6k havi
bonuszelszdmoldsai az interneten. A szolgéltatds hasz-
ndlatdrdl a foreverliving.com honlap disztribitori kezd¢-
oldaldn olvashatnak.

Forever You Tube. A Home Office elkészitette sa-
jat Forever You Tube csatorndnkat, amelynek elérhetd-
sége: http://www.youtube.com/user/AloePod. FLP-s
termékeket bevezetd videokat, vezet§ managerek el6-
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addsait és egyéb marketingbemutatokat ajanlunk raj-
ta kiilonbdz6 nyelveken. Hamarosan lehet6ség nyilik
szoveges lzenetek kezelésére, illetve Blackberryn is
elérhetd lesz.

A forgalmazdi internetes megjelenéssel kap-
csolatban az anyacég képviseldi a kdvetkezSkre hivjak
fel az Onok figyelmét:

—a weboldalon nem szerepelhetnek orvosi/gyé-

qyitd jellegld tandcsok;

—az oldalon nem szerepelhetnek barmilyen, bevé-
telre, ill. keresetre vonatkozd igéretek;

—a weboldalnak feltétlendl tartalmaznia kell,
hogy az lizemeltet6 az FLP-nek fiiggetlen for-
galmazoja, és az oldal nem az FLP hivatalos lapja;

— internetes értékesitések nem torténhetnek a for-
galmaz6i weblapokon.

Tovabbd ismételten felhivjuk a figyelmet, hogy
Nemzetkozi izletpolitikdnk 14.3.3.5 pontja értelmé-
ben termékeink nem értékesithetdk elektronikus piaco-
kon/drveréseken (pl. Vatera, Tesz-vesz, E-bay stb.) sem.
Kérjiik, hogy minden internetes megjelentetést a fenti-
ek figyelembevételével tervezzenek, és publikdlds eltt
semmiképpen se mulaszszdk el azt engedélyeztetni Tdr-
sasdgunkkal. A honlap linkjét az fpbudapest@flpseeu.
hu kézponti e-mail cimre varjuk.

SZABALYTALAN!

Soha ne vdséroljon vagy értékesitsen termékeket
eqgyéb elektronikus csatorndkon vagy kiskereskedelmi
egységekben. Az elektronikus média kiilonféle értéke-
sftési csatornakra vonatkozo lehetdségeit figyelembe
véve a Forever Living Products szerint ezek az eqysé-
gek kiskereskedelmilétesitményeknek mindsiilnek. Az
érvényben lév6 iizletpolitika szerint mindenfajta FLP-
termék vagy nyomtatvdny kiskereskedelmi egységek-
ben torténd forgalmazdsa vagy kidllitdsa szigordan
tilos. Az elektronikus média igénybevételével tortén
termékforgalom kizarélag a www.flpseeu.com honla-
pon keresztiil torténhet!

HASZNOS INFORMACIOK
Tdrsasdgunk tobb lehetdséget is biztosit forgalma-
z6inknak napi forgalmi adataik, pontjaik lekérdezéséhez:
— Interneten. Az err6l sz616 t&jékoztatot a Kozle-
mények INTERNET cim( részében talaljak.
—A tobb év 6ta sikeresen mikod6 SMS-rend-
szeren keresztill is kérhetnek pontinformaciét.
— Budapesti kozponti iroddnk telefonos iigyfél-
szolgalatdnak munkatérsai is készséggel tdjékoz-
tatjak Onoket aktudlis forgalmi adataikrdl. Pont-
értékeiket magyarorszagi termékforgalmazdink a
+36-1-269-53-70-es és+-36-1-269-53-71-es te-
lefonszamokon, horvétorszdgj, bosznia-hercegovi-
nai, szlovéniai, szerbiai és montenegrdi termékfor-
galmazéink pedig a +36-1-332-55-41-es telefon-
szamon kérdezhetik meg.
Kérjiik Ondket, hogy csak sajat pontértéke-
ikrél, sajat vallalkozasuk irant érdeklodjenek!

Kérjiik tisztelt termékforgalmazdinkat, hogy a jo-
vben is forditsanak figyelmet a formanyomtatvényok
helyes kitoltésére, kiilonds tekintettel a forgalmazéi
jelentkezési lapra, amely a forgalmazé és az FLP ko-
701t 16trejott szerz6dés! Javitott és ald nem frt jelent-
kezésilapot és termékrendeld nyomtatvanyt a tévedé-
sek kizdrdsa érdekében nem tudunk elfogadni! Csak
a sajat keziileg alairt szerzdéseket fogadjuk
el! Minden egyéb alairas kozokirat-hamisitas-
nak mindsiil!

Név- vagy cimvaltozds bejelentéséhez nem elegen-
d6 azt a termékrendeld lapra beirni. Erre a célra, kérjiik,
haszndljdk az adatmédositd formanyomtatvanyt!

A pénziigyek biztonsdga érdekében kérjik, hogy
megbizott dtjén torténd vallalkozéi dij lekérdezés ese-
tén a megbizott személy hozza magdval személyi iga-
zolvanyat!

A Nemzetkozi iizletpolitika alapjan minden jelent-
kezési lapot (szerz6dést) aldirt forgalmazo jogot nyer a
termékek megvdsdrldsdra nagykereskedelmi dron, koz-
vetleniil az FLP-t6l. Regisztrdlt forgalmazdva azonban
csak els6 vasdrlaskor valik, kordbban leadott és lepe-
csételt jelentkezésilapja 2. példdnydnak bemutatdsdval.

FLP TV

miisora 2009. november 23-tol
december 24-ig az interneten

KOZLEMENYEK

18:00 €5 06:00 Himnusz
18:05 és 06:05  Osszefoglalo

19:10 és 07:10  Sikldsné dr. Révész Edit:
Kardcsony a Foreverrel
a csaladban

19:30€s07:30  Dr. Samu Terézia:
Unnepi terméktapasztalat
gyerekekkel

20:05 és 08:05 Meglepetés (Frenké Zsolt):
ABBA

20:35 és08:35 Hajcsik Ttinde:
A Forever kardcsonya

21:00 és09:00 Supervisorok, assistantm. . .

21:256s09.25 Managerek, vez. managerek,
héditok
22:25 és10:25 Harangoz0 Teri, Kovdcs Kati,

Aradszky Ldszl6:
Forever-tancdalfesztivdl

22:556s10:55  Berkics Miklos:
Mindennap kardcsony

23:05és11:05 Ate dimod a mi terviink:
Bevezetés az FLP-be

23:106és11:10 Rajkd zenekar

23:256s511:25 Szabd Péter és Szaboné
Horvéth llon:
A hdl6zatépités alapjai
23:456és11:45 Dr. Bakanek Gydrgy:
Megel6zés az Aloe verdval

00:00 és12:00 Ate dimod a mi terviink:
Az FLP-termékek

00:05 és 12.05 A 150 tagu Golgota
Gospel kdru:
Unnepi hangverseny

00:30és12:30 Aidan 0'Hare:
Az FLP Eurdpa

01:256és13:25 Katrin Bajri

02:25 és 14:25 Megasztdr:
Baldzs Betti és Varga Feri

02:45 és 14:45 Ate dlmod a mi terviink:
Az FLP lehetdség

02:50 és 14:50  Supervisorok, assistantm. . .
03:106s515:10  Managerek, vez. managerek

04:35 és16:35 Keresztes lldikd és
Eataki Attila:
Unnepi koncert

05:00 és 17:00  Nyiri Zoltdn és Hackl Krisztidn:
A személyiségtipusok
ergsségei és lehetdségei

www.flpseeu.com
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Abudapesti Telecenter zold szama: +36 80 204 983. Dijmentesen hivhaté munkanapokon 12 és 16 éra kozott.

MAGYARORSZAGI IRODAK KOZLEMENYEI

i

Debreceniiroda

UJDONSAGOK

A Telecenter Gj ZOLD szammal is rendelkezik: 06-80-204-983. A szolgéltatds
munkanapokon 12 és 16 6ra kozott tizemel, és dijmentesen hivhato. Természete-
sen a bevezetett régi szamokon tovabbra is elérhet6 a Telecenter: +36-1-297-5538,

+36-20-456-8141, +36-20-456-8149

ESEMENYNAPTAR
BUDAPEST — Success Day: 2009. 11. 21,. Success Day: 2009. 12. 19.

TERMEKRENDELES

Azok a vasarldink, akik a termékeket nem személyesen vagy meg-
hatalmazott ttjan szerzik be képviseleteinken, megrendeléseiket a ko-
vetkezd médon adhatjak le: telefonon, ahol munkatdrsunk pontos informdciot
ad a megrendelés dsszegérdl, pontértékérdl és a kiszallitasi dijrol: +-36-1-297-5538,
+36-1-297-5539, mobilon: +36-20-456-8141, +36-20-456-8149, z6ld sza-
mon: +36-80-204-983 (dfjmentesen hivhaté munkanapokon 12 és 16 6ra kozott,
sms-ben a 0620-478-4732 telefonszamon valamint interneten a www.flpseeu.
com honlapon!

A legkényelmesebb és legbiztonsdgosabb megoldds nemcsak a kdzvetlen ter-
mékvasdrlds, de a rendelések nyilvantartasa szempontjdbol is. Kivalo eszkz a ter-
mékajénlds sordn is, hiszen valamennyi érdekl6d6 szaméra csébitd a kindlat. Minden
rendelés pontértéke 24 6ran beliil a naprakész értékhez adédik. Internetes druhdzunk
kbzvetleniil is elérhetd a www.fipshop.hu cimen, a pontértékek alakuldsa pedig figye-
lemmel kisérhetd a www.foreverliving.com honlapon.

ENGEDMENYES VASARLAS

Magyar dllampolgdrsdggal rendelkezd partnereink jutalékuknak a szemé-
lyes vdsdrldsaik utén jdrd részét engedmény formdjdban is igénybe vehetik.
Az engedményt kérésiikre levonjuk vasarlsi szamléik dsszegébdl, igy Onoknek az en-
gedmény dsszegével kevesebbet kell fizetniik.

Az engedményes vasarlds folyamata a kovetkezd:

1. Nyilatkozat. Ha On élni akar ezzel a lehetéséqgel, arrdl egy erre szolgald for-
manyomtatvany kitoltésével kell nyilatkoznia.

2. Vasarlas. A rendszer automatikusan levonja az engedményt a szdmla vég-
0sszeqébdl. £z az dsszeg azonban vdsarldsonként nem haladhatja meg a szamla net-
t6 végosszegének 35%-4t. Ha az On nevére Gsszegydjtitt engedmény nagyobh en-
nél az dsszegnél, a fennmaradd dsszeget a kovetkezd vasarldskor szamitjuk be, is-
mét az Ujabb szdmla végdsszegének 35%-dig, majd ez a folyamat tovabb ismétladik.
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Engedményes vasarlds esetén sziikséges az On vagy meghatalmazottja személy-
azonossaganak igazoldsa fényképes igazolvénnyal.

3. Informacidadas. Az igénybe vehetd dsszeghez minden honap 15-én adjuk
hozzé az el6z6 havi vésdrldsok utén keletkezett Gjabb engedményeket. Engedményiik
aktudlis dsszegér6| munkatdrsaink Ondknek vagy meghatalmazottjuknak csak szemé-
Iyesen, fényképes igazolvany bemutatdsa utdn adnak informdciét.

Tovdbbi részletekr6l szponzorukndl vagy munkatdrsainkndl érdekldhetnek.

HAZHOZ SZALLITAS

Szeretnénk felhivni magyarorszdgi forgalmazdink szives figyelmét cégiink csomag-
kiszallitési szolgaltatasara. Ezzel Ondk maximum 2 nap alatt — id6pont-egyeztetéssel —
megkapjdk az orszdg bdrmely pontjdn a leadott megrendeléseiket, amelyet t s kell ven-
ni 48 6ran belil, killonben a szamldt sztorndzzuk, és pontjaikat visszavonjuk. A megren-
delt termékek drdt és a szdllitdsi dijat atvételkor kell megfizetni. A kiszallftési koltséget
1 pont feletti vésarlds esetén Tarsasagunk atvallalja.

HASZNOS INFORMACIOK

Kérijiik Tisztett Termékforgalmazdinkat, hogy jelentkezési lapjuk mellé a jovaben is adjdk
le vallalkozoi igazolvanyuk mésolatdt, visszamendleg is! A jovaben csak ennek megléte ese-
tén tudjuk a jutalékokat utalni! Magyarorszagi partnereink koziil azok, akik vsdrldsaikrdl sa-
jat tulajdonukban levd cégik nevére kérik kidllitani a szamldt, ezt csak abban az esetben tehe-
tik meg, ha iroddinkba eljuttatjék az ehhez sziikséges kitltott nyomtatvanyokat, illetve a cég-
tulajdonosi mivoltukat igazold céges iratok mdsolatdt. Az erre vonatkoz6 részletes tdjékozta-
t6tirodainkban kifiiggesztettilk, lletve munkatdrsaink kérésre széban is téjékoztatjk Onéket.

Orvos szakértdk telefonszamai:

Dr. Kassai Gabriella 20/234-2925, Dr. Kozma Brigitta 20/261-3626,
Dr. Mezsi Laszl6 20/251-9989, Dr. Németh Endre 30/218-9004,
Siklosné dr. Révész Edit 20/255-2122

Fiiggetlen orvos-szakértonk telefonszama:

Dr. Bakanek Gydrgy 20/365-5959

A Forever Living Products termékeit a Magyar Természetgydgyaszok
Szovetségének ajanlasaval forgalmazzuk.

KEPVISELETEINK
Forever Living Products
- Kbzponti Igazgatdsag: 1067 Budapest, Szondi utca 34.
tel.: +36-1-269-5370, +36-20-253-3614
« Budapesti Kereskedelmi Igazgatdsdg: 1183 Budapest, Nefelejes u. 9—11.,
tel.: 436-1-291-8995, +36-20-465-6280
Kereskedelmi igazgatd: dr. Gothdrd Csaba
« Debreceni Teriileti lgazgatdsdg: 4025 Debrecen, Frzsébet u. 48.,
tel.: +36-52-349-657, 4+-36-20-914-2945Teriileti igazgato: Pésa Kdlmdn
- Szegedi Teriileti Igazgatsdg:6721 Szeged, Tisza Lajos krt. 25.,
tel.. +36-62-425-505, +36-20-251-1712Teriileti igazgatd: Raddczki Tibor
- Székesfehérvari Teriileti Igazgatdsdg:8000 Székesfehérvar, Sostdi (t 3.,
tel.: +36-22-333-167; +36-20-467-8603Teriileti igazgato: Fodi Attila
Vidéki iroddink pénteki nyitvatartésa megvaltozott. Oktober 30-tdl a kordbbi
9.00-17.00 helyett 10.00-18.00, szamldzas 10.00-17.00 6rdig van nyitva.

Forever Resorts
- Hotel Kastély Szirdk 3044 Szirdk, Petdfi u. 26.tel: +36-32-485-300,
fax: +36-32-485-285. Szdllodaigazgato: Kirdly Katalin

KOZLEMENYEK



A tudast a cég adja

TOLED CSAK A HOZZAALLAST KERI!

Ave* FLP-s kollégak!

A szombati Success Dayen re-
mek, humoros és mindenekfelett
hasznos képzést kaptunk Michael
Strachowitztél, Eurdpa egyik vezetd
trénerétdl és magyar hangjatél, Rath
Gabortol.

Az ilyen képzésekért is kell minden
Success Dayen ott lenni, hiszen min-
den perce a mi sikertink zalogal!

Strachowitz Ur megmutatta, mi a
siker harom alapkdve: személyes hoz-
zaallas, hajtderd, tudas.

A munkank szinte unalmas, hisz
3-5 éven at csak az alapmunkat vé-
gezzik, és utana jon a kreativ sza-
kasz, mire koltstk a diamondbodnuszt!
Az alapmunka egyszerd: Uj Uzleti
partnereket talalunk, aki alkalmatlan
erre, abbdl lesz a vevé. A harmadik 1é-
pés pedig az, hogy az Uj partnereket
megtanitjuk az elsé kettére. Ugye mi-
lyen egyszer(i?

SzUkségiink lesz a munkahoz egy
fuldugora és egy szemellenzére is; az
elsé azért kell, hogy ne halljuk meg a
sirankozd lebeszéléket, a masodik pe-
dig segit a célunkra fékuszalni!

(a két hasznos szerszam a vasarna-
pi managertréningen mar fel is tlnt!)

Felsoroldsszerden, hogy mit kell
magunkéva tenntnk, mit kell meg-
tanulnunk a sikerink érdekében: ba-
torsdg, szorgalom, kulcsember-hoz-
z4allas. Kovetni kell a sarokszédmokat:
ot emberrel beszélink telefonon, eb-
bél lesz egy megbeszélés/bemutato.

www.flpseeu.com

Minden harmadik ember kozulik be-
jelenti, hogy ,igen, akarom, csinalni fo-
gom’, de sajnos tudjuk, egy résziik ful-
lent. gy harom indulonkbdl egy lesz
igazan olyan aktiv, mint mi magunk.
Az idé muldsaval harom aktiv munka-
tars kozUl az egyik szinte garantaltan
manager lesz. Igy a siker receptje:

FUldugo+szemellenzd és 5-3-3-
3... Aki ezt megteszi napi szinten 4-5
évig, abbdl lesz a diamond!

Hozz egy dontést, és a fenti re-
cepttel tiéd a vildg! Bar van egy rossz
hir is, mint az eléadétél megtudhat-
tuk: minden déntés lemondassal jar!
Le kell mondj majd a szegénységrd|,
a kozépszerségrdl... Nem lesz nagy
veszteség! Gondolj naponta huszon-
Otszor a jovédre, és eléred.

Minden Uj indulénak, aki a fenti-
eket az Arénaban hallgatta, azt ki-
vanom: igy tegyen, és valdban né-
jon fel az dlmaihoz, hiszen mindenki
megérdemli a jobb életet!

A\

FOREVER®

A vasdrnapi managerképzés a
Nefelejcs utcdban viddman indult
Strachowitz Ur &rommel (harsany ne-
vetéssel) konstatdlta, hogy a tegnapi
oktatdsa mdra tuddssa érett: egy ful-
véddben és két szemellenz8ben Ul-
tem le a teremben.

Sokat kaptunk ettél a remek em-
bertdl, igazan halasak lehetink a
cégnek, hogy ilyen pazar képzés-
sel segiti munkankat, Uzletlnk épité-
sét. Mindezt méltd kortlmények kozt,
profi tolmaccsal, Rath Gaborral, és
bonuszként teljesen ingyen.

K&szonjuk, FLP!

IFJ. LUKACS GABORES
GERINGER AGI
managerek

* Avel Régi rémai koszonési forma, jelentése:
légy aldott, Iégy Udvozdlve.

* Avel Uj FLP-s kdszonési forma,

jelentése: Aloe vera.
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Deélkelet-eurdpal
rodak kozlemenye

e SZERBIAI IRODAK KOZLEMENYEI
- Belgrddiiroda: 11000 Beograd, Kumodraska 162., tel.: +-381-11-397-0127. — A kiszéllitds koltségeit az FLP Belgrad csak abban az esetben vallalja dt, ha a meg-
Nyitva tartds hétfen, kedden és csiitortokon 12,00-19,30, rendelt termékek értéke meghaladja az 1 pontot.
szerddn és pénteken 9,00-16,30 6ra kozott. — A postakdltségeket a NBS Szerbia aznapi drfolyama szerint kel kifizetni, amely na-
- NiSiiroda: 18000 Ni8, Ucitelj Tasina 13/1,, tel.: +-381-18-514-130, +381-18-514-131. pon a kézbesités megtortént, de azt csak abban az esetben tériti meg az FLP Belg-
Nyitva tartds hétfén és csiitortokon 11.00—19.00, a tébbi munkanapon rad, ha egy kodszam alatt szerepld megrendelés meghaladja az 1 pontértéket.
9.00—17.00 dra kozott. — Telefonon keresztiil nem lehet beléptetést végezni.
« Horgosi iroda: 24410 Horgos, Bartdk Béla 80., tel.: +381-24-792-195. — Telefonos rendelésnél csak az adott hd 25-ig beérkezett rendelést vessziik figyelem-
Nyitva tartds munkanapokon 8.00—16.00 6ra kozott. be, azt kovetden csak személyesen tudnak rendelni irodankban.
Teriileti igazgato: Branislav Raji¢ — Ahorgosi és a nisiirodakban is vésarolhatok reklamanyagok, formanyomtatvdnyok,

jelentkezési lapok és adatmddositd nyomtatvanyok.
— AForever Living Products Belgrdd a kovetkez6 szolgaltatasokkal dll rendelkezéstikre: telefonon
keresztiil torténd drurendelés — Telecenter. Telefon: +381-11-300-6382. Nyitva tartds hét-  Szerbiai orvos szakértdink telefonszama:
f6in, kedden és csiitdrtokon 12.00—19.30, szerddn és pénteken 9.00—16.30kozott. Atelefonos — Dr. Biserka Lazarevic és Dr. Predrag Lazarevic: +381-23-543-318.
rendelésnél az aru a kédszamon szerepl cimzetthez érkezik, melyet dtvételekor kell kifizetni. Kedden 13.00—16.00 és pénteken 14.00—16.00 ora kiz6tt konzultéciora varja hivdsaikat.
— A termékek fizetése utdnvétellel torténik. A kiszallitds koltsége 600 dindr és a meg-  Dr. Kaurinovi¢ BoZidar: +381-21-636-9575

rendeld fizeti. Szerddn és csiitortokon 12:006s 14:00 6ra kozott konzultdciora vdrja hivdsaikat.
- MONTENEGRO! IRODA KOZLEMENYEI
- 81000 Podgorica, Serdara Jola Piletica 20., — Termékmegrendelést a kovetkez telefonszamokon bonyolithatnak le: +382-20-
tel. +382-20-245-412, tel./fax: +382-20-245-402. 245-412; +382-20-245-402. Fizetés drudtvételkor. Amennyiben a megrendelt ter-
Munkaid6: hétfén: 12.00—20.00. A tébbi munkanapon: 9.00—17.00. mék értéke meghaladja az 1 pontot, az FLP magdra vallalja a szallitds koltségét.

Minden hénapban az utolsé szombat munkanap. Munkaidé: 9.00—14.00.
A montenegréi szakorvos telefonszama:

Teriileti igazgato: Aleksandar Daki¢ Dr. Laban Nevenka: +382-69-327-127
- HORVATORSZAGI IRODAK KOZLEMENYEI

- Zdqgrdbi iroda: 10000 Zagreb, Trakos¢anska 16.,
tel.: +385-1-3909-770, fax: +385-1-3909-771.. Tdjékoztatjuk a munkatdrsakat
és a fogyasztdkat, hogy a zagrabi FLP iroda nyitva tartdsi idejét meghosszabbitot-
tuk: hétfd és csiitortok: 09:00 — 20:00; kedd, szerda és péntek 09:00 — 17:00.

Terileti igazgato: Dr. Molndr LdszI6

— Telefonos rendelések: +385-1-3909-773. Az 1 pont értéket meghaladd rendelések
esetében a szdllitdsi dijat az FLP fizeti.

— Termékekkel kapcsolatos oktatds hétfon, kedden és szerdan 17 6ratol.

— Amennyiben a vdsarolt termékek értéke meghaladja az 1500 kundt, Diners kértyd-
val, 2-3 részlethen fizethetd az 6sszeg.

Telefonos orvosi szaktanacsadonk:
dr. Ljuba Rauski Naglic, paratlan napokon 16.00—20.00 6rdig. Mobil: 0915176 510.  Zdgrdbiiroda
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Bijeljinaiiroda

- SZLOVENIAI IRODAK KOZLEMENYEI

« 1236 Trzin-Ljubljana, Borovec 3.,
tel.: +-386-1-562-3640. Nyitva tartds: hétfon és csiitortokon
12.00—20.00 6rdig, kedden, szerddn és pénteken 09.00—17.00 drdig.

- Lendvai raktararuhdz cime: Vasut u. 14., 9220 Lendva,
tel.: +386-2-575-12-70, fax: +386-2-575-12-71,
e-mail: forever living@siol.net. Nyitva tartds hétf6n 12.00—20.00, keddt6|
péntekig 9.00—17.00 6rdig.

Terileti igazgato: Andrej Kepe

— Téjékoztatjuk dndket, hogy a trzini iroddnk mellett m{ikddik a Sonya kozmetikai
és masszdzs szalon. Tovabbi informéciok és id6pontegyeztetés a 01/562-36-
40-es telefonszamon. Vdrjuk jelentkezésiiket!

— Telecenter szama telefonos rendelés esetén: +386-1-563-7501. Telefonos ren-
delés esetén az drut a kddszdmon szerepl6 cimzettnek kildjik meg. Azoknak a
termékforgalmazoknak, akik mds termékforgalmazd nevében kivannak drut ren-
delni, eldzetesen be kell szerezniiik annak a termékforgalmazénak a meghatal-
mazdsdt, akinek a nevére az drut rendelik. A meghatalmazds nyomtatvényokat az
irodaban lehet beszerezni. A telefonon rendelt dru szallitdsi ideje két munkanap!

Szlovéniai orvos szakértdink telefonszama:
Dr. Miran Arbeiter: +386-4142-0788

Lendvai iroda

KOZLEMENYEK

BOSZNIA-HERCEGOVINAI IRODAK KOZLEMENYEI

-« Bijeljinai iroda: 76300 Bijeljina, Trg D. Mihajlovica 3.,
tel. +387-55-211-784 4387-55-212-605, fax: +387-55-221-780.
Nyitva tartds munkanapokon 9.00—17.00 érdig.
Teriileti igazgato: Dr. Slavko Paleksic.
« Szarajevéi iroda: 71000 Sarajevo, Akita Seremeta do br. 10,
tel.: +387-33-760-650. +387-33-470-682, fax: +387-33-760-651.
Nyitva tartds hétfd, csiitortok, péntek 09.00-16.30, kedd, szerda 12.00—20.00.
Minden hénap utolsé szombatjdn munkanap és minden utolsé szombaton
mini Siker napot tartunk az FLP irod&jaban. Irodavezetd: Enra HadZovi¢

— A boszniai irodék telefonszamai rendelés esetén (dj forgalmazok bejelentése tele-
fonon keresztiil nem lehetséges): +387-55-211-784 Bijeljina és -+387-33-760-650
Szarajeve.

Szarajevoi FLP iroda kozleménye:

— Telefonos rendelés esetén az dru dtvételekor kell fizetni. Amennyiben a rendelés ér-
téke nem magasabb, mint 1 pontérték, akkor a forgalmazé fizeti a hdzhoz szdllitdst.

- ALBAN IRODA KOZLEMENYEI
- Albdnia, Tirana Reshit Collaku 36. Tel./Fax: +355 42230 535.
Terilleti igazgato: Borbdth Attila
Irodavezetd: Xhelo Kicaj, tel./fax: +355 694066 811

Elérhet6ség: Munkanapokon 913, 16—20-ig,
e-mail: flpalbania@abcom.al

Albdn iroda

- KOSZOVOI IRODA KOZLEMENYEI

« Pristiné Rr. Uk br. 94, tel.: +-381-38-240-781, +377-44-503-911.
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BEMUTATKOZUNK

A Nefelejcs utcal
Sonya Oktatasi
KOzpont dolgozoi

Pénte este, mar hat 6ra is elmult. Felpillantok a Sonya Szalon ablakara,
még fényt latok. Benyitok az ajton, és a csilingeld csengd hangjara eléjon
egy magas, igencsak szemrevalé fiatalember. O az Uj fodraszunk, Horvath
Robert. Kezében két sor szdke, kb. 50 cm-es hajsor, a székében egy csini
lany, még rovid hajjal.
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- Robi, te hajhosszabbitdssal is
foglalkozol?

- Szinte mindennel, amit a hajjal
mUvészkedni lehet!

- Mikor és hol tudndnk egy kicsit
beszélgetni?

- Mit szélndl holnap, a Success
Day-en?

Hatul, a szinfalak mogott forr és pe-
zseq az élet. Természetes izgalom ér-
z6dik, az utolsd simitasokat végzi a
csapat azért, hogy ez a Success Day is
olyan felhétlen legyen, ahogy honap-
rol honapra mindig. Modellszépségu
lanyok dlomszép estélyiben, nos, ¢k
a Glamour-lanyok, akik a hétkéznap-
okon a szamldzason, irodaban dol-
goznak. Ma pedig, mint a mesebe-
li Hamupip&ke, él6 csodakka valnak
a hozzdérté kezek munkdja nyoman.
ltt vannak a mai nap eléaddi is, akiket
gondolatban mar elfoglal a mondani-
valojuk, és jolesik az a térédés, hogy a
sminkelés, frizura elkészitésének gond-
jat leveszik a vallukrol. A szépség ki-
csiny kuckdja pontosan szemben van
Dr. Milesz Sandor Oltozdjével. Jo ez
a kozelség, hiszen orszagigazgatonk
soha nem megy el ugy, hogy egy
kedves mosoly kiséretében meg ne
dicsérné a lanyokat-fidkat. Jo érzés lat-
ni-tudni, hogy bUszke a stabra, és ordl
a tokéletes munkajuknak. A sminkes
lanyok ecsetvondsai nyoman porce-
lanszépségUivé valnak az arcok, a fod-
rasz megkoronazza ezt a hajtincsek el-
rendezésével. Dél korul kitrdl a szo-
ba, faradtan, dm elégedetten rogynak
Ossze a kora reggel 6ta dolgozd szép-
ségmuvészek. Ketten maradtunk.

- Robi, mesélnél egy kicsit ma-
gadrol?

— Elfdradtam. Am ez a sikeres mun-
ka jolesé faradtsaga. Pordg az adrena-
lin, eszméletlen joI érzem magam!

- Kezdjiik az elején. Hol sziilettél?

— Budapesten szilettem 1988 ja-
nuarjaban.

- Ezek szerint itt néttél fel? Ide
jartdl iskoldba?

FORGALMAZOINK TOLLABOL

- Igen. A Terézvarosi Két Tannyel-
vl Gimnaziumban tanultam, illet-
ve az FErkel Ferenc Gimnaziumban
érettségiztem.

- Nem szokvdnyos, hogy valaki
érettségi utdn megy fodrdsznak.

—Tudom. De a szlileimet megnyug-
tatja a tudat: ha valaha ugy dontok,
hogy tovabbtanulok, arra is megvan a
lehetéségem az érettségi birtokaban.

- Széval gimndzium utdn mentél
fodrdsztanulonak. Akkor neked ré-
videbb volt az iskola?

— Nem, éppen Ugy harom évig jar-
tam oda, mint mindenki mas. Hiszen
a gimnaziumban altaldnos targyakat
tanultunk, a fodrasziskola pedig szak-
iranyu képzést nyujt.

- Szereted a szakmddat?

- Nagyon. Fodrasztanulééveim
alatt rendszeresen versenyeztem; leg-
jobb helyem az orszagos versenyen
gyerek-divathajvagas kategoridban 3.
helyezett, valamint szintén orszagos
versenyen férfidivatvagasban 9. helye-
zett, csapatban 4. helyezett.

- Mikor végeztél fodrdszként?

— Az idén juniusban.

- Akkor ez az els6 munkahelyed?

— Nem. A XVI. kerUletben kezdtem
el dolgozni, de amint lehetéségem
volt a céghez kerUlni, éltem vele.

- Tényleg, honnan ismered a
Forevert?

— Tanuléként iskola mellett didk-
munka keretein belll a Papp LaszId
Budapest Sportaréndban dolgoztam a
catering részlegen, igy minden hénap-
ban, Success Day-ek alkalmaval, volt
szerencsém taldlkozni az emberekkel.

— Egy kis személyeset szeretnénk
megtudni rélad. Magdnélet?

- A mindennapokban egyedul
élek budapesti lakdsomban. A mun-
kam mellett szeretek pokerezni, s
rendszeresen indulok versenyeken,
tobb-kevesebb sikerrel. Szeretek bu-
lizni és a bardtaimmal tdlteni az idét,
valamint ismerkedni. 2);) Tehat nagyja-
bol ugy élek, mint minden 21 éves fi-

atal. Célom: szeretnék sikeres lenni a
szakmamban!

- Még csak révid ideje dolgozol
ndlunk. Vannak-e mdr dllandé ven-
dégeid?

— Szerencsére igen. Nagyon nyi-
tottan, kedvesen fogadott minden-
ki, a munkatarsaim éppen ugy, mint a
termékforgalmazok, a vendégeim.

- Gondolom, te is bejelentésre,
idépont-egyeztetéssel dolgozol.

- lgen. Ennek nagy elénye, hogy a
vendégeimnek nem kell varakozniuk,
amikor jonnek, teljes figyelmemmel,
szakmai tudasommal allok a szolga-
latukra.

- Megadndl egy telefonszdmot
az ovasoinknak, ahol jelezhetik
igényeiket?

- Természetesen: (+36-20) 369-7579

- Robi, hagylak pihenni. J6 hét-
végét kivdnok, és koszoném a be-
szélgetést!

UNGAR KATA
manager

Nefelejcs utcai Sonya Szalon
Masszazs: Fllop Csilla

(+36-20) 981-7894

Kozmetika: Racz Ivett

(+36-20) 416-6329

Kormaos: Hasznosi Krisztina
(+36-20) 594-7437

Fodrasz: Horvath Rébert
(+36-20) 369-7579

Szondi utcai Sonya Szalon
Masszazs: Hrnesjar Ildiko
(+36-20) 457-1155
Kozmetika:Bagi-Mészaros Ildiko
(+36-20) 500-3889

Munkatdrsaink  készséggel  varjak,
hogy elkényeztessék ont. Vegye el a
hatdridénaplojat, és gyézédjon meg
szavaim hitelességérdll Kellemes ké-
nyeztetést kivanok!
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2010, SUPER RALLY

Jelolje be naptdrdban 2010. augusztus 13-15-ét, és kezdjen felkészllni a
Denverben tartando Super Rally-¢éimény befogadaséara. Unnepeljen a csapata-
val a Super Rally torténetében elészor egy olyan varosban, ahonnan csodalatos
latvany nyilik a Sziklas-hegységre, és az id&jarasa is kivald; a nyari utazast még
élvezhetdvé teszi. Tlzze ki most a céljait, és dolgozzon keményen azért, hogy
On is részese lehessen azoknak az emlékezetes éiményeknek, amelyek a 2010-
es Super Rallyn varnak onre.

A Rally helyszine: Colorado Convention Center




A Super Rally-minésiilés feltételei:

Azok a manageri szinten mikodé ter-
mékforgalmazok, akik 2009. aprilis 1-je
és 2010. marcius 31-e kozott legaldbb
1500 Karton Pont vasarlast teljesitenek,
jogosultak az FLP cégcsoport FLP Super
Rally elnevezésli rendezvényén vald
részvételre. A Magyarorszagon szerzett
Karton Pontok a jelzett minésulési peri-
6dusban a termékforgalmazdt a Nem-
zetkdzi Super Rally rendezvényen az
aldbbiakra jogositjak:

a) 1000 Karton Pontot szerezve szallas
harom éjszakara, és két Rally-belépd
b) 750 Karton Pontot szerezve szallas
eqy éjszakara, és két Rally-belépd
) 500 Karton Pontot szerezve két Rally-

belépd
d) 250 Karton Pontot szerezve egy
Rally-belépd



Super Rally
Sonya verseny

Kedves Munkatarsak!

EzUton tdjékoztatunk benneteket, hogy az amerikai kdzpont meg-
hirdette a Super Rally Sonya® versenyt, amelynek keretében Magyaror-
szagon is megszervezzUk az eléforduldt. A teljes leirdst a mellékelt do-
kumentumban olvashatjatok. A jelentkezéseket november 20-ig tud-
juk fogadni e-mailben (flpbudapest@flpseeu.hu) vagy levélben (cim:
1675 Budapest, Pf.: 51).

Az el6donté a Nefelejcs utcai oktatéteremben (1183 Budapest, Nefe-
lejcs utca 9-11) lesz november 26-an 10 érakor. Téjékoztatjuk, hogy az
elédontd zartkord, kisérék nem johetnek be az oktatoterembe. Négytagu
zsUri fogja eldonteni, ki legyen a gyéztes. A zsUri kilonbozé kategoridkat
pontoz, és igy hozza meg dontését. Az el6dontén a zsUri altal kivalasztott
gyoéztesek tovabbjutnak a verseny kdvetkezé forduldjara, amelyet a decem-
ber 19-i Success Day-en tartunk meg. A december 19-i Success Day-en ki-
valasztott gydztes fogja képviselni Magyarorszagot az Eurdpai Rally-n tar-
tando Sonya®-versenyen.

Jelentkezési hataridé: 2009. november 20.
Tovébbi sikeres munkat kivanunk!




medencék | pezsgdfird6| sokamra|szauna
masszazs |kozmetika| fodraszat| koktél bar

pools|spa|salt chamber |sauna
massage | beauty-shop |drinkbar



Sonya

SKIN CARE

Sonya® Aloe Deep Moisturizing Cream

A selyemfenydkéreg-kivonat tartalmud

Sonya® Aloe Deep Moisturizing Cream

a Sonya Skin Care (Sonya b8rdpold) csaldd
legtijabb tagja. Ez a mélyhidratdlé krém olyan
tokéletesen oltja a b8r szomjdt, mint kordbban
még soha semmilyen bérépolo.

A selyemfenydkéreg-kivonat a temészetben
taldlhaté egyik leger8sebb antioxiddnst
tartalmazza, az OPC-t (proantocianidin
oligomér). A selyemfeny8kéreg-kivonat
semlegesiti a szabad gyokoket, ily médon
védi bériink egészségét, és biztositja a
szervezet leggyakoribb proteinjének, a
kollagénnek a szinten tartdsdt. A szabad
gyokok visszaszoritdsa az dregedés elleni egyik
leghatékonyabb fegyveriink.

A selyemfenydkéreg-kivonat kombindcidja

a tiszta, stabilizdlt Aloe verdval, ceramidokkal
és a legtijabb generdcids hidratdlékkal az 4j
Sonya® Aloe Deep Moisturizing

Creamben a biztositék, amely igy segiti

bére mélyebb rétegeinek hidratdlesdgit,
valamint helyredllithatja és megdrizheti

bére fiatalos fényét.

OSSZETEVOK:

Aloe Barbadensis Leaf Juice (Stabilized

Aloe Vera Gel), Water (Aqua), Propanediol,
Butylene Glycol, Macadamia Ternifolia Seed
Oil, C12-15 Alkyl Benzoate,Glyceryl Stearate,
Lauryl Lactate, Sorbitol, Dimethicone,

Helianthus Annuus (Sunflower) Seed QOil,
Cetyl Alcohol, Methyl Gluceth-20, Isostearyl
Hydroxystearate, Arginine, PEG-100 Stearate,
Carbomer, Pinus Strobus Bark Extract,
Glycerin, Palmitoyl Tripeptide-5, Ceramide 3,
Ceramide 6 II, Ceramide I, Phytosphingosine,
Cholesterol, Sodium Lauroyl Lactylate,
Xanhan Gum, Sodium Hyaluronate,
Phenoxyethanol, Methylisothiazolinone,
Fragrance (Parfum).

ALKALMAZAS:

Az intenziv, mély hidratdlds érdekében
haszndlja esténként a Sonya® Aloe Nourishing
Serum utdn. Vegye el a kupak alatt taldlhaté
mianyag fed8lapot és pdlcikdt.

A palcikdval adagoljon kis mennyiség
krémet a fed@lapra, ujjbegyével vigye

a krémet a fed8laprél a bérére, oszlassa

el, majd enyhén masszirozza be. Minden .
haszndlat utdn 6blitse le a pélcikdt és

a fedélapot forrd vizzel, majd torolje o
meg tiszta toriilkoz6vel, mieldee
visszahelyezi a tégelyre.

Nett6 tomeg: 71 g

Meélyhidratdl, még a legszdrazabb
bére is hidratdlja
Selyemfenydkéreg-kivonatot tartalmaz
a szabad gyokok semlegesitésére
Helyredllithatja és megdrizheti bére
fiatalos fényét

cruelty
free” PRODUCT # 311
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