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Most Unnepeljtk a Forever International magazin 100. ki-

A

adasat. Visszatekintve az elmdlt nyolc évre, rendkivil

blszke vagyok arra, amit ezek a kiadvanyok jelentenek. Ez
alatt az id¢ alatt havonta megmutattuk nektek, hogy mennyire
stabil alapokra épitlink, hogy hogyan terjedtlnk el a vilagban,
hogyan vezettiink be csodalatos Uj termékeket, amelyekkel mil-
liok életét valtoztattuk meg. S még igy, ezzel a szaz kiadassal is
csak a toredékét tudjuk bemutatni az FLP torténetének. Havon-
ta jelentetjik meg a Forever magazint, igy méltoképp tUnnepel-
hetjik meg a ti nagyszer( eredményeiteket, kedves forgalma-
z6ink. Segitségével megosztottuk veletek nagyszer( termékein-
ket, és kivételes képzéseket ajanlottunk a Forever (izleti leheté-
ségrél. Reméljik, hogy ezek mind igazan motivald hatassal vol-
tak épll6 Uzleteitekre.

Ennyi elég is a multrél. Mér alig varom, hogy folyoiratunk ké-
vetkez6 szaz kiadasat olvassam, mert tudom, hogy a Forever fo-
lyamatosan ndvekvd sikerérdl szolnak majd az egész vilagon.
Ha mar az Unneplésrél beszélink, lassan itt az ideje a Super
Rallynek! Izgatottan varom, hogy sok ezer minésult forgalmazo-
val taladlkozzak Dallasban! El kell mondanom nektek, a Home Of-
fice stabja faradhatatlanul dolgozik azon, hogy megrendezze a
valaha volt legnagyobb Super Rallyt. Ti is adjatok bele mindent!
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)be nézve

Hogy a Super Rally mar ilyen kozel van, az azt is jelenti, hogy
az évnek mar a felénél jarunk. Ez a legjobb idészak arra, hogy
visszanézz(ink, hol is tartunk a janudrban kitlzétt céljaink meg-
valositasaban. Még a gazdasagi nyugtalansag és a vilagméret(
recesszio ellenére is jo évet varunk a Forevernél. De mi NAGY-
SZERU évvé akarjuk tennil Hogyan tehetjiik azza? Atnézve a ja-
nuari célokat, értékelve az eddig elérteket, és meghatarozva,
hogy mit kell még teljesiteni az elkdvetkezendd hat honapban,
egyutt biztosan megvalosithatjuk a kitlizott célokat.

Egyszer azt hallottam, hogy ,a célok hataridés dlmok”. Sza-
momra ez a mondas mindig a sietség érzetét keltette. Hadd
kérdezzem meg téletek, hogy mik a céljaitok? Lehet, hogy egy
Uj autd, a lakéskolcson kifizetése, a gyerekek oktatdsa, a Profit
Sharing elérése, eljutni egy alomvakaciora vagy a Super Rallyra
a legelsé alkalommal? Céljaitok eléréséhez szlikségetek lesz
szenvedélyre, kitartasra és egy csipetnyi sietségre is, hogy ezek
motivalhassanak benneteket az egész év folyaman. Ne feledjé-
tek: nem szamit, hogy a céljaitok kicsik vagy nagyok, a Forever
Livinggel valamennyi elérhetévé valik!

REX MAUGHAN

ELNOKI UDVOZLET



TT A NYAR

Néha-néha igencsak megtréfal mostanaban az iddjdrds, ennek ellenére
valoban bekdszOntott a nyar, a megérdemelt pihenés, a nyaralasok id0szaka.

kiemelt tdjaira, dm a Forever gondoskodik azokrol, akik anyagi nehézséggel kiiszkddnek, és
nem tudjak 6nalléan megoldani csaladjuk pihenését. Ezért két olyan 6sztonzé programot is el-
inditott, amely az utazast, nyaralast tlzi ki céljdul.

Az eqgyik legnépszerlibb programunk a porecsi Rally, amely négynapos, haroméjszakas oktatas-
ra és szorakozasra bévilt. Sz&p napokat télthetlink gydnyord tengerparti kdrnyezetben, megizlel-
hetjik a helyi finom horvat étkeket, megismerkedhetlink népszokasaikkal, nevezetességeikkel.

Nemcsak kellemesen, hanem hasznosan is tolthetjlk el ezt az idét, hiszen Eurdpa legjobb oktato-
itdl tanulhatjuk meg a multilevel marketing halézatépités rejtelmeit, amelynek hatdsara évente tobb
ezer csalad éri el a Forever marketingtervében igen kiemelkedd szintet jelenté manageri ,almot”.

Szintén a napokban kezdéddtt a mindsulési periddusa az eurdpai dsztdnzéprogramnak, amelynek
ebben az évben London az Uti célja. £z a varos Eurdpa multikulturdlis févérosa, gydnydrd torténelmi
hattérrel, impozans éplletekkel és persze a maga specidlis id&jarasaval, élénk zenei és szinhdzi életével.

Most a Forever Living Products meghiv minket egy csodalatos kirandulasra ebbe a csodalatos
varosba. Mi is a teenddnk, mit is kér most cserébe télink a vallalat? Igazabdl semmi kilénoset,
nem sok extrat, csak annyit, hogy mindennap végezziik el a feladatunkat. Napi lebontasban szer-
vezzilk meg halézatépitd munkankat, kérjlik meg szponzorunkat, és az ¢ Utmutatdsai alapjan vé-
gezve feladatainkat, mar a hataridd elétt teljesiteni tudjuk a feltételeket. Amennyiben napi feladat-
td tesszUk haldzatépitd munkankat, és ez beivodik a mindennapi életbe, nem kell igazdbol a ha-
taridéket figyelntink, nem estink panikba az utolsé napokban, nem kell rohanva dolgozni az utol-
s6 percekben, hanem kellemesen, nyugodt tempodban tudjuk teljesiteni azt a feltételt, amely az
6sztonzérendszerek teljesitéséhez sziikséges.

A két program étfedi és kiegésziti egymast; akik sikeresen teljesftik augusztus 31-ig a Holiday Rally fel-
tételeit, ezt a munkat folytatva mar egyszerien meg tudnak felelni a londoni utazés feltételeinek.

Kellemes nyari kikapcsolddast, j6 utazas-elékészitést, kivald haldzatépitést kivanok mindenkinek!

Hajra, FLP Magyarorszag!

Sokunk szamara azonban igen komoly problémat jelent eljutni a tengerre vagy a kontinens mas

DR. MILESZ SANDOR
orszdq igazgato

L

T

Holiday Rally
2-4.10. 2009 Porec¢
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Az dlmok utjdan

Nézd most, hogy & itt dll,

Es biztos mdr a siker Gtjdn.

Nézd most, és azt is ldsd,

Hogy elmereng a maga maltjan.
Nézd most, itt dll a mlt,

Itt dllna most, még ki tudja hdny év.
De tudd, ez nagy dolog,

Es ez nem jdték.

Es 6k, a drdga 6k,

Kik néznek rdnk most kbnnyes szemmel.
Itt 6k, egyLitt veled,

Mogotted mind, sok torténettel.

Mert 6k, hittek neked,

Adtak hitet az évek maltdn.

Es 6k fogtdk kezed

Az dlmok dtjdn.

Mit ér a rang, bdrmily komoly,

Ha nincsen ldng és nincs mosoly?
Ha nincsen t(z és szenvedély,

Ha nincsen hit, mi benned él.
Szdllj egyre fel, magasba fel,

S nem lesz tobb drnyék.

A sors nem mindig jo,
Van buktatd, van rossz ajdndeék.
Es félsz, mégis remélsz,
Kétség gyotdr, mindenki rdd Iép.

Nem Gy o et s AtizenkettS mesebeli szam, akdrcsak a harom

De 6k fogjdk kezed / / Ny / ,

Az dimok e és ahét. Azt tartjak, szerencsét hoz, még

Mies iszadt oftern acsdes a hdzassagban is. Aki eljutott iddig, az eldtt szép jelen
osolyog lent a bliszke mult. / / /1 . s A ,

Lingol ot aszemedely és még ennél is ragyogobb jovo korvonalazodhat.
erzsel a hit, mi benned é/. .. /e ..

e ety A Forever Living Hungary méjusban tinnepelhette

Stiéd a jdték.

tizenkettedik szilletésnapjat — hétezer lelkes
(Frank Sinatra My Way ¢ daliok hive tarsasdgaban — a Papp LaszI0 Budapest
i — Sportaréndban. Isten €ltesse sokdig!

Tizenkét éve —
az almok utjan
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unk Liszter Sandor lako-

dalmas énekessel és zene-
karaval, valamint a Vadré-
zsak tancosainak hangulatfo-
kozé bemutatdjaval indult,
majd Elias Tibor produkcioja
kovetkezett, amelyben klasz-
szikus zenemUvekbdl adott
el® népszerl részleteket, mi-
kdzben egyre jobban megtdl-
totték az Aréna lelatoit az Un-
nepre gyilekezok. Oket ko-
vette a két musorvezetd
rendhagyo szinre 1épése, hisz
egy szllinapi  ajandékcso-
magbdl bujt el Berkics
Miklés  diamond-sapphire
manager és attraktiv partner-
néje, Rusak Patricia senior
manager, akik kdszontotték a
publikumot, majd szinpadra
hivtak a kapitanyt, dr. Milesz
Sandor orszig igazgatot, aki
feleségével, Adriennel egy
hofehér Rolls Royce-szal érke-
zett az Arénaba. ,Amint la-
tom, egyre tdbben leszink,
és mi segitlink, hogy még en-
nél is tobben legyink! -
kezdte szletésnapi kdszonté-
jét Milesz doktor, majd igy
folytatta: — A lehetdség adott
az el@relépésre, dm nagyon
fontos, hogy egységben épit-
sUk az Uzletet, és meglatjatok,

SzUIetésnapi Success Day-
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mi lesziink a legjobbak a vila-
gon!" Gondolatait egy kérés-
sel zarta: ,Ti, akik most itt
vagytok, igérjétek meg, hogy
legkdzelebb is eljottok, és
mindenki hoz magaval még
egy embert! Rendben? Le-
gyetek sikeresek és gazdagok!
Hajra, FLP Magyarorszag!”. Ezt
kovetéen Lenkey Péter eu-
ropai operativ igazgatét hall-
gathattuk, aki érzelmekkel te-
litett el6addsaban a vallalko-
zés értelmérdl beszélt. El-
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mondta, hogy a vildgon
kilencmilliéan dolgoznak az
FLP sikereiért, és mindnya-
junknak az a célunk, hogy
megvaltoztassuk az életlinket.
Ez egy tiszta Uzlet, tiszta la-
pokkal, ahol mindkét fél gy6z-
tes, mert Rex Maughan na-
gyon korrekt Uzleti tervet dol-
gozott ki. Az alapok tehdt ren-
delkezésre dllnak, de nagyon
fontos, hogy amit csinalunk,
azt jokedvvel tegylk. Ez a si-
ker egyik titka, és akkor valo-

ban véltoztathatunk az éle-
tinkon. ,Blszke vagyok r3,
hogy koztetek lehetek, és sze-
retek veletek lennil” - jegyez-
te meg, majd azzal zarta
mondanddjat, hogy a leheté-
ségek adottak, és a kulcs min-
denkinek a sajat kezében van.
i vagytok a legjobbak, fi
vagytok a profik!” Néhany
perc multdn egy mini orvos-
konferencian érezhette ma-
gat az Aréna népe, mert Sik-
Iosné dr. Révész Edit

soaring manager lépett szin-
padra. Magas szintd szakmai
eléadasdban ravildgitott az
egyes betegségek kialakula-
sanak mechanizmusara, a ter-
mészetes antioxidansok meg-
hatdrozd szerepére, a meg-
elézés modszereire, kilonds
tekintettel a helyes taplalko-
zés, a vitaminbevitel és a
megfeleld életmdd szerepére.
Mindehhez természetesen az
Aloe Vera-termékeket ajanlva.
A téma nagyjabol folytato-
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dott dr. Samu Terézia
soaring manager blokkjaban,
ahol a szokasoknak megfele-
|6en szinpadra szolitotta az
orvos és az egészségugyben
dolgozd kollégakat, akikkel
kozosen értékelték dnmaguk
és a kornyezetlikben él6k ter-
méktapasztalatait. Ezutan jott
- ugyancsak a szokdsoknak
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megfelel6en - a superviso-
rok és az assistant mana-
gerek népes taboranak mi-
nésitése.  Amikor kidrllt a
szinpad, és kialudtak a fények,
egy film pergett, amelyben
két — mar felnéttkorban 1évé
— lany és fil mutatta be szile-
it, kozos életlket, eréfeszité-
seiket és sikereiket, amelyeket

az FLP-nek koszonhetnek. A
klip végeztével aztan kitort a
taps, amikor mindenki ked-
vence, a diamond manager
Lomjanski Veronika Iépett
a szinre. O is eqy kérdéssel
kezdte, amelyet kisvartatva
meg is valaszolt: ,Miért vagy-
tok itt?" - hangzott a felvetés,
aztén a felelet: ,Azért, hogy

pénzt keressunk!” llyen egy-
szer(l az egész — nem kell tul-
bonyolitani. Sajatos, kdzvetlen
stilusu eléaddsaban azt kérte,
mindenki nagyon figyeljen a
sajat személyes szponzorara,
mert téle varhat igazi segitsé-
get. A kifogasokat pedig tes-
sék logikus érveléssel kezelni;
ne azon legyen a hangsuly,
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hogy miért nem, hanem
hogy miért igen. Gyermekein-
ket pedig tanitsuk meg idejé-
ben pénzt keresni, mert ettdl
lehet stabil és boldog az éle-
tik. Jol osszuk be az id6nket,
és koncentréljuk energiankat
a halézat épitésére; dolgoz-
zunk keményen, és a siker
nem marad el. Majd ismét mi-

nésitések kovetkeztek. Kide-
rilt, még mindig sokan sze-
retnek héditani, tobben ter-
veznek autévasarlast, nétt a
managerek és 3 vezetd
managerek szama, valamint
sort keritettek a Business
20-30-40, illetve a Super
Rally mindsitések atadasara
is @ mar bevalt forgatokonyv
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szerint. Rég volt él6 zene,
ezért lazitasként ez kovetke-
zett; rdadasul minden szerep-
|6 tagja az FLP-nek, és lelkes
halozatépits. Szoval egy kis
buli az Aréndban Bir6 Dia és
Hertelendy Klara, valamint
Banhidy Andras, Dandé
Zoltan és Szabé Leslie koz-
rem{kodésével. Aztan egy

igazi nagyagyut, Szabé Jo-
zsefet szélitotta szinpadra a
két remeklé mUsorvezetd. Azt
a férfit, aki tizennégy eszten-
deje megalmodta, majd két
év multan életre is hivta az
FLP Magyarorszagot. ,Gyer-
mekkoromban Debrecenben
sokat dlmodoztam nagy uta-
zasokrol. EI akartam jutni
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messze, nagyon messze. De
ugye tudjatok, milyen rossz
érzés pénz nélkul, Ures zseb-
bel 4brandozni? Mit tegyek,
mindsitsem vissza az almai-
mat?” - tette fel kérdését a
sapphire manager. Aztan
megtudhattuk, hogy mar har-
mincnyolc  esztendds  volt,
amikor Németorszagban ta-
lalkozott azzal a valakivel, aki
megmutatta neki az FLP-ben
rejl6 hatalmas lehet6ségeket.
,Nem kell hozzéd mas, mind-
dssze »csak« embernek lenni,
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akarni segiteni masokon!” -
szolt a biztatds. Ennyi az
egész. ,Nyisd ki a zart szelen-
Cét, benne rejlik a megoldas!”
- hangsulyozta. De tenni kell
am érte, mert a komoly dol-
gokért meg kell szenvedni. Es
persze engedjik ki a féket,
gy6zzik le elsésorban a sajat
félelmeinket. Ne feledjik, a
pénz csupan eszkdz, a pénzt
én csinadlom, és nem a pénz
engem! Ne halat akarjunk, in-
kabb tanuljunk meg halészni,
azzal jobban jarunk. ,Ez a val-

lalkozés azért ilyen jo, mert a
lélek, a becsllet és a tisztes-
ség mUkodtetil” - fejezte be
szeretettél és lelkesedéstdl
arado elmélkedését Szab¢ Jo-
zsef. Aztan ismét egy hofehér
luxusautd gordilt be a szin-
pad elé. Két utasa volt, a két
musorvezetd. Ugy latszik, ez
nemcsak a szlletésnap, de a
latvanyos bevonulasok tnne-
pe is volt. Gidéfalvi Attila
jelentés halézatépitéi multtal
blszkélkedé  diamond-sap-
phire manager, a motorok

szerelmese, igazan megadta a
modjat, miutan a vasznon le-
futott eddigi életének fény-
pontjait bemutatd klipje, me-
lyet az ABBA zenekar Van egy
dlmom cim({ notéja festett
ald. A valtozatossag kedvéért
6 harom csodamotoros felve-
zetésével, kettd dltal kdvetve,
egy tlzpiros dlomauton gu-
rult be az 6t kirdlyként fogado
Unneplék elé. Aztan komolyra
fogta a szot. ,Mindenki a tit-
kot keresi, a sikertelenség
vagy a siker titkdt. Nem kell
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keresgélni, a titok mi magunk
vagyunk, a személyiséglnk-
ben rejlik. Mindenki valsagrol
beszél, de megsugom nektek:
valsag ide vagy oda, az én
bénuszom az FLP-ben a dup-
ldjara emelkedett. A legfonto-
sabb harom dolog: tudd, mit
akarsz, tudd, ki vagy, és add
mindig 6nmagad, ne akarj
mas lenni, mert igy lehetsz
csak hiteles. Akarjunk valakivé
valni, produkaljunk eredmé-
nyeket, hogy megjegyezhes-
sék a nevinket. Akarjuk azt az
életet éIni, amelyet igazan
szeretnénk, am legyink haj-
landoak dolgozni is az dlma-
inkért! Az FLP egy kivalo lehe-
t6ség erre, csak élni kell vele,
hisz egyetlen életink van.
Hogy hogyan? Figyeljlink oda
azokra, akik sikeresek, és ta-
nuljunk téldk. Higgy ©nma-
gadban, szeresd a terméke-
ket, és érezd jol magad. Hova
szeretnénk  tartozni?  Azok
kozé, akik megvaltandk a vila-
got? Igen? Akkor valtoztassuk
meg a gondolkodasunkat, és
sikertini fog!” A fordulatos
eléadast kovetéen érthetden
elérzékenyllve hallgathattuk
meg Frank Sinatra My Way
cimU daldt, amelyhez az elé-
add Lui erre az alkalomra irt
magyar szOveget, Giddfalvi
Attilanak ajanlva. Szusszands-
nyi szinet utan az Android
egyiittes szorakoztatta a ko-
z0nséget, soraiban dr. Milesz
Sandorral, majd az Edda
frontembere, Pataky Attila
kovetkezett klasszikus felvéte-
leivel. Az el6addk sorat a Neé-
metorszagbol érkezett
Katrin Bajri, a vilag leggyor-
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sabb dupla diamond mana-
gere zarta. Tajékoztatdjanak
vezérfonalaként  mindenkit
megnyugtatott: ,Kitlnd he-
lyen vagyunk, mert az FLP a
vildg egyik legjobb, legigére-
tesebb, legdinamikusabban
fejl6dé és legkorrektebb vél-
lalkozasa. Ebben kilon elis-
merés illeti a nagyszerl ma-
gyarokat! Egy darab szén fe-
kete, és nincs megmunkalva,
mégis gyémantta valhat, ha
jO kezekbe kerll. A vezetd
sem szlletik, hanem azza va-

lik, de tenni kell ezért. A veze-
ték mindennap latjak a jovot,
mert tudjdk, mit akarnak.
Akarjunk gyémantok lenni, és
azza leszink!”

A nap zarasaként a friss
assistant  supervisorok
ozonlotték el a szinpadot,
majd mindenki azzal a gon-
dolattal indult haza, hogy
egy honap mulva, legko-
zelebbi Success Day-Unkre,
igéretének megfelelden, fel-
tétlenll hoz magaval még
egy embert...
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Jgenis, legyozzuk
a brazilokat...!”

»Mertek ti nagyot dl-
modni?” - szegezte a kér-
dést a szirdki kastéllyal szem-
ben feldllitott nagysatorban
a manager taladlkozora
dsszegydlt résztvevoknek ko-
szontdjében dr. Milesz Sdn-
dor orszag igazgato. A dél-
szlav régio tagjaival kiegé-
szult szépszamu hallgatdsag
kezdetben  udvariassagbol
még hallgatasba burkolézott,
am az id6 elérehaladtaval
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mindinkdbb  belelkesedett.
.Ne nagyon nézzetek té-
vét, ha igazdn jo hire-
ket akartok Idtni-halla-
ni! - hangsulyozta az orszag
igazgatd. - Kivétel persze
az FLP Televizi6 miisora,
de ezt ugyis tudjdtok. Ke-
rem, figyeljetek most ram,
mert igazdn jo hirekkel
szolgdlhatok!” Es valoban,
egymast kovették a szebb-
nél szebb tervek, mar meg-

valdsult, illetve megvaldsitas-
ra varé elképzelések. Jelentds
vasarloi  kedvezményekrd|,
feljitasrol, bovitésrél  szél-
tak a hirek. Kibévilt a szirdki
kastély, belsd renovacio alatt
all a Szondi utcai épulet, ahol
ezéltal emelkedhet a képzé-
sek szinvonala, hisz a meg-
Ujuld termek felszereltsége is
modernebb, korszer(ibb lesz.
Boviilni fog a Sonya-oktatas,
és a tervek kozott szerepel

egy Otszaz fés oktatokodz-
pont kialakitasa a Nefelejcs
utcdban. Mindez azért, hogy
még sikeresebbek lehessink
a halozatépitésben. Az MLM-
rendszer tekintetében a vila-
gon jelenleg a harmadikok
vagyunk, minddssze Japan
és Brazilia el6z meg minket.
Ez nagyszer( és ftiszteletre
méltd eredmény, am ne elé-
gedjunk meg ennyivell Tlz-
zUk ki célul, hogy igenis, le-
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gy6zzik a brazilokat, és te-
gylnk is meg mindent ezért.
»Merjetek nagyot dimod-
ni! Hajrd, Magyarorszdg!
Hajrd, FLP!" - foglalta ke-
retbe megnyitéjat dr. Milesz
Sandor orszag igazgato.

A koszontét kovetben él-
ménybeszamolok  kdvetkez-
tek a World Rally résztvevé-
inek kozremlkodésével. It
volt masok mellett Berkics
Miklés diamond-sapphire
manager, Lomjanski Vero-
nika és Stevan diamond
managerek Ujvidékrél, tébb
President’s Club-tag és
Katrin Bajri dupla diamond
manager Németorszaghdl. A
cél minden esetben a lelke-
sités és a dinamizmus frissen
tartdsa volt. Sokszor abba
a hibaba esunk, hogy sajat
haldzatunk épitése kdzben
megfeledkeziink alsé vona-
lainkrdl, a régebbi, mar bizo-
nyftott munkatarsainkrol -
hangzott el figyelmeztetéleg
-, holott munkajuk segitése,
élénkitése sajat, jol felfogott
érdektnk. Az Uj munkatarsak
beépitése mellett legalabb
annyira fontos — ha nem fon-
tosabb - a régiek megtar-
tasa, tevékenységlk koordi-
naldsa. Figyelnink kell erre,
meg kell hallgatnunk szpon-
zordltjaink kéréseit, és ameny-
nyiben segitségre van szlk-
séguk, megfogni a keziket.

A hivatalos részt" ko-
vette a nap talan legjobban
vart attrakcidja, a szabadté-
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ri svédasztalos ebéd, amely
minden résztvevd tetszését
elnyerte. Kilondsen a gril-
lezett husok és a friss sala-
ta szerepelt elékeld helyen a
kedvencek listajan.

- Finom az ebéd? - kér-
dezem az elismert és méltan
népszer( sapphire manager
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orvos  hazaspartol,  dr.
Seresné dr. Pirkhoffer Ka-
talintél és dr. Seres End-
rétél, akik talan a legmesz-
szebbrél érkeztek Szirdkra.
- Az ételek valéban izlete-
sek, véltozatosak - feleli Ka-
talin, majd gyorsan hozza-
teszi: — és aki reggel esetleg
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megfeledkezett a szokdsos
Aloe gél elfogyasztasarol, az
a kastély éttermében még
ezt is potolhatta.

- Nektek is kordn kez-
dédott a mai nap?

— Nekiink aztan kilénosen,
hisz Lentibdl indultunk dtnak,
és ez fgy 6sszesen tobb mint
haromszaz kilométer.

- Ezen a szombaton van
az FLP sziiletésnapja, de ha
jol tudom, szdmotokra a
piinkosdi hétvége is tarto-
gat egy jelent6s eseményt!

- Csaladi Unnepre készu-
link — mondja blszkén End-

re -, nevezetesen a fiunk,
Maté eskivojére, aki egyéb-
irdnt mdr manager itt, az
FLP-ben, és a pécsi régidban
tevékenykedik.

A délutan mar hamisi-
tatlan  majalishangulatban
telt, elsésorban a tréfas ja-
tékok, a zene és a tanc jo-
tékony hatasanak kdszonhe-
téen. Itt mar tényleg min-
denki elengedte magat. Ku-
|6ndsen az él6 csocso és a
rodedbika ragadtatta ne-
vetésre a résztvevoket. Er-
rél nem is érdemes beszél-
ni, inkdbb nézzék meg ide

vonatkoz¢ felvételeinket. Aki
nem kedveli az aktiv progra-
mokat, az is megtaldlhatta a
kikapcsolédas legjobb  le-
hetéségét, hisz rendszere-
sen indultak kastélylatoga-
to turdk, amely mavészi él-
ménynek bizonyult, hisz a
sziraki kastély exkluziv szal-
lodaként Uzemel, igy barki

szamara tartalmas kikap-
csolédast  biztosit az  év
minden napjan.

[ |
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Az elsd Aloe Lipstd

a gyemantkituz

Beszélgetés Veronika és Stevan Lomjanskival

eronika és Stevan Lom-
VJanski - diamond mana-

gerek. Katonaéknal
tabornokok lennének, sok csil-
laggal. Ez mdr rang, megsiive-
gelendd teljesitmény, rdada-
sul mindez a habordtdl, valsa-
goktal sujtott Szerbidban, kbze-
lebbrél Ujvidéken.

- Ismerve Veronika tem-
peramentumdt, feltétele-
zem, ugy indult FLP-s karrie-
retek, hogy egy szép napon
azzal dllt elé: Stevan, hol-
nap elkezdjiik a munkat!

- Ez hatalmas tévedés, azt is
mondhatnam, épp az ellenke-
z6je igazl — mosolyodik el sze-
rényen Stevan Lomjanski. — Ugy
indult a pélyafutdsunk, hogy
engem keresett meg 1997 juni-
usaban egy szegedi ismerésém
ezzel a lehet6séggel. A klasz-
szikus  MLM-konstrukciot mar
ismertlk, és probalkoztunk is
vele, de be kell vallam, a leg-
utolsé  vallalkozasban - csalod-
nunk kellett. Ettdl fuggetlendl
érdekelt a dolog, mert felfedez-
tem benne a kihivast.

Hozzétartozik, hogy az elsé be-
mutatét egy vendégel6add tar
totta, Hari LasZl6 és neje, Mar
ti, aki olyan tokéletesen bemutat-
ta a termékeket, a marketingter-
vet, hogy nem lehetett nem fog-
lalkozni vele, pedig akkor még két-
pontosak sem voltak.

- Mégis, mi adta meg az
tigymond kezd6 lokést?

- A sajat pozitiv termékta-
pasztalat. Ugyanis a fiunknak
éppen akkor kiderllt, hogy
kisebb problémai vannak és
rogton jott az ajanlat: probal-
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juk ki az Aloe Lipset. Kipro-
baltuk, bejott, rdadasul sokkal
inkdbb haszndlt, mint elétte
barmi mas.

- Eddig még nem emli-
tetted Veronika nevét. O
hogyan fogadta ezt az uj
lehetdséget?

- Hogy hogyan? Sehogy!
Kezdetben hallani sem akart
az egészrél. Ha ki akartam
mondani egy ,A" betlvel kez-
d6dé szot, mar le is llitott: ezt
azonnal fejezzem be, &t Ugy-
sem tudom meggydéznil

- Nem keseredtél el a
visszautasitds hallatdn?

- lgen? - gondoltam ma-
gamban. - Na, majd meglat-
juk! Ehhez jétékonyan hozzdjs-
rult, hogy — tapasztalataink sze-
rint - a fiunk problémai meg-
szlintek az Aloe Lipsben levd
OsszetevOk hatdsara. s ezt Vero-
nika sem vitathatta el. Kdzel két
hénapig nylstéltem folyama-
tosan, mire beadta a derekdt.

- Meghallgattam  Vaga-
si Aranka egy eléadasat — kap-
csolodik a beszélgetésbe Vero-
nika -, és azt mondtam: ha en-
nek csak a tiz szazaléka igaz,
mar jo! Budapestre utaztunk,
hogy befizesstk a fiunk kollé-
giumi dijat, aztdn mégis Ugy
dontottunk, abbdl a pénzbdl
inkdbb megvasaroljuk a kez-
dé termékcsomagot, s ezzel el-
kezdjuk az Uzlet épitését.

- A srdcotok, gondolom,
nem fogadta tildrado lelke-
sedéssel, hogy bucsut inthet
a budapesti tanuldsnak.

- Csak nem hiszed, hogy
cserbenhagytuk? Az utol-

s6 tartalékainkbol  kifizettik
a kollégiumot is, és intenziv
munkaba kezdtink, hogy is-
mét a pénzinknél lehesslnk.
Kozben lépten-nyomon azt
tapasztaltuk, hogy mennyire
hasznosak a termékek, hany
ember egészségét dvhatjuk
meg altaluk. Kitlztlk a célt
ha mar elkezdtik, végig is csi-
naljuk becstlettel!

- Ez mind nagyon szép,
de az orszdgotokat ak-
kortdjt embargo sujtot-
ta, és természetesen FLP-
termékraktdrral sem ren-
delkeztetek. Ezt a hdatrdnyt
hogyan hidaltdtok dt?

- El lehet képzelni, mind-
ez mennyire megnehezitette
a munkankat, mi mégis kitar-
tottunk, tovabbra is fejlesztet-
tlk az Uzletet, mert hittiink a
sikerben, és driasi lehetséget
lattunk benne, hogy az éle-
tlnk addigi minéségén gyo-
keresen valtoztathassunk. Hat
honaponként  léptink  el6-
re egyet-egyet a ranglétran,
és még mindig nem volt rak-
tarunk, amikor méar sapphire
managerek lettlink.

- Hogyan osztjdtok el
egymds kozott a munkat?

— A kezdeti ellendllds ota Ve-
ronika a vallalkozasunk motorja,
mozgatdja, rengeteg feladatot
vallal magara. Nekem elsésor-
ban arra kell tgyelnem, hogy
ne égjen ki, hogy mindig képes
legyen megujulni — magyaraz-
za Stevan. — Nagyon fontos to-
vabbd, hogy egy adodé prob-
léma mellé ne egy masikat ke-
resstnk, hisz ezzel csak elfecsé-

(A

0ig

relilk az energiankat, hanem
kdzosen a megoldast, mert
csak az visz elére. Ez vélasz az
el6z¢ felvetésedre is, amelyben
a raktar hidnydt firtattad.

- Panelkérdés, mégis fel
kell tennem, mert sokakat
érdekel: minek koszonhe-
titek, hogy a mdr emlitett
szdmos hdtrdltato koriil-
meény ellenére is ennyire si-
keresek vagytok?

- Mindenekeldtt hinniink
kell 6nmagunkban, hogy el
tudjuk émi, amit célul tlz-
tink ki. Ne arra gondoljunk,
hogy ez csak masoknak sike-
rilhet, nekink Ugysem fog,
mert & Ugyesebb, szebb, ra-
termettebb - ez butasdg. Aki
igy all hozza, jobb, ha el sem
kezdi. Akarjunk felilemelked-
ni a kozépszer(n, akarjunk
mindségibb életet élni, mint
az eddigi, mint az atlagos volt.
Nagyon fontos tovabba, hogy
ne probaljuk senkire sem ra-
erBltetni a termékeinket, ne
legylink erészakosak, mert az
automatikusan ellendllast valt
ki a masik félbél. Mondjuk el
szakszerllen a tényeket és az
Uzleti lehetéségeket, aztan
varjunk meg, amig & kéri, mert
rajon: sziksége van ral Neki
kell. © akarja, és akkor mUkad-
ni fog az Uzlet. Tegylnk fel
magunknak néhany kérdést:
Miért? Kivel? Hogyan? Mikor?
Es adjuk meg ezekre a helyes
valaszt: mert mindségibb éle-
tet akarok élni, egészségben.
Azokkal, akik hozzam hason-
|6an akarjak. Kitartassal, hittel,
elkdtelezettséggel, lelkesedés-
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Karizmatikus eqyéniség, annyi szent. Aki megalkotta ezt a fogalmat,
rd gondolhatott. Ha tarsasagba kertl, azon nyomban emberek sereglenek koré,
mert eqész eqyszer(ien nem lehet nem rd figyelni.
Ugyanakkor ellendlihatatlan, ha a munkarol, a Foreverrol van szo,
mert amit egyszer a fejébe vesz, tlizGn-vizen at megvaldsitja.
Tindokol, mint a legszebb gyémant. Mellette nem lehet sem unatkozni,

sem lazsalni — vallja Veronikdrol férje, Stevan —,

am aki hisz benne, koveti 6t, bizonyosan célt ér.

sel, és nem majd holnap, ha-
nem most azonnal!

- Mi az, amire taldn a
legbiiszkébbek vagytok ed-
digi munkdtok sordn?

- Kezdjik taldn azzal,
hogy atlag haromszéz non-
manageri pontunk volt ha-
vonta a diamond fokoza-
tig. Ennek koszonhetéen az
elsé és mai napig egyetlen
diamondok lettlink Kelet-Eu-
ropaban. A csucs pedig az
volt, amikor 2005 szeptem-
berében Gregg Maughan
az Egyestlt Allamokbol atjétt
Belgradba, hogy a szerb csa-
pat elétt dtadhassa nekiink a
gyémantkit(izt, és ezt a mun-
kank nagy megtiszteltetése-
nek tartjuk. Es még valami,
amit mindenképpen el sze-
retnénk mondani, mert fon-
tos: koszonet illeti a nagyon
korrekt FLP-t, hogy megadta
nekink ezt a nem mindenna-
pi lehetéséget és ugyancsak
meg kell kdszonnink szpon-
zoraink, munkatarsaink aldo-
zatvdllalasat, akik nélkdl mi
sem lehetnénk ilyen sikeresek!

- Végezetiil, hogyan si-
keriil motivdlni az embe-
reket, hogy a kivdlé termé-
kek mellett még iizletet is
épitsenek?

- Mindegyik termékkel kap-
csolatban sok pozitiv tapaszta-
latunk van, de azt gondolom,
hogy a marketingterv a legjobb
termék. Az Uzleti lehetéség fan-
tasztikus, csak azon mulik, hogy
AKAROD, VAGY NEM AKAROD.
Erél a hozzddllasomrdl ismer-
nek az egész régivban.

FORGALMAZOINK TOLLABOL
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MLM
a JOVO Munkaja

Kellemes nyarkoszontd illatok vartak vendégeinket,
akik a belgradi Szakszervezetek Otthondnak
nagyterméne, a majusi, sztiletésnapi Success Day
rendezvénytinkre érkeztek.

7 Unnepi mUsor fészerepe
Aorszégunk legsikeresebb

forgalmazoit, Veronika és
Stevan Lomjanski diamond
manager munkatarsainkat il-
lette meg. A Lomjanski hazas-
par mar hosszu évek 6ta Oreg-
biti orszagunk hirevét az egész
FLP-vildgban.  Oridsi  biiszke-
ség tOlt el benniinket, mert Ke-
let-Furépaban &k lettek az elsé
diamond managerek, és velik
egydtt ortlhetiink munkatarsa-
ink Ujabb sikereinek.

A jelen levé kollégainkat az
FLP Szerbia terlleti igazgatdja,
Branislav Raji¢ manager mun-
katarsunk kdszontotte, Vallala-
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tunk a vildg tobb mint 130 or-
szagaban mUkodik az egysé-
ges Uzleti tervnek kdszonhetd-
en, amely sok millié munkatars-
nak nyUjt lehet6séget a jobb
és mindségibb életre. Raji¢ te-
rileti igazgatd Ur bemutat-
ta az Uj Osztonzdprogramokat,
amelyeket az FLP a kozeljo-
vBben terjeszt eld. Ezekkel a
programokkal vallalatunk még
nagyobb teret enged azoknak
a lehet6ségeknek, amelyek-
kel Ujabb utazasokra és még
jobb  halézatépitési  lehetdsé-
gekre tehetlink szert.

Az FLP termékeiben levé ha-
toanyagokkal hatékonyan har-

colhatunk a rossz szokésok, a ri-
zikéfaktorok, a stressz, valamint
minden olyan mas veszély ellen,
amely  szervezetlnket ~ karositja.
Dr. Biserka Lazarevi¢ soaring
manager munkatarsunk eléadasa
szerint napjainkban nehezen kép-
zelhetd el egészséges életmod
étrend-kiegésziték nélkil. Ren-
dezvénylink egyik legfontosabb
része azokkal a tapasztalatokkal
foglalkozik, amelyekre az FLP
termékforgalmazok  és  orvos
munkatdrsaink  tesznek  szert,
akik munkajuk soran ajanljak ter-
mékeink fogyasztasat. Ezek min-
dennapi és megfelel6 alkalma-
zasa kivalo lehetéséget bizto-

sft az életkdrilmények, a szerve-
zet &ltaldnos és pszichofizikai al-
lapoténak javitdsara, ezzel pe-
dig még hatékonyabba vélnak a
mindennapi tevékenységek.
Rendezvénylnk egyik leg-
fontosabb  része azokkal a
csodalatos tapasztalatokkal
foglalkozik, amelyekre az FLP-
termékfogyasztok, valamint or-
vos  munkatarsaink  tesznek
szert, akik munkajuk soran ja-
vasoligk  termékeink  fogyasz-
tasat. Az id6 és a minéség az
FLP-termékeknek dolgozik. Ko-
szonetlnk dr. Olivera Miskic
senior manager munkatarsunk-
nak, aki ezt a mUsorrészt vezet-
te, és nagy tudasanak kdszon-
hetden értékes tandcsokkal és
javaslatokkal tette még hangsu-
lyosabbd az elhangzott termék-

tapasztalatokat.
A Szakszervezetek Ottho-
nanak  szinpadan  gratuldl-

tunk az djonnan mindsilt su-
pervisor, assistant manager
és manager munkatarsaink-
nak. Reméljiik, hogy a kdzeljo-
vBben FLP-csapatuk élén még
magasabb mindsulési szinten
koszonthetjuk Sket a szinpadon.
A szerbiai zenei élet Grokifiu
énekese és a Galija egy(ittes ve-
zetje, Nesa Milosavljevi¢ da-
lai jokedvre deritettek benniin-
ket. Elveztik e kivélo zenész és
showman koncertjének minden
pillanatat. Reméljtik, hogy Nesa
és egylittese a jovében is meg-
tiszteli rendezvényeinket!
Ezekben a nehéz napokban
a marketinghalézat-épités a leg-
hatékonyabb maddszerek kozé
tartozik, amellyel atvészelhetjik
a gazdasagi krizist, munkat biz-
tositunk azoknak, akiket elbo-
csatottak, anyagi forrdst nydjt-
hatunk mindenkinek, aki e ja-

SUCCESS DAY, BELGRAD
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vakhoz becstletes Uton szeret-
ne hozzdjutni, és sajat vallalko-
zasanak beinditasara adunk le-
hetdséget mindenkinek, aki ezt
vdllalia és szeretné. Branislav
Marici¢ vendégeléadonk oridsi
tapasztalatra tett szert az MLM-
épitésben, és sokéves munkas-
sdga alatt megbizonyosodott
arrol, hogy ez a jové munkd-
ja. Koszonjuk Branislavnak, hogy
gazdag tapasztalatat dnzetlendl
megosztotta vellnk!

Munkank titka abban rejlik,
hogy ki kell tartanunk a siker felé
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vezeté Uton. ,Amennyiben igé-
nyekre és kivansagokra gondol-
tok, pozitiv energidt és lelkese-
dést nyertek, amely el6relendit
benneteket!” - (zente el6ads-
sdban Milena Petrovi¢ senior
manager munkatarsunk. Sza-
mos ember él a mult és a jové
kozotti szakadékban, és nem
ldtja at redlisan, mit nydijt a je-
len. A meghivasok, a talalkoza-
sok, a bemutatok és a munka-
kapcsolatok csak akkor biztosit-
hatnak jo eredményt, ha rend-
szeresen, naponta, elére meg-
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tervezetten és vilagos jovékép-
pel dolgozunk.

Régionk legsikeresebb mun-
katdrsai, akik lényegesen meg-
novelték forgalmukat az eléz6
id6szakhoz képest, méltd helyet
foglaltak el a Hoditok Klub-
ja tagjai kozott. Emellett az idén
nagyszamu szerbiai munkatar-
sunkat 1dtja vendégul Amerikd-
ban az FLP a népszer(i nemzet-
kdzi Super Rallyn.

Minden sikeres Uzletember
vezérfonaldt a megfelelé Uzle-
ti ciklus képezi a siker felé veze-

t© Uton. Boro Ostoji¢ soaring
munkatarsunk  eléaddsaban
hangsulyozta, hogy a megfele-
|6 tanuldson és edukacios anya-
gon alapul a munkaba vetett
kulcsfontossagu  bizalom. Az
MLM gyakorlatilag ¢ridsi lehetd-
ségeket rejtd iparagga fejlédott,
és igy a 21. szdzad munkdja lett
mindenki szamara, aki szabad-
sagra vagyik, és szeretne elége-
dett, boldog és anyagilag flg-
getlen lenni.

A Szerbia Forever mana-
ger-0sszejovetelét  Babe falu

nyaraldjdban  rendeztik  ju-
nius 26-an és az ezt kovetd
napon, s 27-én taldlkoztunk
munkatarsainkkal ~ a  juniusi
Success Dayen.

Gratuldlunk az Uj assistant
supervisor  munkatarsaink
mindsiléséhez. Orommel ko-
szontjik Gket a Forever (zlet
vildagaban, ahol lehetdset kap-
nak a sajat munkatarsi haléza-
tuk felépftésére.

BRANISLAV RAJIC
az FLP Szerbia teriileti igazgatdja
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HODITOK
KLUBJA

2009. mdjus honap tiz legsikeresebb termékforgalmazodja
a személyes és non-manageri pontok alapjan

Szerbia, Montenegro

1. Lomjanski Stevan és Lomjanski Veronika
2. Miskic dr. Olivera és Miskic dr. lvan

3. Strboja Jovanka és Strboja Radivoj

4, Jeli¢ Gordana és Jeli¢ Sinisa

5. Bajrusevic Milica és Bajrusevic Vuk

6. Kota Izabela Barbara és Kota Mihajlo

7. Burus$ Marija és Burus Bosko

8. Jakupak Vladimir és Jakupak Nevenka

9. Mihailovi¢ Branko és Mihailovi¢ Marija

10. Radulovi¢ Rajko és Radulovi¢ Slavka

Magyarorszag

1. Vagasi Aranka és Kovacs Andras
2.Dr.Késa L. Adolf

3. Bencsik Erzsébet

4, /6ka Margit

5. Klaj Agnes

6. Hertelendy Klara

7. Utasi Istvan és Utasi Anita

8. Erdei Zoltan és Erdei llona Etelka

9. Lapicz Tibor és Lapiczné Lenko Orsolya

10. Bata Orsolya és Holl6 Szilard
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CONQUISTADOR CLUB

Horvatorszag

1. Jurovic Zlatko és Jurovic Sonja
2. Dr. Molnar Laszl6 és Dr. Molnar-Stantic Branka
3. Koreni¢ Manda és Korenic Ecio
4. Miljak Rill lvanka és Rill Rolf
5. Stazi¢ Julijana
6. Zantev Andrea
7. Golubovi¢ Karmela és Golubovi¢ Roman
8. Bani¢ Nedjeljko és Bani¢ Anica
9. Petrovi¢ Jasminka és Petrovi¢ Mirko
10. Matuli¢ Natasa és Matuli¢ Mladen

Bosznia-Hercegovina

1. Mustafi¢ Subhija és Mustafic Safet

2. Franjic¢ dr. Goran

3. Njegovanovic Vaselije

4, Bahti¢ dr. Nedim

5. Njegovanovi¢ Grozdana és Njegovanovic Sreten
6. Jovanovi¢ Radojka és Jovanovi¢ Zarko

7. Alagic¢ Nevresa

Szlovénia

1. Batista Ksenja

2. Mavri¢ Tanja

3. Iskra Rinalda és Iskra Lu¢ano
4, 7abkar Alain és Kevi¢ Zorana

5. Germek Marjana

6. Tonejc Sasa

7. Sijanec Zdenka

8. Novak JoZica

9. Kegl Marija és Kegl Alojz
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,Judjak-e, hogy az életben mindassze két olyan nap van,
amelyet semmiképpen nem lehet megvdltoztatni? Az eqgyik a tegnap,
a mdsik a holnap. Csak a mai napon élhetiink, cselekedhetiink, aolgozhatunk,
és mindenekeldtt, csak ma lehettink BOLDOGOK. . .”

Csodalatos hangulat,
MOSOlygos arcok

mlékezetes Success Day-
E Unket a csodalatos Opatija-

ban, a ,4 Opatijska cvijeta”
szélloda zsufoldsig megtelt ter-
mében tartottuk meg. Az ér-
kezés perce, a terem beren-
dezése, a résztvevok szama
mind-mind azt sugallta, hogy
kulonleges nap lesz ez a mai.
A Success Day rendezvényé-
nek vezetését Silvana és
Vigor Grbac Ujonnan ming-
stlt managerek vallaltak. Beve-
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zet6ként egy rovid filmmel be-
mutattak 6nmagukat, a mun-
kajukat, szponzoraikat és mun-
katarsaikat. K6szontotték az or-
szag minden terlletérdl érke-
zetteket és a szomszédos or-
szagokbol jott  vendégeket,
koztik kalon kiemelve Krizso
Agnes zafir managert.

A programot az 1985 ota
mikods Maestral  egylttes
nyitotta, ezen a napon vi-
szont a Success Day résztve-

véinek tanccsapataval meg-
erdsitve szerepelt.

A kozonséget dr. Molnar
Laszlé horvat terileti igazga-
0 kdszontotte meleg szavak-
kal. Csoddlatos a hangulat, jo
érzés latni a mosolygds arco-
kat - kezdte meg kdszont6-
jét Molndr igazgato, aki kilon
gratuldlt a Fiume Team szelle-
miségéhez. Azt mondjak, a vi-
lagban recesszi6 van, a mi for-
galmunk viszont novekedés-

nek indult. Kilon készontét-
te azokat a fiatalokat, akik a ta-
pasztalt FLP-sek tamogatdsa-
val az FLP jovojét képviselik.
Mindenkinek jo szérakozast, a
kivald el6éadok mellett pedig
sok Uj tudast kivant.

Dr. Tamara Kauzlari¢
Zivkovié el6adésaban a moz-
gas konnyedségérdl szolt. Va-
l6jaban nem is fogjuk fel, a
legkisebb mozdulat is meny-
nyire fontos. Mindaddig, amig
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ez valamiért nem lesz féjdal-
mas. Az edzés, a jaték, a veze-
tés — mind-mind &sszefligg a
mozgassal. A mozgast pedig
testlink szerkezete — a csontok
és az izmok — teszik lehetévé.
Az elbadasbdl megtudhattuk,
hogyan lehet egészséges élet-
moddal, mozgassal és az ét-
rend-kiegészit6kben megtalal-
haté hatdanyagok segitségé-
vel megérizni a mozgas kony-
nyedségét. Koszonjuk Tamara
doktornének, aki leegyszerd-
sftve, mindenki szamara érthe-
6 modon szélt az anatomiard,
a betegségekrdl, a megelézés
és gyoqgyitas orvosi modjairdl.
Hozza forduljanak, ha se-
gitségre van szikségik, ha
tobbet akarnak tudni a ter-
mékekrdl. Oridsi tuddssal ren-
delkezik, és mindig szivesen
segit a hozza forduldknak.
Juddsunk  dtaddsaval mdso-
kat gazdagitunk, ugyanakkor
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mi magunk sem veszitink. El-
lenkez6leg: amit adunk, azt
visszakapjuk.” Ezekkel a sza-
vakkal fordult a megjelentek-
hez dr. Keresztényi Albert.
Megemlitette  mindazokat,
akik a kezdetektdl fogva itt
vannak az FLP-ben, ugyanak-
kor szivbdl koszontdtte azo-
kat is, akik most csatlakoz-
nak hozzank, aztan arra kér-
te azokat, akik szeretnék meg-
osztani tapasztalataikat: te-
gyék meg, 6 a segitségukre
lesz ebben. A folytatasban az

sajat dontésinkdn mulik, sike-
resek leszlink-e, helyettlink ezt
senki nem teheti meg. A cél
motival bennlnket, a célhoz
vezetd eszkdzt pedig a kitlind
termékek biztositjgk. Osztén-
z6leg hat a kitiing Uzletpolitika
és a jutalék is. Es ahogy min-
denutt, itt is fontos a tanulds.
Persze dolgozni is kell, azon-
ban sokkal hamarabb, sokkal
tobbet kapunk - zarta mon-
danddjat Manda.

A felfelé vezeté Utrél szolt
eléadasaban Sonja Jurovi¢
manager munkatarsunk. Sajat
tapasztalatai alapjan ismertet-
te a kezdetektdl - a termék-
fogyasztastol, a pontgydjtés-
tél - a folydszamlankon meg-
mutatkozd komoly munkdig
vezetd utat. Ha pedig ezen az
uton segité partnerink van,
akkor a siker nem maradhat
el. Sonja és Zlatko torténete a
legjobb bizonyiték arra, hogy
mindez megallja a helyét. Ne
tévelyegjenek szlk Osvénye-
ken, kdvessenek minket, akik
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eredmények elismerése ko-
vetkezett. A Business 20-ba
harom U munkatarsunk mi-
nésilt. Ezzel be is fejez6dott
ez a szép akcio.

Sikeresnek lenni és marad-
ni - eléadasénak ezt a cimet
adta Mande Koreni¢ senior
manager munkatarsnénk, aki
Puldbdl érkezett. El6adasat a
hala szavaival kezdte: kdszone-
tet mondott mindazoknak az
igazgatoknak, szponzoroknak
és munkatarsaknak, akik segi-
tették sikeressé valasat. Csak a

vezetjuk onoket - fejezte be
el6adasat Sonja.

Az elismerések masodik
kore kovetkezett. Csodalatos
élmény volt latni a szinpadra
vonuld supervisorokat, assis-
tant managereket és mana-
gereket. Ugyszintén atadtak
az autés program két rend-
szamtablajat is. A pozitiv ver-
seny kedvezden befolyésolja a
csucsra iranyuld torekvéseket.

Amikor harom évvel ez-
el6tt vezetdink elldtogattak
a zagrabi Success Dayre, a
kdvetkezé eléaddnk azt kér-
dezte: mire varunk? Hogy
mire vartak?  Onkéntesen
csatlakoztak az FLP-hez. Es
az errél az dnkéntes csatla-
kozasrdl és a felel6s munka-
rél szolo zagrabi eléadasat,
sokak kérésére, Polhe Zsolt
Opatijaban is megismételte.
Ebben az Uzletben egyetlen
szegmens sem alapul erdl-
tetve. Ugyanakkor ez az on-
kéntesség nem azonos a fe-
lelétlenséggel, mert a fele-
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I6tlen munka nem jar ered-
ményekkel. Gondolkoddsra
0sztonzé eléadas volt ez a
javabol. Készonjik Zsoltnak,
aki eljott Opatijaba.

A vildg legnagyobb dol-
gai is ugy valdsultak meg,
hogy valakinek volt egy dima,
és volt batorsaga azt megva-
|6sitani. Hogyan kdvessik al-
mainkat? — errél sz6l6 a tem-
peramentumos Krizsé Agi
sapphire manager, President’s
Club-tag el6addsa. Mindig
orommel latjuk 6t, aki lefek-
tette a Fiume Team alapjait, és
4 is ragyog az 6romtdl, ahany-
szor csak megjelenik Success
Dayeinken. Mas el6adoink-
hoz hasonléan Agit is elragad-
tak az érzelmek. A mai nap
minden pillanatdbdl a kdzos-
ség, az Osszetartozas sugar-
zott. Egymast biztattuk, ordl-
tiink egymasnak. Agnes is ér-
zékelte a felgyllemlett ener-
gidt és szeretetet; elmondta,
hogy egyutt sokkal tobbre va-
gyunk képesek. Biztatott ben-
niinket, legylnk haldsak min-
denkinek: az iroda alkalma-
zottainak és forgalmazé mun-
katarsainknak, a Success Day
eléaddinak, a képzéseknek,
mert itt Onzetlendl, egyetlen
céllal adjak at nekink tudasu-
kat és tapasztalataikat — hogy
tényleg elérjik azt, amit sze-
retnénk. Dolgozzatok egyditt,
segitsétek egymast! Csak igy
valosithatok meg az aimok.

A nap végén dr. Molnar
Laszlé igazgatd mindnyajunk
nevében koszonetet mon-
dott a megszolaloknak a ki-
tiné el6adasokért, valamint
a Grbac hazasparnak a ragyo-
g6 musorvezetésért. Ezt ko-
vetéen a szinpadra szélitot-
ta mindazokat, akik assistant
supervisori szintre mindésiltek,
hogy atvegyék a megérde-
melt arany sasos kit(zét.

Azzal az igérettel fejeztik
be a csoddlatos napot, hogy
a horvatorszagi FLP oktobe-
ri, tizedik évfordulojat szintén
Opatijdban fogjuk Gnnepelni.
Addig is mindenkinek sok si-
kert kivanunk!

Mrsc. MOLNAR LASZLO
terlileti igazgatd
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Kozlemeények

UJDONSAGOK

Az FLP Magyarorszag Kft. tovébbra is
mindent megtesz azért, hogy az On mun-
kdja sikeres legyen! E célbol 2009 marci-
usaban atalakitottuk a FOREVER havilap
terjesztési modjat. Azt szeretnénk, hogy
minél tobb forgalmazéhoz kézvetlendl
és azonnal eljusson Ujsagunk, ezért nem
a havi bonuszértesitékkel egyutt postaz-
zuk a magazint, hanem minden pontérté-
kes termékvasarlas alkalmaval ajandékba
adjuk az Ujsag egy-egy példanyat régionk
minden orszagaban.

A magazin Uj szamanak ilyen terjesztése
minden hénapban 15-én kezdddik, és a ko-
vetkezd honap 14-€ig tart. A pontérték nél-
kili értékesitéhelyeinken természetesen to-
vabbra is megvésarolhatjak folyoiratunk ak-
tualis és régebbi szamait is.

Az FLP Magyarorszag Kft. folyamatosan
torekszik a forgalmazokkal vald kommuni-
kacio hatékonysaganak javitasara. Gyakrab-
ban és gyorsabban kivanjuk eljuttatni Onok-
hoz a fontos informaciokat.

Ezért kérjiik, ajanljuk, minél tob-
ben iratkozzanak fel levelez6i lis-
tankra. Ezt ugy is megtehetik, hogy
iroddinkban a szamlazé munkatar-
sainknak személyesen bediktaljak
e-mail cimiiket, amelyet régziteni fo-
gunk a rendszeriinkben.

0SZTONZGPROGRAMOK

2009. aprilisban indult az ALOE
TRAVEL SERVICE (ATS), egy kiilonle-
ges, zartkorii utazasi klub. Ennek tagja-
ként a forgalmazok 20-50%-kal olcsébban
is igénybe vehetnek utazasokat.
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— A 2cc vagy afolétti szintet elért forgal-
mazok az FLP irodaiban vasarolhatjak meg
a tagsagi kartyat. Belépési dij 49 €/f6/év.

- Az assistant supervisori szintet még el
nem ért partnereink szintén megvasarolhat-
jak a tagsagi kartyat, ha el6tte vasarolnak
egy Travel Pack termékcsomagot, amelynek
pontértéke 1,0550 cc.

- A bejelentkezéshez egy egyszer( (rla-
pot kell kitdlteni, amelyen a forgalmazé ada-
tai és e-mail cime szerepel.

- A forgalmazd a tagsagi kartyaval
regisztralhat az ATS honlapjan, és ezzel egy
online utazasi klub tagja lesz.

- Az ATS a legnagyobb nyugat-eurépai
utazasi irodak valogatott, 4, 5, 6 csillagos
ajanlatait kdzvetfti.

Ugy gondoljuk, tagsagunk aktiv tag-
jai megérdemlik, hogy az FLP-n keresztul
igénybe vehetd, kiilonleges kedvezményd,
szenzacids utazasokban részesdljenek.

Elérhetdség: (+36-70) 434-3843

E-mail: register@aloetravel.com

UJRASZPONZORALAS

Az Ujraszponzoralds szabdlyai a Nem-
zetkdzi Uzletpolitika 12. fejezetében taldl-
hatok meg. Fontos tudnivald, hogy az Uj-
raszponzoralas nem automatikus folyamat,
hanem csak a meghatérozott formanyom-
tatvanyok (reszponzoralasi nyilatkozat, Uj
jelentkezési lap) benyujtasa utan, a felté-
teleknek valé megfelelés ellenérzését ko-
vetéen léphet életbe. Az Uzletpolitikaban
leirtak ellen vét, aki a mar egyszer regiszt-
ralt termékforgalmazé munkatarsat masod-
szorra is belépteti, az Ujraszponzoralasi elja-
ras mell6zésével.

INTERNET

Tajékoztatjuk Tisztelt Forgalmazdinkat,
hogy Tarsasagunk két honlapjan kaphatnak
informaciokat.

Az egyik honlap a www.flpseeu.
com régionk honlapja és magyaror-
szagi  webdruhdzunk  elérhetdsége.
A webaruhaz hasznalatdhoz szikséges
belépékodjukat lekérhetik irodainkban.
A honlapon a Forever folydirat aktualis és
korabbi szamai a ,forever” jelszé megada-
saval, fotogalériank pedig a ,success” jel-
526 megadasaval érheté el.

A vallalat kdzponti honlapja, kozkelet(
nevén az ,amerikai honlap” - a www.
foreverliving.com - a vildg FLP-hireird|,
a nemzetkézi elérhetéségekrél, mas
hasznos informaciokrol ad tajékoztatast.
Erre a cimre minden érdeklédd belép-
het a ,Guest’-re kattintva. A disztributo-
ri oldalra On a ,Distributor login"-re kat-
tintva Iéphet be. Itt megtekintheti napi
ponteredményeit is. A belépéshez sziik-
séges felhasznalénevét (LOGIN ID) és jel-
szavat (PASSWORD) havonta kézhez ka-
pott bonuszelszamoldsa (vallalkozoi dij-
elszamolas) utolso részében megtaldlja.

Bonuszelszamolas  honlapunkon.
Minden, jelszéval rendelkezé munkatdrs
szamara elérheték havi bonuszelszémolasai
az interneten. A szolgaltatas hasznalatarél a
foreverliving.com honlap disztributori kez-
ddoldalan olvashatnak.

Forever You Tube. A Home Offi-
ce elkészitette sajat Forever You Tube
csatornankat, amelynek elérhetésége:
http://www.youtube.com/user/AloePod.

KOZLEMENYEK



FLP-s termékeket bevezetd videdkat, ve-
zetd managerek el6addsait és egyéb
marketingbemutatokat ajanlunk rajta k-
l6nb6z6 nyelveken. Hamarosan lehetd-
ség nyilik szoveges Uzenetek kezelésére,
illetve Blackberryn is elérhetd lesz.

A forgalmazoi internetes megjele-
néssel kapcsolatban az anyacég képviseldi
a kdvetkezokre hivjék fel az Onok figyelmét:

- a weboldalon nem szerepelhetnek or-
v0si/gyogyito jellegl tanacsok;

- az oldalon nem szerepelhetnek barmi-
lyen, bevételre, ill. keresetre vonatkozo
igéretek;

-a weboldalnak feltétlendl tartalmaz-
nia kell, hogy az lizemeltetd az FLP-nek
figgetlen forgalmazoja, és az oldal
nem az FLP hivatalos lapja;

- internetes értékesitések nem tortén-
hetnek a forgalmazoi weblapokon.

Tovabba ismételten felhivjuk a figyelmet,
hogy Nemzetkdzi Uzletpolitikank 14.3.3.5
pontja értelmében termékeink nem értéke-
sitheték elektronikus piacokon/arveréseken
(pl. Vatera, Tesz-vesz, E-bay stb.) sem. Kérjuk,
hogy minden interetes megjelentetést a
fentiek figyelembevételével tervezzenek, és
publikdlas elétt semmiképpen se mulasz-
szak el azt engedélyeztetni Tarsasagunkkal.
A honlap linkjét az flpbudapest@flpseeu.hu
kdzponti e-mail cimre varjuk.

Szabalytalan! Soha ne vaséroljon vagy
értékesftsen termékeket egyéb elektroni-
kus csatorndkon vagy kiskereskedelmi egy-
ségekben. Az elektronikus média kilonféle
értékesftési csatornakra vonatkozd lehe-
t6ségeit figyelembe véve a Forever Living
Products szerint ezek az egységek kiske-
reskedelmi  létesitményeknek — mindsil-
nek. Az érvényben lévd Uzletpolitika sze-
rint mindenfajta FLP-termék vagy nyomtat-
vany kiskereskedelmi egységekben torténd
forgalmazasa vagy kidllitasa szigoruan tilos.

KOZLEMENYEK

Az elektronikus média igénybevételével
torténd termékforgalom kizarolag a www.
floseeu.com honlapon keresztil torténhet!

HASZNOS INFORMACIOK

Tarsasagunk tobb lehetdséget is bizto-
sit forgalmazoinknak napi forgalmi adataik,
pontjaik lekérdezéséhez:

- Interneten. Az errdl 57616 tajékoztatot
a Kozlemények INTERNET cim( része-
ben talaljak.

- Atobb év 6ta sikeresen m(ikodd SMS-
rendszeren keresztll is kérhetnek
pontinformaciot.

- Budapesti kdzponti irodank telefonos
ligyfélszolgalatinak munkatarsai is
készséggel téjekoztatjgk Ondket aktu-
alis forgalmi adataikrdl. Pontértékeiket
magyarorszagi termékforgalmazdink a
+36-1-269-53-70-es €5 +36-1-269-53-
71-es telefonszamokon, horvétorszagi,
bosznia-hercegovinai, szlovéniai, szer-
biai és montenegréi termékforgalma-
z6ink pedig a +36-1-332-55-41-es tele-
fonszamon kérdezhetik meg.

Kérjiik Onoket, hogy csak sajdt pont-

értékeikrdl, sajdt vdllalkozdsuk irdnt ér-
deklédjenek!

Kérjuk tisztelt termékforgalmazdinkat,
hogy a jovében is forditsanak figyelmet a for-
manyomtatvanyok helyes kitoltésére, kild-
nos tekintettel a forgalmazoi jelentkezési lap-
ra, amely a forgalmaz¢ és az FLP kézott létre-
jott szerzédés! Javitott és ald nem irt jelent-
kezési lapot és termékrendeld nyomtatvanyt
a tévedeések kizarasa érdekében nem tudunk
elfogadni! Csak a sajat keziileg alairt szer-
zodéseket fogadjuk el! Minden egyéb
alairas kozokirat-hamisitasnak mindsiil!

Név- vagy cimvaltozas bejelentéséhez
nem elegendd azt a termékrendeld lapra
befrni. Erre a célra, kérjuk, hasznaljak az adat-
maodosftd formanyomtatvanyt!

A pénzligyek biztonsaga érdekében kér-
juk, hogy megbizott utjan torténd vallalko-
761 dij lekérdezés esetén a megbizott sze-
mély hozza magaval személyi igazolvanyat!

A Nemzetkozi Uzletpolitika alapjan min-
den jelentkezési lapot (szerzédést) alairt for-
galmazo jogot nyer a termékek megvasarla-
sara nagykereskedelmi aron, kdzvetlendl az
FLP-t8l. Regisztralt forgalmazévé azonban
csak elsé vasarlaskor valik, kordbban leadott
és lepecsételt jelentkezési lapja 2. példanya-
nak bemutatasaval.

ELRILV;

programja
2009. julius 24-tél augusztus 19-ig.
azinterneten

06.00 €518.00 Himnusz bemutaté
06.10€518.10  Dr. Bakanek Gycrgy:

Megeldzés az Aloe Verdval

150 tagu Golgota Gospel kérus:
Unnepi hangverseny

Lenkey Péter: Koszontd
Sikldsné Dr. Révész Edit:
Természetes antioxiddnsok a
megel6zéshen és a gyogyitdshan
Supervisorok, Assistantm. . .
Managerek, Vez. Managerek,
Haditok

Banhidy Andrds és Leslie: Enek
Sikiésné Dr. Révész Edit:
Altaldnos tudnivaldk

az Aloe Verdrol

Ate dlmod a mi terviink:
Bevezetés az FLP-be
Supervisorok, Assistantm. . .
Managerek, Vez managerek,
Héditok

Aidan O'Hare: Az FLP Furépa
Bird Didna és

Hertelendy Kldra: ének

Joz6 Zsolt és Molndr Judit:
Oszt6nz elemek az FLP-ben
Lomjanski Veronika:

Mult, jelen és jové a Foreverrel
Rex Maughan: El6adas felirattal
Szabd J6zsef: Sziilinap
Android: Sziilinapi kdszont6
Gidofalvi Atila:

Uta gyémént-zafi felé I
Katrin Bajri

Tasnédi Lajosné llike:

Mit jelent nekem

aManagerei szint

Ate dlmod a mi terviink:

Az FLP termékek
17.106505.10  Pataki Attila: Sziilinapi kiszont6

www.flpseeu.com

06.30€518.30
06.556518.55
07.10€519.10
07.50€519.50
08.15€520.15
09.156€521.15
09.30€521.30

09.556521.55

10.00€522.00
10.256€522.25

1135652335
12.30€500.30

1235650035
13.00€501.00
3.206501.20
3556€501.55

415650215

1
1
1
14.206502.20

15.356€503.35
16.35€504.35

17.05€505.05




A budapesti Telecenter zold szama: +36 80 204 983. Dijmentesen hivhaté munkanapokon 12 és 16 6ra kozott.

MAGYARORSZAGI IRODAK KOZLEMENYEI

UJDONSAGOK

A Telecenter 0j ZOLD szammal
is rendelkezik: 06-80-204-983.
A szolgdltatdas munkanapokon 12
h és 16 h kézott Uzemel, és dij-
mentesen hivhatd. Természete-
sen a bevezetett régi szamokon
tovabbra is elérhetd a Telecenter:
+36-1-297-5538, +36-20-456-
8141, +36-20-456-8149

ESEMENYNAPTAR

BUDAPEST - Success Day:
2009. 07. 18., Success Day: 2009.
09. 19, Success Day: 2009. 10.
17., Success Day: 2009. 11. 21,
Success Day: 2009. 12.19.

TERMEKRENDELES

Azok a vasarléink, akik a terméke-
ket nem személyesen vagy meghatal-
mazott utjan szerzik be képviselete-
inken, megrendeléseiket a kovetkezo
modon adhatjak le:

telefonon, ahol munkatarsunk pontos
informdciot ad a megrendelés dsszegérd,
pontértékerdl és a kiszallitasi dijrol: +36-1-
297-5538, +36-1-297-5539,

mobil: +36-20-456-8141,+36-20-456-8149,

20ld szam: +36-80-204-983 (dijmentesen
hivhaté munkanapokon 12 és 16 dra kdzott.

SMS-ben a 0620-478-4732 telefonszamon.

Interneten: rendeljen termékeket a
www.flpseeu.com honlapon! A legké-
nyelmesebb és legbiztonsagosabb meg-
oldas ¥ nemcsak a kozvetlen termékvasar-
las, de a rendelések nyilvantartasa szem-
pontjabolis. Kivald eszkdz a termékajanlas
soran is, hiszen valamennyi érdeklédd sza-
mara csabito a kindlat. Minden rendelés
pontértéke 24 6ran belll a naprakész ér-
tékhez adodik. Internetes druhdzunk koz-
vetlen(l is elérheté a www.flpshop.hu ci-
men, a pontértékek alakuldsa pedig figye-
lemmel kisérheté a www.foreverliving.
com honlapon.

ENGEDMENYES VASARLAS

Magyar allampolgérsdggal rendelkezd
partnereink jutalékuknak a személyes va-
sarlasaik utan jaré részét engedmény for-
majaban is igénybe vehetik. Az enged-
ményt kéréstikre levonjuk vasarlasi szamla-
ik Gsszegébdl, igy Oncknek az engedmény
dsszegével kevesebbet kell fizetnitk.

Az engedményes vasarlds folyamata a
kovetkezé:

1. Nyilatkozat. Ha On élni akar ezzel a
lehet6séggel, arrdl egy erre szolgald forma-
nyomtatvany kitoltésével kell nyilatkoznia.
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2, Vdsdrlds. A rendszer automatikusan
levonja az engedményt a szamla végossze-
gébdl. Ez az 6sszeg azonban vasarlasonként
nem haladhatja meg a szamla nett6 végosz-
szegének 35%-4t. Ha az On nevére ossze-
gy(jtott engedmény nagyobb ennél az 6sz-
szegnél, a fennmarado Gsszeget a kovetke-
76 vasarlaskor szamitjuk be, ismét az Ujabb
szamla végosszegének 35%-aig, majd ez a
folyamat tovabb ismétlédik.

Engedményes vasarlas esetén szikséges az
On vagy meghatalmazottja személyazonossa-
ganak igazoldsa fényképes igazolvannyal.

3. Informdciéadds. Az igénybe vehet6
6sszeghez minden honap 15-én adjuk hoz-
74 az el6z6 havi vasarlasok utan keletkezett
Ujabb engedményeket. Engedményik ak-
tudlis dsszegérél munkatérsaink Onoknek
vagy meghatalmazottjuknak csak személye-
sen, fényképes igazolvany bemutatésa utan
adnak informaciot.

Tovabbi részletekrél szponzoruknal vagy
munkatarsainknal érdeklédhetnek.

HAZHOZ SZALLITAS

Szeretnénk felhivni magyarorszagi for-
galmazdink szives figyelmét cégunk cso-
magkiszéllitési szolgaltatasara. Ezzel Onok
maximum 2 nap alatt - idépont-egyezte-
téssel - megkapjak az orszag barmely pont-
jan a leadott megrendeléseiket, amelyet at
is kell venni 48 ¢ran belll, kiilénben a szam-
|4t sztorndzzuk, és pontjaikat visszavonjuk. A
megrendelt termékek drdt és a szallitasi dijat
atvételkor kell megfizetni. A kiszallitasi kolt-
séget 1 pont feletti vasarlds esetén Tarsasa-
gunk atvallalja.

HASZNOS INFORMACIOK

Kérjuk tisztelt termékforgalmazdinkat,
hogy jelentkezési lapjuk mellé a jovében is
adjak le vallalkozoi igazolvanyuk masolatat,
visszamendleg is, valamint a cégek az APEH-

bejelentkezési adatlap mésolatat
is! A jovében csak ennek megléte
esetén tudjuk a jutalékokat utalni!
Magyarorszagi partnereink koz(l
azok, akik vasarlasaikrol sajat tulaj-
donukban levd cégiik nevére kérik
kidllitani a szamlat, ezt csak abban
az esetben tehetik meg, ha irodd-
inkba eljuttatjdk az ehhez sziiksé-
ges kitoltott nyomtatvanyokat, il-
letve a cégtulajdonosi mivoltukat
igazol6 céges iratok masolatt. Az
erre vonatkozo részletes tajékozta-
tot irodainkban kifiggesztettuk, il-
letve munkatarsaink kérésre szo-
ban is téjékoztatjak Onoket.

Orvos szakértok telefonszamai:
Dr. Kassai Gabriella 20/234-2925

Dr. Kozma Brigitta 20/261-3626

Dr. Mezési Ldszlé 20/251-9989

Dr. Németh Endre 30/218-9004
Siklosné dr. Révész Edit 20/255-2122

Fiiggetlen orvos-szakértonk
telefonszama:
Dr. Bakanek Gyorgy 20/365-5959

A Forever Living Products terméke-
it a Magyar Természetgydgyaszok Szo-
vetségének ajanlasaval forgalmazzuk.

KEPVISELETEINK
Forever Living Products
e Kbzponti lgazgatosag:
1067 Budapest, Szondi utca 34.
tel. +36-1-269-5370, +36-20-253-3614
o Budapesti Kereskedelmilgazgatosag:
1183 Budapest, Nefelejcs u. 9-11,
tel: +36-1-291-8995, +36-20-465-6280
Kereskedelmi igazgatd: dr. Gothard Csaba
o Debreceni Terlleti Igazgat6sag:
4025 Debrecen, Erzsébet u. 48,
tel: +36-52-349-657, +36-20-914-2945
Ter(leti igazgaté: Pésa Kalman
e Szegedi Terlleti Igazgatdsag:
6721 Szeged, Tisza Lajos krt. 25,
tel.: +36-62-425-505, +36-20-251-1712
Teruleti igazgato: Raddczki Tibor
o Székesfehérvari Terlleti Igazgatdsag:
8000 Székesfehérvér, Sostdi ut 3.,
tel: +36-22-333-167
Ter(leti igazgato: Fédi Attila

Forever Resorts

o Hotel Kastély Szirdk
3044 Szirdk, Pet6fi u. 26.
tel: +36-32-485-300, fax: +36-32-485-285
Szallodaigazgato: Kirdly Katalin

KOZLEMENYEK



Hedses ywyaém Tecrsheatirsak’

Szeretnénk felhivni mindenki figyelmét alibbi kedvezményes

ajdnlatainkra! A kastély sz4ll6 folyamatosan virja
a kedves munkatdrsakat és csalddjaikat,

csoportos és csaladi rendezvények alkalmaval egyarént!

Remek lehetéség a kastély parkja és egyéb kapcsol6dé kornyezete
eskiivék megrendezésére, kiiltéri cereménidval igény szerint.

Ebben az évben tjra meghirdetjiik
a napkozis és bentlakdsos lovastdborokat.
Részletek ezzel a lehetdséggel kapesolatban a lentiekben taldlhat6k!

HETVEGI CSOMAGOK: (pénteki érkezéssel)

2 ¢j egy gyonyor( lakosztdlyban
Reggelik és vacsorak

Féléra masszazs

Wellness és teniszpalya hasznélat
59.280.-Ft helyett
41.600.-Ft/f8/2 ¢

2 ¢j egy meseszép kétdgyas szobaban
Reggelik és vacsordk
Félora masszdzs
Wellness és teniszpalya hasznélat
53.280.-Ft helyett
37.500.-Ft/f8/2 éj

2 ¢j egy csods kétdgyas szobdban

a szdrnyépiiletben

Reggelik és vacsorak

Féléra masszazs

Wellness és teniszpalya haszndlat
34.430.-Ft helyett 29.450.-Ft/f8/2 éj

Nyiri napkozi lovas tdborok a Szirdki Kastélyszalloban

A nyiri sziinet megkezdésével ismételten meghirdetjitk lovas tdborba valé jelentkezés lehet6ségét. Az alabb felsorolt

idépontokra lehet jelentkezni 06-32-485-300-as telefonszdmon.

IDOPONTOK: 2009.07.20.- 07.24. 2009.07.27.- 07.31. * 2009.08.03.- 08.07.

A tdbor egyhetes — 5 napi -
turnusokban keriil lebonyolitdsra,
melynek helyszine a Sziraki
Kastélyszdllo lovarddja és egyéb
hozzitartozé teriiletei.

A lovas taborban résztvevék
életkora 9-16 év kozti gyermekek.
A program reggel 9 érakor
kezd8dik, amikor is a gyermekek
megismerkednek a kérnyezettel,
felmérjiik lovagldsi tuddsukat,
gyakorlatukat. Napkézben
kétszer iilhetnek lovon, aktivan
résztvehetnek a lovak koriili
teendékben.

* 2009.08.10.- 08.14. » 2009.08.24.- 08.28.

Egyéb programlehet8ségek Udiilési csekket is elfogadunk!
Wellness és teniszpdlya haszndlat,
asztalitenisz, tollaslabda, lengdteke.
A tdbor résztvevdi napi egy
f6étkezést kapnak — ebéd — és
napkozben szodavizet.

A turnusok minden alkalommal
héifol péntekig, reggel 9 és 16 dra
kizote tartanak. Utazds egyénileg!
A szélloda egy f6étkezést,
gyerekfeliigyeletet, s egyben az
istdlléban szakképzett oktatét
biztosit. A tdborokat minimum

6 16 jelentkezése esetén inditjuk!

Az egyhetes napkézis lovas tdbor
4ra oktatdval, elldtdssal, wellness
haszndlattal: 2.900.-Ft/nap, ez az
ar tartalmazza az 4ft is.
Bentlakdsra is van lehet6ség, abban
az esetben teljes elldtdssal 29.900.-
Ft/f6 a részvételi dij!

Remélem az ajdnlatok valamelyike felkelti az érdeklodést! Virjuk a mielobbi megkereséseket!

Tisztelettel: Kirdly Katalin
Hotel Kastély Szirdk
06-20-539-0534
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FLP Magyarorszag, Albania, Bosznia és Hercegovina, Horvatorszag, Koszovo, Szerbia, Montenegro, Szlovenia

Egyutt a siker utjan

Diamand-sapphire manager szintet ért el (szponzor)

Gidofalvi Attila és Gidofalvi Attilané (Giddfalvi Zsanett)

Manager szintet ért el (szponzor)

Z6ka Marqit (Bencsik Erzsébet)

Assistant manager szintet ért el

Kocsik Szabolcs
Kondi Gabriella és Kondi Péter

Supervisor szintet ért el

Berecz Viktor és Galambos Zoltan
Bereczné Veres Déra Gombos Péter és
Bozsik Gabor Gombos Szilvia
Burger Katalin Herman Gyuldné és
Burjan Attila és Horvéth Andrea  Herman Gyula

(zékmadn Emd és
(zékmadn-Vajnai Viktoria
Dobos LészI6 Mihaly és

Hollésy Endre Andrds
Horvathné Valké Szilvia és
Horvath Laszl6

LdszIé Mihdlyné |dei Péter
Dr. Ernhaft Jézsef Jakab Judit
Dr. Rusz Zoltan és Juhdsz Andrés Gergely

Kereszturiné Czako Ildikd és
Kereszturi Andrds

Kiss Gabor és

Kissné Kovacs Maria

Konta Alexandra

dr. Frang Emese

Dr. Sziics Istvan

Doczi Valéria és Doczi Laszlo
Elfrink Gizella és Eef Elfrink
Farkas Istvanné

Felde Istvanné

Gaal Tibor Kovacs Magdaléna

Rubint Zsuzsanna
Rubint Lajosné és Rubint Lajos

Kovécs Laszl6 és Galgdczi Anita

Szdla Ernéné
Szepesi Tibor és Szepesiné Holl Edina

Kun Istvanné és Kun Istvan Reiner-Visi Sabine és

Lovas Istvan és Visi Rébert

Lovasné Borbély Eva Sosberger Sanja és
Mauri¢ Nenad és Mauri¢ Zora Sosberger Eli

Mihdk Andrea Szant6 Mihdlyné

Mileti¢ Helena Székelyhidi Janos és
Miletic Dijana Székelyhidi Janosné
Molndr Imréné Takdcs Viktor és
Németh-Téth Sandorné Takécsné Varga Kitti
Nagy Attila Takdcs Klara

Nagyné Szabd I1diké és Tari Szilvia és Fiileky Andras
Nagy Imre Tasnadi Lajos

Oravecz Kdlman Topor Pal Judit

Papp (saba Téth Csaba és

Pataki Zsolt és Pataki Eva Téthné Gyuricza Margit
Pavlovic Zorica Végh Karina

Pavlovics Istvan Zeltner Tamds Péterné és
Puskés Zoltan Tamas Péter

A személygépkocsi-vasarlas 6sztonzo6 programjanak nyertesei

1. szint

Adamné Sz6ll6si Cecilia és Adam Istvén
Baka Jozsefné és Bako Jozsef

Baldzs Nikolett

Balogh Anita és Siile Tamds

Banhidy Andrds

Danijela Barnak és Vladimir Barnak
Becz Zoltan és Becz Mdnika

Bodnar Daniela

Botka Zoltan és Botka Zoltanné
(zeléné Gergely Zsofia

Csepi lldiké és Kovacs Gabor

(Csuka Gydrgy és dr Bagoly Ibolya
Csiirke Balint Géza és Csiirke Balintné
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Dobsa Attila és Dobsané Csaki Ménika
Goran Dragojevic és Irena Dragojevic
Elids Tibor

dr Farddy Zoltan és dr Farady Zoltanné
Farkas Gaborné és Farkas Gabor
Fittler Diana

Anton Gajdo és Olivia Gajdo

Gecz6 Eva Krisztina

Gecz0 Laszld Zsoltné és Geczd Laszld Zsolt
Gecse Andrea

Haim J6zsefné és Haim J6zsef

Hajcsik Tiinde és Lang Andrds
Halomhegyi Vilmos

Hofbauer Rita és Gavalovics Gabor
Jancsik Melinda

MAJUS HAVI MINOSULESEK



Jozd Zsolt és Molnar Judit

dr Kdlménchey Albertné és dr Kdlmanchey Albert
dr Kardos Lajos és dr Kardosné Hosszu Erzsébet
Kdsa Istvan és Kdsa Istvanné

Kemenczei Vince és Tamdsi Krisztina
Keszlerné Ollos Méria és Keszler Arpad
Kibédi Addm és Otos Eméke

Klaj Agnes

Sonja Knezevic és Nebojsa Knezevi¢

Knisz Péter és Knisz Edit

Kovécs Gyulané és Kovacs Gyula

Koves Mérta

Jadranka Kralji¢-Pavletic és Nenad Pavleti¢
Kulcsarné Tasnadi llona és Kulcsar Imre
Lapicz Tibor és Lapiczné Lenkd Orsolya

dr Predrag Lazarevic és dr Biserka Lazarevi¢
Lérant Karoly és Lérantné Toth Edina
Lukdcs Laszl6 Gyorgy

dr Lukdcs Zoltan és dr Lukdcsné Kiss Erzsébet
Major Istvan és Majorné Kovdcs Beatrix
Mayer Péter

Mészéros Istvanné

Branko Mihailovi¢ és Marija Mihailovi¢
Miklds Istvanné és Tasi Sandor

Mirjana Micic és Vilmos Harmos3

Mohdcsi Viktoria

Molnarné Kalcsu Klara

Mrakovics Szilérd és Csordds Emdke

Mussé Jozsef és Mussoné Lupsa Erika
Nagy Adém és Nagyné Belényi Brigitta
Nagy Gabriella és Markus Jézsef

Nagy Zoltén és Nagyné Czunds Agnes
Marija Nakic és Dusan Naki¢

Oltvélgyiné Zsidai Rendta

Orosz llona és dr Gonczi Zsolt

Orosz Lészloné

Papp Imre és Péterbencze Aniké

Papp Tibor és Papp Tiborné

Radics Tamds és Poreisz Eva

Raddczki Tibor és dr Gurka llona

Ramhab Zoltan és Ramhab Judit

Rath Gabor

Rezvén Pél és Rezvanné Kerek Judit

Réth Zsolt és Réthné Gregin Timea

Rudics Robert és Rudicsné dr Czinderics Ibolya
Rusék Jozsef és Rusak Rozalia

Rusdk Patricia

dr Steiner Rendta

Tihomir Stilin és Maja Stilin

Sulyok Ldszl6 és Sulyokné Kokény Tiinde
Szabados Zoltan és Szabadosné Mikus Emese
Szabd Ferencné és Szabd Ferenc

Szabd lldiké

Szahd Péter

Szahd Péter és Szaboné Horvéth llona

dr Szab6 Tamésné és dr Szabd Tamds
Szeghy Maria

Székely Janos és Juhdsz Déra

Szekér Marianna

Széplaki Ferencné és Széplaki Ferenc
Tandcs Erika

MAJUS HAVI MINOSULESEK

Tandcs Ferenc és Tandcs Ferencné
Tasnddy Bedta és Vords Zoltéan
Téglds Gizella

Térmegi LdszI6né és Térmegi LdszI0
Tordai Endre és Tordainé Szép Irma
Téth Timea

dr Dusanka Tumbas

Tdri Lajos és Dobd Zsuzsanna
Miodrag Ugrenovic és Olga Ugrenovic
Vareha Mikulas

Varga Zsuzsa

Visnovszky Ramdna

Vitkd Lészl6

Zakar Ildiké

Jozefa Zore

2.szint

Botis Gizella és Botis Marius

Budai Tamds

(sészér Ibolya Tiinde

Dominké Gabriella

Hertelendy Kldra

[llyés llona

Dragana Janovic és Milo3 Janovi¢
Milanka Milovanovic és Milisav Milovanovi¢
Daniela Ocokoljic

dr Marija Ratkovi¢ és Cvetko Ratkovic
Révész Tiinde és Kovdcs LaszI0
Rdzsahegyi Zsoltné és Rozsahegyi Zsolt
Sikldsné dr Révész Edit és Siklds Zoltan
Szépné Keszi Eva és Szép Mihaly

Téth Csaba

Varga Géza és Vargdné dr Juronics llona

3.szint

Berkics Miklds

Bird Tamés és Oroshdzi Didna

Bruckner Andrds és dr Samu Terézia
Marija Burus és Bosko Burus

Fekete Zsolt és Ruskd Noémi

Halmi Istvan és Halminé Mikola Rita
Herman Terézia

Juhdsz Csaba és Bezzeg Enikd

Kis-Jakab Arpad és Kis-Jakabné Téth Ibolya
dr Késa L. Adolf

Krizs6 Agnes

Leveleki Zsolt

Stevan Lomjanski és Veronika Lomjanski
dr Németh Endre és Lukacsi Agnes

Zoran Ocokolji¢

Senk Hajnalka

dr Seresné dr Pirkhoffer Katalin és dr Seres Endre
Szahd Jozsef és Szahd Jozsefné

Tamés Janos és Tamds Janosné

Téth Istvan és Zsiga Mérta

Téth Sandor és Vanya Edina

Utasi Istvan és Utasi Anita

Végasi Aranka és Kovacs Andrds

Varga Robert és Vargdné Mészaros Méria
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Délkelet-europai
irodak kozlemeényei

SZERBIAI IRODAK KOZLEMENYEI

¢ Belgradi iroda: 11000 Beograd, Kumodraska 162,
tel: +381-11-397-0127. Nyitva tartas hétfén, kedden és cstitdrtokon
12,00-19,30, szerdan és pénteken 9,00-16,30 6ra kozott.

o Nisi iroda: 18000 Nis, Ucitelj Tasina 13/1,,
tel. +381-18-514-130, +381-18-514-131.
Nyitva tartas hétfén és csitdrtékon 11.00-19.00, a tobbi
munkanapon 9.00-17.00 éra kozott.

e Horgosi iroda: 24410 Horgos, Bartok Béla 80, tel:: +381-24-792-195.
Nyitva tartas munkanapokon 8.00-16.00 ora kozott.
Ter(leti igazgato: Branislav Raji¢

— A Forever Living Products Belgrad a kévetkezd szolgaltatasokkal
all rendelkezésiikre: telefonon keresztll torténd arurendelés -
Telecenter. Telefon: +381-11-309-6382. Nyitva tartas hétfén, ked-
den és csitortokon 12.00-19.30, a tobbi munkanapon 9.00-16.30
kozott. A telefonos rendelésnél az aru a kédszamon szerepl6 cim-
zetthez érkezik, melyet atvételekor kel kifizetni.

— A postakoltségeket a NBS Szerbia aznapi arfolyama szerint kell kifi-
zetni, amely napon a kézbesités megtortént, de azt csak abban az

esetben tériti meg az FLP Belgrad, ha egy kodszam alatt szerepld
megrendelés meghaladja az 1 pontértéket.

- Telefonon keresztill nem lehet beléptetést végezni.

- Telefonos rendelésnél csak az adott ho 25-ig beérkezett rende-
ést vessziik figyelembe, azt kdvetden csak személyesen tudnak
rendelni irodankban.

- A horgosi és a nisi irodakban is vasarolhatok reklamanyagok,
formanyomtatvanyok, jelentkezési lapok és adatmddositd
nyomtatvanyok.

SZERBIAI ORVOS SZAKERTOINK TELEFONSZAMA:

Dr. Biserka Lazarevic és Dr. Predrag Lazarevi¢: +381-23-543-318.
Kedden 13.00-16.00 és pénteken 14.00-16.00 éra kdzott konzultd-
Cidra varja hivasaikat.

Dr. Kaurinovic¢ Bozidar: +381-21-636-9575
Szerdan és csutortokon 12:00és 14:00 ora kdzott konzultaciora var-
ja hivasaikat.

MONTENEGROI IRODA KOZLEMENYEI

* 81 000 Podgorica, Serdara Jola Piletica 20.
Tel. +382-20-245-412, tel /fax: +382-20-245-402. Munkaidd: hétfén:
12.00-20.00. A tébbi munkanapon: 9.00-17.00. Minden hénapban
az utolsé szombat munkanap. Munkaidé: 9.00-14.00..
TerUleti igazgatd: Aleksandar Daki¢

- Termékmegrendelést a kévetkezd telefonszamokon bonyolithat-
nak le: +382-20-245-412; +382-20-245-402. Fizetés arudtvételkor.
Amennyiben a megrendelt termék értéke meghaladja az 1 pon-
tot, az FLP magadra véllalja a szallitas koltségét.

A MONTENEGROI SZAKORVOS TELEFONSZAMA:
Dr. Laban Nevenka: +382-69-327-127

HORVATORSZAGI IRODAK KOZLEMENYEI

e Z3grabi iroda: 10000 Zagrab, Trako$¢anska 16,
Tel:01/3909 770; Fax: 01/ 3704 814.
Téjékoztatjuk a munkatdrsakat és a fogyasztokat,
hogy a zagrabi FLP iroda nyitva tartasi idejét meghosszabbitottuk:
hétfd és csutortok: 09:00 - 20:00;
kedd, szerda és péntek 09:00 - 17:00.
Teruleti igazgato: Dr. Molndr Laszlo

— Telefonos rendelések: 01/3909 773. Az 1 pont értéket meghaladd

rendelések esetében a szallitasi dijat az FLP fizeti.

— Atermékekrol és a marketingrdl szél6 eléadasokat hétfén, kedden,
szerdan és csttortokon 17 6ratdl, a kdzponti irodaban szervezzik.

— A kdzponti irodahazban mikodd kozmetikai képzékdzpontunk az
FLP tagoknak rendkivil kedvezd aron kindlja szolgaltatasait.
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- Akdzpont nyitva tartésa: hétfé és szerda 09:00 - 12:00, kedd és csi-
tortok 15:00 - 20:00, valamint péntek 14:00 - 17:00. Id6pont egyez-
tetés a 01/ 3909 773-es telefonszamon.

FONTOS KOZLEMENY: 2008. marcius 1-jét8l, amennyiben tébb
mint 1500 kuna sszegért vasarol termékeket, illetve haszndlja a
kozmetikai szalon szolgdltatésait, DC kartyaval, részletben is fizethet
(2-3 részlet). Eljen a kedvezményes vasarlas lehetdségével. A rész-
letekért érdeklédjon szponzorandl, illetve az iroda alkalmazottainal.

HORVI-'\TORSZI-'\GIVORVOS SZAKERTONK TELEFONSZAMA:
Dr. Davorka Vitlov Cirjak:+385-9151-07070
(péros napokon, 08.00 és 10.00 6ra kdzott)

KOZLEMENYEK



o Bijeljinai iroda: 76300 Bijeljina, Trg D. Mihajlovica 3,
tel.: +387-55-211-784 +387-55-212-605, fax: +387-55-221-780.
Nyitva tartds munkanapokon 9.00-17.00 ¢rdig.

Ter(leti igazgatd: Dr. Slavko Paleksic.

Bijeljinai iroda

" SZLOVENIAIIRODAK KOZLEMENYEI

¢ 1236 Trzin-Ljubljana, Borovec 3,
tel.: +386-1-562-3640. Nyitva tartas: hétfén és csitortokon
12.00-20.00 ¢rdig, kedden, szerdan és pénteken 09.00-17.00 ordig.
o | endvai raktararuhaz cime: Vasut u. 14, 9220 Lendva,
tel: +386-2-575-12-70, fax: +386-2-575-12-71,
e-mail: forever living@siol.net. Nyitva tartas hétfén 12.00-20.00,
keddtdl péntekig 9.00-17.00 o6rdig. Terilleti igazgato: Andrej Kepe

- Telecenter szama telefonos rendelés esetén: +386-1-563-7501.
Telefonos rendelés esetén az arut a kodszamon szerepld cimzett-
nek kildjik meg. Azoknak a termékforgalmazoknak, akik mas ter-
mékforgalmazé nevében kivannak drut rendelni, elézetesen be
kell szerezniiik annak a termékforgalmazénak a meghatalmazasét,
akinek a nevére az arut rendelik. A meghatalmazas nyomtatvanyo-
kat az irodaban lehet beszerezni. A telefonon rendelt dru szallita-
si ideje két munkanap!

SZLOVENIAI ORVOS SZAKERTOINK TELEFONSZAMA:

Dr. Miran Arbeiter: +386-4142-0788
Dr. Olga Canzek: +386-4182-4163

Lendvaiiroda

KOZLEMENYEK

BOSZNIA-HERCEGOVINAI IRODAK KOZLEMENYEI

o Szarajevoi iroda: 71000 Szarajevo, Akita Seremeta do br. 10,
tel.: +387-33-760-650. +387-33-470-682, fax: +387-33-760-651.
Nyitva tartas hétfé, csttortok, péntek 09.00-16.30, kedd,
szerda 12.00-20.00. Minden hénap utolsd szombatjan munkanap
és minden utolsé szombaton mini Siker napot tartunk az FLP
iroddjaban. Irodavezetd: Enra Hadzovi¢

- A boszniai irodak telefonszamai rendelés esetén (Uj forgalmazok
bejelentése telefonon keresztil nem lehetséges): +387-55-211-784
Bijeljina és +387-33-760-650 Szarajevo.

SZARAJEVOI FLP IRODA KOZLEMENYE:

- Telefonos rendelés esetén az aru atvételekor kell fizetni. Amennyi-
ben a rendelés értéke nem magasabb, mint 1 pontérték, akkor a
forgalmazo fizeti a hazhoz szallitast.

| ALBANIRODA KOZLEMENYEI
o Albénia, Tirana Reshit Collaku 36. Tel./Fax: +355 42230 535.
Terleti igazgatd: Borbath Attila
Irodavezetd: Xhelo Kicaj, tel./fax: +355 694066 811

Elérhet6ség: Munkanapokon 9-13, 16-20-ig,
e-mail: flpalbania@abcom.al

Albdniroda

" KOSZOVOIIRODA KOZLEMENYEI

o Pristiné Rr. Uck br. 94, tel.: +381-38-240-781, +377-44-503-911.
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BEMUTATKOZUNK

A Sastészek étterem teraszan nyitva a napernyG. Lehet vagy 30 fok,
jolesik a hideg ribizlikrémleves, tejszinhabbal a tetején. Minden asztal foglalt;
van, aki ebédel, van, aki telefonnal a kezében dolgozik, van, aki a laptopot
fogta munkdra. Lobogd voros hajzuhatag, farmer miniszoknya,
20ld polo, rajta felirat: Sonya. Vidaman kozeledik mai beszélgetGpartnerem,
a szalon legujabb dolgozoja, a fodrdsz Benké Barbara.



A Nefelejcs utcali
Sonya Oktatasi
Kdzpont dolgozoi

- Kezdjiik az elején, miéta dolgozol
aszakmddban?

- 12 éve vagyok fodrdsz Budapesten,
és nagyon szeretem, mert mindig Uj ki-
hivasok elé allit.

- Mindenre megtanitott az iskola?

- Nem. Ott csak az alapok megisme-
résére, egy-két technikai megoldas elsa-
jatitasara nyilik lehetéség. A gyakorlat a
szive-lelke a dolognak. En egy nagyon jo
mestertdl tanultam a szakmat, és abban
a remek helyzetben voltam, hogy tanu-
16 koromban még két masik fodrdsz keze
ald dolgoztam, igy minden apro titkot el
tudtam lesni.

- Vannak fortélyok, amelyek titkat
szigoruan orzik?

— Igy van. Nagy killénbséget jelenthet
mar maga az a tény, ki kitél tanult. Mond-
juk ugy, kitél leste el a fogdsokat, hiszen
ahany fodrdsz, annyiféle megoldas lehet
ugyanarra.

- Ldttalak kontyfésiilés kozben. Tel-
jesen dtszellemiilt arccal tekergetted a
hajtincseket, tiizted a diszcsatokat.

- Rengeteget jartam bemutatok-
ra; abban a kivételes helyzetben vagyok,
hogy kiélhetem a ,kontyszenvedélye-
met” is. Tanuld koromban versenyeztem
is ebben a targyban, és nagyon jo ered-
ményeket értem el.

- A fodrdszokrél koztudott, hogy
imddnak vdgni.

— Ennek oka egyszer(: egy haj forma-
jat a vagas alapozza meg, mert az hihe-
tetlendl latvanyos.

- Festés? Szdritds? Mi a vélemé-
nyed ezekrdl?

www.flpseeu.com

- Egy jo szinnel emberek teljes atala-
kuldsat lehet elérni. Egy szarftasom eset-
leg 3-4 napig tart, és blszkeséggel tolt
el, mert hat mitél érezzik mi, nék jobban
magunkat annal, mint hogy rendben van
a hajunk?

- A tovdbbképzés szerepel a terve-
id kozott?

- Miaz hogy! Nemcsak a tervek kdzott,
hanem folyamatosan gy volt eddig is, és
most is igy van. Szoval dllandoan igyek-
szem |épést tartani az Ujdonsagokkal, ko-
vetni, mi a trendi, mivel ahogy a hajvagas
sincs sosem kész, csak abbahagyom, igy
egy fodrasz sem tudhat mindent.

- Hogyan keriiltél az FLP-be?

- Nagyon vagytam mar arra, hogy eh-
hez a csaladhoz tartozzam. Kb. két éve
prébalok bejutni — hat nem volt koénnyd,
de megérte a varakozast, hiszen egy pro-
fi csapatba kerlltem. Azt gondolom, na-
gyon hamar sikeriilt a beéplés, de az is
lehet, hogy egy kis hurrikan voltam, és be-
fUjtam magam a munkatarsaim életébe.

- Csak a munkddban haszndlod a
termékeket, vagy otthon is?

— Mér komoly fogyasztd vagyok, meg-
fertéztem az anyukamat és a baratnémet is.

- A Sonya-napon eldrultad, sét a
gyakorlatban is bemutattad egy pa-
kolds menetét. Eldrulndd ezt az olva-
soknak is?

- A receptek Osszedllitasaban nagy
segitségemre volt az az egyszer( tény,
hogy mindent mindennel lehet kever-
ni. Oszintén merem Aéllitani: akinek egy-
szer mar volt gondja a hajaval, legyen az
barmilyen jellegd, és &riilt médjara kere-

HOREVER:

si rd a megoldast, itt bizton ratalal! Hihe-
tetlennek tlnik, pedig igaz: mindegy, mi
a gond, legyen az korpa, toredezés, szara-
das, zsirosodas. Erdemes kiprobalni!

- Szeretsz itt dolgozni?

- Igen. Az a tény, hogy mi itt, a
Nefiben mar egy telies wellness-
szolgaltatast tudunk nyujtani, mélté eh-
hez a hihetetlendl j6 nevi céghez.

- Mit iizensz az olvaséknak?

- Nagyon varok itt mindenkit, szere-
tettel és baratsaggal.

- Koszonom a beszélgetést!

UNGAR KATA
manager

NEFELEJCS UTCAI

SONYA SZALON

Masszdzs: Fiilop Csilla (+-36-20) 981-7894
Kozmetika: Rdcz Ivett (+36-20) 416-6329
Kormas: Hasznosi Krisztina (+-36-20) 594-7437
Fodrdsz: Benkd Barbara (+36-20) 369-7579

SZONDI UTCAI

SONYA SZALON

Masszdzs: Hcsjdr lldiko (+36-20) 457-1155
Kozmetika: Mészdros Ildikd (+36-20) 500-3889

Munkatérsaink készséggel varjdk,

hogy elkényeztessék ont.

Vegye el a hatdriddnaplojat,

és gy6zGdjon meg szavaim hitelességérdl!
Kellemes kényeztetést kivanok!

IMPRESSZUM

Kiadja: Forever Living Products Magyarorszag Kft. - Szerkesztdség: FLP Magyarorszag Kft. 1067 Budapest, Szondi u. 34. Telefon: (36-1) 269-5373 Fax: (36-1) 312-8455
Foszerkeszt6: Dr. Milesz Sandor - Szerkesztok: Kismarton Valéria, Petroczy Zsuzsanna, Pésa Kalman, Rokas Sandor, Jaberits Zsolt - Nyomdai el6készités: TIPOFILL 2002 Kft.
Fot6: Kanyo Béla, Darko Baranasic - Tervezészerkesztok: Teszar Richérd, Buzassy Gabor - Nyomtatas: Veszprémi Nyomda Zrt. KészUlt 32 080 példanyban.
Forditok, lektorok: Albdn: Dr. Marsel Nallbani — Horvdt: Anici¢ Darinka, Ani¢ Anti¢ Zarko
- Szerb: Toth-Késa Ottilia, Molndr Baldzs, Meseldzija Dragana — Szlovén: Novak Csaszar Jolanda, Biro 2000 Ljubljana.

A cikkek tartalméért a szerzék vallaljak a felelésséget! Minden jog fenntartva!

FORGALMAZOINK TOLLABOL
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Az Aloe Travel Service (ATS) az FLP exklu-
ziv, a nagykdzonség szamdra nem elérhe-
t6, kizdrdlag az interneten mdkadd szolgal-
tatdsa, amelynek segitségével az FLP tagjai
elétt egyedildllé utazasi lehetéségek tarha-
za nyflik meg. Ezt a paratlan online szolgalta-
tast csakis az arra jogosultak vehetik igénybe
egy elbzetesen megkapott — regisztracids
szamot tartalmazo — ATS kértya felhasznala-
sdval. Eme utazdsi klub szolgdltatasait kiza-
rélag nemzetkozileg ismert és elismert nyu-
gat-eurdpai utazasszervezdk kdzremukoddé-
sével biztositja tagjai szamadra, garantdlva
ezéltal a kivalé mindséget, valamint — nem
utolsésorban — a kedvezdbb drakat!

Be your own
travel agent!

Az ATS foglaldsi rendszerével a felhaszna-
|6 szédmdra elérhetévé valik a nagy kulfol-
di utazasi irodék teljes kinalata. Igy On Ugy
tud utazast foglalni kdzvetlendl az utazas-
szervezOktdl, mintha sajat utazasi irodaja
lenne. A weboldalon keresztil elérhetéek a
joval kedvezébb ard, nyugat-eurdpai repU-
|8terekrdl induld utazasok is, amelyekhez a
rendszer, illetve kollégdink hathatés segit-
ségével lehetéség van csatlakozd replld-
jegy kozvetlen foglaldséra.

prb,millié ajanlat
vilagszerte!

Az ATS rendszerén keresztll tébb millié
(naponta frissilé) ajanlat foglalhaté kézvet-
lendl. Az itthoni gyakorlattdl eltéréen a fog-
lalaskor feltiintetett végleges drak az 8sszes
vonatkozd koltséget tartalmazzék (kivéve
pl.: biztositdsok). Az oldalon foglalhatdak
— tobbek kozott - kilonbdzd csomagajan-
latok, korutak, hajoutak, hotelek, repuldje-
gyek, bérautdk, biztositdsok, incentive utak.

Jelentds, akar
20-50%-0s
arelony!

A fent emlitett arelény a hagyomanyos ér-
tékesitési lanc kihagyésaval realizalhato.
igy az ATS foglalasi rendszerével elérhets-
vé valnak az eddig elérhetetlen, esetenként
hihetetlen ard akcios ajanlatok is.

- BER

Biztonsag,
meg bizhatéségf,
kényelem!

A rendszer online mivolta miatt On
interneten keresztll barmikor, barhol -
akar otthonrdél — kényelmesen lefoglalhat-
ja utazasat! A megbizhatosagrol és bizton-
sagrol vildgszerte ismert és elismert utazas-
szervezék gondoskodnak.

Tovabbi fantasztikus
kedvezmények!

Juliustdl indul az ATS kartyaelfogadd hely
programja. A kértya felmutatésakor kilon-
boz6 mértékl kedvezmeények illetik meg a
klubtagot az adott'elfogaddhely szolgélta-
tasainak araibodl. A kedvezmény azonnal, a
helyszinen érvényesitheté! Az elfogaddhe-
lyek szama folyamatosan béval!

ATS mi.nt, »
MOTIvVaclios
munkaeszkoz!

Tekintetbe véve, hogy a klubtagsag bizo-
nyos teljesitményhez kotott, igy — értelem-
szerllen — motivacios eszkozként is hasz-
néalhaté a hélézatépités soran:

— Uj vésarlok, illetve munkatarsak megnye-
rése az ATS segitségével. — Az igazgatdi
csoportok forgalma novelhetd.

— Az inaktiv FLP-tagokat Ujabb - legaldbb 1
pontos — vasarlasra lehet 6sztdndzni.

— Forgalomndvekedés érheté el az egyes
csoportokon bellli, teljesitményhez ko-
tott incentive utak altal.

— Es még sok minden mas!

Hogyan juthat
ATS kartyahoz?

Az FLP — egylttmUkddve az ATS-szel — 1ét-
rehozott egy specidlis, 1 pont értékd mini
combo csomagot (Forever Travel Pack),
amelyhez az ATS kdrtya is megvasarolhaté.
A Forever Travel Pack junius 1-jétél kapha-
té az FLP raktéraiban! Assistant supervisori
szinttél a kdrtya kuldn is megvasarolhatd
nettd 49 eurds dron. Akar csomaghoz, akar
kulon veszi, a 49 eurds Osszeg teljes egé-
szében levasarolhatd az ATS kedvezmény-
rendszerén keresztul!

Tova’blgi informaciok a
raktarakban!



[talok

Forever Aloe2Go™

Az Aloe Vera Gél jétékony hatésait

mir joideje élvezhetjiik. Sét,
kiemelked8en magas antioxiddns
tartalmu gytimélcskokeél, a grandralmit,
mangosztint, kortét, mdlndt, szedret,
dfonyat és sz8l6mag kivonatot tartalmazé
Pomesteen Power is a kedvenceink kozé
tartozik. A Forever Living Products e
két kivél6 étrendkiegészitd ital Stvozete
létrehozta a Forever Aloe2Go-t!
Adagonként félidzva barhol, barmikor:
iroddban, autéban, kirdndulds kézben
kényelmesen fogyaszthatd, egyszeriien
szallithatd. Bontsa fel a jeldlés mentén
és mdris fogyaszthat6 a kivélé zd,
tdpanyagokban gazdag, egészséges italt!

Az Aloe2Go segitségével j6izl
energiabombghoz jutunk, mikézben
szervezetiinket elldtjuk a legfontosabb
komplex szénhidrdtokkal. Az tidit8en
finom Pomesteen ital — amely egyebek
mellett mangosztdnt is tartalmaz
(kiildnlegesen finom {ze miatt

a ,gyiimolcsok kirdlyndjének” is
nevezik)— Az Aloe Vera Géllel 6tvoztiik,
igy megalkottuk egyediildllé antioxiddns
koktélunkat. Immunrendszeriink minden
vérakozdsunkat felilmulva képes lesz 6vni
szervezetiinket, nem véletleniil.

A Pomesteen antioxiddns tartalma
magasabb, mint az 4fonydé, a z5ld tedé,
vagy a vorosboré. Valamennyi gyiimolcs
koziil a mangosztdnban taldlhaté

a legeslegtdbb xaton vegyiilet, amely

a C-és E-vitaminokndl is erdteljesebben
képes védeni immunrendszeriinket.

Az Aloe Vera Gél pedig magas
poliszacharid-, valamint sok mds
természetes hatdanyag tartalmdnak
koszonhetden rendkivil j6 hatdssal

van immunrendszeriinkre.

Ha mdr érti, miért fontos, és nagyszer(i ize

is magdval ragadta, gondoskodjon arrél,
hogy mindig elegendd csomag Aloe2Go
legyen otthon.

OSSZETEVOK:

Aloe Vera Gél (83,51%), gytimolcslevek
16,1%: (kortelé, grindtalmalé,
mangosztdnlé, malnalé, szederlé, fekete
4fonyalé, étkezési sav (citromsav),
tartositoszer (kdlium-szorbdt), szlémag
kivonat, C-vitamin, antioxidans
(E-vitamin).

Kiegészito adatok
Tapértékjelolés 100ml 1adag (88.7 ml) RDA%*
Energiatartalom  45.2Kcal 40 Kcal

(192Kj)  (170Kj)
Fehérje - -
Isir - -
Szénhidrdt (q) 113 10
Ebbél: Cukor () 9 8
C-vitamin (mg) 31,6 28 46.6 %

*RDP % napi ajdnlott vitaminbevitel 88,7 ml %-a egy adagban

FELHASZNALAS UTASITAS:
Fogyasztds elétt felrdzni. Az egy adagos
kiszerelési egységet fogyassza el naponta
egyszer vagy kétszer, lehetSleg étkezés
eldte. A fel nem haszndle mennyiséget
hiitve kell tirolni és 24 6ran beliil el kell

fogyasztani az optimalis hatds érdekében.

Ne fogyassza el a terméket, ha
a csomagolds sériilt.

Netté tomeg: 88,7 ml

e Az Aloe Vera Gél és a Pomesteen
jotékony hatdsai 6tvozve.

* Finom {z(i ital kényelmesen
haszndlhaté kiszerelésben.

* Egyediilllé antioxiddns koktél.

PRODUCT #196

A fenti megdillapitdsok nem az Orszdgos Gyogyszerészeti Intézet szakvéleményei. A termékek nem szolgdinak betegségek kezelésére, gydgyitdsdra.

EY. Y. L. A
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