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2008 nagyszeru év volt

Nagy 6rom, hogy erGsebbek vagyunk, mint valaha. A gazdasdgi valsdg
szinte minden tertletet komolyan érint, mi azonban szerencsés helyzetben
vagyunk, noveksztink, sikeresek vagyunk. Nagyszerd, hogy kozos munkank,

erGfeszitéseink és elkotelezettséqgiink eredményeképp a Forever minden

régiojaban novekedést tudunk felmutatni. A fejlodés természetesen kihivast is
jelent, az elmult év végeén jo par kinevezésre is sort keritettink.

ig az afrikai piac irdnyftdsa a Forever

elnckének, Gregg Maughannek a
kezében volt. Gregg lankadatlan energia-
val és elszantsaggal felvirdgoztatta az af-
rikai piacot, kimagaslo eredményességgel
egylttmUkodve az orszdg igazgatdkkal.
De amint Gregg megallapitotta: ,ltt az
ideje, hogy atadjam az afrikai piac iranyi-
tasat, hogy tobb energidval fordulhassak a
Forever egész vildgot érintd Ugyei felé.” Aki
az afrikai Uzletet 4tveszi, nem més, mint
Gary Shreeve, aki korabban vallalatunk
marketingigazgatoja volt, azt megel6z6en
pedig terlleti értékesitési igazgatd Hous-
tonban (Texas). Lelkiismeretes munkaval
és a disztributorokkal valé szoros kapcso-
lattartassal Eszak-Amerika eqyik legsikere-
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Kezdek a sort Afrikdval. Mind ez ida-

sebb tertletét vezette. Mindent tud, amit
az Uzletnkrél tudni lehet, a Forever Afrika
nagyszerl kezekben lesz ezutan is. A leg-
jobbakat kivanjuk Garynek, és gratuldlunk
afrikai alelnoki kinevezéséhez.

Nagy orommel jelentjik be Jackson
Adagala kinevezését az afrikai operativ
igazgatoi posztra. Korabban az FLP kelet-
volt, sokan emlékezhetnek ra a 2008. évi
Afrika Rallyrél, Nairobiban a rendezvény
egyik hazigazdaja volt. Jackson a jovében
Garyvel egyuttmUkodve segiti az afrikai or-
szagok munkdjat. Gratuldlunk, Jackson, jo
munkat kivanunk!

A fentiek fényében talan érthet6, hogy
marketingrészlegink — megerdsitést ki
van. Nagy orommel kdszontjik a Forever

csalddjaban Paul Muehlmannt, Uj mar-
ketingigazgatonkat. Paul sok éve dol-
gozik mar az MLM-ipardgbhan, a brand
management és az internetes megjelenés
terlletén széles korl tapasztalatokkal ren-
delkezik. Sok sikert kivanunk nekil

Szintén nagy lelkesedéssel tOlt el, hogy
bejelenthetjuk Dave Hall kinevezését a
pénzugyek senior vice president posztjara.
Dave mar hosszu évek 6ta értékes és meg-
becsllt tagja csapatunknak; a legjobbakat
kivanjuk neki munkajahoz, amelynek soran
valamennyi orszag munkdjat vezeti és ta-
mogatja, a dél-afrikai Forever Resorts cso-
portot is beleértve,

Am nem Dave az egyetlen vice
president, aki senior vice presidentté [é-
pett eld. Kinevezést kapott a mar hosszu

ELNOKI UDVOZLET



Gary Shreeve

Jackson Adagala

Paul Muehlmann

évek ota elndkségi tagként dolgozé Carl
Zander is, ¢ lett az amerikai értékesitési
senior vice president. Carl évek ota irdnyi-
totta a regionalis értékesitési vezeték mun-
kajat Eszak-Amerikdban. El6léptetésével
Carl munkdja a jovében a telies amerikai
piacot lefedi majd.

ELNOKI UDVOZLET

Dave Hall

Carl Zander

Yves Hamon

Szeretnénk bemutatni Yves Hamon
a Forever eurdpai vezetésének Uj tagja-
ként. Yves a Forever franciaorszagi kdz-
pontjaban hosszu évek soran pénzlgyi
igazgatoként dolgozott. Gratuldlunk kine-
vezéséhez az eurdpai belsd audit igazga-
t6i posztjara. Dave Hall iranyftasa alatt a

Scott Gold

Matt Harvey

Forever Eurdpa orszagainak belsé auditjait
fogja kézben tartani.

Végll biszkén jelentjik be, hogy a
Forever Resort szintén jelentds noveke-
dést produkalt 2008-ban. Nagy orommel
udvozoljik Scott Gold és Matt Harvey
regiondlis vice presidenteket Uj pozici-
oikban. Mindketten sok éve dolgoznak
mar general managerként Mormon Lake
Lodge-on, illetve Fun Country Marine-ban,
készen dllva az Uj kihivasokra.

A kezdetek ota legfébb feladatunk,
hogy egészséget és jolétet biztositsunk
onoknek, disztributoroknak. A disztribu-
torok csoportja tobb mint 135 orszagban
mara osszesen elérte a 9,25 milli¢ fét. Ko-
szOnjik Onnek, mindannyiuknak, hogy to-
vabbra is egyutt dolgozhatunk azon, hogy
a lehetd legtobb emberrel megosszuk a
lehet8séget egy boldogabb és egészsége-
sebb életre, amelyet nagyszerd termékeink
és vallalkozasunk altal kindlunk.

7 Orsk hdldval:
REX MAUGHAN
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Mindennapi munkank soran tobbszor
taldlkozunk azzal a kérdéssel kezdd

munkatarsaink vagy akar érdek

0ok

részér6l, hogy tényleg mikodik-e
a mi marketingrendszerink,
és mi a véleményem, nekik is mkodne-e?

int minden kérdést, ezt is korultekin-
M téen kell megvalaszolnunk. Egyszerd

valaszt kell adnunk, és természete-
sen érthetéen kell megmagyardznunk,
hogy miért is valaszoljuk azt erre a kérdés-
re, hogy IGEN!

Példak szazait, ezreit, sét millidit sorol-
hatjuk fel a Forever vildagabdl, ahol mar
bizonyitott tény, hogy mukodik a rend-
szertnk, sét kitlinéen makodik, és a vildg
egyik lehet6ségét tartja a kezében leendd
munkatarsunk.

Hogyan gydzhetjik meg arrdl, hogy
ez valdban egy tokéletes és évtizedeken
keresztll fejlesztett és kidolgozott mar-
ketingrendszer? Mi, emberek leginkdbb a
szeminknek hiszlink, ha latjuk, akkor azt
mondjuk, ez igen, ez tényleg létezik.

Az él6 marketingrendszeriink bemuta-
tasanak kivald helyszine a Success Daylnk.
Ez az a helyszin, ahol teljesen ismeretle-
nll taldlkozhatnak kilénbdzd csoportok
munkatarsai, azok, akik egyltt épitenek
egy nagy egészet, a Forever tarsadalmat,
egy Oriasi, gigantikus marketingrendszert.
Ezen a napon egy disztributor taldlkoz-
hat mas csoportok hasonld szintjén &llo
munkatarsaival, és lathatja, sajat szemé-
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Az elo marketingterv

vel meg tud gy6z&dni arrél, hogy igenis,
havonta tobb ezer disztribltor minésul a
marketingrendszer elsg szintjére, az assis-
tant supervisor szintjére.

Kanyargd, hosszu sorokban allva veszik
at kitlzgjliket az orszag igazgatotol, készi-
tenek egy fotdt, és a szinpad koril munka-
tarsaik Unneplik &ket.

Felejthetetlen élmény sok ember szama-
ra egy olyan tarsadalomban, ahol az erkdlcsi
elismerés szinte ismeretlen, talan csak a csa-
lddokban létezik, ahol a szllék megdicsérik
gyermekeiket egy-egy jo teljesitmény ese-
tén, vagy a csalddtagok egymast akar egy
finom ebéd elkészitéséért vagy egy szép
csaladi kirandulds megszervezéséért.

Assistant  supervisoraink a  Success
Dayeken szemUgyre vehetik az él6 mar-
ketingrendszer mikodését a sajat fejlédé-
sukon keresztll, ugyanis mindenki vagyik
a kovetkezd, a supervisori szintre, hiszen
supervisorok tucatjait lathatjuk a szinpa-
don hénaprél hénapra.

Virdggal, ajandékkal felszerelkezve ér-
keznek munkatérsaink a szinpadra, csapat-
tarsaik és mas csoportok munkatarsainak
Unneplése kozepette. Felejthetetlen, jolesé
érzés. Azokat, akik még nem izlelték meg

ezt, szeretettel varjuk a kévetkezd Success
Dayre. Felejthetetlen, 6rok élményben lesz
részik. Nagyon jo érzés tapsviharban a szin-
padon alini. Mért is dolgoznak a mUvészek,
el6adok, énekesek, rocksztarok? Igen, ezért
a tapsért, az elismerésért, az éljienzésért, az
oromkonnyekért!

Mindenkinek jolesé érzés ralépni a dicsé-
ség szinpadara. Ez egy olyan 1épés, amelyre
egész életében emlékezni fog, sét errél me-
sél majd gyermekeinek, unokainak, baratai-
nak - és jonnek tovabb assistant managerek
és managerek, vezetd igazgatdk szazai, ezrei
fordulnak meg a Success Dayeken, folyama-
tosan mindsilnek a szinpadon.

A Rex Maughan vezérigazgatonk al-
tal megélmodott, Iétrehozott és papirra
vetett marketingrendszeriink hus-vér valé-
sagga valik a szinpadon. Légy te is részese
ennek a csodanak, gy6zédj meg rola, hogy
ez szamodra is mUkodik, tégy érte, valtoz-
tass a gondolataidon, hatdrozd el magad,
és élvezd a sikert a szinpadon.

Hajra, FLP Magyarorszag!

DR. MILESZ SANDOR
orszdg igazgato

ORSZAG IGAZGATOI KOSZONTO



International Super Rally
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2009. augusztus 7-9.
Dallas, Texas

Amig a tavalyi
mindsultek a kozponti
iroddt latogathattak
meg Scottsdale-ben,
Arizondban, addig

az idei évi mindsultek az
Uj Aloe Vera of America
gyarat tekinthetik meg,
és meghivjuk ket

a Forever Resorts lanc
tulajdonaban lévé, hires
Southfork Ranchre.
Taldlkozzunk a 2009-es
Super Rallyn, Dallasban!

Nagy orommel jelentjiik be,

hogy a 2009-es Silver Post
S I LV E R Rallyt a gyonyorii Lake Tahoe-
ban rendezik meg. A mindsiiltek

szdllasa a csodalatos Montbleu

Resortban lesz, amely eqy lu-
xusgyogyfiirddvel, 6 étterem-

mel, 4 elegans szorakozohely-
lyel, valamint egy kozel 4000
m’-es, feltjitott kaszinval ren-
delkezik. Maga a Tahoe-t6 egy
rovid sétanyira van. Sokféle ki-
kapcsolddasi lehetdségre lehet
szamitani: hegymaszas, golf,
lovaglds, terepkerékparozds,
csonakazas, vitorlazas, kajako-
zds, horgaszat, wakeboard. Itt
mindenki talal maganak szora-
kozési lehetdséget! Csak annyit
kell tenni, hogy eléred a 2500
cc-t a 2008. aprilis 1-jétdl 2009.
marcius 31-ig terjedd iddszak-
ban. Reméljiik, hogy augusz-
tushan talalkozunk!




A koz0s csapatepites
fontossaga

Unnepi hanqulat
koltozott az

Aréna szinpadara,
amikor Leslie
gitarmuzsikdjanak
kellemes dallamaira
elkezdddott decemberi

Success Dayunk.
6 2009/2 FOREVER SUCCES DAY, BUDAPEST



aga Zoltan hegedU-
Mmﬂvész az Unnep al-

kalmabol eljott, hogy a
Foreverrel kozbsen kdszontse
az Uj esztendét.

Juhasz Csaba és Bezzeg
Eniké kitiné mUsorvezeté-
sével és 5000 munkatarsunk
részvételével  megkezdddott

SUCCES DAY, BUDAPEST

hagyomanyos évzaré rendez-
vényunk.

Természetesen a  Miku-
las sem hidnyozhatott, Hari
Laszlé senior managerlnk és
kedves csalddja hagyomanyos
seqitségével.

Dr. Milesz Sandor orszig
igazgatd évértékeld kdszon-

t6jében hangsulyozta a kbzos
csapatépités fontossdgat, és
megkdszonte a  President’s
Club tagjainak 2008. évi igen
aktiv és kimagaslo tevékenysé-
gét, elkotelezettségét.

Berkics Miklos diamond-
sapphire managertnk szemlé-
letesen mutatta be Uj 0szton-

z6 programunk, a Business 20
fontossdgdt, a haldzatépités
egyik Ujabb 6sztonzgjét, amely
rendkivili mdédon  megquijitja
és segfiti haldzatépitdink teve-
kenységét.

Dr. Schmitz Anna senior
manager munkatarsunk a téle
megszokott  korlltekintéssel

FOREVER 2009/2 7



és nagy tapasztalattal mutatta
be vallalatunk Uj termékeit, az
Aroma Spa Collectiont és az
Avocado szappant.

Evek 6ta hagyomany, hogy
az Unnepi kardcsonyi Success
Daylnkon dr. Samu Terézia
és Bruckner Andras soaring
managereink beszélgetnek a
gyerekekkel arrol, hogyan épul-
nek be a mi termékeink az &
kis vildagukba, mennyire szere-
tik ezeket a készitményeket, és
néha megmosolyogtatd, de
Gszintén komoly véleményeket
kapunk gyerekeinktdl. Kdszon-
juk a gyerekek és természetesen
a szulok aktiv egytttmikodését!

Uj supervisoraink ming-
stlése kovetkezett a szinpa-
don, amely egyik legfontosabb

eleme  Success  Daylnknek.
Supervisorainkat a  szokds-
nak  megfeleléen  assistant

managereink kovették, akik at-
vehették az orszag igazgatdtol
az elismerést jelentd kitlizéjlket,
mikodzben munkatarsaik  &ridsi
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tapsvihara kdzepette Unnepel-
tek a szinpadon.

Tasnadi Lajosné llike, ma-
nager munkatarsunk meglepe-
tést okozott szdmunkra, olyan
fiatalos energiat, erét és jovot
4t az Uzletlnkben. Példaértékd
az ¢ kitartasa, teljesitménye, és
reméljlik, nem csak a sajat kor-
osztalya tanult téle.

A Hoditok Klubja no-
vemberi mindsultjei kozé elsé
helyen ~Vareha Mikulas,
sapphire  managerlnk kerdilt.
Ezt kbvetben Uj manager mun-
katarsaik kitlizéatvétele és ro-
vid bemutatkozasa kdvetkezett
a szinpadon.

Természetesen a gépkocsi-
0sztonz6 programunk U

mindslltjeinek elismerése sem
maradhatott el, gratuldlunk az
Uj gépjarmd-tulajdonosoknak!

Senior munkatarsaink kozUl
Tordai Endre és Tordainé
Szép Irma, mig soaring
manager munkatarsaink ko-
z(l Budai Tamas vehette at
a megérdemelt kitlizt, és
kdszonte meg szponzoranak,

SUCCES DAY, BUDAPEST
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csapatanak, hogy segitségé-
re voltak ennek a fantasztikus
eredménynek az elérésében.
Gidofalvi Attila és Kati-
ka jovoltdbdl egy Uj foreveres
jovokep, egy Uj latasmaod jelent
meg el6szor a Forever szinpa-
dan. Végtelen profizmus, ma-
gabiztossag és elkdtelezettség
sugarzott az eléadasbol, ame-
lyet munkatarsaink rendkivdl fi-
gyelmesen hallgattak, és oridsi
tapsviharral jutalmaztak. Gratu-
lalunk a sikeres eléadashoz!
Polyak Lilla kdpraztatta el
gyonyorl hangjaval a Success
Day résztvevdit, és tette felejt-
hetetlenné ezt a napot.
Hajcsik Tiinde senior
manager munkatarsunk ka-
racsonyi  Otletekkel segitette
munkatarsaink értékesitési
munkdjat. A minden részletre
kiterjed6 eléadasbdl sok  fi-
nomsagot és trikkot tanulhat-
tunk meg arrél, hogy hogyan
lehetlink még sikeresebbek.
Zsiga Marta és Toth Ist-
van soaring manager munka-
tarsaink az egyik legfontosabb
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SUCCES DAY, BUDAPEST

6sztonz6rél, a Profit Sharing
programrdl tartottak nagyon
latvanyos, érthetd és mindenki
szamara tanulsagos eléadast.

A. ). Cristian flggetlen
eléadd egy szamunkra Uj fel-
fogasban kozelitette meg a
komunikacio és a kapcsolatépi-
tés lényegét.

A Forever Living Products
Magyarorszag 2008. évi utol-
s6 Success Dayjét assistant
supervisoraink mindsilésé-
vel fejeztlk be, amely az egyik
legfontosabb lépés Gnmagunk
megvalositasanak utjan.

FOREVER 2009/2 13



FRZESEK — ERTEKEK

Mit is jelentenek szamomra ezek

a szavak? Ha roviden szeretném
elmondani: mindent. Bar nem
konny( ebben az anyagias vildgban
megtartani az érzések értéket,

De nézziik részletesebben!

miota ennek a cégnek a
Anggetlen termékforgalma-
z6ja vagyok, kiléndsen so-

kat gondolkozom olyan monda-
tokon, kifejezéseken, amelyeket
kordbban nem szerettem, nem
értettem, illetve nem vettem a
faradtsagot, hogy megértsem,
végiggondoljam. Mivel mi (az
ebben dolgozok) itt par eszten-
débe s(ritjuk a mas altal 40 év
alatt atélt munkahelyi élethely-
zeteket, béven van min medi-
talni. Szerencsés vagyok, hiszen
kilonbdzd sorsokkal és érték-
renddel rendelkezé emberekkel
taldlkozhatom, igy van mibdl
meriteni, tapasztalatot gyUijteni.
Pedagogusként az iskolaban
mar megtanultam, hogy ne-
kem mint tanarnak kell minden
gyerekhez megtaldini az utat,
hiszen minden kicsi lény mas
és mas. Mindenkihez vezet U,
csak az én leleményessége-
men, emberségemen, tuda-
somon mulik, hogy megtala-
lom-e. A felnétteknél ugyanigy
mUkodik, csak nem annyira
tisztan. Az Osvényeket, ame-
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lyek hozzajuk vezetnek, néhol
mar bendtte egy oda nem illé
gyom. Szponzorként ugyanez a
feladatom! Keresni a munkatar-
sakhoz vezet utat Ugy, hogy a
becsllet, észinteség, tisztesség
mezsgyéjét soha ne Iépjem &t!

A hozzam vezet6 Ut se volt
egyszer( és rovid. A lelkem-
ben az altalam felépitett falakat
kellett lebontogatni  téglardl
téglara, hogy ismét ratalaljak
a bennem rejlé erdre, tudasra,
dnmagam szeretetére. Hogy
milyen érzések szabadultak fel
bennem? Lattdl mar kisgyer-
meket ordlni, amikor meglatja
a szileit? Amikor atsuhan az
arcan a felismerés és az ¢rom,
hogy igen, ezek 6kl Es elmo-
solyodik. Nalam ez a felismerés
nem egy pillanat mlve volt,
de ma mar mosoly van a lel-
kemben. Mégis, mi vitt elére?
El6szor a termékek adtak erd,
hogy a gerincmitétem utan
hamar labra alljak, és Ujra teljes
érték( ember lehessek. Aztan
voltak olyan fazisai az életem-
nek, amikor a korlimények

kétkeddvé tettek az Uzlettel
kapcsolatosan, annak ellenére,
hogy masnal mukodatt. Mi vitt
elére az Uzletben? Egyre tob-
bet tanultam és akadtak olyan
vasarléim, munkatarsaim, aki-
kért mar felelés voltam. Mutat-
ni kellett az utat. Milyen érzés?
Amikor a gyerek elkezd jarni,
és élvezi azt, annak minden
nehézségével egyitt. Még azt
is, ha néha foldre huppan. Ujra
felall, és Ujra és Ujra tovabb-
megy. Kdzben bizonyossa valt
szamomra is, hogy a jo Uton
jarok, ez az EN UTAM s
lzgalmas ennek az Utnak a
bejérasa. Nem tudnam hitele-
sen, észintén atadni a tapaszta-
latokat a munkatérsaimnak, ha
nem jarmam végig, mert min-
den tapasztalat és minden mun-
katars mas és mas. Mindenkinek
mast jelent az FLP, és mast keres
az FLP-ben. Van olyan munka-
tarsam, akinek mindennél fon-
tosabb, hogy megmutassa kor
nyezetének: ¢ Onallo, értékeket
képviseld személyiséq. Van, akit
céligi és Onmaga megtaldldsa
vezérel. Es van, akit az ny(igézott
le, hogy itt torédink egymassal,
fontos az 6 személyisége, mun-
kdja. Sorolhatnam a példakat, de
gondolom, mar te is érted, mit
jelent az, ha azt mondom, érzé-

képvisel, hiszen létfenntarta-
sunk eszkdze. A mindennap-
jainkhoz szilkségunk van ra.
Ebben a szakmaban mind a
két dolgot elérheted, az anya-
gi elismerést és sajat magad
felfedezését. Ezek nagységa
minden képzeletet felulmul-
hat, viszont azt, hogy mekko-
rat almodunk magunknak, és
mennyit teszlink ezért, csak
rajtunk mulik.

En annak ellenére, hogy
olyan csalddban nevelkedtem
- szlleimnek kodszonhetéen -,
ahol értéket képvisel az érzés,
és elsédleges, hogy adjunk,
segitstink masoknak, a korabbi
munkahelyeimen kezdett egy
kicsit fatyolosodni ez a fajta
latasom.

Koszondm Tasnady Bea-
tanak, hogy végtelen tlrelmé-
vel, tudasaval ezt a kezdetleges
hartyat lefejtette a szememrd,
ezzel latdsomat tisztabba tet-
te. Kdszondm tovabba, hogy
megmutatta, létezik olyan
munkahely, ahol megmarad-
hat a csaldd elsédlegessége a
fejl6dés és az anyagi biztonsag
megteremtése mellett.

Véqul: sose feledd!

~Amimogotted van, és ami
elétted van, semmi ahhoz ké-
pest, ami benned lakozik.”

sek — értékek. Ezeknek az utak- (Robin Sharma)
nak a megtaldlasaban valo se-
gitségadas az igazi kihivés. Tenni
mindezt Ugy, hogy nem vagy
senki fénoke, de te vagy a veze-
tGjel Ez eqgy gydnyord feladat! ANTALNE GOMBOS TUNDE ES
Az anyagi oldalt még nem ANTAL ANDRAS
emlitettem, pedig ez is értéket assistant managerek
FORGALMAZOINK TOLLABOL
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HOTEL KASTELY SZIRAK

KEDVEZMENYES CSOMAG 2009

Foépiileti kétagyas szobaban két éjszaka: 26.500 Ft/f6 helyett 21.320 Ft./f6
Foépiileti kétagyas szobaban harom éjszaka: 39.750 Ft/f6 helyett 31.980Ft./f6
Szarnyépiileti kétagyas szobaban két éjszaka: 19.900Ft/f6 helyett 15.550 Ft./f6
Szarnyépiileti kétagyas szobaban harom éjszaka: 29.850Ft/f6 helyett 23.330 Ft/f6

Az drak tartalmazzék a reggelit, a szauna, sokabin, ellendramoltatdsi medence és a pezsgéflirdé haszndlatat.
|. osztalyu éttermiinkben (mely 12:00 - 22:00-ig folyamatosan nyitva tart),
lehetdség nyilik a'la carte és panzids étkezésre is.

A félpanzié 3.900.- Ft / f6/nap, a teljes panzié dra 7.600.-Ft/f6/nap.

Tovabbi szolgaltatasaink:
szolarium, fodraszat, kozmetika, masszazs, tekepalya, jatékterem.
Ezen szolgdiltatdsok FLP-s forgalmazdk szdmdra 50%-os kedvezménnyel vehetG6k igénybe.
Szolgdltatdsaink igénybevételéhez el6zetes egyeztetés sziikséges.

Reméljiik, ajdnlatunk elnyeri tetszésiiket és a vendégeink kozt tisztelhetjiik Onoket!

HOTEL KASTELY SZIRAK
3044 Szirdk, Petéfi ut 26.
Tel.: +36-32-485-300, +36-32-485-117
E-mail: kastelyszirak@globonet.hu



A legigéretesebb

vallalkozas

2000. december 4-én, szombaton rendeztlik az elsd FLP-Gsszejovetellinket

Bijeljinaban. Az elmult évek szinte egy szempillantds alatt peregtek le.

Nyolc esztenddvel az elsd taldlkozasunk utan is szombaton rendeztiik

a Success Dayt. 2008. december 6-an ugyanabban a teremben, réqi
ismer6sokkel, bardtokkal és sok-sok (j arccal talalkoztunk.
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egemlékeztink Cvetko
M Ratkovic sapphire
manager munkatar-
sunkrol, aki a legjobbak kozé
tartozott, de sajnos mar nincs
az élék soraban. Szorgalmas,
becslletes, halk szavi és
nagylelkd ember volt. Nagyon
hidnyzik  mindannyiunknak.
Orokké halaval és tisztelettel
gondolunk ra. Az élet ilyen -
sokszor ad, de néha el is vesz
t6lunk. Mindennek ellenére
nem szabad megtorpannunk,
a munkankat még erételjes-
ebben és hatdrozottabban kell
végezniink.
Rendezvényiinket Meliha
Dragi¢ ¢s Gaibija Cati¢
vezette nagy lelkesedéssel
és hivatasszerUen. Elejétél a

végéig kilonleges hangula-
tot biztositottak. Ezt nagyon
értékelték a forgalmazoink is,
akik Bijeljindban még soha
nem jelentek meg ilyen nagy
szamban.

Dr. Slavko Paleksic,
Bosznia  terlleti igazgatdja
Udvozolte a megjelent teri-
leti igazgatokat, és orszagunk
elmdlt nyolc évérdl beszélt.
Elmondta, hogy semmi sem
valtozott: a termékek kivaldak,
Rex marketingterve csodala-
tos, tiszteljuk vallalatunk z-
letpolitikdjat, a jutalompont-
kifizetéseink rendszeresen
érkeznek, a termékarak nem
valtoztak, emellett szamos U
bardtot, értékes tapasztalatot
és mosolygds arcot szerez-
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SUCCES DAY, BIJELJINA

tink. Az FLP-vel jobb embe-
rekké valtunk - zarta koszonté
szavait dr. Paleksic.

Legkedvesebb vendé-
gunk, dr. Milesz Sandor
orszag igazgatd Ur elmondta,
kézottlnk otthon érzi magat.
Koszontd beszédében hang-
sulyozta, hogy vallalatunk
kivaldan mukodik a gond
nélkili és a nehéz idészakban
egyarant, és az Uj termékek és
Osztonzéprogramok  segitsé-
gével tovébbra is toretlen len-
diletes fejlédésink. Gratulalt
eredményeinkhez, a jelenlé-
vOk pedig hosszan tartd taps-
sal koszonték Rex Maughan
és dr. Milesz jovéképét, veze-
tését és a seqgitségukkel elért
kozos sikereket.

Rendezvényiinkdn  kétszer
is koszonthettlk a bijeljinai
»Grupa 101" tanccsoportot.
Kivalo mUlsoruk alatt a kozon-
ség legnagyobb lelkesedéssel
az iskola legfiatalabb tagjait
fogadta, mert a jatékos fiatal-
sag Oriasi pozitiv erét sugar-
zott a nézbtér felé.

Dr. Olivera Miskic senior
manager munkatarsunk elé-
adasaban a helyes étkezésrél,
a szdj- és foghigiéniarol, va-
lamint arrél beszélt, hogyan
biztosithatunk szép, sugarzd
mosolyt és az egészséges
élethez sziikséges feltételeket.
Termékeinket szivbdl ajanlja a
fogorvos kollégéknak és mun-
katérsainknak. Kdszonettel
tartozunk Miski¢ doktornének,
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mert eléadasdban Otvozte a
kellemeset a hasznossal.

Boro Ostoji¢ soaring
manager munkatarsunk
mindig kuléndsen meleg és
Bszinte szavakkal beszél a
munkajarol. Borot egy kicsit
sem kimélte a sors. Egy rovid
filmmel mutatta be, hogyan
vesztett el mindent a habo-
rd vihardban, és azt is, hogy
azbta Ujra jolétben él. ,Szinte
mindenbdl tdbb is van, mint
kellene! Az FLP a jové véllal-
kozasal Soha ne add fel, in-
kdbb készitsd el a barataid, is-
merdseid névlistajat, dolgozd
ki a terved, és ezt az Otletet
add tovabb minél toébb em-
bernek. Ezzel rovid idén belll
megtérll a befektetett mun-
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kad, sét attol sokkal-sokkal
tobb isl” — mondta el6adasa
végén. Koszonjuk kivaléan
0s5zt6nzé eldadasat.

Orvos munkatdrsaink, ha-
ziasszonyok, tanarok és mas
foglalkozédsi  munkatarsaink
beszéltek munkajuk  soran
szerzett  terméktapasztala-
taikrol. Ezt a mdUsorrészt a
bijeliinai Sanja Ljubojevi¢
manager munkatarsunk ve-
zette, aki hangsulyozta, hogy
az emberek hisznek a rolunk
52616 hireknek, és a sajat ta-
pasztalat a legjobb, mert az a
legmeggydzdbb.

Vallalatunk minden munka-
tarsnak egyforma lehet6séget
biztosit. Ezt Zrinka Vrane$
manager munkatarsunk pél-
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ddja ékesen bizonyitja. Zrinka
meleg szavakkal és igazi anya-
ként mesélte el a siker titkat.
,Beszélietek a termékeinkrdl,
de ne felejtsétek el megem-
liteni az anyagi helyzet er6-
sodésének lehetdségét sem,
mert egyik a masik nélkdl
nem mukadik. Nyujtsatok re-
ményt az Uj munkatarsaknak,
vezessétek be 6ket a munka-
ba, 6sztondzzétek a tevékeny-
séglket, és mutassatok ra
sajat hibaitokra, hogy 6k mar
ne kovessék el ugyanazokat.
Mutassatok be nekik a sike-
res munkatarsakat, akikbdl az
FLP-ben nagyon sokat taldl-
hattok. En hittem a munkatér-
saimban, és sikeressé valtam!”
- zarta szavait a csodalatos
szarajevaéi holgy.

Safet Mustafi¢ senior
manager munkatarsunk Ot
letes el6adasa mar a poreci
Holiday Rallyn is mindenki-
bél nagy elismerést valtott
ki. Nagyon szemléletesen
mutatta be, hogy érhetjik el
rovid idén belll a supervisori
és a még magasabb szintet.
Elmondta, hogyan kezeljik
a magyarazkodast, és mi-
lyen modon gyézhetjik le a
nehézségeket. Megosztotta
vellink azt az utat, amely az
FLP-sikerek felé vezette. ,Az
én csaladom gondtalanul él
az FLP-nek koszonhetéen!
Ezt ti is biztosithatjatok ma-
gatoknak és csaladotoknak!”
- mondta eléaddsa végén.
Hinnlnk kell neki, mert sajat
hanyatott sorsa ellenére a ki-

tartds, a becslletesség és a
siker példaképe maradt. Mi-
nél elébb érj el Uj mindsulési
szinteket! - kivanta Safetnak
minden jelenlévd.

Marija  Naki¢ senior
manager munkatarsunk elé-
adasaban a marketingtervrdl
és a minden hoénapban elért
négypontos szint elérésének
fontossagérél beszélt. Hang-
sulyozta, hogy siker var min-
denkire, aki kovetkezetesen
betartja vallalatunk Uzletpoli-
tikdjat és marketingtervét. Ezt
sajat sikeres palyafutdsaval bi-
zonyftotta. Mindenki szdmara
nyilvanvald lett, hogy minek
kdszonheti olyan sok ember
bizalmat és csoportja lendile-
tes fejlddését. Szivbdl gratuld-
lunk kivald el6adasahoz!
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A mUsorvezetdk igy jelentet-
ték be Veronika Lomjanski
diamond manager munkatar-
sunkat: ,Azt hittlk, mar min-
dent tudunk Veronikardl és
Stevérdl. Tévedtiink. Ok megél-
lithatatlanul huzzak magukkal
a siker szekerét, amelyen dltnk.”

,Ne Uljetek tétlendl! Ti is
huzzatok ezt a szekeret! Mi is
két ponttal kezdtik, és sze-
rintink még mindig csak az
utunk elejéhez értlink. Kdszon-
juk Rexnek és Sandornak! Mi
sikeresek lettlink ebben a cso-
délatos FLP vallalatban, mert
kihasznaltuk hatartalan lehe-
t6ségeit. Mi haladunk tovabb!
Ti se varjatok! Csatlakozzatok
hozzank! A ti szerelvényetek

var ratok! Gyorsan szalljatok
fell” gy 6sztondzte Veronika a
jelenlévéket. Koszonunk min-
dent, Veronika és Stevo!

Az Ujonnan mindsult mun-
katarsainknak atadtuk a megér-
demelt kitlzoket, és megjutal-
maztuk a legjobbakat. Az Uj ,kis
sasok” nagyon sok kézbe kerl-
tek. Azt kivanjuk, hogy minden
sas minél magasabbra szalljon.

A KUM i KUM egyiittes
fellépése a Drina Hotel szin-
padan fergeteges szdrakozast
biztositott minden jelenlévé
szamara.

DR. SLAVKO PALEKSIC
FLP Bosznia terileti igazgaté
Foto: Foro Tomic
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Presidents' Club
2009.

MAGYARORSZAG

Elias Tibor

Total CC2158,847;

Personal & Non-manager CC: 1631,298

LA legszebb célokért, a legjobb csapattal, a leghasz-

nosabb informéciokkal, a legkorrektebb céggel..  Juhdsz Csaba & Bezzeg Eniké

Hatér a csillagos ég! Fuggetlenség - Létbiztonsag  Total CC: 2865,464; Personal & Non-manager CC: 1506,934
-Pénz=ezaz FLP" ,Ez az életem, nekink ez hivatas!

Hajcsik Tiinde & Lang Andras
Total CC: 1792,769; Personal & Non-manager CC: 1193,763
,A FOREVER LIVING szamunkra a vélasztds szabadséga. E név

Toth Istvan & Zsiga Marta egyet jelent a min6séggel, amely életlink minden terlletén je-
Total CC:2351,846; Personal & Non-manager CC: 1406,187 len van. Kuldetéstink, hogy minél tébb embernek megadjuk ezt
,Ha masként akarsz élni, akkor masként kell cselekedned” a LEHETOSEGET!
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Varga Rébert

Total CC: 5885,240; Personal & Non-manager CC: 1140,153

,Egy ember értéke abban mutatkozik meg, hogy hany embert tud
szolgalnil”

Krizsé Agnes

Total CC: 5526,888; Personal & Non-manager CC: 734.798

A vildg, legkivalobb vallalatdhoz van lehetéséglnk tartozni. A
Forever Living Products cég az altalunk, masoknak nyujtott tel-
jesitményt haldlja meg. Elégedett, és boldog vagyok, hogy ez a
feladat életprogramma vaélt szamomra!’

Dr. Késa L. Adolf

Total CC: 4081,928; Personal & Non-manager CC: 1077,680

Két gyermek biiszke édesapja, és a legjobb FLP csapat vezetdje.
Egykori TV-s, radios, ugyvéd, mostanra szabad ember.

MINOSULESEK

Berkics Miklos
Total CC: 7411,206; Personal & Non-manager CC: 804,282
Teljesits tdbbet mindig annal, mint amennyit elvarnak Téled!

Halmi Istvan & Halminé Mikola Rita

Total CC: 4236,114; Personal & Non-manager CC: 893,353

Azt szoktdk mondani, elsé a munka, masodik a szorakozas. Mi azt
mondjuk, elsé a csalad, masodik a munka, de ez a munka szorakozas!"

Vagasi Aranka & Kovacs Andras

Total CC: 3336,284; Personal & Non-manager CC: 618.359

,Gyertyat gyujtunk, hitet adunk, a szellemiség kovetei, szolgdi va-
gyunk. Ez ars poétikank”
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SZERBIA

Janovi¢ Dragana & Janovi¢ Milos

Lomjanski Stevan & Lomjanski Veronika

Total CC: 1630,634; Personal & Non-manager CC: 768,818 Total CC: 5622,549; Personal & Non-manager CC: 727,967

,Dragana okleveles kdzgazdész, gazdasagi miniszter tandcso- ,A President’s Clubban lenni folyamatos munka eredménye, a
sa volt killgazdasagi tigyekben. MILOS okleveles gépészmémdk — munka irdnti elhivatottsdg és lojalitds a cég irant, mely mindent
a Frigostroj-ndl dolgozott. 2002. &ta csak az FLP forgalmazoi.  nyujt szdmunkra. Nekink ez nagy kihivas, motivacié, megtisztelte-
Tobb éve PC tagok vagyunk, valamint Profit Sharing, Eurdpai Rally  tés és felelésség mind magunkkal szemben, mind azokkal szem-

és Super Rally min&sultjei. Autddsztonzé program Il szint! ben, akik kdvetnek minket!
MONTENEGRO
Aleksandar Daki¢
Total CC: 112,930; Personal & Non-
manager CC: 112,930
Naki¢ Marija El8szor is el kell mondanom, hogy

Total CC: 1336,452; Personal & Non-
manager CC: 1336,452
Kiemelked6en nagy megtisztel-
tetés szamomra President’s Club
tagnak lenni. 11 éve vagyok a ter-
mékek elégedett fogyasztdja, tel-
jesen elkotelezve az FLP-nek, nagy
orommel és azzal a kivansaggal,
hogy ezek a kiemelked termékek
eljussanak minden hazhoz.
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én, mint Montenegro terlleti
igazgatéja nagyon orllok, hogy
Montenegronak van egy tagja az
FLP Presidents Clubjaban. Tagsa-
gom a President’s Club-ban meg-
tiszteltetés és 6rom szamomra, ab-

Burus Marija & Burus Bosko bol az okbdlis, hogy a régidbeli kol-
Total CC: 3103,088; Personal & Non-manager CC: 722,738 légdimmal kozosen végezziik majd
,Elégedett fogyasztoi és értékes munkatérsai az Flp- nek!  a feladatokat, melyek a President’s
blszke szponzorai egy sikeres sapphir-team-nek!” Club tagsaggal jarnak.
MINOSULESEK



HORVATORSZAG

Kralji¢ - Pavleti¢ Jadranka & Pavleti¢ Nenad
Total CC: 1109,445; Personal & Non-manager CC: 738,027
Judjuk élvezni az életet, de ma csak a Foreverrel tudjuk élvezni

anapokat is"

SZLOVENIA

Stilin Tihomir & Stilin Maja

Total CC: 1825,540; Personal & Non-manager CC: 455,996
Senior managerek Rijekabdl. Fiatal FLP teamjukkel, lanyaikkal Tea-
val, Ledval és Enivel, valamint munkatarsaikkal, akiknek a segitsé-

gével a tekintélyes President’s Club tagjai lettek.

Zore Jozefa

Total CC: 1408,252;

Personal & Non-manager CC: 688,76

Az elsé volt Szlovénidban és azéta példa-
képként vezeti csapatat immar nyolc éve,
ami arra utal, hogy odaaddan és kitartd
munkaval tdmogatja munkatarsait.

MINOSULESEK

Brumec Tomislav

Total CC: 1385,723

Personal & Non-manager CC:388,287
Hatalmas energidval és odaadassal épitette
az Uzletet, de rdillik a mondas: Segits maso-
kon és magadon is segitesz — mert neki az
ember az elsé és csak utdna az Uzlet.

BOSZNIA-HERCEGOVINA

Vaselije Njegovanovi¢

Total CC: 956,973;

Personal & Non-manager CC: 226,458

Senior manager Szarajevobdl. Az elsé forgal-
mazo és manager az orszagunkban. Csaladi
vallalkozasaban a lanya és fia is managerek.
Tobb orszagban dolgozik, megbizhatd, na-
gyon aktiv a Sikernapokon és szeminariumo-
kon. A President’s Club allando tagja!’

Dragic¢ Meliha & Dragi¢ Dragan

Total CC: 426,287

Personal & Non-manager CC: 378,913
,Nagyon nehéz korilmények kozott épitet-
ték ki és szélesitik halozatukat Boszniaban.
Alland6 és dinamikus fejlédés jellemzd a
forgalmukra. Lojélisak és felel6ségtudodak,
nagy segitséget nyujtanak az FLP-nek a
szeminariumok és bemutatok szervezésé-
ben. A President’s Club allandé tagjai”
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HODITOK
KLUBJA

2008. december honap elsé tiz legsikeresebb termékforgalmazoja

a személyes és non-manageri pontok alapjan

Szerbia, Montenegro

1. Rakovac Radmila és Rakovac Budimir

2. Petrovi¢ dr. Aleksandar és Djuknié Petrovi¢ Mirjana
3. Munjas Aleksandra és Munjas Mile

4. Mari¢ Vlastimir és Dr. Mari¢ ViSnja Vera

5. Miski¢ dr. Olivera és Miskic¢ dr. lvan

6. Tintar Ivona

7. Cocek Biljana és Cocek Aleksandar

8. Zurka Dragana és Zurka Radisa

9. Stevanovic Verica és Stevanovi¢ Rade

10. Strboja Jovanka és Strboja Radivoj
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Magyarorszag

1. Rusdk Patricia

2. Téth Csaba

3. Haim Jozsefné és Haim Jozsef

4, Révész Tunde és Kovacs Laszlo

5. Fekete Zsolt és Ruskd Noémi

6. Rusak Jozsef és Rusak Rozdlia

7. Szanyi Imre

8. Wehliné Mezei Aranka és Wehli Péter

9. Addmné Sz8l16si Cecilia és Adam Istvan
10. Sulyok Laszl6 és Sulyokné Kokény Tunde

MINOSULESEK



CONQUISTADOR CLUB

Bosznia-Hercegovina

1. lliji¢ Zdravka és lliji¢ Filip

2. Varaji¢ Savka

3. Medi¢ Stana és Medi¢ Bogdan

4. Varaji¢ Zoran és Varaji¢ Snezana

5. Mari¢ Slavica

6. Njegovanovic Vaselije

7. Saf Ljiljana és Saf Vladimir

8. Markovic¢ Danijel

9. DZaferovi¢ DZevad és Dzaferovi¢ Albina
10. Lukac Ljubica

MINOSULESEK

Horvatorszag

1. Kralji¢-Pavleti¢ Jadranka és Pavleti¢ Nenad

2. Dr. Molnar Laszl6 és Dr. Molnar-Stanti¢ Branka
3. Jurovi¢ Zlatko és Jurovic Sonja

4. Brence-Jovic¢ Vesna és Jovi¢ Dusan

5. Orinci¢ Marija Magdalena

6. Calusi¢ Dubravka és Calusi¢ Ante

7. Miljak Rill Ivanka és Rill Rolf

8. Kati¢ Ivan és Kati¢ Mesaros Mirjana

9. Grbac Silvana és Grbac Vigor
10. Bani¢ Nedjeljko és Bani¢ Anica

Szlovénia

1. Smiljani¢ Petra és Smiljani¢ Marko
2. Jazbinsek Kim
3. Batista Ksenja
4. Boznik Slavica
5. Cvijanovi¢ Ana és Cvijanovic¢ BoZidar
6. Novak JoZica
7. Zabkar Alain és Kevi¢ Zorana
8. Kuder Justina és Kuder Vinko
9. Polsak Alenka és Polsak Blaz
10. Loncari¢ Erika és Loncari¢ Franc
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MINOSULESEK

Hoditok Klubja
2008

Magyarorszag

Vareha Mikulas (Top Total 1607, 60 cc)
Juhdsz Csaba és Bezzeg Enikd

Dr. Németh Endre és Lukacsi Agnes

Klaj Agnes

Olajos Andras

Budai Tamas

Oltvolgyiné Zsidai Renata

Farkas Gaborné és Farkas Gabor

Major Istvan és Majorné Kovacs Beatrix
Banhidy Andras

Gaspar Jozsef és HegedUs Judit

Kemenczei Vince és Tamasi Krisztina

Futaki lldiko

Molnar Zoltan

Térmegi LaszIoné és Térmegi Laszld

Dr. Horvédthné Ollram Tinde és

dr. Horvath Istvan

Senk Hajnalka

Csillag Adrienn és Lanyi Roland

Veres Zoltan és Veresné Csernak Monika
Abuczki Attila és Abuczkiné Kiss Agnes
Toth Robert Laszl6 és Toth Robert Laszloné
Dr. Rokonay Adrienne és dr. Banhegyi Péter
Varadi Eva

Bodnar Daniela

Rusak Patricia

Takacs Andrea

Heged(s Ervin és HegedUsné Ponyi Timea
Barsony Balazs és Barsonyné Gulyka Krisztina
Futd Laszloné és Futo Laszlo

Mohacsi Viktoria

Balazs Nikolett

Keneseiné dr. Milics Margit és Kenesei Gyula
Holléné Kocsik Judit és Hollo Istvan
Damasdi lldiké

Seres Maté

Bosko Hilda és Bosko Béla

Réfi Laszloné

Dr. Rédeiné dr. Sz(ics Maria és dr. Rédei Kéroly
Kovacs Timea

Péter Gabriella és Péter Zsolt

Makai Istvan és Makai Istvanné

Mészaros Istvanné

Futaki Gaborné

Csehi Attilané és Csehi Attila

Simon Janos

Siposné Hirsch Judit és Sipos Erné

Szabo Péter

Pdpai Zita

Lukacs Laszlo Gyorgy

Olah Gabor

Mrakovics Szilard és Csordas Emdke

Kérpati Zoltanné és Karpdti Zoltan

Racz Zoltan és Racz Gabriella

Dr. Kiss Ferenc és dr. Nagy Ida

Turi Lajos és Dobd Zsuzsanna

Joz6 Zsolt és Molnar Judit

Mentes Gabor és Mentesné Tauber Anna
Greksa Zsolt és Greksané Martin Monika
Mészarosné Varga Marta és Mészaros Istvan
Németh Sandor és Némethné Barabas Edit
Fittler Didna

Horvéth LaszIéné és Horvéth LaszIo

Varga Andrea

Téglas Gizella

Karpatiné Novéak Agnes és Karpati Jozsef
Vargané Hazi lldiko és Varga Mihaly
Vanyané Danffy Bedta és Vanya Laszl6 5562,1%
Gerd Janos és Geréné Jocsak Julianna Katalin

Szerbia

Petrovic dr. Aleksandar és Djukni¢ Petrovi¢ Mirjana

Horvatorszag

Kralji¢-Pavleti¢ Jadranka és Pavleti¢ Nenad
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. ha nem TE?!

ajon tényleg igy van? Es ha
Vigen, miért nem teszi ezt
mindenki?

ki képes erre. De te igen! Para-
doxon? Lehet, de kit érdekel?
Most akkor mit akarsz hallani?
Azt, hogy te mégsem? Oké,
tessék, itt van: TE NEM VAGY
RA KEPES! Most boldog vagy?
Hogy miért mondom ezt? Mi-
ért, az elébb nem ezt akartad
mondani, hogy te nem? Meg-
kaptad, mit akarsz még? Menj,
lapozgasd a Kacsat vagy valami
neked valot!

Most meg beragtal? Az jo,
akkor az eleje nem neked szolt!
Kezdjuk Ujra.

Széval képes vagy ra. Ebben
megegyezhetlnk. Akkor mi tart
vissza attol, hogy Szabé Jézsi,
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Berkics Miki, Varga Robi,
Vagasi Ariék vagy Kosa L.
Adolf szintiére emelkedj? Mi-
elétt megint megszolal a kisor-
dog, tisztazzuk: Csak Szabé Jo-
zsi kezdte az elején, a tobbiek
nem! Adolf vagy a nyolcvan-
ezredik volt Magyarorszagon,
most meg a top 10-ben van!

Jajj, ne gyere nekem azzal,
hogy & hires meg sikeres volt!
Egyrészt mert te is lehettél
volna, ha megteszed mindazt,
amit 6, masrészt mert neki
mindenki azt mondja, hogy: én
nem vagyok olyan sikeres, mint
te, én ezt nem tudnam csinal-
nil Itt meg megall a tudomany
- ésahalozat...

Figyeljl’ Mi lenne, ha egy
ideig elfelejtenéd a kifogdsaid,
a kétségeid, és csak ram figyel-

Sokan teszik fel a kérdést sajt
maguknak: Képes vagyok én
felépiteni az FLP-Uizletet? A vdlasz
csipGbdl jonne: Persze, hiszen

nél? Mert ha akarod tudni - de
csak ha tényleg érdekel -, el-
mondom, hogyan is mukodik
€7 aZ eQész.

Szoval el kellene donte-
ned, hogy MIERT is csindlnad
- mar ha csindlnad... Tényleg,
gondolkodtal mar azon, hogy
mennyit kellene, hogy keress a
network marketingbél ahhoz,
hogy hajlandé 1égy megtanul-
ni és csindlni? Es miért is kelle-
ne az annyi? Otthagyhatnad
a munkahelyed? Vagy le kéne
cserélni az autot, lakast? Esetleg
még csak a hitét, mosdgépet?
Ennyi a hited még csak? Nem
bajl Sététben az autd lampdja
is csak 100 m-re vilagit, csak
addig latsz, mégis hazaérsz es-
ténként! Tudd, hogy MIERT, és
tudd, hogy MIRE!

mindenki képes!

KIVEL dolgoznal szivesen?
Es KK lennének a ,vevéid"?
Szerintem a bardtaiddal, egy-
két rokonoddal és néhany jél
szitudlt ismerésoddel szivesen
dolgozndl. Az viszont lehet,
hogy 6k nem szivesen... Az
meg, hogy kik vasarolnak az
FLP-termékekbdl, az dltalad el-
mondottak alapjan nem mind-
egy? Nincs sok ellenségem —
remélem —, de ha mind ,nalam
lenne”, a fene se banna! Ahhoz
hogy megtudd, KIT érdekel, a
legegyszerlibb, ha megkérde-
zed t6lUk. A legnagyobb ba-
darsédg, ha helyettik eldéntod.
Egyébként is mirél dontenél
te? Hogy nem akarjak kirugni
a munkahelyérél? Vagy hogy
az nem fog megszinni? Még 6
sem tudja, te honnan tudnad?
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Vagy hogy allergias a gyere-
ke, cukros a nagyapja? Esetleg
hogy szivesen kezdene valami
Ujba? Vagy lenne gazdag, mint
a Gidofalvi Attila és Kati?
Nyugi, ez nem a te gondod!
Csak irj egy listat roluk, és gye-
rink, beszélj, beszéljetek veluk!
Tudod mit? HIVD MEG &ket
egy bardti beszélgetésre egy
kdvézoba vagy a lakdsodra.
Akdr tobbet is. Ez menni fog,
nem? Eskivére, hazibulira, mo-
ziba szoktdl meghivni, nem?
Ja, hogy arra kénny(, mert azt
szeretik az emberek? Miért, az
egészséget, a stabil anyagiakat,
a gazdagsagot nem? Mert arra
hivunk, csak hogy tudd. ..
Beszélj nekik az Uzletrdl,
a termékekrdl, az esélyeikrdl;
MUTASD BE nekik, mi van a
kezedben! Azt mondod, nem
tudod elmondani? Varj, meg-
prébalok segiteni. En a te he-
lyedben azt mondanam, hogy:
Oriildk, hogy eljottél, biztos va-
gyok benne, hogy hasznos lesz
az id6, amelyet egyutt toltlnk.
Van ugyanis egy amerikai cég,
amely vezeté a taplalék-kiegé-
sziték piacan. A f6 termékeik
az aloe vera gydgyndévénybdl
készllt italok, de vannak egyéb
taplalék-kiegészitdk, altalanos
higiéniai termékek és kozme-
tikumok, dekorkozmetikumok.
AZért az aloé, mert a foldink
egyik legkomplexebb gydgy-
novénye, de ezt, gondolom,
Ugyis tudod. Ha nem, akkor
tudd, kb. 240-féle életfontos-
sagu vegydlletet tartalmaz. Vi-
taminokat, asvanyi elemeket,
aminosavakat stb. Tisztit, taplal
és életfunkciokat normalizal,
ahogy az FLP egyik legkivalobb
orvosa, dr. Samu Terézia is
mondja. Ez a mai viszonyok
kdzott, a mostani taplalkozas
és életmdéd mellett elenged-
hetetlen, ezt, gondolom, te is
tudod. Az egészség megdérzé-
se fontos, mert én csupa olyan
beteg embert ismerek, aki,
miel6tt beteg lett, egészséges
volt. Ha pedig valaki beteg,
az orvosi kezelés mellett nem
mindegy, hogy mivel taplalko-
zik! Itt egy kataldgus, ha bar-
melyik termékkel kapcsolatban
kérdésed lesz, megbeszéljik.
Megegyezhetlnk abban, hogy
sok a helytelendl taplalkozo és

a beteg ember? Gondolom, te
is hasznalsz tusflrdét, fogkré-
met, dezodort, esetleg koz-
metikumot, szedsz valamilyen
vitamint. Probald ki a miénket,
hiszen a legmagasabb miné-
ség, bardti aron. Ha bevalt,
seqits a barataidnak, rokonaid-
nak, ismeréseidnek, hogy &k is
megismerjék. Ha nem akarod,
nem kell. Ha viszont segitesz,
ez az amerikai cég amerikai
modon megfizeti a rekldm- és
marketingmunkadat! Ha érde-
kel, szivesen elmondom, hogy
tudnak a termékeid akar ingye-
nessé valni, vagy hogy tudsz
par tizezertdl akar tobb millié
forintig keresni havonta. Lehet
ez akar passziv, jogdijszerd j6-
vedelem is. Apropd: téged az
egészség, vagy a pénz érdekel
inkabb? Esetleg mindkettd?

Ha egyedil nem megy a
BEMUTATO - az elején nem is
kell -, kérj segitséget a ,szpon-
zorodtol".

Mutasd &t be a barataidnak,
EPITSD FEL, aztan hagyd, hogy
dolgozzon neked, nektek. Hi-
szen érdeke, a javadat, a kdzos
sikereteket akarjal

Ne legyél - legyetek — hosz-
szUak, inkdbb adj egy CD-t és
egy termékkatalogust, beszéld
meg, hogy mikor valaszolsz a
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felmer(lé kérdéseire, mikor ka-
pod vissza a CD-t, aztan huss,
menj a kdvetkezéhoz!

Ha Ujra taldlkoztok a meg-
beszélt idépontban, amikor be-
széltek a HOGYAN TOVABB-r0,
kérdezd meg Ujra, hogy mi tet-
szett neki, az egészség, avagy a
pénz, és hogy miért is lehetne
neki érdekes ez a program.

Bardtom, ezeket meg tu-
dod tenni? Mert ha igen, akkor
nalunk sikeres lehetszl Ha még
TANULSZ is, CD-ket hallgatsz, el-
jarsz oktatasokra, rendezvények-
re, akkor biztos, hogy az leszel!

Ha most azt mondandm,
hogy kezedbe adok egy kivélo
véllalkozast, atvallalom  annak
terheit, a t6két, a mlkodtetés
rendszerét — szallitast, raktarozast
stb. -, neked csak be kellene tar-
tani néhany szabalyt, és gazdag
lehetsz, érdekelne? Ennyi.

De ha még most is kétel-
kedsz, legyen itt bizonysagul
valami, amire biiszke lehetsz!

Mert tudd meg, baratom, le-
het, hogy te kételkedsz magad-
ban, de a vilag tisztel és becsll
minket, magyarokat. A legna-
gyobbak tartanak a legnagyobb-
ra benniinket, téged, minket!

ISAAC ASIMOV sci-fi iro
azt mondta: ,Az a szObeszéd
jarja Amerikdban, hogy két in-

telligens faj létezik a foldon:
emberek és magyarok.”

ENRICO FERMI olasz atom-
fizikustdl, amikor megkérdez-
ték, hogy hisz-e az Urlakdkban,
azt vélaszolta: ,Mér itt vannak,
magyaroknak nevezik 8ket!”

GEORGE BERNARD SHAW
drdmair6  mondta: ,Batran
kijelenthetem, hogy miutan
évekig tanulmanyoztam a
magyar nyelvet, meggy6z6-
désemmé valt: ha a magyar
lett volna az anyanyelvem, az
életmUvem sokkal értékesebb
lehetett volna."

OVE BERGLUND svéd
orvos és mdfordité mondta:
,Ma madr, hogy van fogalmam
a nyelv struktdrdjardl, az a veé-
leményem: a magyar nyelv az
emberilogika csucsterméke.”

Bardtom! Te milyen nyelvet
beszélsz? Hogyan kérsz, ho-
gyan dmodsz? Es pont te ne
tudnad? Pont ezt ne tudnad?
HAT K, HA NEM TE?

Mert a magyarok taldlma-
nya az EJTOERNYO, SZELTUR-
BINA, TAPOSOMALOM, MAR-
KOLOGEP, DINAMO, LANCHID,
SZEMELYFELVONO,  VIZTURBI-
NA, GOZTURBINA, BENZINMO-
TOROS AUTO, TORZIOS INGA,
VILLAMOS ~ GYUJTOBERENDE-
ZES, A VASUT VILLAMOSITASA,
AUTOMATA  SEBESSEGVALTO,
BOLYGO KEREKES SEBESSEG-
VALTO, BAKELIT HANGLEMEZ,
PORCELAN, TELEFONKOZPONT,
SZAMITOGEP, ~ GOLYOSTOLL,
GYUFA, HELIKOPTER, LOKHAJ-
TASU REPULG, ROBOTREPULG,
VILAGITO DIODA, HOLD-RA-
DAR, HANGOSFILM, KEPTAVIRO,
HOLOGRAM, KEREK, FAZEKAS-
KORONG, TEJPOR, KENGYEL,
GOMB, J, FEHERNEMU, SZA-
UNA, KOZPONTI FUTES, REZ,
ACELRUGO, HINTO....

HAT MIRE VARSZ MEG? K|,
HA NEM TE? MIKOR, HA NEM
MOST? MUTASD MEG TE IS,
MELTO VAGY ELEINKREN EZT
VARJA EL TOLED A CSALADOD,
A BARATAID - ES EN IS!

Sok sikert:
HALMIISTVAN

blszke, szabad és magyar
zafir manager
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Tisztelt Forgalmazoink!

ESEMENYNAPTAR 2009. BUDAPEST:
Success Day: 2009. 03. 28, Success Day:
2009. 05. 23. Success Day: 2009. 06. 20,
Success Day: 2009. 07. 18, Success Day:
2009. 09. 19. Success Day: 2009. 10. 17
Success Day: 2009. 11. 21 Success Day:
2009.12.19

KEDVES MUNKATARSAK!
o A Home Office elkészitette sajat Forever
You Tube csatornankat,  melynek

elérhetdsége: http://www.youtube.comf
Lser/AloePod FLP-s termékeket bevezetd
videdkat, vezeté managerek eléadasait és
egyéb marketingbemutatokat ajanlunk
rajta kulénbozé nyelveken. Hamarosan
lehetdség nyilik szoveges lzenetek keze-
lésére, illetve Blackberryn is elérhetd lesz.
o Az eurdpai orszag igazgatdi értekezleten
a forgalmazdi internetes megjelenéssel
kapcsolatban az anyacég képviseldi a ko-
vetkezbkre hivtak fel a figyelmunket:

- a weboldalon nem szerepelhetnek orvo-
si/gyogyito jellegl tandcsok;

-az oldalon nem szerepelhetnek barmi-
lyen, bevételre, ill. keresetre vonatkozo
igéretek;

-a weboldalnak feltétlendl tartalmaznia
kell, hogy az lizemeltetd az FLP fliggetlen
forgalmazdja, és az oldal nem az FLP hi-
vatalos lapja;

—internetes értékesitések nem torténhet-
nek a forgalmazoi weblapokon.

Tovabbé ismételten felhivjuk a figyel-
met, hogy nemzetkdzi Uzletpolitikank
14335 pontja értelmében termékeink
nem értékesitheték elektronikus piaco-
kon/arveréseken (pl. Vatera, Tesz-vesz,
E-bay stb.) sem. Keérjlk, hogy minden in-
ternetes megjelentetést a fentiek figye-
lembevételével tervezzetek, és publikalas
elétt semmiképpen se mulasszatok el azt
engedélyeztetni tarsasagunkkal. A honlap
linkjét az [Ipbudapest@flpseeuhy koz-
ponti e-mail cimre varjuk.

Rendeljen termékeket a www.
flpseeu.com honlapon! A legkényelme-
sebb és legbiztonsagosabb megoldas -
nem csak a kozvetlen termékvasarlas, de a
rendelések nyilvantartdsa szempontjabol
is. Kivalo eszkoz a termékajanlas soran is,
hiszen valamennyi érdekl6d6 szamara csa-
bit6 a kindlat. Minden rendelés pontértéke
24 6ran belll a naprakész értékhez adddik,
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az interneten keresztul barmikor lekérdez-
hetd. (www.foreverliving.com)
Tarsasagunk tobb lehetdséget is biztosit

Forgalmazoinknak forgalmi adataik, pontja-

ik lekérdezéséhez:

- Havonta kézhez kapott bénuszelszamo-
lasuk (vallalkozdi dijelszamolds) utolsd
soraban megtaldljak felhasznaloneviket
(LOGIN ID) és jelszavukat (PASSWORD) az
amerikaicégeshonlap (www.foreverliving.
com) eléréséhez. A honlapra csatlakozas
utdn Magyarorszagra kattintva megte-
kinthetik aktualis pontszamukat.

- Pontinformaciot kérhetnek a tébb év o6ta
sikeresen m(kodé SMS-rendszeren ke-
resztil is.

- Budapesti  kézponti irodank telefonos
Ugyfélszolgalatanak munkatdrsai is kész-
séggel tajékoztatjgk Onoket aktudlis for-
galmi adataikrol.

- Személyes pontértékiiket magyarorszagi
termékforgalmazéink a  +36-1-269-53-
70-es és +36-1-269-53-71-es telefonsza-
mokon, horvatorszagi, bosznia-hercegovi-
nai, szlovéniai, szerbia és montenegroi ter-
mékforgalmazdink pedig a +36-1-332-55-
41-es telefonszamon kérdezhetik meg.

Kérjiik a munkatdrsakat, hogy csak
sajdt pontértékeikrol, sajdat vdllalkozd-
suk irdnt érdeklddjenek!

INTERNETINFO

Tajékoztatjuk  Tisztelt  Termékforgal-
mazoinkat, hogy céglnk két honlapjarol
kaphatnak informaciot. Az egyik honlap a
~www.flpseeu.com” régiénk honlapja és
magyarorszagi webaruhdzunk elérhetdsé-
ge. Ennek eléréséhez és a vasarlashoz belé-
pdékodjaikat lekérhetik irodainkban. A hon-
lapon a Forever folydirat aktualis és korabbi
szamai a ,forever” jelszé megadasaval, foté-
galériank pedig a ,success” jelszo6 megada-
saval érhetd el. A vallalat kdzponti honlapja,
vagy kozkeletl nevén az ,amerikai honlap”
- a ,www.foreverliving.com” - a vildg
FLP-hireirdl, a nemzetkdzi elérhet6ségek-
rél, mas hasznos informaciokrél és az adott
munkatars napi ponteredményeirdl is tajé-
koztatast ad. Erre a cimre minden érdekl6d6
beléphet a ,Come in"-re kattintva. A disztri-
buatori oldalra a , distributor login-ra kattint-
va léphet be. Felhaszndloi neve a forgalma-
70i szdma (elvdlasztdjelek nélkiil). Jelszava a
havi elszdmolds aljdn taldlhaté.

Kérjuk Tisztelt Termékforgalmazdinkat,
hogy a jovében is forditsanak figyelmet
a termékrendelék és mas formanyomtat-
vanyok helyes kitoltésérel Javitott (meg-

rendeld és szponzor adatai) és alda nem irt
termékrendeléket a tévedések kizdrdsa
érdekében nem tudunk elfogadni! Kérjik,
szintén Ugyeljenek a jelentkezési lapok he-
lyes és olvashatd kitdltésére: nyomtatott
betlvel, fekete vagy kék tintdvall Név- vagy
cimvaltozas esetén kérjuk, haszndljdk az
adatmodosftd formanyomtatvanyt!

A pénzigyek biztonsdga érdekében
kérjik, hogy megbizott utjdn torténd
vallalkozoidij-lekérdezés esetén a megbi-
zott személy hozza magaval személyi iga-
zolvanyat! A nemzetkdzi Uzletpolitika alap-
jan minden jelentkezési lapot (szerz6dést)
aldirt forgalmazé jogot nyer a termékek
megvasarlasara nagykereskedelmi dron,
kozvetlenil az irodakbol. Regisztralt forgal-
mazdva azonban csak elsé vasarlaskor valik,
korabban leadott és lepecsételt jelentkezési
lapja 2. példanyanak és kitoltott termékren-
delé lapjanak bemutatésaval.

SZABALYTALAN!

Soha ne vasaroljon vagy értékesit-
sen termékeket egyéb elektronikus
csatornakon vagy kiskereskedelmi
egységekben. Az elektronikus média
kiilonféle értékesitési csatornakra vo-
natkozé lehetéségeit figyelembe véve
a Forever Living Products szerint: ezek
az egységek kiskereskedelmi létesit-
ményeknek mindsiilnek. Az érvényben
lévé lizletpolitika szerint mindenfajta
FLP-termék vagy nyomtatvany kiske-
reskedelmi egységekben torténé for-
galmazasa vagy kiallitdsa szigortian
tilos. Az elektronikus média igénybe-
vételével torténo termékforgalom ki-
zarélag a www.flpseeu.com honlapon
keresztiil torténhet.

Csak a sajatkeziileg alairt szerzodé-
seket fogadjuk el! Minden egyéb ala-
iras kozokirat-hamisitasnak mindsiil!

RESZPONZORALAS!

Szeretnénk felhivni a figyelmet az ,Uj-
raszponzoralas”  szabdlyaira, amelyek az
Uzletpolitika 12. fejezetében taldlhatdak
meg. Fontos tudnivald, hogy az Ujraszpon-
zordlds nem automatikus folyamat, hanem
csak a meghatarozott formanyomtatvanyok
(reszponzoralasi nyilatkozat, Uj jelentkezé-
si lap) benyUjtasa utan, a feltételeknek valo
megfelelés ellenérzését kovetden lép életbe.

Az Uzletpolitikdban lefrtak ellen vét, aki
a mar eqgyszer regisztralt termékforgalma-
z6 munkatarsat masodszorra is belépteti a
reszponzoralasi eljaras mell6zésével.

KOZLEMENYEK
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MAGYARORSZAGI IRODAK KOZLEMENYEI

KEDVES MUNKATARSAK!

A Nefelejcs utcai kdzponti raktardruhaz
nyitvatartdsi rendje: Hétfé: 9-20, kedd-
szerda-csiitortok: 8-20, péntek: 8-19. A
telecenter vaéltozatlanul mindennap 8-20-
ig fogadja a hivasokat. A banki zards ne-
gyedoraval a zarora eldtt torténik.

o Budapesti kdzponti iroda: 1067 Budapest,
Szondi utca 34, tel.: +36-1-269-5370.

o Budapesti raktararuhaz:
1183 Budapest, Nefelejcs u. 9-11,,
tel.: +36-1-291-8995.
Kereskedelmi igazgatd: Dr. Gothard Csaba

o Debreceni iroda: 4025 Debrecen,
Erzsébet u. 48, tel.; +36-52-349-657.
Ter(leti igazgatd: Posa Kalman

e Szegedi iroda: 6721 Szeged, Tisza Lajos
krt. 25., tel.: +36-62-425-505.
Terlleti igazgato: Radoczki Tibor

o Székesfehérvari iroda: 8000
Székesfehérvar, Sostoi Ut 3.,
tel.: +36-22-333-167.

Ter(leti igazgatd: Fodi Attila

A Forever Living Products termé-
keit a Magyar Természetgyogyaszok
Szovetségének ajanlasaval forgal-
mazzuk.

Kérjtk Tisztelt Termékforgalmazoinkat,
hogy jelentkezési lapjuk mellé a jovében is
adjak le vallalkozdi igazolvanyuk masolatét
visszamendleg is, valamint a cégek az APEH-
bejelentkezési adatlap masolatat is! A jové-
ben csak ennek megléte esetén tudjuk a
jutalékokat utalni! Magyarorszagi partnere-
ink kozl azok, akik vasarlasaikrol sajat tulaj-
donukban levé céglk nevére kérik kiallitani
a szamlat, ezt csak abban az esetben tehe-
tik meg, ha irodainkba eljuttatjdk az ehhez
szilkséges kitdltott nyomtatvanyokat, illetve
a cégtulajdonosi mivoltukat igazold céges
iratok masolatat. Az erre vonatkozo részletes
tajékoztatot iroddinkban kifliggesztettuk, il-
letve munkatarsaink kérésre szoban is tdjé-
koztatjak Onoket.

Tajékoztato engedményes vasarlas
igénybevételéhez

Az engedményes vasarldas egyszer(
igénybevételéhez kérjuk, tartsak be a ko-
vetkezd szabalyokat:

1. Nyilatkozat. Kérjik, Ugyeljenek arra,
hogy a nyilatkozat minden részét ponto-
san toltsék kil Személyes atvételkor kol-

KOZLEMENYEK

légdink ellendrzik az adatokat, de postai
Uton tortént kildés esetén erre nincs
maod, ezért kérjuk, fokozott figyelemmel
ellendrizzek adataikat, mert hibas kitol-
tés esetén az engedményes rendszer
nem Iép életbel

2. Vdsdrlds. Vasarlasnal a rendszer au-

tomatikusan felajénlja az engedmény
maximum 6sszegét azoknak, akik nyilat-
koztak. A vasarlds engedmény-igény-
bevételt jelent, vagyis bonuszkifizetést,
fgy a személyes vésarlds is fényképes
igazolvany bemutatdsat teszi szikséges-
sé. Kollégdink csak azutan fogadjdk el
rendeléseiket, miutan ezeket ellenériz-
ték. Nyilatkozattal rendelkezd személyek
esetében a személyi azonositas, illetve a
meghatalmazas hianya a megrendelés
elutasitasat vonja maga utan!

3. Informdciéadds. Kollégaink a raktarak-
ban személyesen, fényképes igazolvany
bemutatasaval, és meghatalmazas &t-
adasa utan adnak informaciot az enged-
mény aktualis 6sszegérdl.

Nyilatkozattalrendelkez6késabonuszukat
szamla forméajaban is felvevé munkatarsaink
a pontos 6sszegekrél Budapesten, a Szondi
u. 34. sz alatt informalodhatnak.

Szeretnénk felhivni magyarorszagi for-
galmazdink szives figyelmét céglnk cso-
magkiszallitasi szolgaltatasara. Ezzel Tisztelt
Forgalmazdink a leadott megrendeléseiket
maximum 2 nap alatt -idépontegyeztetéssel
- megkapjak az orszag barmely pontjan,
amelyet at is kell venni 48 ¢ran belll, ki-
|6nben a szamlat sztorndzzuk és pontjaikat
visszavonjuk. A megrendelt termékek arat
és a szdllitasi dijat dtvételkor kell megfizetni.
A kiszallitasi koltséget 1 pont feletti vasarlds
esetén céglink atvallalja.

Megrendeléseiket a kovetkez6 mo-
don adhatjak le:

- telefonon, ahol munkatdrsunk pontos in-
formdciot ad a megrendelés dsszegérd|,
pontértekérdl és a szallitasi dijrol. Tele-
fon: +36-1-297-5538, +36-1-297-5539, mo-
bil: +36-20-456-8141, +36-20-456-8149

— interneten keresztll az ,www.flpshop.hu”
cimen,

- sms-ben a 0620-478-4732 telefonszamon.

SZIRAKI KOZLEMENYEK:
Hotel Kastély Szirdk,
3044 Szirdk, Petdfi u. 26.
Tel: +36-32-485-300, fax: +36-32-485-285.
Szélloda igazgato: Kiraly Katalin

ORVOS-SZAKERTOK TELEFONSZAMAI:
Dr. Kassai Gabriella 20/234-2925
Dr. Kozma Brigitta 20/261-3626

Dr. Mezé6si LdszIé 20/251-9989
Dr. Németh Endre 30/218-9004

Siklosné dr. Révész Edit 20/255-2122

FUGGETLEN ORVOS-SZAKERTONK
TELEFONSZAMA:
Dr. Bakanek Gyérgy

ELRILV:

programja
2009. februar 19-tél 2009. marcius 28-ig
azinterneten

20/365-5959

18.00 €5 06.00 A te dimod a mi terviink:
Bevezetés az FLP-be

Szab6 Leslie

Dr. Schmitz Anna: Uj termékek
A te dlmod a mi terviink:

Az FLP-termékek
Supervisorok, assistant m. . .
Senk Hajnalka: Az (j év kezdete
Managerek, vez. managerek
A te dlmod a mi terviink:

Az FLP lehetdséq

Berkics Miklos:

Minden nap kardcsony

Dr. Samu Terézia: Unnepi
terméktapasztalat gyerekekkel
Hertelendy Kldra és

Oroshdzi Didna: A Super Rally
szinpaddn

Tonk Emil: VezetGképzd

Lepi Decki

Profit Sharing csekkek

Berkics Miklos:

Minden nap kardcsony

Polydk Lilla: Zenés elGadds
Supervisorok, assistantm. . .
Gidofalvi Attila:

Sapphire mindsilés - eldadds
A. J. Christian:

Kommunikdci6, kapcsolatépités
Managerek,

vez. Managerek, hoditok
Rékasi Karoly:

Apolt férfi a Foreverben

Dr. Gothdrd Csaba:

A kommunikdcio

a kapcsolatteremtés eszkoze
B4di Guszti: Koncert

Hajesik Tinde:

A Forever kardcsonya
04.206516.20 Oldh Gdbor: Osztonz6
04.406516.40 Zsiga Marta és Téth Istvan:
Profit 6sztonzo sdrdjében
John Curtis: Te is gyémdntként
ragyoghatsz
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18.05 €5 06.05
18.15€506.15
18.356506.35
18.40 €5 06.40
19.00 €5 07.00
19.20 65 07.20
20.45 65 08.45
20.50 65 08.50
21.00 €5 09.00
21.35€509.35
21.55€509.55
22.20€510.20
224065 10.40
22.55€510.55
23.056511.05
2325651125
23.45€511.45
00.55 €5 12.55
01.30€513.30
023065 14.30
02.55 €5 14.55

033065 15.30
03.55 €5 15.55

05.05€517.05



NUTRI

A Forever Nutri-Lean™-t arra terveztUk,

hogy segitstink Onnek atfogd ismereteket nyujtani
arrol, hogyan élheti életét jojo-diéta, helytelen
taplalkozasi szokasok, valamint az étkezéssel és
fittséggel kapcsolatos tévképzetek nélkil. Ez a program
életmodbeli valtozast jelent. Segit elindulnunk az uton,
hogy egyensuly alljon be életliinkben és kialakithassunk
egy életre sz6l6 egészséges életformat.

294 Nutri Lean PAK W/Van & Gel 302 Nutri Lean PAK W/Van & Nectar

Ultra/Vanilla-lite® 2db Ultra/Vanilla-lite® 2db
Aloe Vera Gel® 3db Aloe Berry Nectar® 3db
Forever Lean™ 1db Forever Lean™ 1db
Garcinia Plus® 1db Garcinia Plus® 1db
Forever Aloe Probiotic® 1db Forever Aloe Probiotic® 1db
Ultra/Vanilla-lite® 2db Ultra/Vanilla-lite® 2db
Aloe Bits‘n Peaches 3db Aloe Vera Gel® 3db
Forever Lean™ 1db Forever Lean™ 1db
Garcinia Plus® 1db Garcinia Plus® 1db
Forever Aloe Probiotic® 1db Forever Aloe Probiotic® 1db

A fenti megallapitdsok nem az Orszdgos Gydgyszerészeti Intézet szakvéleményei.



-LE

™

Forever Lite Ultra®
Gylimolcs

Reggeli

Aloe Vera Gel*
Konny piritds vajjal

Tizorai
Ebéd Forever Lean™

Forever Garcinia Plus®
Forever Lite Ultra®

Nyers zoldségek humusszal
(csicseriborsd krém)

vagy konny(i ntettel

Aloe Vera Gel®*
Fast Break Ultra®**

Uzsonna

Forever Lean™
Forever Garcinia Plus®
Forever Active Probiotic®

Vacsora

Alacsony kaldrids étrend

*Viélaszthatd helyette Aloe Berry Nectar
vagy Bits n'Peaches
** Bzt nem tartalmazza a Nutri-Lean csomag

Az étrend vdltozhat, ha a cél
a stilymegtartds vagy sulynovekedés.

Ne feledje, minden esetben konzultéljon
orvosaval vagy dietetikusaval miel6tt ebbe vagy
barmely mds diétaba vagy edzéstervhe kezdene!

300 Nutri Lean PAK W/Choc & BNP

Ultra/Vanilla-lite® 2db
Aloe Vera Gel® 3db
Forever Lean™ 1db
Garcinia Plus® 1db
Forever Aloe Probiotic® 1db

304 Nutri Lean PAK W/Choc & Gel

Ultra/Vanilla-lite® 2db
Aloe Vera Gel® 3db
Forever Lean™ 1db
Garcinia Plus® 1db
Forever Aloe Probiotic® 1db

AForever Nutri-Lean™

a kovetkezoket tartalmazza:
Aloe Vera Gel®*

(hdrom 1 literes flakon)
Forever Lite Ultra®

Vanilia vaqy csokolddé
Forever Garcinia Plus®
(70 ldgyzselatin kapszula)
Forever Lean™

(120 tabletta)

Forever Active Probiotic®
(30 db kapszula)

Meérészalag
*Vialaszthatunk az Aloe Vera GéI®,

Aloe Berry Nectar®
vagy a Bits'n Peaches® kozott

A termékek nem szolgalnak betegségek kezelésére, gydgyitasara.



Délkelet-eurodpai
irodak kozlemeényei

SZERBIAI IRODAK KOZLEMENYEI

e Belgradi iroda: 11000 Beograd, Kumodraska 162,
tel: +381-11-397-0127. Nyitva tartas hétfén, kedden és csitortokon
12,00-19,30, szerdan és pénteken 9,00-16,30 6ra kdzott.
o Nisiiroda: 18000 Nis, Ucitelj Tasina 13/1,,
tel. +381-18-514-130, +381-18-514-131. Nyitva tartas hétfén és
csutortokon 11.00-19.00, a tébbi munkanapon 9.00-17.00 6ra kdzott.
e Horgosi iroda: 24410 Horgos, Bartok Béla 80, tel:: +381-24-792-195.
Nyitva tartas munkanapokon 8.00-16.00 ora kozott.
Ter(leti igazgato: Branislav Raji¢

- A Forever Living Products Belgrad a kévetkezd szolgaltatasokkal
all rendelkezésikre: telefonon keresztill térténé arurendelés -
Telecenter. Telefon: +381-11-309-6382. Nyitva tartds hétfén, kedden
és csutortokon 12.00-19.30, a tébbi munkanapon 9.00-16.30 kozétt.
A telefonos rendelésnél az aru a kddszamon szereplé cimzetthez ér-
kezik, melyet dtvételekor kell kifizetni.

- A postakéltségeket a NBS Szerbia aznapi arfolyama szerint kell kifi-
zetni, amely napon a kézbesités megtortént, de azt csak abban az

esetben tériti meg az FLP Belgrad, ha egy kédszam alatt szerepl®
megrendelés meghaladja az 1 pontértéket.

- Telefonon keresztil nem lehet beléptetést végezni.

- Telefonos rendelésnél csak az adott ho 25-ig beérkezett rendelést
vesszilk figyelembe, azt kdvetden csak személyesen tudnak ren-
delni irodankban.

- A horgosi és a nisi irodakban is vasarolhatdk reklamanyagok,
formanyomtatvanyok, jelentkezési lapok és adatmodositd nyom-
tatvanyok.

SZERBIAI ORVOS SZAKERTOINK TELEFONSZAMA:

Dr. Biserka Lazarevic és Dr. Predrag Lazarevi¢: ~ +381-23-543-318.
Kedden 13.00-16.00 és pénteken 14.00-16.00 6ra kdzott konzultacio-
ra varja hivasaikat.

Dr. Kaurinovi¢ BoZidar: +381-21-636-9575
Szerdan és cstitortokon 12:006s 14:00 ora kozott konzultaciora varja
hivasaikat.

MONTENEGROI IRODA KOZLEMENYEI

* 81 000 Podgorica, Serdara Jola Piletica 20.
Tel. +382-20-245-412, tel /fax: +382-20-245-402. Munkaidd: hétfén:
12.00-20.00. A t6bbi munkanapon: 9.00-17.00. Minden hénapban az
utolsé szombat munkanap. Munkaidé: 9.00-14.00..
Ter(leti igazgatd: Aleksandar Daki¢

- Termékmegrendelést a kdvetkezd telefonszamokon bonyolithatnak
le: +382-20-245-412; +382-20-245-402. Fizetés arudtvételkor. Amennyi-
ben a megrendelt termék értéke meghaladja az 1 pontot, az FLP
magara vallalja a szallitas koltségét.

A MONTENEGROI SZAKORVOS TELEFONSZAMA:
Dr. Laban Nevenka: +382-69-327-127

HORVATORSZAGI IRODAK KOZLEMENYEI

e Z4grabi iroda: 10000 Zagrab, Trakosc¢anska 16, Tel: 01/ 3909 770; Fax:
01/ 3704 814. Tajékoztatjuk a munkatdrsakat és a fogyasztékat, hogy
a zagrabi FLP iroda nyitva tartasi idejét meghosszabbitottuk: hétfd és
csutortok: 09:00 - 20:00; kedd, szerda és péntek 09:00 - 17:00.

o Spliti iroda: 21000 Split, Krizine 19, tel.: +385-21-459-262.
Nyitva tartds hétfén 12.00-20.00 6rdig, kedden, szerdan,
csutortokon és pénteken 9.00-17.00 drdig.

Ter(leti igazgatd: Dr. Molndr Laszld

— Telefonos rendelések: 01/3909 773. Az 1 pont értéket meghaladd
rendelések esetében a szallitasi dijat az FLP fizeti.

- A termékekrdl és a marketingrél szolé eléadasokat hétfén, kedden,
szerdan és csutortokon 17 oratdl, a kdzponti irodaban szervezzik.

- A kdzponti irodahdzban mikodé, kozmetikai-képzékdzpontunk az

FLP tagoknak rendkivil kedvezd aron kindlja szolgaltatasait.
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- A kézpont nyitva tartdsa: hétfé és cstitortok 12:00 - 20:00, kedd és
szerda 11:00 - 19:00, valamint péntek 09:00 - 17:00. Id8pont egyez-
tetés a 01/ 3909 773-es telefonszamon.

FONTOS KOZLEMENY: 2008. mércius 1-ét6l, amennyiben t6bb
mint 1500 kuna dsszegert vasarol termékeket, illetve haszndlja a koz-
metikai szalon szolgaltatdsait, DC kartydval, részletben is fizethet (2-3
részlet). Eljien a kedvezményes vasarlas lehetéségével. A részletekért
érdeklddjon szponzorandl, illetve az iroda alkalmazottainal.

HORVATORSZAGI ORVOS SZAKERTOINK TELEFONSZAMA:
Dr. Ljuba Rauski Nagli¢: +385-9151-76510
(paratlan napokon, 16.00 és 20.00 6ra kozott)

Dr. Eugenija Sojat Marendié¢: +385-9151-07070

KOZLEMENYEK



o Bijeljinai iroda: 76300 Bijeljina, Trg D. Mihajlovica 3,
tel.: +387-55-211-784 +387-55-212-605, fax: +387-55-221-780.
Nyitva tartds munkanapokon 9.00-17.00 ¢rdig.

Bijeljinai iroda

" SZLOVENIAIIRODAK KOZLEMENYEI

¢ 1236 Trzin-Ljubljana, Borovec 3,
tel.: +386-1-562-3640. Nyitva tartas: hétfén és cstitdrtokon
12.00-20.00 ¢rdig, kedden, szerdan és pénteken 09.00-17.00 érdig.
o | endvai raktararuhaz cime: Vasut u. 14, 9220 Lendva,
tel: +386-2-575-12-70, fax: +386-2-575-12-71,
e-mail: forever living@siol.net. Nyitva tartas hétfén 12.00-20.00,
keddtdl péntekig 9.00-17.00 o6rdig. Terilleti igazgato: Andrej Kepe

- Telecenter szdma telefonos rendelés esetén: +386-1-563-7501. Tele-
fonos rendelés esetén az arut a kodszamon szerepld cimzettnek kiild-
juk meg. Azoknak a termékforgalmazoknak, akik més termékforgal-
maz6 nevében kivannak arut rendelni, elézetesen be kell szereznilik
annak a termékforgalmazonak a meghatalmazasat, akinek a nevére az
arut rendelik. A meghatalmazas nyomtatvanyokat az irodaban lehet
beszerezni. A telefonon rendelt dru szallitasi ideje két munkanap!

SZLOVENIAI ORVOS SZAKERTOINK TELEFONSZAMA:
Dr. Miran Arbeiter: +386-4142-0788
Dr. Olga Canzek: +386-4182-4163

Lendvaiiroda

KOZLEMENYEK

BOSZNIA-HERCEGOVINAI IRODAK KOZLEMENYEI

e Banja Luka-i iroda: 78 000 Banja Luka, Dusko Koscica u. 22,
tel.: +387-51-228-280, fax: +387-51-228-288. Nyitva tartds
munkanapokon 9.00-16.30 6rdig.
TerUleti igazgatd: Dr. Slavko Paleksic.

o Szarajevoi iroda: 71000 Szarajevo, Akita Seremeta do br. 10,
tel.: +387-33-760-650. +387-33-470-682, fax: +387-33-760-651.
Nyitva tartas hétfé, cstitortok, péntek 09.00-16.30, kedd,
szerda 12.00-20.00. Minden honap utolsé szombatjan munkanap
és minden utolsé szombaton mini Siker napot tartunk az FLP
irodajaban. Irodavezetd: Enra Hadzovi¢

- A boszniai iroddk telefonszamai rendelés esetén (Uj forgalmazok
bejelentése telefonon keresztil nem lehetséges): +387-55-211-784
Bijeljina és +387-33-760-650 Szarajevo.

SZARAJEVOI FLP IRODA KOZLEMENYE:

- Orvosszakérté-tanacsadonk szerdanként tanacsadast tart a szaraje-
voi iroddban 17:00 - 19:30 dra kozott.

- Telefonos rendelés esetén az aru atvételekor kell fizetni. Amennyiben
a rendelés értéke nem magasabb, mint 1 pontérték, akkor a forgalma-
76 fizeti a hazhoz szallitast.

o Albénia, Tirana Reshit Collaku 36. Tel./Fax: 4355 42230 535.
Teruleti igazgato: Borbéth Attila
Irodavezet6: Xhelo Kicaj tel./fax: +355 694066 811
Elérhetéség: Munkanapokon 9-13, 16-20-ig,
e-mail: flpalbania@abcom.al

ALBAN IRODA KOZLEMENYEI

Albdn iroda

| KOSZOVOIIRODA KOZLEMENYEI

o Pristiné Rr. Uck br. 94, tel.. +381-38-240-781, +377-44-503-911.
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FLP Magyarorszag, Albania, Bosznia és Hercegovina, Horvatorszag, Koszovo, Szerbia, Montenegro, Szlovénia

Egyutt a siker utjan

Soaring manager szintet ért el (szponzor)

Haim Jozsefné és Haim Jozsef (Berkics Miklds)

Senior manager szintet ért el (szponzor)

Rusak Patricia (Knisz Péter és Knisz Edit)

Manager szintet ért el (szponzor)

Dr. Mokanszki Istvanné és Dr. Mokanszki Istvan
(Bodndr Jozsefné és Bodndr Jozsef)
Kiss Istvan (Haim Jozsefné és Haim Jozsef)

Munjas Aleksandra és Munjas Mile (Burus Marija és Burus Bosko)
Nagy Lajosné és Nagy Lajos (Albert llona)

Nagy Erika (Wehliné Mezei Aranka és Wehli Péter)

Radics Tamas és Poreisz Eva (Dr. Kdsa L. Adolf)

Maric Vlastimir és Dr. Maric Visnja Vera (Rakovac Radmila és Rakovac Budimir)

Melcherné Nagy Bernadett és Melcher Zsolt (Rusdk Patricia)

Assistant manager szintet ért el

Boros Janos
Cocek Biljana és Cocek Aleksandar
Czuczi Bernadett és Varga Andrds

Supervisor szintet ért el

Bagi Karolyné és Bagi Karoly
Balk Henrietta

Beéry Imréné

Beéry Réka

Besze Jozsefné

Bogdanovic Jela és Bogdanovic Milos
(Csonka Jozsef Laszloné és
(sonka Jézsef Laszl6

(Csusz Peter és Csuszova Maria
(vetkovi¢ Violeta és
(vetkovi¢ Dejan

Despotovi¢ Zoran és
Despotovic Sladjana

Dr. Berkovits Csaba

Dr. Francia Boglarka

Dr. Hornydk Andras és

(siki Laszloné

Dr. Szelei Néra

Fodor Valéria

Forgacs Eva

Gaspar Laszl6

Georgievska Jelena
Hafnerné Berta Ildiké

Haim Csaba

Hajdu Zoltan

Haldsz Zoltan

Herold Gydrgyi llona
Jeszenszki Gyorgyné
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Dr. Dezsényi Emese
Haim Bedta
Kalapos Gyorgy

Kern Béla és Kern Bélané
Kiss Zsolt

Kiss Richard és

Varga Rendta Annamadria
Kovécs Andrea

Kovécs Péter

Kovacs Erika

Krstic Jasminka

Lakatos Ildiko

Lazokné Rozsas Klaudia és
Lazok Norbert

Leeldssy Miklds

Leszkovich Szilvia

Lukécs Eva

Lérinczné Kis Andrea Anita
Megyeriné Szildgyi Katalin
Milanovi¢ Olivera és
Milanovi¢ Branislav
Mokanszki Milan

Mozsolics Judit

Munjas Borislav

Munkdcsiné Vincze Edit és
Munkdcsi Laszl6

Nikoli¢ Zdravko és Petrovi¢ Dragica
Parezanovic Biljana

Petik Istvanné és Petik Istvan
Popovics Ldszld

Rédcz Tamasné és Racz Tamads

Kondor Janosné és Kondor Janos
Szanyi Imre
Tintar lvona

Ragats Krisztina

Ragatsné Pusztai Julianna
Rozgonyi Istvanné

Seprényi Zoltdn

Somoskdi Péter

Svébis Rendta

Szabadi Attilané és

Szabadi Attila

Szabics Déniel

Szab6 Judit Zsuzsanna
Szabd-Nagy Ldszl6

Szlényi Istvanné és

Szlényi Istvan

Sz6ll6si Sandorné

Tasi¢ Dusica és Tasi¢ Tugomir
Teta Mimoza és Teta Bekim
Todorovi¢ Dejan

Tomi¢ Ana

Trajkovski Biljana

T6th Zsuzsanna és

Marké Tamés Dezs6

Varga Istvan

Vlasits Tamés és Wlasits Timea
Winkler Attila

Zilahi Janos és Zilahiné Csthy lldiko
0zse Mihaly és Brandt Maria

DECEMBER HAVI MINOSULESEK



A személygépkocsi-vasarlas 6sztonzo6 programjanak nyertesei

1. szint

Adamné Sz6l16si Cecilia és Adam Istvan
Babaly Mihaly és Babaly Mihalyné
Baka Jozsefné és Bako Jozsef

Bakéczy Laszloné

Balazs Nikolett

Bali Gabriella és Gesch Gabor

Balogh Anita és Siile Tamas

Banhegyi Zsuzsa és dr. Berezvai Sandor
Banhidy Andrds

Barnak Danijela és Barnak Vladimir
Becz Zoltan és Becz Monika

Bodnar Daniela

Bojtor Istvan és Bojtorné Baffi Méria
Botka Zoltan és Botka Zoltanné
Brumec Tomislav

Csepi lldiko és Kovacs Gabor

Csuka Gydrgy és dr. Bagoly Ibolya
Csiirke Balint Géza és Csiirke Bélintné
(zeléné Gergely Zséfia

Darabos Istvan és Darabos Istvanné
Dobsa Attila és Dobsané Csaki Monika
Dr. Déczy Eva és dr. Zsolczai Sandor
Dragojevic Goran és Dragojevic Irena
Dr. Farddy Zoltan és dr. Farddy Zoltanné
Elids Tibor

Farkas Gaborné és Farkas Gabor

Fittler Didna

Futaki Gdborné

Gajdo Anton és Gajdo Olivia

Gecse Andrea

Gecz6 Eva Krisztina

Gecz6 Laszld Zsoltné és Geczd Laszld Zsolt
Gulyds Melinda

Haim Jozsefné és Haim Jozsef

Hajcsik Tiinde és Lang Andrds
Halomhegyi Vilmos és

Halomhegyiné Molndr Anna

Hari Laszl6

Heinbach Jozsef és dr. Nika Erzsébet
Hofbauer Rita és Gavalovics Gabor
Jakupak Vladimir és Jakupak Nevenka
Jancsik Melinda

Joz6 Zsolt és Molnar Judit

Dr. Kédlménchey Albertné és

Dr. Kalménchey Albert

Dr. Kardos Lajos és

Dr. Kardosné Hosszti Erzsébet

Kdsa Istvan és Kasa Istvanné
Kemenczei Vince és Tamadsi Krisztina
Keszlerné Ollos Méria és Keszler Arpad
Kibédi Adém és Otos Emdke

Klaj Agnes

Knezevi¢ Sonja és Knezevi¢ Nebojsa
Knisz Péter és Knisz Edit

Kovécs Gyulané és Kovdcs Gyula

Kovécs Zoltan és Kovacsné Reményi lldiké
Koves Marta

Kulcsarné Tasnadi llona és Kulcsar Imre
Kuzmanovic Vesna és Kuzmanovic Sinisa

DECEMBER HAVI MINOSULESEK

Lapicz Tibor és Lapiczné Lenkd Orsolya
Dr. Lazarevic¢ Predrag és Dr. Lazarevic Biserka
Lérant Kdroly és Lérantné Toth Edina
Dr. Lukdcs Zoltan és Dr. Lukdcsné Kiss Erzsébet
Mayer Péter

Marton Jozsef és Martonné Dudas Ildiko
Mészaros Istvanné

Mici¢ Mirjana és Harmos Vilmo3
Mihailovi¢ Branko és Mihailovi¢ Marija
Miklds Istvanné és Tasi Sandor
Milanovi¢ Ljiljana

Dr. Miskic Olivera és dr. Miski¢ lvan
Mohdcsi Viktoria

Molnar Zoltan

Molndrné Kalcsu Klara

Mrakovics Szilérd és Csordds Emdke
Muss6 Jozsef és Mussoné Lupsa Erika
Nagy Adédm és Nagyné Belényi Brigitta
Nagy Gabriella és Mdrkus Jozsef

Nagy Zoltan és Nagyné Czunas Agnes
Naki¢ Marija

Oltvdlgyiné Zsidai Rendta

Orosz llona és dr. Gonczi Zsolt

Orosz Laszloné

Ostoji¢ Boro

Papp Imre és Péterbencze Aniké

Papp Tibor és Papp Tiborné

Dr. Pavkovics Méria

Perina Péter

Raddczki Tibor és dr. Gurka llona
Ramhab Zoltan és Ramhab Judit

Rath Gabor

Rezvan Pél és Rezvanné Kerek Judit
Rdth Zsolt és Réthné Gregin Timea
Rudics Robert és

Rudicsné dr. Czinderics Ibolya

Rusak Patricia

Schleppné dr. Kdsz Edit és Schlepp Péter
Dr. Steiner Rendta

Stilin Tihomir és Stilin Maja

Sulyok LdszI6 és Sulyokné Kokény Tiinde
Szabados Zoltan és Szabadosné Mikus Emese
Szahd Ferencné és Szabd Ferenc
Szabé lldiké

Szabd Janos és dr. Farkas Margit
Szab6 Péter

Szahd Péter és Szaboné Horvéth llona
Dr. Szabd Tamésné és dr. Szab6 Tamds
Szegfii Zsuzsa és Pintér Csaba

Szeghy Méria

Székely Janos és Juhdsz Déra

Szekér Marianna

Széplaki Ferencné és Széplaki Ferenc
Tandcs Erika

Tandcs Ferenc és Tandcs Ferencné
Tordai Endre és Tordainé Szép Irma
Téglas Gizella

Térmegi LaszI0né és Térmegi Laszld
Téth Timea

Dr. Tumbas DuSanka

Tdri Lajos és Dob6 Zsuzsanna

Ugrenovi¢ Miodrag és Ugrenovic Olga
Vareha Mikulas

Varga Zsuzsa

Visnovszky Ramdna

Vitké LdszIo

Zakar Ildiké

Zore Jozefa

2. szint

Botis Gizella és Botis Marius

Budai Tamés

(zeléné Gergely Zséfia

(sészér Ibolya Tiinde

Dominkd Gabriella

Gajdo Anton

Gecse Andrea

Hertelendy Kldra

Illyés llona

Janovi¢ Dragana és Janovi¢ Milos
Juhdsz Csaba és Bezzeg Enikd
Milovanovi¢ Milanka és Milovanovi¢ Milisav
Ocokolji¢ Daniela

Dr. Ratkovi¢ Marija és Ratkovi¢ Cvetko
Révész Tiinde és Kovacs Laszlo
Rdzsahegyi Zsoltné és Rozsahegyi Zsolt
Dr. Schmitz Anna és dr. Komordczy Béla
Siklésné dr Révész Edit és Siklds Zoltén
Szépné Keszi Eva és Szép Mihaly

Téth Csaba

Varga Géza és Vargané dr. Juronics llona

3. szint

Berkics Miklds

Bird Tamés és Oroshdzi Didna
Bruckner Andrds és dr. Samu Terézia
Burus Marija és Burus$ Bosko

Elids Tibor

Fekete Zsolt és Ruskd Noémi

Halmi Istvan és Halminé Mikola Rita
Herman Terézia Juhdsz Csaba és Bezzeg Eniké
Kis-Jakab Arpad és

Kis-Jakabné Téth Ibolya

Dr. Kdsa L. Adolf

Krizs6 Agnes

Leveleki Zsolt

Lomjanski Stevan és Lomjanski Veronika
Dr. Németh Endre és Lukacsi Agnes
Ocokolji¢ Zoran

Senk Hajnalka

Dr. Seresné dr. Pirkhoffer Katalin és
Dr. Seres Endre

Szabd Jozsef és Szahd Jozsefné
Tamds Janos és Tamas Janosné

Téth Istvan és Zsiga Mérta

Téth Sandor és Vanya Edina

Utasi Istvan és Utasi Anita

Végasi Aranka és Kovacs Andrds
Varga Robert és

Vargdné Mészaros Mdria
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Magyarorszag Szlovénia Bosznia-Hercegovina
Berkics Miklds Zore Jozefa Njegovanovic Vaselije
Szerbia Horvatorszag
Lomjanski Stevan és Lomjanski Veronika Stilin Tihomir és Stilin Maja
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Naponta valtozatos meniikkel,
a la carte étlappal varjuk kedves vendégeinket!

Ettermiinkben szinvonalas rendezvények, csaladi 6sszejovetelek,
uzleti ebédek és vacsorak bonyolithatok le.

Szeretettel vdrjuk vendégeinket!
Nyitva tartas: minden nap 10.00 - 21.00 6raig

1183 Budapest, Fonal utca 2/a. ; Telefon: +36-1-291-5474
Mail: sasfeszek@foreverliving.t-online.hu



Szirdk, 2009. marcius 7.

A Forever Living Products Magyarorszg hagyomény6rzd és hagyoményteremtd szandékkal
rendezi meg sorrendben a hatodik ,Magyar Bal”-jat hazdnk egyik legszebb torténelmi miemlékében,
a Sziraki Kastélyban 2009. mdrcius 7-én.

19:00 kapunyitds, vendégek érkezése
19:30 fogadd zene az el6térben a Dévai Nagy Kamilla 4ltal alapitott
Kronikdsének Zeneiskola novendékeinek el6addsiban )
20:00 koszontd a diszteremben — Dr. Milesz Sdndor a bal hazigazdai: Abel Anita és Frenké Zsolt
20:05 Sdfir Monika és Sasvdri Sdndor részleteket ad el6 Tolcsvay Ldszlé: Magyar mise
cimi rockoratériumabdl
Nyit6 kering6t tdncoljik: Szamosi Judit és Sebestyén Csaba
balettm(ivészek, valamint a Budapesti Operettszinhdz tincmivészei
20:25 vacsora-— Bdbel Klgra hirfamivész muzsikdjval
22:00 tinc a diszteremben (kering6k, polkék utdn rock&roll)
az Babicsek Band jatszik
23:00 Fehér Gyula és ciginyzenckara (a vilighir( Rajké Egyiittes tagjai)
muzsikdlnak a borozdban, Bédi Barbara és Szabé Ddvid
a Budapesti Operettszinhdz fiatal mivészei operett sligereket adnak el§
23:30 Sdfdr Monika és Sasvdri Sdndor musical részleteket adnak el6,
Babicsek Berndt tang6harmonikan jétszik
23:45 Balkiralynd és Bélkirdly korondzds a diszteremben
éifélkor  tlizijdcék a kasely eldt
02:00 raig a diszteremben az Babicsek Band zenéjére tdncolhatunk
03:006rdig az éteeremben Fehér Gyula és ciginyzenekara muzsikal

~ANOG Ealivicse



	FOREVER 2009. JANUÁR

	ELNÖKI ÜDVÖZLET

	ORSZÁG IGAZGATÓI KÖSZÖNTŐ

	SUPER RALLY 2009.

	SUCCESS DAY

	Budapest

	Bijeljina


	FORGALMAZÓINK TOLLÁBÓL

	Érzések - értékek

	Ki, ha nem TE?!


	FOREVER RESORTS

	Hotel Kastély Szirák

	Eagles' Nest

	6. Magyar Bál


	MINŐSÜLÉSEK

	Presidents' Club 2009.

	Conquistador Club december

	Conquistador Club 2008.
	December havi minősülések

	TOP 2008


	KÖZLEMÉNYEK

	Magyarországi irodák közleményei

	Délkelet-európai irodák közleményei


	FLP TV

	NUTRI-LEAN



