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Boldog Unnepeket
mindenkinek! Mindjart itt
a karacsony, ilyenkor
minden ember szivét
atjarja a szeretet,

a melegség. Sokszor
fajdalmas a szeretetrdl és
a békérdl beszélni,
amikor oly sok

erészak, gond nyomja
emberek milliinak

a lelkét vilagszerte.

Ugy gondolom,

télunk, foreveresektdl
tanulhatna a vilag jo

par dolgot szeretetrd|,
békérd|, Osszetartozasrol,
felelésségrdl, ezt
bizonyitja minden
rendezvényunk,
amelyeken a vilag
minden tjardl
rengetegen vesznek részt,
és mondhatom,

a legkulonfélébb
emberek is nagyon jol
érzik magukat egyutt.

ossze, ilyenkor mindig felidézem az egyik csodds természeti jelenséget,
mely a Galilei-tenger és a Holt-tenger kozotti kiilonbségrél szél.

A Galilei-tenger egy dllandéan véltakozd, gazdag él6vildgu viztomeg, rengeteg
hal, szdmtalan n6vény éléhelye. Ezzel szemben a Holt-tenger — amint a neve
is utal r4 — teljesen sivdr, évrél évre csokkend méterd 4lloviz. Erdekes, hogy
mindkettd azonos foldrajzi és éghajlati viszonyok kozott taldlhatd, sét az Sket
téplal forrds is megegyezik, mindkettSt a Jorddn foly ldtja el vizzel, mégis,
az egyik bdségben virul, a mdsik halott, és elenyészben van. Vajon miére? Az
egyetlen lehetséges magyardzat a kérdésre nem mds, mint az a tény, hogy
a Galilei-tenger képes adni, mégpedig tgy, hogy engedi a vizét tovdbbfolyni.
A Holt-tengernek nincsenek elvezetd csatorndi; befogadja az érkezd vizet, de
nem tévozik téle semennyi sem. Mindez csupdn egy dltalinos megfigyelés,
szdmomra mégis nagyszer(i magyardzat arra, hogy a novekedés képessége
osszefligg az adni tudds képességével.

ﬁ legtobb kultdrdban ez ay id8szak az ajéndékozdssal, adakozdssal fiigg

Adni bérhogy lehet, egyénileg vagy szervezetten, mindenki megtaldlja a szimdra
jarhaté utat. A Forevernél mindig szem eltt tartjuk a két tenger kozotti
kiilonbséget, szdmos jotékonysagi szervezettel vagyunk kapcsolatban

vildgszerte. Ont is arra biztatom, hogy sajit lehetéségéhez mérten tegye meg,
amit lehet; dldozzon idejébdl, energidjdbdl, akdr pénzébdl olyan szervezeteknek,
amelyek azért dolgoznak, hogy segitséget nyujtsanak a raszoruldknak.

Itt, a kdzpontban valamennyien biiszkék vagyunk arra, hogy létrehozdsuk dta mar
hosszu évek, évtizedek elteltével is folyamatos kapcsolatban vagyunk

a gyermekkriziskozponttal (Crisis Nursery), valamint az égési sériilteket elldt6
alapitvinnyal (Foundation for Burns and Trauma). Nagyszer( érzés litni, hogy

a gyermekkriziskozpontban a segitségiink 4ltal biztonsigban, nyugalomban élnek
a gondozott gyerekek. Az intézmények nap mint nap haszndljak termékeinket,

a tisztdlkoddstdl a bérdpoldson és takaritdson dt a mosdsig. Az égési sériilteket
elldt6 alapitvany gondoskodik a megfelel kezelésrdl és elldtdsrol, amig egy mdsik,
szintén a Forever dltal fenntartott és miikodtetett intézmény gondoskodik arrdl,
hogy a sériiltek kozeli hozzdtartozéi ingyen megszéllhassanak, s a kozelitkben
lehessenek. Ezeken a helyeken a Forever termékei és pénze kéz a kézben rdszoruld
emberek életét vardzsoljdk a csoddvd. Biiszkék vagyunk arra is, hogy timogatjuk
a phoenixi gyermekkérhdz , A gyermek szemével” cim( kampdnyit.

Fontosnak tartjuk a min8ségi oktatds elérhetdvé tételét; tobb egyetemen
tdmogatunk kiilénféle programokat, amelyekkel ezreknek kindlunk
tovabbtanuldsi lehetdséget. Biiszkék vagyunk arra a dél-afrikai kezdeményezésre
is, amelynek sordn helyi vezetésiink felismerte az igényt, és létrehozta a Forever
Training Academyt — az idei elsé végz8s évfolyam hallgatéi magas szintl
képzés utdn még az idén elhelyezkedhetnek a vendéglitoi szektorban. Aktivan
tdmogatunk egy vildgméreti humanitdrius televiziés projektet is, amelynek
legf8bb célja az okratds kiilsnbozd teriiletein a mindségi programok tdbb
nyelven valé sugdrzésa.

Hala az elkotelezett munkatdrsaknak és disztribitoroknak, még rengeteg ilyen
sikertorténetet sorolhatnék fel, 4m az id6 és a hely hidnya miatt nem tehetem.
Bizom abban, hogy tudva, mi elkotelezetten adunk, adakozunk, Onben még
e mésik szempontbdl is megerdsitést nyer: érdemes vallalatunkat minél t5bb
emberrel megismertetnie.

Nagyon sok boldogsagot kivinok Onnek és szeretteinek! Nyitott szemmel jdrva,
2008-ban is taldlja meg a lehetdséget, hogy olyan lehessen, mint a Galilei-tenger.
Béségtél és er6tdl duzzadé, gazdag, energidval teli — és 6nmagébodl adni tudé.

Boldog tinnepeket kivinok a teljes kdzponti iroda nevében, és fogadja hélds
kdszonetemet a kozos munkdnkért!



Unnepi
készulodes

indannyiunk életében fontos a felkésziilés
M a kozelgd kardcsonyi tinnepekre, ki-ki a maga

médjn vélasztja meg sajdt vagy szerettei ajaindékac.
Tédgabb kornyezetemben bardtaim, ismerdseim beszélgetnek
arrél, hogy az tinnepre egy-egy Gj mindsiilési szinttel
lepik meg magukat, vagy éppen Sonya-termékeinkbdl
készitenek egy csokrot csalddtagjaik szdmdra, esetleg a
szirdki wellnesskozpont jétékony szolgaltatdsait ajindékozzik

legkedvesebb barataiknak.

Mindenki figyel, résen 4ll, lesi a mdsik gondolatdt, probalja
kifiirkészni, ki mit szeretne, informdciékat kutat a sziikebb-
tégabb csalddban, és mindenki megprébal megfelelni az
elvarasoknak, kéréseknek, az 4lmoknak.

Természetesen a kozéppontban a kicsik, a gyerekek dllnak.
Ha anya vagy apa, vagy éppen nagysziild, keresztsziil vagy,
tudod, hogy a gyerekek szdmdra ez az egyik legnagyobb
tinnep; nemcsak az ajéndékok miatt, hanem mert végre van
idéd rd, jétszhat veled, kérdezhet, te felelsz, mosolyoghattok,
nevetgélhettek. Egyszertien ilyenkor van idénk egymdsra.
Ha igazdbdl j6 ember vagy, akkor haszndld ki ezt a néhdny
napot, beszélgess a gyerekeiddel vagy a sziileiddel, nagyon-
nagyon sokat torédj veliik, vigydzz rdjuk, figyelj oda réjuk.

Kedves hél6zatépité munkatdrsaim! Egész évben
féradhatatlanul dolgoztatok, 6ridsi eredményeket értiink el
a régioban, jelenleg a magyar és a délkelet-eurdpai csapat az
éreékesitésben elsé helyen 4ll Eurépdban.

Készonet érte mindenkinek, hdlézatépitdnek, a President’s
Clubnak, a Profit Sharing Club tagjainak, vésdrléinknak,
fogyasztéinknak. Ezekben a napokban azonban ti is
pihenjetek, mert megérdemlitek, hogy Gjult erével tudjuk
elkezdeni a 2008-as évet. Szeretném megkdszonni Rex
Maughannak, Gregg Moughannak és Aidan O'Hardnak
az egész évi fdradhatatlan munkdjukat, amellyel végig
segitették, tdimogattdk a munkdmat.

Kiilon kdszonom Lenkey Péter eurdpai igazgaténak a
folyamatos segitséget és egytittmiikddést.

K6sz6n6m a teljes magyarorszdgi és délkelet-eurdpai csapat
stdbjinak az egész évi rendkiviili munkdjit, segitékészségét.
Végiil, de nem utolsésorban kész6nom a csalidomnak,
Adriennek és a gyerekeimnek, hogy egész évben mellettem
dlltak, és igy kozosen egy gydnyord évet tudtunk zdrni.

Aldott karécsonyi iinnepeket és boldog Gj évet kivinunk!
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A dinamikus:
eés a forevere

MUsorvezetdink paradés kdzremukodéseével, kdzel

hétezer munkatarsunk részvételével a Budapest

Sportarénaban 2007. november 17-én rendeztuk meg

HERTELENDY KLARA  a Success Day és a délkelet-eurdpai Miss Forever dontgjét.

seniormanager Rendezvénylinket megtisztelte részvételével tobb vallalat
és intézmény vezetdje s munkatarsa.

BERKICS MIKLOS
gyémant-zafir manager
President's Club tag

Foto: Kanvo BeLa ~ |
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an fejlodo regio
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Dr. Milesz Sindor orszdgigazgatd
kdszontdjében az elmilt hénap
kiemelkedd eredményeire és a régidk
toretlen, dinamikus fejlédésére hivta
fel a figyelmet.

Dr. Bakanek Gyorgy sziilész-

ndgyégydsz szakorvos, sportszakorvos

és életmdd-szaktandcsadé a Foreverben

dolgoz6 orvosokkal, dllatorvosokkal

és az egészségiigyben dolgozé n -
munkatdrsakkal beszélgetett, és ' I
otleteket adott kivald termékeink

felhaszn4ldsara. -

Schlepp Krisztidnt, a Forever Living

Products legfiatalabb (7 éves) el6addjit

6ridsi tapsvihar koszontotte rendkiviili \
el6addsmébdjaére és elkdtelezettségéére

a termékeink irdnt. Gratuldlunk

sziileinek is.

Supervisorok és assistant managerek

mindsiilése kovetkezett a szinpadon.

Gratuldlunk minden Gjonnan mindsiile l'
munkatdrsunknak. Dr. Gothard

Csaba, Budapest kereskedelmi

igazgatéja szinpadra szdlitotta az

Eurépai Rally els szintre mindsiilgeit, ‘
akik teljesen betoltoteék azt.

A nap egyik meglepetéseként Farkas
Bertalan, Magyarorszdg elsd tirhajosa
dtvette orszdgigazgaténktdl az assistant
supervisori kitdzdjét.

Hajcsik Tiinde senior manager,

President’s Club tag ragyogé otletekkel,

kivalé hasonlatokkal élve mutatta be e
azokat a jellemvondsokat, amelyek

a managerektd] elvdrhatok ite,

a Foreverben.

Sasvari Sdndor és csapata, Csengeri L
Ottilia és Molndr Szilvia m{vésznk

produkcidjival kezdetét vette a Miss

Forever Délkelet-Eurdpa dontdseinek

felvonuldsa a szinpadon; elséként

teniszruhdban lathattuk a csinos és

gyonydri holgyeket.

A ldnyok remek produkciéi utdn

a Conquistador’s Club mindsiilése
kovetkezett a szinpadon. Az elsd helyen
Dominké Gabriella manager végzett,
ezt kdvetéen manager munkatdrsaink,
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majd a gépkocsidsztonzd programban
résztvevék mindsitése kovetkezett:

a III. szintet Senk Hajnalka soaring
manager érte el. Kiilon koszontjuk
Gecz8 Eva Krisztina senior manager
munkatdrsunkat, aki megkoszonte
csapatdnak a rendkiviili eredményt.

Az Eurépai Rally I1. és II1. szintjének
mindsiilgjei kovetkeztek, akik
szenzécids hangulatban tdncoltak és
énckeltek.

Rékasi Kdroly mivész tir, manager
munkatdrsunk beszélt arrél, hogy
milyen is egy dpolt férfi a Forevernél,
és ezt egy ldtvinyos produkcidban
mutatta be.

Ujra Sasvéri és csapata vette 4t

az iranyitdst a Miss Forever o T—
Délkelet-Eurépa dontdjének végss - | I

felvonuldsinal. Ekkor a holgyeket

gyonydri estélyi ruhdkban lithatcuk és

tapsolhattuk meg.

Lomjanski Veronika diamond
manager, President!s Club tag a téle
megszokott sziporkdzé hangulatban
magyardzta el leendé munkatdrsainak:
a dontés a te kezedben van, rajtad
mulik, hogy akarsz-e élni a Forever

adta lehetdséggel.

A Success Day vendégeldaddja, Rolf
Kipp dupla diamond managert
tidvozolhettiik Németorszagbdl,

aki régi ismerdsiink, s mindig nagy
szeretettel fogadjuk és tanulunk
tdle. Koszonjiik, hogy elfogadta
meghivdsunkat, és megtisztelte
rendezvényiinket.

A Miss Forever magyar és délkelet-
eurdpai dontdjének eredményhirdetése
kovetkezett: az elsé helyezettek:
Albdnia: Aurora Kordha, Bosznia-
Hercegovina: Miljana Vulovié,
Horvdtorszdg: Adriana Strabié,
Magyarorszdg: Toth Roxdna,
Szerbia: Marija Petrovié, Szlovénia:
Anja Grubisié.

A kovetkezd kiilondijak keriiltek

dtaddsra: Sahor Kft., Pannon GSM
Tévkozlési Zrt.: Samsung X510

8 _uunwilosceucom &
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mobiltelefon, Tipofill 2002 Kft.: a
régié dontdseirdl nagyméretli kép
elkészitése és 50 000 forintos utazdsi
utalvdny egy résztvevd részére, Gal-
Travel Centrum: DVD-lejdtszd, Fétaxi:
50 000 Fr értékd taxicsekk, Marton-
Végso: estélyi ruha elkészitése 150 000
Ft értékben, Pesti ez a Divat: Pesti ez a
Divat havilapra éves eléfizetés, Georent
Kft.: laptop, Deloitte Magyarorszdg:

Ot 6ra adétandcsadds, éves addbevallds
elkészitése minden Miss Forever-
nyertesnek, Air Partner Kft.: repiiléjegy
Eurépa barmely vérosaba, IBSSA/
Power Shield: biztonsdgi szolgélat,
sofér, Mercedes-Benz Eurovan Miskolc
Kft.: E osztdlyt Mercedes 2000 km-ig,
Inter-Eurépa Bank Zrt. és CIB Bank:
1. dij: 250 000 Fr, 2. dl'j: 150 000 Ft,
3. dij: 100 000 Ft, Hotel Kastély
Szirdk: Egy hosszt hétvége a Hotel
Kastély Szirdkban két 8 részére.
Bosznia-hercegovinai tdmogatdk:
BOBAR cég Bijeljinabdl: 7 nap az
opatiai Savoj Hotelben, Nova Banka,
Banja Luka: 500 eurd, Semberija
Transport, Bijeljina: ingyenes at

a montenegréi tengerpartra (Budva

és Herceg Novi). Horvitorszdgi
tdmogat6k: Grafika Boris, Zdgrib:
névjegykdrtya-nyomtatds, PC Project,
Zagréb: 4 db MP4, PBZ Bank,

Zagréb: fiirddlepeddk, PBZ Card,
Zagréb: irodai felszerelés, Photo Barny,
Zagréb: igazolvinykép-sorozat, Glory
Hajstadié, Zagrab: egy szolgaltatds

a nyertes igénye szerint, ,K pivovari”
restaurant, Zdgrab: két személyre

52016 vacsorameghivds, Family Jurcan,
Jehnici: egy hétvége két 8 részére
Jehniciben, International Travel,

Pore¢: egyhetes iidiilés apartmanban
Jehniciben, és egy kirdndulds ‘
Velencébe. Szerbiai timogatdk:

Banca Intesa belgrédi kirendeltsége:
bankszdmla minden szerbiai
résztvevOnek bizonyos dsszeggel, Banca
Intesa Srbije: a bankszdmldkra befizet
egy bizonyos Gsszeget minden résztvevd
részére megnyitott bankszdmldra,
Dvorana Doma Sindikata: minden
szerbiai résztvevé részére két fére ‘
sz616 mozibérlet 2008. janius 30-

ig, Tas Estrada: minden szerbiai

résztvevd részére két belépét ajandékoz ‘
minden egyes el6addsra, amelyet a

\
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belgrddi Aréndban rendeznek meg
2007 decemberében, Turisticka
Agencija Junior: egy hétvégi félpanzids
vendégldtds két {8 részére a Hotel
Juniorban, Kopaonikon. Szlovéniai
tdmogat6k: Clark d.o.0.: 300 eurd
értéki ruhdzati vésirldsi utalvdny, 2.
Tax Group d.o.0.: 300 eurd készpénz,
PC. HAND d.o.0.: Philips LCD
monitor. Végiil a f8dijakat adtdk dt,

a Miss Forever szépségkirdlyndket
pedig a Budapest Aréndbdl

a gépkocsikaravdn szdllitotta tovdbb
életiik elsd hivatalos bali megjelenésére. |

Kiilon készénet a fodrdszoknak:
Mokos Rébert — Robogd,

Sarkadi Agota, Hoffmann Timea
kozmetikusoknak, sminkeseknek:
Horacsek f\gi, Kunfalvi Ménika,
Csomor Adrienn, Mészaros Ildiké,
Racz Ivett és Ili¢ Daniellanak,
stylistoknak, Puchele Eva, Kardos
Agi, Borbély Bea, Szert Lili és
Ivankovics Fléra, Marton Rézsa

és Véghsd Gizella tervezépdrosnak,
Frenké Zsoltnak és Szabé Ferenc
koreogrdfusnak, a szirdki kastély
személyzetének Kirdly Katalin vezet§
irdnyitdsdval és az FLP délkelet-eurdpai
stdbjanak kozremikodését, Kismarton
Valéria vezetésével.

Az eurdpai operdciés igazgato,

Lenkey Péter és dr. Milesz Sindor
orszdgigazgatd az Uj assistant
supervisorokat mindsitette a szinpadon,
akik megtették az els§ nagy 1épést a
Forever marketing lépcséjén.

Gratuldlunk a Miss Forever Délkelet-

Eurépa déntdje nyerteseinek, és sok B4
sikert kivinunk a Miss Forever Eurépa -d
dontdjéhez 2008. februdr 22-23-dn, I

Budapesten!
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Miért ponta Fo

Az Uzenet mindenki szdmara érthetd: szorgalmas
csapatmunkaval és a Forever Living Products
vallalat marketingtervének pontos kdvetésével
megvalosithatjuk céljainkat, és elérhetdve valik
szamunkra a mindségi élet.

=
SONJA KNEZEVIC
senior manager
T
L
N

NEBOJSA KNEZEVIC
senior manager

Fot6: Dimimrie Ostolic
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rever Living Products?

enior manager munkatdrsaink, Sonja
és Nebojsa Knezevi¢ kivél6 hizigazddk
voltak a Szakszervezeti Otthonban.
A Knezevi¢ hdzaspidr vallalkozdsa els6 napjdtol
hiiségesen koveti az FLP-marketinget, és
az elmdlt néhdny évben jobbd, boldogabbi
tették sajdt, bardtaik és munkatdrsaik életét.

Az FLP olyan véllalat, amely a piacon
képviseli a mindséget, a példds munkdt és

a naprol napra novekvd szdmi elégedett
fogyaszt6i kort. Az eredmények aldtdmasztjdk
azt a megdllapitdst, hogy a Forever
munkatdrsainak Gj életet és mindséget
biztosit. Branislav Rajié, Szerbia teriileti
igazgat6ja koszontotte a jelenléviket, és
rdmutatott az elmalt idészakban elért
eredményekre, valamint Uj feladatainkra,
amelyek megvaldsitisival bebizonyithatjuk,
hogy mi vagyunk a legjobbak.

A Forever Holiday Rally Magyarorszdg és

a délszldv régi6 kiviltsiga, ezért ezt élvezhetik
a Szerbia FLP munkatdrsai is. Az egész
vildgon csak nekiink van lehetdségiink

arra, hogy az 4 supervisorokat tébbnapos
poredi szemindriummal jutalmazzuk meg,
ahol mindannyian élvezhetik a mindségi
el6addsokba 6tvozott gazdag tapasztalatokat

I m és munkasikereket.

' Nehéz szavakkal leirni azt az 6romot,
amelyet Zorica és Zoran Peri¢ érzett,
amikor ott lehetett a pore¢i szemindriumon.
Zorica és Zoran egyike azon mindsiilt

— munkatdrsainknak, akik Szerbidban kovették

az FLP marketingtervének ugelzdit, és
osszhangba tudtdk hozni munkajukat és az
életiiket. Sok sikert kivinunk munkdjukhoz
a jovdben is! Eztton szeretnénk

koszonetet mondani a horvdtorszagi FLP
munkatdrsainak vendégszeretetiikért és

a csoddlatos, bardti hangulatért.

Az egészség definicidjac ki kell egésziteniink
azzal a képességiinkkel, amellyel azt minél
hosszabb ideig megdrizhetjiik. Az egészségi
dllapotot hdrom alapvetd elem alkotja:

a szervezet egysége, a miikodo- és az

___ N\
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alkalmazkod6képessége. Ezek a képességek
megnyilvinulhatnak fizikai, lelki és
szocidlis formdban. Bdrmelyik ldncszem
gyengesége a rendszer 8sszeomldsdhoz
vezet. A Forever Living Products termelési
tervének legnagyobb részét annak szentelte,
hogy meg@rizze a rendszer egységét, és ezt
a lehetd legjobb és legkdzérthetébb médon
bizonyitotta el6addséban dr. Sonja Jovié. I
Tehdt az egészség nemcsak a betegség hidnya,

hanem egyben a jélét és a mindennapos

elégedettség érzése.

A megel8zés képezi az egészséges és mindségi
élet alapjdt. ,A legjobb gy6gymdd

a megeldzés!” — monddst tgy tiltethetjiik 4t
a gyakorlatba, ha megfeleléen értelmezziik
az egészséget és az életmédot. Ehhez kivils
tandcsot kaptunk dr. Ognjan Plavsiétél,

az FLP munkatdrsdtdl, aki személyes
tapasztalatra tett szert a kivdlé mindségt
FLP-termékek fogyasztdsdval, és ezzel
jelent8sen javitott egészségi dllapotdn.

A szinpadon gratuldltunk Gjonnan mindsiilt
supervisor, assistant manager és manager
munkatdrsainknak. Azt kivanjuk, hogy
ezek a mindsiilési szintek csak egy dllomdst
jelentsenek sikeres ttjukon, és minél tobb
munkatdrsukkal egyiitt még magasabb
mindsiilési szinteket érjenek el a kovetkezd

hénapokban.

Nem hiidba nevezik ,,Extra Nen4”-nak!

O képviseli a szépség, a bdj, a pozitiv energia

és a csodaszép hang egytittesét. Mindenkit

elvardzsolt hangjéval és csoddlatos szinpadi

megjelenésével. Reméljiik, hogy a jovében

sem szakad meg egytittmikodésiink -
Extra Nendval, és tovabbra is vallalatunk

igaz bardtja marad.

Emberi lényként mi is egy energiarendszer
részei vagyunk, és a rajtunk dthaladé, illetve

a mdsokkal cserélt energia kihat a munkdnkra
és mindennapi életiinkre. Zurka Dragana
manager munkatdrsunk eléaddsdnak
kozérthetd az tizenete: a természetes alapi
FLP-készitmények, a gyakorlatban szerzett
kedvezd tapasztalatokkal kardltve, dsszhangba
hozzék ezt az energiaromldst, és ezzel az FLP
hélézatépitd munkdjat jobbd, hatékonyabbd
és egyszer(ibbé teszik.

Azok a munkatdrsaink, akik az el6z8
idészakhoz viszonyitva, az FLP

A\
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FOREVER SUCCESS DAY

munkatdrsakbél 4116 cs
Nyugdijba vonulésival
vette kezdetét Marija ¢l
sajat példdjéval bizonyitotta be: érdemes

élni. Vétkeznénk, ha a bardtainknak és
kornyezetiinkben éléknek nem mutatndnk be
a Forever programot és azokat

a kimerithetetlen lehetdségeket, amiket

ez a munka nyujt. Az elégedett felhaszndlé
meghatottsigtdl remegd hangti kdszonete
olyan lelki tdpldlék, amely mindenkinek
jolesik, és konnyen elérhetd ennél

a villalatndl — mondta Marija el6addsa végén.

A mindennapos kérdésekre adott
megnyugtaté valaszaink segitségével
dthidaljuk az el8itéleteket, elhdritjuk

a kétségeket és a hitetlenkedést, legydzhetjitk
az akaddlyokat, és rdjoviink a Miért pont
az FLP? titok nyitjdra. A Forever Living
Products olyan vallalatdridssd erésodote,
amely majdnem hdrom évtizede mikadik
TISZTAN ES EGYSZERUEN a vilig tobb
mint 120 orszdgdban! Stevan Lomjanski
diamond manager munkatdrsunktél,
régionk legtapasztaltabb és Eurdpa egyik
legjobb forgalmazéjitél nagyon hasznos
tizenetet és tandcsokat kaptunk.
Mindenkire vérnak a csoddlatos
lehetdségek, aki hajlandé szorgalmasan
dolgozni, és hisz magiban!

Az elsd és legnehezebben lekiizdhetd

akaddly 4j munkatdrsaink szdmdra az
assistant supervisor mindsiilési szint elérése.
Az Gjonnan mindsiilt, ,kettes”-ként becézett
munkatdrsaknak sok sikert kivintunk az
FLP-rendezvényeken és -osszejoveteleken.

RAJIC BRANISLAV
Az FLP Szerbia teriileti igazgatéja

www.flpseeu.com
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JOZICA ARBEITER
senior manager

MIRAN ARBEITER
senior manager

Fot6: KANYO BELA

TAODLEVUED %,
FOREVER ™S

Naprol napra m:

Ljubljana csodélatos &szi napra ébredt. Ragyogott
a nap, és szivink korul melegséget éreztunk.
Orultink, hogy egytt Unnepelhetjik az FLP
Szlovénia Ujabb szuletésnapjat!

dr a kezdetek kezdetén
gondoskodtunk arrdl, hogy
rendhagy? legyen ez

a sziiletésnap, hiszen amikor felcsendiile
az FLP himnusza, virdgesd helyett

egy fényszorékkal megvildgitott jégsas
csillant meg. Lélegzeteldllité ldtviny
volt, és tudtuk, ez lesz a legszebb
sziiletésnapi rendezvényiink!

Success Day-iink vezetdi, Jozica és
Miran Arbeiter senior managerek
koszontdeeék a kozonséget, majd az
FLP Szlovénia legfontosabb személyeit
szélitottdk a szinpadra. Dr. Milesz
Sdndor orszdgigazgat6 és Andrej
Kepe, a szlovén iroda vezetdje
csatlakoztak hozzdnk!

Biiszkén széltak a hihetetlen
eredményekrdl és az ilyen eredmények
eléréséhez sziikséges elszdntsdgrol.
Meggy6z6désiik szerint Szlovénidban
adott ez az elszdntsdg. Biiszkén
tekintettek szét a teremben, és

a résztvevdk szdimdnak novelésére
biztattak benniinket. A jékivinsdgokat
és a még magasabban szdrnyaldsra val6
felhivasokat kovetben készen dllunk a
munkdra!

Szivbdl készonjiik dr. Milesz Sindor
latogatdsat; igérjiik, hogy naprél

napra magasabban fogunk szdrnyalni.
Ldtogatdsukkal a szomszédos
orszdgokbdl érkezett vendégek is
megtiszteltek benniinket, igy szdmukra
kellemes meglepetést tartogattunk.

A szinpadra Tanja Zagar és Vinko
Simek 1éptek, akik a ,Jaj, cica”

operettdallammal készontoteék

a kiilfoldi vendégeket. A teremben
il6k tdncra keltek.

Viszont hogy ne csak szérakozzunk,
arrél Danica Bigec manager
gondoskodott: eléaddsiban arrdl

sz6lt, mennyire fontosak termékeink

a fizikoterdpidban. Elészor hallottunk
ilyen témdja eléaddst, és azt kell
mondjam, nagyon sok Gjat és hasznosat
tanultunk. Danica, kdszonjiik

az eléaddst! Tuddssal felvértezve
koszontottik a szinpadon Tanja Zagar
énekesndt. Tanja a kozelmaltban
kezdte meg 6nall6 el6adédi karrierjét,

és kitlinden végzi a munkdjit. Egytitt
énekeltiink és tancoltunk, egyiitt
szdrnyaltunk. Nem el6szor!

Dr. Miran Arbeiter régi ismerdsiink.
Most a Freedom és az Active HA
készitményekrél tartott kit(ind
el6addst. Miran mindig megfelel
elvardsainknak, eléadisait élvezettel
hallgatjuk. Készonjitk munkdjét és
faradozdsit!

Miutdn gondoskodtunk jé
kozérzettinkrél, a megjelenésiinkrdl
és a bérdpoldsrol sem feledkezhetiink
meg. Minderrél Tanja Jazbinsek
senior manager és kozmetikus

sz6lt eldaddsdban. Bemutatta az
altalunk mdr ismert termékeket, és
ezek el6ttiink eddig kevésbé ismert
alkalmazdsi médjdt. El6addsanak
cstcspontja a Sonya Skin Care 0j
bérépolisi kollekcidjdnak bemutatdsa
volt. Vérhatéan mdr decemberben
elérhetévé vilnak szimunkra is

ezek a termékek. Meggy6z8désem,

N
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agasabban szarnyalunk

hogy mindségiik és a Tanja 4ltal
elmondottak alapjdn mindnydjan
orommel fogjuk alkalmazni

a termékeket.

Sziiletésnapunkra rendszerint sok
Joklvansagot kapunk. Jelen esetben
maga a postés, Vinko Simek
kézbesitette ezeket. Régéta nevettiink
ennyit a sziiletésnapi tdviratok olvasisa
kézben. A mi postdsunk azonban még
egy meglepetéssel szolgilt, éspedig
Aljaz Simek csodilatos hangjdval és

a New York cim(i dallal.

A dal a magasba répitett benniinket,
majd kiosztottuk az elért
eredményekért jéré elismeréseket.

A szinpadon szdmos fiatal
remenysegunk jelentGs supervisorunk
kévette egymast. Ok a mi iizletiink
alapkovei. Sok sikert kivanok nekik

az FLP Gtjdn; hiszem, hogy hamarosan
dtadhatom nekik a manageri kit(izét
is. Buszke vagyok két 4j manageriinkre
és senior manageriinkre, Jozica

és Miran Arbeiterre is. Oszintén
gratuldlok az elért eredményekhez!
Onoket, kedves olvasdk, pedig arra
buzditom, kovessék Sket! Csoddlatos
dolog managerré valni.

Ugyszintén csodalatos

a Conquistador Club szalagjit
dtvenni. A szinpadon azok

a forgalmaz6k kovették egymast,

akik az elmult hénapokban jelentdsen
megnévelték forgalmukat. Nekik is
gratuldlok, és kérem dket, repiiljenek
még magasabbra!

Tapsvihar és sotétség kovetkezett

a teremben. Kivincsian virtuk

a fejleményeket. Tanja hangjin
megszélalt a szimomra legkedvesebb
dal, a ,Boldog sziiletésnapot”,

majd megérkezett a torta! Kedves
termékforgalmazdk, hihetetleniil

j6 érzés a hatodik sziiletésnapot
tinnepelni! Ez az 6nok érdeme, ezért
mindenkinek a legjobbakat kivinom!
Es koszonet annak, akit ugyan
ritkdn ldtunk, mégis éberen figyeli
minden Iépésiinket, kdszonet annak,
akinek volt jovéképe: KOSZONET
REX MAUGHANNAK a felkinlt

lehetéségért!

Miutdn jéiztien elfogyasztottuk

a tortdt, egy kicsit lazitottunk, majd
folytatédott a misor. Tanja néhdny
slagerével szérakoztatott minket, majd
a Miss Forever dontéseit szélitotta

a szinpadra. Ezek a csodaszép

lanyok kittiné tincosok is egyben, és
Tanjdval egyiitt ropték. Ugyanakkor
koszontoték a jelen 1évé teriileti
igazgatékat is. A legszebbek kezéb6l
dr. Milesz Sindor, Branislav Raji¢,
Radéczki Tibor és jomagam vehettitk
at a virdgokat. Koszonet a linyoknak
a fellépésért és a kellemes
meglepetésért, Tanjdnak pedig még
nagyon sok sikert kivinunk a zene
vildgaban!

Hogyan lettem manager? Mindig
érdekes téma. Most Rinalda Iskra
ismertette tapasztalatait. Oszintén
sz0lt arrél, hogyan indult el az tton,
milyen nehézségekkel és félelmekkel
kellett megkiizdenie, és mégis sikerrel
jart! Rinalda rendkiviil szorgalmas,
ezért biztos vagyok abban, hogy ez
csak a kezdet. Koszonjiik az eléaddst!
Remélem, kévetkezd eléadasinak cime
ez lesz: Hogyan lettem senior manager?

Mir tobbszér hallottuk, hogy
vallalatunkban ugyanazokért

a pontszamokért t&bb dij is jar. Ezekrél
a dijakrdl sz6lt Jozica Zore manager.
Egész sor felvételt hozott magdval, és
elmondta, hogy ugyanazokért

a pontokért 13. fizetésben részesiilt,
bejérta a fél vildgot, Arizondban
eliltette a sajdt aloe verdjit, és a vildg

legnevesebb termékforgalmazéival

volt egyiitt. Ebben az tizletben nem
ismeriink hatdrokat, mindenki el6tt
nyitva dll a sok szépség. Készonjitk
Jozicdnak az eléadist, s igérjiik, kovetni
fogjuk a jért aton!

Szdmos sziiletésnapi ajandékot
kaptunk, engem leginkdbb

dr. Milesz Sandor orszdgigazgat6é
hatott meg. Magyarorszagrél elhozta
a Sumartonski Lepi decki egyiittest,
amelynek csoddlatos dalai mellett
tancra perdiiltiink. Készonjitk

a csoddlatos ajindékot!

A nap lassan végéhez kozeledett, de
még hdtravolt a hab a tortdn.

A kovetkezd el6adédnk mdr tobbszor

is megosztotta veliink tapasztalatait.
Mindig segitkész, tandcsokkal ldt

el benniinket, biztatdst kapunk téle

— mindezt 6, aki teli van energidval,
tuddssal és tapasztalattal, nagyon

jol csindlja! Ki mds, mint a kedves
szerbiai vendégiink, a President’s

Club tagja, diamond manageriink:
Veronika Lomjanski?! Ahogy 6 tud
Osztondzni és biztatni! Eldad4sdval
Gjabb erdt és lendiiletet kaptunk.
Sikerreceptje egyszer(i: ragadd meg,
vagy keriild el! Mdrmint a lehetdséget!
Szivbél kész6ndm Veronika és

Stevo Lomjanskinak a litogatdst és
az dtadott energidt. A nap végéhez
éreiink, nem maradt mds hdtra, mint
hogy a legtjabb forgalmazéinkat
szélitsuk a szinpadra, hogy étvegyék

a kezdeti fontos lepesekert jaré elsé
elismerést. Ok azok az Gj sasok ebben
az lizletben, akik mdsokat is magukkal
ragadhatnak a fellegekbe. [gy van ez
rendjén, szdrnyaljunk egyiitt! Ragadjuk
meg az alkalmat, és akkor nem kell
bédnkédnunk, hogy elszalasztottuk azt!

ANDRE]J KEPE

teriileti igazgat6
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Ajandékcsomagok
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Kedves Munkatarsaink!
Az idei kardcsonyra is készitettlink Onoknek
ajandékcsomagokat, amelyeknek tartalmat
a kdvetkezo termekekbol allitottunk dssze.

Ajandékcsomag HOLGYEK részére:,,)”

Aloe Vera Gel

Aloe Blossom Herbal Tea

Recovering Night Creme

A-Beta Care

+ 1 db ajandék Aloe Sunless Tanning Lotion

Ajandékcsomag URAK részére: ,K"
Arctic-Sea Omega 3

Aloe Heat Lotion

Gentlemen’s Pride

Aloe Bits n'Peaches

+ 1 db ajandék Aloe Sunless Tanning Lotion

Ajandékcsomag a CSALAD részére:, L”
Forever Kids

Aloe Blossom Herbal Tea

Aloe Berry Nectar

Aloe Liquid Soap

Aloe First

Absorbent C

Propolis Creme-Tube

+ 1 db ajandék Aloe Sunless Tanning Lotion



Hoditok
Klubja

Az els0 tiz
forgalmazo
a személyes
és non-manageri
pontok alapjan

CONQUIST
2007. oktober hdnap le

MAGYARORSZAG

1. Dominké Gabriella

2. Téth Istvan és
Zsiga Marta

3. Miklés Istvanné és
Tasi Sdandor

4. Dobsa Attila és
Dobsiné Csiki Ménika

5. Geczd Eva Krisztina

6. Szekér Marianna

7. Nagy Adédm és
Nagyné Belényi Brigitta

8. Kovics Gyuldné és
Kovécs Gyula

9. Timdr J4nos és
Timdr Jdnosné

10. Tamads Jdnos és

Tamds Janosné

SZERBIA, MONTENEGRO

1. Janovi¢ Dragana és
Janovié Milos

2. Zurka Dragana és
Zurka Radisa

3. Kuzmanovié Vesna és
Kuzmanovié Sinisa

4. Mi¢i¢ Mirjana és
Harmos Vilmo$

5. Petrovié dr. Aleksandar és
Djukini¢ Petrovi¢ Mirjana

6. Davidovi¢ Svetlana és
Davidovi¢ Milan

7. Tomi¢ Sofija és
Tomi¢ Ljubisa

8. Naki¢ Marija

9. Mareci¢ Dragica

10. Kljaji¢ Slobodanka és

Kljaji¢ Milan

\
22 wwwfpseeucom®@

- ; I ﬁ;‘:”h P
FOREVER S MINOSULESEK



ADOR CLUB

Jsikeresebb termékforgalmazoi

HORVATORSZAG BOSZNIA ES HERCEGOVINA SZLOVENIA

1. Draséi¢ Dusan és
Dras¢i¢ Marija

2. Jurovié Zlatko és
Jurovié Sonja

3. Vidi¢ek Velimir és
Vidicek Ivka

4. Lesinger Ivan és
Lesinger Danica

5. Boljat Stela és
Boljat Zdenko

6. Matek Zdenko és
Matek Mira

7. Bajci¢ Ivan

8. Plazibat Danica

9. Martinovi¢ Sasa

10. Vukas Bozica

MINOSULESEK

1. Dr. Petkovi¢ Nedeljko és
Petkovié¢ Milojka

2. Duran Mensura és
Duran Mustafa

3. Hodzi¢ dr. Sead

4. Saf Ljiljana és
Saf Vladimir

5. Njegovanovi¢ Svetlana

6. Rami¢ Samira és
Ramié Sead

7. Djordjevi¢ Radmila

8. Gari¢ Goran

9. Njegovanovi¢ Zoran

10. Babi¢ Mirko és

Babi¢ Nada

1. Iskra Rinalda és
Iskra Luéano

2. Bigec Danica

3. Jazbisek Tanja

4. Kepe Andrej és
Hofstatter Misa

5. Hofstatter Dasa és
Jazbar Marko

6. Praprotnik Toncka

7. Selan Brina

8. Obid Lidija

9. Batista Ksenija

10. Krejci Hrastar Marjeta és

Hrastar Milan

N\
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FLP Albania, Magyarorszag, Bosznia és Hercegovina, Horvatorszag, Szerbia, Montenegro, Szlovénia

Egyutt a siker utjan

. Senior manager szintet ért el

Gecz6 Eva Krisztina (Geczd LdszId Zsoltné és Geczd LdszId Zsolt)

Manager szintet ért el (szponzorok)

Bodnér Daniela (Turi Lajos)
Gsillag Adrienn és

Lanyi Roland (Kovdcs Gydrgy)
Davidovic Svetlana és
Davidovic llan (Mici¢ Mirjana)

Arvainé Kolozsvéri Marianna és
Arvai Laszl6

Chira Didna

(saba Erika és

(saba Péter

Dohnal Tamés

Domby Veronika és

Domby Jozsef

. Supervisor szintet ért el

Acsédiné Ferenczi Gyongyi

Agg Ménika

Békési Andrds

Balla Tibor és

Balla Tiborné

Baucic Jasmina és Bauciz Hrvoje
Bernula Istvanné és

Bernula Istvan

Bihari Tiinde

Birac Ljilja és Bira¢ Ranko
Blaskd Janosné

Borbés Zsuzsa és Hopp Gy6z6
Buczkd Andrea és Szldvecz Jézsef
(Campién Péter és
Campidn-Tétrai Néra

Csikdsné Nagy Lilla és Csikds Gabor
Damjanovic Tijana

Devecseri Jozsefné és

Devecseri Jozsef

Djukic Katarina és

Djuki¢ Sasa

Djurki¢ Natasa

Doderovi¢ Jelena

Dr. Babos Ildiké

Dr. Czar Gyorgy Imre és

Dr. Czar Gyorgy Imréné

Dr. Magyaryné

Dr. Balogh Bedta Katalin
Dujmov Zoltan

Egyed Gébor és

Dr. Rédeiné Dr. Szfics Méria és

Dr. Rédei Karoly (Mikids Istvdnné)

Makai Istvan és

Makai Istvanné (Geczd Eva Krisztina)
Mareci¢ Dragica (Zurka Dragana)

. Assistant manager szintet ért el

Gombolai Alfréd

Hevesi Gabriella

Jankovi¢ NebojSa és

Tomic Katarina

Karasz Gyorgy és

Karasz Gyorgyné
Kerékgyarté Miklds Robert
Kljaji¢ Slobodanka és

Egyed Viktdria

Eitz Nandorné

Erb Virgil

Farkasné Lehoczki Agnes
Fodor Zsuzsanna

Forrd Andrea

Frisch Mihély és

Firsch Mihdlyné

Gébryel Katalin és Toth Sandor
Godé Zoltan

Hargitai Andrés

Hofstatter Dasa és

Jazbar Marko

Hosszu Tiinde

Inoka Istvan és Inoka Istvanné
Kalmar Attila

Kaposvari Anna

Katona Tibor

Kelemen Kldra

Kepéné Bocskor Edina
Kepics Réka

Khek Judit

Kindlané Batori Marianna és
Kindla Zoltan

Kiss Zoltan és

Kissné Szalay Erzsébet
Kosar Attila

Kovdcs Csaba és

Kormos Istvanné

Kovécs David

Méricz Edit (Csepi lldikd)
Pruzsinszky Ivett (Senk Hajnalka)
Staudinger Jozsef (Krizsd Agnes)
Tomic Sofija és

Tomic Ljubisa (Burus Marija)

Kljaji¢ Milan
Lancz Judit és
Varga Zoltdn
Marton Krisztina
Muladi Annaméria
Nagy Attila

Purda Antal

Sarac Mira és

Kubanka Rébertné és
Kubdnka Robert

Kuruczné Imre Zsuzsa

Kdczan Péter

Lakatos Gydz6

Ludman Imre és Ludman Imréné
Majorné Bézsa Ildik és
Major Lészl6

Maksa Bettina

Menyhért Arpad Lajos
Menyhértné Varga Terézia
Merkert Szilvia és

Martos Gyorgy

Meszes Marta és

Lakihegyi Viktor Ferenc
Mitiner Nikoletta

Mrksic Zorica és Mrksi¢ Branko
MrkSi¢ Dragana

Németh Zsdfia

Németh Maria és Marton Béla
Nagy Anett Jolén

Nagyné Kalina Bedta és

Nagy Ferenc

Nikoli¢ Zorana

Pdskuj Réka

Péter Gsilla

Paksi Istvanné és Paksi Istvan
Pallai Zoltan és

Pallai Zoltanné

Pataki Monika

Téth Janos és

Toth Janosné (Timdr Jinos)
Wéber Gydz6 és

Wéberné Rajos Anna (Szekér
Marianna)

Sarac Nedeljko

Stosovic Gordana és
StoSovic Zoran

Szalay Baldzs és

Szalayné Fajkusz Erzsébet
Szlics Eszter

Torma Jozsef

Vareha Mikulas

Petrovi¢ Marina

Ramic Samira és

Ramic Sead

Rezvan Alexandra

Rikk Krisztina

Sajtos Laszléné

Selan Brina

Serban Tamas

Sinkd Andrea

Szabd Brigitta

Szarvas Viktor Laszlo
Szatina Janos és

Szatina Janosné

Sziklai Bélané
Szolnokiné Kenyeres llona és
Toth Laszlo

Szlicsné Nagy llona
Taborosi Laszléné és
Adam Robert

Traum Lénard és
Traumné Németh Eszter
Torokné Fodor Ildiko
Tobi Judit és

Buzas Istvan

Téth Istvan és Kmetyko Krisztina
Toth Sandorné

Téth Adrienn

Toth Tamas

Wéberné Papp Gydngyi
Zsemlye ldiko

A\
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A személygépkocsi-vasarlas 6sztonzo programjanak nyertesei

I. szint

Adamné Sz6ll6si Cecilia és
Adam Istvén

Babaly Mihdly és
Babaly Mihalyné

Bakd Jozsefné és

Bakd Jozsef

Bakdczy Lészloné

Bali Gabriella és

Gesch Gabor

Barnak Danijela és
Barnak Vladimir
Banhegyi Zsuzsa és

Dr. Berezvai Sandor
Brumec Tomislav

Becz Zoltan és

Becz Ménika

Begic Zemir

Bertok M. Bedta és
Papp-Véry Zsombor
Bognarné Maretics Magdolna és
Bogndr Kalman

Bojtor Istvan és
Bojtorné Baffi Mdria
Botka Zoltan és

Botka Zoltanné
(sdszdr Ibolya Tiinde
Csepi lldiko és
Kovacs Gabor

Csuka Gydrgy és

Dr. Bagoly Ibolya
Csiirke Bélint Géza és
Csiirke Balintné

Dobsa Attila és
Dobséné Csaki Monika
Darabos Istvan és
Darabos Istvanné
Davidovic Mila és
Davidovi¢ Goran

Dr. Gsisztu Attila és
Csisztuné Pdjer Erika
Dr. Déczy Eva és

Dr. Zsolczai Sandor

Dr. Farédy Zoltan és

dr. Farddy Zolténné

Dr. Farkas Margit és
Szabd Jénos

dr Kdlmanchey Albertné és
dr Kdlménchey Albert
Dragojevic¢ Goran és
Dragojevi¢ Irena

Dr. Dusanka Tumbas
Fejszés Ferenc és
Fejszésné Kelemen Piroska
Futaki Gaborné

Geczo Laszlo Zsoltné és
Gecz6 Laszl6 Zsolt
Gecz6 Eva Krisztina
Gulyds Melinda

Hajcsik Tiinde és

Léng Andrds
Halomhegyi Vilmos és
Halomhegyiné Molndr Anna
Haim Jozsefné és

- wwwflbseecucomH@'as
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Haim Jozsef

Hanyecz Edina

Hari Laszlo

Heinbach Jozsef és

dr. Nika Erzsébet
Jakupak Vladimir és
Jakupak Nevenka
JanovicDragana és
Janovic Milos

Juhdsz Csaba és
Bezzeg Eniké

Kdsa Istvan és

Kasa Istvanné
Keszlerné Oliés Maria és
Keszler Arpad

Kibédi Adam és

0tds Emdke

Klaj Agnes

Knisz Péter és

Knisz Edit

KneZevic Sonja és
KneZevi¢ Nebojsa
Kovacs Gyulané és
Kovacs Gyula

Kovdcs Zoltan és
Kovdcsné Reményi lldiké
Koves Marta
Kuzmanovic¢ Vesna és
Kuzmanovic Sinisa
Kulcsarné Tasnadi llona és
Kulcsar Imre

Lapicz Tibor és
Lapiczné Lenkd Orsolya
Dr. Lazarevic Predrag és
Lazarevic Biserka
Muss6 Jozsef és
Musséné Lupsa Erika
Mayer Péter

Marton Jozsef és
Martonné Dudas Ildiko
Miklos Istvanné és
Tasi Sandor
Milanovi¢ Ljiljana
Molnar Attila

Molnar Zoltan

Naki¢ Marija
Milovanovic Milanka és
Milovanovic¢ Milisav
Mici¢ Mirjana

Miskic Dr. Olivera és
Miskic Dr. lvan
Mrakovics Szilard és
Csordas Emdke

Dr. Németh Endre és
Lukdcsi Agnes

Németh Sandor és
Némethné Barabas Edit
Orosz llona és

Dr. Gonczi Zsolt

Nagy Adam és

Nagyné Belényi Brigitta
Ostoji¢ Boro

Papp Tibor és

Papp Tiborné

Dr. Pavkovics Maria

Perina Péter

Petrovi¢ Milena és
Petrovi¢ Milenko
Raddczki Tibor és

Dr. Gurka llona
Rezvan Pal és
Rezvanné Kerek Judit
Révész Tiinde és

Kovécs Laszlo

Pintér Csaba és

Szegfii Zsuzsa

Ramhab Zoltan és
Ramhab Judit

Rath Zsolt és

Réthné Gregin Timea
Rudics Rdbert és
Rudicsné dr. Czinderics Ibolya
Dr. Steiner Rendta

Stilin Tihomir és

Stilin Maja

Sulyok Laszl6 és
Sulyokné Kokény Tiinde
Szabd Ferencné és
Szabo Ferenc

Szabo Ildiko

Szabd Péter és

Szaboné Horvath llona
Schleppné Dr. Kasz Edit és
Schlepp Péter
Szabados Zoltan és
Szabadosné Mikus Emese
Dr. Szab6 Tamdsné és
dr. Szabd Tamds
Szeghy Mdria

Szekér Marianna
Székely Janos és

Juhdsz Déra

Széplaki Ferencné és
Széplaki Ferenc

Tamas Janos és

Tamas Janosné

Tandcs Ferenc és
Tandcs Ferencné

Dr. Tombéczné Tandcs Erika és
Dr. Tombacz Attila
Tordai Endre és
Tordainé Szép Irma
Ugrenovi¢ Miodrag és
Ugrenovi¢ Olga

Vitko Laszlo

Zakar Ildiko

Il. szint

Botis Gizella és

Botis Marius

Budai Tamés

(sészdr Ibolya Tiinde
(zeléné Gergely Zséfia
Dominkoé Gabriella
Gecse Andrea
Hertelendy Kldra

IIlyés llona

Ocokolji¢ Daniela
Papp Imre és

Péterbencze Aniké
Ratkovic Marija és
Ratkovic Cvetko
Rdzsahegyi Zsoltné és
Rézsahegyi Zsolt

Dr. Schmitz Anna és

Dr. Komordczy Béla

Dr. Seresné Dr. Pirkhoffer Katalin és
Dr. Seres Endre

Siklosné Dr. Révész Edit és
Siklés Zoltan

Téth Csaba

Téth Istvan és

Isiga Mérta

Varga Géza és

Vargané Dr. Juronics llona

I1l. szint

Berkics Miklds

Bird Tamas és
Oroshdzi Didna
Fekete Zsolt és
Ruskd Noémi
Bruckner Andras és
Dr. Samu Terézia
Burus Marija és
Burus Bosko

Elids Tibor

Dr. Késa L. Adolf
Halmi Istvan és
Halminé Mikola Rita
Herman Terézia
Kis-Jakab Arpad és
Kis-Jakabné Téth Ibolya
Krizsd Agnes
Leveleki Zsolt
Lomjanski Stevan és
Lomjanski Veronika
Ocokolji¢ Zoran
Senk Hajnalka
Szah6 Jozsef és
Szab6 Jozsefné
Szépné Keszi Eva és
Szép Mihaly

Téth Sandor és
Vanya Edina

Utasi Istvan és

Utasi Anita

Varga Rébert és
Vargdné Mészaros Mdria
Vdgasi Aranka és
Kovacs Andrés
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Tisztelt Forgalmazoink!

Rendeljen termékeket a www.flpseeu.com honlapon!

A legkényelmesebb és legbiztonsagosabb megoldas

- nem csak a kdzvetlen termékvasarlas, de a rendelések
nyilvantartasa szempontjabol is. Kivalé eszkoz a termékajanlas
soran is, hiszen valamennyi érdekl6dé szaméra csabito a kindlat.
Minden rendelés pontértéke 24 ¢ran belll a naprakész értékhez
adodik, az interneten keresztll barmikor lekérdezhetd. (www.
foreverliving.com)

A mianyag alapu nagykereskedelmi kartyakat vallalatunk
irodaiban, személyesen vehetik 4t a hét minden munkanapjan!

Tarsasagunk tobb lehetéséget is biztosit Forgalmazdinknak
forgalmi adataik, pontjaik lekérdezéséhez:

- Havonta kézhez kapott bonuszelszamolasuk (vallalkozoi
dijelszamolas) utolsé sordban megtalaljdk felhasznaloneviket
(LOGIN ID) és jelszavukat (PASSWORD) az amerikai céges
honlap (www.foreverliving.com) eléréséhez. A honlapra
csatlakozas utan Magyarorszagra kattintva megtekinthetik
aktualis pontszamukat.

- Pontinformdciét kérhetnek a tébb év 6ta sikeresen miikédod
SMS-rendszeren keresztul is.

- Budapesti kdzponti irodank telefonos tigyfélszolgalatanak
munkatarsai is készséggel tajékoztatjdk Onodket aktualis
forgalmi adataikrol.

- Személyes pontértékiiket magyarorszagi termékforgalmazadink
a +36-1-269-53-70-es és +36-1-269-53-71-¢es telefonszamokon,
horvétorszagi, bosznia-hercegovinai, szlovéniai,
szerbia és montenegréi termékforgalmazoink pedig
a +36-1-332-55-41-es telefonszdmon kérdezhetik meg.

Kérjuk a munkatdrsakat, hogy csak sajat pontértékeikrdl,
sajat véllalkozasuk irdnt érdeklédjenek!

Internetinfo

Téjékoztatjuk Tisztelt Termékforgalmazoinkat, hogy céglink

két honlapjarol kaphatnak informaciot. Az egyik honlap

a swww.flpseeu.com” régionk honlapja és magyarorszagi
webaruhazunk elérhetésége. Ennek eléréséhez és a vasarlashoz
belépdkddjaikat lekérhetik irodainkban. A honlapon a Forever
folydirat aktualis és kordbbi szamai a ,forever” jelsz6 megadésaval,
fotogalériank pedig a ,success” jelszd megadasaval érhetd el.

A vallalat kozponti honlapja, vagy kozkeletl nevén az ,amerikai
honlap” - a ,www.foreverliving.com” - a vilag FLP-hireird|,

a nemzetkozi elérhetéségekrél, mas hasznos informaciokrdl és az
adott munkatars napi ponteredményeirdl is téjékoztatast ad.

Erre a cimre minden érdekl6d6 beléphet. A disztributori oldalra

a  distributor login-ra kattintva |éphet be. Felhaszndldi neve

a forgalmazoéi szama (elvdlasztcjelek nélkiil). Jelszava a havi
elszdmolds aljdn taldlhato.

A\
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Kérjuk Tisztelt Termékforgalmazoinkat, hogy a jovében

is forditsanak figyelmet a termékrendeldk és mas
formanyomtatvanyok helyes kitoltésére! Javitott (megrendeld
és szponzor adatai) és ald nem irt termékrendeléket a
tévedések kizarasa érdekében nem tudunk elfogadni! Kérjuk,
szintén Ugyeljenek a jelentkezési lapok helyes és olvashatd
kitoltésére: nyomtatott betlivel, fekete vagy kék tintavall Név-
vagy cimvaltozés esetén kérjik, hasznaljak az adatmddositd
formanyomtatvanyt!

A pénziigyek biztonsaga érdekében kérjik, hogy megbizott
Utjan torténd vallalkozoidij-lekérdezés esetén a megbizott
személy hozza magaval személyi igazolvanyat! A nemzetkozi
Uzletpolitika alapjan minden jelentkezési lapot (szerzédést)
alairt forgalmazo jogot nyer a termékek megvasarlasara
nagykereskedelmi dron, kézvetlenil az irodékbdl. Regisztralt
forgalmazéva azonban csak elsé vasarlaskor valik, kordbban
leadott és lepecsételt jelentkezési lapja 2. példanyanak és
kitoltott termékrendeld lapjanak bemutatasaval.

SZABALYTALAN!

Soha ne vasaroljon vagy értékesitsen termékeket

egyéb elektronikus csatornakon vagy kiskereskedelmi
egységekben. Az elektronikus média kiilonféle
értékesitési csatornakra vonatkozo lehetdségeit
figyelembe véve a Forever Living Products szerint: ezek az
egységek kiskereskedelmi létesitményeknek mindsiilnek.
Az érvényben lévé iizletpolitika szerint mindenfajta FLP-
termék vagy nyomtatvany kiskereskedelmi egységekben
torténé forgalmazasa vagy kiallitasa szigoruan tilos.

Az elektronikus média igénybevételével torténd
termékforgalom kizarélag a www.flpseeu.com honlapon
keresztiil torténhet.

Tajékoztatjuk Onoket, hogy a szerzédések leadasa
meghatalmazas nélkiili szabalytalan! Csak

a sajatkeziileg alairt szerzodéseket fogadjuk el! Minden
egyéb alairas kdzokirat-hamisitasnak minésiil!

Reszponzoralas!

Szeretnénk felhivni a figyelmet az ,Ujraszponzorélds” szabalyaira,
amelyek az Uzletpolitika 12. fejezetében taldlhatdak meg.

Fontos tudnivald, hogy az Ujraszponzoralas nem automatikus
folyamat, hanem csak a meghatérozott formanyomtatvanyok
(reszponzordlasi nyilatkozat, Uj jelentkezési lap) benydjtasa utan,
a feltételeknek vald megfelelés ellendrzését kévetSen Iép életbe.
Az Uzletpolitikdban leirtak ellen vét, aki a mar egyszer regisztrélt
termékforgalmazé munkatdrsat masodszorra is belépteti

a reszponzoralasi eljaras mell6zésével.

_
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- Budapesti kdzponti iroda: 1067 Budapest, Szondi utca 34.,
tel.: +36-1-269-5370.
- Budapesti raktararuhaz: 1183 Budapest, Nefelejcs u. 9-11,,
tel.: +36-1-291-8995. Kereskedelmi igazgatd: Dr. Gothard Csaba
« Debreceni iroda: 4025 Debrecen, Erzsébet u. 48.,
tel.: +36-52-349-657. Terlleti igazgatd: Pésa Kalman
. Szegediiroda: 6721 Szeged, Tisza Lajos krt. 25,,
tel.: +36-62-425-505. Teruleti igazgato: Radoczki Tibor
- Székesfehérvari iroda: 8000 Székesfehérvar, Sostdi Ut 3,
tel.: +36-22-333-167. TerUleti igazgatd: F&di Attila

A Forever Living Products termékeit a Magyar
Természetgydgyaszok Szévetségének ajanlasaval forgalmazzuk.

Kérjuk Tisztelt Termékforgalmazdinkat, hogy jelentkezési lapjuk
mellé a jovében is adjak le vallalkozodi igazolvanyuk masolatat
visszamendleg is, valamint a cégek az APEH-bejelentkezési adatlap
masolatat is! A jovoben csak ennek megléte esetén tudjuk

a jutalékokat utalnil Magyarorszagi partnereink kozul azok, akik
vasarlasaikrél sajat tulajdonukban levé cégik nevére kérik kiallitani
a szamlat, ezt csak abban az esetben tehetik meg, ha iroddinkba
eljuttatjdk az ehhez szikséges kitdltott nyomtatvanyokat, illetve

a cégtulajdonosi mivoltukat igazold céges iratok masolatat. Az
erre vonatkozo részletes tajékoztatét iroddinkban kifliggesztettuk,
illetve munkatérsaink kérésre szoban is tajékoztatjak Onoket.

Tajékoztatd engedményes vasarlas igénybevételéhez

Az engedményes vasarlas egyszer( igénybevételéhez kérjuk,

tartsak be a kovetkezd szabdlyokat:

1. Nyilatkozat. Kérjuk, Ugyeljenek arra, hogy a nyilatkozat minden
részét pontosan toltsék kil Személyes atvételkor kollégaink
ellenérzik az adatokat, de postai Uton tortént kildés esetén
erre nincs mod, ezért kérjuk, fokozott figyelemmel ellendrizzék
adataikat, mert hibas kitoltés esetén az engedmenyes rendszer
nem |ép életbe!

2. Vdsdrlds. Vasarlasnal a rendszer automatikusan felajanlja az
engedmény maximum 6sszegét azoknak, akik nyilatkoztak.

A vasarlas engedmény-igénybevételt jelent, vagyis
bonuszkifizetést, igy a személyes vasarlas is fényképes
igazolvény bemutatasat teszi sziikségessé. Csoportos vasarlas

MAGYARORSZAGI IRODAK KOZLEMENYEI

esetén szabalyos, két tanu aldfrasaval elldtott meghatalmazast
kell hoznia minden egyes személytd| rendelésenként.
Kollégdink csak azutan fogadjék el rendeléseiket, miutan ezeket
ellendrizték. Nyilatkozattal rendelkezd személyek esetében

a személyi azonositas, illetve a meghatalmazas hianya

a megrendelés elutasitasat vonja maga utan!

3. Informdcidadds. Kollégaink a raktarakban személyesen,
fényképes igazolvany bemutatésaval, vagy meghatalmazas
atadasa utan adnak informaciét az engedmeény aktualis
0sszegérdl.

Nyilatkozattal rendelkezék és a bonuszukat szamla formajaban is
felvevé munkatérsaink a pontos 6sszegekrél Budapesten, a Szondi
u. 34. sz. alatt informalodhatnak.

Szeretnénk felhivni magyarorszagi forgalmazoink szives figyelmét
céglink csomagkiszallitasi szolgéltatasara. Ezzel Tisztelt
Forgalmazdink a leadott megrendeléseiket maximum 2 nap

alatt - idépontegyeztetéssel - megkapjak az orszag barmely
pontjan, amelyet at is kell venni 48 6ran beldl, kilonben a szamlat
sztorndzzuk és pontjaikat visszavonjuk. A megrendelt termékek
ardt és a szallitasi dijat dtvételkor kell megfizetni. A kiszallitési
koltséget 1 pont feletti vasarlas esetén céglnk atvallalja.

Megrendeléseiket a kovetkezé mddon adhatjdk le:

— telefonon, ahol munkatarsunk pontos informaciot ad
a megrendelés 6sszegérdl, pontértékérdl és a szallitasi dijrol.
Telefon: +36-1-297-5538, +36-1-297-5539, mobil: +36-20-456-8141,
+36-20-456-8149

— interneten keresztll az ,www.flpshop.hu” cimen,

- sms-ben a 0620-478-4732 telefonszamon.

Magyarorszagi orvos szakértéink telefonszama:

Dr. Kassai Gabriella: +36-30-307-7426,

Dr. Bakanek Gyorgy: +36-30-9428-519,

Telefonos egyeztetés alapjan személyes konzultaciéra var minden
kedves munkatarsat. Konzultacié helye a Szondi utcai kdzpont.
Dr. Kerekes Lasz16: +36-20-9-441-442,

Dr. Mezési Laszl6 allatorvos: +36-20-552-6792

N\
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L ] SZERBIAI IRODAK KOZLEMENYEI

- Belgradi iroda: 11000 Beograd, Kumodraska 162, — A postakoltségeket a NBS Szerbia aznapi arfolyama szerint kell
tel.: +381-11-397-0127 kifizetni, amely napon a kézbesités megtortént, de azt csak abban

Nyitvatartas hétfén, kedden és csttortokon 12,00-19,30, szerdan és az esetben tériti meg az FLP Belgrad, ha egy kédszam alatt szerepld

pénteken 9,00-16,30 6ra kozott. megrendelés meghaladja az 1 pontértéket.

« Nisi iroda: 18000 Ni$, Ucitelj Tasina 13/1,, tel.: +381-18-514-130, - Telefonon keresztll nem lehet beléptetést végezni.
+381-18-514-131. Nyitva tartas hétfon és cstitortokon 11.00-19.00, — Telefonos rendelésnél csak az adott hé 25-ig beérkezett rendelést
a tobbi munkanapon 9.00-17.00 éra kozott. vesszlk figyelembe, azt kdvet6en csak személyesen tudnak

« Horgosi iroda: 24410 Horgos, Bartok Béla 80, tel.: +381-24-792-195. rendelni irodankban.

Nyitva tartds munkanapokon 8.00-16.00 ¢ra koz6tt. — A horgosi €s a nisi irodakban is vésarolhatok reklamanyagok,

Ter(leti igazgato: Branislav Raji¢ formanyomtatvanyok, jelentkezési lapok és adatmaodositd

nyomtatvanyok.

— A Forever Living Products Belgrad a kévetkezd szolgaltatasokkal &ll
rendelkezéstikre: telefonon keresztll torténd arurendelés —
Telecenter. Telefon: +381-11-309-6382. Nyitva tartas hétfén, kedden Szerbiai orvos szakértoink telefonszama:
és cstitortokon 12.00-19.30, a tobbi munkanapon 9.00-16.30 kdzott.  Dr. Biserka Lazarevic és Dr. Predrag Lazarevi¢: +381-23-543-318.

A telefonos rendelésnél az aru a kodszamon szerepld cimzetthez Dr. Kaurinovi¢ Bozidar szerdan és csitortdkon 12 és 14 éra kozott
érkezik, melyet atvételekor kell kifizetni. konzultaciéra varja hivésaikat a +381-21-636-9575-6s telefonszamon.
I ] MONTENEGROI IRODA KOZLEMENYEI
- 81000 Podgorica, Serdara Jola Piletica br. 20. Montenegroi orvos szakértonk telefonszama:
tel.: +381-081-245-402, tel /fax: +381-081-245-412. Dr. Laban Nevenka: +381-69-327-127

Ter(leti igazgato: Aleksandar Dakic.

| ] BOSZNIA-HERCEGOVINAI IRODAK KOZLEMENYEI

- Banja Luka-i iroda: 78 000 Banja Luka, Dusko Koscica u. 22.
tel.: +387-51-228-280, fax: +387-51-228-288.
Ter(leti igazgato: Dr. Slavko Paleksic.
Nyitva tartés munkanapokon 9.00-16.30 ¢réig.

- Szarajevoi iroda: 71000 Szarajevo, Akita Seremeta do br. 10,
tel.: +387-33-760-650. +387-33-470-682, fax: +387-33-760-651.
Nyitva tartés hétfo, csutortdk, péntek 09.00-16.30 , kedd, szerda
12.00-20.00. Minden hoénap utolsé szombatjan munkanap
és minden utolsé szombaton mini Siker napot tartunk az FLP
irodajaban. Irodavezetd: Enra Hadzovic

A boszniai irodakban telefonos rendelés esetén a kovetkezé szamokat
lehet tarcsazni (Uj forgalmazok bejelentése telefonon keresztll nem
lehetséges): +387-55-211-784 Bijeljina és +387-33-760-650 Szarajevo.

Szarajevoi FLP iroda kozleménye
- Szeptembertd| rendelkezésikre all a bosznia-hercegovinai
orvosszakérté-tanacsado, aki a kovetkezd telefonszamon érheté

Bijeljinaiiroda el: Dr. Nisi¢ Esma +387-62-36/-545, munkaideje munkanapokon
18:00 - 21:00-ig.
- Orvosszakérté-tanacsadonk szerdanként tandcsadast tart
+ Bijeljinai iroda: 76300 Bijeljina, Trg Denerala Draze Mihajlovica 3., a szarajevoi irodaban 17:00 - 19:30 dra kozott.
tel.: +387-55-211-784 +387-55-212-605, fax: +387-55-221-780. — Telefonos rendelés esetén az aru atvételekor kell fizetni.
Nyitva tartas munkanapokon 9.00-17.00 6rdig, a honap utolsd Amennyiben a rendelés értéke nem magasabb, mint 1 pontérték,
munkanapjan 9.00-17.00 éréig. akkor a forgalmazo fizeti a hdzhoz szallitast.

\\\_
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- Z3grabi iroda: 10000 Zagréab, Grada Mainza 21,,
tel.: +385-1-3909-770, fax.: +385-1-3909-771.
Nyitvatartas hétfén és csttortokon 12.00-tol 20.00-ig; kedden,
szerdan és pénteken 09.00-t6l 17.00-ig.

- Spliti iroda: 21000 Split, Krizine 19, tel.: +385-21-459-262
Nyitva tartds hétfén és csutortdkén 12.00-20.00 érdig, kedden,
szerdan és pénteken 9.00-17.00 ¢raig.
Terileti igazgatd: Dr. Molnar Laszlo

+ 1236 Trzin-Ljubljana, Borovec 3, tel.. +386-1-562-3640.
Nyitvtvatartds: hétfén és cstitdrtokon 12.00-20.00 ordig, kedden,
szerdan és pénteken 09.00-17.00 6raig.

- Lendvai raktararuhaz cime: Vasut u. 14, 9220 Lendva,
tel.: +386-2-575-12-70, fax: +386-2-575-12-71,
e-mail: forever living@siol.net
Nyitva tartas hétfén 12.00-20.00, keddtél péntekig 9.00-17.00 éréig.
Ter(leti igazgato: Andrej Kepe

Telecenter szama telefonos rendelés esetén: +386-1-563-7501.

Szlovéniai orvos szakértoink telefonszama:
Dr. Miran Arbeiter: +386-4142-0788 és
Dr. Olga Canzek: +386-4182-4163

- Albania, Tirana Reshit Collaku 96. Villa Forever 36.
Fax: +355 4230 535

HORVATORSZAGI IRODAK KOZLEMENYEI

— Telefonon torténé megrendelés a +385-1-3909-773-as szamon.
Amennyiben a megrendelés értéke meghaladja az 1 pont
0sszeget, a szallitasi koltséget az FLP fizeti.

— A marketingrél és a termékekrdl sz616 eléadasok minden hétfén
és csutortokon 18.00 oratol kezdédnek a kozponti irodaban.

Horvatorszdagi orvos szakértoink telefonszama:
Dr. Ljuba Rauski Nagli¢: +385-9151-76510
Dr. Eugenija Sojat Marendic¢: +385-9151-07070

SZLOVENIAI IRODAK KOZLEMENYEI

Lendvaiiroda

ALBAN IRODA KOZLEMENYEI

Ter(leti igazgato: Kalovits Gergd Géza, tel.: +36-20-5755-553

www.flpseeu.com E&@ lTﬁ\_/]az interneten

Az FLP TV programja 2007. december 15-t6l 2008. januar 19-ig

10.00 Geczd Laszl6 Zsolt és Gecz6 Ldszld Zsoltné
— Amarketing rendszer szabadsdga
1020 Termékismertet6 — Pro6
1025 Termékismertetd — Nature’s 18
1028 Termékismertetd — Aloe2Go
1030 Mindstilés — Super Rally
11.12 A Shadows Hungary Band koncertje
1130 Dr. SamuTerézia— A csoddlatos aloe meséje
11,55 Lérdnt Kdroly — A lehetetlen nem étezik
12.20 Michael Strachowitz — Sikeres halézatépités az FLP-nél
1320 Luikoncertje
1340 Sonya Show 2005, Debrecen
14.25 Interjd Szekér Mariannal
1450 Rajké zenekar
1505 Aidan 0'Hare eurépai alelnck eldaddsa
15.25 FLP-himnusz
1530 Gregg Maughannak, az FLP alelnckének el6addsa
1545 Pataky Attila és az Edda koncertje
16.05 RexMaughannak, az FLP elndk-vezérigazgatdjénak beszéde
1635 Dr. Schmitz Anna — Forever dsvdnyviz

1655 AzFLP marketingterve

1930 Interjd Perina Péterrel
20.20 Holiday Rally — Porec

2220 Termékismertet6 — Prob

2228 Termékismertet6 — Aloe2Go
2230 Mindsiilés — Super Rally

01.20 Lui koncertje

KOZLEMENYEK

17.15 Katrin Bajri — Rendszerrel a csticson
18.10 Bencze llona és Maros Gabor —
18.30° Dominkd Gabriella —Kitartds, lendilet Osszetartds és it
1855 Heged(isné Lukdtsi Piroska — Alombdl valdsdg

2120 ABordgd lemezbemutatd koncertje

2140 Fekete Zsolt—Vedd el a ritmust

2200 Gecz6Ldszl6 Zsolt és Geczd Laszlo Zsoltné
— Amarketing rendszer szabadsdga

22.25 Termékismertetd — Nature's 18

23.12 A Shadows Hungary Band koncertje

2330 Dr. SamuTerézia— A csodalatos aloe meséje

2355 LérdntKdroly — A lehetetlen nem létezik

00.20 Michael Strachowitz — Sikeres hél6zatépités az FLP-nél

01.40 Sonya Show 2005, Debrecen
02.25 Interjt Szekér Mariannal
02.50 Rajkd zenekar
03.05 Aidan O'Hare eurdpai alelndk el6addsa
03.25 FLP-himnusz
03.30 Gregg Maughannak, az FLP alelndkének el6addsa
0345 Pataky Attila és az Edda koncertje
04.05 RexMaughannak,
az FLP elntk-vezérigazgatdjanak beszéde
04.35 Dr. Schmitz Anna — Forever dsvdnyviz
04.55 AzFLP marketingterve
05.15 Katrin Bajri — Rendszerrel a csticson
06.10 Bencze llona és Maros Gabor
—Dalok a Cabarett Bonbonier-bél
0630 Dominkd Gabriella — Kitartds, lendiilet, dsszetartds €s hit
06.55 Heged(isné Lukdtsi Piroska — Alombdl valdsdg
07.30 Interjli Perina Péterrel
08.20 Holiday Rally — Porec
09.20 A Bordgd lemezbemutaté koncertje
0940 Fekete Zsolt—Vedd fel a ritmust

Dalok a Cabarett Bonbonier-bdl

OREVER



A fiatalsag

,Amit naponta teszunk,
az hatarozza meg,

forrasai

birtokukban dll az ehhez sziikséges
hatalom.” Démokritosz, (i. e. 460-370)

T hogyan és mennyi ideig

fogunk élnil”

Szokasainktdl, ezen beliil elsésorban
téplélkozdsunkedl fiigg, hogy
egészségesen Oregsziink-e meg. Az
egészség kozvetleniil fiigg testiink sav-

bézis egyensulydtdl. A legtobb betegség

DR. NAGY IDA

senior manager
tldégydgydsz szakorvos,
haziorvos

BN
DR. KISS FERENC
senior manager

hagyomanyos kinai orvoslas

indannyiunk teste arra
hivatott, hogy kb. 120-130
évet éljen meg.

Amit dregedésnek neveziink,

az legnagyobbrészt egyszertien
betegségek jelenléte — gyakran
el6forduld krénikus betegségeké,
amelyek oly kovetkezetesen dssdk ald
egészségiinket, hogy egyetemesen
elfogadjuk a leromldst mint az id6sodés
kévetkezményét. Pedig mi sem 4l
tévolabb az igazsdgtdl. Tudunk tenni
és nap mint nap kell is tenniink az
oregedéssel ,egyiitt jar6” folyamatok
ellen, hogy id8s korban is életet
adhassunk az éveinknek!

Ehhez szeretnénk segitséget nytjtani
a kovetkezd természetes médszerek
osszefoglaldséval.

A fiatalsdg forrdsai:
I. Hatékony savtalanitds
II. Méregtelenités, bojt, teststlykontroll
— mindenkinek
III. MLM — mozgds, légzés, masszdzs
IV. A bér rugalmassdgénak titka
— Sonya-kozmetikumok

A fiatalsdg forrdsai:
I. HATEKONY SAVTALANITAS

»Az emberek az istenekhez fohdszkodnak
egészségért — és nem ismerik fel, hogy

alapja a tilsavasodds. Természetellenes
étkezési szokdsaink kovetkeztében
testiinkben mindig tal kicsi

a rendelkezésre 4ll6 bézisok mennyisége.

A modern taplélkozisi és étkezési
szokdsok, a stressz és az egészségtelen
életmdd tonkreteszik a sav-bdzis
egyensilyt, és elsavasitjik

a szervezetet. Es pontosan ez jelenti a

legtobb betegség alapjit.

SAki egyfolytdban nem hallja meg, amit
nem lehet nem meghallani, é nem ldtja
meg, amit nem lehet nem megldtni, az ne
csoddlkozzon, ha egy napon majd semmit
sem hall és semmit sem ldt.”

Honnan tudjuk meg, hogy el
vagyunk-e savasodva?

Meérjiik meg! A vériink kémhatdsa

a legvégsdkig semleges tartomdnyban
marad, igy a szovet kozotti és a sejten
beliili pH-értékrdl a vér pH-mérése
nem ad haszndlhaté informdciét.

A vizelet, ill. a nyal pH-értékée

erre szolgalé tesztcsikkal vagy
lakmuszpapirral kénnyedén mérhetjiik
tobb napon keresztiil. Amennyiben
ezen értékek tartdsan a 7-es pH-

érték alatt maradnak, ez jelzi az
elsavasodottsdgunkat. Még rosszabb

a helyzet, ha a vizelet és a nyal egyarant
savas pH-ju.

\
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A test talsavasoddsanak okai:

o Tl sok fehérje (hus, tojds),
finomitott cukor, telitett zsirok

e Elelmiszerek (tartésitészerek,
szinezékek, iz- és illatanyagok,
stabilizdtorok, emulgedlészerek,
savanyusagot szabalyozo anyagok)

. Kérnyezeti mérgek (mitrigya,
rovarirt6, gombaslé szer)

o Elvezeti szerek (alkohol, nikotin,
koffein), gy6gyszerek, amalgim

e Légszennyezés (kén-dioxid, szén-
monoxid, nitrogén-dioxid, lom) és
savas es6 (H2SO3, HNO3, H2CO3)
és elektroszmog

o Stressz, bosszsdg és agresszio, lelki
megterhelés

A tillsavasodis kovetkezményei:

1. Asvinyianyag-hidny okozta
problémdk: A savakat a szervezet
semlegesiti dsvanyi anyagok
hozzdad4saval, ezaltal a szervezet
dsvanytartalma folyamatosan
csokken, majd ezen anyagokbél
krénikus hidny alakul ki.

2. Kivélasztassal osszefiiggd
problémak: A keletkezett
salakanyagoktdl a szervezet
megprébdl megszabadulni a mdj,
a vesck és a tiidd segitségével.

A méregtelenitd enzimatikus
folyamatok és a kivalaszto

szervek fokozott miikodéséhez
fokozott sziikséglet alakul ki
enzimkofaktorokbdl (vitaminok,
dsvanyi anyagok, nyomelemek,)
rdaddsul enzimeink enyhén lagos
kozegben dolgoznidnak optimdlisan.

3. A salakanyagok lerakédédsanak
kovetkezményei: Az el nem
tévolitott salakanyagok a test kot6-
és zsirszovetében, érbelhartydban,
iziiletekben stb. rakédnak le.

Osszességében:

A kialakul savas kémhatds, valamint
a lerakddott salakanyagok egytittes
hatdsdra csokken a kis hajszdlerekben
a vérkeringés. A testnedvekben

(vér és nyirok) pangis jon létre.

A szovetek, sejtek tdpanyag- és
oxigénelldtottsdga csokken; ez elszor
a szovetek funkcionilis, késébb
organikus zavardhoz, majd sejt- és
szovetpusztuldshoz vezet.

FORGALMAZOINK TOLLABOL

Mindezek immunitdscsokkenéshez, id6
el6tti betegséghez, korai dregedéshez
vezetnek.” ... a kronikus acidézis
megsziintetése az alkalikészletek
novelése Gtjdn és a szabad gyokok
megkotése zoldségekkel, hiivelyes
novényekkel, C-vitaminnal,
antioxiddnsokkal jelenti az esélyt...”
(Heine professzor, Witten—Herdecke
Egyetem, Anatémiai Intézet)

Mit tehetiink egészségiink védelme
érdekében?

Tegytink meg mindent, hogy elkeriiljitk
az okozd tényezdket! A tdliink
fuggetlen dolgokat viszont nem tudjuk
kikiiszobélni... ezért van sziikségiink

a n6vények hatalmas erejére.

I. Hatékony salaktalanitds

Salakok felolddsa salaktalanité komplex
gy6gytedval, amelynek hatdsdra
feloldédnak az dsvényi anyagokhoz
kotédott savak, és alkalmassa valnak

a kivalasztdsra.

I1. Semlegesités

Béséges bazisbevitel ttjdn, amit
gazdag novényi, dsvanyianyag- és
nyomelemkinalattal biztosithatunk.

(I4sd lentebb)

I1I. A semlegesitett savak kovetkezetes
kivalasztasa — azaz ,Ontsiink tiszta

vizet a pohdrba”™ Napi 3-4 | folyadék
bevitele idedlis Osszetételd, tiszta

viz és salaktalanité, bazikus hatdsa
gy6gytea formdjiban. Bazikus hatdst
14b- és til6fiirdSk: javasolt kb. 1dl sziirt,
rostmentes aloe vera-oldatot, ligos
kémbhatdsd, szerves eredetd, iiledékes
dsvanyi anyagot, valamint aloebimbét,
narancshéjat, gyombért, kamillat is
tartalmazé gyégynovénytedt feloldani
egy kad vizben, és kuraszertien egy-egy
héten dt, napi 30 percig fiirdézni benne.

IV. A test 4svanyi anyagainak
ujraépitése zoldség, gyiimolcs,
gyogynovény és bazikus hatdst
étrend-kiegészitdk segitségével
Gyiimélcs, a nap idedlis kezdete:

Reggelre alma, dfonya, korte, bandn,
kivi, grépfrat, narancs, papaja,

ribizli, sdrgabarack, sz816, sz6lémag,
mangosztdn, grandtalma, malna

vagy az ezekbdl készitett vitamin- és
antioxiddns-tartalmu kiegészitok

a javasoltak, melyek bioflavonoid és
fitonutriens hatéanyagaikkal testérként
védik naprél napra gyermekeink és sajat
magunk egészségét.

A z6ldség a fiatalsdg alfija,

a gyogynovény meg az omegaja:
Lugosit és segit a napi rendszerességgel
bejuttatott aloe vera, sdrgarépa,
karaldbé, cékla, spenét, petrezselyem,
spdrga, olivabogyd, fahéj, fokhagyma,
lucerna, tarackbuza, zold drpa,
brokkoli, virigpollen, kiposzta,
kelkdposzta, kelbimbé, karfiol, ginkgo
biloba, pecsétviaszgomba, ginseng,
aranypecsétfu.

Asvényianyag-komplexek bejuttatdsa:
Kalcium, magnézium, ill. ezek
felszivoddsdnak el8segitése
D-vitaminnal.

A legfontosabb bdzikus hatdsi
nyomelemek: Cink, j6d, kén, krém,
mangan, molibdén, réz, szelén, vas.

Gyakorlati tandcsok:

A kivint eredmény érdekében az
aloe vera és tea mellé juttassunk be
naponta kétszer névényi eredetii
hatéanyagokat! Igyunk sokat!
Lehet6leg alacsony dsvdnyianyag-
tartalmu, szénsavmentes dsvanyvizet,
amely a lehetd legjobb felszivodadst
biztositja a zoldségek, gytimolesok
eszencidinak, és idedlis kombindcié
a lagosité aloe verdval vagy
koffeinmentes gyégytedval egyiitt!

Hatdrozzuk meg savpotencidlunkat, és
készitsiik el egyéni savgrafikonunkat!
Amennyiben értékeink elsavasoddsra
utalnak, térjiink 4t természetes,
novényvédd- és tartdsitdszer-mentes,
novényi alapu tdplalkozdsra, az

ezekbdl készitett tapldlék-kiegészitok
rendszeres haszndlatdra, amelyek tiszta
novényi hatéanyagaikkal kitlinéen
méregtelenitenek, ligositanak, és
beinditjik szervezetiink 6nregeneralo
folyamatait.

\\
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»Ha nem vagy kész
viltoztatni az életeden,

nem lehet segiteni rajtad.”
Hippokratész, (i. e. 460-377)

B www.flpseeu.com & b
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HORVATH TIBOR ES
CSANAKY TUNDE
managerek

A Forever kindlta
lehetdségek kozott
rengetegféle dolog van,
amelyeknek kdlon-kalon
is fontos a szerepuk.
Fgészség, orom, szocidlis
jolét, segitségnyujtas,
élettorténetek stb. Egyutt
alkotjak az egészet. Mi is
azok kozdl valok vagyunk,
akik az FLP-t alkotjak itt,
Magyarorszagon, s ez
bUszkeséggel, illetve nem
kis halaval tolt el benninket.

FORGALMAZOINK TOLLABOL

Aprohirdetestol
a manageri szintig

sajat sztorink is egy alkotéelem
a hazai Forever torténetében.
hogy a Tied is, kedves olvaso.

Teljesen mindegy, hogy érdekléds,
kezd§ tizlettdrs, vagy mdr tapasztalt
hélézatépitd vagy. Része vagy egy olyan
sikersztorinak, mely egyediildllé
avildgon. A TE t6rténeted is lehet
ilyen! Taldn mér az is.

2002-t8l vagyunk benne
a vérkeringésben. Sokadik dllisomat
kerestem a meglév8k mell¢, csokkentve

vagy csillapitva anyagi zavaromat.
Akkor még nem ismertiik egymdst

a parommal, bdr mar mindkettnket
megérintett a hdlézatépités lehetdsége.
Azt hiszem, sejted, mi lett a vége...
Ugy gondoltam, az tjsaghirdetés

a legjobb eszkoz arra, hogy megtaldljam
,A” lehet8séget. Taldn akad
Nyiregyhdzdn olyasmi, ami csak rdm
var! Hirdetésemben azt fogalmaztam
meg, milyen is szeretnék lenni.
Kériilbeliil igy hangzott: , Intelligens,
csapatban is dolgozni tudd, tanulni

\
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is hajland¢ fiatalember kiegészitd
vagy teljes munkdt keres.” Nos, akkor
meglepddtem az eredményen. Tobbféle
cég, wbbféle lehetdség, érdekesnél
érdekesebb ajdnlatok. Egy koziilitk
kifejezetten furcsa volt, még inkdbb
ismerds. A szponzorom, Iski Béldné,
Icus hivott a hirdetéssel kapcsolatban.
Elmondta, hogy volna egy ajénlata

a szimomra, és hogy pont ilyen
embereket keres. (Utélag kideriilt:
éppen egy N6grddi Bence-féle tréning
utdn, felvértezve emelte fel a telefont.)
A taldlkozénk érdekesen indult.
Bemutatva a szponzordnak, Révész
Tiindének és parjinak, Kovécs
Lacinak' egylittesen nekidlltak
»gylrni” engem. Tetszett is, meg nem
is. Frtettem is, meg nem is. Erdekelt
is, meg nem is. A kovetkez§ taldlkozon
termékajdnldst kaptam, s én médsodszor
is megmutattam, milyen ,,0kos”
vagyok. Ettdl fuggetleniil kezdtem

el haszndlni a termékeket, amelyek
egyértelmien és érezhetéen segitették
egészségem megdrzését, a napi jolétet!
Szponzoromra és felsé vonalamra
hallgatva — bar még mindig ,,okos”
voltam — rendezvényekre jirtam,
hanganyagokat hallgattam, kényveket
olvastam, na és persze nyujtottam

az informdciét az embereknek.
Feleségem az tizletben is a pdrom lett,
s a sikerben neki is szimottevd része
van. Redlis életszemléletével, kivals
emberismeretével, végtelen tiirelmével
és irigylésre méltd dinamizmusgval
folyamatosan mellettem 4ll, vesz részt
a munkdban!

Két évvel ezel6tt kisfiunk, Kristof
sziiletése volt az elsd igazi ok, amiért
elkezdtem komolyan venni magam
és az FLP-t. Személyiségem menet

kozben formdlddote, alakult, de
még kordntsem olyan, amilyennek
akarom. Megtanultam aldzattal, segité
szdndékkal kozeledni emberekhez.
Milyen furcsa. A szponzoraim mintha
pont errdl beszéltek volna az elején.
De hit tudod!? En ,okos” voltam.
Voltam olyan okos, hogy hdrom
komoly kaliberti ember segitségét
élvezhettem egyszerre, és én nem
éltem a lehetdséggel. Volt alkalom,
amikor Siklésné dr. Révész Edit
vagy nemegyszer Révész Tiinde,
szdmtalanszor pedig Iskiné Icuska iilt
a lakdsomban, bemutatéra varva, és...
. bizony eléfordult, hogy nem jott
el senki. Tudod, mit meg nem adnék
most egy ilyen alkalomért????
A folyamatos valtozdsnak és az
elvégzett munkdnak koszénhetSen
nagyszer(i és egytdl egyig értékes
emberekkel keriiltem kapcsolatba.
Dézsi Jézsef és Erzsike assistant
managerek. A kezdetektdl egyiitt
dolgozunk. Kitarté munkdtoknak
meglesz az eredménye! Allandé
résztvevdi az Eurdpa Rally
osztonzéprogramnak. Hatalmas
tuddssal és tapasztalattal birnak.
Tovdbbra is szamithattok rdm!
Csapatukban Fiilép Valéria, mint
supervisor, az idei Holiday Rally
résztvevdije volt! Aztdn bardtaink
tdmogatdsa is mindig jol jott:
Csanaky Csilla és Szabé Tibor,
Makoné Kiss Eszter és Maké Pil,
és még nagyon sokan. A lendiiletet,
fordulépontot egy bardti hdzaspar,
Téth Zsolt és Gabika adtik meg.
Igazi bardtok és kulcsemberek. 2007.

augusztus kozepétdl dolgozunk egyiitt,

bér bardtsdgunk mér 5-6 évesre
tehetd. Most supervisorok, de kitarté
munkdjuknak, tanulni akardsuknak

Impresszum

Kiadja: Forever Living Products Magyarorszag Kft.

alkalmasint mélt$ elismerése lesz.
Csapatuk is igazi sikercsapat,
folyamatosan novekszik. Vancz Frank
Katalin, Baldzsi Andrea, Toldi Aliz,
Téth Miklésné, és még sorolhatndm.
Bizom benne, még nagyon sokat
tudok nektek segiteni a célok és dlmok
valéra véltdsiban! Mindannyian
gyertek utdnunk, mert jarhat6 ez az ut!

Ugy érzem, ma mir helytdlléak a
hirdetésben szereplé tulajdonségok
Taldn egy konyvben kellene megirnom
a sztorinkat! Am ez csak akkor lenne
lehetséges, ha mdr a torténet végén
jarndnk. De még csak most kezdédik.
Most tartunk az el8széndl.

Nem hagyhatom ki példaképeimet.
Berkics Miklés: nekem 6 a
legnagyobb, legigazibb. Siklésné

dr. Révész Edit és Siklés Zoltin: a
tudds hatalom, biztonsdg, kovetendd.
Révész Tiinde és Kovacs Laci:
szorgalom, munka, tiirelem...
kalapom MLM. Iski Béldné és

Béla: nincs elérhetetlen magassig.
Testvérvonalak, akikre biiszkék
vagyunk: Tordainé Szép Irma és
Tordai Endre, Zold Jozsefné és Zold
Jozsef, Czap Anita, Bodndr Jézsefné
és Bodnir Jézsef. Nagyon kevés egy
oldal arra, hogy készonetet mondjunk
mindenkinek. Egy élet is kevés r.
Ko6sz6nom, FLP, készoném, Rex
Maughan, készonjitk mindenkinek!
Végiil egy idézettel zdrnék, és killdom
minden baritomnak. ,A gy6ztesek

és a vesztesek kozott csupdn annyi

a kiilonbség, hogy a vesztesek arra
gondolnak, amitdl félnek — a gydztesek
pedig arra, amit el akarnak érni.”

Sok sikert kivanunk!

Szerkesztoség: FLP Magyarorszég Kft. 1067 Budapest, Szondi u. 34. Telefon: (36-1) 269-5373 Fax: (36-1) 312-8455

Foszerkeszt6: Dr. Milesz Sandor

Szerkesztok: Kismarton Valéria, Petroczy Zsuzsanna, Posa Kalman, Rokas Sandor

Nyomdai el6készités: TIPOFILL 2002 Kft.

Tervezoszerkesztok: Teszar Richéard, Buzassy Gabor

Nyomtatas: Veszprémi Nyomda Zrt. Készult 50 250 példanyban
A cikkek tartalmaért a szerzék vdllaljdk a felel6sséget! Minden jog fenntartva!

Forditok, lektorok: A/bdn: Dr. Marsel Nallbani —

Horvdt: Anici¢ Darinka, Ani¢ Anti¢ Zarko — Szerb: Téth-Késa Ottilia,

Molnar Baldzs, Meseldzija Dragana — Szlovén: Novak Csaszér Jolanda, Biro 2000 Ljubljana
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Remélem, mire soraimat olvassatok, mar igazgatd vagyok,
ugyanis ezért hajtunk ebben a hdnapban a csapattal,

a szponzoraim segitségévell De nézzuk, mi is tortént
velem/vellink oktober elejen: ,Holiday Rally — Porec”!

z a hdrom csoddlatos nap,

amelyet a horvdt tengerparton

wltdttiink, szavakban ki nem
fejezhetd érzéseket valtote ki bennem,
de azért igyekszem megosztani veletek.
Eloljaroban azért elmondom, hogyan
valt lehetdvé szimomra ez az utazds.
Juliusban szponzorom, Steigervald
Timea és az § szponzora, Pruzsinszky
Ivett segitségével regisztrdltam a Forever
csapatdhoz. Komolyan vettem a neki
tett igéretemet, és elkezdtem gézerdvel
épiteni a sajdt tizletemet. Els6 hénapban
csatlakozott hozzdm a legjobb bardtom
édesanyja és még két jo bardtom, majd
a kovetkezd honapban még ketten.
Es elindult A CSAPAT! Mivel még
mindannyian kezd6k voltunk az
tizletben, ez a csapatteljesitmény nem
johetett volna létre felsd vonalunk, Senk
Hajnalka segitsége nélkiil, akinek ezdton
is szeretném tiszta szivb8l megkdszonni
mindazt, amit adott nekiink a siker
érdekében! Augusztus kozepén elértem
a supervisori szintet, és ezdltal
mindsiiltem a Holiday Rally II-es
szintjére, azaz erre a csodalatos utra.
Ekkor még nem is sejtettem, hogy
egy ilyen ajindék Gt mit is takarhat.
Gondoltam, hosszt és kényelmetlen
buszit utdn elfoglalhatjuk egérlyuk
széllasunkat, és aztén prébald meg
jol érezni magad. .. Ehelyett az
dllam is leesett!

Az elsé meglepetés — amely leirhatatlanul
jolesett — akkor ért, amikor ldttuk,

az FLP elitje kint 4ll a szélloda
bejratdndl, 5rommel kiszontve minket,
mindsiilteket! Egyik débbenetbdl

a masikba estem, mikézben bardtaimmal
felfedeztiik a szdlloda nytjtotta hihetetlen
luxust (szoba, kdrnyezet, panordma). Mér

az els néhdny érdban is paratlan élmény
volt azokkal a vezetékkel taldlkozni és
szt valtani, akiket eddig csak CD-n
hallhattam. Ugy beszélgettek velem,
mintha régi j6 bardtok lennénk. Ezutén
jott a kovetkezd sokk — az étterem, az elsd
ebéd és az ételek mérhetetlen valasztéka.
Ezek utdn azt gondoltuk, vajon milyen
meglepetés johet még??? Pedig most
kezdddott csak igazdn! Atsétdltunk a

kb. 200 méterre 1év§ sportcsarnokba,
ahol nem kisebb FLP-vezet6k eléaddsit
hallgattuk, mint Katrin Bajri, Sikl6sné
dr. Révész Edit, dr. Schmitz Anna, dr.
Samu Terézia, Krizs6 Agnes és Szabé
Jozsef — és még folytathatndm. Az estét
egy kotetlen beszélgetéssel korondztuk
meg a testvérvonalakkal, felsé vezetkkel.

Masnap reggel izgatottan vartuk a napi
programokat. Az elképesztGen gazdag
reggeli utdn ismét a csarnokot céloztuk
meg, hisz szombatra is igen neves
el6addkat hivtak meg a szervez6k, hogy
csak néhdnyukat emlitsem, dr. Késa L.
Adolf, Varga Rébert, Vigdsi Aranka,
Berkics Miklds és nem utolsésorban
Lomjanski Veronika személyében.
Tobb el6adé is hangsilyozta ennek

a supervisori szintnek a fontossagdt!
Igencsak dagadt a melliink, amikor az
el6ad6kedl folyamatosan az elismeréseket
hallottuk: milyen nagy dolog, hogy

mi most itt iilhetiink, és mindennek

ez az alapja; a supervisoroké a jovo,
barhova is szeretnénk eljutni. Elhiheted,
kiilén biiszkeséggel wltott el, mikor
megtudtam, hogy a regloban a [T-es
szintre minésiiltek kéziil EN voltam az
egyetlen, aki mdr igazgatShelyettesként
dllt a szinpadon. Az el6addsok utdn
mindenki hivatalos volt a szdlloda
kiilsntermében tartott blcstipartira — hdt

mit mondjak neked? Igen jél sikeriilt!

© Es elérkeztiink a hétvégének ahhoz

a részéhez, amelyet szavakban kifejezni
nem lehet — de tényleg nem! Hogy csak
egy széfordulattal éljek: egyiitt buliztak
a,25-6s0k” (a 25 pontosok és a 25
frontigazgatds!), valamint a t6bbi nagy
vezetd! Ennek az estének és a hétvégének
a zokken8mentes lebonyolitdsdban és
megszervezésében Dr. Molndr Liszl6
horvit teriileti igazgat6 trnak szeretnék
készonetet mondani. Nem gy6zom
hangstlyozni — a hétvége pazarra sikeriilt!

Tudom, hogy nem kell részleteznem —te
is tudod —, ott lett volna/ott volt a helyed
neked is! Sajndlom, hogy a csapatombdl
»csak” egypdr fonek sikeriilt mindsiilnie
az utra, mivel a teljesitményiiket
figyelembe véve mindannyian
megérdemelték volna. Jovére viszont

az j mindsiiltjeikkel egytitt ott lesziink
— legaldbbis mi biztosan! Itt emelném ki,
hogy dr. Késa L. Adolf csapatibdl tobb
mint szdzan voltunk kint. (Ugye tudod,
Adolf: mi a teljesitményiinkkel fogjuk
megkoszonni, hogy segitesz, é mutatod
az utat!) J6 volt ldtni, hogy mésoknak is
mennyit jelent és mennyit ad ez az tizlet!
A hazatit mér nem volt ennyire viddm,
mert senki sem szerette volna, hogy véget
érjen ez a hétvége! Olyan energidt és
életérzést hoztunk magunkkal, amilyenre
soha nem gondoltam volna. Buliztunk,
jol éreztitk magunkat, és mégis, mellette
rettentd sokat fejlédtiink, tanultunk!
Végiil, de nem utolsdsorban szeretném
megkoszonni dr. Milesz Sandor orszég
igazgat6 urnak azt a lehetdséget, hogy
biztositotta szimomra/szémunkra, hogy
mindsiilhessiink erre a csoddlatos ttra.
Ugyanis — ugye, tudod —, ez

a lehet8ség csak itt, a magyar régioban
adatik meg sehol mashol a vildgon

nincs ilyen Rally! Koszonjiik meg azzal,
hogy jovore legaldbb kétszer ennyien
mindsiiliink!

Hajrd mindenkinek!
* Aki ott volt, érti! Aki lemaradt —
kérdezzen! ©

BALOGH ZOLTAN

assistant manager
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Aldott iinnepeket és békés 1ij évet kivin
a Sziraki Kastély minden kedves vendégének!
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