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z elmdlt par hénapban alkalmam volt valamivel

tobb id6t otthon tdlteni, mint ltaldban, igy nem

hagytam ki a reggeli kocogds frissit6 élményét.
Nap mint nap felkeltem koran, és az otthonunk koriil
(tra keltem. llyen alkalmakkor mindig rengeteg dolgon
gondolkodom, legutobb épp tripla-gyémadnt managereinken,
Marco és Milagro Dubonon jdrt az eszem. Hosszu évek Gta
tagjai nagy ,Forever-csalddunknak”, felemeld érzés, hogy
figyelemmel kisérhettem, ahogy bel6liik valt a masodik tripla
a Forever életében. Gratuldlok!

Kocogds kdzben figyelem a névényeinket, ellenérzom, hogy
valamennyi fanak és bokornak elegendd vize van-e, megfeleld
nagysaqu tér all-e rendelkezésiikre. Sokféle fa nd a kertiinkben,
am valamennyi killonb6z6 gondoskodast, figyelmet igényel.
Néhanyukat akdr hosszu hetekre viz nélkil lehet hagyni, mégis
nagyra nének, mas tipusok azonban folyamatos figyelmet
igényelnek, naponta kell 5ntdzni, metszegetni, trdgydzgatni
Oket. Vannak fdink, amelyek hatalmasra néttek, oriasi
lombozatuk évek ta biztosit szdmunkra védelmez6 drnyat.
Vaskos, sziklaszilérd torzsiik szinte méteres vastagsagu. Eletiink
szdmos eseményén voltak jelen, mindig megingathatatlanul,
id6jarastol, koriilményekt6l, természeti csapasoktdl fliggetlentil.

Olyan faink is vannak, amelyek suddr fiatalok még, lassan
novekszenek, hajlékonyak, sokszor prébara teszi 6ket

a természet. Néhanyukat meg is kell tdmogatni, nehogy

a szé| kitorje gyenge torzsiiket. St Arizonaban a forrd nyari
id6kben a fiatal gylimolcsfak torzsét fehérre festjik, igy
biztositunk védelmet a héség ellen (lehet, hogy egyszer
kiprobdljuk az Aloe Sunscreent. . .?).

Fdink gyarapoddsa nagyon jol Idthatd, dm a titok a szem

eldl rejtve marad! Erejiik és megingathatatlansaguk titka

nem lathato. A hosszd évek alatt, tiirelemmel kifejlesztett
gyokérrendszer lett dridsaink hatalmassagdnak a zdloga. Fiatal

OREVER"

okerek

faink gyokérzetét tovabb kell ndvelni, hiszen még nem elég
kiterjedt és erGs, id6vel megbizhato tdmaszt és er6t nyer majd
beldle a ndvény. Szertedgazo, er6s gyokérrendszert épiteni nem
konny, tirelmet, kitartdst és folyamatos elkotelezettséget
igényel. Kulonboz6 talajféleségeken, gdtakon, akadalyokon

kell dthatolni. Az er6s, hatalmas fak titka nem mas, mint az,
hogy Ujra és Ujra inditanak dj gyokereket, a meglévéket pedig
folyamatosan erdsitik.

Felfedeztem még egy érdekes dolgot, mikdzben kerttink fdit
szemléltem. Rajottem, hogy soha nem fogom tudni felmémi
egy fa gyokereinek erejét, amig nem kerekedik eqy igazdn nagy
vihar. Csendes, nyugodt id6ben a gyengébb fak is olyan szildrdan
allnak, mint igazan erds tarsaik, dam ha kihivassal szembestilnek,
megmutatkozik mindegyikiik valodi természete.

Sok dolgot ldttam, sokat tanultam. A legnagyobb lecke
szamomra az, hogy minden ember sajat személyére szabott
figyelmet igényel, mindenkinek mds és mds mérték
tdmogatasra van sziiksége. Fel kell tehdt késziilniink arra,

hogy valamennyi Uizlettdrsunk szamadra legyen energiank.
Folyamatosan dpoljuk és erdsitsiik sajat gyokereinket,
rendszeresen vegyiink részt az FLP rendezvényein, hasznaljuk
és ismerjlik meg a termékeket. Allandé tanulas, a céqrdl,

a termékekrdl, a vallalkozdsrol szerzett mind tobb és tobb
informdcid juttat egyre kozelebb céljainkhoz. Ha szildrd és
megingathatatlan elkotelezettséggel épitjiik vdllalkozasunkat,
Oridsi novekedéssel haldlja meg. Amikor pedig viharok jonnek,
elutasftassal, kétségekkel vagy konkurencidval kell szembe
nézniink, biiszkén és er6sen dllunk majd, csakdgy, mint kertjeink
leger6sebb fdi, hogy lojalitasbdl, stabilitdsbdl, védelmez6 er6bdl
és tdmogatasbol példat mutathassunk.

ﬁ%%{ﬁ-\UGHAN



G

FOREVERY

Szuletésnap

indnydjan megsziiletlink és megérkeziink ide

a Foldre, egy meghatdrozott céllal, mindenkinek
megvan a feladata ebben a latszolag 6riasi,
kusza vildghan. Az ember sziiletésénél fogva, ahogy
folyamatosan novekszik és tanul, egy olyan irdnyba indul,
melynek segitségével képes onmagdt és kornyezetét

ellatni. Sziiletnek olyan emberek azonban, akik képesek

arra, hogy tevékenységiikkel sok tiz-, sok szazmillié ember
életét meghatdrozzdk, sok millié embernek adjanak
munkalehetdséget, egy egészségesebb, szebb és boldogabb
jovGt, szabadsdgot. Ez az ember létrehozott egy olyan
rendszert, amelyhez vildgszerte egyre tébben és tobben
csatlakoznak, mert ez a rendszer egy alapveté emberi
tulajdonsdgra, a bizalomra épiil. A bizalom nem engedi

meg a kétszinliséget, a hazugsagot, a csalast, mert ha
egyetlenegyszer is, akdr a legkisebb mértékben is ez a bizalom
megrendiilne, akkor megrendiilhetne tébb millié ember hite.

Példakép 6, tobb millid ember dltal szeretett és tisztelt vezetd,
tevékenységével tobbet tett az emberiségnek mar eddig is,
mint sokan, akik azt tartjak ma magukrél a mai vilagban,

hogy , 6k tesznek a legtobbet értiink”. Lehet, hogy ezért
a tevékenységéért még nem kapott Nobel-dijat, de tobb

tizmillio ember szeretete egy olyan eszmei Nobel-dijat irdnyit
felé, ad 4t neki, amely tobbet ér az igazindl.

Kivalo szakmai vezetd, szenzacids, energikus apa és nagyapa,
t6bb millio ember vezetdje, irdnyitdja és szervezgje. 0

arra sziiletett, hogy vezesse az embereket, iranyitsa 6ket,
lehet@séget adjon nekik egy csoddlatos, szabad életre, s ezt
nagy szeretettel tegye, és cserébe sokat kapjon is beldle.
Ahogyan 6 mondja: , A Forever ereje a szeretet ereje.”
Biiszkék vagyunk, hogy ismerhetiink, biiszkék vagyunk, hogy
a bardtaidnak és testvéreidnek hivsz minket, és boldogok
vagyunk, ha taldlkozunk veled. Isten éltessen sokdig, Rex
Maughan, a Forever Living Products elntk-vezérigazgatdja!

At 4

DR. MILESZ SANDOR
0rszdg igazgato
FLP Magyarorszdg Kft.
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Mind Budapestrél, ]
mind Belgradbol lelkes B
munkatarsaink szazai indultak
utnak, hogy részesei lehessenek
egy rendkiviili rendezvénynek,
melyet a Forever torténetében
eldszor, 2006. szeptember

29-én rendeztiink egy
csodalatos fekvésii tengerparti
kisvarosban, Horvatorszagban,
Porecben. A buszkaravanok
orakon at jo hangulatu
munkatarsakat szallitottak a
horvat hatarig, majd a gyors
hataratkelés utan gyonyorii -
tajakon haladva, méganap ____ ¢
erés fényeiben fiirdézve, T
a batrabbak a tengervizbenis ..y -~
megmartozva talalkozhattak ;'___‘ r ‘
Eurdpa legszebb tengerével. R E
Csodalatos taj, kellemes \
kornyezet, egy fantasztikus
szalloda all inclusive ellatassal
varta a tanulni vagyokat.

Egy rendkivuli képzeés

|
¥

z érkezés napjan ki-ki egy gyonyord szinpad és néz6tér vérta lehetGségért, szinpadra
a kornyezettel, a tengervizzel az érkezéket és a tanulni vagyodkat. Dr. hivta és elismerést adott dt azoknak
ismerkedett, voltak, akik Keresztényi Albert és Jadranka a forgalmazoknak, akik a Rally
pihenéssel toltotték a nap hatralévé Kralji¢ Pavletic miisorvezetésével eqy  részvételi feltételeit teljesitették.
részét. Az est folyamdn mindsiilt szenzacios Rally vette kezdetét, amely Ezton is gratuldlunk nekik, és biiszkék
termékforgalmazoink rendkiviili nemcsak azért torténelmi jelentdséqd, vagyunk rdjuk.
vacsoran vehettek részt, melyet mert el6szor indult a Forever
néhany kellemes dra kovetett a torténetében, hanem mert regionk Az euroviziés dalfesztivalon
National Discéban. Mindenki késziilt, 65 kapta Rex Maughantél és Gregg Horvdtorszdgot képvisel6 Putokazi
beszélgetett a masnapi rendezvényrdl. Maughantol azt a kitlintetést, hogy énekegyiittes fantasztikus, leny(igozé
Izgatottan vartuk a masnapot. mi lehettiink ennek elsé hazigazdai. el6addsa szdrakoztatta a kozonséget.
Dr. Milesz Sandor orszdg igazgato
A bdséges reggeli utdn mindenki az nyitobeszédében kdszonetet mondott Siklésné dr. Révész Edit soaring
oktatdsi kdzponthoz sietett, ahol mar Rexnek és Greggnek ezért a fantasztikus ~ manager, President’s Clubtag
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lebilincseld eléadasanak kiszonhet6en
olyan ismeretekre tettiink szert
termékeinkkel kapcsolatban, amelyek
elengedhetetlentil sziikségesek

a munkdnk sordn. El6addsa a
termékismereten kivil oly sok bajt és
kedvességet sugdrzott, hogy

a résztvevgk tapsviharral koszonték meg
Edit rendkiviili teljesitményét.

Dr. Samu Terézia soaring manager,
President’s Clubtag munkatdrsunk
el6adasdban felhivta a supervisor
kozonséq figyelmét arra, hogy az

informaciodtadds kozben mely
tényez6kre fektessenek hangsulyt, ezt
az informdciédtaddst hogyan, milyen
technikdkkal tudjdk a leghatékonyabban
kozvetiteni Uj vasarlojuk,
termékforgalmazdik felé. Koszonjik

a rendkiviil preciz, pontos, kidolgozott

eladasat. Oriiliink, hogy ilyen tapasztalt,

rendkivili tudassal rendelkezd orvosok
segitik haldzatépité munkdankat.

Biré Tamas senior manager
a t6le megszokott lelkesedéssel és
elkotelezettséggel mutatta meg az Uj

supervisoraink el6tt alld lehet6séget,
felvillantva néhdny pillanatképet sajdt
életébdl, amelyet bdrki barmikor elérhet,
ha megfelel6en cselekszik és dolgozik.

Dragojevic¢ Goran és Dragojevi¢
Irena zafir munkatdrsaink, President’s
Clubtagok Szerbidbél kedvesen és
nyiltan beszéltek a supervisori szint
fontossdgdrol, arrol a 1épcsérél, ahonnan
nincs visszaut. Egyenesen vezet az Ut

a manageri szintig, azonban
mindenkinek fontos elhatdrozdst, fontos
lépést kell megtennie életében, és ez
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az elhatdrozas a jelenlévk esetében itt,
Porecen fogalmazédott meg.

Krizs6 Agnes zafir manager,

a President’s Club tagja azokrol a fontos
emberi jellemz6krél beszélt, melyek

az 6 egész munkdssagdt jellemzik, ezek
a kitartds, elkotelezettség, bizalom

a Forever-munkatarsak legfontosabb
ismérvei, ezek segitik és viszik el6re Gket
céljaik elérése sordn, és ez a kitartds
el6bb-utébb meghozza gyiimolcsét,

a manageri szintet.

Szabo Jozsef zafir manager, a Senior
President’s Club tagja, a déleldtti

oktatdsi program zdrdel6addja minden
mondatdban és szavaban arrél a mély

elkotelezettségrdl tett bizonysdgot,
melyet a Forever és Rex irant érez.

A hallgatdsdg itta minden szavat, egyiitt
élt vele a szinpadon, egyiitt vett részt
vele a jdtékos feladatokban, egyiitt
érezte at ittlétének fontossdgat, a jovet,
amely meghatdroz6 nemcsak onmaga,
hanem egész kornyezete szamdra.

Gratuldlunk a rendkiviili el6addsokhoz!
Ezekkel a fantasztikus élményekkel
kezdtiik el a sziinetet, hogy egy gyors
ebéd utdn Ujbol a tanulds legyen

a f6szerepld.

Varga Rébert zafir manager
munkatarsunk el6addsaban
visszaemlékezett azokra a napokra,

)

amikor elérte a supervisori szintet, és
tudta, hogy nem dllhat meg, mert belsd
hajtdst, belsd kényszert érzett, hogy
lendiiletbdl kell tovabb vinni ezt az
lizletet, és ezt a lendiiletet adta dt az ott
lév6 tobb szaz munkatdrsunknak, hogy
vigyék tovabb a Forever zdszlajdt szerte
a régioban.

Vagasi Aranka és Kovacs Andras
gyémant-zafir munkatarsak, a Senior
President’s Club tagjai el6addsukban
kiemelték azt a teljesitményt, amely
ahhoz sziikséges, hogy munkatarsaink
managerré vdlhassanak. A teljesitményt
meghatdrozott alapozdssal, képzéssel,
tanuldssal lehet csak elérni, ehhez
nyujtottak sok-sok hasznos tandcsot,
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segitségeta résztvevk szamdra. Kilon
koszonjtik Andrds mélyrehatd, szivhez
52616 gondolatait.

Dr. Késa L. Adolf zafir manager
rendkiviil porg6 elGaddsaban

a termékforgalmazo szamédra egy
lehetséges alternativdt vdzolt fel:
egyszer(ien a manageri szintet meg

kell csindlni. Nem lehet csindlgatni,
hdlézatot nem lehet lassan épiteni. Adolf
szerint csak a porgd, gyors és sikerekben
gazdag haldzatépités az, amelyben jo
érzéssel, sok szinpadi szerepléssel lehet
a kit(izott cél felé robogni. Ha hibazunk,
az nem probléma, mert attol vagyunk
masolhatok, csak kétszer ugyanazt

a hibat ne kovessiik el.

FORE
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Az egyre forr6s6d6 hangulatban
Berkics Miklés gyémadnt-zafir
manager, a Royal President’s Club tagja
|épett a szinpadra, aki rendkivil preciz,
biztos el6addsdval magdval ragadta

a hallgatésdgot. Miklgs

a t6le megszokott konnyedséggel
tanitotta a supervisorokat az el6ttiik
allo kovetkez6 lépésekre. Tanitotta

a kitartd munkat az elkotelezettséget,
a hélozat stabilitéasanak fontossagat és
a pozitiv gondolkodast. Kdszonet a
pontos el6addsaért.

Lomjanski Veronika gyémadnt
manager, Senior President’s Club-
tag munkatarsunk el6addsaban

ismertette azokat az alapvet6 Iépéseket,

amelyek kikeriilhetetlenek, hogy
sikeresek legyiink. Ha azonban ezeket
megtessziik, sikeressé valunk. Veronika
munkamadszerét sokan ismerik, és
tisztelik 6t azért a rendkivili kitartdsért,
amelyet pdlydja sordn az FLP-ért eddig
tett és tenni fog. Ha munkamaédszerét
atveszik a supervisorok, akkor sok- sok
gyémantja lesz még ennek a régionak.
Koszonjiik, hogy Veronika ezt a tudast
megosztotta vellink itt, Porecben.

Véqiil vendégel6adonkat, Katrin Bajri
dupla gyémdnt managert koszonthettiik
a szinpadon, aki rendkivil részletesen,

a t6le megszokott precizitdssal mutatta
be haldzatépitd tevékenységét, azt

a modszert, amelynek sordn manageri
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hélézatok sokasdgat épitette fel, és

ezt a tuddst most dtadta itt nekiink

a Holiday Rally szinpadan.

Kiilon koszonet, hogy elfogadta
meghivdsunkat, és lassan a Forever
Magyarorszdg tiszteletbeli tagjavd
valasztjuk. Nem tud ellenallni

a kérésiinknek, ha eléadonknak
valasztjuk, mivel érzi, hogy
munkatarsaink szeretnek t6le tanulni,
példaképnek tekintik, nagyon sokan
szeretnének hozza hasonlova, sikeressé
valni. Koszonjik Katrin Bajrinak, hogy
igen drdga idejébdl egy jelentseta  w.
Holiday Rally:munkatdrsainak

képzésére forditott. | &

A Holiday Rally zarasaként dr. Milesz
Sandor orszdg igazgaté megkoszonte
az FLP Magyarorszdg és Horvdtorszdg
munkatarsainak rendkiviili
teljesitményét a Rally Iétrehozéséval
kapcsolatban. Kiilon koszonetét fejezte
ki dr. Molnar Laszlénak, a horvdt
teriileti igazgaténak. Szinpadra kérte

a nap dsszes el6adojat, akiket

a kozonség hosszU perceken 4t

tarto, litemes vastapssal koszontott

a szinpadon. Taldlkozunk az

{j supervisorokkal, mar a Ti
supervisoraitokkal jovére ugyanitt.

A Holiday Rally hivatalos programja
utdn a mindsiilt munkatarsak nagyon
szép és hangulatos zdrdvacsordn
vettek részt, majd pedig az éjszakai
ordkba nyuld bankettel ért véget ez
a fantasztikus rendezvénysorozat.
Gratuldlunk minden résztvevének,
kiilon koszonjiik minden fellépének,
a Forever vezet6 munkatdrsainak,
akik a legjobb tuddsuk szerint
méltéan képviselték Kelet-Kozép-
Eurdpa legjobb network marketing-
munkatdrsait.
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Munkatarsak!

Még javaban tart az Eurdpai Rally minésiilési
idoszaka, am maris be tudunk szamolni
néhany dologroél.

A Rally helyszine a Hovet Aréna lesz, Stockholm déli
részén talalhato, kozel a Globen metré megalldhoz.
Idépontja: dprilis 13, péntek, dprilis 14, szombat. Kezdés
pénteken 13.30-kor, szombaton 11.00-kor.

A Rally-t teljesen megujult formdban bonyolitjuk le.

A kordbbi szokdstol eltérGen a rendezvény mindkét napjan tart
majd a Rally, amely sordn lesznek Profit Sharing mindstilések
is, nem lesz kettébontva a program Profit Részesedés- és
Rally-napokra. Szombat este bankettet adunk a Rally-re

és a Profit Sharing Programra mindsiiltek részére. Ezen a
rendezvényen kizardlag a mindsiltek vehetnek majd részt.

A jegyek a teljes rendezvényre biztositanak részvételt, a
World Rally-re, a Profit Sharing Programra és az Eurdpai
Rally-re mindsiilteket mind egy helyszinen és egy id6ben
tinnepeljiik majd. A jegyek természetesen mindkét nap
programjara biztositjak a részvételt.

Nem mindsiiltek szimdra novembertdl biztositunk
megvésarolhatd jegyeket, darabja 15 euré +AFA. Dupla
élmény a tavalyival megegyezd dron!

Novemberben értesitjiik Onoket az elhelyezésr6l, hogy az
adott orszdgokbal érkez8 mindsiiltek mely szdlloddkban
lesznek elszdllasolva. Természetesen van lehetdség

a nem mindsiiltek szamdra is — igényeknek megfeleléen,
a lehetdségekhez igazodva, a nemzetek szerinti beosztdst
fegyelembe véve — szobafoglalast bonyolitani (Jacqueline
Commins: jacqueline@creativerealisation.com. vagy
441352 744281).

Stockholm nemzetkazi repiil6terérél gyorsvasut, az Arlanda
Express kozlekedik a belvarosba, a menetideje 20 perc, 200
SEK-ért (21 €) vehet6 igénybe, a retdr jegy 380 SEK (40 €).
Az alabbi légitdrsasagok jo szolgdltatasokkal biztositanak
utakat Stockholmba: www.sas.se, www.kim.com.

Poszter-, illetve Power Point-bemutatok is rendelkezésre
fognak allni, hogy munkatdrsaiknak bemutathassak
a lehet6séget.

Az alabbi orszagonkénti beosztas csupan eldzetes tervezet, a mindsiilési periodus lezarasa utani

valtozasokrol értesitést fogunk kiildeni.

Clarion Hotel Sheraton Radisson SAS Nordic Light
Royal Viking
Balti Allamok |zrael ‘ Egyesulf Kirérlrység Magyarorszdg | Skandindvia
Benelux Allamok 0Olaszorszag |zland Szerbia Svéjc
Bulgdria Lengyelorszdg Irorszég Montenegro
(Csehorszdg Portugdlia Németorszag Koszovo
Szlovakia Spanyolorszag Romania Bosznia és
Franciaorszdg Ukrajna Hercegovina
GOrogorszag Torokorszdg

EUROPAI RALLY
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Ha nem lenne elég négy nap Annaheimben, mingsiljon a Silver Post Rally Tourra, és vegyen részt
élete legnagyobb utazasan! Toltson hat felejthetetlen napot (és 6t éjszakat) a meseszép Hawaii tropusi
vildgdban! Meglatja, ezt kar kihagyni!

2007. augusztus 5-10

— Gy(jtson Gssze 2500 pontot, igy On mindsiil a Silver Post Rally Tourra — PLUSZ 1000 dolldr koltdpénz disztribdtoronként!

— Gydjtson dssze 5000 pontot, igy On mindazokban a jutalmakban részesiil, mint a 2500 pontos szintre mindsiiltek — PLUSZ 1000
dolldr koltépénz disztribltoronként (6sszesen 2000 dollar), kiilon elismerés a Super Rally-n, valamint lehetdséqg a helyszinen
a VIP-sor hasznalatdra termékvasarlaskor!

— Gydjtson 6ssze 7500 pontot, igy On mindazokban a jutalmakban részesiil, mint az 5000 pontos szintre mindsiiltek — PLUSZ 1000
dolldr koltépénz disztribltoronként (8sszesen 3000 dollar), valamint kiilon Gsszejovetel a cég vezetdivel a Silver Post Rally Touron!

— Gy(jtson Gssze 10 000 pontot, igy On mindazokban a jutalmakban részesiil, mint a 7500 pontos szintre mindsiiltek — PLUSZ
business classon biztositjuk Onnek az utazast a Super Rally-re!




ROZSAHEGYI ZSOLT ES
ROZSAHEGYI ZSOLTNE MARIKA
soaring managerek

mUsorvezet6k

President’s Club tagok

Tobb ezer munkatarsunk
részvételével a Papp Laszlo
Budapest Sportarénaban
rendeztiik meg 2006.
dszének elsé Forever-
rendezvényét, a sikernapot.
A rendkiviili kiils6
korilmények ellenére
koszonetet mondunk
mindazoknak, akik eljottek,
hogy megtapsolhassak

az ujonnan mindsiilt
munkatarsakat, vagy
éppen dk legyenek a
szinpad foszerepldi, és
tanulhassanak.

A sikerekert erde

Rézsahegyi Zsolt és Rozsahegyi
Zsoltné Marika soaring managerek
vezetésével egy rendkivili napnak
lehettiink fiil- és szemtandi,

ugyanis tobb hénap mindsiiltjeit
koszonthettiink koriinkben. Dr. Milesz
Sandor kiszont6jében ismertette

azt a rendkivili fejlédést, amely
mindenki szdmdra meghokkentd volt.
Augusztusban, a nydr utolsé honapjaban
az elmdlt év iddszakdhoz képest 20
szdzalék novekedést értiink el.

Ez az driasi dinamizmus taplalja

a termékforgalmazék munkajat,

ezek azok a sikerek, amelyekért
érdemes mindennap dolgozni.
Koszonet érte minden munkatarsnak,
termékforgalmazonak és vasdrlonak,
és természetesen a halozat
vezetdinek.

A Rézsahegyi hdzaspar az Eqyesiilt
Allamokban a legjobb szponzor cimet
nyerte el a New York-i és a floridai
teriileteken. A kitlintetés méltan keriilt
a legjobbakhoz. Gratuldlunk az elért
sikerhez.

A Shadow Hungary Band
nosztalgikus musordt hallgathattuk,
néhdnyan tancra is perdiiltek

a szinpad el6tt. Koszonjiik rendkiviili
el6addsukat.

Dr. Wohlmuth Edit kutatdorvos és
dr. Wirth Gyula, a kdzgazdasdg-
tudomany kandiddtusa managerek
el6addsabol megtudhattuk, melyek
voltak az els6 terméktapasztalatok,
melyeknek hatdsara ugy dontottek,

hogy elindulnak a termékforgalmazds
dtjan. A kozgazddsz szemlélet( el6adas
rdvildgitott arra, hogy Rex Maughan
elnok-vezérigazgatonk nemcsak
megalmodta azt a marketingrendszert
és azt a filozofidt, melyért mdsok
Nobel-dijat kaptak, hanem a mai napig
fejleszti, s6t tovabb is viszi. Koszonet

a rendkiviil érdekes és értékes
elGaddsért, mely sok dj elemmel
ismertetett meg minket, egy Uj
latdsmodot népszer(isitett

a hallgatok korében.

Dr. Schmitz Anna senior manager
munkatdrsunk a Forever-sikernap
egyik legértékesebb és legérdekesebb
részének hdzigazdaszerepét vette dt
a terméktapasztalatok irdnyftasaval.
Megismerkedhettiink néhany
érdekes esettel, amely dtformdlta
az emberek életét, és koszonthettiik
azt a tobb szdz orvost, akik a tobb
ezer eqészségligyes nevében jottek
a szinpadra. Koszonjik elkotelezett
hiiségiiket és kitartasukat.

Julius és augusztus honap mindsiiltjei
kovetkeztek a szinpadon, az orszag
igazgatotol dtvehették a mindsilést
jelz6 kitlizdjlket. Gratuldlunk az d
mindsiilteknek és visszavdrjuk Gket

a Forever szinpadan.

Szabo Ferenc és Szabé Ferencné
senior manager munkatdrsaink
ismertették azt az életutat, amely
elhozta Gket ide, a Foreverhez.
Megismerhettiik azt a kiilonbséget,
melyet a Forever lehet6sége hozott
eqy csalad életébe. Osszehasonlitast
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mes mindennap dolgozni!

kaptunk a mlt, a jelen és a jov6 kozott.
Koszonjiik a kiilonleges el6adast.

Csaszar Ibolya Tiinde senior
manager munkatarsunk el6addsaban
a Forever csapatdnak egységérdl,

a hdlozatépités szépségérdl beszélt,
eqy csapat erejérdl, amelyik legy6zi az
akadalyokat. Az Ibolydtél megszokott
kedvességgel, tisztasdggal és
nyiltsaggal koszonetet mondott
mindazoknak, akik segitették a seniori
szint elérésében. Biiszkék vagyunk
kitartdsara és elkotelezettségére.

Sok sikert kivdnunk neki a kovetkezd
|épcsofok eléréséhez.

Turi Lajos (Lui) el6addsaban

népszer(i sldgerek csendiiltek fel,
melyet hatalmas tapssal jutalmazott

a kozonség. A rendkivil tehetséges
ember a szinpadon vehette 4t manageri
kitiz6jét. Gratulalunk, és kivanjuk, hogy
mihamarabb taldlkozzunk a Forever
vildgot jelentd szinpadan.

A Forever szinpaddn a mindsiiltek
kovetkeztek, el6szor a Hoditok Klubjanak
tagjait koszonhettiik, majd Téth
Sandor és Vanya Edina soaring
managerek vehették dt a kitlintetést.
Utanuk az Uj managerek kovetkeztek,
akiket a szinpad el6tt munkatdrsaik,
ismerdseik, rokonaik tidvozolték
hatalmas csokor virdgokkal

a kit{iz6k dtadasanak alkalmabdl.
Minden manager néhdny széban
megkdszonte szponzoranak,
hdldzatanak a segitséget az elért
szinthez. Gratulalunk, és sok sikert
kivanunk a tovdbbi munkdhoz, ez az

0 fejl6désiik fontos része, és fontos
alappillérei a Forevernek.

A gépkocsi-0sztonzdé program
legdjabb minésiiltjeit kdszonthettiik. Uj
senior managereink — jalius hénap
senior managerei: Csaszar Ibolya
Tiinde, dr. Tombaczné Tandacs
Erika és dr. Tombacz Attila,
valamint augusztus hénap senior
managere, dr. Debrédi Maria

— amindsilés utdn roviden
megkoszonték csapatuknak azt

a rendkiviili munkdt, azt az ergkifejtést,
amelyet ennek a nagyon fontos
allomasnak az eléréséhez tettek.

Nem dllunk meg, ezt a lendiiletet
tovabbvissziik a kovetkezd szintig,
taldlkozunk Ujra a szinpadon.

Krizs6 Agnes zafir manager
munkatdrsunk sziiletésnapi
ajandékként érte meg, hogy most
eladoként segithette a Forever
munkdjét a rendezvényen. Agi
rendkiviili elkotelezettségérdl tett

djra tandbizonysdgot a Budapest
Sportaréna szinpadan. Mindenkit arra
batoritott, hogy dontson, és hogy itt az
ideje elkezdeni a munkat a Foreverné|,
melyet a bizalom és a becsiiletesség
jellemez. Kdszonjiik, hogy sikert aratott
el6addsaval, és megtisztelt benniinket.

Dr. Késa L. Adolf (jj zafir manageriink
el6adasdbol megtudhattunk néhdny
nagyon fontos dolgot a sikerhez vezet§
atrél. Megtudtuk, hogy hdlézatot
épiteni csak lendiiletben szabad. Adolf
ezzel a lendilettel épiti halézatdt,

mert az emberek vagynak a sikerre,

és sikeresek csak akkor lehetnek, ha

ezt a munkadt azonnal elkezdik, és
folyamatosan csindljdk. Miért? Mindenki
tesz onmagdért, a teljes anyagi
fliggetlenségért, az élet szabadsagdért.
Leny(igoz6 el6addsat hatalmas vastaps
kisérte. Gratuldlunk neked, Adolf, és

a mogotted all6 hatalmas csapatnak.

Az utols6 vendégel6add Daniabdl
érkezett a mai rendezvényiinkre.

Kim Madsen gyémadnt-zafir

manager el6addsdbol megtudhattuk,
hogy mint tengerész, megizlelte az
élet szabadsdgat, azonban a teljes
fliggetlenséget itt érte el, a Forevernél.
2007-ben Skandinavia rendezi a World,
Eurdpa Rally-t és a Profit Sharinget.

Ez egy rendhagy6 rendezvény lesz

a Forever életében. Csak ritkdn van
lehet6ség eljutni Stockholmba, ezért
Kim arra 6sztonzott mindenkit, tegyen
meg mindent azért, hogy egyiitt
innepelhessiink a Forever szinpadan.
Kivalo hasonlataival és képeivel még
ldtvanyosabba és elérhetdbbé tette
el6addsat. Koszonjiik az el6adast,

és hogy megosztotta tapasztalatait
veliink. Kivanunk sok sikert a skandindv
Rally-hoz.

A nap zdrdsaként (j assistant
supervisorainkat mindsitettik

akik végeldthatatlan sorban kozeledtek
a Forever szinpada felé. Koszonjik a
kitartast és az elkotelezettséget, jelesre
vizsgdztak. Kivanunk sok sikert a
kovetkez( szint eléréséhez.

Taldlkozunk a kovetkez6 Forever-
sikernapon!
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DRAGOJEVIC IRENA ES
DRAGOJEVIC GORAN
zafir managerek
mUsorvezet6k

President’s Club tagok

A nyaralas idészakat
magunk mogott
hagytuk, és varnak rank
a szerbiai Forever Living
Products uj kihivasai.
Orommel koszontottiik
munkatarsainkat

a szeptemberi

Forever Success Day
rendezvényiinkon, és
mindenkinek sikerekben
gazdag 6szi idészakot
kivantunk.

FOREVERS

~Ha hiszel mag
minden terved

ragojevic Irena és Goran
zafir manager munkatdrsaink

Az FLP-be vetett rendithetetlen hitik,
kivalé minGségi termékeink és a nagy
kitartdsuk 6ridsi onbizalommal és anyagi
biztonsdggal gazdagitotta életiiket.

A Dragojevi¢ hazaspdr Szerbia egyik
legsikeresebb forgalmazoja lett. Sok sikert
kivanunk munkdjukhoz.

Munkatarsainkat az FLP Szerbia
teriileti igazgatoja, Raji¢ Branislav
kdszontotte. Rajic teriileti igazgatd Ur
tolmdcsolta dr. Milesz Sandor orszdg
az FLP Szerbia munkatdrsainak
gyiimolcsozo, sikerekben gazdag
munkdt kivan. Megismerkedhettiink
az FLP Uj logdjdval. A sas a kitartas,

az er6 és a szépséqg jelképe, amelyet
mi sikerrel és hatékonysdggal
otvoziink. Méltattuk azokat

a munkatdrsainkat, akik teljesitették

a Holiday Rally kovetelményeit, ezért
szeptember végén a poreci rendezvény
vendégei lehettek.

Az FLP feledhetetlen élményt nydjtott
Mici¢ Marijana és Harmos Vilmos
senior manager munkatarsainknak

els6 amerikai Gtjukon, amikor az ottani
Forever Living Products irodakban

is jartak. Tiz feledhetetlen nap alatt
kimerithetetleniil szép élményekkel
gazdagodtak az aloeliltetvényeken, az
tizemekben. Rexszel és munkatarsaival,
valamint szponzoraik tarsasdgaban

mutatkoztak be vendégeinknek.

teljes pompdjdban lathatték az Egyesiilt
Allamokat. Szeretnénk, ha minden
évben egyre tobb munkatdrsunk
ldthatnd vdllalatunk anyairodait, és
meghizonyosodhatna az FLP egyszer(,
de anndl hatékonyabb m(ikodésérdl.

A terméktapasztalatokrdl sz6l6
mUsorrészben fogyasztéink btran
meséltek egészségiigyi gondjaikrol,
amelyeket sikeresen kikiiszobdltek
az FLP-termékek segitségével.
Fogyasztdink és orvos munkatarsaink
tapasztalatai bizonyitjdk, hogy
termékeink mindannyiunk
egészséqiigyi gondjaira hatékony
gyogyirt jelentenek. Dr. Mitic
Marina sikeresen vezette ezt a
nagyon fontos musorrészt, ezért
koszonettel tartozunk neki.

Egészséglink megdrzése és
szervezetiink folyamatos véltozdsdnak
kedvezd alakuldsa érdekében
biztositanunk kell belsd szerveink
legoptimalisabb szint( m(ikodését

és a szervezet kell§ energiaforrdsait.
Koszonjik dr. Tumbas Dusankanak,
aki kivdlo, dttekint6 el6addssal
gazdagitotta tuddsunkat.

A szinpadon gratulaltunk Gj
supervisorainknak, assistant
managereinknek és
managereinknek, akik teljes

erével dolgoztak a nydr folyamadn, és
épitették az FLP-ben a siker felé vezetd
(tjukat. Minden djonnan mindsiilt
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adban,

valora valhat!”

munkatarsunknak gratulaltunk,
és sikeres munkat kivantunk

a marketingterv Uj lépcséfokainak
meghdditdsdhoz.

Nagy 6rommel és tisztelettel
koszonthettiik Uj soaring manager
mindsiltjeinket. Kuzmanovic Vesna
és Sinisa az FLP-ben folytatott
munkdjaval eqgy csodalatos csapat élére
kertiltek. Kristalytisztan ldthatd céljaik
vannak, és sikerhez vezet§ Utjuk jol
kiépitett. Vesna és Sinisa legdszintébb
hdldjukat fejezték ki kozvetlen
munkatarsaiknak, testvérvonalaiknak
és véllalatunk vezetdségének. Uj
soaring managereinknek sok sikert és
még magasabb mindsiilési szinteket
kivanunk. Biztosak vagyunk abban,
hogy a Kuzmanovi¢ hazaspar eléri
ezeket, mert igazi gy6ztesek.

Uj soaring managereinknek és
vendégeinknek Pejovi¢ Aca,
kozkedvelt zenész meglepetés mini-
koncertjével kedveskedtiink.

Miért az FLP? ,Tudatosan nem akartuk
|atni az élet igazi képét, és nem
vallottuk be magunknak sem, milyen
rossz az életszinvonalunk! Jellegzetes
atlagemberek életét éltiik.

A marketingterv széttori a
mindennapok egyhangusagat, Uj
emberekkel folytatott sziintelen
munkdra kényszerit benniinket, mert
minden j forgalmazéval mi is a
kezdetektdl indulunk. Mindenkinek

javasolhatjuk az FLP-t, mert hatékonyan
javitja az életszinvonalat” — lizente
mindenkinek Barnak Daniel senior
manager munkatarsunk.

A marketinghdldzat olyan vallalkozdsi
lehetdséget nyujt, amelyhez nem kell
kezd6tdke, ellentétben a hagyomanyos
vdllalkozdssal. Bels@ indittatdsunk

arra 0sztokél benniinket, hogy a
lehetd legjobb médon dolgozzunk,
adjuk at sajdt, termékekrdl vagy
forgalmazdsrdl sz6l6 pozitiv
tapasztalatainkat. Dr. Lazarevi¢
Predrag a marketinghdlézatot
javasolja mindenkinek, mert ez eqy
olyan torvényes pénzkeresési rendszer,
amely mdr majdnem hdrom évtizede
folyamatos novekedést mutat

a vilagpiacon.

Azok a forgalmazdk is bemutatkoztak,
akik az elmdlt id6szakban jelentdsen
megnovelték hilozatukat, és
mindsiiltek a Conquistador Club-
tagsdgra. Gratulalunk Gjonnan mindsiilt
munkatdrsainknak, és reméljiik, hogy a
jovdben is ilyen sikeresek lesznek.

,Szinte hihetetlen, de mégis igaz:

ha hiszel magadban, minden terved
valéra valhat! —(jsagolta lelkesen
Szerbia és Eurdpa eqyik legsikeresebb
forgalmazéja, Lomjanski Veronika.
— Termékeink kivalé mindsége bizalmat
sugaroz fogyasztdinknak, és ezzel éridsi
feladat elé allit bennlnket: segitentink
kell mindenkinek, aki kéri. A siker titka

a megfelel6 hozzadllasban rejlik, és
vissza kell utasitanunk azokat, akik
fékezik fejlédésiinket. TELJES EROVEL
HALADJUNK ELORE, MERT A VILAG
LEGJOBBJAI VAGYUNK!”

Sok munkasikert kivantunk Gj
assistant supervisorainknak.
Kovetkez6 Forever Success Dayt,
amelyet Belgrddban rendeziink
november 25-4n.

RAJIC BRANISLAV
az FLP Szerbia teriileti igazgatéja
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SONYA SZOLGALTATASI OKTATASI KOZPONT
FOREVER LIVING PRODUCTS MAGYARORSZAG Kft.

1067 Budapest, Szondi utca 34. II. emelet , 1183 Budapest, Nefelejcs u. 9-11.
Kozpontjainkban szakképzett munkatdrsak virjik
a nagykereskedelmi kdrtydval rendelkezok jelentkezését!
Nyitvatartdsi id8: Szondi u.: Szerda—Péntek 13,00-17,00
Nefelejcs u.: Hétfd—Kedd—-Csiitortdk 12,00-20,00

Bejelentkezés és idSpont-egyeztetés a 06-1-269-5370/151 telefonszimon,
+ kozmetikai szolgaltatdsokra, Darvas Magdolnanal a 06-1-269-5370/124-es telefonszamon,
+ masszdzsprogramok esetén, Vida Ménika vatja jelentkezésiiket a 06-20-457-1155 telefonszdmon.

KOZMETIKAI ARLISTA
Arckezelések:
+ Arckezelés tisztitdssal: 4800 Ft
+ Tini kezelés tisztitdssal: 3500 Ft

Kiskezelések (tisztitds nélkiil):

+ Fiatalsig virdga: 3000 Ft
+ Harc a rdncok ellen: 2900 Ft
+ A tenger vardzsa: 2900 Ft
+ Férfi hit gyanta: 1500 Ft
+ Mélyhidratalds: 3000 Ft
+ Vitaliz4lé bomba: 3100 Ft
Smink:
+ Nappali: 2800 Ft
+ Alkalmi: 3500 Fe
+ Eskiivéi: 4000 Ft
+ Miszempilla ragasztis:
— tincses 150 Ft/tincs
— soros 2000 Ft
Festések:
+ Szemdldok festés: 500 Fe
+ Szempilla festés: 700 Fe
+ Bajusz szdkités: 500 Ft
+ Arc sz8kités: 1000 Ft
Gyantak:
+ Szemoldok szedés: 500 Ft
+ Bajusz gyanta: 500 Ft
+ Arc gyanta: 1000 Ft
+ Hénalj gyanta: 700 Ft
+ Fazon gyanta: 900 Ft
: ;ZE: lfziogl;ag;,:;ta' ;;88 IEE Mindenlkinek sz.épiﬂés't, pihenést, relagéciét kivinnak az 4j kdzpont '
+ Terdig Lib gyanta: 1700 Ft munkatérs.al, Hrncsjar I1diké és Fiilé.p Cs.llla masszc’ir.ék és Mészaros Ildiké
+ Kar gyanta: 1000 Et kozmetikus. Ungdr Kata tovabbra is virja az oktatisi .ké')zpontba, kedden
T T — 1200-1500 Ex és cstitdrtokon 10 6ratdl a szépiilni és tanulni vagydkat!
+ Férfi hit gyanta: 1500 Fe .
. » Orommel értesitjiik Tisztelt Forgalmazéinkat, hogy 2006. november 9-én
Maiszda.z.s: - T a Nefelejcs utcai (1183 Budapest, Nefelejcs u. 9-11.) raktdrunkban
: ;h;?i:;izzzs 3800 Fz iinnepélyesen megnyitjuk az j Sonya Szolgéltatdsi Oktatdsi Kézpontunkat.
T 3900 Ee Mindenkit szeretettel virunk!”

+ Aromas, relaxacié/Svéd masszazs: 4100 Ft

+ Fogyasztd, cellulit massz4zs: 4600 Ft Id8pont egyeztetés Sztany6 Szilvidnal a (06-1) 291-8991/119 telefonszémon



Dezs6 Imre és Dezs6né Osztermdjer Marianna Dr. Késa L. Adolf Hajcsik Tiinde és Ldng Andrds

2005.
aprilis—
2006.
mMarcius

Nagy Adam és Nagyné Belényi Brigitta Réth Gabor

Dr. Debrédi Maria Dr. Szabd Tamdsné és Dr. Szabd Tamas

|
L1

Mari¢ Jahno Nadica és Jahno Aleksa Perina Péter Dr. Ratkovi¢ Marija és Ratkovic Cvetko
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Hoditock CONQUISTA

Klubja 2006. szeptember hénap

MAGYARORSZAG SZERBIA ES MONTENEGRO

A 1. Bakos Karoly és 1. Duli¢ Tanja
Az E|SO liz Tanka Eva 2. Kosti¢ Nada
“ 2. Tanacs Ferenc és 3. Lomjanski Stevan és
forgalmazo Tanacs Ferencné Lomjanski Veronika
7 3. Mrakovics Szilard és 4. Radisi¢ Nadica és
d Szemelyes Csordas Emdke Radisic¢ Jovica
s . 4. Juhdsz Csaba és 5. Glogovac Dragan
es non'managen Bezzeg Enikd 6. Ocokolji¢ Danijela
., 5. Botis Gizella és 7. Jakupak Vladimir és
pOﬂtOk alapjan Botis Marius Jakupak Nevenka
6. Gulyas Melinda 8. Novoseljacki Slobodan és
7. Senk Hajnalka Novoseljacki Julka
8. Balla Mdria 9. Rac Mihalj és
9. Papp Imre és Rac Erzebet
Péterbencze Anikd 10. Svenderman Hajnalka es
10. T. Nagy Sandorné és Svenderman Stevan

T. Nagy Sandor
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DOR CLUB

legsikeresebb termékforgalmazoi

BOSZNIA ES HERCEGOVINA SZLOVENIA

HORVATORSZAG

1. Golub Vasilija

2. Stilin Tihomir és
Stilin Maja

3. Drasci¢ Dusan és
Drasci¢ Marija

4. Calusi¢ Dubravka és
Calusi¢ Ante

5. Zutini¢ Momo és
Zutini¢ Mare

6. Jurovic Zlatko és
Jurovic¢ Sonja

7. Bojovic¢ Branko

8. Jezl Vladimir és
Jezl Irena

9. lvan¢an Slavica és
Ivancan Dragutin

10. Golubovic¢ Karmela és

Golubovi¢ Roman

1. Mustafic¢ Subhija és
Mustafic Safet
2. Smaji¢ Mevludin
3. Vranes Zrinka
4. Surkovic Edin és
Surkovi¢ Amira
5. Njegovanovic Vaselije
6. Njegovanovic Svetlana
7. Hodzi¢ dr. Sead
8. Dordevi¢ Radmila
9. Kurevija Slavko és
Kurevija Bibe
10. Elez Vlasta és
Elez Spasoje

1. Arbeiter Jozica és
Dr. Arbeiter Miran
2. Bizjak Marija
3. Jazbinsek Kim
4. Brumec Lovro
5. Bole Natalia és
Bole Matej
6. Bigec Danica
7. Novak Mihaela
8. Iskra Rinalda és
Iskra Lucano
9. Mirt Joze és
Mirt Antonija
10. Hladnik Barbka
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FLP Magyarorszag, Bosznia és Hercegovina, Horvatorszag, Szerbia, Montenegro, Szlovénia

Egyitt a siker utjan

Mrakovics Szilard és

Bakos Rébert és Ujvary Zsuzsanna
Duli¢ Tanja

Hajdu Adrienn

Kiss Attilané és Kiss Attila

Adam Miklos és Adam Miklésné
Gsillag Adrienn és Lanyi Roland
Czuczor Aranka

Damjanovi¢ Marina

Dojcinovi¢ Ana és Dojcinovi¢ Nebojsa
Dr. Czap Lajos

Dr. Horvéth Gyorgyike és

Kéta Béla Gyorgy

Dr. Kasa Gergely

Dr. Térczy Jolén és Zyzych Andriy
Eszes Emil és Eszes Emilné

Eszes Anita

Avramovic¢ Veroslava

Bacskai Zsuzsanna

Bakonyi Katalin és Bakonyi Karoly
Balogné Késa Andrea és

Balog Gabor

Batari Péter és

Batariné Gédér Natalia

Benke Adrienn

Bondzi¢ Gordana és Bondzi¢ Milan
Cvetkovic¢ Veselin és

Cvetkovi¢ Mirjana

Czako Gabriella

Czeczon Laszlo

Dege Gyorgy

Diki¢ Slavica

Durdevi¢ Marina és Nikoli¢ Sinisa
Dr. Kaluderski Sonja és
Kaluderski Sinisa

Dr. Baloghné Nagy Katalin és dr.
Balogh Imre

Dr. Ginal Rézsa

Dr. Kozinszky Zoltan

Dr. Bitd Tamas

Dudas Imréné

Dudukovi¢ Goran és Dudukovic¢ Jelena

Dobrossy Agnes

Erdds Tamas és Erd6sné Solymosi Edit
Fekete Marta és Fekete Jozsef
Ferencz Zsolt és Szabo Anita

Senior manager szintet ért el

Csordas Emoke

Manager szintet ért el

Kobza Rita Zita
Kosti¢ Nada
Killey Istvan Zsolt
Nagy Zoltan

Assistant manager szintet ért el

Fridrik Eszter

Kocsi Katalin

Kovacs Timea

Kurucz Levente és Kurucz Leventéné
Kdsa Janos és Kdsa Janosné
Készegi Péter

Labodi Eva

Lukacs Levente

Molndr Agnes

Paloczi lldiko és Varga Istvan
Pasztor Jozsef és Sugar Orsolya
Papp Déniel Botond

Supervisor szintet ért el

Forray Rita

Foldi Attila

Foldi Istvanné

Fll6p Enikd

Gaspar Gyongyi

Galambos Krisztina

Gyuris Anita

Hadrik Marija és Hadrik Jan
Havasi Tamas

Horvath Szilvia

Hutéczki Melinda

Ipacs Eszter

Jager Katalin

Janji¢ Mirjana és Janji¢ Rade
Japundzi¢ Milos

Jovanic Mile és Jovanic¢ Milka
Kadar Laszlo és Fekete Erika
Kanzler Andrea

Karda Boroka

Kasza Csaba

Kecskés Zsolt és Kecskés Zsanett
Kigydsi Tibor és

Kigydsiné Fazekas Magdolna
Kiss Béla és Kissné Kiraly Judit
Kissné Dalanics lldiko és Kiss Ferenc
Kosti¢ Momcilo

Kosti¢ Veselin

Kovacs Erika

Kovacs Nikolett

Novoseljacki Slobodan és
Novoseljacki Julka

Rac Mihaly és Rac Erzebet
Szakal Istvanné és Szakal Istvan

Stojiljkovic¢ Srba

Svenderman Hajnalka és
Svenderman Stevan
Szakasics Eszter

Tarjanyi Imre és Toth-Baranyi Anita
Tomi¢ Natasa és Tomi¢ Dejan
Turjacanin Snezana

Urban Eva

Urbdan Katalin

Vorgucin Rac Aranka és
Vorgucin Bosko

Zovanyi Katalin

Ké6rosi Zsolt

Laszl6é Kéroly és Laszl6 Karolyné
Labrnja Svetlana és Labrnja Zoran
Laposa Katalin

Magda Gabor

Magyar Anita

Megyaszai Tamas és Bartha Ildiko
Mici¢ Gordana

Mihajlov Snezana és

Mihajlov Bogoljub

Milovanovi¢ Radoslava

Molnér Zoltan Tihamér

Molnar Zoltanné és Molnar Zoltan
Németh Péterné

Nacsa Tibor

Nagy Moénika

Nagy Ildiké

Novak Mihaela

Ny6gér Dezséné

Orgovan Janosné

Palinkas Jozsefné

Pavel lldiko

Péterné Lengyel Katalin és

Péter Imre

Pavlovi¢ Goran és

Pavlovi¢ Dragana

Perjési Andorné és Perjési Andor
Popovi¢ Biljana és Popovi¢ Miodrag
Pruzsinszky Ivett
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Radisi¢ Smiljka

Rakocevic¢ Jelena és Rakocevic¢ Vladimir
Reich Szabolcs

Rimai Gyorgy és Rimai Gyorgyné
Schwahofer Krisztina

Scultéty Katalin

Sebes Viktor

Somogyvari Zoltanné

Sudar Slobodan és Sudar Zivadinka

A személygépkocsi-vasarlas osztonzoprogramjanak résztvevoi

l. szint

Atanasov Divanis

Babaly Mihaly és Babaly Mihalyné
Bakoczy Laszloné

Bali Gabriella és Gesch Gabor

Barnak Danijela és Barnak Vladimir
Banhegyi Zsuzsa és Dr. Berezvai Sandor
Brumec Tomislav

Becz Zoltan és Becz Ménika

Begi¢ Zemir

Berték M. Beata és Papp-Vary Zsombor
Botis Gizella és Botis Marius
Bognarné Maretics Magdolna és
Bognar Kalman

Bojtor Istvan és Bojtorné Baffi Maria
Budai Tamas

Csaszér Ibolya Tiinde

Csepi lldiké és Kovacs Gabor

Csuka Gyorgy és Dr. Bagoly Ibolya
Csurke B. Géza és Csiirke Balintné
Darabos Istvan és Darabos Istvanné
Davidovi¢ Mila és Davidovi¢ Goran
Dr. Csisztu Attila és

Csisztuné Pdjer Erika

Dr. Déczy Eva és

Dr. Zsolczai Sandor

Dr. Farady Zoltan és

Dr. Farady Zoltanné

Dr. Farkas Margit és Szabé Janos
Dragojevi¢ Goran és Dragojevic Irena
Fejszés Ferenc és

Fejszésné Kelemen Piroska

Futaki Gaborné

Gulyas Melinda

Hajcsik Tiinde és Lang Andras
Halomhegyi Vilmos és
Halomhegyiné Molnar Anna

Haim Jézsefné és Haim Jozsef
Hanyecz Edina

Hari Laszl6 és Hegyi Katalin
Heinbach Jézsef és

Dr. Nika Erzsébet

Hertelendy Kléra

Jakupak Vladimir és Jakupak Nevenka
Juhasz Csaba és Bezzeg Eniko

Kasa Istvan és Kasa Istvanné
Keszlerné Ollés Maria és Keszler Arpad
Kibédi Adam és Otés Eméke

Knisz Péter és Knisz Péterné

Dr. Kovacs Laszl6 és Dr. Kovacs Laszloné
Kovdcs Zoltan és

Kovéacsné Reményi lldikd

F'Q Q r"/

Szabé Laszl6

Szilagyi Henriett

Szilagyi Bernadett és Csudai Sandor
Tarsi Jozsefné

Tanécs Imre és Tanacsné Kiss-Patik Tinde
Tesla Branko és Tesla Ester

Toppanté Judit

Tornyiné Horvath Andrea és

Tornyi Ferenc

Kuzmanovic Vesna és

Kuzmanovic Sinisa

Lapicz Tibor és Lapiczné Lenko Orsolya
Mayer Péter

Marko Maria és Markd Antal
Marton Jézsef és Martonné Dudas lldikd
Mici¢ Mirjana és Harmos Vilmos
Milanovi¢ Ljiljana

Milovanovi¢ Milanka és
Milovanovi¢ Milislav

Molnar Attila

Molnar Zoltan

Dr. Molnar Laszlo és

Dr. Molnar Stanti¢ Branka

Naki¢ Marija és Naki¢ Dusan

Miski¢ Dr. Olivera és Miski¢ Dr. lvan
Mrakovics Szilard és Csordas Emdke
Dr. Németh Endre és Lukacsi Agnes
Németh Sandor és

Némethné Barabas Edit

Ocokolji¢ Daniela

Ocokolji¢ Zoran

Orosz llona és Dr. Gonczi Zsolt
Orosz Laszléné

Ostoji¢ Boro

Papp Tibor és Papp Tiborné

Dr. Pavkovics Maria

Perina Péter

Petrovi¢ Milena és Petrovi¢ Milenko
Raddczki Tibor és Dr. Gurka llona
Ramhab Zoltan és Ramhab Judit
Révész Tlinde és Kovacs Laszlo

Saf Ljiljana és Saf Vladimir

Senk Hajnalka

Stegena Eva

Stilin Tihomir és Stilin Maja

Pintér Csaba és Szegfu Zsuzsa
Szabo Ferencné és Szabo6 Ferenc
Szabo Péter és Szaboné Horvath llona
Schleppné dr. Kasz Edit és

Schlepp Péter

Szeghy Maria

Szekér Marianna

Szidiropulosz Angelika és Miklés
Tamads Janos és Tamas Janosné
Tanacs Ferenc és Tanacs Ferencné
Dr. Tombaczné Tanacs Erika és

Dr. Tombacz Attila

Toth Csaba

Ugrenovi¢ Miodrag és

Ugrenovic¢ Olga

Virdgné Toth Erika és Virag Tibor
Vitko Laszld

Toth Eszter

Tothné Kertész llona és Téth Laszlé
Vajdané Lajké Méria Csilla és Vajda Imre
Varga Lészl6 és Varga Katalin

Veress Ildiké és Novak Tamas

Vuji¢ Nada

Vukeli¢ Marjan

Zsupos Sandorné és

Zsupos Sandor

EFLPY

Il. szint

Adam Istvan és

Adamné Szél16si Cecilia
Banhegyi Zsuzsa és

Dr. Berezvai Sandor

Bir6 Tamas

Botis Gizella és Botis Marius
Czele Gyorgy és Czeléné Gergely Zsdfia
Dr. Seresné Dr. Pirkhoffer Katalin és
Dr. Seres Endre )

Erdds Attila és Bene Irisz

Gecse Andrea

lllyés llona

Janovi¢ Dragana és Janovi¢ Milo3
Kis-Jakab Arpad és

Kis-Jakabné Toth Ibolya

Nagy Gabriella

Nagy Katalin

Papp Imre és Péterbencze Anikd
Rézsahegyi Zsoltné és
Rézsahegyi Zsolt

Dr. Schmitz Anna és

Dr. Komordczy Béla

Siklésné Dr. Révész Edit és

Siklés Zoltan

Székely Janos és Juhasz Déra
Toth Istvan és Zsiga Marta

Toth Sandor és Vanya Edina
Varga Géza és

Vargané Dr. Juronics llona

l1l. szint

Berkics Miklds

Bruckner Andras és

Dr. Samu Terézia

Burus$ Marija és Burus Bosko

Elias Tibor

Fekete Zsolt és Ruské Noémi

Dr. Késa L. Adolf

Halmi Istvan és Halminé Mikola Rita
Herman Terézia

Krizs6 Agnes

Leveleki Zsolt

Lomjanski Stevan és

Lomjanski Veronika

Dr. Ratkovi¢ Marija és Ratkovi¢ Cvetko
Szabo Jozsef és Szab6 Jozsefné
Szépné Keszi Eva és Szép Mihaly
Utasi Istvan

Varga Robert

Vagasi Aranka és Kovacs Andras
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Tisztelt Forgalmazoink!

2007. EVI SUCCESS DAYS
Januar 13, februdr 17, mércius 24., méjus 26., junius 23, julius 21,
szeptember 15, oktéber 20, november 17, december 15.

AREGIO KOZPONTI KOZLEMENYEI:

Magyarorszagi irodaink:
- Budapesti kdzponti iroda: 1067 Budapest, Szondi utca 34,
tel.: +36-1-269-5370. Nemzetkozi kapcsolatok igazgatdja: Lenkey Péter
- Budapesti raktardruhaz: 1183 Budapest, Nefelejcs u. 9-11,,
tel.: +36-1-291-8995. Ter(ileti igazgato: Lenkey Péter
- Debreceni iroda: 4025 Debrecen, Erzsébet u. 48,
tel.: +36-52-349-657. Terlileti igazgato: Pésa Kalmén
- Szegedi iroda: 6721 Szeged, Tisza Lajos krt. 25,,
tel.: +36-62-425-505. Terilleti igazgato: Radéczki Tibor
— Székesfehérvari iroda: 8000 Székesfehérvar, Sostoi Ut 3.
tel.: +36-22-333-167. Terllleti igazgato: Fodi Attila
Bosznia-hercegovinai irodaink:
- Bijeljinai iroda: 76300 Bijeljina, Trg Denerala DraZe Mihajlovica 3.,
tel.: +387-55-211-784
- Banja Luka-i iroda: 78 000 Banja Luka, Dusko Kocica u. 22.
tel.: +387-51-228-280. Teriileti igazgatd: Dr. Slavko Paleksic
- Szarajevoi iroda: 71000 Szarajevo, Akita Seremeta do 10,
tel.: +387-33-760-650. Terllleti igazgaté: Enra HadZovic
Horvatorszagi irodaink:
- Zagrabiiroda: 10000 Z&grab, Grada Mainza 21., tel.: +385-1-390-9770
- Spliti iroda: 21000 Split, KriZzine 19, tel.: +385-21-459-262
Teriileti igazgat: Dr. Molndr LészI6
Koszovéi irodank:
- Prishtina, Rr. Zagrebi PN, tel.: +381-38-240-781.
Teriileti igazgato: Lulzim Tytynxhiu
Montenegrdi irodank:
- 81000 Podgorica, Crnogorskih serdara bb. tel.: +381-81/621-201,
tel./fax: +381-81/621-301. Terllleti igazgat¢: Aleksandar Dakic
Szerbiai irodaink:
- Belgradiiroda: 11000 Beograd, Kumodraska 162., tel.: +381-11-397-0127
- Nisi iroda: 18000 Ni$, Ucutelj Tasina 13/1.
Tel.: +381-18-514-130, +381-18-514-131
- Horgosi iroda: 24410 Horgos, Rade Koncara 80. Tel.: +381-24-792-195
Teriileti igazgato: Branislav Raji¢
Szlovéniai irodank:
- 1236 Trzin-Ljubljana, Borovec 3, tel.: +386-1-562-3640.
- Lendavai raktar cime: Kolodvorska 18.,9220 Lendava,
Teriileti igazgatd: Kepe Andrej

TISZTELT MUNKATARSAINK!

Eztiton tajékoztatom Ondket, hogy a Forever Living Products Nemzetkozi
Uzletpolitikéja 14.3.3.3. pontja megsértése miatt Kovacs Péter munkatarsakat
a Forever Living Products International, Inc. dontése alapjan kizartuk a
Forever Living Products magyarorszag Kft. termékforgalmazéi korébdl.

HATAROZAT! Galanfy LészIoné és Galanfy Laszl6 a Forever Living Products
International Inc. dontése alapjan irdshan figyelmeztettiik, statuszukat

és teljes halozatukat athelyeztik Lang Raymund és Langné Galanfy Néra
alsévonalaba, eredeti szponzorvonal ala.

SZABALYTALAN! Soha ne vésaroljon vagy értékesitsen termékeket egyéb
elektronikus csatornakon vagy kiskereskedelmi egységekben. Az elektronikus
média kiilonféle értékesitési csatornakra vonatkozo lehetdségeit figyelembe
véve a Forever Living Products szerint: ezek az egységek kiskereskedelmi
létesitményeknek mindstilnek. Az érvényben lévé lizletpolitika szerint
mindenfajta FLP-termék vagy nyomtatvany kiskereskedelmi egységekben
torténd forgalmazasa vagy killitésa szigordan tilos. Az elektronikus média
igénybevételével torténd termékforgalom kizarélag a www.flpseeu.com
honlapon keresztiil térténhet. Tajékoztatjuk Onoket, hogy a szerzédések
meghatalmazas nélkiili alairasa és leadasa szabalytalan, kozokirat
hamisitas miatt tovabbitani fogjuk az lletékes hatosag felé.

Rendeljen termékeket a www.flpseeu.com honlapon.

A legkényelmesebb és legbiztonsagosabb megoldés - nem csak

a kozvetlen termékvasarlas, de a rendelések nyilvantartésa szempontjabdl is.
Kivald eszkoz a termékajanlds sorén s, hiszen valamennyi érdekl6dd szamara
csabité a kindlat. Minden rendelés pontértéke 24 éran beliil a naprakész
értékhez adadik, az interneten keresztiil barmikor lekérdezhetd. (www.
foreverliving.com)

A miianyag alapui nagykereskedelmi kartyakat vallalatunk irodaiban,

személyesen vehetik at a hét minden munkanapjan!

Tarsasagunk tobb lehetdséget is biztosit Forgalmazoinknak forgalmi adataik,

pontjaik lekérdezéséhez:

- Havonta kézhez kapott bonuszelszamolasuk (véllalkozéi dijelszamolas)
utolso soraban megtaldljak felhasznaloneviiket
(LOGIN ID) és jelszavukat (PASSWORD) az amerikai céges honlap (www.
foreverliving.com) eléréséhez. A honlapra csatlakozés utan Magyarorszagra
kattintva megtekinthetik aktudlis pontszamukat.

- Pontinformaciét kérhetnek a tobb év 6ta sikeresen mikodd
SMS-rendszeren keresztill is.

- Budapesti kdzponti irodénk telefonos tigyfélszolgalatanak munkatarsai is
készséggel tajékoztatjak Ondket aktualis forgalmi adataikrdl.
Személyes pontértékiiket magyarorszagi termékforgalmazoink
a +36-1-269-53-70-es és +36-1-269-53-71-es telefonszamokon,
horvétorszagi, bosznia-hercegovinai, szlovéniai, szerbia és montenegréi
termékforgalmazoink pedig a +36-1-332-55-41-es telefonszdmon
kérdezhetik meg. Kérjiik a munkatérsakat, hogy csak sajat pontértékeikrdl,
sajat véllalkozésuk irdnt érdeklédjenek!

Internetinfo: szives tajékoztatasul kozoljiik Tisztelt Termékforgalmazoinkkal,
hogy cégiink két honlapjarol kaphatnak informéciot. Az egyik honlap a
www.flpseeu.com” régionk honlapja és magyarorszagi webaruhazunk
elérhetdsége. Ennek eléréséhez és a vasérldshoz belépdkodjaikat lekérhetik
iroddinkban. A vallalat kzponti honlapja, vagy kdzkeletli nevén az ,amerikai
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honlap” - a ,www.foreverliving.com” - a vilag FLP-hireirél, a nemzetkozi
elérhetdségekrdl, mas hasznos informéciokrol és az adott munkatars napi
ponteredményeird| is tajékoztatést ad. Erre a cimre minden érdekl6dé
beléphet. A disztribitori oldalra a ,distributor login™-ra kattintva Iéphet be.
Felhasznéléi neve a forgalmazdi szama (elvalasztojelek nélkil). Jelszava a
havi elszamolas aljan talélhato.

Kérjtik Tisztelt Termékforgalmazdinkat, hogy a jévében is forditsanak
figyelmet a termékrendelok és mas formanyomtatvanyok helyes
kitoltésére! Javitott (megrendeld és szponzor adatai) és ala nem irt
termékrendeldket a tévedések kizarasa érdekében nem tudunk elfogadnil
Kérjtik, szintén iigyeljenek a jelentkezési lapok helyes és olvashatd
kitoltésére: nyomtatott bettivel, fekete vagy kék tintdvall Név- vagy
cimvaltozas esetén kérjlik, hasznaljék az adatmddositd formanyomtatvanyt!

A pénziigyek biztonsaga érdekében kérjiik, hogy megbizott Utjan torténd
vallalkozoidij-lekérdezés esetén a megbizott személy hozza magéval
személyi igazolvanyat! A nemzetkdzi iizletpolitika alapjan minden
jelentkezési lapot (szerz6dést) aléirt forgalmazo jogot nyer a termékek
megvasarlésara nagykereskedelmi éron, kozvetleniil az irodakbdl. Regisztralt
forgalmazova azonban csak elsd vasarlaskor valik, kordbban leadott és
lepecsételt jelentkezési lapja 2. példanyanak és kitoltott termékrendeld
lapjanak bemutatasaval.

RESZPONZORALAS! Szeretnénk felhivni a figyelmet az ,jraszponzorals”
szabélyaira, amelyek az Uzletpolitika 12. fejezetében talélhatoak meg. Fontos
tudnivald, hogy az Ujraszponzoralés nem automatikus folyamat, hanem

csak a meghatdrozott formanyomtatvanyok (reszponzoraldsi nyilatkozat,

Uj jelentkezési lap) benyujtasa utan, a feltételeknek vald megfelelés
ellendrzését kdvetSen 1ép életbe. Az Uzletpolitikiban leirtak ellen vét, aki
amar egyszer regisztralt termékforgalmazé munkatarsat masodszorra is
belépteti a reszponzorélasi eljaras mell6zésével.

A MAGYARORSZAGI IRODAK KOZLEMENYEI

Tajékoztatjuk Tisztelt Forgalmazdinkat, hogy az november 18-an 10 rakor
kezd8d6 Forever Success Day helyszine: Papp LaszI6 Sportaréna, 1143
Budapest, Stefania (it 2. Sok szeretettel varunk mindenkit! Tovabba arrél

is szeretnénk tajékoztatni, hogy ezen a napon Nefelejcs u.-i raktarunk 17-
20 dréig tart nyitva. A Forever Living Products termékeit a Magyar
Természetgydgyaszok Szovetségének ajanlasaval forgalmazzuk.

Kérjtik Tisztelt Termékforgalmazdinkat, hogy jelentkezési lapjuk mellé
a jovében is adjak le vallalkozoi igazolvanyuk mésolatét visszamendleg is,

valamint a cégek az APEH-bejelentkezési adatlap masolatat is! A jovében

FLP raktar, Budapest

csak ennek megléte esetén tudjuk a jutalékokat utalni! Magyarorszagi
partnereink kozlil azok, akik vasarlasaikrdl sajat tulajdonukban lev cégiik
nevére kérik kidllitani a szamlat, ezt csak abban az esetben tehetik meg,

ha iroddinkba eljuttatjak az ehhez sziikséges kitoltott nyomtatvanyokat,
illetve a cégtulajdonosi mivoltukat igazol6 céges iratok mésolatét. Az

erre vonatkozd részletes tajékoztatét iroddinkban kifliggesztettik,

illetve munkatérsaink kérésre szoban is tajékoztatjak Onoket Internetes
honlapunkon afolyéirat aktualis és korabbi szamai a ,forever” jelsz6
megadasa utan érhetok el!

Debreceniiroda

Tajékoztaté engedményes vasarlas igénybevételéhez
Az engedményes vasarlas egyszer(i igénybevételéhez kérjiik, tartsak be a
kovetkezd szabalyokat:

1. Nyilatkozat. Kérjiik, tigyeljenek arra, hogy a nyilatkozat minden

részét pontosan toltsék kil Személyes atvételkor kollégaink ellenérzik az
adatokat, de postai Uton tortént kiildés esetén erre nincs mad, ezért kérjik,
fokozott figyelemmel ellendrizzék adataikat, mert hibds kitoltés esetén az
engedményes rendszer nem lép életbe!

2, Vasarlas. Vasarlasnal a rendszer automatikusan felajanlja az engedmény
maximum dsszegét azoknak, akik nyilatkoztak. A vasarlas engedmény-
igénybevételt jelent, vagyis bonuszkifizetést, igy a személyes vasarlas is
fényképes igazolvany bemutatasat teszi sziikségessé. Csoportos vasarlds
esetén szabalyos, két tand alirésaval ellatott meghatalmazast kell hoznia
minden egyes személytél rendelésenként. Kollégdink

csak azutdn fogadjak el rendeléseiket, miutan ezeket

ellendrizték. Nyilatkozattal rendelkez6 személyek esetében

a személyi azonositds, illetve a meghatalmazas hidnya a

megrendelés elutasitasat vonja maga utén!
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3. Informaciéadas. Kollégaink a raktarakban személyesen, fényképes
igazolvany bemutatésaval, vagy meghatalmazés dtaddsa utan adnak
informaciét az engedmény aktudlis 6sszegérdl.

Nyilatkozattal rendelkezok és a bonuszukat szamla formajaban is felvevd
munkatarsaink a pontos 6sszegekrdl Budapesten, a Szondi u. 34. sz. alatt
informalodhatnak.

Szeretnénk felhivni magyarorszagi forgalmazoink szives

figyelmét cégiink csomagkiszallitasi szolgaltatasara. Ezzel Tisztelt
Forgalmazoink a leadott megrendeléseiket maximum 2 nap alatt

- idopontegyeztetéssel - megkapjak az orszag barmely pontjan,
amelyet at is kell venni 48 6ran beliil, kiilonben a szamlat sztornézzuk
és pontjaikat visszavonjuk. A megrendelt termékek arat és a szallitasi
dijat atvételkor kell megfizetni. A kiszallitasi koltséget 1 pont feletti
vasarlas esetén cégiink atvallalja.

Megrendeléseiket a kvetkezd modon adhatjak le:

- telefonon, ahol munkatarsunk pontos informéciot ad
amegrendelés dsszegérdl, pontértékérdl és a szallitési dijrdl.
Telefonszamok: 061-297-5538, 061-297-5539, mobil: 06-20/456-8141,
06-20/456-8149

- interneten keresztiil az , www.flpshop.hu” cimen,

- sms-ben a 0620-478-4732 telefonszamon.

Kiszallitasi dijak:

Budapest Vidék
0-5kg 640 Ft 1260 Ft
5-10kg 1240 Ft 1720 Ft
10-30kg 1520 Ft 1940 Ft
30kg felett 30Ft/kg 30Ft/kg

- Fenti dijak 3 db rendelésszam/cimig érvényesek, 3 db felett +200Ft/
rendelésszam tobbletkoltséget szamolunk fel

- Uténvét beszedési dij 360Ft/cim.

- Biztositasi dij: 200 000Ft-ig a fuvardij tartalmazza, felette minden
megkezdett 10 000Ft utan 50Ft.

Fent jelzett tételek a 20%-0s AFA-t nem tartalmazzék.

A szolgaltato a kiildeményeket el6zetes telefonos egyeztetés utan széllitja ki.

A telefonos egyeztetés koltségét a fenti drak tartalmazzak.
A SZERBIAI IRODAK KOZLEMENYEI

A Forever Living Products Belgrad a kovetkez6 szolgéltatésokkal all
rendelkezésiikre: telefonon keresztiil torténd arurendelés - Telecenter.

Az drut a kdvetkezd telefonszamokon rendelhetik meg: 011/3096382.
ATelecenter és a belgradi iroda munkaideje: hétfon, kedden és csiitortokon
12.00-19.30, a tdbbi munkanapon 9.00-16.30-ig. A telefonos rurendelésnél
az aru a kddszamon szerepld cimzetthez érkezik. Az dru atvételekor kell az
arét kifizetni.

A postakoltségeket a PTT Szerbia aznapi arfolyama szerint kel kifizetni,
amely napon a kézbesités tortént. A postakoltséget csak abban az esetben
tériti meg az FLP Belgrad, ha egy kddszam alatt szereplé megrendelés
meghaladja az 1 pontértéket. Telefonon keresztiil nem lehet beléptetést

végezni. Telefonos rendelésnél csak az adott ho 25-ig beérkezett rendelést
vessziik figyelembe, azt kvetGen csak személyesen tudnak rendelni
irodankban. A horgosi és a nisi irodakban is vasarolhat reklamanyag és
minden formanyomtatvény. Forgalmazdink megvésérolhatjak a jelentkezési
lapokat és az adatmédosité nyomtatvanyokat is. A kvetkezd Forever
Success Day 2006. november 25-én lesz.

A BOSZNIA-HERCEGOVINAI IRODAK KOZLEMENYEI

A Forever Living Products boszniai irodaiban telefonos rendelés esetén

a kovetkezd szamokat lehet tércsazni (Uj forgalmazok bejelentése telefonon
keresztill nem lehetséges):

- Bijeljina: +387-55-211-784. Nyitva tartas munkanapokon: 9.00-16.30 6raig.

Bijeljinai iroda

Szarajevoi FLP iroda kozleménye

Ertesitjiik Tisztelt fogyasztéinkat és munkatérsainkat, hogy a szarajevéi iroda
cime: Akifa Seremeta do br. 10, 71000 Szarajevé.

Telefon: +387-33-760-650, +387-33-470-682, fax: +387-33-760-651

Nyitva tartds munkanapokon: 9:00 - 16:30, szerda: 12:00 - 20:00
Szeptembertdl rendelkezésiikre all a bosznia-hercegovinai orvosszakérté-
tanacsado, aki a kovetkez6 telefonszamon érhet6 el:

Dr. Nisi¢ Esma +387-62-367-545

Munkaideje: munkanapokon 18:00 - 21:00

Orvosszakértd-tanacsadonk szerdédnként tandcsadast tart a szarajevoi
irodaban 17:00 - 19:30 6ra kozott.

Telefonos rendelés esetén az aru atvételekor kell fizetni. Amennyiben
a rendelés értéke nem magasabb, mint 1 pontérték, akkor a forgalmazo fizeti
a hazhoz szallitast.
- Abijeljinai iroda cime: Trg Denerala Draze Mihajlovica 3,
tel.: +387-55-211-784 +387-55-212-605, fax: +387-55-221-780.
- A Banja Luka-i kzpont cime: Dusko Kos¢ica u. 22,,
tel.: +387-51-228-280, fax: +387-51-228-288

AHORVATORSZAGI IRODA KOZLEMENYEI

Tajékoztatjuk fogyasztdinkat és forgalmazoinkat, hogy az FLP zagrabi irodaja
az ulica Grada Mainza 21. szam alatt talélhato.
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FILR 1R

Nyitva tartas: hétfén és csiitortokon 12.00-tdl 20.00-ig; kedden, szerdén és
pénteken 09.00-t6l 17.00-ig. Tel.: +385-1-3909-770 és fax.: +385-1-3909-771.

Telefonon torténé megrendelés a +385-1-3909-773-as szamon. Amennyiben H

amegrendelés értéke meghaladja az 1 pont dsszeget, a széllitasi koltséget azu’vnvtﬂesl;n gtme n
az FLPfizeti. A marketingrdl és a termékekrél sz616 eléadasok minden Hipseeu.

hétfén és csiitdrtokon 18.00 oratol kezddnek a kdzponti irodaban. MUSOR BEOSZTAS

Tajékoztatjuk tovabba Ondket, hogy a splitiirodénk a KriZine 19. szam alatt

2006. november 13-t6| december 10-ig

talalhatd, Tel +385-21-459-262. Nyjitva tartas: hétfén 1200-t6l 20.00-ig; 000 il e
kedden, szerdan, cs(itortokon és pénteken 1020 Holiday Rally - Porec — 2006.
09.00-t6l 17.00-ig. 1115 Eurdpai Rally 2006 — Cannes, Nizza
12.20  Success nap — Dr. Kosa L. Adolf
z A A z 1240  Termékismertetd film — Forever Pomesteen
A SZLOVENIAI IRODAK KOZLEMENYEI 1245  Manageri talalkozé 2006 — Szirdk
. 13.45  Success nap — Csdszdr Ibolya
Tajékoztatjuk Ondket, hogy trzini raktarunkban az iroda hétfén és 1405  Interju Dr. Bakanek Gyorggyel
cslitortokon 12.00-20.00 6réig, kedden, szerdan és pénteken 09.00-17.00 1430 FLP-Marketingterv
. . L o z 1445 Success nap — Raddczki Tibor
tart nyitva. Ez a nyitvatartasi rend érvényes a telefonos megrendelések 1505 Interji Gecse Andredval
esetében . 1535 Michael Strachowitz — Hogyan inditsel. . .?
- ATelecenter szama (telefonos rendelés): 01/563-7501. 16.30 Termékismertetd film — Active HA
- Lendvai Raktararuhdz cime: Kolodvorska 18,9220 Lendva 1635 Novénytdl a termékig
Telefon: +3862-575-1270 A Lendvai Raktéraruhz csiitortokon %030 Sampon- mese
o ; 16.55  Tonk Emil - Uzletépités
9-17 draig tart nyitva 2020 Termékismertetd film — Forever Pomesteen
17.25  Virag Tibor — Ez attdl fiigg. . .
18.00 Hirado
18.05 AzFLP 25 éve
18.20  Holiday Rally — Porec — 2006.
19.15  Eurdpai Rally 2006 — Cannes, Nizza
20.20  Success nap — Dr. Kdsa L. Adolf
2040 Termékismertetd film — Forever Pomesteen
2045 Manageri talalkoz6 2006 — Szirdk
2145 Success nap — C(saszdr Ibolya
22.05 Interjt Dr. Bakanek Gyorggyel
2230  FLP - Marketing terv
2245 Success nap — Raddczki Tibor
23.05 Interjt Gecse Andredval
2335 Michael Strachowitz — Hogyan inditsel. . .7
0030 Termékismertetd film — Active HA
0035 Novénytdl a termékig
00.50 Sampon-mese
00.55  Tonk Emil - Uzletépités
. 0120 Termékismertetd film — Forever Pomesteen
Alendvaiiroda 0125 Virag Tibor — Ez attdl fiigg. ..
0200 Hirado
Magyarorszagi orvos szakértéink telefonszama: 0205 AzFLP25 éve
. o T 02.20 Holiday Rally — Porec —2006.
Dr. Kassai Gabriella: +36-30-307-7426, 0315 Eurépai Rally 2006 — Cannes, Nizza
Dr. Bakanek Gyorgy: +36-30-9428-519, 04.20 Success nap — Dr. Kosa L. Adolf
Dr. Kerekes Laszl6: +36-20-9-441-442, 0440 Termékismertet6 film — Forever Pomesteen
Dr. Mezési Laszlo dllatorvos: +36-20-552-6792, Gied LRI Sest b el
. 2 - o 0545  Success nap — (sdszdr Ibolya
Horvatorszagi orvos szakértdink telefonszama: 0605 Interju Dr. Bakanek Gybrggyel
Dr. Ljuba Rauski Nagli¢: +385-9151-76510 0630 FLP-Marketing terv
Dr. Eugenija Sojat Marendic: +385-9151-07070 0645 Success nap —Raddczki Tibor
Szerbiai orvos szakértdink telefonszama: 0705 Interji Gecse Andredval
. . . 0735  Michael Strachowitz — Hogyan inditsel. . .7
Dr. Biserka Lazarevi¢ és Dr. Predrag Lazarevi¢: +381-23-543-318 0830 Termékismertetd film — Active HA
Szlovéniai orvos szakértoink telefonszama: 08.35 Névénytél a termékig
Dr. Arbeiter Miran: +386-4142-0788 és 0850 Sampon-mese
Dr. Canzek Olga: +386-4182-4163 0855 Tonk Emil - Uzetepités
s of a 09.20 Termékismertetd film — Forever Pomesteen
Montenegrdi orvos szakértonk telefonszama: 0925 Virag Tibor — £z atto figg

Dr. Laban Nevenka: +381-69-327-127
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TURI LAJOS LUI
manager

A minap at kellett
gyalogolnom a Kossuth
téren. Igen nagy volt

a tomeg, kiabalasok
zugolédasok hallatszottak.
ljedten csortettem

elére, keriilgetve

a lampaoszlopokat.

A szinpadon a szonok
éppen befejezte a
monddkajat, mikor ram
mutatott: — De mit szol
ehhez ékes hangjan a Turi
Lui? — iivoltotte. A tomeg
egyhangulag skandalta;
Lui, Lui, Lui!

em voltam felkésziilve
koncertre, de két markos
legény terelgetett fel az
emelvényre. Korbenéztem. Tobb
szazezer ember. Nehezen kezdtem bele
monddkamba.

Ennyi embernek még nem mondtam el
az FLP marketingtervet.

Mikor befejeztem, débbent csend lett.
Egyesek még probdltak kotekedni, de
az értelmesebbje csendre intette.
Aztén jottek a terméktapasztalatok és
a minGsilések. Sokan hasznaltdk mar,
és mindegyikiiknek pozitiv véleménye
volt a termékekrdl.

Az aldirdsgy(jtés a kdrtyaigénylésre
madr szervezetten, rendezetten folyt.

A Parlamentbdl is sokan hallhattak

a beszédemet, mert jottek sorra a
képviseldk partallstdl fiiggetleniil, kéz
a kézben. Mindenki csatlakozni akart.

Ejfél koriil mér sz6 sem volt KDNP-rd,
S7DSZ-r6l, MDF-r6l, Fideszrél vagy
MSZP-r6l. . . FLP volt az 6sszefog6 szo.
Peticiét nydjtottunk be Védjik meg

az dllatokat! cimmel. Politikusaink
lathatéan megnyugodtak. A jogdszok
fogalmaztdk az Uj alkotmdnyt;

Egészséget és anyagi

fiiggetlenséget az egész orszdgnak!

Ez volt a cél. Tobb miniszter, koztiik

a miniszterelndk is magdtdl nydjtotta
be lemondasdt, hogy igy is tobb id6t
tudjon forditani a supervisori szint
elérésére.

KOSSUTH TE
N

Reggelre felallt az tj kormdny.

EInok nem kellett, a miniszterek és
a minisztériumok elt(ntek. Ott senki
nem akart dolgozni. Mindenki egy
olyan munkahelyet keresett magdnak,
ahol j6 |égkorben, kedvesen és
mosolyogva tudjdk megbeszéIni
egymas problémadit, tapasztalatait.
El6sz0r persze a mez6gazdasdgba,
az épitdiparba vagy a koztisztasagba
mentek segédkezni, mert
tulajdonképpen semmihez sem
értettek.

A parlament 12 emberbdl allt 6ssze.
Mindenki egy-egy honapot képviselt,
aztis tarsadalmi munkdban. Sok
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tisztséqviseld sem volt. Oket az orszag
feleldseinek nevezték ki.

A természetgydgydszat-felelds

az orvosi dtképzéssel foglalkozott
leginkdbb, és azzal, hogy a korhdzak
nagy része a bent alvdsos sikernap
utdni pihenésre szakosodjanak.

A kulturdlis felel@s, Pésa F. Adolf
a Magyar Televizié dtalakitdsaval
foglalkozott.

A NATURE-MIN csatorna
mélytengeri Uledékekrdl, moszatok,
kagylok, rakok életér6l sugdrzott
meqrazo képeket.

Morbi mUsora: a forever lite ultra és

a freedom kortyolgatdsa mellett, kiszva
kellett elcsipni egy-egy gyorsan guruld
garcinia plust!

Visszajott a tévémadi, aki

a gyerekeket tanitotta aloeszappannal
mosakodni és az aloe fogkrémmel
fogat mosni. Itt azért djftottak,

mert csak gargarizalt és nyelt. Nem
kopott. Teljesen el akartuk felejteni

a lll/1ll-as éveket.

A Stihl konyhdjaban megtanultuk,
hogyan f6zziink omega 3 és
omega 9 telitetlen zsirsavakkal
porkoltot.

A lakdskultira-mdsor Hogyan
tapétazzuk propolisszal a meszelt

falat? ci'mmel tanftgatott minket.

A tévé hiraddja elséként hozta

a svajci zavargdsokat. Mindenképpen
Magyarorszdghoz akartak csatlakozni, de
Ausztria résen volt, nem hagyta magat.
Lezdrta a hatdrokat. Nehogy eldrasszdk

a svdjcisapkdk a magyar boltokat.

Aztdn a koztarsagi elnokiinket faggatta
a tudositd: — Na, Mi lesz? — Sandor
nyugodtan valaszolt; megyiink a Rallyre.
Mély megnyugvas iilt a riporter arcdra.

Belpolitikank legnagyobb problémadjara
valtott a hiradd. Nem jutottunk ddilére,
hogyan nevezziik el az Gjonnan épiilt
67. hidat a Dundn. De abban gyorsan
megegyeztiink, hogy Budapest és
Debrecen kozott ne dlljon meg a metro,
majd Budapest és Szolnok kozott
épitiink egy mdsikat.

A GINKGO cimd dj misor bemutatta
azokat a tanulni vagyé volt
politikusokat, akik négy év alatt akartak
elvégezni a nyolc dltaldnost.

A Multi-Maca szexcsatorna meghozta
gyiimolcsét. Egyre tobb kismamat
lehetett Iatni a parkokban és

a jatszotereken. Minden kismama
Royal Jelly-utalvanyt kapott ajandékba
sziiletendd gyermekei szamdtél
figgGen. Torvény biztosftotta az
ingyenes KIDS és FIRST hasznalatdt.

Az egészségiigyre szant tobb
ezermilliard forintot dtcsoportositottak
a gyerekek tanuldsdra.
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A nyugdijbiztositds megsz(int.

Senki nem akart nyugdijba menni.
Magyar dllampolgdr a megérdemelt
jogdijabdl minden negyedévben
kétszer mehet kiilfoldre pihenni.

Ahogy fejl6ddtt az orszdg, és egyre
magasabban képzett szakembereink
lettek, vendégmunkdsokat kellett
behivnunk az orszdgba. Jottek is
Svdjcbdl, Németorszagbdl, Hollandidbol.
Kellettek is, mert nydron kiutazott

az orszag nagyobbik fele. Ki a
hegyekbe, ki a tengerpartra, és sokan
a tengerenttlra. Dubai lakossdga
gyorsitott tanfolyamon vett részt a
magyar nyelv elsajdtitdsaban, hogy
mindségben is tobbet nyujthasson a
magyar turistaknak.

A kiiltgy felelgse, Lenkei sem volt tétlen.
Disneyland mintdjara megépitette a
feriheqgyi reptér mellett a Parlament
eredeti nagysagu masat, igy elkeriilve a
févarosi dugokat fogadta az orszagunkba
6zonld kilfoldi minisztereket,

akik magukkal hozték gazdasdgi
szakembereiket, befektetdiket, €s sokszor
az ipari kémeket is, akik azt kutattdk,
hogy mibdl fizettiik vissza az 0sszes
tartozdsunkat.

Na azért volt dolga a beliigy
felel6sének is. A sikernapok utan
a géllel dobalddzokat kétnapos
liciumos kezelésre itéltette a helyi
wellnessbartonokbe.

Egyébként a magyar rendérségnek sok
munkdja nem akadt. Az dllomdny fiatal
ndkbdl verbuvdlddott. Felszerelésiik is
csak egy spray-bdl dllt, mely a sz(rt aloe
99,8 szdzalékos valtozata volt aktivator
néven. Szembe spriccelve el6szor

csip, de utdna biztositja a tisztan lats
minden 0romét.

A Gyémant és Zafir orszaga lettiink.

A bulvérlapok egyre tobbet foglalkoztak
Vérobi multbeli tartozdsaival, melyeket
a h6s maga mesélt el sajtétajékoztatdin.
A héskor — mondja a mester —, mikor

a telefonfiilkébdl szerveztem minusz

tiz fokban kiskabdtban az I/I-eseket.

Ma madr az USA egyik legbefolydsosabb

befektetdje. Miota felvasdrolta Bill Gates
birodalmat, azéta mar hatdrozottabban

kapcsolja be laptopjdt.

Aprop6, TOZSDE! A vildg minden
hiraddsa remegve figyeli a magyar

BUX alakuldsdt. Magyarorszagra 6zonlik
a t6ke a vilag minden tajarol! Az afat
eltorolték.

A személyi jovedelemadd évi 5
szézalékos. Es az is csak supervisori
mindsités utan!

Az OPEC aggodalmdt fejezte ki

a magyarorszagi tudomdnyos
fejlesztések miatt. A szazhalombattai
olajfeldolgozd ledllt. Az dj autok,

a h6erémlvek, de méqg a repiil6gépeink
is a kutatdink dltal kikisérletezett
aloetea mdr felhaszndlt, de még
Ujrahasznosithatd, filteres valtozataval
izemelnek.

A gydgyszeripar is jelent@sen
megvaltozott. Egy-két gyar megprdbalta
hamisitani a Forever-termékeket, de a
tobbséqg az aloeszappan, -sampon és
tusfiirdd dizdjnos egyéni csomagoldsait
gyartotta.

A turizmus hihetetlen méreteket oltott.
Beindultak a mulatdk, a tancpalotak,
az éttermek, a szinhdzak, megteltek
magyar, és kiilfoldi nézékkel. Arab
sejkek, amerikai magndsok, hirességek
lepték el Budapest és Magyarorszdg
majd minden telepiilését. Brad Pitt

N6gradmegyeren vett csaladi hazat,
Michael Jackson Hajddszoboszlén
fehéritteti magdt a Probiotic hotellanc
g6zfiirdgjében.

Komoly sportdiplomadciai sikerként
konyvelhetjiik el, hogy késziilhetiink

az olimpidra mint rendezd orszdg.
Futballcsapatunk is van mdr, akik

a vildgbajnoksag dontdjére késziilnek
Tatan. A magyar szinekben jatszd
Ronaldinho, David Beckham,

Rooney az edzések utan a végleges
letelepedési engedélyiiket kérvényezték
Magyarorszagra.

A vildgbajnoksdg utan 6k nevelik
ki a magyar srdcokat a kovetkez§
megmérettetésre.

Hatigen! Most itt Glok a Csirke-
palota kertjében, az aloetea illatozik
csészémben. . .

De mi torténik? Hirtelen homdlyosan
kezdek latni. Fiist van! Géza ur
ragyujtott volna? Nydlok a Visionért,
de nem tudom mozgatni a kezemet,
fehér kopenyes emberek fogjak a
pulzusomat, és bag6szagu doktor
borogatja a fejem, amit beiitdttem egy
lampaoszlopba, mikor nekimentem a
nagyszinpad eldtt.

Lassan feltdpdszkodom, és ahogy
koriilnézek, csak letaposott fiivet,
eldobott iivegeket és csikket latok.
Ujraa valésag. Nem tudom, merre
induljak, hova akartam eljutni, csak
kdvalygok tiresen céltalanul. Még

a nevemet is elfelejtettem. Véletleniil
a zsebembe nydlok, ahol egy kartyat
taldlok: Tdri Lajos manager, 360-000-
464-899. Beugrott. FLP. Mar tudom,
hova tartozom, merre és miért indultam
el. Hozzétok!
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NOGRADI BENCE
uizleti eléado (Dél-Afrika)

Amiota létezik MLM-rendszer,
orok vita folyik arrél, hogy
ebben az iizletben vajon kell
eladni vagy sem. Mivel az
iizletkotés sokak szamara
avilag legnehezebb meléja,
amelynél egyesek szerint
még a helikoptervezetést

is konnyebb megtanulni,
aziizletépités eme
»arnyoldalat” igyeksziink
finomitani, vagy akar
teljesen elhallgatni. Ezért
eldszeretettel mondjuk az
érdekléddknek, hogy ,itt
nem kell eladni!”, vagy ,nem
klasszikus eladasrdl van sz6”.

Részlet a nemrég megjelent Mikor

leszel milliomos? Il. cim{i network
marketingkézikdnyvbdl, amelynek elsd része
2005-ben bestseller eladdsi példdnyszdmot
ért el a magyar (zleti kinyvek piacdn.

A szerzd elérhetd a milliomos@milliomos.
hu e-mail cimen vagy személyes honlapjdn:
www.nogradibence.hu.

Tippek

a Sikerhez

Amit az eladasrol minden
Uzletépitdnek tudnia kell

gaz, ami igaz: az okos
termékforgalmaz,,nem
termékek eladdsaval foglalkozik”,
hanem ,tdjékoztat mdsokat a
termékek |étezésérdl” Ezért egy
hélézat felépitéséhez valdban nincs
sziikség kifinomult tizletkotdi vagy
tdrgyaldstechnikai készségre, ahogy
az sem |étfontossagu, hogy az
iizletépitd kivilrdl fujja az olyan eladdsi
technikakat, mint a Columbo-zaras,
a Benjamin Franklin-zdrds vagy

a Hruscsov-zdrés.

A multilevel marketingrendszer
azonban eqy ERTEKESITESI MODSZER,
amelynek Iényege hatvan éve
valtozatlan:

1. A hdl6zat tagjai hasznaljak a cég
termékeit.

2. A hdldzat tagjai tovdbbajanljak
azokat az ismeretségi koriikben, és
ezért jutalékot kapnak.

3. A vdsarlok egy része kedvet
kap az lizletépitéshez, és az 6
teljesitményiik utan is kapnak
fizetést a struktdrdban felettiik 1évé
kozvetlen vezetdk.

Barmilyen meglepd, a cég az
érteékesitési forgalom utan fizeti a
jutalékot a forgalmazénak.

Az igazi macera akkor kezdddik,
amikor harom emberen akarjuk
behozni azt, amit harmincon kellene.
Es csoddlkozunk, hogy az a harom
ember mdr annak sem oriil, ha
meghallja a neviinket a telefonban.
Mert tudjdk: ha mi vagyunk a vonal
végén, az nekik pénzbe kerl.

Rendszeresen taldlkozom a
tanfolyamainkon olyan iizletépit6kkel,
akik évek 6ta probalnak 6trél a hatra
jutni, de sem kérdezni, sem idépontot
egyeztetni, sem ajanlast kérni nem
tudnak. Ezek az emberek nem azért
sikertelenek, mert rossz képességaek,
vagy ,nem az MLM-re sziilettek”,
hanem mert soha nem tanitottdk meq
ket az értékesités alapjaira.

A legtobb halézatban oridsit
lenditenénk a kezd6 munkatdrsaink
tllélési esélyein, ha az eladdsi vitatéma
sz6nyeg ald soprése helyett rogton

az induldsnal tiszta vizet ontenénk a
pohdrba:,,Holgyeim és Uraim! A hir
igaz — az lizletlinknek bizony része az
eladas. Es éppen ezért kiilon hangstilyt
fektetiink az elinduldsuknal az eladasi
alapok megtanuldsara”

Persze nehogy azt hidd, hogy
hdromnapos eladdsi tanfolyamrdl
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beszélek! Kezdetnek éppen elég,

ha az (j indulénak megtanitod

a legalapvetdbb hibdkat, amelyeket egy
lizletépitd az eladasban elkovethet.

1. Ha egy mondatban kellene
megfogalmaznom, amit az
eladasrdl tudni érdemes, akkor
ez lenne: MINDEN UZLETKOTO TUL
SOKAT BESZEL!

Ez bizony vonatkozik a hdlézatépitdkre
is. Minden eladds alapja, hogy
hallgassuk meg, mit akar az tigyfél,
majd adjuk pontosan azt, amire
sziiksége van. Ezzel szemben mit

tesz eqy dtlagos iizletépitd, amikor
potencialis vasarldval taldlkozik?
Megallds nélkiil magyaraz! Lehengerli
a mdsikat a termékekkel. Lyukat
beszél a haséba!

Az iigyfelek gyakran kérik téliink,

hogy tizletkotSiket mindenekeldtt

a kifogdsok kezelésére tanitsuk meg.
Ilyenkor tiirelmesen elmagyardzom,
hogy az eladd legfontosabb képessége
az ligyes KERDEZESTECHNIKA. Az
eladasi tréningen messze a legtobb
id6t azzal toltjuk, hogy megtanuljuk,
hogyan kell hatdsos kérdéseket feltenni
az ligyfélnek.

Mar csak azért is, mert ha jo kérdéseket
teszel fel a beszélgetés elején,

akkor késdbb nem lesz szlikséged
kifogaskezelésre.

2. A tul sok duma mellett a masik
~népszeri” eladasi hiba az,
amikor a vasarloval osszehozott

talalkozora elére kiterveljiik, hogy

melyik terméket akarjuk eladni.

Ennek eqgyik oka lehet, hogy ezért
a termékért kapjuk a legnagyobb

jutalékot (pl.: biztositasok esetében),
vagy a hélézatban elterjedt, hogy melyik
a,legnépszer(ibb termék”, és ezért
mindenki ezt ajdnlja. Az ilyen ,elGre
tervezett” taldlkozonak az eredménye,
hogy az iizletépitd NEM FIGYEL arra,
amit az igyfél mond, ezért a taldlkozo
gyakran torkollik nézeteltérésbe.

Eppen a napokban talalkoztam egy
,€gészségmeq0rzési tandcsadoval”
Hidba mondtam el hdromszor is, hogy
mire van sziikségem, 6 tovabbra is
eqy, az igényeimet joval feltilmuld
termékcsomag megvdsarldsara probalt
rabeszélni. (Mint késdbb kidertilt,
azért, mert abbdl béven volt neki

még raktdron.) Csoda, hogy az ilyen
lizletkotd el6l a vasarlo fejvesztve
menekil?

Zig Ziglar amerikai sales-guru szerint
minden eladdsnak 6t akaddlya van:

¢« Dani(Ce
. 47 PENLE
Nograd P

nincs szlikség, nincs pénz, nincs
sietség, nincs vagy, nincs bizalom. En
hozzitennék egy hatodikat is: amikor
nincs is dgyfélll

3. Ne keverd dssze az iizletépitést
a direkt értékesitéssel!

A legtobb hdldzatépitd kerdili az
eladdst, mint Charlie a magas

(-t. Mdsok dtesnek a 16 mdsik
oldaldra: van, aki kizdrdlag az
eladdsra koncentrdl, és hihetetlen
forgalmat bonyolit, teljesen egyeddil.
Emlékszem egy tanuldmra, akit

csak Ugy becéztem: Kurdzsi mama.
Szivds iizletasszony. Ha,j6 passzban”
van, képes egyetlen hénap alatt
masfél milli6 forintnyi tisztitokend 6t
értékesiteni. De vajon mennyi ideje
marad a heti tizendt termékbemutatd
mellett a csoportépitésre? Es hany
munkatdrsa lesz képes szintén

Nogradi Bence

Mikor
Leszel
MIIHIQT‘I]O S?

O
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véghezvinni ezt az emberprobald
teljesitményt? Ez a mddszer nem lesz
mdsolhato.

Az lizletépitésnek ugyan része az
eladds, de azért magdban a nevében
is benne van a Iényeq: izletet épiteni
jottiink, nem eladni.

4. A kezdd legelsé feladata:
keress vasarlokat!

A mésik oldal, hogy mivel az eladdsrol
nem szivesen beszéliink, sok dj belépd
kapashol az iizletépitésre koncentral,
és kizdrolag ,igazgatokat” hajt fel.
Mivel az iizlet jelszava a masol6das,
az egész csoport koveti a vezetd
példajat. [gy jonnek létre a tobb szaz
emberbdl all6, forgalmat viszont alig
bonyolitd csoportok, ahol senki nem
fogyaszt vagy értékesit, csak il és vdr,
hogy majd valaki mds elkezd ,alatta”
dolgozni.

A kezdd izlettarsnak éppen ezért

a legelsd tennivalGja (rogton a névlista
megirdsa utan) ez legyen: taldljon
tizenkét torzsvdsdrldt, akik minden
honapban rendszeresen vdsarolnak
terméket. A legtobb esetben

a vevok gy(jtéséhez mar az is elég,

ha az emberek tudnak a termékek
létezésérdl. Mint lizletépitd az

igazi feladatod nem a termékek
értékesitése, hanem megtaldlni azokat
az embereket, akiknek sziikségiik van
rad! Ezért papolom folyamatosan a
tréningeken, hogy az iizletépitésben a
hangsulyt nem a targyaldstechnikdra
kell fektetni, hanem a promdciora,
vagyis onmagad (és a termékek)
rekldmozdsdra.

Azt kell elérned, hogy minden ember
tudja a kornyezetedben, hogy ha
sziiksége van taplalék-kiegészitére,

akkor ezt ndlad korrekt dron, jo
mindségben, gyorsan megkapja.

5. A zarashoz sziikséges, hogy
megkérdezziik a vasarlot: koll
vagy nem koll?

Tapasztalataim szerint az elmaradt
eladdsok mogott legaldbb otven
szézalékban pofonegyszer( ok hizodik
meg: az iizletk6t6 soha nem kérdezte
meq az ligyfelet, hogy akar-e vdsdrolni.

Ott iilsz az ismerGsoddel szemben,
bemutattad a terméket (vagy az
lizletépités esetében az iizleti
lehetGséget), és most jon a nagy
pillanat: akciéba kellene lendiilnie,
ami ebben az esetben a rendelési
nyomtatvany vagy a csatlakozdsi
kérdGiv aldirasat jelenti. Magyarul
eredményesen kell lezarnod

a taldlkozot!

Sok tizletkot6 fél a visszautasitdstol,
vagy nem meri elhinni, hogy a vdsarlé
tényleg venni akar, ezért folytatja

a tdjékoztatot, és joformdn , kidumaljak”
a vevot a vasdrlasbol. Hogy ezt a hibdt
elkeriild, KERD MEG AZ UGYFELET,
HOGY SZIVESKEDJEN DONTEST HOZNI!

Minden eladdsi helyzetben a sikeres

zardshoz harom dolog sziikséges:

1. megfelel@ id6zités (a vételi jelzések
ismerete);

2. hatékony zdrokérdés;

3. ne idegesked;!

A legelsd tennivaldd, hogy el6re
megfogalmazol néhdny egyértelm
zdrokérdést. Gyakorold ezeket, amig
teljesen ,fesziiltségmentesen” ki
tudod mondani 6ket, mintha csak
azt kérdeznéd valakitdl, hogy kér-e
eqy csésze tedt. Ne izqulj! Legfeljebb
azt mondja, hogy most nem érdekli

a dolog. Na, és akkor mi van? A nagy
szamok torvénye alapjan mdris egy
|épéssel kdzelebb keriiltél ahhoz, aki
azt mondja majd: ,Igen!”

6. Amit SO-HA ne felejts el kérni!
Sikerilt lezarni egy eladast? Remek!
Tudom, hogy mdr rohannal tovabb,
nehogy az iigyfél meggondolja magdt.
De amikor ezt teszed, jusson eszedbe,
amint felemelt mutatéujjal ott allok

a kozeledben, és téged figyellek. Nem
felejtettél el valamit? Dehogynem!
Ajanlast kérnilll

Az eladdst csak abban az esetben
tekinthetjiik befejezettnek, ha

sikeriilt néhdny olyan személy nevét
és telefonszamadt megszerezniink,
akiknek szintén sziikségiik lehet

a termékeinkre. Az ajanldaskérés
val6jdban sokkal egyszer(ibb, mint azt
sokan gondoljak. A legtobb esetben
azért nem kapunk ajanldsokat, MERT
NEM KERUNK AJANLASOKAT!

Minden egyes jeldlttdl (vasarl6tol)
gy tavozz, hogy legaldbb harom
ismerdse neve és telefonszama van
a birtokodban, akdr tortént eladds,
akar nem.

Ha masképp nem meqy, allitsd be

a mobiltelefonod ébresztéjét, hogy
emlékeztessen: ajanldst kell kérned!
(Kezd@ lizletkotoként a tdrgyaldsaim
elétt mindig a kézfejemre frtam fel,
hogy ,Ajanlds!” Az ligyfél persze
megldtta, rdkérdezett, hogy mi az.
Ha mdr a témanal voltunk, sokkal
egyszer(ibb volt ajanlast kérni!)

Megjelent a szerz6 engedélyével.
Minden jog fenntartva

© Rhino Training Kft. 2006.
www.milliomos.hu
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A legnagyobb tisztelettel
szeretnék koszonetet
mondani mindazoknak,
akik végigkisértek az titon,
felsé vonalaimnak, Szabo
Jozsinak és Marikanak,

dr. Milesz Sandornak,
testvérvonalaimnak,

akik biztak bennem,
folyamatosan erdsitve
hitemet, hogy képes vagyok
felépiteni ezt az iizletet.

FOREVERS

ilon koszonetet szeretnék
mondani az 6t frontsupervisori
csapatnak — Szabo Dori,

Széics Mdrta és Lipcsei Arpi,
Szabolcsikné Schalk Zsuzsi (DM
Zsuzsi © ), Fitt Zsolti, Csdvds
Lajosnak és Pappné Bekker
Juditnak, az egész martfiii
csapatnak, valamint Domjdn
Attildnak és csapatdnak —, hogy
hittek nekem, hogy eqyiitt meg tudjuk
csindlnil Egy életem egy haldlom, most
Ti jottok!!

Rendkiviil halds vagyok
szponzoromnak, Berkics Mikinek,
aki a legnehezebb pillanatokban is
Jkirdngatott” elkeseredésembdl,
tdmogatdsaval és biztatdsaval végig
mellettem volt (van), (lesz).

Koszonom Istennek, hogy
megtartott az (ton, és bdlcsen
igazgat mindenek felett!

Az ELET engem is megprobélt! De

az akaddlyok azért vannak, hogy
leqydzziik dket. Kedves Bardtaim! Ne
féljetek az el6ttetek dll6 nehézségektdl!
Mindnydjunknak utat kell taldlnunk

az élet labirintusdban, és a valtozdsok
kozepette is el kell érniink céljainkat.
Mi vagyunk a feleldsek a sajdt
boldogsdgunkeért!

Azértirom e sorokat, hogy batoritsalak
Benneteket, és erét adjak Nektek,

hogy tdvolitsatok el a sajat magatok
épitette falakat, hogy egészségessé, vig

kedély(ivé valjatok, és hogy elhiggyétek:

megérdemlitek a boldogsdgot!

=, Hanem félnél,
o\

Az én Utkeresésem a rendszervaltozassal
eqy id6ben kezdddatt. Tanit6i-tandri
palyam kezdetén tele lelkesedéssel,
dlmokkal és egy hdzassdggal indult
minden. Hogy a céljainkat meq tudjuk
valdsitani, és csalddot tervezhessiink,
betdrsultunk egy pulykavdllalkozisba.
El sem tudjatok képzelni, mit jelentett
mindez! Déleldtt tanitottam Pécsett
(merthogy én pécsi lany vagyok),
délutdntél masnap reggelig Pécstél 40
km-re,,pulykdztunk”.

10 000!, azaz tizezer aranyos kis

pulyka. Etetés, itatds, majd Ujra etetés,
itatds. Mikor befejeztiik a farm utolsd
épiiletében, az elsében kezdtiik eldlr6l.
Etetés, itatds, etetés, itatds. Honapokig
minden nap igy telt. Alig aludtam. Az
allatok mar nem voltak kis aranyosak. De
a céljaim hajtottak. Meg tudom csindlni!
Menni fog! Aztan egy hideg téli napon,
amikor mar az élet is fajt, és a pulykak

is jol megndttek, s6t csiptek is, egyetlen
éjszakdra nem mentiink ki. Megkértiik a
tarsunkat, hogy csak arra az egy éjszakara
oldja meg az allatok elldtasdt. Akkor
még nem tudtuk, hogy ezzel a sajdt
vesztiinkbe rohantunk. Azon az éjjelen
az ablakok nyitva maradtak, az dllatok
megfdztak. Az egész dllomdny két héten
beliil elpusztult. Tizezer elhullott tetem.

Olvastam valahol, hogy,,gyorsan
alkalmazkodj a valtozashoz”! Nekem
akkor nem sikertilt. Kikésziltem. Azt
mondogattam magamnak, hogy az
élet alapja a szabadsdg. Az élet célja az
arim. Az élet eredménye a fejlddés. Hat,
uccu neki. Osszekanalaztam magam, és
azt mondtam: /et go!
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FOREVERS

mit tennel...?

A kilencvenes évek elején, csoddlatos
gyermekeim sziiletése koril engem is
megérintett a hdldzati kereskedelem
szele. Rengeteg pénzt, id6t fektettem

a tanuldsba. Kivald vezetém volt.
Mindent tudni akartam az MLM
mikodésérdl. Sokat tanultam, minden
konyvet elolvastam, amihez abban az
id6ben hozzd lehetett jutni, minden
képzésen ott voltam, rengeteg kazettat
meghallgattam, de valami hianyzott.
Bel6lem. Akkoriban még nem ismertem
a bolcsességet: ha tuillépsz

a félelmeiden, szabad leszel! Ha meg
akarod tudni, hogy hogyan gondolkozol,
nézd meg, hogyan élsz! S ha meg
akarod vdltoztatni az életedet, csupdn

a gondolataidat kell megvéltoztatnod!
Hurrd! Megvan a megoldds!

Csalddottsdgombdl tehdt djra
feldlltam. Két pici gyermek mellett
elinditottunk egy véllalkozast. Sajnos
megint egy ,tdrssal” Egy orszdgosan
m(kodd iskolaszovetkezetet
alapitottunk, amelynek munkdjdban
aktivan részt is vettem. Az én
teriiletem volt Dél-Dundntul, Zala,
Gydr-Moson-Sopron, Vas és Komdrom
megye. Rengeteg utazds, oriasi
felel6sség. Két év embert probdld
id6szaka utdn — gyermekeimet szinte
csak fényképrdl lattam — kezdett mdr
felfutni az orszdgos halézat munkdja,
és rd kellett ébrednem, hogy nem jd
helyen vagyok. Ismeritek a mondast:
,K0zos l16nak tdros a hatal” Fellltam,
és egy szdl kabdtban kisétdltam az
iroda ajtajan. Mikor lesz mdr vége az

Utkeresésnek? A bardtaim probaltak
lebeszéIni.,Ne készitsd ki magad!”
,10bbet dolgozol, mint harom masik
ember!” — mondogattak.

A csalddom is igyekezett besoportetni
velem az dlmaimat a sz6nyeq ald.

De nem adtam fel! Id6kozben
visszamentem tanitani, figyeltem,

és egyre nagyobb meggy6z6déssel
biztattam magam: A jélét természetes
dllapot! Ez jar nekem is!

A mottém az volt, hogy bélcsebb az
utvesztdben kutakodni, mint sajt nélkiil
eqy helyben (lni. Ha Uj irdnyba haladsz,
kdnnyebben taldlsz uj sajtot. Ezért hat
irdnyt vdltoztattam. Hittem, hogy van
megoldas!
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Kell lennie! Es mentem tovabb. Mignem
1995. augusztus 15-én elment az
egyetlen ember, aki egyeddiliként
fogadott el olyannak amilyen vagyok,

aki hitt bennem, és aki engem a vildagon
mindennél jobban szeretett — az
Fdesapam., Ember! Kiizdj, és bizva bizzall”

Megint padlé. Es djra fel kell allni!

Ujra és djra.

Dontottem. Olyan dologgal szeretnék
foglalkozni, ami az egészséget szolgalja.
Megfogadtam 6nmagam és Isten
eldtt, hogy soha tobbet nem engedek
meghalni a kdrnyezetemben senkit
anélkiil, hogy t6lem telhetGen meg ne
probalnék segiteni rajta.

Ujra MLM. H&t mégis ez az én utam?
Vajon ez mdr az, amire én oly régen
varok? Gydgynovények és a multilevel
marketing. Hurrrrdd!!! Meg vagyunk
mentve!

1997. janudrjaban elkezdtem

a hdldzatot épiteni, és kitliztem célul,
hogy abban az évben augusztus

27-re megcsindlom. Megcsindltam.

A kovetkez6 évben folyamatosan jottek

i

o "///%
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FOREVER

) D

fol az U] vezet6k a csoportban.

Mégsem volt minden felhétlen.
Veszélyekkel teli at Amerikdba, sulyos
betegség, majd eqy valds. Az lizlet nem
maradt az enyém. Stand up! Meddig
még? Ugy éreztem, nem birom

tovabb. De a megbocsatassal
immunrendszeriink er6sebbé valik. Es
én egyre er@sebb lettem.

Rajottem: vdltoznom kell. Mert aki nem
hajlandé valtozni, Ugy jar, mint a dinok!

Megint az iskola kovetkezett. (Méqg jo,
hogy imddok tanitani!) Aztan az utols6
tanftdsi napon, ami sportnap volt, egy
focimeccsen felloktek, sdlyos fejsériilést
szenvedtem, emlékezetkieséssel.

Hidba: A fejlddés végtelen!

Uj élet, 4j munka(hely). Magyarorszag
vezet® pénzintézete alkalmazott és
képzett 4t befektetési tandcsadonak.
Kozben ismerkedtem meg az FLP
termékeivel (ezlton is haldsan
koszonom Hajdu Istvannak és
Hegyi Eszternek), de az iizletet nem
akartam. Tudtam, hogy a termékek
fantasztikusak, hiszen ndlam is

bizonyitottak, de (igy gondoltam, hogy
az uzletre ,nincs idém”. A bankban napi
10-12 6rat dolgoztam, de legalabb volt
pénz a megélhetéshez. Két gyereket
eltartani egyediil nem eqgy lednydlom!
Eleinte a Dél-dunantdli Régidban
szaladgdltam, majd dthelyeztek
Budapestre. Gyermekeim Pécsett, én

a févarosban. Ingdztam harom évig.
Nem volt konny(! A gyerekek itthon
sirtak, én ott. De menni, menni kell.
Tenni, tenni kell. Ujabb fogcsikorgaté
idszak kovetkezett. Mentem,
csindltam, mert volt egy célom!
Pontosabban kettd. Lakast, autot
akartam, hogy kdnnyebb, boldogabb
életet biztosithassak gyermekeimnek és
magamnak. Megcsindltam. Na végre!
Legaldbb valami!

Az FLP egyre kozeledett hozzdm. 2002.
Gszén a Forever egy szépségversenyt
rendezett, amelyre egy bardtném
elkiildte a fényképemet. Selejtezd,
el6dontd, majd november 16-4n

a kongresszusi palotaban a dont6. Az
est kozben haza akartam menni. Mit
keresek én itt? — kérdeztem magamtol.
De Miiller Judith ,szokés kozben
elkapott”. Maradtam. Furcsa éimény
volt, sokat tudnék mesélni réla, hogy mi
minden tortént azon az estén, és utana
még néhany honapig! (®) Es megint
a megbocsatas — ebben az esetben azt
jelentette, hogy vegyiik észre az isteni
fényt mindenkiben, fliggetlendil attdl,
hogyan viselkedik.

Lassan elérkezett az IDO. 2005
novemberében Berkics Miki, felhivott,
hogy ,feltdmasztott”a haldlbél egy régi
pesti assistant supervisori vonalamat, és
van hely még a kocsijdban a kovetkezé
Forever-sikernapra. Hagytam magam
,Dbehizni a cs6be”. Elmentem. Ez volt
életem legjobb dontése! Hobbistaként
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rengeteg FLP-s rendezvényen voltam
mdr, de akkor, ott megérintett valami.
2005. november 19-én, abban

a kézilabdacsarnokban eldontdttem:
EZT MOST EN MEGCSINALOM!!!

A Forever Living Products és én
holtomiglan-holtodiglan hazassagot
kotottink.

Miki decemberben elutazott, én

pedig ez alatt az id6 alatt tanultam.
Mindent megcsindltam, amit mondott!
Mindent! A szponzorod az az ember,
akiben ezer szdzalékig megbizhatsz!

0 érted van. A Te sikeredért dolgozik.
Higgy és bizz a szponzorodban! Es
higgy magadban! En tudtam, mit
akarok. Mdr nem kerestem tovdbb. Ez
év janudrjaban elkezdtiink keményen
dolgozni. Tudod, Kedves Olvasé, mit
tliztem ki els@ célul? Azt, hogy augusztus
27-re manager leszek. A torténelem
ismételte Snmagat. Megcsindltuk! Miki
nélkiil nem ment volna! A haldmat irdnta
nem lehet szavakba onteni.

A nyolc hdnap alatt is nagyon sok
akadaly gordilt elém. Még janudrban
feltorték az autémat, elvitték az FLP-

s taskamat. Benne volt a névlistdm.
Néhdany nap mlva egy kert aljdn a
rend6rok megtaldltak. Hidnyoztak a CD-
k, a DVD-k, de a tolvajok a legdragabb
kincset — a névlistamat — otthagytak.
(Mekkora mdzlil!)

Februdrban megint baleset, de ezt
most megusztuk. Vagyis mi, utasok,
mert a hdroméves autom, amelynek
éppen el6z6 honapban jart le a hitele,

FOREVER

totalkdros lett. Honapokig a bardtaim-
munkatdrsaim hoztak-vittek, hogy
tudjunk dolgozni. Nem volt megdllds.

Mdjusban megoperaltak a régi
sportsériiléshél eredd porckopasomat
a térdemben. Még abban a hénapban
Forever-sikernap volt Budapesten.

Tiz nappal a m(itét utan, két mankéval,
de ott voltam. Nem volt kérdés,

hogy menjek, ne menjek. Julius

— augusztusra tervezetem a manageri
szintet. Vért izzadtam. Miki ,elfelejtette”
mondani, hogy gondoljam &t, mert
hdt nyar kellds kozepe, az emberek
nyaralnak.

Magam is rdjottem, de mdr csak kozben.
Nem volt visszalit. Tudtam jol, hogy ez
eqy vallalkozds. Es nem automatikus

a siker és a pénz. Hoztam egy dontést,
és fel akartam épiteni. A pesti
vonalaimnak is segiteni kellett, és

a szponzorom Végig kitartott mellettem.
,Bepakolt”a kocsijaba, mankok hatra, és
mentiink. Pécs—Budapest, Budapest—
Pécs. A j6 magyar utakon sokszor
nyeltem vissza a konnyeimet

a féjdalomtol (Ugy, hogy O ne Idssa), de
mentiink. Hétr6l hétre mentiink.

Ereztem, most meglesz! Még akkor is,
ha kozben Ujra 6sszetort az autém. Igaz,
most jaroképes maradt, de akkor is.
Megint megbocsdtottam. (Pldne, hogy
a Draga Szponzorom volt az, aki nem
vett észre, és nekem tolatott. © ©)
Gondoltam, addig nincs baj, amig csak
a kocsi torik.

Hat, itt tartunk most. Augusztus

22-én megvolta 120 pont. A hénapot
137-tel zartuk. Koszonet még egyszer
a Csapatnak és Berkics Mikinek,
hogy joban-rosszban mellettem voltak,
segitettek ezen a szép, de rogos Uton;
6k azok, akik mindig elhitték és
elhitették velem, hogy egyiitt csoddkra
vagyunk képesek!

Te, Kedves Olvasom, elhiszed-e,
hogy csoddkra vagy képes?

Ha nem félnél, mit tennél?

A.J. Cronintdl alljon itt egy {izenet:

» Az élet nem eqyenes, jol beldthatod
folyosd, melyen felszabadultan,
akaddlytalanul vonulhatunk végig,
hanem dsvények labirintusa, melyen
dt hosszan tartd és bajos kutatdssal
kell meglelni az utat, s ekdzben iddrdl
iddre zsdkutcdba jutunk. Am ha van
hitiink, mindig megnyilik eléttiink egy
ajto — taldn nem pont az, amelyikre mi
szdmitottunk, de mindenképpen olyan,
mely mdqgatt a helyes (t vdr rdnk.”

Csak eggyel tobbszor dllj fel,

mint ahdnyszor padlora keriiltél,
és Tiéd lesz a gyozelem! Gyere
veliink, és légy szabad! Csatlakozz
a gyoztesekhez, mert a gyéztesek
élete egy dinamikus élet. Egy olyan
élet, amelyik mindig tele van
boldogsdggal!

Isten dldjon Benneteket!
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