


kako je nad posao jedna od najvecih

mogucénosti na svijety, ali mozda nika-
da nije bilo toliko velike potrebe za njim kao
u ovom trenutku. Dillem svijeta nasa tvrtka
bilieZi porast, nas promet raste i u ovim teskim
vremenima koja zahvacaju svjetsko gospo-
darstvo i ¢ine ga nesigurnim. Tomu je razlog
Sto su partneri tvrtke FLP medu najodlicnijim
udima na svijetu. Zasigumno je velik broj
nadih prijatelja koje smo na nasem popisu
imena ve¢ davno prekrizili, jer zbog Zivota koji
su smatrali sigurnim nisu bili otvoreni prema
nasem poduzecu. Ali mozda bi ovaj put rado
prihvatili da ih se ponovno potrazi, jer su se
mnogima promijenile Zivotne okolnosti i nji-
hova predodzba sigurnosti.

Postoje razne vrste motivacija, ima raz-
nih stvari koje privlaCe ljude svijetu FLP-a.
Postoje neke evidentne stvari, kao $to je
primjerice materijalna  sigurnost, zdravl-
je i privlacan stil Zivota. To su motivirajuci
¢imbenici, dakle oni razlozi ('zbog ¢ega") od
klju¢ne vaznosti pri pristupanju, odnosno i
poslije, tijekom izgradivanja strukture. Oni
tjeraju ljude s jedne razine na drugu. Ako se
primjerice zelite osloboditi dugova, sigur-
no ¢e vam to biti motivacijska pokretacka
snaga koja ¢e vam cijelim putem biti od
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Vec' je vise puta bilo rije¢i o tome

Otkrijmo,

pomoci na stepenicama marketinSkoga
sustava dok ne postignete svoje ciljeve.

Uspjeh, naravno, nitko vam ne moze
jamiti. Medutim, tocno se moze vidjeti tko
je na koji nacin postao uspjesan. Slijedite
li dobro uhodan sustav &vrsto i ustrajno,
radite li sa strplienjem, bit cete uspjesni s
Foreverom. Uspjeh ¢e jamacno rijesiti one
poteskoce zbog kojih ste i zapoceli s ra-
dom. Cim se to dogodi - da se zadrZzimo
pri navedenom primjeru — dakle, ¢im uspi-
jete isplatiti dugove, vazno je pronadi neki
novi cilj, novu snagu motivacije, jer bez nje
necete imati cimbenik koji bi vas poticac na
vise ulozenog rada. Dakle, u trenutku posti-
zanja svakoga cilja - u svim trenutcima za-
dovoljstva - otvaraju se dvije moguénosti.
Mozete se zaustaviti i dalie ne poduzimati
nista - ne dogovarati vise sastanaka, ne
nalaziti se s novim ljudima, a eventualno se
moze dogoditi i situacija da ne uzimate oz-
bilino ni viastitu, a ni konzumaciju svojega
kruga potrosaca. To je klasicna managerska
bolest, koja je opasna i zato $to nam uspo-
redno s opadanjem posla tone i nasa vjera
u sebe, nase samopouzdanje. MoZzemo pos-
tati kriticniji u odnosu na bilo koju okolnost,
dakle bilo prema tvrtki, prema ¢lanovima
nase ekipe, bilo prema samome sebi. Takav
nacin motrenja koji postaje kriticnim cesto
uopce ne odrazava pravu sliku. Dogodilo
nam se tek da nam je ponestalo ciljeva, da-
kle izgubili smo razlog ('za $to").

Druga je mogucnost uciniti korak dalje.
Valja pronaci novu motivaciju, nov cilj. Dakle,
¢im se oglasi nas unutarnji glas — kako dalje?
- svakako moramo postati svjesni vaznosti
postojanja jednoga vaznoga, dubokoga,
dugorocnoga cilia. Osim materijalnoga mo-
menta, moZe nam posluziti i zelja za poma-
ganjem, darivanjem u dobrotvome svrhe,
eventualno za Skolovanjem nade djece, za
putovanjem, razvojem licnosti ili za izgradn-
ju novih veza. To je tek nekoliko od onih st-
vari koje dugorocno mogu svakoga udiniti

ZA STO?

angaziranijim. Zadaca nije laka, ¢esto ne uspi-
jevamo iz dana u dan pronadi pravi Zivotni cilj
koji zamjenjuje kratkorocne ciljeve.

Cudesan se razgovor na lietonjoj prired-
bi Eagle Summit u Grand Canyonu odvijao
medu najvedim liderima nase mreze na svi-
jetu. Gregg je spomenuo kako je zanimljivo
$to rijeka vec stolje¢ima tece ovim kanjonom,
ali povremeno (iako dosta rijetko) pronalazi
sebi novo korito i ne tece dalje uvijek istom,
uobic¢ajenom udubinom. Zaprepas¢uje $to
je tocno tjedan dana nakon odlaska skupine
Eagle Summita prosao golemi vodeni val
bas onim dijelom kanjona u kojem su nasi
voditelji imali svoju turu. Nakon prolaska vo-
denoga vala, danas rijeka tece koritom kaj,
na temelju videstolietnoga iskustva, nitko ne
bi predvidio i nalazi se u nekom potpuno
drugom dijelu kanjona. Na mjestu gdje je
dosad bucio vodopad, danas nema vode, ali
nastali su neki novi slapovi i korita koji Cekaju
istrazivace. Naravno, rijeka je ista, ona i dalje
opskrbljuje vodom stanovnike toga podruda,
medutim djelina vise ipak nije ista. Oslobodile
su se nove energije, obnovio se cijeli okolis.
Sve to moze se dogoditi bilo kome od nas.
Mozemo pronadi novu motivaciju, mozemo
ponovno unijeti strast u svoju svakidasnjicu.
Ona ¢e mozda postati jos snaznija nego 5to
je bila neko¢, kad nam je dala pocetni impuls
u poslu s Foreverom. Nasi novi cilievi pomodi
¢e nam da se probijamo prema nekim novim
visinama kako bismo mogli postati zadovoljni
partneri nade sjajne tvrtke.

Nalazimo se u posliednjem kvartalu
2008. godine, uskoro nam stize stara godi-
na. Neka tih nekoliko iedana budu vazni!
Neka nam ne proteknu samo onako, bez
akcije, bez rezultatal Radimo punom parom,
pa i pod cijenu da nam ostane malo manje
vremena za spavanje. A onda, kada nam
nova godina pokuca na vrata, mo¢i ¢emo
se zadovoljno osvrnuti: "Ucinio sam sve $to
je bilo u mojoj modi." Vjerujte, vise od toga
nije ni potrebno.



Jedna godina

s President’
Clubom

nuli s vodedim suradnicima s podru¢ja

Madarske i Juzne regije FLP-a, a u me-
duvremenu je protekle jedna fantasticna
radna godina, ispunjena uspjesima, rado-
stima i pregrscu lijepih uspomena.

Ovdje kod nas u Foreveru postoji jedan
klub, jedno drustvo, ulazak u koji pred-
stavlja jedan od najvecih snova svih nasih
suradnika. S jedne strane on je vezan za
realizaciju, Sto znaci da onaj tko uspije uci
u taj klub ve¢ umnogome i ozbiljno uziva
u mogucnostima koje pruza materijalna
sloboda. Na taj je nacin onaj mali plus za-
dataka, koje moze provoditi za druge i za
koje ga zamoli predsjednik tvrtke Rex Ma-
ughan, zapravo posebna ¢ast za svakoga.

Dobro je raditi u timy, lako je. Lako je
suradivati s ljudima kojima su zajednicki ci-
lievi, ideje, i koji ¢e zajednicki razmidljati i o
tome kako treba uciniti lakSim posao stoti-

I mam osjecaj kao da smo ovih dana kre-

nama tisuca ljudi ovdje, na Zemlji. Obveze,
zadatci pojedinih voditelja popraceni su
enormnom koli¢inom organizacije, puto-
vanja i svakodnevnoga rada. Diliem europ-
skih autoputova mozete susretati gotovo
isklju¢ivo vozace kamiona i foreverovce.
Za President’s Club Madarske i Jugoistoc-
ne Europe protekla je godina bila naju-
spjesnija u povijesti Forevera Madarske.
Postali smo najve¢om tvrtkom u Europi
koja radi u sustavu multilevel-marketinga,
¢ime smo desecima tisuca nasih suradnika
osigurali ozbilino materijalno zalede, dok
nasim stalnim kupcima, kojih ve¢ ima vise
od jednoga milijuna, pruzamo ljepsi, sigur-
niji i mimiji Zivot s pomocu Siroke ponude
nasih proizvoda u sluzbi ouvanja zdravlja.
Znam da svi nasi ¢lanovi President’s Cluba
srcem i dusom obavljaju ovaj posao, mo-
Zete im se bez ustrucavanja obratiti za po-

mod, oni su uvijek spremni i otvoreni kako

bi pomogli u radu novih suradnika koji tek
iskuSavaju svoja krila.

Dragi ¢lanovi President’s Cluba, ovim
bih vam putem u ime nasega generalnog
direktora, Rexa Maughana, predsjednika
Gregga Maughana, dopredsjednika za Fu-
ropu Aidana O'Hare, operativnog direktora
Pétera Lenkeya i u svoje osobno ime Zelio
zahvaliti na onom pozrtvovnom radu koji
ste pokazali i koji ¢ete pokazati i u budu¢-
nosti za ovu fantasticnu tvrtku, Forever
Madarska i za podru¢ja Juzne regie, te
i u predstoje¢im godinama Zelim puno
uspjeha vama i vaSim suradnicima, jer
¢emo samo zajednickim snagama moci
i dalje izgradivati senzacionalnu ekipu u
ovom dijelu Europe.

Naprijed FLP Madarska!

L AL

POZDRAV REGIONALNOG DIREKTORA 3



Sklad, snag

HOLIDAY RALLY U POR

Tisinu, na trenutak usnulu u jesen popularnoga
istarskoq ljetovalista, gotovo tisucu i dvjesto
Foreverovaca pretvorilo je U uskomesanu vrevu

caroljiom prizvavsi lieto na dva dana.
4 HOLIDAY RALLY

A4

arolija je zapocela u petak
CStizanjem od ranih jutar-

njih sati nepregledna niza
autobusa punih suradnika koji
su dolazili u hotel Albatros, iz-
graden na obali Zelene lagune,
odnosno u hotel Molindrio, koji
gleda na susjednu Plavu lagu-

nu. Mnogi, medu kojima i svi
¢lanovi President’s Cluba, stigli
su vec prije te su na ulazu u ho-
tele skupine docekivali dijaman-
tno-safima managerica Aran-
ka Vagasi i soaring manager
Tibor Elias, kojima se podlie
pridruzila i dijamantna mana-




a, dinamika

ECU, 3—4. LISTOPADA

gerica Veronika Lomjanski,
dok se FLP-ov stozer pobrinuo
da svi mogu u $to kracem vre-
menu dobiti svoj smjestaj, kako
bi se mogli osvjeZiti i odmoriti
se od napora no¢nog putova-
nja. Ali najbolji dokaz o snazi
kojom isijava ekipa jest taj 5to je

najvedi dio sudionika, umjesto
odmora, provodio prijepodne u
otkrivanju uze okolice i upozna-
vanju sa znamenitostima dviju
susjednih laguna.

Do 14 sati obala je opustje-
la, ali u Sportskoj dvorani vide
nije bilo praznih sjede¢ih mje-

sta. Da bi stekli pravo sudjelo-
vanja na ovoj priredbi, mjeseci-
ma je napormno radilo nekoliko
stotina nasih suradnika. Mikro-
fon se u ova dva dana selio iz
ruke u ruke mnogih predava-
¢a, i svakome od njih - kako je

to dijamantno-safirni manager

Rébert Varga vrlo zgodno
primijetio - mogli bismo po-
svetiti jedan cijeli edukacijski
dan. U vodenju dvodnevne
priredbe Rébertova partnerica
bila je managerica iz Hrvatske
oCaravaju¢e  osobnosti  Ja-
dranka Kralji¢-Pavletic.
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Sudionike priredbe, koje je
na ovaj nesvakidadnji vikend s
raznih podru¢ja regije dovela i
okupila zajednicka namjera i hti-
jenje, prvi je pozdravio regional-
ni direktor dr. Sandor Milesz.

Niz predavanja otvorile su tri
iznimne i zasluzeno popularmne
ljecnice: soaring managerica
dr. Edit Révész Siklosné go-
vorila je o djelovanju Aloe vere
na ocuvanje zdravlja, senior
managerica dr. Anna Schmi-
tz o djelovanju prehrane na
nastanak bolesti, a soaring ma-
nagerica dr. Terézia Samu o
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tome kako izgleda zdrav nacin
zivota u FLP-u. Nakon njih su, za
opustanje, profesionalni plesaci
natjecateljskog plesa izveli toc-
ku standardnih i latinoameric-
kih plesova.

Teme sljedecega bloka vr-
tiele su se oko motivacije. So-
aring manager Tamas Birg,
u svojem ve¢ uobiCajenom
dinami¢nom i duhovitom stilu,
progovorio je o svojim uspje-
sima u FLP-u i s njima pove-
zanim dozivljajima. Zatim je
nastupila  dijamantno-safirna
managerica Aranka Vagasi

koja je jasno, odiSuci snagom,
govorila o motivacijskoj snazi
Holiday Rallyja. Safima mana-
gerica Agnes Krizsé u svo-
jem je predavanju ,Kada sam
ja zapocinjala” osvijetlila rad
distributera s emotivne strane.
Blok su ponovno zavrdili ple-
saci, Ciji je voditelj na koncu
tocke pozdravio sudionike i na
madarskom jeziku.

Voditelj programa najavio
je safirnoga managera Joézse-
fa Szabéa kao djeda FLP-3, ali
Jozsef se pred gledateljstvom
pojavio ne ba$ s djedovskim



stavom, nego u punoj opremi
za avanturisticke ture. Iz njego-
va predavanja ,Mozes biti naj-
bolji* mogli smo doznati kako
izgleda avanturisticka tura na
FLP-ov nacin, jer pravi FLP-
ovac ostaje FLP-ovac i u Grand
Canyonu, te nece ustuknuti
pred izazovima. Soaring mana-
ger Attila Gidoéfalvi ponovno
je potvrdio da je zasluzeno po-
znati priznat graditelj strukture
poslovne mreze. Svoja je gole-
ma iskustva, u predavanju pod
naslovom ,Cilj je dijamant’,
podijelio s nama u obliku pro-
¢iscenih misli koja isticu pravu
bit. Niz predavanja zavrsila je u
svojstvu gosta predavaca dvo-
struka dijamantna managerica
Katrin Bajri, koja je u svojem
izlaganju ,Diamond lifestyle”
usporedila zivot prije FLP-a s
trenutacnim zivotom u FLP-u,
predocivsi primjerima koliko je
njezin zivot obogacen zahva-

ljujuci FLP-u, u kojem ne samo
Sto je pronadla materijalnu si-
gurnost, nego i prave prijatelje
u svim dijelovima svijeta.

Zavrsetkom prvoga dana
svi su po Viastitoj zelji mogli
birati — odmoriti se ili potrositi
energiju, koja je joS preostala,
uz malo glazbe.

U subotu ujutro operativni
direktor za Europu Péter Len-
key u svojem je pozdravnom
govoru prednjacio lijepim pri-
mjerom na temu opredijelje-
nosti.

O raznovrsnosti - FLP-ove
ekipe nista ne svjedodi bolje
nego istup nasega soaring ma-
nagera Tibora Elidsa. Od nje-
ga, koji nije samo uspjesan gra-
ditelj poslovne strukture nego
i odlican operni pjevac, nismo
posludali nesto o proizvodima
ili marketinSkom sustavu. Ti-
bor nam je otkrio svoj zvonki
tenorski glas i time priredio

ugodno iznenadenje. Njega su
na pozomici zamijenili senior
manageri Ferenc Tanacs sa
suprugom lIrcsikom, koji su
odrzali vrijedno predavanje o
temeljnim nacelima sponzori-
ranja, nakon kojih je safirna ma-
nagerica Marija Buru$ pro-
govorila o tome zbog cega je
vazna primjena/konzumiranje
FLP-ovih proizvoda u svakod-
nevici.  Dijamantno-safimog
managera Roéberta Vargu
mogli smo, osim kao voditelja
programa, pozdraviti i kao pre-
davaca. Svoja razmisljanja po-
dijelio je s nama u predavanju
pod naslovom ,Cilievi - unu-
tarnja motivacija”.

Drugoga dana Rallyja o
zabavnom sadrzaju za nase
sudionike pobrinula se popu-
larna hrvatska pjevacica Maja
Suput. Nakon nje nastupila
je senior managerica Tiin-
de Hajcsik, koja je u svojem
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iskric@vom  predavanju  pro-
govorila 0 ne¢emu 5to je kva-
lificiranima za ovu priredbu
vrlo vazno u njihovu iducem
koraku: “Sto se ocekuje od
jednog managera?” Direktor
Ureda FLP-a Slovenije, mana-
ger Andrej Kepe, doveo je
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na pozornicu cijelu malu voj-
sku  Zivotinja, simbolizirajui
tako raznolikost managerske
skupine i predstavijajuci kroz
igru na koji nacin moze netko
dospjeti do direktorske razine.
Profesionalnost safirnoga ma-
nagera dr. Adolfa L. Kose

$to moze potvrditi uspjesnije
negoli Cinjenica da je, o inaCe
suhoparnim broj¢anim podat-
cima, govorio vrlo duhovito i
dinami¢no - $to mogu samo
malobrojni. Brojke su tvrdo-
glava ‘“stvorenja’, pogotovo

kada Adolfu u njegovu preda-

vanju sluze da potkrijepi kako
se posao moze planirati, kako
se rezultati ulozenoga rada
mogu potvrditi broj¢anim po-
datcima, a postignuti rezultati
govore sami za sebe.

Nakon pauze za rucak do-
520 je red na novu ekipu. Ali ne



bilo kakvu ekipu. Niz je otvorio
safirni manager Istvan Utasi
svojim predavanjem “Zacrtani
cilj”. Istvan je ¢ovjek od logike,
kristalno jasnog razmidljanja,
te je i sada na svoj uobicajeni
nacin podijelio s nama vrijed-
na razmisljanja. Senior mana-
ger iz Bosne i Hercegovine
Safet Mustafi¢ u svojem je
predavanju “Od supervizora
do managera” govorio o temi
koja zaokuplja najveci dio slu-
Sateljstva. Obi¢no nam dugo
ostaju U sjecanju predavanja
safirog managera Istvana
Halmija. Drukcije nije bilo ni
u PoreCu. “Pripadas najboljoj
ekipi’, tvrdio je Istvan i svoju

tvrdnju potkrijepio tako uvjer-

livom snagom da nakon toga
nije bilo nikoga kome se prsa
nisu nadimala od ponosa.

Na pozornici se ponovno
pojavila Maja Suput. Njezin je
temperament toliko ocaravaju-
¢i da je, nakon 5to joj se pridru-
Zila skupina Glamour Girls, ¢ak
i nas regionalni direktor zaple-
30 $ njom. Senior managerica
priviatne osobnosti  Gabrie-
lla Dominké odrzala je pre-
davanje o vaznosti poticajnih
programa. Nakon nje istupila
je dijamantna managerica Ve-
ronika Lomjanski koja svoj
uspjeh zahvaljuje tome $to ne
zaboravlja da je i ona bila su-
pervizorica. Njezino dinamicno
predavanje visoka ritma vrtjelo

se oko te misli. Slusajuci nju
sve se Cini tako jednostavno —
samo uz sitan djeli¢ njezine di-
namicnosti to je ostvarivo bilo
kome. Samo je jedan Miklés
Berkics. Svi smo mi jedin-
stveni i neponovljivi, ali Miki
je Miki. U isto vrijeme navodi
na razmisljanje, oCaravajuce je,
duhovito, zabavno, i ne manje
vazno, korisno poslusati ono
sto nam kaze. Jedni uspijeva-
ju, drugi ne. Ta se misao stalno
vracala u njegovu predavanju,
opet i iznova, uvijek rasvjetlju-
juci neko drugo podrugje nade
djelatnosti. A tko ne bi Zelio
postati onaj “jedan od". Cijela
ta priredba bila je namijenjena
da pomogne svima onima koji

budu ispruzili ruku i prihvatili
tu pomoc. Dragi nas FLP-ovCe
koji sada cita$ ovaj clanak, ako
misli$ ozbilino, valjda ne gri-
jeSim kad kazem da ve¢ imas
neki rokovnik za 2009. godinu
i u njemu, negdje sredinom
godine, upisano ime jednoga
istarskog gradica: Porec.

Hvala voditeljima programa
na njihovu izvrsnom pruzanju
dvodnevne usluge. Hvala pre-
davacima $to su s nama podi-
jelili svoje znanje. Hvala stozeru
Ureda FLP-a u Hrvatskoj, ne-
sebicnim domacinima. Hvala
stozeru FLP-a na pripremnim
radovima i logistici na mjestu
dogadanja. Dobra je to ekipa,
u to se moze uvjeriti svatko. ..

HOLIDAY RALLY 9



NOVI PROIZVOD

283 RELAXATION MASSAGE

LOTION

U ovoj masaznoj kremi koja ne zama-
286 RELAXATION BATH SALTS S¢uje kozu, iskusajte blagotvornu snagu
Priustite si tetoenje cuvenom soli iz Mr- Aloe vere, koja djeluje regenerativno na
tvoga mora i s aromaticnom mjesavinom kozu, raznih eteri¢nih ulja, bijeloga ¢aja
lavandina i drugih eteri¢nih ulja. Samo i raznovrsnih vocnih ekstrakata. Idealno
dvije jusne Zlice u vodu za kupanje i nece ¢e posluziti nakon uporabe relaksirajuce
vam biti potrebno nista drugo za smiruju- soli za kupanje ili relaksirajuceg gela za
¢u i opustajucu kupku. (350 g) tudiranje. (192 ml)




285 FOREVER AROMA SPA
COLLECTION

Tetodite svoja osjetila naSom no-
vom kolekcijom Aromaterapijske
kupke u tri koraka. Opustite se u
kupki od relaksirajuce soli za ku-
panje, ocistite se relaksirajucim
gelom za tudiranje i zagladite si
kozu masaznom kremom kako
biste si osigurali domaci doZivljaj
liekovite relaksirajuce kupke.

Sadrzaj:

286 Relaxation Bath Salts

287 Relaxation Shower Gel
288 Relaxation Massage Lotion

287 RELAXATION SHOWER GEL

Pri svakom tusiranju uZivajte u relaksirajucoj kupki
——— ugodna mirisa. Ovaj gel za tusiranje sadrzava hidratan-
tnu i umirujucu snagu Aloe vere, kao i eteri¢na ulja te
vocne ekstrakte.

Uporabom relaksiraju¢ega gela za tusiranje osjecat cete
se svjeze i poletno. (192 ml)

284 AVOCADO

FACE & BODY SOAP

Ovaj ¢isti i fini sapun u sebi nosi hranjivo i hidratan-
tno djelovanje avokado maslaca, na taj nacin Ce i vase
lice i vade tijelo postati ¢isto i meko. Pri svakom kupa-
nju pratit ¢e vas miris svjezeg citrusa. (142 g)




-FOREVER LEAN

Forever Lean je kapsula dodatak pre-
hrani koja sadrzi dva revolucionarno
nova gradivna elementa koja mogu
pospjesiti apsorpciju masti i ugljiko-
hidrata u organizmu. Ta dva revoluci-
onarno nova sastojka, u kombinaciji s
fizickom aktivnosti i zdravom prehra-
nom, pomadi ¢e da bilo tko moze po-
sti¢i svoju idealnu tjelesnu tezinu. (120
kom. tableta)

FOREVER NUTRI-LEAN PAK - o

Najnoviji program Nutri Lean razvili smo s ciljem da bilo tko moze postici ravnotezu izmedu dobra raspolozenja i dobra zdravlja. Bu-
dete li primjenjivali ovaj program i pridrzavali ga se, moci Cete nauciti kako zivjeti bez nezdravih prehrambenih navika, odnosno bez
zabluda o prehrani i kondiciji. Forever Nutri Lean mozete kombinirati po vlastitim Zeljama: odaberite 1 vrstu Forever Lite Ultra, jedan
napitak od Aloe vere*, 1 kutiju Forever Leana, Forever Garcinia Plusa, te Forever Active Probiotica. Za dodatne informacije obratite se
svojem sponzoru, ili provjerite na nasoj web-stranici: www.foreverliving.com.

* osim Forever Freedoma

Gornji navodi nisu sluzbeno stajaliste drzavnog udruzenja apotekara. Proizvodi nisu namjenjeni zravljenju bolesti.



LJEPOTA,
radost i srecal

inim proizvodima. Seminar smo or-

ganizirali u istom prostoru u kojem ce
uskoro i sluzbeno zapoceti s radom Salon
Sonya, na koji smo vec sada ponosni.

Kvalifikacija novih supervizora potvr-
duje da Sonyaini proizvodi, osim liepo-
te, mogu donijeti i srecu i zadovoljstvo.
Cestitamo! Kata je ve¢ bila nestrpljiva te
smo, skoknuvsi na temu dana, krenuli pu-
nom parom. Uz pomo¢ jednoga od na-
sih distributera proizvoda, ona nije samo
teoretski, nego je i prakti¢no prezentirala
osnovne proizvode u borbi protiv celulita
(narancine kore). Body Toning Kit ponov-
no je stekao potvrdu, rezultati su naime
bili sjajni! Kata ovaj put nije stigla sama, u
njezinoj pratnji nalazila se i maserka Csi-
lla Fiilop, koja je s veseljem pripravijala

Idoista, ovaj smo dan posvetili Sonya-

Bilo je prekrasno jesenje
prijepodne kada smo se okupill

u Ljubljani na drugom po redu
Sonyainu danu. Nasa gosca i ovim
je povodom bila strucnjakinja za
Sonyaine proizvode Kata Ungar.

mjesavine krema, a na nekima od nazo¢-
nih demonstrirala je i masazu. Predstavili
smo i novu kolekciju Aroma Spa, koja ce
se uskoro naci u prodaji i u Slovenijil Bili
smo vrlo zadovaljni kako s predavanjem,
tako i s prakticnom prezentacijom. Zbog
toga obec¢avamo da ¢emo uskoro odrza-
ti i tre¢i po redu seminar za prezentaciju
Sonyainih proizvoda. Zahvaljuiemo Kati
i Csilli na uloZenim naporima i dobrona-
mjernu pristupuy, a nase drage distributere
Zelim potaknuti da se jos blize upoznaju
sa Sonyainim proizvodima. Prema jednoj
staroj izreci zivot sluzi tome da bismo mo-
gli otkrivati liepote. Mi je vise ne moramo
traziti, ucinio je to umjesto nas Rex Mau-
ghan, koji joj je nadjenuo ime Sonyal
ANDREJ KEPE
direktor Ureda FLP Slovenije

SONYAIN DAN 13



Baloni, cvijece, p
rodendanska

Prepuni dojmova s Holliday Rallyja u Porecu, okupili smo se
na proslavi devetoga rodendana FLP-a u Hrvatskoj. KazaliSte Komedija
bilo je uredeno u rodendanskom ruhu.

aloni, cvijece i roden-
Bdanska torta, vesela

lica suradnika koji su se
prisjecali prodlih rodenda-
na i novih suradnika koji su
nam se tek pridruzili, te go-
stiju koji su svojim dolaskom
uvelicali ovo nade roden-
dansko slavlje.

Rodendanski Dan uspjes-
nosti vodili su braéni par
Kati¢, Mirjana i lvan, koji
su se i upoznali zahvaljujuci
FLP-u. Ispricali su nam svoju
pricu i svoj put prema vrhu.
Velike pozdrave uputili su
suradnicima iz svih dijelova
Hrvatske i regije, te svim dra-
gim gostima, posebice dr.
Sandoru Mileszu, regional-
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nom direktoru FLP-a, Andre-
ju Kepeu, direktoru sloven-
skog ureda, te dr. Biserki
Lazarevi¢ i Robertu Vargi
- gostima predavacima.
Regionalni direktor dr.
Laszl6 Molnar podsjetio
nas je u svojem pozdravnom
govoru na svih devet godina
koje su proletjele u zajednic-
kom druzenju i radu. Mnogi
od nas ovdje su od prvoga
dana, ali s nama su i novi
suradnici koji ¢e, nadamo se,
dati nov polet ovoj regiji.
Na$ dragi gost — country
manager dr. Sandor Milesz
- srda¢no nas je pozdravio
i pozelio nam sretan deve-
ti rodendan. Izrazio je svoju

zelju da ¢e FLP u Hrvatskoj
procvasti kao $to je u Madar-
skoj. Nasa regija raste i na-
preduje, tre¢i smo u svijetu
i prvi u Europi. Otvorili smo
i novi ured u Albaniji. Osvr-
nuo se i na Holliday Rally u
Pore¢u kao mogucnost da
oni, koji su na pocetku svo-
jega FLP-ova puta, uce od
najboljih. Upornost i istraj-
nost kljucevi su uspjeha.
Sretan rodendan i mno-
go, mnogo uspjesnih godi-
na nam je zazelio i direktor
slovenskog ureda. Direktor
dr. Laszlé Molnar procitao
nam je cestitku bosansko-
hercegovackog direktora dr.
Slavka Paleksi¢a u kojoj

nam porucuje da u FLP BOS
imamo prijatelje  zauvijek.
Nakon Cestitki zapalili smo
svije¢u na rodendanskoj tor-
tl.

O vaznosti MLM-a govori-
la nam je mr. Marija Istok-
Novak. Uvijek zanimljiva,
jednostavnim izlaganjem
pobuduje nas na razmislja-
nje. Sve poteskoce na koje
nailazimo, sve nase pogreske
i kako ih prevladati i izbjedi -
tema su ovog zanimljivog
izlaganja. MLM nam nudi
nepregledno trziste. Prepo-
ruka je postala posao od ko-
jega mozemo dobro Zivjeti.
Kako iskoristiti neogranic¢enu
moguc¢nost koju nam MLM



‘0slava
orta

pruza - naucili smo iz ovoga
korisnog predavanja.

Robert Varga, dijaman-
tno-safirni manager, ispri¢ao
nam je svoju pricu. Nikada
ne znate tko je osoba koja
e krenuti poput Vas. Nema
pravila, dobne i intelektual-
ne granice. Svaki od njego-
vih 17 direktnih managera
zasebna je prica. Svaka sud-
bina i pristup su drugaciji.
Iznimno  zanimljivo i poti-
cajno predavanje. ,Jedno-
stavno probajte naci nekoga
tko je bolji od Vas” - porucio
nam je Robi. Koristim se pri-
likom da Robiju zahvalim $to
je svojom prisutnos¢u uve-
licao na$ Dan uspjeSnosti i
da mu u ime svih suradnika
iz Hrvatske zahvalim na pre-
krasnom vodenju Holliday
Rallyja u Porecu.

Bojana i Ante, danasnji
glazbeni gosti, nasi su sta-

ri znanci. Oboje svestrani,
s glazbenom naobrazbom.
U prvom bloku mogli smo
uzivati u prekrasnom bloku
stranih pjesama: "My way",
"Hotel California..."

Uslijedilo je iznimno ko-
risno i zanimljivo predava-
nje nase gosce iz Zrenjani-
na dr. Biserke Lazarevic.
Rijetki su ljudi koji nemaju
problema s prekomjernom
tezinom. Koji su faktori rizi-
ka i uzroci pretilosti? Kako se
klasificira debljina? Dijetalna
prehrana, dnevni unos ka-
lorija, te naravno fantasti¢ni
FLP-ovi proizvodi i programi
Clean 9 i Lifestile 30. Zahva-
ljujemo dr. Lazarevi¢ na izni-
mnu i korisnu predavanju.

Ivanka Vidi¢ek, mana-
gerica iz Zagreba, predstavi-
la nam je svoj omiljeni FLP-
ov proizvod - Aloe First. Culi
smo $to sve ovaj fantasti¢ni
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proizvod sadrzi i kako dje-
luje. lvanka je sve nas pod-
sjetila zasto je First jedan od
najtrazenijih proizvoda. Za-
jedno sa Zsoltom Polheom
pokusala nam je duhovitim
skeCom pribliziti  korisnost
Aloe Firsta u svakodnevnoj
primjeni.

Capoeira je afro-brazil-
ska borilacka forma u kojoj
se ispreplecu ples, glazba
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i tehnike samoobrane kroz
igru u nenasilnom okruzenju.
Kombinira borilacke tehnike
izvodene u skladu s pokre-
tima koji nalikuju na ples, te
u ritmu s glazbom. Dodatni
elementi capoeire su i samba
- samba de roda i maculele
- ratnicki ples sa Stapovima.
Sve to priblizili su nam ¢lano-
vi udruge Capoeira kluba
Amazonas iz Zagreba.

Prva priznanja na danas-
njemu rodendanskom Danu
uspjesnosti - podijelili  smo
supervizorima i assistant
managerima, te desetori-
ma najuspjesnijin distribu-
tera u protekla dva mjeseca
Klubu osvajaca - Clanovi-
ma Cluba Conquistador.
Veselili smo se zajedno sa
Silvanom i Vigorom Gr-
bcem koji su nezaustavlji-

vo krenuli prema vrhu. Na
sliede¢em Danu uspjesnosti
sigurni smo da ¢e nas po-
zdraviti kao osvajaci mana-
gerskog odli¢ja.

Razveselila nas je prekra-
sna koreografija djevojaka
plesne skupine Flash Dan-
ce - Adrijane i Petre. Adri-
jana je nasa stara znanica i
predstavljala je Hrvatsku na
izboru za Miss Sonya.




Dr. Albert Keresztenyi
naviknuo nas je na odli¢na
lije¢nicka predavanja. Ovaj je
put odlucio s nama podijeliti
svoje prekrasne uspomene
sa svojega prvoga putovanja
u Ameriku. Toliko lijepih isku-
stava i dozivljaja, prekrasnih
druzenja. Albertovo predava-
nje i prekrasni slide-show sve
nas je potaknulo da obeca-
mo Albertu kako Zelimo biti
medu onima koji ¢e s njim
krenuti sliede¢e godine na
Super Rally u Dallas.

Na kraju nase rodendan-
ske svecanosti, suradnici koji
su na pocetku nasega puta
u FLP-u, primili su svoja od-
licja — zlatnog orla iz ruku
regionalnoga direktora dr.
Sandora Milesza, uz zelju da

im let s nama bude dugotra-
jan i uspjesan.

Jo$ jedanput zahvalju-
jemo nasim domacinima,
bra¢nom paru Kati¢, na pre-
krasnu domacinstvu, te dr.
Sandoru Mileszu i gostima
koji su svojim dolaskom uve-
licali nase slavlje.

Sliede¢i Dan uspjeSnosti
odrzat e se 17. sijeCnja 2009.
godine.

Zelim Vam svima mnogo
uspjeha u radu.

mr. sc. LASZLO MOLNAR,
dipl. inZ.

direktor FLP-a Hrvatska
FOTO: Darko BARANASIC
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Conquist:

DESET NAJUSPJESNUIH DISTRIBUTERA
OSOBNIM | NON MANAGERSKI
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Madarska

1. Farkas Gaborné i Farkas Gabor
2.Elias Tibor
3. Juhdsz Csaba i Bezzeg Enikd
4. Plajer Leondra i Pldjer Ferenc
5.dr.Németh Endre i Lukécsi Agnes
6. Berkics Miklos
7 Klaj Agnes
8. Mohdcsi Viktoria
9, Vareha Mikulas

10. Sebdk Noémi

Srbija, Cra Gora

1. Janovi¢ Dragana i Janovi¢ Milos

2. Bunjevacki Jovanka i Bunjevacki Zivojin

3. dr. Petrovi¢ Aleksandar i
Duknic-Petrovi¢ Mirjana

4. dr. Migki¢ Olivera i dr. Miski¢ lvan

5. Kosanovi¢ Helena

6. Nikolajevic Tatjana i Nikolajevi¢ Bogdan

7.dr. Lazarevi¢ Predrag i dr. Lazarevi¢ Biserka

8. Petkovic Aleksandra i Petkovi¢ Bogdan

9. Stevanovic Verica i Stevanovic Rade

10. Savic Jovo



U MJESECU RUJNU 2008. GODINE PO
HKIM BODOVNIM REZULTATIMA

Hrvatska

1. Kralji¢-Pavleti¢ Jadranka i Pavleti¢ Nenad
2, Jurovi¢ Zlatko i Jurovi¢ Sonja
3. mr.sci. Molnar LaszI6 i
dr. Molnar Stanti¢ Branka

4. Sukser Margareta i Sukser Marijan
5.Orinci¢ Marija Magdalena
6.Bani¢ Nedeljko i Bani¢ Anica
7.Ciler Ivan

8.Grbac Silvana i Grbac Vigor

9. Miljak-Rill lvanka i Rill Rolf
10.Bani¢ Dragan

Bosna i Hercegovina

1. Varaji¢ Savka

2. Paleksi¢ Slavko i Paleksi¢ Mira

3. Medi¢ Stana i Medi¢ Bogdan

4. Njegovanovic¢ Vaselije

5. Saf Ljiljana i Saf Viadimir

6. Varaji¢ Zoran i Varaji¢ Snezana
7.Luka¢ Ljubica

8. Dordevi¢ Radmila i Dordevi¢ Spasoje
9.dr.Vuki¢ Radenko i Vuki¢ Radenka
10. Elez Vlasta

Slovenija

1. Batista Ksenja

2. Zabkar Alain i Kevi¢ Zorana

3. Brumec Tomislav

4. Smiljanic¢ Petra i Smiljanic Marko

5. Boznik Slavica

6. Qvijanovic Ana i Cvijanovi¢ Bozidar

7. Jazbinsek Kim

8. Germek Marjana

9. Knez-Tumsek Liljana i Turndek Bostjan
10. Kepe Andrej i Hofstétter Misa
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FLP Albanija, Madarska, Bosna i Hercegovina, Hrvatska, Kosovo, Srbija, Crna Gora, Slovenija

Zajedno na putu uspjeha

Razinu safir managera postigli su: (sponzor)

Vareha Mikulas (Bodndr Daniela)

Managersku razinu postigli su: (sponzor)

Baco Tibor (Vareha Mikulas)

Barna Bedta i Barna Rébert (Kajddcs Zsolt)
Horvath-Fészki Hajnalka i Horvéth Gyula (Kremser Edit)
Kis-Jakab Edina (Sebdk Noémi)

Kiss Szabolcs (Berkics Miklds)

Kosanovi¢ Helena (Bunjevacki Jovanka i Bunjevacki Zivojin)
Ny&gér Dezsd i Nydgér Dezséné (Orgovdn Jdnosné)

Plajer Leondra i Plajer Ferenc (Mentes Gdbor i Mentesné Tauber Anna)

Sebdk Noémi (Farkas Gaborné i Farkas Gdbor)
Tébit Istvan i Tabitné Csanyi Anna (Kerekes Jozsef)

Razinu assistant managera postigli su:

Farkas Viktdria
Fodor Mariann
Kékesi Ferenc

Supervizorsku razinu postigli su:

Albert Ilona

Antalics PéIné

Baldzs Julia

Banic SnjeZana
Bildszné Horvath Zita
Birgany Kérolyné i
Birgany Kéroly

Bjeli¢ Ljiljana i

Bjeli¢ Vlastimir
Bognarné Vitris Emese
Borbéth Attila i
Borbath Mimdza
Csdk Ildiko i

Havran Jézsef
(sizmadia Dorottya
Deljanin Gradimir

dr. Edelényi Bélané
Duc Stefan

Fejes Ferencné i
Fejes Ferenc

Ferencz Mihdly

Fiile Krisztian

Fiizik Csaba i

Fiizikné Homonnai Hajnalka
Gaji¢ Vladan

Galea Gyorgyné
Germek Marjana
Glisi¢ Biljan

Gorbe Henrietta
Héjos Arpad i
Héjosné Suranyi lldiké
Heiner Ferencné i
Heiner Ferenc
Hidvégi Judit
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Kékesi Gabor

Kecskés Ferencné i Kecskés Ferenc

Matyus Péterné

[li¢ Natasa

Jamborné Fehér Zsuzsanna i
Jambor Istvan

Jovi¢ Snezana i

Jovi¢ Velizar

Jusics Sylvia

Kaszasné Miiller Maria i
Kaszas Janos

Kerezsiné Bodi Zsuzsannai
Kerezsi Szabolcs Akos
Kiss Gabriella

Klescné Vigan Patricia
Kovdcs Kitti

Kraller Laszl6né

Liszter Sandor
Mészaros Pdlma i
Kuzma Ferenc
Mészaros Ferencné i
Mészaros Ferenc

Major Katalin
Mucsi-Vords Henrietta i
Mucsi Tamas Imre
Méga LaszI6

Nagy Lajosné i

Nagy Lajos

Papp Gyulané

Petkovic Svetlana i
Petkovic Jovica

Petri¢ Natasa i

Petric Ivan

Petrovi¢ Dragica
Potvorszkiné Fiirjes Rézsa i
Potvorszki Ferenc
Radojci¢ Marija

Magyar Gy6z6né
Motyovszkiné Kovacs Erika i Motyovszki Csaba
Toreki Georgina

Radovanovic Vesna i
Vulovi¢ Zoran
Rendekné Mihaly Méria i
Rendek Ferenc

Ruzi¢ Slavica

Sandor Szilvia
Somosiné Hajdu Erika
Stadler Katalin
Sutyék Janos

Teleki Gyongyi i

Sz6ts Attila Antal
Tothova Maria i

Toth Robert

Torok Eszter

Torokné Faradi Maria i
Torok Istvdn

Toré Agnes Noémi
Toth Zoltan

Toth Nagy Jozsefné i
Toth Jozsef

Varga Gitta

Vincze Erika

Virdg Tamés i

Virdgné Fazekas Adrienn



Pobjednici programa poticanja kupovine automobila:

1.razina

Adamné SzllGsi Cecilia

Adam Istvan

Babaly Mihaly i Babaly Mihalyné
Bako Jozsefné i Bako Jozsef
Bakoczy Laszloné

Baldzs Nikolett

Bali Gabriella i Gesch Gabor
Balogh Anita i Siile Tamas
Banhegyi Zsuzsa i

dr. Berezvai Sandor

Banhidy Andrds

Barnak Danijela i

Barnak Vladimir

Becz Zoltan i Becz Monika

Bodnar Daniela

Bojtor Istvan i Bojtorné Baffi Mdria
Botka Zoltan i Botka Zoltdanné
Brumec Tomislav

Csepi lldikd i Kovacs Gabor

Csuka Gydrqy i dr. Bagoly Ibolya
Csiirke Balint Géza i

Csiirke Bélintné

Darabos Istvan i

Darabos Istvanné

Dobsa Attila i

Dobsané Csaki Monika

dr.Ddczy Evai

dr. Zsolczai Sandor

Dragojevi¢ Goran i

Dragojevic Irena

dr. Farddy Zoltén i

dr. Farddy Zolténné

Farkas Gaborné i Farkas Gabor
Fittler Didna

Futaki Gaborné

Gecz0 Eva Krisztina

Gecz6 Laszl6 Zsoltné i Geczd Laszld Zsolt
Gulyés Melinda

Haim Jozsefné i Haim Jozsef
Hajcsik Tiinde i Lang Andrds
Halomhegyi Vilmos i
Halomhegyiné Molndr Anna

Hari Laszlo

Heinbach Jozsef i dr. Nika Erzsébet
Hofbauer Rita i Gavalovics Gabor
Jakupak Vladimir i Jakupak Nevenka
Jancsik Melinda

Joz6 Zsolt i Molndr Judit

dr. Kdlmanchey Albertné i

dr. Kélmanchey Albert

dr. Kardos Lajos i

dr. Kardosné Hosszui Erzsébet
Kasa Istvan i Kasa Istvanné
Kemenczei Vince i Tamasi Krisztina
Keszlerné Ollos Méria i

Keszler Arpad

Kibédi Adém i Otos Eméke

Klaj Agnes

KneZevi¢ Sonja i Knezevi¢ Nebojsa
Knisz Péter i Knisz Edit

Kovdcs Gyulané i Kovacs Gyula
Kovécs Zoltan i

Kovacsné Reményi Ildikd

Koves Marta

Kulcsarné Tasnadi llona i

Kulcsar Imre

Kuzmanovic Vesna i

Kuzmanovic Sinisa

Lapicz Tibor i Lapiczné Lenké Orsolya
dr. Lazarevi¢ Predrag i

dr. Lazarevi¢ Biserka

Lérant Kdroly i Lérdntné Téth Edina
dr. Lukdcs Zoltan i

dr. Lukdcsné Kiss Erzsébet

Marton Jozsef i

Martonné Dudas Ildiko

Mészaros Istvanné

Mici¢ Mirjana i Harmo3 Vilmo$
Mihailovi¢ Branko i

Mihailovi¢ Marija

Miklés Istvanné i Tasi Sandor
Milanovi¢ Ljiljana

dr. Miskic Olivera i dr. Miskic Ivan
Molnar Zoltan

Molnarné Kalcsu Klara

Mrakovics Szildrd i

Csordas Emdke

Muss6 Jozsef i Musséné Lupsa Erika
Nagy Adédm i Nagyné Belényi Brigitta
Nagy Zoltan i Nagyné Czunds Agnes
Naki¢ Marija i Naki¢ Dusan
Oltvdlgyiné Zsidai Rendta

Orosz llona i dr. Gonczi Zsolt
Orosz Laszloné

Ostoji¢ Boro

Papp Imre i Péterbencze Aniké
Papp Tibor i Papp Tiborné

dr. Pavkovics Mdria

Perina Péter

Raddczki Tibor i dr. Gurka llona
Ramhab Zoltan i Ramhab Judit
Réth Gabor

Révész Tiinde i Kovacs Laszlo
Rezvan Pal i Rezvanné Kerek Judit
Roth Zsolt i Réthné Gregin Timea
Rudics Robert i

Rudicsné dr. Czinderics Ibolya
Schleppné dr. Kasz Edit i

Schlepp Péter

dr. Steiner Renata

Stilin Tihomir i Stilin Maja

Sulyok Laszl6 i

Sulyokné Kokény Tiinde

Szabados Zoltan i

Szabadosné Mikus Emese

Szabd Ferencné i Szabd Ferenc
Szabd ldiko

Szabd Janos i dr. Farkas Margit
Szabd Péter

Szabd Péteri

Szabdné Horvath llona

dr. Szabd Tamasné i

dr. Szab6 Tamds

Szegfi Zsuzsa i Pintér Csaba
Szeghy Méria

Székely Janos i Juhdsz Déra
Szekér Marianna

Széplaki Ferencné i Széplaki Ferenc
Tandcs Erika

Tandcs Ferenc i Tandcs Ferencné
Tordai Endre i Tordainé Szép Irma
Téglds Gizella

Térmegi LaszIoné i Térmegi Laszl6
Toth Timea

dr. Tumbas Dusanka

Tdri Lajos i Dobd Zsuzsanna
Ugrenovi¢ Miodrag i Ugrenovic¢ Olga
Vareha Mikulds

Varga Zsuzsa

Visnovszky Ramdna

Vitk Laszl6

Zakar Ildiké

Zore Jozefa

2.razina

Botis Gizella i Botis Marius
Budai Tamés

(zeléné Gergely Zséfia
(sdszdr Ibolya Tiinde
Dominkd Gabriella

Gajdo Anton

Gecse Andrea

Hertelendy Kldra

Illyés llona

Janovi¢ Dragana i Janovi¢ Milo$
Juhdsz Csaba i Bezzeg Enikd
Milovanovi¢ Milanka i
Milovanovi¢ Milisav
Ocokolji¢ Daniela

dr. Ratkovi¢ Marija i
Ratkovi¢ Cvetko
Rdzsahegyi Zsoltné i
Rdzsahegyi Zsolt

dr. Schmitz Annai

dr. Komoré6czy Béla
Siklésné dr. Révész Edit i
Siklés Zoltan

Téth Csaba

Varga Gézai

Vargéné dr. Juronics llona

3.razina

Berkics Miklds

Bird Tamds i Oroshazi Didna
Bruckner Andrds i dr. Samu Terézia
Burus Marija i Burus Bosko

Elids Tibor

Fekete Zsolt i Ruské Noémi

Halmi Istvan i Halminé Mikola Rita
Herman Terézia

Kis-Jakab Arpad i

Kis-Jakabné Téth Ibolya

dr. Kdsa L. Adolf

Krizs6 Agnes

Leveleki Zsolt

Lomjanski Stevan i Lomjanski Veronika
dr. Németh Endre i Lukdcsi Agnes
Ocokolji¢ Zoran

Senk Hajnalka

dr. Seresné dr. Pirkhoffer Katalin i
dr. Seres Endre

Szabd Jozsef i Szabd Jozsefné
Szépné Keszi Eva i Szép Mihély
Tamds Janos i Tamds Janosné

Téth Istvan i Zsiga Mdrta

Téth Sandor i Vanya Edina

Utasi Istvan i Utasi Anita
Végdsi Aranka i Kovacs Andrds
Varga Rébert i

Vargané Mészaros Mdria
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Novi broj telefona komercijalne uprave u ulici Nefelejcs +36-1-290-0361/105, fax: +36-1-291-5478

Postovani suradnici!

Kalendar priredbi 2008. Budimpesta:
Success Day: 20. prosinca 2008

DRAGI SURADNICI!

o Sredidnji ured izradio je za nas nas Viastiti kanal
Forever You Tube koji se nalazi na adresi:

Wwwwyoutube.com/user/AloePod. Na njemu su
ponudeni videoklipovi kojima se promoviraju
FLP-ovi proizvodi, predavanja visih managera i
razne druge marketinske prezentacije na raznim
jezicima. Uskoro ¢e biti ostvarena mogucnost i za
obradu tekstualnih poruka, odnosno bit ¢e do-
stupno i na blackberryju.

o Na sastanku europskih regionalnih direktora, a
u svezi s pojavljivanjem na internetu, predstav-
nici maticne tvrtke upozorili su nas na sljedece
pojedinosti:

-na web-stranici ne smiju biti objavljeni savjeti
medicinskog/terapeutskog tipa

-na stranici ne smiju biti objavljena bilo kakva
obecanja koja se odnose na ostvarivanje prihoda
odnosno zarade

—web-stranica obvezatno mora sadrzavati da je
njezin vlasnik neovisan distributer FLP-3, te da
ona nije FLP-ova sluZbena stranica

—internetska prodaja ne smije se provoditi na dis-
tributerskim web-stranicama

Nadalje, opetovano skrecemo pozormost da se,
sukladno tocki 14.3.3.5 nase Medunarodne poslov-
ne politike, nasi proizvodi ne smiju prodavati ni na
elektronickim trzistima/drazbama (pl. Vatera, Tesz-
vesz, E-bay itd).

Molimo vas da sva svoja objavijivanja na inter-
netu planirate uzimajuci u obzir navedene napo-
mene, te prije objavijivanja ni pod kojim uvjetima
nemojte propustiti zatraziti njihovo odobrenje od
nasega drustva. Link home-pagea ocekujemo
na adresu elektronicke poste sredisnjeg ureda
flobudapest@flpseeuhy].

Narucite proizvode na home-pageu
www.flpseeu.com. Najugodnije i najsigur-
nije rjeSenje - ne samo sa stajalista nepo-
sredne kupnje, nego i evidentiranja narudz-
bi. Iznimno sredstvo i tijekom preporuke
proizvoda, naime ponuda je primamljiva za
sve zainteresirane. Bodovna vrijednost svih
narudzbi u roku od 24 sata dodaje se azur-
noj vrijednosti, a putem Interneta moZete je
saznati u bilo kojem trenutku. (www.forever-
living.com) Veleprodajnu karticu izradenu od
plastike i opremljenu magnetskom trakom
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mozete preuzeti osobno u uredima tvrtke
svakoga radnog danal

Nasa tvrtka osigurala je nekoliko moguénosti
za dobivanje informacija o podacima o vasem pro-
metu, o stanju Vasih bodova:

- U vasem mjesecno primlienom obracunu bonu-
sa (U zadnjem redu za obracun bonusa /obracun
proviziie/) mozete pronaci svoje korisnicko ime
(LOGIN ID) i svoju lozinku (PASSWORD) za pristup
na americki home-page nase tvrtke (wwww.fo-
reverliving.com). Nakon prikljucivanja na home-
page, kliknite na Madarsku i mozete provjerii
aktualno stanje Vasih bodova.

- Informacije o stanju Vasih bodova moZete zatra-
Ziti i putem sustava SMS-a kaji ve¢ nekoliko godi-
na funkcionira uspjesno.

- O aktualnim podacima o vasem prometu sve-
srdno ce Vas informirati i nasi suradnici u tele-
fonskoj sluzbi za stranke nasega sredisnjeg ure-
da u Budimpesti.

-0Osobne informacije o vrijednosnim bodovima
madarski distributeri mogu zatraziti putem tele-
fona na brojevima +36-1-269-53-70 i +36-1-269-
53-71, a distributeri iz Hrvatske, Bosne i Hercego-
vine, Srbije i Crne Gore na broju +36-1-332-55-41.

Molimo svoje suradnike da se pri trazenju
informacija iskljucivo ogranice na svoje vri-

Jjednosne bodove i informacije o svojem poslu!

INTERNETINFO

Dragi nasi distributeri proizvoda, ovim Vam
putem Zelimo priopciti da informacije mozete
dobiti s dva home-pagea nase tvrtke. Jedan je
www.flpseeu.com - to je adresa home-pagea
nase regije i madarske web-trgovine. Kodove za
pristup i za kupnju mozete zatraziti u nasim ure-
dima. Na home-pageu su aktualni i raniji brojevi
¢asopisa dostupni unosenjem lozinke ,forever’,
a foto-galerija lozinkom ,success”. Sredisnji ho-
me-page tvrtke, ili popularno nazvan ,americki
home-page’, jest www.foreverliving.com.
On pruza FLP-vijesti u svijetu, daje informacije o
medunarodnim podacima za kontakt, te razne
druge korisne obavijesti, kao i dnevne bodovne
rezultate pojedinog suradnika. Ovoj adresi mogu
pristupiti svi zainteresirani kliknuvsi na ,Come in’.
Na stranicu za distributere mozete pristupiti kli-
knuvsi na ,distributor login”. Vase korisnicko ime
i distributerski broj (bez crtica). Vasa lozinka se
nalazi pri dnu mjesecnog obracuna.

Molimo nase postovane distributere da i
ubuduce obrate pozomost pri popunjavanju
narudzbenice proizvoda i drugih obrazacal Radi

izbjegavanja pogresaka, prepravijene narudzbeni-
ce (podaci narucitelja i sponzora) i narudzbenice
bez potpisa necemo biti u mogucnosti prihvati-
til Molimo Vas, povedite racuna i da tocno i Citko
popunite prijavne listove: tiskanim slovima, plavom
ili crnom kemijskom olovkom! U slucaju promjene
imena ili adrese, molimo Vas da ispunite obrazac
namijenjen za izmjenu podatakal

Radi financijske sigurnosti, molimo Vas da u
slucaju trazenja informacija 0 bonusima putem
opunomocenika, opunomocenik donese sa so-
bom svoju osobnu iskaznicu! Na osnovi medu-
narodne poslovne politike, svaki distributer koji
je potpisao prijavni list (ugovor) stjece pravo na
obavljanje kupnje proizvoda neposredno iz ure-
da, po veleprodajnim cijenama. Distributeri po-
staju registrirani tek prilikom svoje prve kupnje,
davanjem na uvid ranije predanoga i pecatom
ovjerenoga drugog primjerka prijavnog lista kao
i popunjene narudzbenice.

NUE U SKLADU S PRAVILIMA

Nikada nemojte proizvod kupovati ili
prodavati preko drugih elektronickih kana-
la, ili jedinica maloprodaje. Imajuci u vidu
mogucnosti elektronickih medija u odno-
su na razne prodajne kanale, stajaliste je
Forever Living Productsa da se te jedinice
smatraju maloprodajnim objektima. Prema
poslovnoj politici koja je na snazi, prodaja ili
izlaganje bilo kojeg proizvoda, ili tiskanog
materijala FLP- a u maloprodajnim objekti-
ma, strogo je zabranjena. Promet robe s po-
mocu elektronickog medija moze se odvijati
iskljucivo putem home-pagea www.flpseeu.
com. Obavjescujemo Vas da neovlastena
predaja ugovora nije u skladu s pravilima.
Mozemo prihvatiti samo vlastorucno potpi-
sane ugovore. Svi ostali potpisi smatrat ce se
krivotvorenjem sluzbenih dokumenata.

RESPONZORIRANJE!

Zeljeli bismo Vam skrenuti pozomost na pra-
vila ,ponovnog sponzoriranja’, koja se nalaze u
12. poglavlju Poslovne politike. Vazno je znati da
mogucénost ponovnog sponzoriranja nije auto-
matski proces, nego moze stupiti na snagu samo
nakon podnosenja utvrdenih obrazaca (izjava
0 responzoriranju, Nova pristupnica) i kontrole
ispunjavanja uvjeta. Utvrdena pravila Poslovne
politike krsi onaj tko, zanemarivsi postupak res-
ponzoriranja, registrira i po drugi put ve¢ prije
registriranog distributera proizvoda.


http://www.youtube.com/user/AloePod
http://www.youtube.com/user/AloePod
mailto:flpbudapest@flpseeu.hu
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DRAGI NASI SURADNICI!

Radno vrijeme sredisnje skladisne prodaje
u ulici Nefelejcs odsad ¢e biti kako je dolje pri-
kazano: Ponedjeljak: 9-20, utorak-srijeda-ce-
tvrtak: 8-20, petak: 8-19. U Telecentru se bez
promjene primaju pozivi svaki dan od 8-20 h.
Zatvaranje blagajne je svaki dan petnaest minu-
ta prije kraja radnog vremena.

o Adresa sredisnjice u Budimpesti: 1067
Budapest, Szondi utca 34, tel.: +36-1-269-5370.

o Adresa naseq skladista u Budimpesti: 1183
Bp. Nefelejcs u. 9-11, tel.: +36-1-291-8995.
Komercijalni direktor: Dr Gothdr - d Csaba

o Adresa naseg ureda u Debrecenu: 4025
Debrecen, Erzsébet u. 48, tel.. +36-52-349-657.
Regionalni direktor: Kalman Pdsa.

o Ured u Szegedu: 6721 Szeged, Tisza Lajos krt.
25, tel.: +36-62-425-505.
Regionalni direktor: Tibor Radéczki.

o Adresa naseg ureda u Székesfehérvaru: 8000
Székesfehérvar, Séstoi Ut 3, tel.: +36-22-333-167.
Regionalni direktor: Attila Fdi

Proizvodi Forever Living Productsa pu-
Staju se u promet s preporukom Madar-
skoga saveza alternativne medicine.

Molimo cijenjene distributere da uz pri-
javne listove i ubuduce, ¢ak i naknadno, pri-
loze kopiju obrtnice i kopiju porezne prijave!
Ubuduce ¢emo samo na temelju toga moci
isplatiti proviziju! Oni nasi partneri iz Madar-
ske koji prilikom kupnje traZe racun na ime
svoje tvrtke, trebaju dostaviti nasem uredu
sve potrebne popunjene formulare kao i ko-
piju dokumenata koji dokazuju posjedovanje
tvrtke. Opsime informacije o tome naci cete
na oglasnim plo¢ama u nasim uredima, a na
vasu molbu suradnici ureda usmeno ¢e pruziti
Zeljene informacije.

Obavijesti o kupnji s popustom

Radi pojednostavijivanja kupnje s popu-
stom, molimo Vas da postujete sliedeca pravila:
1. Izjava: Molimo da obratite pozornost na toc-

nost pri ispunjavanju svake rubrike izjave!
Kod osobnog preuzimanja nasi ¢e suradnici
provjeriti podatke, ali u slucaju slanja izjave
postom, za to nema mogucnosti, stoga Vas
molimo da svoje podatke provjerite s po-
sebnom pozornoscu, jer u slucaju neto¢no
popunjene izjave ne moze se aktivirati su-
stav kupnje s popustom!

2. Kupnja: Sustav ¢e pri kupnji automatski po-
nuditi maksimalan iznos popusta onima koji
su podnijeli izjavu. Kupnja ujedno znadi isko-
ristavanje prava na popust, odnosno isplatu

OBAVLUESTI UREDA U MADARSKOJ

bonusa, te je na taj nacin i za osobnu kup-
nju potrebno predoditi osobni dokument sa
slikom. U slucaju zbirne kupnje potrebno je
donijeti regularnu punomoc za svaku poje-
dinu osobu, po svakoj narudzbi, koju su pot-
pisala dva svjedoka. Nasi ¢e suradnici moci
prihvatiti narudzbe tek kad provjere spome-
nute dokumente. Kod osoba koje raspolazu
iziavom, nepredocavanje osobnog doku-
menta za potvrdu identiteta, odnosno ne-
posjedovanje punomodi povlaci za sobom
odbijanje narudzbe!

3.Davanje informacija: Nasi suradnici u skladi-
Stima mogu davati informacije o aktualnom
iznosu popusta tek nakon predocenja osob-
nog dokumenta sa slikom, ili nakon podnose-
nja punomodi.

Oni nasi suradnici koji raspolazu izjavom, a
bonuse podizu i u obliku fakture, o to¢nim se
iznosima mogu informirati na adresi Szondi u.
34 u Budimpesti.

Zelimo skrenuti pozornost distributera u
Madarskoj na usluge sluzbe dostave tvrtke,
Time ¢e nasi postovani distributeri moci dobiti
svoju posiliku maksimalno 2 dana od narudz-
be - uz uskladivanje vremena - na bilo kojoj
tocki u drzavi, koju obvezatno moraju preuzeti
u roku od 48 sati, u protivnom ¢emo fakturu
stornirati, a bodove oduzeti. Cijena narucenih
proizvoda i naknada za dostavu placa se pri
preuzimanju posilike. Troskove dostave u slu-
¢aju kupnje vrijednosti iznad 1 boda tvrtka
preuzima na svoj teret.

Svoje narudzbe mozete predati na slje-
dedi nacin:

- telefonom, gdje ¢e Vam nasi suradnici dati
to¢nu informaciju o iznosu cijene narudz-
be, o vrijednosti u bodovima i o naknadi
dostave. Brojevi telefona: +36-1-297-5538,
+36-1-297-5539, mobitel: 36-20-456-8141,
+36-20-456-8149

— putem Interneta na adresi www.flpshop.hu,

— putem SMS-a na broj telefona
+36-20-478-4732.

OBAVIJESTI IZ SZIRAKA:

Hotel Kastély Szirdk, 3044 Szirdk, Petdfi u. 26.
Tel: +36-32-485-300, faks: +36-32-485-285. Direk-
torica hotela: Katalin Kirdly

BROJEVI TELEFONA MEDICINSKIH EK-

SPERATA:
Dr. Kassai Gabriella 20/234-2925
Dr. Kozma Brigitta 20/261-3626

Dr. Mezési LdszIo 20/251-9989
Dr. Németh Endre 30/218-9004
Siklosné dr. Révész Edit 20/255-2122

BROJ TELEFONA SAMOSTALNOG LIJEC-
NIKA-SAVJETNIKA:

Dr. Bakanek Gyérgy 20/365-5959

ELERARV;

program
od 20. studenoga do 20. prosinca 2008
nainternetu

18.001706.00
18.05106.05

Tvoji snovi nas nacrt: Uvod v FLP
dr. Edit Révész Siklosné:
Porodicni bozi¢ sa Forever
Android: Koncert

Tvoji snovi nas nacrt: lzdelki FLP

18.25106.25
18.50106.50

18.55106.55  Zsoka Vesza: Zajednicki rad
19.25107.25  Rex Maughan:

Predavanje sa podnapisima
20.007108.00 IstvdnVarga i

njegova grupa: Ples

20.15108.15  Tvoji snovi nas nacrt: prilika za FLP
2020108.20 IstvdnVarga i

njegova grupa: Ples Il
203510835  Mikulds Vareha:

[ ovce ju vole
20.55108.55  Michael Strachowitz: Kamen

temeljac uspjeha: atituda,
motivacija, tehnika

Emil Tonk: Poduzece je vrijednost -
kako zastupati vlastite interese
Putokazi: Koncert

Tiinde Hajcsik i Andrds Ldng: Kreni
dalje sa osnovnom radnjom
Supervisorji, assistant managerji
Maja Suput: Koncert

Kvalifikacije: managera, senior
managera, osvajaca, Holiday reli
Maja Suput; Koncert I,

Attila Giddfalvi:

Nasao sam svoje mjesto

21.55109.55

223011030
22.45110.45

23.10i11.10
00.20112.20
00.35112.35

14.30102.30
14.40102.40

15.20103.20  RébertVarga: Na putu do dijamanta
153510335 Tibor Flids: Inserti iz mjuzikla
Fantom opere
15.50103.50  EmilTonk: Trening voditelja
16.15104.15  John Curtis:
I ti mozes biti dijamant
17.10105.10  Gabi Berkes: Svijetske uspjesnice

17.3010530  Dr. Gydrgy Bakanek: Kakvo je

zdravje sa ocima Forever
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LLJEPO JE DARIVATI!

|deje za blagdansko povecanje prometa

Svi pametni poslovni ljudi daruju neki od vlastitih proizvoda. e Kada te daruje, $to Ce ti pokloniti slasticar?...

vi trose na darove, to je
ukalkulirano u svim obi-

teljskim budZetima, dakle

kupovni potencijal nam je za-

dan, treba ga samo iskoristitil..

Kako je samo ugodno poda-

riti zdravlje i liepotu!l Ovaj ce
popis pomodi  preusmjeriti
,dotok novca” namijenjenog

darovima - iz dZzepova tradici-
onalnih trgovaca u vase dze-
pove. Kao i uvijek, i sada po-

¢injemo od nas samih! Sebi

¢emo odabrati ono najaktu-

alnije. Prosirit ¢emo palety,
kako bismo stekli vide iskustva.
Ne zaboravil Svaki poklon koji
kupi$ ovdje, donosi ti bodove.

Po dobnim skupinama:

Moje dijete ne izostaje iz vrtica i Skole”

Berry, Kids, Echinacea, Propolis,
Bee Honey
,Protiv problema puberteta” Gel,
Nature's 18, A-Beta CarE, Propolis, First,
krema Propolis
,Previse sam u punoj brzini”: Gel,
Royal Jelly, Lycium Plus, Pomesteen
,Ublazenom stanju” Berry, B12, Arctic Sea,
Nature Min, Royal Jelly, Pomesteen
Dopusteno poceti i starijima”: Freedom,
Active HA, Nature Min, MSM Gel
,Sto sam ono htio reci?”:
Gel, Ginkgo Plus, Arctic Sea

Zimske aktualnosti

,Idemo na skijanje” Gel, First, Heat
Lotion, Sunscreen, Activator, Lips,
Pomesteen

,Oporavljam se od nezgode na skijanju’:
Freedom, Active HA,

Nature Min, MSM Gel

,Pripremam se za ispite”: Gel, Ginkgo
Plus, Gin Chia, Pomesteen

,Za jacanje samopouzdanja”: Berry,
Royal Jelly, Multi Maca, Gin Chia,
Pomesteen

Moje raspoloZenje je dobro i
zatmurnih dana”: Gel, Royal Jelly,
Gin Chia, Pomesteen, Arctic Sea

JJajne lijepe kose”: Gel, Shampoo,
Conditioning Rinse, Aloe Styling Gel,
Pro Set, A Beta CarE, Alpha-E Factor

,0d srca srcu”: Gel, Arctic Sea, Garlic
Thyme, Ginkgo Plus, Pomesteen

,Oku dopadljivo” Gel, Vision,
Pomesteen, Activator

,Paket za spoj” - za Zene: Aloe Bath
Gelée, Forever Bright Toothgel,

Ever Shield Deo, Lips, Marine Mask,
Zenski parfem

,Paket za spoj” - za muskarce:

Aloe Liquid Soap,

Forever Bright Toothgel,

Ever Shield Deo, Lips, Gentlemen's Pride,
muski parfem



Priblizavaju se blagdani, svi ve¢ razmisljaju Sto bi se moglo
dati na dar. Imamo veliku prednost pred drugima, jer mi se
nalazimo u jednom poduzecu u okviru kojega prodajemo
proizvode koji pruzaju potporu zdravlju.

Pravo je vrijeme da tvoji rodaci shvate da imas privatni posao! @ Budi ponosan na to sto prodajes ovakve ekskluzivne proizvode!

a Novu godinu ionako  Novogodisnja obecanja ,Ocuvat cu miadost svoje koZe™: U nasim se rukama
z svi daju sebi obecanja da Aloe Fleur de Jouvence nalazi nasa i sudbina
pocinju s novim zivotom. ,Smrsavjet &u”: Clean 9, Lifestyle 30 Upustit cu se u borbu protiv svojih bora”  nasih poznanika: da
Mi mozemo biti od pomodi i, Prestajem pusiti”: Gel, Absorbent-(, Sonya Skin Care, Alpha-E Factor, ljude uéinimo zdravima,
u tome. Ja bih najradije svima  Gin Chia, Pomesteen Alluring Eyes, R3 Factor sretnima i bogatima.
urucila najskuplji dar za njihov ,Ciscenje organizma od toksing — ne ,DrZim do sebe — 1" A-Beta (arf, Jesmo li svjesni toga?...
predstojeci zivot: Jednu novu  samo lupanjem vratima!”: Gel, Aloe Aloe Scrub, Marine Mask, R3-factor Sjedimo iznad rudnika
kvalitetu Zivota (mogucnost  Blossom Herbal Tea, Active Probiotic, ,DrZim do sebe — 2" Royal Jelly, dijamanataine
Forever Lifestylea). Fields of Greens Aloe Scrub, Alpha-E Factor, pocinjemo kopati?! Samo
Redovito Cu se baviti Sportom’”: Recognized Night Creme promjenama mozZemo do¢i
Aloe 2Go, Lite Ultra, Pollen, First, Heat ,Dosta mi je pjega i mrija!” do uspjeha! Zapocénimo s
Lotion Gel, Probiotic, A-Beta Carf, promjenama nase navike
Iduce godine bit ée nas troje”: Fields of Greens, Epiblanc, Sunscreen darivanja!
Berry, Royal Jelly, Multi Maca, A-Beta ,Bojama é&u udahnuti Zivost svojem licu™
Cark, Nature’s 18 palete Sonya, Sonya Makeup Remover
,Posvetit &u pozornost svojem tijelu”:
Body Toning Kit

Zelim Vam dobro zdravije, blazene i sretne
blagdane, uz vrlo mnogo srece!

MARIKA ROZSAHEGYINE |
ZSOLT ROZSAHEGYI
soaring managerica

¢lanica President’s Cluba



Obavijesti ureda
Jugoistocne regije

OBAVLESTI UREDA U SRBLJI

e Ured u Beogradu: 11000 Beograd, Kumodraska 162,
tel.: +381-11-397-0127. Radno vrijeme ponedjeljkom, utorkom i Cetvrtkom
od 12:00 do 19:30 sati, a srijedom i petkom od 09:00 - 16:30 sati.

o Ured u NiSu: 18000 Ni$, U¢itelj Tasina 13/1,
tel.: +381-18-514-130, +381-18-514-131. Radno vrijeme: ponedjeljkom i
¢etvrtkom 11.00-19.00 h, utorkom, srijedom i petkom 9.00-17.00 h.

e Ured u Horgosu: 24410 Horgos, Béle Bartoka 80,
tel.: +381-24-792-195. Radno vrijeme radnim danom 9.00-17.00 h.
Regionalni direktor: Branislav Rajic.

- Forever Living Products Beograd Vam stoji na raspolaganju sa sliede¢im
uslugama: predaja narudzbe putem telefona - telecentar, na broju tele-
fona: +381-11-309-6382. Radno vrijeme: ponedjeljkom, utorkom i Cetvrt-
kom 12:00-19:30 h, a ostalim radnim danima 9:00-16:30 h. Pri telefon-
skoj narudzbi roba se dostavlja na adresu koja je navedena na kodnom
broju. Narucitelj je duzan platiti cijenu u trenutku preuzimanja narucene
robe. Troskovi dostave postom placaju se po dnevnom tecaju NBS Srbi-

je na dan kada je roba urucena. Troskove dostave postom FLP Beograd
podmiruje samo u slucaju kada narudzba pod istim kodnim brojem pre-
lazi vrijednost 1 boda.

- Registracija novih suradnika ne moZe se obavljati putem telefona.

— Pri telefonskoj narudzbi uzet e se u obzir samo narudzbe pristigle do
25. u danom mjesecu, dok se nakon toga narudzbe mogu predati samo
osobno u nasim uredima.

— Reklamni materijal i svi formulari moci ¢e se kupovati i u uredima u Hor-
godu i Nisu, gdje ¢e nasi distributeri moci kupiti i pristupnice i obrasce

namijenjene izmjeni podataka.

BROJEVI TELEFONA NASIH LIJECNIKA SPECIJALISTA U SRBLI:

dr. Biserka Lazarevi€ i dr. Predrag Lazarevic: +381-23-543-318,
konzultacije utorkom 13h-16h i petkom od 14h-16h
dr. Kaurinovié¢ Bozidar

konzultacije srijedom i ¢etvrtkom od 12h-14h, na br.

tel. +381-21-636 9575

OBAVUESTI UREDA U CRNOJ GORI

* 81000 Podgorica, Serdara Jola Piletica 20. Tel.: +382-20-245-412,
tel/fax: +382-20-245-402. Radno vrijeme: ponedjeljkom
12:00-20:00. Ostalim radnim danima 9:00-17:00. Svaka zadnja subota u
mjesecu je radni dan. Radno vrijeme: 9:00-14:00

Regionalni direktor: Aleksandar Daki¢

- Proizvode mozete narucivati na sljedece brojeve telefona:
+382-20-245-412; +382-20-245-402. Placanije prilikom preuzimanja robe.
Ako vrijednost narucene robe dostize i premasuje 1 bod, FLP preuzima
troskova transporta na svoj teret.

BROJ TELEFONA LIJECNIKA SPECIJALISTA ZA CRNU GORU:
dr. Nevenka Laban: +382-69-327-127

OBAVLESTI UREDA U HRVATSKO)J

o Ured u Zagrebu: 10000 Zagreb, Trakos¢anska 16. Obavjestavamo
suradnike i potrosace da ured FLP-a Zagreb ima produzeno radno
vrijeme: ponedijeljak i cetvrtak: 09:00 - 20:00; utorak, srijeda i petak
09:00 - 17:00. Tel.: 01/ 3909 770; faks: 01/ 3704 814.

o Ured u Splitu: 21000 Split, Krizine 19, tel.: +385-21-459-262.

Radno vrijeme: ponedjelikom od 12.00 do 20.00; utorkom, srijedom,
¢etvrtkom i petkom od 09.00 do 17.00.
Regionalni direktor: mr. sci. LaszI6 Molndr.

- Telefonske narudzbe: 01/ 3909 773. Troskove dostave za pojedinacnu
narudzbu iznad 1 boda placa FLP.

- Predavanja o proizvodima i marketingu odrzavaju se ponedjeljkom,
utorkom, srijedom i ¢etvrtkom od 17:00 u sredisnjem uredu.

- Kozmeticko-edukacijski centar pruza usluge u kozmetickom salonu u
sredisnjem uredu po vrlo povoljnim cijenama za ¢lanove FLP-a.
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- Radno vrijeme centra: ponedjeljak i cetvrtak 12:00 - 20:00, utorak
i srijeda 11:00 - 19.00 i petak 09:00 - 17:00. Rezervacije termina na
tel: 01/ 3909 773.

VAZNA OBAVIJEST: od 1. ozujka moguce je obro¢no placanie (2 - 3 rate)
putem DC kartice za kupnju proizvoda i usluge kozmetickog salona
iznad 1.500 kuna. Broj telefona telefonske lijecnice dr. Ljube Rauski Na-
gli¢: 091 5176 510 — svaki neparni datum od 16:00 do 20:00. Iskoristite
mogu¢nost povlastene kupnje. Za obavijesti upitajte svojega sponzora
ili djelatnike ureda.

BROJEVI TELEFONA NASIH LIJECNICA SPECIJALISTICA U HRVATSKOJ:
dr. Ljuba Rauski-Naglié: +385-9151-76510
dr. Eugenija Sojat-Marendié: +385-9151-07070



o Ured u Bijeljini: 76300 Bijeljina, Trg D Mihajlovica
br. 3, tel.: +387-55-211-784 +387-55-212-605, fax: +387-55-221-780.
Radno vrijeme radnim danom: 9.00-17.00 sati.

" . "F

Ured u Bijeljini

" OBAVLJESTIUREDA U SLOVENLJI

e 1236 Trzin-Ljubljana, Borovec 3, tel.: +386-1-562-3640.
Radno vrijeme ponedjeljkom i ¢etvrtkom od 12:00 do 20:00 sati,
a utorkom, srijedom i petkom od 09:00 - 17:00 sati.

e Adresa skladiSne prodaje u Lendavi: Kolodvorska 14, 9220
Lendava
Telefon: +386-2-575-12-70, Fax: +386-2-575-12-71,
E-mail: forever.living@siol.net. Radno vrijeme: ponedjeljkom od
12 do 20 sati, utorkom, srijedom, ¢etvrtkom i petkom od 9 do
17 sati. Regionalni direktor: Andrej Kepe.

— Broj telecentra u slu¢aju telefonske narudzbe: +386-1-563-7501.
U slucaju telefonske narudzbe, robu ce se isporucivati na adre-
su navedenu na kodnom broju. Oni distributeri proizvoda koji
namjeravaju naruciti robu u ime drugog distributera proizvoda,
prethodno moraju nabaviti punomo¢ onog distributera proi-
zvoda na cije ime narucuju robu. Spomenute punomodi moze
se nabaviti u uredu. Vrijeme isporuke robe narucene telefonom
iznosi dva radna dana!

Brojevi telefona nasih lije¢nika specijalista u Sloveniji:

dr. Miran Arbeiter: +386-4142-0788
dr. Olga Canzek: +386-4182-4163
| OBAVIJESTI UREDA U KOSOVU

o Pristiné Rr. Uck br. 94, tel : +381-38-240-781, +377-44-503-911.

OBAVIJESTI UREDA U BOSNI | HERCEGOVINI

o Ured u Banjoj Luci 78 000 Banja Luka, Duska Koscica 22,
tel.: +387-51-228-280, fax: +387-51-228-288. Radno vrijeme radnim
danom 9.00-16.30 h. Regionalni direktor: dr. Slavko Paleksic.

e Ured u Sarajevu: 71000 Sarajevo, Akita Seremeta do br. 10, tel:
+387-33-760-650. +387-33-470-682, fax: +387-33-760-651. Radno vrijeme
ponedjeljkom, cetvrtkom i petkom od 09.00-16.30, a utorkom i srijedom
12.00-20.00 sati. Svaka zadnja subota u mjesecu je radni dan i svake za-
dnje subote odrzat ¢emo mini Dan uspjeha u uredu FLP-a. Voditeljica
ureda: Enra Hadzovic. U slucaju telefonske narudzbe u uredima

- Forever Living Productsa u Bosni zovite sljedece brojeve (prijava novih
distributera putem telefona nije omogucena): +387-55-211-784 u Bijeljini,
i +387-33-760-650 u Sarajevu.

OBAVIJEST UREDA FLP-A SARAJEVO

- Obavjestavamo cijenjene potrosace i suradnike da od mijeseca rujna
imamo i lijecnicu specijalisticu i savjetnicu za BiH, koju mozete kontakti-
rati na sliedecem broju telefona: dr. Esma Nisi€ +387-62-367-545, radno
vrijeme: radnim danom 18:00 - 21:00

- Lijec¢nica specijalistica bit ¢e nazo¢na u prostorijama FLP-a Sarajevo sva-
ke srijede od 17:00 - 19:30 radi konzultacija.

- U slucaju telefonske narudzbe narucitelj je duzan platiti cijenu u trenut-
ku preuzimanja narucene robe. Kada vrijednost narudzbe ne prelazi vri-
jednost 1 boda, tada troskove dostave na ku¢nu adresu placa narucitel].

~ OBAVIJESTIUREDA U ALBANUJI

o Albanija, Tirana Reshit Collaku 36. Fax: 4355 4230 535
Regionalni direktor: Borbath Attila
Voditelj ureda: Xhelo Kicaj, tel.: +355-4-230-535
Dostupnost: Radnim danom 9-13h, 16-20h

Ured u Albani
OBAVIJESTI 27



NASI PRIRUCNI MATERIJALI

Koristimo se

svojim sredstvima

Onaj, tko je barem ve( jedanput bio u uredskoj zgradi u Szondijevoj ulidi,
ili u sredisnjem skladistu proizvoda u ulici Nefelejcs, na prvi je pogled
Zasigqurno zapanjeno konstatirao izvanredno Sirok izbor strucnih prirucnih
materijala, kao i nasih tiskanih, audio i vizualnih sredstava.

ada se Covjek upusti u po-
Ktragu bilo kao rutinirani

graditelj poslovne  struk-
ture, bilo kao pocetnik koji Cini
prve obilaske ispipavanja, ili
kao obican interesent, svakako
uotava pozomnost koju tvrtka
posvecuje udovoljavanju najra-
znovrsnijih zahtjeva.

Vazno je, medutim, usvojiti
osnovne spoznaje kako bi ova
odli¢na sredstva mogla doista
posluziti kao prirucni pomodni
materijali i kako bi djelotvorno
pomogla nasoj djelatnosti. U
nepozvanim rukama ni najge-
nijainije sredstvo nece pruziti
onoliko koliko potencijala skri-
va, dok zlata vrijedi ako pozna-
jete njegove vrijednosti i ako ga
rabite na odgovarajuci nacin.

Onaj tko je ikada radio na
organiziranju nekog sastanka,
onaj tko zna kakav posao Ce-
sto prethodi dogovaranju ta-
kva termina, nece staviti pod
znak upitnika koliko je vazno
da kandidat, odnosno poslov-
ni suradnik, nakon uspjeSna
dogovora moze ponijeti kudi

takve dodatne informacije i
poruke koje ¢e mu biti od po-
modi u donosenju odluka, od-
nosno u poduzimanju daljnje-
ga koraka. Nije dakle svejedno,
i nedvojbeno ovisi 0 nama
kada ¢emo 5to, i kome, dati u
ruke ono 5to ¢e mu u danom
trenutku na putu prema uspje-
hu modi pruziti djelotvornu
potporu napredovanju.

S razlogom moZzemo ra-
¢unati da ¢e odredeni, dobro
odabrani materijali iz ureda
i bez bodovnih vrijednosti
0 stanovitoj temi modi u
toj mjeri prosiriti vidike
kakve, bez sredstava,
niti najiskusniji i najru-
tiniraniji graditelj po-
slovne strukture ne bi
mogao ostvariti. Do-
pustimo, dakle, da ta
sredstva rade umjesto
nas i za nas.

U prvom dijelu nase-
ga serijala predstavit ¢emo
vam jedno od najomiljenijin
djela u FLP-ovu svijetu, zasluze-
no populamno, a u svojoj auten-
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ticnosti i strukovnoj poniznosti
poznatog kao ,veliki adut’, a to
je CD pod naslovom “Turbo
start’, zajedno s mladim bra-
tom CD-om “Turbo start u
praksi’. Pri uputama za upora-
bu stajao nam je raspolaganju

nitko drugi nego sam autor,
Miklos Berkics.

Mozda e me sada nekoli-
cina smatrati sebicnim, ali CD
“Turbo start” radio sam u pr-
vom redu za sebe, ali me veseli
$to se njime sluze tisu¢e, mozda



i deseci tisuca ljudi. Htio sam
pojednostaviti viastiti Zivot i rad.
Materijal “Turbo starta” razmjer-
no je podugacak, na njemu se
nalazi deset pomno izradenih
tocaka koje se ne mogu izloZti
krace. U tih se deset tocaka na-
lazi sve ono $to je potrebno za
ucinkovit pocetak. Istodobno,
tih deset tocaka pojedinacno, u
svojstvu otvorenih prozora, ¢ine
materijal pojedinih  dodatnih
predavanja. Svakom novom su-
radniku, nakon registracije, od-
nosno nakon $to je iskuao neki
proizvod i donio odluku da mu
je potrebna mogucnost koju
pruza posao, moraju biti jasne
osnove. Sve bi mu se to trebalo
prenijeti uzivo. To je puno vre-
mena. Svakome pojedinacno u
osamdeset minuta prezentirati
jedno te isto, zbog ¢ega i na
koji nacin tako treba raditi - to
iZnosi enormno puno vremena.
Jednostavnije je bilo sustavno
obuhvatiti sve ono $to se mora
znati. Naravno, sve to nije moj
intelektualni - proizvod, nisam
izmislio u prvom licu jednine
Sto treba diniti, prikupljao sam
gradivo iz razlicitih knjiga i dru-
gih audio materijala, iz treninga
— Sve ono Sto je u meni, U Mojoj
glavi sazrelo i 5to se nakupilo u

proteklih deset i nesto godina.
Nastojao sam u Viastitom pre-
davackom stilu — neposredno,
leZerno i vedro — prenijeti sve
kako bi se tih osamdeset minuta
moglo s uZitkom preslusati npr.
u automobilu ili usred glacanja.
Drago mi je kada maji poslovni
suradnici citiraju neku 3alu, neku
poantu iz ovog materijala. Volim
$to je jednostavan za uporabu.
Kada neki od majih kandidata
odgovori pozitivno, kada je za-
interesiran za posao, dajem mu
u ruke "Turbo start” s molbom
da ga preslusa, napravi biljeske
i da se onda vidimo sutradan. |
kada mi kandidat sutradan sti-
gne na konzultacijie oboruzan
bilieznicom i olovkom, znam da
je preslusao i da je shvatio ma-
terijal. Tada nam preostaje samo
razgovor o onim stvarima u ko-
jima je nesiguran i koje su mu
manije jasne. Moj Zivot na taj na-
¢in postaje znatno jednostavniji.

"Turbo start u praksi" izri-
¢ito je namijenjen naprednim
gradiiteljima strukture. Medu na-
predne mogu spadati podjed-
nako i suradnik koji upravo radi
na postizanju supervizorske razi-
ne, i onaj tko se kao safimi surad-
nik nalazi na pola puta do razine
dijamantno-safimog managera.

Nemojmo smetnuti s uma
da onim novacima, koji tek
sada polaze, abeceda mrezno-
ga marketinga jo$ predstavlja
problem. Nama je sve to vec¢
ruting, ali vazno je i da mi
redovito iznova preslu-
savamo (CD-ove "Turbo
start” i “Turbo start u
praksi’, jer za sponzorira-
nje novih suradnika i mi
sami moramo posezati
za temeljima. Stovide,
Cesto Ce i unutar ekipe
biti dobro postavimo i
zrcalo jedni pred druge ili
pred sebe same.
Ova dva CD-a evidentno
predstavljaju ustedu vreme-
na. Znam, na njima se ne na-

lazi sve. | ne moze biti sve na
njima. Najbolje ih je smatrati
osnovnim kosturom. Naravno,
s aktivnim neposrednim spon-
zorom treba uvijek raspraviti
na koji ¢e ga nacin neka sku-
pina modi primijeniti najdjelo-
tvomije, te kako i $to ¢e iz toga
modi preuzeti. Naime, u ovom
poslu nikad nije nista obve-
zatno, ovo je samo preporuka
na putu do ulaska na mana-
gerske razine.

Dopustite da pozelim neka
bude Sto vedi broj primjena
pri pokretanju $to veceg bro-
ja nasih novih suradnika, kako
bismo na pozornici mogli
pozdraviti $to veci broj novih
managera.

RECENZIJE

KLARA HERTELENDY
senior managerica

Ne moZe se dovoljno istaknuti vaznost svakodnevne, redovite
primjene raspoloZivih sredstava, bilo da govorimo o CD-ima ili
0 knjigama. Za novog suradnika oni predstavijaju nuzne ala-
te dinamicnog polaska. Upotrijebimo li ih na primjeren nacin,
u odgovarajucem trenutku mozZemo ustedjeti ¢ak i do nekoliko
mijeseci u razdoblju ucenja. “Turbo start” je baza za turbo pola-
zak u kojem od Mikija Berkicsa moZemo doznati “tajnu’, saZetak
iskustava proteklih dobrih nekoliko godina. Odgovarajuca pri-
mjena alata spada u odgovornost sponzora i uzlazne linije, nai-
me “lurbo start u praksi” preporucuje se izricito samo naprednim
suradnicima, dok je “Turbo start” nuZdan svakom suradniku po-
Cetniku, i to ne samo Zato Sto je CD vrlo koristan i razumljiv, nego
zato Sto je i stil njegova predavanja doista ocaravajuci.

GABOR ZENTAI
supervizor

Kada bih Zelio ukratko okarakterizirati audio materijale pod
naslovom “Turbo start” i “Turbo start u praksi”, rekao bih samo
da su oni obvezatan materijal.

Najbolji materijal je to za polazak i trebalo bi ga preslusava-
ti najmanje jedanput mjesecno.

Tko ne bi slijedio instrukcije koje predstavijaju poplocen put
prema uspjehU? Onaj tko taj posao ne shvaca ozbiljno.

Miklos Berkics ‘Cisto i jednostavno”, podjednako razumlijivo
Za sve, iznosi iz koraka u korak zadace koje se iz dana u dan, iz
tiedna u tiedan, moraju izvriti za osvajanje vise poslovne razi-
ne. Njihova je primjena neizbjezna pri pokretanju posla novih
poslovnih suradnika, ali preporucujem ih i za vise razine, naime
u vremenu dok se razvijamo — kako osobno, tako i poslovno —
na temelju istih recenica u nama ce se radati uvijek neke nove i
jos$ novije misli.
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Valja previad

Na jesen Forever Living Products
osigurava novu snagu i zamah, jer
pomaze U uspjesnoj berbi plodova

nasega marljivog rada provedenog
tijekom ljetnih mjesedi.

omacini nase prve jesen-
Dske priredbe hili su nasi

suradnici manageri Tija-
na i Leon Halas. Mladi bra¢ni
par Halas vec je odavno donio
odluku da ¢e koracati putom
FLP-3, jer ¢e na taj nacin modi
postati samostalni i poboljsati
svoju kvalitetu Zivota. Njiho-
vom dinami¢nom mladenac-
kom snagom i ustrajno3¢u po-
nesena je cijela ekipa s kojima
zajednicki marljivo izgraduju
svoje foreverovske uspjehe.
Zahvaljujemo im na poletnom
vodenju programa i zelimo im
puno uspjeha u radu.

Direktor ureda FLP-a za Srbi-
ju Branislav Raji¢ pozdravio
je nazotne suradnike i goste.
Gospaodin Raji¢ se osvrnuo na
uspjehe minuloga lieta te na-
brojio novosti povezane s na-
som djelatnos¢u kao i predsto-
jeCe izazove koje ¢emo modi
posti¢i uz Foreverovu pomoc.
Prvo zmo u nizu biserne ogrlice
koja nas ocekuje jest Poticajni
program Holiday Rally u Pore-
¢u. Bila nam je posebna cast
$to smo na pozomici beograd-
skoga Doma sindikata modli
pozdraviti onu skupinu nadih
suradnika koja se sastojala od
gotovo stotinjak distributera $to
su svojim radom tijekom ljetnih
mijeseci uspjeli ispuniti uvjete
Holiday Rallyja. Kvalifikacijska ra-
zina za supervizora prva je veli-
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ka stepenica na putu koji vodi
prema uspjehu. Zelimo sretan
put nasim suradnicima u Pore¢,
i dopustite da pozelimo da ih
iduci mjesec ve¢ mozemo pro-
slaviti na Foreverovoj pozomici
kao managere.

Sigurni smo kako su sva-
kodnevna iskustva potrosaca
nasih proizvoda, kao i ona ste-
Cena tijekom lije¢nicke prak-
se nasih suradnika lijecnika,
jedna od svijetlih tocaka nase
priredbe. Iskustva steCena pri-
mjenom/konzumiranjem  na-
Sih proizvoda, izloZzena s puno
osjecaja, zahvalnosti i vierom u
zdrav Zivot, od golema su zna-
enja za sve nas. Ovaj dio pro-
grama vodila je nasa suradnica
managerica dr. Sonja Jovi¢,
koja je svojim nesebicnim sa-
vjetima ucinila jo$ vrjednijim
iskustva potrosaca zadovoljnih
proizvodima. Nadamo se da
su s ovim iskustvima postali
bogatiji svi sudionici te kako su
stekli smjernice za postizanje
jos kvalitetnijeg Zivota.

Higijena zdravog Zivota
jedan je od najvaznijih cilieva
nasega Zivota, $to bismo zeljeli
zauvijek (Forever) postici, kako
bismo mogli biti zadovoljni
svojim zdravljem i kvalitetom
zivota. Nas suradnik manager
dr. Aleksandar Petrovic
svoja je iskustva utkao u sva-
kodnevnu uporabu proizvoda,



ati prepreke!




jer na taj nacin mozemo ocu-
vati svoje zdravlje i dosegnuti
sretan Zivot, takav koji nam
pruza i materijalnu sigurnost.
Na pozornici beogradsko-
ga Doma sindikata nasi surad-
nici novi supervizori i assistant
manageri preuzeli su svoje za-
sluzene znacke. Pozeljeli smo
im da se ne zaustave na ovoj
kvalifikacijskoj razini nego da,
zahvaljuju¢i daljnjoj uspjenoj
izgradnji poslovne mreze, us-
piju osvojiti joS viSu stepenicu
u nasoj tvrtki. Cestitamol
Glazba YU-grupe u kojoj se
ispreplecu mladost i iskustvo

32 SUCCESS DAY

ve¢ dugi niz godina predstav-
lia sigurnu zabavu svim ljubi-
teljima neovisno o pripadnosti
dobnoj skupini. Za brojne ¢e
generacije ostati nezaborav-
ni njihovi veliki hitovi. Oni su,
naime, neko¢ bili nezamjenjiv
dio svih plesnjaka i mjesta
za zabavy, ali mladi narastaji
vrlo rado slusaju nepatvore-
ne "hard rockovske” zvukove
njihove glazbe. Zahvalni smo
YU-grupi na nastupu, jer nji-
hova je glazba digla na noge
lagane sve nazocne, a mnoge

od nas Carolijom vratila u dane
nase mladosti.



Rad dr. Nikole Canka od
golema je znacenja za tvrtku
FLP. 1z njegova se predavanja
moglo doznati da uspjesan
rad nije obavijen tajnama, jer
ga mogu dosegnuti svi koji su
spremni podnijeti Zrtve radi
ostvarivanja zacrtanih ciljeva.
Bit FLP-ova rada skriva se u
duhovnosti  zdravlja, pruza-

nju pomodi ljudima iz svoje
sredine, u osobnom uspjehu
i mogucnosti njegova dupli-
ciranja. Nama je kao ljudskim
bi¢ima zadana mogu¢nost
izbora i ako se ne slomimo
pod tezinom tereta proslosti,
mozemo uspjesno previadati
svoje predrasude te moze-
mo zakoraciti na put koji vodi

prema uspjehu - rekao je u
svojem predavanju dr. Canak,
svima nam poznat i drag kao
,Dr. Nik”.

Cestitamo onim nadim su-
radnicima koji su u znatnoj
mjeri povecali svoj promet
u odnosu na prethodno raz-
doblje, a time i dospjeli u red
¢lanova Kluba osvajaca. Prire-

dili smo veliko slavlje nasim su-
radnicima novo  kvalificiranim
soaring managerima Dragani
i Milo$u Janovicu koji, zahva-
ljujuci svojim rezultatima posti-
gnutima tijekom ljeta, istaknu-
to vode redove distributera, a
povrh toga ispunili su i uvjete
Poticajnoga programa kupovi-
ne automobila.
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Predstavili smo ponos i
diku FLP-a Srbije, Veroniku i
Stevana Lomjanskog, nase
najuspjesnije distributere, koji
su nas s 5000 distributerskih
bodova zasluzeno predstav-
liali na Silver Post Rallyju u
Meksiku.

Jeste li ve¢ Cesto culi tvrd-
nju da ovaj posao kojim se ba-
vite i nije za vas? Svi smo bili
suoceni s takvom vrstom pre-
preke na pocetku svoje djelat-
nosti, kada jos nismo u cijelo-
sti shvacali stvarnu vrijednost
mogucnosti koja stoji pred
nama. Izgovori sluze samo za

objadnjenje neuspjeha, koji ¢e
neke vratiti na pocetak rada
i prisiliti ih na odustajanje,
dok ¢e oni najhrabriji, unato¢
tome, hrabro koracati dalje.
Valja prevladati prepreke i po-
teSkoce koje nam se isprijeCe
na puty, jer pobjeda nas ¢ini
jaCima, raste nase samopouz-
danje, u &ijem drustvu moze-
mo raditi i Zivjeti slobodno —
rekao je u svojem predavanju
na$ suradnik manager Slobo-
dan Antonijevic.

Uspjesan rad proveden
u redovima FLP-a moze se
mjeriti i brojem ucinjenih po-

greSaka, jer iz njih moZzemo
StoSta nauditi i ponovno stati
na noge nakon nekog neu-
spjeha ili pada. Tijekom svoje-
ga rada pomazemo drugima,
te osiguravamo bolje Zivotne
uvjete ljudima u svojoj sredi-
ni — a time i mi radimo lakse
te nezaustavljivo napreduje-
mo prema uspjehu. Na nasim
prostorima ne postoji osoba
koja bi raspolagala vecim
iskustvima u radu u FLP-u kao
nasa suradnica dijamantna
managerica Veronika Lo-
mjanski. Njezina ekipa i rad-
na energija isijavaju takvom



snagom kakvu ne mozemo
prona¢i u poslovnom krugu
nase zemlje. Duzni smo u ve-
likoj mijeri zahvaliti pravom
FLP-ovu dragulju, jer uz gole-
mu shagu njezine neiscrpne
energie i nesebicne pomodi
mozemo ostvariti i svoje naj-
smjelije snove.

Snaznim plieskom pozdra-
vili smo svoje suradnike koji
su postigli kvalifikacijsku razi-
nu assistant supervizora i za-
sluzeno dobili znacku u obliku
orla koja simbolizira FLP.

BRANISLAV RAJIC
direktor Ureda FLP-a Srbije
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PUTEM NASIH SNOVA

Jesen je pokucala na vrata. Medutim, ovo godisnje doba nije donijelo tmurnost
| bezvoIJnost U Zivot nase tvrtke, nego neposustajuci zamah, uspJehe | neprekidan

entuzijazam. Ovom je prigodom 113. put odrzan Dan uspjesnosti.
36 SUCCESS DAY




akon taktova himne, mo-
N gli smo ispratiti program
bez premca trja Ada-
gio. Domacini dana clanovi
President’s Cluba, soaring ma-
nagerica Hajnalka Senk i di-
jamantno-safirni manager Mi-
klés Berkics, stali su ispred
kulisa i dirigirali cijelom prired-
bom u freneti¢cnom ozracju.
Na pozornicu je pozvan nas
regionalni direktor dr. Sandor
Milesz. U svojem pozdrav-
nom govoru dao je sazetak

nasih ovomjesecnih  uspjeha
bacivsi sudionicima mamac
najavom nekih novih progra-
ma - moguc¢nost Natjecanja
u make-upu Miss Sonya, na
kojem racuna i na nazocnost
suradnica supervizorica. Finale
¢e se odrzati u sklopu prosi-
nackoga Dana uspjednosti. Na
ovome dogadaju mogu sudje-
lovati zemlje koje mjesecno re-
aliziraju 2500 bodova, tako ce
nasu regiju modi predstavijati
Madarska i Srbija. S veseljem je

najavio da ¢e iduceg mjeseca
naa zemlja ugostiti dopred-
siednika za FEuropu Aidana
O'Haru, koji ¢e doci u posjet
srediSnjicama nade regije.

Predstavljen je FLP-ov novi
katalog povezan s njegom
koze ftijela. Kruna njegova go-
vora bila je izjava da se jos uvi-
jek mozemo podiciti Sto pred-
njacimo na Celu Europe.

Nakon pozdravnih rijeci re-
gionalnoga direktora, uslijedilo
je predavanje soaring manage-
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ra dr. Endre Németha. Modli
smo Cuti njegove rijeci pune
entuzijazma o jedinstvenosti
Forevera, 0 njegovu marketiné-
kom sustavu i proizvodima.

Nakon toga na FLP-ovgj
pozornici mogli smo  pozdre-
viti jednoga sjajnog lijecnika,
soaring managericu dr. Edit
Révész Siklosné. Ona je u
svojem predavanju predstavila
blagotvorna djelovanja  aloe,
kao i njezinu ulogu u proslosti i
u buducnosti.

Niz lije¢nika zakljucila je ma-
nagerica dr. Brigitta Kozma,
medicinska savjetnica FLP-a,
uz &iju smo pomoc¢ postali

bogatiji za lije¢nicka iskustva s
proizvodima.

Na nekoliko trenutaka utih-
nulo je odudevijenje i njegovo
je mjesto preuzela zalost. Tuz-
nih srca oprostili smo se od dr.
Pétera Lovasa. Uspomenu na
nj ¢asno ¢emo Cuvati zauvijek.

Miki i Hajni pobrinuli su
se da se osuse suze oprosta-
ja i pokrenuli su dalje one koji
prednjace u zivotu.

Nakon toga dosla je na red
kvalifikacija supervizora i assi-
stant managera. Zatim je kratak,
ali u pravoj mijeri zabavni pro-
gram Sandora Lisztera, do-
datno podignuo atmosferu.
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Poslije svega ovoga nasa po-
zomica ugostila je troje doista
odlu¢nih i zdusnih supervizora.
Bili su to Melinda Molnarné,
Robert Belsd i Nikolett Gosy,
koji su s veseliem sudjelovali na
Holiday Rallyju u Porecu 2008,
te podnijeli sjajno izvjedce o svo-
jim, ondje steCenim iskustvima.
Tom prigodom nagradivani nisu
samo mogli uzivati u povlasti-
cama koje nudi neki wellness
vikend, ve¢ im je udijeljena i oz-
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biina duhovna hrana tijekom
edukativnih sadrzaja. Dopustite
da poZelimo da predavace usko-
ro ponovno pozdravimo, ali kao
managere. Vilo nam je drago
$to je Holiday Rally za 2009. go-
dinu prosiren na tri dana.

Rije¢ su zatim preuzeli se-
nior manageri Tibor Papp i
Tiborné Papp. U svojem su
motivacijskom  predavanju,
kroz svoj Zivotni put, predstavi-
li Sto moze u Zivote ljude doni-
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jeti pripadnost mnogobrojnoj
obitelji FLP-a.

Nakon toga u prvi su plan
ponovno  dosle  kvalifikacije.
Klub osvajaca predvodili su nadi
suradnici manageri Gaborné
Farkas i Gabor Farkas, zatim
je uslijedila kvalifikacija novih
managera, da bi potom na po-
zornicu imali prigode izadi po-

bjednici Poticajnog programa
kupovine automobila  safimni
manageri i ¢lanovi President’s
Cluba Istvan Utasi i Anita
Utasi te manageri Gaborné
Farkas i Gabor Farkas.

Nakon urucivanja  znacki,
z7a razgibavanje trbusnih misi-
¢a pobrinula se skupina Irigy
Hoénajmirigy.

Na Foreverovoj pozomici usli-
jedila je kvalifikacia novoga sa-
fimog managera mjeseca rujna
Mikulasa Varehe, dok su se za
tocku iznenadenja pobrinule Dje-
vojke Djeda Mraza. Na freneticno
pozdravljanje programa zdusno
gledateljstvo poticali su senior
manageri Zsolt Jozé i Judit
Molnar. Kao zadnje predavanje

A\

publika je imala priliku poslusati
dojmljive rije¢i safimoga mana-
gera i clana President's Cluba
Istvana Halmija o prednjacenju
primjerom te o ustrajnosti.

Na kraju je svoje znacke mo-
gla preuzeti “mladez’ FLP-a. Ze-
limo da nasi distributeri sa sva-
kim mjesecom dospiju $to blize
svojim snovima.

TOOD LY\ T
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