


cki dan, dok sam pregledavao raspored poslova u proteklih
Cetiri mjeseca, opet mi je glavom proletjela misao kako je velika
sreca Sto smo dijelom tako sjajne tortke. lako smo tek ostavili za
sobom prvi kvartal 2010. g., vec smo puno toga postigli i ostvarili.
Teke smo se vratili s europske postaje Rallyja. Zaista je bilo udesno.
Londonska Wembley Arena po drugi je put prugila dom za odrZavanje
Europskog Rallyja. Dogadaj nas je podsjetio na davna vremena, kada
smo ondje bili prvi put 1998. g. Otada se zbilo jako puno promjena. U
Old Wembley Areni bilo nas je priblizno dvije tisuce, sto je tada islo u
red velikih priredbi. I mnogi od nas osjecali su se sretnima medu tolikim
brojem distributera.
Sjecam se da sam pomislio kako nas moze biti jos mnogo vise, kako
mozemo postati i puno bolji. Progonila me misao kako bi trebalo da
Jjos veci broj ljudi u Europi &uje za nase fantasticne proizvode i za nas
poslovni plan. Prilika da ponovno budemo u Londonu pokazala je sjajan
uspjeh — nakon dvanaest godina bilo je nazoino ve¢ 10.000 distributera.
Progivjeti rast — ne samo u brojkama, nego i u profesionalnosti i odanosti
— ono je $to me je uistinu ispunilo inspiracijom. Nadam se da ste i svi vi,
koji ste bili ondje sa mnom, osjecali snagu FOREVERA na isti nacin kao
Jja. Mogu samo reci Bobu Parkeru i njegovoj ekipi da je ovo bio najbolji
od svih Europskih Rallyja. Letvica je postavljena visoko. Podijelili
smo nekoliko milijuna dolara nagrade za 208 kvalificiranih u Profit
Sharingu. Bili smo svjedoci nekolicine tisuca kvaliftkacija, a u ponuds se
nalazio i specijalan trening europskih ,dijamanata ‘. Kojeg li vikenda!
Na putu kudi razmisliao sam Cemu nas je zapravo naucio ovaj londonski
dozivljaj? Ima trenutaka kada mislis na svoj posao i kazes: sve je u redu,
sve ide svojim putom. Zaradujes mnogo, uivas u stilu Zivota o kojemu
si prije samo sanjao. 10 je tako u redu. Medutim, moramo biti oprezni
kako ne bismo zaglibili u ovom stanju. Najskrivenije u svima nama
nalazi se mogucnost za nesto jos vece. Moramo nastaviti zapocetim
putom, moramo pronadi krupnije stvari i stvarati krupnije snove. 1o
ne znadi da ne uzivamo u onome sto smo vec postzglz' i u onome $to
nam je vec u rukama. Medutim, nemojmo zaboraviti da se nikada ne
smijemo zaustavijati. 10 je Cesta pogreska u ovom poslu. Neki od nas,
kada postignu rezultat koji su si zacrtali, stanu. Ne uline éak ni one
Jednostavne stvari koje su ga do toga mjesta dovele. Sjetite se: ako nema
rasta, zapocinje pad.
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Pitanje, dakle, glasi: kako mozemo rasti?

1. Strpljenje. Moramo shvatiti kako se rast ne da uvijek izraziti
brojkama. Postoje razdoblja kada si ulinio sve, ali ipak osjecas da stvari
ne idu kako treba. Mirne duse tordim, ako se tada ne predas; to moze
postati razdobliem najveceg rasta. Ne zaboravi, da bi rezultati postali
mjerljivi, treba vremena.

2. Razlog. Tvoje ,.zast0”. Ono za $to radis mora biti vece od otpora s
kojim ce§ se neminovno suocavati. Primjerice, ako 1 je faktor motivacije
novac, onoga éasa kada ga steknes prestat ée ti biti motivacijom, dakle
ono za $to si dotad bio spreman boriti se. Zato nasi razlozi moraju nositi
emocionalni naboj i moraju biti individualno fokusirani. Ova je vrsta
motivacije neogranicena. Jedna paralela: koliko majka voli svoje dijete?
Neograniceno!

Upitali su me u jednoj televizijskoj emisiji kakva je licnost potrebna da
bi netko postao uspjesan distributer. Na to pitanje znam odgovor bez
razmisljanja: bavis li se drugima onoliko koliko se bavis sobom, tada od
tebe moze postati sjajan Foreverov distributer.

3. Ostani pozitivan! Neovisno 0 onome sto se dogada, nasmijesi se i
ostani vedar. Liude priviace pozitivne osobe.

4. Opusti se i uzivaj u Zivotu! Osjecaj se dobro. Ako se znas opustits,
mozes steci sve Sto pozelis.

U susjedstvu Wembley Arene nalazi se nogomerni stadion koji moze
primiti 90.000 ljudi. Dok sam stajao na pozornici Arene nasuprot
gledateljstvu od gotovo deser tisuca ljudi, razmisliao sam katko je ovo
golem broj distributera, ali ipak jos nedovoljan. Jer budemo li radili
onako kako smo radili proteklih deset godina, moci ée se okupiti cak i do
50.000 distributera na susjednom stadionu. Zar to ne bi bilo sjajno?!
Zelim, dakle, reci — nastavimo li raditi ono $to smo dosad radili s malo
vise strpljenja, uz pozitivan pristup i uZitak, mozemo i te kako rasti. Ne
samo kao distributeri, nego i kao voditelji. A jednoga lijepog dana i ti ées
modi raunati da ti je mjesto medu tih 50.000.

REx MAUGHAN



PROSLAVIMOS

sRegom!

Svibanj 2010. g. u Zivote suradnika Forevera donosi niz svecanosti. Naravno, nasa je najvaznija svecanost nas 13. rodendan, koji éemo
ove godine modi proslaviti ni s kim drugim do utemeljiteljem i generalnim direktorom Forever Living Productsa, Rexom Maughanom,
kao i s nasim dopredsjednikom za Europu Aidanom O’Hareom 6. lipnja u Sportskoj areni Budapest.

Sto zapravo znaci proslaviti zajedno s Rexom? Zivot i djelatnost Rexa Maughana simboli su Forevera. Svaki njegov osmijeh, korak, svaki
pokret prate, slijede i postuju desetci tisuca ljudi. Njegove misli i izjave promijenile su Zivote milijuna i promijenit ce jos milijunima
tijekom nadolazeéih desetljeca. Stvorio je savrseno funkcionirajuci sustav koji je dokazano 32 godine najbolji sustav Multi Level
Marketinga na svijeru. 1esko je biti savrsen, a usto jos ostati i skroman i samouvjeren. On to (ini s laganim osmijehom, sa smijehom i
dobre volje u svakom trenutku svojega Zivora. Njegova licnost zrali fantasticnom snagom i odlucnoséu, a provesti s njim makar nekoliko
minuta na pozornici pruza golemu snagu za provedbu predstojecih zadaca. On je moj Uzor i Sponzor, najvise sam naucio i dobio od
Niega. Zelio bibh mu i uzvratiti time $to poucavam druge kako da uce od Rexa. Medutim, 6. lipnja On e sam uciti nas! Poslusajmo ga,
Cujmo Sto nam porucuje i slijedimo njegove savjete, upute, jer ima filigranski osjecaj za posao, za ljudskost, za dobrotu i Zivot.

1 jedan od njegovih sinova roden je u svibnju, Gregg Maughan, predsjednik nase tvrtke. Ugodan je osjecaj vidjeti kako su crte Rexova
karaktera prekrasno naslijedene te kako je duznost predsjednika dospjela u prave ruke. Sretan Vam rodendan, gospodine predsjednice!
A naravno, u svibnju slavimo dan svojib majki, iako bismo ih trebali slaviti svaki dan u godini, dati im do znanja da ih volimo! Za
kraj sam éuvao buducénost, ono najdraze, djecu! Ovaj mjesec slavimo Svjetski dan djeteta. Djeca predstavljaju daljnje napredovange,
razvoj, medusobnu pripadnost i ljubav!

Za nas ovogodisnji svibanj i vise nego vrijedi poruka Rexa Maughana: snaga Forevera jest snaga ljubavi!

Vidimo se 6. lipnja u Areni Budapest s Rexom Maughanom!

Naprijed, FLP Madarska!
DR. SANDOR MILESZ

COUNTRY MANAGER
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N USPJESNOSTI
CA SE KUCI

Distributeri iz Debrecena glasno izrazavaju svoje odusevljenje.
Dan uspjesSnosti vraca se kuci! Pripremali su se za ovu priredbu s
takvom dozom ponosa prozetog ljubavi, kao sto covjek ocekuje u
svom domu posjet voljenog djeteta koji je zavrsio i stekao slavu u
dalekom svijetu.

Da, nakon dugi niz godina Forever slavi Dan uspje$nosti u Debrecenu. Ondje,
v gdje je nekod pustio svoje korijenje. Krenuvsi s tog mjesta je skovala uspjesno
jedinstvo naroda jugoisto¢ne Europe. U jedinstvo koje funkcionira dobro i
uspjesno, koje sluzi kao primjer ostalim regijama Europe.
Program na pozornici otvara jedan akrobatski ples s koreografijom na dinami¢nu
| glazbu, u izvedbi Pjevacke i glazbene skupine Android. Lezerna humorom

protkana ali s tim viSe atraktivna to¢ka mami sve veéi broj gledatelja na svoja mjesta.
|



Kada su senior managerice Tiinde Hajcsik
i Patricia Rusék izasle na pozornicu kako
bi u svojstvu domadica priredbe pozdravile
nazo¢ne pljeskom ih je pozdravilo ve¢
dupke popunjeno gledaliste.

Prvoga na pozornicu pozivaju

¢ovjeka, koje je u jednoj osobi motor
nasih uspjeha, koji nas je doveo na vth
Europe i koji uspjesno bdije nad ovom
¢elnom pozicijom: country managera

Dr. Sindora Milesza. On u svojem
govoru hvali predanu djelatnost i
entuzijazam distributera iz Zupanije
Hajd-Bihar, ¢ija je izravna posljedica
odrzavanje Dana uspjesnosti u Debrecenu.
Ovakva prigoda svojim dobrim vijestima
dodatno zagrijava ovaj entuzijazam.
Sljedeéa najava direktora potvrduje kako kod
Forevera i novac vrijedi viSe! Naime od
ovoga dana u Foreveru 265 HUF vrijedi
jedan Euro. Jasan je razlog odusevljenja

u publici! Daljnja dobra vijest glasi, da je
popularna knjiga ,Cisto i jednostavno®
ponovno dostupna. Na koncu nas je
Celnik okupljenima zazelio dobru zabavu i
uspjesno ucenje.




Managericu Dr. Emese Dezsényi oni koji poznaju nazivaju
pravom osobom za pomo¢. Njena karijera i kao lije¢nice i kao
managerice predstavlja uzor. Njezino strukovno predavanje daje
sazetak moguénosti i nacina prevladavanja proljetnog umora.
Izlaze kratak, saZet i jasan pregled razloga ovoga neugodnog
stanja. Ako se prisjetimo Foreverovih dodataka hrani, doktoricini
savjeti $to se ti¢e prehrane i nacina zivota dobivaju pozitivan
prizvuk.

Senior managericu Dr. Annu Schmitz njezin dvanaestogodisnji
staz u Foreveru povodom Dana uspjesnosti u posjetu kod kuce
u Debrecenu, poti¢e na nostalgiju. Priziva u sjecanje pozitivne

i lijepe doZivljaje. Nakon toga poziva na pozornicu nazo¢ne
kolege koji rade u zdravstvu, kako bi svoja iskustva ste¢ena u
praksi o proizvodima podijelili sa svim zainteresiranima. Mogli
smo postati bogatiji za brojne vrijedne i uvjerljive dozivljaje.

Na posebno veliko veselje i priznanje nailazi ono predavanje
koje govori o uzornoj suradnji izmedu tradicionalne medicine

i Foreverovog nacina zivota u interesu spasavanja zivota jednog
djeteta.



Nakon napete pozornosti i usredotocenosti koje je do sada
bilo na djelu, sada zasluZzujemo malo zabave. Prvi su se na
pozornici pojavili plesadi Studija za trbusni ples Esztella ¢ija se
ekipa moze pohvaliti i s medunarodnim uspjehom. U uskom

ali i prenesenom smislu rijeci dah gledaliSta zaustavlja njihov
freneti¢an nastup. Cak smo i zapljeskati zaboravili! Zatim, kada
smo shvatili, $to smo zapravo vidjeli, prolamaju se ovacije. Pri
tome u svojstvu domacice Tiinde Hajcsik ne propusta naglasiti
kako se plesaticu Eva Agoston moze glasovima poslanim

na adresu flpcsillaga@flpseeu.hu ubaciti u Foreverovo natjecanje
za otkrivanje talenata.

Sindor Enyedi i njegova skupina dodatno zagrijava atmosferu
sa svojim pjesma brzog ritma, kao naru¢enima za zabave, nakon
Cega poslije tocaka zabavnog sadrzaja slijedi tradicionalan
vrhunac veéeri Dana uspjesnosti, urucivanje priznanja za
kvalificirane. Regionalni direktor za Székestehérvar Tibor Kiss
poziva na pozornicu supervizore, zatim assistant managere,
kako bi svoje znacke preuzeli od country managera

dr. Sindora Milesza.




Soaring manager, Foreverov medicinski konzulent
ovoga puta govori o izgradnji poslovne strukeure.
Njegovo osobni stil humor, individualno videnje
daju mu posebnu snagu uvjerljivosti. U predavanju
pod naslovom ,,Profit je moj* predstavlja one ari (ali
i zamke) puta koji ga je doveo do onoga pozamasnog
¢eka Profitno poticajnog programa, koji je nedavno
mogao preuzeti. Cestitamo i nastojat ¢emo ga
slijedici!

Nakon predavanja pozornica je preuredena u studio
liepote. Pod vodstvom senior managerica Tiinde
Hajcsik i Patricije Rusdk zapocinje SONYA-show.
Vjeste ruke instruktora Sonya centra — kozmeticarke,
manikirke za ugradnju umjetnih noktiju, frizerke...
- na licu mjesta u praksi prezentiraju estetsko
djelovanje Sonyainih kozmetickih preparata.
Domadice pri tome uz ljepotu posluzuju i znanje.
Mozemo ¢uti one osnovno bitne informacije,

argumente i ¢injenice koje predstavljaju klju¢
konkurentnosti SONYAinih proizvoda. Kako su
srodile: na taj nacin se ljepota pretvara u bodovnu




vrijednost. I dok se gledatelji mogu diviti divnim
rezultatim tretmana na Sonyainim modelima,
Pjevacka i glazbena skupina Android izvodi pjesme
u pratnji plesnih koreografija.Program se nastavlja
urudivanjem priznanja za kvalificirane. Ovoga puta na
pozornicu izlaze ¢lanovi Kluba osvajaca, distributeri
koji su postigli managersku razinu, odnosno
kvalificirani u poticajnom programu kupovine
automobila pri ¢emu ih prate ovacije nesebi¢nog
hrabrenja iz gledalista.

Sljedeceg predavaca najavljuju na pozornici kao
¢ovjeka koji je kao safirni manager postigao sve,

§to se posti¢i dalo. Istvdna Utasija prema vlastitom
priznanju motiviraju ucenje i vlastiti razvoj li¢nosti.
Iz toga razloga nikada na prestaje uditi i tragati za
novim sadrzajima. Odmah u uvodu njegova predavanja
pod naslovom Promjena razja$njava: on ¢ée govoriti

o ,pravoj promjeni. Ne taji kako je stjecanje pravih
vrijednosti i njihovo zadrzavanje mukotrpan posao.
»Dobra vijest glasi — kako rece — da to $to ¢e$ postici
ovisi o tebi!“



Safirni manager Jézsef Szabé na pozornici govori o tome
o ¢emu govore svi stojedi u dvorani, na hodnicima i
na prodajnim mjestima: ,,dosao sam kuéi®! Jézsi —
kako ga mi medusobno nazivamo — bukti, gori na
pozornici. Do$ao je kudi, ondje gdje je naucio $to
je sloboda. Gdje je ostvario svoje snove, ciljeve...
sebe samoga. Posavsi otkuda je pomogao velikom
broju ljudi. Sto li za njega predstavlja dom?
Debrecen? Forever? Sloboda? Promatram ga
na pozornici i stje¢em dojam da kada je rije¢
o njemu zapravo ne treba toliko shvadati,
koliko osjecati ono ¢ime zrac¢i. Mislim da
osje¢am! Debrecen, sloboda i Forever za
Jézsefa Szabda ujedno i zajedno predstavljaju
DOM. Da, - osje¢am, osje¢amo - Forever jest
COVJEKOVA moguénost za dostojan Zivor, za slobodu.
Hvala, Jézsef Szabé!
Priredba zavrsava kvalifikacijom assistant supervizora, koji
svoju prvu znacku mogu preuzeti od regionalnog direktora
za Debrecen Kdlmdna Pése, i za Székesfehérvar, Tibora
Kissa.
Sudionici polako kre¢u svojim ku¢ama s Dana uspje$nosti
pomalo neuobicajenog ozra¢ja. Potvrduju to razgovori,
misljenja, koja se ¢uju medu $to manjim $to vedim
skupinama ljudi na odlasku. Gotovo svi se slazu: trebalo bi
e$ée odrzati Dan uspjesnosti u Debrecenu!
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rdacno i s postovanjem pozdravljam Iébe, koji si
se sada pridruzio jednoj pravoj svjetskoj tvrtki.
Odsrea ti Cestitam na izboru! Zasigurno si imao
dobar razlog za to. Znam da si mogao odabrati nesto
od proizvoda drugih proizvodala, mogao si pokrenuti
poduzece na drugom podrudju ili s drugom MLM-
tvrtkom.
U kakvocu nasibh proizvoda svjetske razine i s
Jedinstvenim omjerom cijene i vrijednosti veé si se
zasigurno uvjerio. 10 je prva i najvagnija stvar. Ti veé
zasigurno znas i to da kod Forevera nisi obican kupac.
Imas sponzora, imas voditelje, uzlazne voditelje, imas
regionalnoga direktora, country managera, direktora za
Europu: dopredsjednika Forevera za Ameriku. Tu ti je
tvorac sna, utemeljitelj tortke, covjek kojega se milijuni
ljudi sjeti sa zabvalnoséu i s postovanjem diljem svijeta:
Rex Maughan.
Mislis li da postoji turtka u svijetu koja osobno poznaje
svakoga svojeg kupca i za kojega se brine osobno? Da
postoji turtka u kojoj Sef smatra svojom osobnom
odgovorno$éu upoznati svoje kupce, da bi im se mogao
obratiti, poslusati ih, razgovarati s njima, poulavati
ih i voditi na putovanja po Europi i po najljepsim
odredistima na svijetu?!
Jesi i veé cuo za tvrtku koja ved vise od trideset godina
u gotovo 150 zemalja na svijetu svakom svojem
pojedinom kupcu osigurava jednaku Sansu za osnivanje dugorocnoga, sigurnoga privatnog posla koji se moze i planirati i
iskalkulirati, a bez financijskog ulaganja i rizika?!
Znas li za neku tvrthu u kojoj kupci i distributeri imaju samo prava, a tvrtka ima samo obveze prema svojem lanstvu?!
Znas li za neku tvrtku koja u 30 godina nije zakasnila ni dana s isplatom novéanih povrata namijenjenih malim
potrosacima, odobravanja bonusa 15. u svakom mjesecu, kao ni s isplatom stotina tisuca i milijuna graditeljima poslovne
strukture?!
Postoji joS cijeli niz ,kviz pitanja“ u Foreverovu svijetu. Znam, imas i ti pitanja, a kao pocetnik mozda i neke dvojbe.
Priznajem, mozda na prou loptu zvuli predobro. Ne mora se povjerovati. Upoznavanje Cinjenica prepusti viastitom stjecanju
iskustava.
Najpogodniji trenutak za to stize upravo sada. 6. lipnja u Sportskoj areni Liszld Papp u Budimpesti odrZar cemo najvedi,
svecani Dan upjesnosti, koji ce ugostiti cijelu Foreverovu jugoistoénu Europu, frenetiéan ekskluzivni show 13. rodendana
Forevera Madarske i Jugne regije.
Bit ée velika Cast i zadovoljstvo Sto nam iz Amerike u goste stizu Aidan O’Hare i Rex Maughan!
Dodi i ti, sada i ovdje postavjaj pitanja najboljima, stjeli iskustva od najautenticnijib, pruzi si Sansu kako bi se mogao
rukovati s Rexom Maughanom. Ima nas jako mnogo, a Arena moze primiti samo 12.000 ljudi.
Bori se kako bi si osigurao ulaznicu! Ovdje i sada radi se o tvojoj buducnosti.

Tibor Radéczki,
SOARING MANAGER
REGIONALNI DIREKTOR
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NEKA KRENE SHOW!

U dvorani se ugodna uvodna glazba
natjece s katkad veselim, a katkad
uzbudenim - ali svakako zdusnim -
Zamorom ljudi koji se okupljaju. Dobri
prijatelji, dragi znanci s jedne i druge
strane granica susrecu se, rukuju i
raduju osobnom susretu.

Vec je podne, a nesputani Zzamor
medusobne pripadnosti zamijenjen je
tiSinom zainteresiranosti.

tom se trenutku na pozornici pojavljuju voditeljice
l ' programa, senior managerice Tiitnde Hajcsik i

Patricia Rusdk. Ne moze ih se opisati drugom
rije¢ju osim da su fenomenalne. Gledaliste dijeli moje
misljenje, znak priznanja njihovu $armantnom zracenju jesu
duboka tisina i pozornost. Slavljeni¢ko mnostvo pozdravlja
na materinskom jeziku, a zatim je predstavljena prevoditeljica
Agnes Tomka, koja ¢e poruke predavaca ovoga dana
pretvoriti u javno dobro.




Kao prvoga na pozornicu pozivaju country managera dr. Sindora Milesza,
koji stize u drustvu regionalnoga direktora za Bosnu i Hercegovinu

dr. Slavka Paleksica i direktorice ureda u Sarajevu Enre HadZovié.
Country manager zahvaljuje pohvalnim rije¢ima za trud regionalnoga
Celnistva koje je docaralo ovo svecano ozradje, a publika to ¢ini zdusnim
pljeskom. Pozdravne rijeci dr. Sdndora Milesza rijeci su ohrabrenja. U
uvodu iznosi kako svima — ¢ak i milijunasima — moze ponuditi moguénosti
koje ¢e im Zivot unijeti u pun zamah. Nakon toga pocinju se nizati
motivirajuéi poticajni programi: putovanje u Denver, Pore¢ i Be¢, ¢ekovi
koji se osvajaju u Profit Sharingu. Upozorava na ¢injenicu da ée se danas
ovdje u Sarajevu modi ¢uti ponajbolji predavadi Europe, $tovise svijeta, na
temu ostvarenja tih ciljeva. Zahvaljuje regionalnom direktoru Slavku
Paleksic¢u na gostoprimstvu. Oprasta se uz pozdrav ,Neka krene show!” — i
napusta pozornicu uz neposustajuée ovacije okupljenih.

Prvi strukovni predava¢ je senior manager koji ostvaruje najveéi promet

u Bosni i Hercegovini i koji — kako doznajemo — nije samo otac, nego i
sponzor svoje dvoje djece: Vaselije Njegovanovid. ,Zbog ¢ega smo ovdje?“
glasi naslov njegova predavanja, ¢iji polet pokusavaju prekinuti sve &eséi
prolomi pljeska, ali bez uspjeha.

Nakon toga regionalni direktor Slavko Paleksi¢ poziva na pozornicu
supervizore i assistant managere kvalificirane tijekom zadnjeg mjeseca kako
bi iz ruku country managera mogli preuzeti znacke koje su znak priznanja.
Sa zajednickih fotografija smjeskaju se razna ganuta lica!

Voditeljica Patricia Rusik sljede¢u predavacicu predstavlja kao svoj osobni
uzor. Senior managerica, ¢lanica President’s Cluba Agnes Klaj, ostvarila je

i postigla sve Sto se u ovih $est godina posti¢i moglo. U svojem predavanju
otkriva kako na svemu ima zahvaliti Foreveru, osim na svojoj djeci. Kao
primjer postavlja svoju karijeru, ilustrirajudi je slikama iz svojega Zivota. Ne
samo njezine rije¢i, nego i djela, otkrivaju spokoj njezinih odluka. Potice sve
nas da ne odgadamo odluku, te da promijenimo tijek svojega Zivota.




Soaring manager Sdndor Téth, ¢lan President’s Cluba, dolazi
na pozornicu u svojstvu zivog spomenika strpljenja i ustrajnosti.
Od njega mozemo nauditi na koji se na¢in moze metodicki
konstruirati ovaj posao. ,,Ako u¢inis ono $to drugi ne uéine,

jednoga ¢e$ dana modi uéiniti ono Sto drugi udiniti ne mogu!*
Za obradu jezgrovite poruke sljede¢ih minuta zabavu za
osvjezenje duse pruzila je tocka u izvedbi Glazbenog i plesnog
kazalista Android. Dinamic¢nu koreografiju madarskih
umjetnika publika je nagradila zdusnim ovacijama te burnim

pljeskom.

Nakon ove tocke vjeste ruke u tren oka preureduju pozornicu.
Publika nema vremena ni da dode k sebi, a ve¢ ima prigodu
proviriti u kozmeticki i frizerski salon. Pod vodstvom senior
managerica Tiinde Hajcsik i Patricije Rusdk predstavlja se
jedan poseban Sonya show. Vjeste ruke suradnika frizera,
kozmeticara i majstora body paintinga stvaraju ¢arolije pred
nasim o¢ima! Drago mi je $to se mogu prepustiti upijanju Cistog
dozivljaja. Ne zavidim onima koji se moraju otrgnuti od uzitka
u prizoru i ostati u prozai¢nom svijetu zapisivanja biljeski. Iako
se neporecivo isplati! Ovdje je izneseno bezbroj dobrih savjeta,
sitnih trikova uljep$avanja i savjeta za izgradnju poslovne
strukture. ,,Stvarajmo marku i stvorimo svoj posao!“ — glasi
motiviraju¢a poruka na kraju showa.

Iz ovoga svijeta $arma i ugode organizatori nas ne vode bez
prijelaza u svijet posla. Raduje nas novi atraktivan nastup
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Glazbenog i plesnog kazalista Android. Pljesak koji im

je priznanje za nastup, bio je mozda jos freneti¢niji od
prethodnoga. Slijedi jedan od vthunaca dana: priznanje
kvalificiranih managera, viSih managera, ¢lanova Kluba osvajaca
i poticajnoga programa kupovine automobila, dok u drugom
planu Goombay Dance Band pjeva o snovima o zlatu Eldorada.
Kvalificirani zasjenjuju sjaj snova o zlatu, dok se pljesak i
navijanje mnoStva natjece s ja¢inom zvuka studijske tehnike.
Nisu bez izgleda! Svecano ozra¢je kvalifikacija zamijenjeno je
mjesnim narodnim melodijama.

Publika pozdravlja domacega predavaca. Senior manager Safet
Mustafié, ¢lan President’s Cluba, govori kako je danas posao s
najdinamic¢nijim rastom u njegovim rukama.

Usijanu atmosferu dodatno zagrijava nastup bosansko-

hercegovacke skupine folklornoga plesa svjetskoga glasa —
Bosansko Kolo.

Dijamantno-safirna managerica Aranka Vigdsi
podijelila je trinaest godina iskustva graditelja
poslovne strukeure. ,Ne smijes se pomiriti s
¢injenicom da ne zasluzujes uspjeh! Zasluzujes!

A i stedi ées ga!“ — iznosi smisao ustrajnosti, nakon
Cega je priredba okoncana kvalifikacijom assistant
supervizora.




NCCss LA

Svaki Dan uspjesnosti prica je o uspjehu, prica o vrijednim ljudima koji su sposobni
nositi se sa svim izazovima na podrucjima rada koja pokrivaju, prica koja nikako nema
svojega kraja, vec se nastavlja. Ona govori o cijenjenim ljudima u drustvu, ljudima koji
su kvalitetnim odnosom prema postavljenim zadatcima stekli ugled i postovanje. Prica
je to o kvalitetnim i vrijednim ljudima koji se uvijek spremno upustaju u ostvarivanje
ciljeva i zalazu se to svoje znanje i iskustvo prenijeti drugima kako bi i oni krenuli istim
putom - putom uspjeha.
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ana$nju pricu o uspjehu
iznimno nadahnuto vodila je i
ispri¢ala managerica iz Rijeke

Andrea Zantev. Andrea je imala viziju

i provela ju je u djelo. Diplomirana

je inZenjerka pomorskoga prometa,

a radila je kao predstavnica mnogih
poznatih kozmetickih firmi. U srcu je
$portasica koja jako voli prirodu. Bila je
nezadovoljna tvrtkom u kojoj je radila.
A za$to je odabrala FLP nakon 10
godina koje je provela u firmi kao kupac?
Osim proizvoda koji su doista izvrsni,
promatrala je uspon dvaju bra¢nih parova,
pa je odlucila krenuti. Mnogo je udila,
radila, slusala svoje sponzore. Andrea se
promijenila, njezin se Zivot promijenio

— njezine vizije sad su puno vece. Nakon
povratka s Rallyja u Londonu, jos je
motiviranija i postavila je sebi jos vece
ciljeve, a koji su to ciljevi i vizije vidjet
¢emo u ovoj godini. Zelimo joj mnogo
uspjeha u njihovu ostvarenju.

Tina Rupc¢ié svakako je jedan od
prostorima. Na pocetku karijere bila je
¢lanica grupe “Maxmett”, te je pjevala
prate¢i vokal u “Parnom valjku”. Tina

i gitarist Vedin podsjetili su nas na
prekrasne balade popularnoga “Valjka”.
Novosti iz ureda priopéio nam je njegov
direktor mr. sc. Ldszl6 Molndr. On
vjeruje da ima moguc¢nost pokrenuti
nekoga i to mu je postao moto. Pokrenuti
se moze i dobrim vijestima. Pozdravio je
danasnje predavace i goste. Cestitao je
rije¢koj ekipi na prekrasnim rezultatima i
uzlaznoj putanji u njihovu radu. Zahvalio
je Andrei na uvodnoj pri¢i o Europskom
Rallyju u Londonu. Potaknuo je
suradnike da se kvalificiraju na Europski
Rally 2010. koji ¢e se odrzati u Becu. A
tu je i Holliday Rally u Porecu koji ¢e se
ove godine odrzati dvaput — u lipnju i
rujnu. Dovoljno se pomaknuti samo jednu
stepenicu prema gore pocevsi od razine
assistant supervizora i bit ¢ete nagradeni
Cetirima prekrasnim danima za ucenje,

druZenja i zabave. Pozvao je suradnike na
Start seminar — novi seminar koji ¢e se
odrzavati svaka dva mjeseca u sredi$njem
uredu u Zagrebu.

Ivan Ciler pobornik je zdrava Zivota, i
spojio je to na najbolji nadin s tvrtkom
koja ima izuzetne proizvode. FLP smatra
najkorekenijom firmom MLM-marketinga
u svijetu i najorganiziranijom tvrtkom u
Hirvatskoj. A za$to bas FLP Aloe? Polevsi
od ekoloskog uzgoja s prirodnim gnojivima,
od prerade, stabilizacije, jamstva kvalitete,
pakiranja i skladiStenja — sve to pridonosi
nazivu najboljega na trzistu. Cijelo
predavanje bilo je popraceno prekrasnim
slajdovima o nasim proizvodima,
objasnjenjima o uvjetima proizvodnje,
skladistenja i distribucije. Ivan nam je
objasnio i koji su to certifikati, standardi
ISO i HACCP standard ¢istoce koscher i
islamik, a koje imaju nasi proizvodi.

Tina i Vedin jo§ su nas jedanput
pjesmom poveli u neka druga vremena

i potaknuli nas da zapjevamo s njima.
Svojom izuzetnom izvedbom i vokalnim
moguénostima Tina nas je sve odusevila.

Mr. Marija Novak Istok mnogima je
promijenila mi$ljenje 0 MLM-u. Svima
koji su na DP gledali kao na nesto $to

je nezakonito, negativnom energijom

i mislima, mr. Novak promijenila je
misljenje. A ona zna o ¢emu govori.
Diplomirala je i magistrirala u marketingu.
Poslovna kultura, komunikacija, seminari
0 DP-u i MLM-u, projekd, udzbenici.
Njezina je tema bila kako pozvati ljude
na prezentaciju. Mozemo imati zelju,
energiju, snove, popis ljudi, ali ako ne
pozivamo ljude — nista od uspjeha.
Marija nam je ispricala jednu istinu:

ne mozemo dobiti proviziju ako ne
ostvarimo prodaju, ne mozemo zakljuditi
prodaju dok ne napravimo narudzbu,

ne mozemo napisati narudzbu dok ne
obavimo prodajni razgovor. Sve pocinje
tim najvaznijim korakom. Zanimljivo i
pou¢no predavanje.
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Iskustva korisnika izuzetno su vazna, jer
nasa tvrtka gradi svoj uspjeh na kvaliteti
proizvoda i tu kvalitetu korisnici osjete.
Tvrtka radi u 146 zemalja Sirom svijeta i
u sve je zemlje usla na temelju iskustava
korisnika koji su ih prenosili drugima i
tako ih potaknuli na upotrebu. Danasnja
iskustva vodila je lije¢nica i senior
managerica Branka Molndr-Stantié, koja
ima profesionalni autoritet i veliko znanje
o medicini, ali i o nac¢inu djelovanja FLP-
ovih proizvoda. Dr. Molnér uvela nas

je u temu i pokazala nam $to zna¢i biti

korisnik FLP-ovih proizvoda.

Nakon predavanja bra¢ni par Molndr
podijelio je znacke najuspjesnijima:
supervizorima, assistant managerima i
managerima. Proglasili su i najuspjesnijih
deset suradnika po distributerskim
bodovima. Na pozornici su se veselili i
osvajaci i njihovi sponzori, ali i oni koje
su kvalificirani ukljuéili.

Bojana Pavi¢ na razini je assistant
managerice. lako je krenula putom
uspjeha, misli da je tek na pocetku.
Bez obzira na to koliko smo dugo u
firmi i na kojoj smo poziciji, svi smo
uvijek na pocetku, jer FLP nudi velike
moguénosti. Kao kozmeti¢arka i maserka
odusevila se na$im proizvodima. S
vremenom je shvatila da joj posao
moze donijeti i dobru zaradu. Uz kéer
i supruga Antu, koji joj u tom poslu
pomaze, nada se da ¢e postiéi iznimne
rezultate. Bojana nam je ispri¢ala kako
je pocela, $to ju je motiviralo — kako
je poslom zarazila i svojega supruga.
Iako je bila prvi put na pozornici kao

predavac, osvojila nas je svojim Sarmom
i jednostavnoséu. Bojani zelimo mnogo
uspjeha u radu.

Gost predava¢ Tamds Biré uvijek je

bio spreman na hrabre korake. Utiti od
uspjesne osobe uvijek je vrijedno paznje.
Tamas nam je ispri¢ao kako, usprkos
problemima i teskoj Zivotnoj situaciji,
nikad nije sumnjao u sebe i iskoristio je
priliku koju nudi FLP — natprosje¢ne
mogucénosti za prosjecnog ¢ovjeka. Ni u
jednom trenutku nije odustao od svojih
snova. Krenuo je u ostvarenje svojih
ciljeva. Sa suprugom Didnom na razini
je soaring managera. No svi mi kre¢emo
otpocetka. Turbo start jedan je od nadina
kako poceti. Jer samo stalno ucenje vodi
prema napredovanju. Mi smo glasnici,
govorimo svoju istinu, ponosni smo na
ljude koji vode ovu firmu, ponosni smo
da imamo ovu spoznaju o prilikama
koje nam pruzaju nevidene moguénosti.
Hvala Tamdsu na motiviraju¢em
predavanju koje je u nama pobudilo
zelju za udenjem i druzenjem i dalo nam
nov elan za zalet koji ¢emo zasigurno
uhvatiti.

Kot obi¢ajno smo tudi ta dan uspeha
sklenili z zahvalo gostiteljem in
predavateljem, nato pa smo sodelavcem,
ki so dosegli raven assistant supervisorja,
predali priponke orla. Nadamo se da su
ih nasa danasnja predavanja i predavaci
motivirali da unesu promjene u svoj
zivot i krenu njihovim putom uspjeha.

mr. sc. Laszlé Molnar, dipl. inz.
direktor ureda
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Skola jahanja odrzava se u turnusima
od 5 dana/4 no¢i, a mjesto odrzavanja je konjusnica
Hotela Dvorca u Szirdku, odnosno ostali pripadajuéi objekti
i tereni dvorca.

" Kao sudionike ljetne $kole jahanja o¢ekujemo prijavu djece dobne strukture od 9
do 16 godina. Jahanje ée se za sudionike odrzavati svaki dan dvaput, a omoguéeno
je 1 aktivno sudjelovanje u poslovima u vezi s konjima.
Ostale moguénosti programa: uporaba wellnessa i teniskoga terena, stolni tenis,
badminton, kuglanje.

Cijena $kole jahanja s cjelodnevnim boravkom, instruktorom, hranom
i uporabom wellnessa: 3.900 Ft/glavi/danu.
Sa smjestajem: 35.000 Ft/ glavi/turnusu. (U cijenu je ukljucen i porez na promet.)

" Pojedini turnusi organizirat ée se ako se prijavi minimalno Sestero zainteresiranih!
Primamo i odmarali$ne éekove!

TURNUSI
2010. 06. 21. — 06. 25.
2010. 06. 28. — 07. 02.
DOLOROAR19. — 07. 23.
2010. 07. 26. — 07. 30.
2010. 08. 02. — 08. 06.
2010. 08. 09. - 08. 13.




U SZIRAKU

. SUSRET MANAGERA
o\ EAIATE A

11.00 DOLAZAK, OKUPLJANJE
11.45  OTVARANJE IZLOZBE
Horray - TELEKI

12.00 RUCAK

13.00 POZDRAVNA RIJEC — DR. SANDOR MILESZ

€=

13.00 IzvjESCE s WORLD RaLLYjA
OPERATIVNI DIREKTOR ZA EUROPU, PETER LENKEY, DIJAMANTNO-SAFIRNI MANAGER, MIKLOS BERKICS, VERONIKA LOMJANSKI
I STEVAN LOMJASKI, DIJAMANTNI MANAGERI, SAFIRNI MANAGER ADOLE L. KOSA, SOARING MANAGERI ToMIsLAVY BRUMEC
1 ANDREJA BRUMEC, TE DIJAMANTNO-SAFIRNI MANAGERI ATTILA GIDOFALVI I ATTILANE GIDOFALVI

14.00 POZDRAVNA RIJEC — DOPREDSJEDNIK ZA EUROPU AIDAN O’HARE

15.00 Krasict FOREVERA
»NA POBJEDNICKOM POSTOLJU I U PROFIT SHARINGU ~ — DIJAMANTNO-SAFIRNA MANAGERICA ARANKA VAGASI I MANAGER BoToND KovAcs
,,VOLIM BITI VODITELJEM — DIJAMANTNO-SAFIRNI MANAGER MIKLOs BERKICS,
,POSTANITE DIJAMANTI!" — DIJAMANTNA MANAGERICA VERONIKA LOMJANSKI




PozDRAVNE RIJECI
PETER LENKEY
OPERATIVNI DIREKTOR

zA EUrRoPU

PozDRAVNE RIJECI
DR. SANDOR MILESZ
COUNTRY MANAGER

VODITELJICE PROGRAMA
TonDE HAjcsIk SENIOR, DIANA BIRO SOARING
I PaTRicIA RUSAK SENIOR MANAGERICA

ANDROID

LJETNA ZASTITA ZDRAVLJA — DR. ILONA JURONICS DR. VARGANE SOARING MANAGERICA

ZVIJEZDE
IskuUSTVA S PROIZVODIMA — NASI LIJECNICI SPECIJALISTI

AipaN O’HARe

DOPREDSJEDNIK ZA Euroru

KVALIFIKACI]A NASTH SUPERVIZORA, ASSISTANT MANAGERA

PREDAVANTA KLASIKA FOREVERA:
TeEaM BUILDING NA VISOKOME STUPNJU— DR. ADOLF L. K&sA, SAFIRNI MANAGER
¥ PrirrREMAMO SE zA EU Rarry 1 HoLipay Rarry — IsTvAN HALMI, SAFIRNI MANAGER

|
|

SoNYA — ANDROID

KvALIFIKACIJA MANAGERA, URUCIVANJE REGISTARSKIH TABLICA, KVALIFIKACIJA VISIH MANAGERA,
Business BuiLpeRs, KvaLirikacija za SureR Rarry 1 Horipay RaLry

VRIJEDNOST PROFIT SHARINGA— ARANKA VAGASI, DIJAMANTNO-SAFIRNA MANAGERICA

ZVIJEZDE

TRAZIM NOVOG SURADNIKA — ROBERT VARGA, DIJAMANTNO-SAFIRNI MANAGER
PostaT ¢U DIJAMANT— MIKLOS BERKICS, DIJAMANTNO-SAFIRNI MANAGER :
J@ U svojstvu ¢LANOVA KLUBA DIJAMANATA— VERONIKA LOMJANSKI, DIJAMANTNA MANAGERICA {

ZVIJEZDE — PROGLASAVANJE REZULTATA
KVALIFIKACIJA ASSISTANT SUPERVIZORA

SRDACNO OCEKUJEMO SVE ZAINTERESIRANE U ARENT BUDAPEST S POCETKOM U 10:00 SATI (1143 BUDAPEST, STEFANIA UT 2.)

EOREYE !




CONQUISTADOR

CLUB

MADARSKA

4. VISNOVSZKY RAMONA
BOGNAR GABOR

5. SZABO BALINTNE
SZABO BALINT

6. VARADI EVA

7. GORBICS ORSOLYA JUDIT
DEMCSAK L. MIKLOS

8. RIGO LAJOS
RIGONE SANDOR LENKE

9. LAPICZ TIBOR
LAPICZNE LENKO ORSOLYA

10. DR. SERESNE DR. PIRKHOFFER KATALIN
DR. SERES ENDRE -

L ; [
"
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SRBLJA

1. VIOLETA PUJOVIC
. MIODRAG UGRENOVIC

OLGA UGRENOVIC

3. GORDANA VUKAJLOVIC

. DR. MARIJA RATKOVIC

. MILANKA MILOVANOVIC
MILISAV MILOVANOVI

6. BOROS GYEVI TIBOR (‘

. SUZANA BETROVIC

DRAGAN PETROVIC

. DR. SONJA JOVIC RANDELOVIC

DRAGAN RANDELOVIC

. ALEKSANDAR RADOVIC

DANA RADOVIC

. SLOBODAN ANTONIJEVIC

BILJANA ANTONIJEVIC




DESET NAJUSPJESNIJIH DISTRIBUTERA U OZUJKU 2010.
PO OSOBNIM I NON-MANAGERSKIM
BODOVNIM REZULTATIMA

HRVATSKA BOSNA | HERCEGOVINA SLOVENLJA

1. SUBHIJA MUSTAFIC
SAFET MUSTAFIC

2. ZECIR CRNCEVIC
SAMIRA CRNCEVIC

3. DZEVAD DZAFEROVIC
ALBINA DZAFEROVIC

4. DR. GORAN FRANJIC

5. DR.NEDIM BAHTIC
BELMA BAHTIC

6. SVETLANA NJEGOVANOVIC

1. JOZEFA ZO

SONJAILES f . RINALDA IS

2. NEDELJKO BANIC 7. ZORAN NJEGOVANOVIC LUCANO IS
ARSI NIC . 8. ZORAN VARAJICHS . STANISLAVA VINSEK

: SNEZANA VARAJIC

3 JASMINKA PETROVIC S ] Ny
VI VIC \ Al DR. SRECKO HERLIC

4. TIHOMIR STILIN MUNIRA CATIC ' '
MAJA STILIN 10. DANIJEL MARKOVIC p- LOVRO BRESS.

5. ANDREA ZANTEV 7. DANICA GODEC

6 ELVIBRROGIC 8. JUSTINA KUDER
JAKOV ROGIC VINKO KUDER

7 DUBRAVKA CALUSIC 9. KARMEN SLIBAR
ANTE CALUSIC 10. NADJA KRIZMAN

8. IVAN LESINGER FRANC KRIZMAN
DANICA LESINGER

9. JASNA KVATERNIK JANKOVIC
IVICA JANKOVIC

10. IVANKA MILJAK RILL
ROLF RILL
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Nedjeljko Bani¢ & Anica Bani¢
Mithé Zsolt & Horvath Eva
Meggyesi Imre

& Meggyesiné Kdntor Tamara
Violeta Pujovi¢

Szemenyei Ervinné

Badurina Edvard

Balatincz Baldzs

Birta Laszlé & Birta Ldszléné
Béta Gabor & Béta Gdborné
Csehné N4dudvari Katalin
Csendes Sdndor

Davis Erika

Dr. Jurij Volkov

Farkasovszki Viktor

Gadl Varga Joldn & Gadl Imre
Hambek Anita

Kéntor Attilané

Ljubica Katava

Katona Gézdné

Katona Zsolt & Hircsu Néra
Kecsedi Gyula

Kiss Ldszléné

Kovécs Janos Péter
Kreicsik-Csord4s Tiinde

Alen Lipovac & Dolores Lipovac
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Rigé Lajos & Rigéné Séndor Lenke
(Sponzori: Szabé Bdlintné i Szabé Bdilint)

,FLP nam je dao mogu¢nost da i u jednom poduzeéu drugacijeg tipa mozemo
posti¢i uspjehe i ostvariti svoje zacrtane ciljeve. Sjajan je osjecaj raditi u takvoj
ekipi u kojoj svi imaju snove, ciljeve i u tu svrhu mozemo raditi kao jedan.
Hvala nasim sponzorima, koji su nam rekli za ovu fantasti¢cnu moguc¢nost.
Zahvaljujemo Rébertu Vargi na rije¢ima usmjerenja, Sdndoru Németu i
njegovoj supruzi Edit na pomo¢i u postizanju nasih rezultata i, ne manje
vazno, hvala svim ¢lanovima nase ekipe $to su pridonijeli nasim uspjesima.”

Durda Luki¢

Judita Majorosova & Jacint Majoros
Németh Bence

Nagyfejed Péterné & Nagyfejed Péter
Péntek Jézsefné & Téth Zoltin
Suzana Petrovi¢ & Dragan Petrovi¢
Romdnné Dornek Ildikd

Somogyi Jézsefné

Szadainé Szécsényi Szilvia & Szadai Zsolt
Tolldr Néra

Varga Gabor

1. RAZINA

Addmné Sz8l18si Cecilia

& Addm Istvan

Baké Jézsefné

& Baké Jézsef

Baldzs Nikolett

Balogh Anita & Siile Tamds
Bénhidy Andrds

Becz Zoltdn

& Becz Ménika

Bodndr Daniela

Botka Zoltin & Botka Zoltdnné

KVALIFIKACIJE TIJEKOM OZUJKA 2010.

Czeléné Gergely Zséfia

Csepi Ildiké & Kovécs Gdbor
Csuka Gyorgy

& dr. Bagoly Ibolya

Csiirke Bélint Géza

& Csiirke Balintné

Dobsa Attila

& Dobsiné Csiki Ménika
Goran Dragojevi¢

& Irena Dragojevi¢

Elids Tibor

Dr. Farddy Zoltdn

& dr. Farddy Zoltdnné

Farkas Gaborné & Farkas Gdbor
Fittler Didna

Anton Gajdo & Olivia Gajdo
Gecz8 Fva Krisztina

Geczd Liszlé Zsoltné

& Geczd Liszlé Zsolt

Gecse Andrea

Haim Jézsefné & Haim Jézsef
Hajcsik Tiinde & Léng Andrds
Halomhegyi Vilmos

Heinbach Jézsef & dr. Nika Erzsébet
Hofbauer Rita & Gavalovics Gdbor
Illyés Ilona

Jancsik Melinda

Jozé Zsolt & Molnir Judit

Dr. Kdlmdnchey Albertné

& dr. Kdlmédnchey Albert

Dr. Kardos Lajos

& dr. Kardosné Hosszti Erzsébet
K4sa Istvdn & Kdsa Istvanné
Kemenczei Vince & Tamadsi Krisztina



7ZAJEDNO NA PUTU USPJEHA

Keszlerné Ollés Mdria

& Keszler Arpad

Kibédi Addm & Otos Eméke
Kis-Jakab Arpad

& Kis-Jakabné Téth Ibolya

Klaj Agnes

Sonja KneZevi¢ & Nebojsa Knezevi¢
Knisz Péter & Knisz Edit

Kovics Gyuldné & Kovécs Gyula
Koves Mdrta

Jadranka Kralji¢ Pavleti¢

& Nenad Pavletié¢

Kulcsdrné Tasnadi Ilona

& Kulcsir Imre

Lapicz Tibor

& Lapiczné Lenké Orsolya

Dr. Predrag Lazarevi¢

& dr. Biserka Lazarevié¢

Lérant Kéroly

& Lérdntné Téth Edina

Lipp Szilvia & Molndr Mihdly
Lukdcs Liszlé Gyorgy

Dr. Lukics Zoltdn

& dr. Luk4csné Kiss Erzsébet
Major Istvan

& Majorné Kovacs Beatrix

Mayer Péter

Mésziros Istvdnné

Branko Mihailovi¢

& Marija Mihailovi¢

Miklés Istvdnné & Tasi Sdndor
Mirjana Mic¢i¢ & Vilmos Harmos
Mohdcsi Viktéria

Molnérné Kalcsu Kldra

Mrakovics Szilidrd & Csordds Emdke
Mussé Jézsef & Mussoéné Lupsa Erika
Nagy Addm & Nagyné Belényi Brigitta
Nagy Gabriella & Markus Jézsef
Nagy Zoltdn & Nagyné Czunds Agnes
Marija Naki¢ & Dusan Naki¢
Olwolgyiné Zsidai Rendta

Orosz Ilona & dr. Génczi Zsolt
Orosz Liszléné

Papp Imre & Péterbencze Anikéd
Papp Tibor & Papp Tiborné

Dr. Pavkovics Mdria

Radics Tamds & Poreisz Fva
Radéczki Tibor & dr. Gurka Ilona
Ramhab Zoltin

& Ramhab Judit

Rith Gébor

Rezvdn Pil & Rezvidnné Kerek Judit
Réth Zsolt

& Réthné Gregin Timea

Rudics Rébert

& Rudicsné dr. Czinderics Ibolya
Rusék Jozsef & Rusdk Rozdlia
Rusdk Patricia

Dr. Steiner Rendta

Dr. Surdnyi Katalin

& Gazdig Sandor

Tihomir Stilin & Maja Stilin
Sulyok Lészlé

& Sulyokné Kokény Tiinde
Szabados Zoltdn

& Szabadosné Mikus Emese
Szabé Ildiké

Szabé Péter

Dr. Szabé Tamdsné

& dr. Szabé Tamids

Szeghy Mdria

Székely Jdnos & Juhdsz Déra
Szekér Marianna

Széplaki Ferencné

& Széplaki Ferenc

Tandcs Erika

Tandcs Ferenc

& Tandcs Ferencné

Tasnddy Bedta & Vorods Zoltdn
Téglés Gizella

Térmegi Laszloné

& Térmegi Liszlé

Tordai Endre

& Tordainé Szép Irma

T6th Timea

Dr. Dusanka Tumbas

Turi Lajos

& Dobé Zsuzsanna
Miodrag Ugrenovi¢

& Olga Ugrenovié

Vareha Mikulas

Varga Zsuzsa

Visnovszky Raména

& Bognar Gébor

Vitké Lészlé

Zakar Ildiké

Jozefa Zore
2. RAZINA

Botis Gizella & Botis Marius
Csaszar Ibolya Tiinde
Dominké Gabriella
Hertelendy Kldra

Dragana Janovi¢

& Milos Janovi¢

Milanka Milovanovié¢

& Milisav Milovanovié

KVALIFIKACIJE TIJEKOM OZUJKA 2010.

Daniela Ocokolji¢

Dr. Marija Ratkovi¢
Révész Tiinde

& Kovics Liszl6
Rézsahegyi Zsoltné

& Rézsahegyi Zsolt
Siklésné dr. Révész Edit
& Sikl6s Zoltdn

Szépné Keszi Eva

& Szép Mihdly

Téth Csaba

Varga Géza

& Vargdné dr. Juronics Ilona

3. RAZINA

Berkics Miklés

Biré Tamds & Biré Didna
Bruckner Andris

& dr. Samu Terézia
Budai Tamais

Marija Burus

& Bosko Burus

Fekete Zsolt

& Ruské Noémi

Halmi Istvdn

& Halminé Mikola Rita
Herman Terézia

Juhdsz Csaba

& Bezzeg Enikd

Dr. Késa L. Adolf
Krizsé Agnes

Leveleki Zsolt

& Leveleki Anita
Stevan Lomjanski

& Veronika Lomjanski
Dr. Németh Endre

& Lukdcsi Agnes

Zoran Ocokolji¢

Senk Hajnalka

Dr. Seresné dr. Pirkhoffer Katalin
& dr. Seres Endre

Szabé Jézsef

& Szabé Jézsefné
Tamds Jdnos

& Tamis Jdnosné

Téth Istvdn

& Zsiga Mérta

Téth Sdandor

& Vanya Edina

Utasi Istvan & Utasi Anita
Vigési Aranka

& Kovdcs Andris

Varga Rébert
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POTICAJNI PROGRAMII

Od 1. travnja 2009. godine pokrenuli
smo jedan specifi¢an putni klub
zatvorenog tipa ALOE TRAVEL
SERVICE (ATS). Kao &lanovi

kluba distributeri ée se mo¢i koristiti
putovanjima jeftinije ¢ak i 20-50%.

— Distributeri koji su postigli najmanje
2 cc-a ili vise, modi ¢e kupiti ¢lansku
iskaznicu u uredima FLP-a. Naknada za
uclanjivanje iznosi 49 € /glavi/godini.
—0Od 22. listopada umjesto prijasnjega
Travel Packa prodavat ¢emo Travel
Touch paket ¢ija je bodovna vrijednost
2,000 cca. Ovaj novi jedini¢ni paket,
osim prava na kupnju u ATS-u, sadrZi i
ekskluzivne poklone, koji su dosad bili
dostupni samo u odmaraliStima Forever
Resortsal

— Za prijavu treba ispuniti jedan
jednostavni obrazac, na kojem se nalaze
podatci i e-mail adresa distributera.

— Distributer se s pomo¢u ¢lanske
iskaznice moze registrirati na home-
pageu ATS-a i time ée postati ¢lan
jednoga on-line putnickoga kluba.

— ATS prenosi biranu ponudu s 4, 5,

6 zvjezdica najveéih zapadnoeuropskih
putnickih agencija.

Smatramo da nasi aktivni ¢lanovi
zasluzuju da putem FLP-a mogu
sudjelovati u senzacionalnim
putovanjima koja ¢e im biti dostupna uz
specijalan popust. Tel. za kontakt: +36-
70-434-3843 e-mail: register@aloetravel.

com

RESPONZORIRANJE

Pravila ,,ponovnog sponzoriranja” nalaze
se u 12. poglavlju Poslovne politike.
Vazno je znati da moguénost ponovnog
sponzoriranja nije automatski proces,
nego moze stupiti na snagu samo nakon
podnosenja utvrdenih obrazaca (izjava

0 responzoriranju, nova pristupnica
kontrole ispunjavanja uvjeta. Utvrdena
pravila Poslovne politike krsi onaj tko,
zanemarivi postupak responzoriranja,
registrira i po drugi put ve¢ prije
registriranog distributera proizvoda.

INTERNET

Obavestavamo postovane distributere,
Dragi nasi distributeri proizvoda,

ovim vas putem Zelimo obavijestiti

da informacije moZete dobiti s dviju
stranica (home-page) nase tvrtke. Jedan
je www.flpseeu.com — to je adresa
homepagea nase regije i madarske
web-trgovine. Kodove za pristup web-
trgovini i za kupnju mozete zatraziti

u na$im uredima. Na home-pageu

se nalaze aktualni i prijasnji brojevi
Casopisa dostupni unosenjem lozinke
Jorever”. Sredi$nji home-page tvrtke,

ili popularno nazvan ,americki home-
page”, jest www.foreverliving.com,

koji pruza FLP-vijesti u svijetu, daje
informacije o medunarodnim podatcima
za kontake, te razne druge korisne
obavijesti. Ovoj adresi mogu pristupiti
svi zainteresirani nakon $to su u gornjem
lijevom kutu stranice odabrali ime drzave
iz ponudenog popisa. Na stranicu za
distributere mozete pristupiti klikom na
»,DISTRIBUTOR LOGIN”. Ondje ¢ete
modi provjeriti i svoje dnevne bodovne
rezultate. Svoje korisnicko ime (LOGIN
ID) i svoju lozinku (PASSWORD)

za pristup mozete pronadi u vaSem
mjese¢no primljenom obracunu bonusa
(u zadnjem odlomku za obra¢un bonusa
/obracun provizije/). Obraéun bonusa

na nasoj internetskoj stranici (home-
page): svakom nasem suradniku koji ima
lozinku dostupni su podatci obra¢una
mjese¢nog bonusa putem interneta.

O nadinu uporabe ove usluge mozete

1

r

¢ '. na poc
distributere home-pagea
www.foreverliving.com
Forever You Tube. Home Office je

za nas izradio na$ Forever You Tube
kanal, koji se nalazi na adresi: heep://
www.youtube.com/user/AloePod. Na
njemu su ponudeni videoklipovi kojima
se promoviraju FLP-ovi proizvodi,
predavanja viSih managera i razne druge
marketinske prezentacije na raznim
jezicima. Uskoro ¢ée biti ostvarena
moguénost i za obradu tekstualnih
poruka, odnosno sve ¢e ovo biti
dostupno i na mobitelu Blackberry.

U svezi s pojavljivanjem distributera na
internetu, predstavnici mati¢ne tvrtke
upozoravaju na sljedece pojedinosti:

- na web-stranici ne smiju biti objavljeni
savjeti medicinskog/terapeutskog tipa;

- na stranici ne smiju biti objavljena
bilo kakva obecanja koja se odnose na
ostvarivanje prihoda odnosno zarade;

- web-stranica obvezatno mora sadrzavati
da je njezin vlasnik neovisan distributer
FLP-a, te da stranica nije FLP-ova
sluzbena stranica;

- internetska prodaja ne smije se
provoditi na distributerskim web-
stranicama.

Nadalje, opetovano skre¢emo pozornost
da se sukladno to¢ki 14.3.3.5 nase
Medunarodne poslovne politike nasi
proizvodi ne smiju prodavati ni na
elektronickim trzi§tima/drazbama (npr.
Vatera, Tesz-vesz, E-bay itd.). Molimo
vas da sva svoja objavljivanja na internetu
planirate uzimajuéi u obzir gore
navedene napomene, te prije publikacije
ni pod kojim uvjetima nemojte
propustiti zatraziti njihovo odobrenje

od nasega Drustva. Link home-pagea
olekujemo na e-mail adresu srediSnjeg

ureda flpbudapest@flpseeu.hu.




SREDISNJE UPRAVE

NUE U SKLADU S PRAVILIMA!

Nikada nemojte kupovati ili prodavati proizvod preko drugih elektronickih kanala ili jedinica maloprodaje. Imajuéi u

vidu mogu¢nosti elektroni¢kih medija u odnosu na razne prodajne kanale, stajaliSte je FLP-a da se te jedinice smatraju
maloprodajnim objektima. Prema poslovnoj politici koja je na snazi, prodaja ili izlaganje bilo kojeg proizvoda, ili tiskanog
materijala FLP- a u maloprodajnim objektima, strogo je zabranjena. Promet robe s pomocu elektronickoga medija moze se
odvijati isklju¢ivo putem home-pagea www.flpseeu.com

KORISNE INFORMACLUJE

Nasa je tvrtka osigurala svojim distributerima nekoliko mogu¢nosti za pristup podatcima o dnevnom prometu i stanju
bodova:

— Putem interneta. Informacije o tome mozete pronaéi u Obavijestima u poglavlju pod naslovom INTERNET.

— Informacije o aktualnim stanju vasih bodova mozete zatraziti i putem sustava SMS-a koji ve¢ nekoliko godina funkcionira
uspjesno.

— O aktualnim podatcima o vasem prometu svesrdno ¢e vas informirati i nasi suradnici u telefonskoj sluzbi za stranke
nasega srediSnjeg ureda u Budimpesti. Osobne informacije o vrijednosnim bodovima madarski distributeri mogu zatraziti
putem telefona na brojevima +36-1-269-53-70 i +36-1-269-53-71, a distributeri iz Hrvatske, Bosne i Hercegovine, Srbije i
Crne Gore na broju +36-1-332-55-41.

Molimo svoje suradnike da se pri trazenju informacija isklju¢ivo ogranice na svoje vrijednosne bodove i informacije o
svojem poslu!

Molimo nase postovane distributere da i ubudude obrate pozornost na to¢no popunjavanje obrazaca, s posebnim naglaskom
na prijavni list za distributere, koji je ugovor sklopljen izmedu distributera i FLP-a!

Radi izbjegavanja pogresaka, prepravljene i nepotpisane prijavne listove i narudzbenice ne¢emo biti u moguénosti prihvatiti!
Mozemo prihvatiti samo vlastoru¢no potpisane ugovore! Svi ostali potpisi smatrat e se krivotvorenjem sluzbenih
dokumenata!

U slucaju promjene imena ili adrese, nije dovoljno samo upisati promjenu na narudzbenicu. U tu svrthu molimo vas da
ispunite obrazac namijenjen izmjeni podataka!

Radi financijske sigurnosti, molimo vas da ako opunomodéenik zatrazi informacije o bonusima, neka donese sa sobom svoju
osobnu iskaznicu!

Na osnovi Medunarodne poslovne politike, svaki distributer koji je potpisao prijavni list (ugovor) stje¢e pravo na obavljanje
kupnje proizvoda po veleprodajnim cijenama neposredno od FLP-a. Distributeri postaju registrirani tek prilikom svoje prve
kupnje davanjem na uvid prije predanoga i pecatom ovjerenoga drugog primjerka prijavnog lista.

ISPRAVAK

U travanjskom broju nasega asopisa iz londonskog izvjeséa iz tehnickih su razloga ispustene fotografije kvalificiranibh u Profit
Sharingu kako slijedi: dr. Endrea Németha é“/fgnes Lukdcsi, dr. Katalin Pirkhoffer dr. Seresné & dr. Endrea Seresa, nadalje Gizelle
Botis & Mariusa Botisa, kojima se ovim putem ispricavamo i Zelimo puno uspjeha u njibovu daljnjem radu!




OVOS

elecentar raspolaze i ZELENIM brojem: 06-80-
04-983 Usluga je dostupna radnim danom od 12
16 h i besplatna je. Telecentar je, naravno, i dalje
ostupan na ve¢ uhodanim starim brojevima: +36-
297-5538,

6-20/456-8141, +36-20/456-8149

LENDAR PRIREDABA

UDIMPESTA: — Dan uspjesnosti: 22. 05. 2010.;

' Dan uspjesnosti: 24. 07. 2010.; Dan uspjesnosti:
11. 09. 2010.; Dan uspjesnosti: 16. 10. 2010.; Dan

uspjesnosti: 20. 11. 2010.; Dan uspjesnosti: 18. 12.
2010.

NARUDZBE PROIZVODA
Oni nasi kupci koji proizvode ne nabavljaju
osobno ili putem opunomodenika u nasim
predstavnistvima, svoje narudzbe mogu predati
na sljedeci nadin: — telefonom, gdje ¢e vam nasi
suradnici dati to¢nu informaciju o iznosu cijene
narudzbe, o vrijednosti u bodovima i o naknadi
dostave: +36-1/297-5538, +36-1/297-5539, mobitel:
+36-20/456-8141, +36-20/456-8149 zeleni broj:
+36-80/204-983 (poziv je besplatan radnim danom
od 12 do 16 h). — putem SMS-a na broj telefona
+36-20/478-4732. — putem Interneta na home-
pageu www.flpseeu.com
Ovo je najudobnije i najsigurnije rjeSenje — ne samo
sa stajaliSta neposredne kupnje proizvoda, nego i sa
stajaliSta evidencije narudzbi. Odli¢no je sredstvo i
tijekom nudenja proizvoda, naime, primamljiva je
to ponuda za sve zainteresirane. Bodovna vrijednost
svake narudzbe u roku od 24 sata bit ¢e dodana
azuriranoj vrijednosti. Nasa web-trgovina dostupna je
i neposredno na adresi www.flpshop.hu dok se razvoj
stanja bodovnih vrijednosti moze pratiti na home-
' pageu www.foreverliving.com

KUPNJA S POPUSTOM

Nasi partneri koji imaju madarsko drzavljanstvo dio
provizije koja im pripada po osobnoj kupnji mogu
iskoristiti i u vidu popusta. Na njihov éemo zahtjev
iznos fakture za obavljenu kupnju umanjiti za visinu
popusta, tako da ¢e morati podmiriti racun koji je
manji za iznos popusta.

Tijek kupnje s popustom je sljedeci:

1. Tzjava. Ako Zelite iskoristiti ovu moguénost, morat
¢ete dati izjavu o tome uz ispunjavanje u tu svthu
namijenjenog obrasca.

2. Kupnja. Sustav ¢e pri kupnji automatski umanjiti
ukupni iznos fakture za visinu popusta. Predmetni

| iznos, medutim, po svakoj pojedinoj kupnji ne
::smjje premasiti 35% ukupnog neto iznosa fakture.
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Ako je popust prikupljen na vase ime vedi od
spomenutih 30%, preostali éemo iznos popusta
uracunati pri sljede¢oj kupnji, ponovno do visine
od 35% ukupnog iznosa nove fakture, zatim ée se
isti proces ponavljati svaki put iznova. Kod kupnje s
popustom, za potvrdu osobnog identiteta, Vaseg ili
Vaseg opunomocenika, potrebno je predotiti osobni
dokument sa slikom.

3. Davanje informacija. Svakoga 15. u mjesecu
dodavat ¢emo iskoristivom iznosu nove popuste
nastale po kupnjama ostvarenima u prethodnom
mjesecu. Nasi suradnici Vama ili Vasim
opunomocenicima mogu davati informacije o
aktualnom iznosu popusta tek nakon predocenja
osobnog dokumenta sa slikom.

O daljnjim detaljima moZete se informirati kod
svojega sponzora ili nasih suradnika.

DOSTAVA NA KUCNU ADRESU

Zelimo skrenuti pozornost distributerima u
Madarskoj na usluge tvrtke za dostavu posiljki. Time
¢ete modi dobiti svoju poiljku maksimalno u roku
od 2 dana od narudzbe — uz dogovor o terminu — na
bilo kojoj tocki u drzavi. Pogiljku morate preuzeti u
roku od 48 sati, u protivnom ¢emo fakturu stornirati,
a bodove oduzeti. Cijena narucenih proizvoda i
naknada za dostavu placa se pri preuzimanju posiljke.
Troskove dostave kod kupnje u vrijednosti iznad 1

boda preuzima Tvrtka.

KORISNE INFORMACILJE

Molimo cijenjene distributere da uz prijavne listove i
ubuduce priloze kopiju obrtnice, odnosno tvrtke, ¢ak
i naknadno! Ubuduée ¢emo samo na temelju toga
modi isplatiti proviziju! Oni nasi partneri iz Madarske
koji prilikom kupnje traze ratun na ime svoje tvrtke,
mogu ga dobiti samo ako nasem uredu dostave sve
potrebne popunjene obrasce kao i kopiju sluzbenih
dokumenata kojima se dokazuju posjedovanje tvrtke.
Opfirne informacije o tome nai ¢ete na oglasnim
plo¢ama u nasim uredima, a na va$u molbu suradnici
ureda usmeno e pruziti Zeljene informacije.
Telefonske stevilke zdravnikov svetovalcev:

Dr. Gabriella Kassai +36-20/234-2925

Dr. Brigitta Kozma +36-20/261-3626

Dr. Ldszl6 Mez6si +36-20/251-9989

Dr. Endre Németh +36-30/218-9004

Dr. Edit Révész Siklosné +36-20/255-2122

Broj telefona nasega samostalnog

lijecnika savjetnika:

Dr. Gydrgy Bakanek 20/365-5959
Proizvodi Forever Living Productsa pustaju se u
promet s preporukom Madarskoga saveza alterna-

tivne medicine.

OBAVIJESTI UREDA U MADARSKOJ

NASA PREDSTAVNISTVA

Forever Living Products

* Edukacijski centar:

1067 Budapest, Szondi utca 34.

tel.: +36-1/332-5956, +36-20/253-3614
Nositelj projekta: Dr. Csaba Gothdrd

Radno vrijeme od 01. ozujka 2010.g.: pon.-pet.
10.00-21.00 h

* Sredi$nja uprava u Budimpesti:

1183 Budapest, Nefelejcs u. 9-11.

E-mail: flpbudapest@flpseeu.hu

Tel.: + 36-1- 291-8995, + 36-20-465-6280
Country manager: dr. Séndor Milesz
Komercijalni direktor: Rudolf Kédas

Tel.: + 36-1-291-8995/103 kuéni

Financijski direktor: Gabriella Véber R6kasné
Tel.: + 36-1-291-8995/171-es mellék
Controlling manager: Zsolt Suplicz

Tel.: + 36-1-291-8995/181 kuéni
Direktorica za medunarodne odnose, ra¢unovodstvo
i informatiku: Erzsébet Laddk

Tel.: + 36-1-291-8995/160-as kuéni
Voditeljica ispostave (kadrovska sluzba i sigurnost):
Bernadett Huszti Tel.: +36-1-291-8995/194 kuéni
Sredi$nja uprava (Tajnistvo):

Zsuzsa Gerd +36-1-291-8995/158 kuéni,
mobil: + 36-20-593-8205

Valéria Kismarton107 kuéni,

mobil: + 36-20-572-2964

Zsuzsanna Petréczy 106 kuéni,

mobil: + 36-20-230-9759

Moénika Vida159 kuéni,

mobil: + 36-20-200-3303

* Adresa regionalnog ureda u Debrecenu:
4025 Debrecen, Erzsébet u. 48.

tel.: +36-52/349-657, +36-20/914-2945
Regionalni direktor: Kélmén Pésa

* Regionalna uprava Szeged:

6721 Szeged, Tisza Lajos krt. 25.

tel.: +36-62/425-505, +36-20/251-1712
Regionalni direktor: Radéczki Tibor

* Adresa regionalnog ureda u
Székestehérviru:

8000 Székesfehérvar, Sésti ut 3.

tel.: +36-22/333-167, +36-20/467-8603
Regionalni direktor: Tibor Kiss

Forever Resorts

* Hotel Kastély Szirdk

3044 Szirdk, Petdfi u. 26.

tel: +36-32/485-300,

fax: +36-32/485-285

Direktorica hotela: Katalin Kiraly
Homepage: www.kastelyszirak.info




06:00 i 18:00
06:05 i 18:05

06:45 i 18:45

07:15 i 19:15

07:50 i 19:50

08:50 i 20:50

09:20 i 21:20

09:40 i 21:40

10:30 i 22:30

11:30 i 23:30

12:00 i 00:00

12:35 i 00:35

12:55 i 00:55

13:30 i 01:30

14:15 i 02:15

14:55 i 02:55

15:25 i 03:25

15:45 i 03:45

16:15 i 04:15

17:25 i 05:25
17:40 i 05:40

28.05.-06.06.

Himna

Rolf Kipp

Metode rada, sredstva rada
Ilike Lajosné Tasnadi

Sto za mene znati

razina managera?

Ibolya Tiinde Csészar

Jedna lijepa godina

u ¢lanstvu President's Cluba

John Curtis

I ti mozes zasjati

sjajem dijamanta

Rébert Varga

U zamahu

dr. Eva Szabé Béranyné
Kao kirurg ortopedije

u Foreveru

Csaba Téth

Radim na Profit Sharingu
Michael Strachowitz
Temeljci uspjeha: atitida,
motivacija, tehnika

dr. Edit Révész Sikl6sné
Djelovanje Aloe vere na
oluvanje zdravlja

Rébert Varga

Ciljevi, unutarnja motivacija
Aranka Vagdsi

Znalenjej konstrukcije
Zsolt Fekete

Svoj rad organiziram
Tiinde Hajcsik

NDD, zasluzujes jo§ vise
Emil Tonk Poduzede je
vrijednost—Kako zastupati
vrijednosti?

Emil Tonk Skola za voditelje
Aranka Vigdsi

Neka te prati uspjeh!

dr. Adolf L. Késa
Ostvario sam svoje snove
i ciljeve

Jan Mary Lurel

Diana Page

Miklés Berkics

Tri puta osam

7.6.-10.6.2010.

DAN USPJESNOSTI - NON STOP

PROGRAM NA INTERNETU

06:00 i 18:00
06:05 i 18:05

06:40 i 18:40

07:10 i 19:10

07:40 i 19:40

08:05 i 20:05

08:30 i 20:30

08:55 i 20:55

09:25 i 21:25

10:00 i 22:00

10:30 i 22:30

10:55 i 22:55

11:25 i 23:25

12:20 i 00:20

13:30 i 01:30

14:20 i 02:20

14:45 i 02:45

15:25 i 03:25

15:55 i 03:55

16:20 i 04:20
17:20 i 05:20

10.06.-17.06.

Himna

dr. Marija Ratkovié
Zasto je vazna uporaba
proizvoda FLP-a u
svakodnevici?-100% i
skustva s proizvodima
dr. Anna Schmitz
Utjecaj prehrane pri
razvoju bolesti

Csaba Téth

Temelji mreze

dr. Endre Németh
Profit je moj

Istvdn Utasi

Promjena je korisna
J6zsef Szabb

Dosao sam kudi

Safet Mustafié
Dragovoljno... odgovorno
Agnes Klaj

Kada ako ne sada?
Ilike Zoltdnné Szildgyi

Godine nisu vazne

Szilvia Lipp i Mihdly Molndr

Postali smo osvajaci,

tj. na putu uspjeha

Miklés Berkics

Attila Gidéfalvi

i Miklés Berkics

Sto hodes od ovoga Zivota?
Glazbena skupina Android
i natjecanje Miss Sonya
Michael Strachowitz

Tri kljuda uspjeha

dr. Endre Seres

Bio je i ije¢nik supervizor
J6zsef Szabé

Krenuo sam iz Stuttgarta -

Ukljucenje uzivo iz Njemacke

Tiinde Hajcsik

Kako zivi§ s tim?

dr. Anna Schmitz

Sto i kako ljeti?

Katrin Bajri

dr. Edit Révész Siklésné
Prirodni antioksidansi u
prevenciji i lije¢enju

www.flpseeu.com

06:00 i 18:00
06:15 i 18:15
07:20 i 19:20

08:00 i 20:00

08:30 i 20:30

09:00 i 21:00

09:20 i 21:20

09:45 i 21:45

10:45 i 22:45

11:20 i 23:20

11:45i 23:45

12:15 i 00:15

12:40 i 00:40

13:25i 01:25

13:50 i 01:50

14:15 i 02:15

14:50 i 02:50

15:15 i 03:15

15:45 i 03:55

16:15 i 04:15

16:30 i 04:30

17:10 i 05:10

17:30 i 05:30

18.06.-01.07.

Himna

Sazetak

Emil Tonk

Shvati ozbiljno!

Aranka Vigési

i Andrds Kovécs

Cogito Ergo FLP

Endre Tordai

i Irma Szép Tordainé
Novi snovi, novi ciljevi,
novi poticajni programi
dr. Csaba Gothard

Cijena uspjeha

A.]. Christian
Komunikacija,

razvijanje odnosa

Aidan O’Hare

FLP Europa

Rex Maughan

Predavanje - titlovano
Zsolt Jozé i Judit Molnar
Motivirajudi elementi u FLP-u
Papp Tibor i Papp Tiborné
Timski rad

dr. Endre Németh

Volim na$ marketingki sustav
Attila Gidéfalvi

Pronasao sam svoje mjesto
Mariann Szekér

Uspjeh je moj uvjet Zivota
Eva Véradi

Sto smo sve sposobni?

Rex Maughan

Predavanje

J6zsef Heinbach

i dr. Erzsébet Nika

Postali smo senior manageri
Ibolya Tiinde Csaszar
Jedna lijepa godina u ¢lanstvu
President's Cluba

dr. Gyérgy Bakanek

Kako stoji zdravlje o¢ima
foreverovca?

Krisztidn Schlepp

Kako ja vidim FLP

dr. Csaba Gothdrd
Komunikacija je sredstvo
razvijanja odnosa

Miklés Berkics

Tri puta osam

Veronika Lomjanski

Bila sam i ja supervizor
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KONTAKT

AVIOKARTE: ZsuzsA GERG, E-MAIL: RALLY@FLPSEEU.HU ® ORGANIZACIJA SUPER RALLYJA: ZSUZSANNA PETROCZY, E-MAIL: FLPBUDAPEST@FLPSEEU.HU
KVALIFIKACIJA NE ZNACI AUTOMATSKO SUDJELOVANJE. MOLIMO VAS DA NAS O SVOJOJ NAMJERI SUDJELOVANJA IZVIJESTITE NAJKASNIJE DO 20. SVIBNJA

NA E-MAIL ADRESU FLPBUDAPEST@FLPSEEU.HU.

MJESTO ODRZAVAN]JA RALLYJA:

DEnvVER CONVENTION CENTER ® 700 14TH STREET, DENVER, CO 80202

CETVRTAK, I2. KOLOVOZA, ,FLY LIKE AN EAGLE”, TRENING I PREZENTACIJA NOVIH PROIZVODA
PETAK, 13. KOLOVOZA, SUPER RALLY I. & NATJECANJA Miss SONYA (DNEVNA SMINKA)
SUBOTA, 14. KOLOVOZA, SUPER RALLY 2. & NATJECANJA Miss SONYA (VECERNJA SMINKA) I PROGLASAVANJE REZULTATA

® 1500 CC: AVIOKARTE ZA DVIJE OSOBE, SMJESTAJ S CETIRIMA NOCENJIMA, DVIJE ULAZNICE ZA RALLY 1 JEDAN RALLY PAKET
® 1000 CC: TRI NOCENJA I DVIJE ULAZNICE ZA RaLLY
® 750 CC: JEDNO NOCENJE I DVIJE ULAZNICE ZA RALLY

PROGRAM

® 500 CC: DVIJE ULAZNICE ZA RaLLY
® 250 CC: ULAZNICA ZA RALLY

KVALIFICIRANI ZA SUPER & SILVER

POST RALLY

7500 cc

Berkics Miklés

Szabé Jézsef & Szabé Jézsefné

5000 cc

Gidéfalvi Attila & Gidéfalvi Attildné
Krizsé Agnes

Stevan Lomjanski & Veronika Lomjanski

2500 cc

Varga Rébert

Dr. Késa L. Adolf

Halomhegyi Vilmos

Herman Terézia

Halmi Istvdan & Halminé Mikola Rita
Botis Gizella & Botis Mdrius
Leveleki Zsolt & Leveleki Anita
Vigési Aranka & Kovacs Andrds
Téth Sdndor & Vanya Edina

Budai Tamés & Budai Schwarcz Eva
Biré Tamds & Biré Didna

Bruckner Andris & dr. Samu Terézia
Fekete Zsolt & Ruské Noémi

Senk Hajnalka

KVALIFICIRANI ZA SUPER RALLY
1500 cc

Juhdsz Csaba & Bezzeg Enikd

Utasi Istvan & Utasi Anita

Dr. Németh Endre & Lukdcsi Agnes

- Hertelendy Klira
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Tihomir Stilin & Maja Stilin
Marija Buru$ & Bosko Burus

Dr. Seresné dr. Pirkhoffer Katalin
& dr. Seres Endre

Kis-Jakab Arpad & Kis-Jakabné Téth Ibolya

Szegfli Zsuzsa & Pintér Csaba

Varga Géza & Vargdné dr. Juronics Ilona
Rézsahegyi Zsoltné & Rézsahegyi Zsolt
Lapicz Tibor & Lapiczné Lenké Orsolya
Dr. Kovdcs Lészlé & dr. Kovédcs Lészloné
Szépné Keszi Eva & Szép Mihdly
Gergely Zséfia & dr. Reindl Ldszlé

Dr. Marija Ratkovi¢

Gecse Andrea

Illyés Ilona

Kibédi Addm & Otés Eméke

Klaj Agnes

Dr. Pavkovics Méria

Becz Zoltdn

Dragana Janovi¢ & Milos§ Janovié¢

Elids Tibor

Téth Csaba

Siklésné dr. Révész Edit & Siklés Zoltdn

1000 cc
Tandcs Ferenc & Tandcs Ferencné
Nagy Adém & Nagyné Belényi Brigitta
Tandcs Erika
Téth Istvan & Zsiga Mérta
Székely Janos & Juhdsz Déra
im J6zsefné & Haim Jézsef
app Imre & Péterbencze Anikéd

A&am Istvdn
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Balogh Anita & Siile Tamds

Kidsa Istvdn & Kdsa Istvdnné

Knisz Péter & Knisz Edit

Sebék Judit

Hajcsik Tiinde & Ling Andrés

Zlatko Jurovi¢ & Sonja Jurovié

Csuka Gyoérgy & dr. Bagoly Ibolya
Jadranka Kralji¢-Pavleti¢

& Nenad Pavletié¢

Mayer Péter

Dr. Farddy Zoltén

& dr. Désa Nikolett

Gerd Jdnos

& Gerdéné J4csék Julianna Katalin
Tomislav Brumec & Andreja Brumec
Halminé Kajdi Ménika & Halmi Tamis
Dr. Keresztényi Albert

Jozefa Zore

Baké Jézsefné & Baké Jézsef

Tamds Jdnos & Tamds Janosné
Olwolgyiné Zsidai Rendta

Orosz Ilona & dr. Génczi Zsolt
Szekér Marianna

Molndrné Kalcsu Kldra

Cstirke Bélint Géza & Csiirke Bélintné
Tasnddy Bedta & Vords Zoltdn

mr.sci. Molndr Liszlé

& Branka Stanti¢ Molndr

Mirjana Mic¢i¢ & Vilmos Harmos
Bali Gabriella & Gesch Gdbor

Dr. Schmitz Anna & }_Komoréczy Béla
Rex Alexander

Visnovszky Raména & Bognar Gébor

-I'..-'I:I -J




750 cc

Vany4né Dénfly Bedta & Vanya Ldszlé
Kovécs Gyuldné & Kovics Gyula

Dr. Steiner Rendta

Darabos Istvain & Darabos Istvdnné
Horvath Andrdsné

Sulyok Lészl6 & Sulyokné Kokény Tiinde
Hari Lészlé

Lérént Kéroly & Lérintné Téth Edina
Miklés Istvanné & Tasi Sindor

Nagy Katalin

Bakéczy Laszloné

Vitké Liszlé

Bénhegyi Zsuzsa & dr. Berezvai Sindor
Lipp Szilvia & Molndr Mihély

Gecz6 Laszlé Zsoltné & Geczd Liszlé Zsolt
Kincses Janos & Kincses Janosné
Heinbach Jézsef & dr. Nika Erzsébet
Korédi Kovdcs Elizabetta & Korddi Jézsef
Mészaros Istvanné

Schonfeld Szilvia

Dr. Kiss Ferenc & dr. Nagy Ida

Fittler Didna

Manda Korenié & Ecio Korenié

Révész Tiinde & Kovics Liszlé

Boské Hilda & Boské Béla

Futaki Gdborné

Dr. Olivera Migki¢ & dr. Ivan Miski¢
Viradi Fva

Goran Dragojevi¢ & Irena Dragojevié
Kovécs Gdbor & Csepi Ildikd

Hofbauer Rita & Gavalovics Gdbor
Menké Eva

Orosz Liszléné

Vaselije Njegovanovi¢

Perina Péter & Rumpler Viktdria
Bénhidy Andrds

Marija Naki¢

Papp Tibor & Papp Tiborné

Hegedis Arpad & Hegedtisné

Lukdtsi Piroska Marietta

Varga Jézsefné

Németh Sindor & Némethné Barabds Edit
Koves Marta

Hegeds Ervin & Heged(isné Ponyi Timea
Dr. Pésztorné Csdszdr Ibolya Tiinde
Kardos Zsolt & Kardos Anita

Miodrag Ugrenovi¢ & Olga Ugrenovi¢

500 cc

Geczé Eva Krisztina

Téth Andrea . W

Rinalda Iskra & Lucano Iskra

Dominké Gabriella & Géczi L4szl6
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Vladimir Jakupak & Nevenka Jakupak
Bogndrné Maretics Magdolna

& Bognar Kdlmén

Gulyds Melinda

Sebdk Attila

Dr. Kardos Lajos & dr. Kardosné
Hosszt Erzsébet

Muladi Annamadria

Wehliné Mezei Aranka & Wehli Péter
Keszlerné Ollés Mdria & Keszler Arpad
Jozé Zsolt & Molndr Judit

Téth Zoltin & Horvith Judit

Oldh Gébor

Sonja KneZevi¢ & Nebojsa Knezevi¢
Kérpdti Zoltdnné & Kdrpdti Zoltin
Vesna Kuzmanovié & Sinisa Kuzmanovié
Babdly Mihdly & Babdly Mihdlyné
Subhija Mustafi¢ & Safet Mustafi¢
Szabé Zoltinné & Szabé Zoltin
Bodndr Zoltdn & Bodnirné Téth Agota
Futaki Ildiké

Olajos Andris

Térmegi Laszl6né & Térmegi Lészlé
JoZica Arbeiter & dr. Miran Arbeiter
Zachar-Szlics Izabella & Zachdr Zsolt
Dr. Aleksandar Petrovié

& Mirjana Dukni¢ Petrovi¢

Mrakovics Szildrd & Csordds Eméke
Barsony Baldzs

& Barsonyné Gulyka Krisztina

Récz Zoltin & Ricz Gabriella

Anna Darkecco-Spasojevi¢

& Dario Darkecco-Spasojevi¢

Lukdcs Liszlé6 Gyorgy

Dr. Rokonay Adrienne

& dr. Bdnhegyi Péter

Lantos Istvdn & Juhdsz Rendta

Réth Zsolt & Réthné Gregin Timea
Kirély Krisztina

Dr. Dusanka Tumbas

Daniela Ocokolji¢

Strifler Laszléné & Strifler Liszlé

Szabé Ildiké

Dobsa Attila & Dobsiné Csiki Ménika
Milan Mitrovi¢ Pavlovi¢ & Biljana Pavlovi¢
T6th Rébert Liszlé & Téth Rébert Liszloné
Milanka Milovanovi¢

& Milisav Milovanovié

Siposné Hirsch Judit & Sipos Erné
Maité Kiss Imre

Schubertné Zs4kai Agnes

Boro Ostoji¢ & Mara Ostoji¢

Szabados Zoltdn & Szabadosné

Mikus Emese =
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Szeles Rébert & Weigand Agnes
Géringer Agnes & 1Ifj. Lukdcs Gébor
Erdés Attila & Bene Irisz

Balogh Tiinde

Dr. Kardcsony Sindorné

Ferencz Liszlé

Dr. Csisztu Attila

Mussé J6zsef & Musséné Lupsa Erika
Bojtorné Bafh Miria & Bojtor Istvin
Mentes Gdbor & Mentesné Tauber Anna
Kovics Zoltan & Kovécsné Reményi Ildiké
Botka Zoltin & Botka Zoltdnné
Abonyi Téth Istvin

Dr. Surdnyi Katalin & dr. Gazdig Sindor
Margareta Sukser & Marijan Sukser
Dr. Debrédi Méria & Vigott Sindor
Hajdu Veronika

Haraszi Pilné & Haraszi P4l

Holléné Kocsik Judit & Hollé Istvdn
Szabé Péter

Kemenczei Vince & Tamdsi Krisztina
Dr. Predrag Lazarevi¢

& dr. Biserka Lazarevié

Juhdsz Gusztdvné & Juhdsz Gusztdv
Fehérvari Antal & Fehérvariné

Kovics Zsuzsanna

Tari Lajos & Dobé Zsuzsanna

Dr. Lukics Zoltdn

& dr. Lukdcsné Kiss Erzsébet

Gardné Réh Sylvia & Gara P4l

Ivan Kati¢ & Mirjana Mesaros Kati¢
Jancsik Melinda

Ivanka Miljak Rill & Rill Rolf

Vesza Erzsébet

Németh Antal & Németh Antalné
Zoran Ocokolji¢

Mester Miklés

Rusdk Rozilia Erzsébet & Rusdk J6zsef
Dr. Kdlmdnchey Albertné

& dr. Kdlmdnchey Albert

Gdspdr Jozsef & Hegediis Judit

Birkds Attila

Dobai Laszléné & Dobai Liszlé
Ferencz Liszloné & Ferencz Liszlé
Mez6finé Jakab Ildiké & Mezéfi Emil
Moln4r Zoltin

Simon Jdnos

Czaké Csaba

Temesvdriné Ferenczi Agnes

& Temesvari Andor

Damdsdi Ildiké

K_O'uq_‘lzabela Barbara
~Abuczki Attila & Abuczkiné Kiss Agnes
Kontra Jézsef =

=




Nagyné Orszdg Beatrix

Varga Zsuzsa

Gombis Csilla Anita & Gombds Attila
Veres Zoltdn & Veresné Cserndk Ménika
Tiszavolgyi Gabriella & Zsiros Lészl6
Dr. Sonja Jovi¢ Randelovi¢

& Dragan Randelovi¢

Dr. Vorés Mariann & Sdmoly Ferenc
Szentgy6rgyi Janos

Dr. Rédeiné dr. Szlics M4ria

& dr. Rédei Kéroly

GCisillag Adrienn & Lényi Roland

Szabé Roland & Szabé Anita

Szakal Istvanné & Szakal Istvin

Kovics Anna Mdria & Gottwald Liszlé
Hartmann Addm

& Hartmann-né Semsei Katalin
Kiérpétiné Novék Agnes & Karpiti Jézsef
Fovényi Istvinné

Bertok M. Bedta & Papp-Viry Zsombor
Oszbach Tiborné & Oszbach Tibor
Tordai Endre & Tordainé Szép Irma
Hanyecz Edina

Rajnai Eva & Grausz Andrds

Vesna Brence Jovi¢ & Dusan Jovié
Seresné Bathé Mdria & Seres Jdnos

250 cc

Szolnoki Ménika

Németh Andrea

Téth Timea

Vargéné Hizi Ildiké & Varga Mihaly
Székely Borbdla

Berndth Annamdria

Szigetvari Ferenc & Szigetvari Ferencné
Burger Katalin

Csetfalvi Attila

Vejtey Miklos

Réfi Lészloné

Kulcsdrné Tasnddi Ilona & Kulcsdr Imre
Szép Margit & Till Gyorgy

Javorszky Lészl6 & Jévorszky Lészloné
Rokaly Sdandor & Barazsuly-Czintus
Magdolna Adél

Téglis Gizella

Ifj. Szepesi Istvén

T. Nagy Séndorné & T. Nagy Sdndor
Kovécs Gyorgy & Kovédcsné N. Bernadett
Vargidné dr. Fekete Valéria & Varga Istvin
Kékesi Gabor

Szeghy Méria

Jasminka Petrovi¢ & Mirko Petrovié
Kompp Rezséné Czervd Ibolya &
Soltész Jézsef

Hubacsek Agota

Kiss Istvinné & Kiss Istvan

Major Istvin & Majorné Kovacs Beatrix
Rusék Patricia

Petrinjac Zeljka & Predrag Petrinjac
Sebdk Andrea
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Zoran Runjaji¢ & Jasna Runjaji¢
Téth Janos

Strboja Jovanka & Strboja Radivoj
Dr. Fibidn Miria

Micasevi¢ Nada

Schleppné dr. Kasz Edit & Schlepp Péter
Széplaki Ferencné & Széplaki Ferenc
Kernya Brigitta

Majoros Eva

Slobodan Antonijevi¢ & Biljana Antonijevi¢
Nadica Mari¢ Jahno & Aleksa Jahno
Kun Gébor & Kunné Péger Judit
Seres M4té & Seres Linda

Dr. Botos Maria

Keneseiné dr. Milics Margit

& Kenesei Gyula

Dubravka Calusi¢ & Ante Calusi¢
Fersch M4rtonné & Fersch Mdrton
Zrinka Vranes

Savka Varaji¢

Ljiljana Panti¢-Milanovi¢

Dr. Horvathné Ollrdim Tiinde &

dr. Horvéth Istvin

Ruszbachné Szarvas M4ria

Szabé Péter & Szabéné Horvith Ilona
Marké Miria & Marké Antal

Baldzs Krisztina

Futé Liszléné & Futé Liszld

Zsolnay Zsuzsanna & Berecz Zoltin
Sinisa Blaskovié

Dragana Zurka & Radisa Zurka
Vigh Séndorné & Vigh Sindor

Sitkei Zoltin & Sitkei Timea

Matos Katalin

Marica Kalajdzi¢

Fejszés Ferenc & Fejszésné Kelemen Piroska
Milena Petrovi¢ & Milenko Petrovi¢
Dusan Dras¢i¢ & Marija Drasci¢
Csontos Mariann

Szentesi Anna

Kuthi Szildrd

Rezvin Pil & Rezvinné Kerék Judit
Timadr Janos & Timdr Jdnosné

Dr. Dezsényi Emese

Milan Milutinovic

Andrea Zantev

Nagy Eszter

Rusvai Miklésné & Rusvai Miklés
Kasza Katalin & Kasza Csaba

Kérossy Zoltin & Kérossyné Behdn Rozélia
Kurta Péterné & Kurta Péter

Mila Davidovi¢ & Dragan Mati¢
Borbély Gdborné

Harty4nyi Julianna

Pere Hilda & Szarka Csaba

Minorits Péter & Minoritsné Bogir Andrea
Moéricz Edit

Kleinné Sipos Agnes & Klein Miklés

Thuti Nagy Lajos & Oldh Henrietta
Gyurik Erzsébet & Sdndor Jézsef
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Almdsiné Menyhdrt Ménika & Almdsi Zsolt
Keneseiné Szlics Annamdria

Tlovai Tamds & Ilovai Krisztina

Dr. Erdei Péterné & dr. Erdei Péter
Gelegonya Kldra Judit & dr. Ujhelyi Janos
Farkas Baldzs & Farkasné Szivér Anita
Jasna Hrn¢jar

Maérton Jézsef & Miartonné Dudds Ildiké
Nagy Zoltin & Nagyné Czunds Agnes
Rdcz Edit & Holczer Tibor

Roézsdné Takdcs Timea & Rézsa Imre
Ksenja Batista

Balogh Attila & Baloghné Ardai Zsuzsanna
Pakocs Yvett

Bekk Zoltdnné & Bekk Zoltin

Kepe Andrej & Misa HofStitter

Jagoda Leskovar & Tajmir Mrduljas
Verica Stevanovié

Altmann Liszl6

Stojanka Paligori¢ & Aleksander Paligori¢
Vizsnyai Réza

Greksa Zsolt & Greksdné Martin Ménika
Kovdcs Mihalyné & Kovdcs Mihdly

Dr. Molnér Erzsébet

Snezana Lozaji¢ Dimitrovski & Hristo
Dimitrovski

Farkas G4dborné & Farkas G4bor

Kunkli Imréné & Kunkli Imre

Szdnt6 Jézsef

Gallai Attila & Gallainé Béka Viktéria
Sarffyné Gutmann Zsuzsa & Sirffy Jénos
Hargitai Andrds & Szabé Nikoletta
Orbdn Tamds

Ramhab Zoltdn & Ramhab Judit

Csiki Janosné & Csiki Jdnos

Baldzs Tamads

Varga Attila & Papp Krisztina

Czap Anita

Toldi Ldszléné & Toldi Laszl6

Selyutina Karina

Benedeczki Mihdlyné & Benedeczki Mihdly
Silvana Grbac & Vigor Grbac

Slavica Mari¢

Becker Péterné

Dusica Popovac & Ratko Popovac

Csiki Jézsefné & Csiki Jozsef

Dr. Szabéné Matusek Edit & dr. Szabé Jénos
Petrovai Tamdsné & Petrovai Tamds
Svetlana Njegovanovi¢

Tatjana Nikolajevi¢ & Bogdan Nikolajevi¢
Varga Tiborné & Varga Tibor

Danica Bigec

Czifra Istvdnné & Czifra Istvan

Bata Orsolya & Hollé Szildrd

Réth Gibor

Viradi Nikoletta

Raj Lajosné & Raj Lajo

Pardi Zoltdn A

Horvéth Liszloné & Horvdth Laszlé

Dr. Lovasné Téth Ottilia



Keszthelyi Gébor & Keszthelyi Erika
Patkés Gyorgyi & Patkés Péter

Puskds Zsolt & Paldsti Mdria

Milyi Rudolfné & M4lyi Rudolf
Zvezdana Jovanovié

Dr. Sziberth L4szlé & dr. Sziberth Liszléné
Slavisa Ili¢ & Ljiljana Ili¢

Golub Vasilija

Zeitz Maria & Boros Miklés

Czuczi Bernadett & Varga Andrds
Kilidn Jdnosné & Kilidn Janos

Papai Zita

Boban Zecevié¢ & Dusanka Zedevié
Horv4thné Gabrovits Sarolta & Horvith
Liszlé Miklés

Makai Istvin & Makai Istvdnné

Kocsis Dénielné

Stahlmayer Sdndor

Torma Kiroly & Tormdné

Boldog Zsuzsanna

Bakura Jézsef

Torcom Julia

Slobodanka Buljan & Stanislav Buljan
Ifj. Bekk Zoltdn

Oberst Liszl6

Ujj Zoltdn & Solner J6zsefné

Erdédi Istvain & Erdédiné Molndr Zséfia
Kilmdn Zsolt

Borbdth Attila & Borbith Miméza
Nagy Gabriella & Nagy Ervin

Vajda Liszloné & Vajda Liszlé

Ivan Ciler

Kiss Jézsefné & Kiss Jozsef

Dr. Mokénszki Istvinné

& dr. Mokdnszki Istvin

Pataki Zsolt & Pataki Fva

Mitré Attila

Dr. Sdgi Vincéné & dr. Ségi Vince
Takdcs Tamds & Takdcs Tam4sné

Zoran Njegovanovi¢

Bordcz Péter & Béroczné Olbei Katalin
Tanja Jazbinsek

Bénki Liszlé & Bankiné Takdcs Mdrta
Bodnir J6zsefné & Bodndr Jézsef
Csontos Gdbor

Biré Attildné & Bird Attila

Jobbdgy Sindorné & Jobbdgy Sdndor
RuZica Dimitri¢ & Zivorad Dimitrié
Gorbics Orsolya Judit & Demcsdk L. Miklds
Ljiljana Saf & Vladimir Saf

Nagy Timea & Varga Liszlé

Stegena Eva

Ingar Tibor & Haga Aniké

Glavinka Zeljko & Glavinka Nedeljka
Cséthyné Hengdn Agnes & Cséthy Andrds
Orosi Gergely

Jassek Bedta

Dr. Déczy Eva & dr. Zsolezai Sandor
Mészarosné Varga Midrta & Mészdros Istvin
Skéfir Istvdn & Skafirné Vasar Amalia

(P

Nidhera Roland & Nidhera Rolandné
Evica Nuzda & Milan Nuzda

Kovdcsné Cséka Bernadett

& Kovics Péter

Szikszay Istvdn Zoltdnné

& Szikszay Istvdn Zoltdn

Kovécs Agnes

Bércsok Jézsef

& Boresokné Monostori Ibolya
Horvith Zoltdn & Horvéth Zoltdnné
Podmaniczkiné Moln4r Brigitta

& Podmaniczki Péter

Szabé Ferencné & Szabé Ferenc

Téth Antal & Téth Antalné

Antalné dr. Schunk Erzsébet & Antal Gyula
Bocskainé Maké Enikd & Bocskai Krisztidn
Darabos Tamds

Jozé Antalné

Magyar Gy6z6né

Dr. Rozmaring Mirkov & Jovica Mirkov
Z6ka Margit

Botkésné Molndr Erzsébet

Dr. Bozbé Melinda

Csuti Rébert

Sreten Nikolin & Ilona Nikolin

Jordan Aleksov & Ljubica Aleksov
Szepesi Tibor & Szepesiné Hollé Edina
Kondi Gabriella & Kondi Péter

Csiirke Elek & Csiirke Elekné

Szildgyi Zoltdnné & Vojisldv Konstantinovi¢
Pesdné Nagy Katalin

Kurucz Levente & Kurucz Leventéné
Tébit Istvdn & Tébitné Csdnyi Anna
Branko Bojovi¢

Mbéczarné Putnoki Zita & Méczir Béla
Dr. Goran Franji¢

Kovdcs Gdbor Zsolt

Dr. Szabé Tamdsné & dr. Szabé Tamds
Dr. Sadry Zoltdn

& dr. Sadryné dr. Peszleg Pdlma
Gerencsér Jézsef

& Gerencsérné Bakos Erzsébet
Czomba Lajosné

Barécsik Andrds & Bardcsik Gabriella
Katarina Sredojevi¢ & Milutin Sredojevi¢
Kétai Tamads

Fekete Jozsefné

Hihn Adrienn

Pilos Cs. Zoltin

Kapitdny Matyas & Kapitiny Matydsné
Dr. Kertész Ott6

& dr. Kertészné Szabé Erzsébet

Baldzs Nikolett

Dr. Végh Judit

Pittenauer Menyhértné

& Pittenauer Menyhért

Dr. Francia Boglérka & J6nis Attila

Ify. Rékasi Jénos & Sisa Zséka

Horvéth Mihdly & Unghy Ibolya
Mensura Duran & Mustafa Duran

Csehi Attildné & Csehi Attila

Kovics Zsuzsanna

Meliha Dragi¢ & Dragan Dragi¢
Fulsp Déniel

Daréczy Mérk

Ozmicz Sdndorné

Oviri Krisztidn

Kiss Zoltdn & Kissné Szalay Erzsébet
Seres-Szuharevszki Babett

Vas Viktéria Rita

Borbély Istvdn & Borbély Istvinné
Steiner Imre

Berta Liszléné & Berta Liszl

Téth Ldszlé & Téthné Péczer Erika
Németh-Lakatos Krisztina & Németh Zsolt
Busdk Franciska

Géncz Eva

Hutéczki Melinda & Hutéczki Ferenc
Szabéné Jakab Mdria

Koledich Antalné & Koledich Antal
Gara Baldzs

Radics Tamds & Poreisz Eva
Marosfalvi Jézsef & Marosfalvi Jézsefné
Dr. Lérinczi Ilona

Csobdnné Szabé Edit & Csobdn Lajos
Aleksandra Petkovi¢ & Bogdan Petkovi¢
Olasz Nikoletta

Csapé Méria & Késa Zsolt

Dr. Jelena Vujasin & Dragoljub Vujasin
Barta Csabdné & Barta Csaba

Dr. G4dncsné Braun Andrea &

dr. Gédncs Lészlé

Rézmiives Jézsef Arpadné

Laslo Cipe & Vesna Cipe

Schulhof Ernéné

Wippelhauser Zsolt

Horvith Patricia

Dusanka Baksa & Zeljko Baksa
Kostydl Katalin

Zoran Varaji¢ & Snezana Varaji¢
Czuczor Aranka

Bertalan Liszlé

& Bertalanné Koskai Orsolya
Mészdros Csaba & Gulyds Timea
Kiirtds Annamdria & Kiirtos Liszlé
Bicskei Brigitta & Zsibrita Baldzs
Krébeszné Bartfai Orsolya & Krébesz Jdnos
Hajdu Kdlmén & Hajdu Kdlmédnné
Olwolgyi Béla

Hédi Liszlé6 & Hédiné Vlasits Imelda
Z4mbé Addm

Kocsis Imre & Szdraz-Nagy Brigitta
Szanyi Imre

Pongricz Erika

Zorica Fili¢ & Dragan Fili¢

Szabics D4niel

Stér Gyorgyné & Stér Gyorgy

Acél Anna

Soés Istvan & Sobésné Zelei Maria
Varga Aronné
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Ona je jedna od najodlucnijih i
najsamosvjesnijih, a ujedno i jedna
od graditeljica poslovne strukture
najmeksa srca od svih s kojima

smo se susreli otkada smo krenuli

s ovom kolumnom. Proturjecnost?
Agi Krizs6 pomaze u razrjesenju.

A do kraja ce se ispostaviti da se to
moze i tako raditi. lli se doista moze
samo tako?

Tek si pet godina radila u ovom poslu kada
si se izborila za najjaci bonus Profit Shar-
inga. Jesi li racunala na to?

Ne, nisam pojma imala $to nas ¢éeka. Vilo
me malo njih podrzavalo kada sam krenula,
malo njih je vjerovalo da se to moze ostvariti,
da ¢u ja to ostvariti. Ali tjerali su me snovi.

Sto su ti porucivali?

Da moram pravodobno provesti ono $to
sam si zacrtala. Tkala sam san o prekrasnom
Jivotu za svoje kéeri. Zeljela sam dovrsiti
kuéu i bazen dok su moje cure jos bile
malene. Zeljela sam ih nauditi cijeniti Zivot,
svakodnevnim stvarima, kako treba rukovati
novcem, kako treba pomo¢i nekoj starijoj
osobi, zaustaviti Mercedes i dati prednost
pjesaku na cesti... Prije nego $to nam je
urucen bonus, pozvala sam Agi i Eszter u ho-
telsku sobu. Rekla sam da ne znam $to ¢emo
dobiti, ali Zeljela bih im zahvaliti $to im bas
ja mogu biti majkom. Najponosnija sam bila
na ¢injenicu $to su obje stajale uz mene na
pozornici. U onom trojnom zagtljaju bilo je
ukljuceno sve. Ne zelim redi da je lako biti
roditelj FLP-ovaca, ali je izvjesno da danas
viSe ni one ne bi mogle zamisliti svoj Zivot
bez Forever Livinga.

lako si nekoci ti zamisljala zZivot bez njega...
Izvorno sam imala Zelju upisati
medicinsku srednju strukovnu skolu, ali
zbog prekomjernog broja prijavljenih
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nisam primljena. Zavrsila sam krojacku
skolu, zatim srednju trgovacko-ekonomsku
i zaposlila se u zlatarnici. Medutim, u
rujnu 1997. iz temelja se promijenilo

sve kada smo zapoceli posao u FLP-u.
Zahvaljujem J6zsiju Szabu, svojem
sponzoru koji me je ohrabrivao da

krenem ovim putom. Do danas sam

stekla i diplomu ekonomije.

1 tako si ipak stala u sluzbu zastite
zdravlja.
Zivot je veliki reZiser.

Ali katkad ispisuje i malo manje ugodne
scene...

To je istina, ta nisam ni ja sama pocela.
Posao je krenuo u vidu obiteljskog
poduzeda i nisam ponosna na ¢injenicu
$to mi brak nije uspio. Ali smatram to
veéim uspjehom Sto sam nakon tri godine
uspjela i sama dodatno razviti sve to.
Zeljela sam pokazati kéerima nadin i stil
zivota, dati im primjer, onako kako su

Rex Maughan i Aidan O’Hare moji uzori.

Tko te je sve podrzao kada si krenula?
Obitelj, majka, suradnici, a medu njima
zeljela bih istaknuti svojega osobnog,
nepostednog pomagaca, u prvom redu

Anita Benke. To je osoba koja je, kada sam
bila bolesna, kada nam je islo losije, ali i

kada je islo bolje, bila uvijek uz nas. Tako je
to i danas i imamo osjecaj da ¢e to i ostati,
jer radi se o jednom izradenom, sloznom
odnosu... Bez njih ne bih postigla uspjeh,
niti bih uspjela Zivjeti s uspjehom. Jer dasak
uspjeha dotaknuo je bezbroj ljudi i prije

nas, i pokraj nas, a i nakon nas, ali uzalud:

u Zivotima mnogih medu njima jo$ nije
postignuta ravnoteza. Velike uspjesne karijere
oituju se u golemim ku¢ama, automobilima
i ulaganjima, a zapravo bi trebale proistedi iz
samoga ¢ovjekova bica, iz nutrine.







Sto si cinila drugacije?

Uvijek sam znala pricekati ono $to je trebalo
i nisam se zadovoljila usputnim stanicama.
Ponudila sam povjerenje ljudima, a oni

su mi uzvratili zahvalnos¢u sto su mogli
racunati na mene. Ne iz interesa, nego
vodeni osje¢ajima.

Izinteresa... prema tome susrelasiseis
ljudima koji cine stvari iz interesa. Mozes li
nekome ponovno ponuditi povjerenje?
Ovo je posao nade, pruzamo vjeru, u
prvom redu primjerom. Ali onoga tko me
jednom prevario prihva¢am sa zadrskom.
Covjeku se povjerenje posuduje, te ga
moze imati dok se ono ne izgubi. Svaku
novu osobu prihvacam otvoreno. Volim
starije ljude, ali ugodno je raditi i s
mladom generacijom, pomagati im u
planiranju njihovih ciljeva. Cim sjednes s
nekim, ti prestaje$ postojati, postoji samo
on. Ja mogu biti dijelom tudih uspjeha,
ali samo u mjeri u kojoj je to potrebno.
Svaku osobu pustam da dolazi do izrazaja
u okviru svoje li¢nosti, divlji izdanci mogu
se njezno ukloniti, $to je Cesto bolno, ali
moras se znati nositi s tom odgovornoséu.
I premda to moze biti zamorno, osmi po
redu sastanak toga dana mora protedi u
istom ozradju kao i prvi. Onaj prvi susret
ne moze se ponoviti.

Jesi li se promijenila od svojega

»prvog susreta”?

Naravno. Jako vodim medunarodni posao i
ponosna sam na svoje partnere $to samostal-
no rade i na udaljenosti od nekoliko tisu¢a
kilometara, ne smijem se zaustaviti. Posao
se razvija, a i ja. Sto je vedi broj ljudi nekog
voditelja koji se kvalificiraju na vi$u razinu,
voditelj mora sve viSe uditi. Vilo oprezno
valja baratati s ovim krhkim uspjehom.

Koji je najveci izazov u tome?

To $to ti se Zivot odvija na ,,pozornici® i
tijekom svakodnevice. Ja se bolje osje¢am
kada ne trebam nastupati, ali to vise ne
mogu izbjedi. Iziskuje veliku disciplinu
zeli§ li u svim okolnostima ostati ¢ovjek.
Vazno je da medu redovima vidim one
kojima smo mi pomogli da dodu do cilja.
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» /dusva ima gracioznost, sto
je ukras srca, a praznik duba.
Medutim, ne moze njome
raspolagati svatko, jer je uvjet
za to unutarnja velicina.

Prvi je korak govoriti lijepo o
svojim neprijateljima, drugi je
korak initi im dobro, ostaviti
neiskoristenom mogucnost
osvete, a trenutak pobjede
pretvoriti u velikodusnost.
Moja dusa nikada ne glumi, ne
obladi nakileno rubo, ne tka
intrige i ne ponizava nikoga,
ostaje i u najjednostavnijim i u
najslozenijim trenutcima isto sto

je i bila: neiskvarena. “

Je li sve ovo imalo cijenu?

Dakako. Dosta sam dugo usporedno vodila
svoja dva posla. Noc¢u sam projektirala,
danju sam Sivala, a popodne odrzavala
prezentacije. Bilo je dana kada sam

spavala u automobilu, jer benzinska je bila
zatvorena. Drugom zgodom snijeg je toliko
napadao da ne bih stigla kud, a trebalo je
krenuti u vrti¢ ili skolu. Ali znala sam da

se to isplati. Ne bi imalo nikakva smisla da
sam nasred puta odustala.

Bi li i djevojke to potvrdile?

Nadam se da bi. Jako ih nisam uvijek ja
vozila na dodatne sate, kao drugi roditelji.
Umjesto nedjeljnog rucka éesto sam zavisila
kod drugih obitelji, a to se nadoknaditi ne
moze. Ali imali su djetinjstvo u kojem su
uvijek mogle racunati na mene. Do danas
su izrasle u odgovorne osobe. Vrijeme se
ne moze vratiti, ali upravo zbog toga valja
paziti na svaki korak. Zbog toga i jest

bilo razdoblja kada je posao bio potisnut
u drugi plan, jer ne moze se dogoditi da
uvijek djeca moraju ¢ekati. Ima trenutaka
kada moram odluiti, a ja ne bih ni za $to
na svijetu u¢inila drukdije.

Agi i Eszter ¢e te slijediti na tvojem putu?
Za njih je zasad daljnje skolovanje
najvaznije. Ali uvelike cijene i tvrtku, a vole i
proizvode. Ako jednog dana odluce upustiti

se u to, od toga ¢e trenutka nas Zivot krenuti
s novim poglavljem. Na$ salon nosi njihova
imena: ,,Salon ljepote Anna-Laura”

Putovi se nekada zaokrecu prema
ishodistu. Nedavno si otvorila eduka-
tivni centar u zgradi u kojoj si nekoc ucila
zanat...

Smatram da ne mogu raditi samo za nas:
zeljela bih nesto ostaviti za sobom, prenijeti
novoj generaciji ono $to sam naucila.
Bajkovit je to poklon od Zivota $to sam
uspjela kupiti onu kuéu u povijesnoj jezgti
Székesfehérvira, u kojoj sam s 14 godina
bila u¢enica i u kojoj smo u ono vrijeme
krojili husarsku odoru, madarsku svecanu
galu i snjezno bijela odijela.

Ne vodi$ samo edukativni centar, nego

i velik ured sa salonom za ljepotuy, s
kompleksnom paletom usluga. Cak niu
Foreveru nije cest ovako opsezan nacin
razmisljanja.

Bit izgradnje poslovne strukture na poéetku
nije toliko opipljiv, jer se izgraduje na bazi
odnosa, nevidljivih stvari. Imala sam Zelju
da umjesto uobicajenog ureda imam takvo
okruzenje koje moze demonstrirati u koji
svijet ulazi onaj tko se odlu¢i za nas. Znala
sam da je potrebna stanovita baza koja ée
pruziti sigurnost.

Govorimo o investiciji velikih razmjera. Je li
u tome bilo rizika?

Rizik je bio golem, naime u ono vrijeme
sam nekretnine kupovala kreditom. Ja
sam maksimalist: preuzela sam rizik da ¢u
to ostvariti. Kada sam 2001. g. stajala na
pozornici Opere u Sidneyu s madarskom
zastavom u rukama, a Rex Maughan mi je
rekao ,,Agnes, go for gold”, to jest, idi po
zlato, tragaj za pravim ljudima, tada sam
znala da ¢u se naéi na najboljem mjestu na
svijetu ulozim li Zivot na tu kartu.

~Donose” lii ljudi koji s tobom rade tu
odlucnost?

Premda je bilo poznato da su ljudi u
Madarskoj nesposobni za slogu, doglo je
vrijeme i za nju. A za to je potreban voda...
U nas, u mojoj neposrednoj sredini povrh
dnevnih rutinskih zadaca, najvaznije su
iskrenost i uzajamna sloga.



A na odmoru? Koji je tada program?

Volim jahati, Setati, ¢itati, odlutati uz
glazbu, uljepsavati vrt. Kada je radni dan,
ubacimo u najve¢u brzinu. Ali kada je rije¢
0 odmoru, tada ostavljamo vremena za sebe.

Pred sobom vidim jednoga samosvjesnog,
katkad strogog lidera, ali uz to i jednu
osjecajnu zenu, kojoj zablistaju oci kada
govori o svojim bliznjima. Kako se ove dvije
strane uspijevaju pomiriti?

Bio je nevjerojatan izazov izgraditi ovoliko
carstvo. Ukupno sam 7 puta dobila bonus
Profit Sharinga. God. 2006. nas je trinaes-
tero prekoradilo granicu od 7500 kreditnih
bodova. To nije jednostavno. Upravljati
zrelim ljudima, osvijestiti u njima da ne
budu usredotoceni na ulogu zene... da je
potrebno zadrZati onih nekoliko koraka
udaljenosti. Ali oduvijek sam postovala
one muskarce koji su samouvijereni i koji
znaju vladati situacijom. Velika hvala na
radu onih graditelja poslovne strukture koji
svoju strukturu grade po sli¢nim nacelima
kako sam ih naucila. Hvala $to su slozni uz
mene u Madarskoj, ali i u inozemstvu.

Medu njima i stanovita gospodina...
Uistinu sam pronasla suputnika, zivot se
pobrinuo i za to. Na jednoj od izlozaba
nasi su Standovi bili jedan do drugog.
Vilo sam ponosna na ¢injenicu $to uz
njega mogu biti Zena, majka, voda. Moj
je partner dobrohotan, vtlo iskren covijek,
kojemu je vazna nasa sre¢a. Covjek

ne moze postiéi sve sam, ali mi se ne
oslanjamo jedno na drugo poput polovice
Covjeka, nego dajemo jedno drugom
potporu u svojstvu cjelovite osobe, kako u
privatnom Zivotu, tako i u poslu.

Govoris o lijepim stvarima, o uspjehu, a
istodobno znamo kako ne moze uvijek
uspijevati sve. Kako se ti nosis s tim, ti koja
letvicu uvijek postavljas visoko?

Morala sam prihvatiti da se ne moze
nekoga jednostavno silom povuéi na tu
razinu. Treba koracati, uciti i razvijati

se rame uz rame, a ako to ne ide... ovaj
posao ¢e dovesti ili do ujedinjenja, ili do
raskida prije viemena. Drugi je gubitak
jo$ bolniji. Stasala sam kada mi je otac

poginuo u nesre¢i. Dokucila sam koliko
je zivot krhak i da nije uspjeh kada Zivis
medu lijepim stvarima, nego kada su
tvoji voljeni uz tebe i raduju se tvojim
rezultatima.

Obi¢cno ljudi ne povjeruju lako da imas
kéeri od 21 i 18 godina, je li tako?

Ne... na ovome imam zahvaliti svojim
roditeljima, kao i tomu $to volim prirodne
stvari. Za dobar izgled vazno je da se
¢uvamo, ali ne samo izvana nego i iznutra.
Kada smo veé rodene kao Zene, trebamo
se 1 osjecati zenama od glave do pete: cijeli
salon govori o tome. ,,Postani dovoljno
velik da bi mogao sluziti druge!“ moj je
omiljeni moto.

Funkcionira li to i u ovoj ne bas sjajnoj
gospodarskoj situaciji?

Bilo gdje na svijetu, kada netko uistinu
zeli nesto ostvariti, izgraditi sebe i kada
ima ciljeve, tada je svejedno kakva je
trenuta¢na situacija. Vazno je samo kako
shvaca situaciju. Zivot je tvoj i ti si odgov-
oran za njega.

Nikada nisi sumnjala u sebe?
Kada sam posla u prvi razred, bila sam
tako sitna da nisam mogla nositi ni torbu.

Poslije je trebalo puno hrabrosti da kren-
em takvim ozbiljnim putom. Kao odrasla
osoba odlucila sam se za jedan od najveéih
izazova, za izgradnju poslovne strukture.
Jedna me stvar gurala naprijed: svejedno
je $to e se dogoditi, treba ostati iskren,

ne poduzimati nita iz interesa, nikada ne
prevariti nikoga.

U kojem smjeru moze krenuti razvoj?
Osobni mi je cilj ostati uzorom kéerima i
svojoj ulozi majke. Ostati dostojna svojih
roditelja i ¢ovjekom u ulozi lidera. Medu
onima s kojima suradujem i mene postoji
takva emotivna energija, koju nitko ne
moze narusiti. Njih neée promijeniti nji-
hovi uspjesi, a to drzim najvaznijim.

Velik broj stvari koje te okruzuju
dizajnirala si ti. Namjestaj, odjecu...

a pomalo te srce uvijek vuce prema
antiknim stvarima.

Sto je drvo starije, $to je vise oluja
prezivielo, to zraci ve¢om snagom. U tim
su predmetima utkane i duse majstora koji
su ih izradili. Oni zrace toplinom. Kada ih
dizajniram ja, tada sredina u kojoj Zivim
odi$e mojim unutarnjim bi¢em. Na taj
nacin moze bilo tko lako odluditi zeli li
odabrati takav svijet.
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u Beogradu: 11000 Beograd, Kumodraska 162.,
381 11 397 0127. Radno vrijeme ponedjeljkom,
kom i éetvrtkom od 12:00 do 19:30 h, a srijedom i
od 09:00 do16:30 h.

iSu: 18000 Nis, Utitelj Tasina 13/1.,

118514 130, +381 18 514 131.

orgosu: 24410 Horgos, Béle Bartéka 80.,

1 24 792 195. Radno vrijeme radnim danom
do 16:00.

i direktor: Branislav Raji¢.

er Living Products Beograd stoji Vam na
plaganju sa sljedeéim uslugama:
aja narudzbe putem telefona — Telecentar, na broju

om i ¢etvrtkom od 12:00 do 19:30 h, a ostalim

m danima od 9:00 do 16:30 h. Pri telefonskoj

dzbi roba se dostavlja na adresu koja je navedena
ydnom broju. Narucitelj je duzan platiti cijenu u

tku preuzimanja narucene robe.

skovi dostave postom plaéaju se po dnevnom tecaju
Srbije na dan kada je roba urucena. Troskove dostave
»m FLP Beograd podmiruje samo kada narudzba pod
kodnim brojem prelazi vrijednost od 1 boda.
gistracija novih suradnika ne moze se obavljati putem
na.

telefonskoj narudzbi uzet ée se u obzir samo narudzbe
gle do 25. u danom mjesecu, dok se nakon toga

zbe mogu predati samo osobno u nasim uredima.
amni materijal i svi obrasci mo¢i ¢ée se kupovati i u
ma u Horgosu i NiSu, gdje ée nasi distributeri mod¢i

<

EVI TELEFONA LIJECNIKA SPECIJALISTA:

iserka Lazarevi¢ i dr. Predrag Lazarevié:

23 543 318,

ltacije utorkom 13-16 h i petkom 14h-16 h.
30zidar Kaurinovié:

21 636 9575,

ltacije srijedom i ¢etvrtkom 12h—14h.
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ona: +381 11 309 6382. Radno vrijeme: ponedjeljkom,

i i pristupnice i obrasce namijenjene izmjeni podataka.

Ured u Podgorici: 81000 Podgorica, Serdara Jola Piletica 20, tel.
+382 20 245 412, tel./fax: +382 20 245 402. Radno vrijeme:
ponedjeljkom od 12:00 do 20:00 h. Ostalim radnim danima od
9:00 do 17:00 h. Svaka zadnja subota u mjesecu je radni dan.
Radno vrijeme: 9:00-14:00

Regionalni direktor: Aleksandar Dakié

— Proizvode moZete narudivati na sljedece brojeve telefona: +382
20 245 412; +382 20 245 402. Pla¢anje prilikom preuzimanja
robe. Ako vrijednost narucene robe dostize ili premasuje 1 bod,
FLP preuzima troskova transporta.

Broj telefona nase lijecnice specijalistica:
Dr. Nevenka Laban: +382 69 327 127

Ured u Ljubljani: 1236 Tizin-Ljubljana, Borovec 3, tel.: +386 1
562 3640. Radno vrijeme ponedjeljkom i ¢etvrtkom od 12:00
do 20:00 h, a utorkom, stijedom i petkom od 09:00 do 17:00 h.
Adresa skladisne prodaje u Lendavi: Kolodvorska 14, 9220
Lendava, tel.: +386 2 575 12 70, fax: +386 2 575 12 71.
Radno vrijeme: ponedjeljkom od 12 do 20 h, a utorkom, srije-
dom, &etvrtkom i petkom od 9 do 17 h.

Regionalni direktor: Andrej Kepe

— Broj Telecentra za telefonske narudzbe: +386 1 563 7501.
Kod telefonske narudzbe roba ¢e se isporucivati na adresu
navedenu na kodnom broju. Oni distributeri proizvoda koji
namjeravaju naruciti robu u ime drugoga distributera proiz-
voda, prethodno moraju nabaviti punomo¢ onog distributera
proizvoda na ¢ije ime naruéuju robu. Spomenute punomodi
mozete nabaviti u uredu. Rok isporuke robe narucene tele-
fonom iznosi dva radna dana!

Broj telefona nase lijecnice specijalistica:
Dr. Miran Arbeiter: +386 4142 0788




Ured u Zagrebu: 10000 Zagreb, Trakos¢anska 16
tel: +385 1 3909 770; Fax: +385 1 3909 771
Radno vrijeme: ponedjeljak i éetvrtak 09:00-20:00;
utorak, srijeda i petak 09:00-17:00.

Ured u Rijeci: 51000 Rijeka, Strossmayerova 3/A.
Radno vrijeme: ponedjeljak i cetvrtak: 12:00-20:00;
utorak, srijeda i petak 09:00-17:00

tel: +385 51 372 361, +mobitel: +385 91 455 1905

Regionalni direktor: mr. sci. Liszl6 Molndr

— Telefonske narudzbe: +385 1 39 09 773,

+385 1 39 09 775.

Ako vrijednost narucene robe dostize ili premasuje 1 bod,

FLP Hrvatska preuzima troskove dostave na svoj teret.

— Predavanja o proizvodima: ponedjeljkom, utorkom i srije-
dom od 17:00 h

— Postoji moguénost obro¢nog placanja cijene proizvoda u 2-3
rate putem kartice Diners Club ako vrijednost kupnje dostize
ili premasuje 1.500 kuna.

Broj telefona nase lijecnice specijalistica:
dr. Ljuba Rauski Nagli¢,

mobitel: 091 51 76 510

Neparnim danima 16:00-20:00.

Ured u Tirani: Tirane Reshit Collaku 36.
Tel./Fax: +355 42230 535.

Regionalni direktor: Attila Borbith

Voditelj ureda: Xhelo Kicaj, tel./fax: +355 694066 811.
Konzultacije: Radnim danom 9-13 h, 16-20 h.

e-mail: flpalbania@abcom.al

Ured u Bijeljini: 76300 Bijeljina, Trg D. Mihailoviéa br. 3, te
+387 55 211 784 +387 55 212 605, fax: +387 55 221 780.
Radno vrijeme radnim danom: 9:00-17:00 sati. (Prijava nov:
distributera putem telefona nije omoguéena.)

Regionalni direktor: Dr. Slavko Paleksi¢

Ured u Sarajevu: 71000 Sarajevo, Akita Seremeta do br.
tel.: +387 33 760 650. +387 33470 682, fax: +387 33 7.
Radno vrijeme: ponedjeljkom, ¢etvrtkom i petkom 09:0
16:30 h, a utorkom i srijedom 12:00-20:00 h. (Prijava n
distributera putem telefona nije omoguéena.) Svaka zad )
subota u mjesecu je radni dan i svake zadnje subote odrz
¢emo mini Dan uspje$nosti u uredu FLP-a.

Voditeljica ureda: Enra HadZovié

Broj telefona nasega lijecnika specijalista:

dr. Esma Nisié

+387 62 367 545; radno vrijeme radnim danom
0d18:00 do 21:00 h.

— Nasa lije¢nica specijalistica i savjetnica odrzava konzultacij
srijedom u uredu u Sarajevu 17:00-19:30 sati.

— U slucaju telefonske narudzbe, placa se u trenutku
preuzimanja robe.

Kada vrijednost narudzbe ne prelazi vrijednost 1 boda,
tada troskove dostave na kué¢nu adresu pla¢a naruditel;.

—_—

Pristiné Rr. Uk br. 94, tel.: +381 38 240 781, +377 44 503 91

Korekcija

U ozujskom broju
nasega casopisa iz
tehnickih razloga nismo
na adekvatan nacin
objavili fotografiju
Danijele Ocokoljic,
kajoj se ovim putem
ispricavamo.
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MADARSKA

HILDA BOSKO & BELA BOSKO SRBIJA JOZSEF HEINBACH & DR. ERZSEBET NIKA

DANIELA OCOKOLJIC

Business Builders Club / Klub graditelja poslovne strukture
za nase suradnike managere pokrenut je od 01. travnja i traje do 31. oZujka. Business Builders Club ¢ini skupina onih
distributera koji rade na dnevnoj razini, te na taj na¢in mogu pruziti informacije i dati prijedloge u interesu izgradnje
uspjesne buduénosti tvrtke. Istodobno, to je i nacin kako bi u sklopu tvrtke mogli izniknuti novi lideri (voditelji).
Business Builders Club sastoji se od skupina po jezicima, pa tako ¢lanovi mogu raspravljati o specifi¢cnim pitanjima
koja pruzaju pomo¢ razvitku danog trzista. Clanovi Business Builders Cluba kvalificiraju se iz godine u godinu,
medutim ¢lanovi President's Cluba ne mogu se kvalificirati medu ¢lanove ovoga kluba.

Kvalifikacije: sa svakoga jezi¢nog podrudja distributere se odabire temeljem godisnjih vrijednosti kartonskih bodova,
a tijekom kvalifikacijskoga razdoblja moraju ispuniti ove uvjete:

Ako su aktivni svakoga mjeseca

Ako se svakoga mjeseca kvalificiraju za voditeljski bonus

Ako sponzoriraju najmanje 8 novih assistant supervizora

Ako produciraju najmanje 150 kartonskih bodova od novih

distributera, koje su sponzorirali u kvalifikacijskom razdoblju.

Ako produciraju minimalno 600 kartonskih bodova na bazi cijele skupine.
6. Ako ukupan broj kartonskih bodova poveca za najmanje 15% u odnosu na
proslogodisnji ukupan broj kartonskih bodova.

B =
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SATAVII TI PAKET O SONYAINIH PRI
IZNENADI SEBE ILI DARUJ SVOJIM VOLJENIMA NEST

SSORIES)!
POSEBNIH PROIZVODA!

KI 131 Kabuki kist

stanjenog vrha
KI119 Kist za usne na uvlaéenje
KI135 Putna Cetkica za zube

3000 Fe

KI134 Set za manikuru

KI1132 Mali kabuki kist u

rol-koricama

KI 130 Kamenci¢ima ukrasen

etui za posjetnice

5000 Ft

Kl 128

Ki 130

Kl 132

Kl 139

Ki118

Ki72

Kamenc¢ié¢ima ukrasen
etui za posjetnice
Kamenciéima ukrasen
etui za posjetnice
Mali kabuki kist

u rol-koricama

Sonya kist za rumenilo
u obliku polumjeseca
Elegantno putno
zrcalo Sonya

Sonya $iljilo za olovke

10 000 Ft

Kl 127

Ki119
Kl 130

Ki 138

Kl 139

Kl 114

KI115

Kamenci¢ima ukrasena
kutija /zrcalo Sonya
Kist za usne na uvlaenje
Kamenci¢ima ukrasena
kutijica za ruz za usne
Kolekcija mini kistova/6
kom. u rol-koricama
Sonya kist za rumenilo
u obliku polumjeseca
Kabuki kist Sonya s
kamenom

Zrcala u obliku srca i
zvjezdica

15 000 Ft



Westereink

MNasi majstori
Nasi MAjstor

Nast mojstri
Wjeshtratt

WA

Malena zraka veselo zaokruzenog sunca
zasjala je kroz otvoren prozor i poigrala

se nesputano s kapima kise koji su cucali
po tek zalivenoj hortenziji. Ispitni cvijet,

po tom ga nazivu znaju mnogi. Najveci
broj ucitelja dobiva tu lonéanicu na dar

za Dan utitelja kao znak priznanja
njibova pozrtvovnoga rada. Taj popularni
dan postao je 1952. g. sluzbeni drzavni
praznik. Na pocetlu su istaknutu odgojnu i
obrazovnu djelatnost nagradivali posebnim
diplomama, a danas je taj dogadaj
zaogrnut u osobnije rubo. Ove godine taj
Jje dan 6. lipnja, prva nedjelja u mjesecu,
kada ucenici izraZavaju zabvalnost svojim
utiteljima. Tesko je ovdje otrgnuti se od
uspomena iz djetinjstva, od ozareno dragog
lika UCITELJICE dok nas majstorski uvodi

u tajne pisanja slova.

U svojim sam se mislima nalazila bas na
ovome mjestu dok sam u nasem sredistu u ulici
Nefelejcs koraéala od Sonyaine kucice prema
glavnoj zgradi i kada sam uolila jednu stariju
gospodu. Hodala je preda mnom, na nozi
joj tenisice, na ledima golem ruksak. Naglo
_se okrenula, pogledi su nam se nasli, zatim

a porti i zamolila da joj
ak.

A

ta srele smo se ponovno.

A -

Gledala me umiljatim osmjehom, imala je

prodoran pogled koji kao da gladsi po glavi i

upitala me bih li joj mogla pomodi: trebao

bi joj napitak od aloe s plavim cepom. Na

izdavanju robe sjele smo u udoban naslonjac

i kratko porazgovarale. Pokazivala sam

katalog, a ona mi odgovara kako poznaje nase

proizvode, ali je uliteljica u mirovini s malom

mirovinom, te mora paziti na priorvitete pri

kupovini.

Ispricala mi je kako u svojem ruksaku nosi letke,

kako ju je zapalo podrudje s obiteljskim kucama,

i da za ubacivanje 600 letaka zaradi 110

Jforinta. Tako zaradi onoliko koliko iznosi cijena

nasega proizvoda s plavim cepom. Napitak joj

Jje potreban, to joj osigurava radost elasticnoga

kretanja. Pije ga vec Cetiri godine, a prije toga je

sjedila kod kuce i bolio ju je svaki korak.

Teta Irma. I ona je nekoé bila neija uliteljica

0 kojoj neki tadasnji prvasi¢ sada zahvalna srca

misli na nju.

Ovaj mi je razgovor dao povoda za

ragmisljanje. Neizbjezno sam povukla

usporedbu: koliko danas koSta jedna hortenzija

u loncu? Moze li neki dar biti toliko osoban kao

spomenuti s plavim c?po;)qf Bi li obradovalo

tetu Lrmu kada bi je neki od ucenika iznenadio
 njime? Da moze birati, koji /

Trebamo li prolaziti pokraj.
‘pa/erﬂj poznanika s nekim b

FOREVER®-
IMPRESSUM

Izdaje: Forever Living Products Magyarorszdg Kft.

ili dati poklon po necijoj mjeri koji njemu/njoj
moze biti od koristi?

Zanimao me Jje 0dgoz/or na to pitanje, te sam

je tako za nekoliko dana posjetila noseci u
prozirnu celofanu zamotanu kremu. Predala
sam joj kremu u ime one — meni nepoznate —
djece, koju je ona ucila i nauila titati i pisati.
Odgovor mi je dala suza koja se skotrljala niz
lice.

Ove je godine 20. lipnja Dan oleva. Toga se
dana slavi olinstvo i roditeljska uloga.

U nas je jos malo onib koji obiljezavaju

taj dan, a koji je stigao iz Amerike na nas
kontinent.

M;i foreverovci cinimo jednu americhu tvrtku
pa mozda iz toga nuzno slijedi da nasi olevi i
djedovi trebaju biti slavljeni muskarci!

God. 1909. jedna je gospoda zamolila
svecenika da izrece molitvu za njezina
iznimnog oca, koji je sam podigao Sestero djece.
Sveta misa pala je na treéu nedjelju u lipnju.
Od toga dana sve ib je vise i vise proslavijalo
svoje oceve na taj dan, dok ga napokon 1972.
g. u Americi nisu zakonom wveli kao sluzbeni
praznik. U Madarskoj je 1994. g. pokrenuta
inicijativa za preuzimanje Dana oceva.

Mi smo doista u povoljnoj situaciji jer mozemo
iznenaditi voljenog clana obitelji. Mozemo

mu kupiti losion nakon brijanja, koji ce kou
uciniti mekom i svilenkastom, a pruza i zastitu
tijekom dana. 1li ga mozemo iznenaditi nekim
predivnim mirisom — Foreverovim parfemom!
Usto je nuzna i pusa, zagrljaj, omiljeni rucak, i
mozemo biti sigurni da nas éeka dan pun srece
i veselja!
Iskoristimo paletu
proizvoda za odabir
odgovarajucega
dara i nemojmo
smetnuti s
uma: najbolja
iznenadenja —
osim $to njima
nekoga mozes
razveseliti — i

Urednistvo: FLP Magyarorszdg Kft. 1067 Budapest, Szondi u. 34. Telefon: (36-1) 269-5373 Fax: (36-1) 312-8455
Glavni urednik: Dr. Sdndor Milesz Urednici: dr. Csaba Gothérd, Valéria Kismdrton, Zsuzsanna Petréczy, Kdlmén Pésa, Séndor Rokds

Layout, tiskarska priprema: Crossroad Consulting Kft.

Projektni koordinator: Szilvia Timdr Urednica tekstova: Zita Kempf Korektor: Ildiké Kirdly Prijelom i uredivanje: Raden Hannawati

Fotografije: Bicsi Rébert Lészl6

Prevoditelji, lektori: Dr. Marsel Nallbani (albanski), Darinka Ani¢i¢, Zarko Ani¢ Anti¢ (hrvatski), Ottilia Toth-Kdsa, Baldzs Molndr, Dragana Meseldzija (srpski),

Jolanda Novak Csdszdr, Biro 2000 Ljubljana (slovenski).
Tisak: Palatia Nyomda és Kiadé Kft. Izdano u 39180 primjeraka.
Za sadrzaj ¢lanaka odgovaraju autori. Sva prava pridrzana!
www.flpseeu.com
T ——
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NA TEMELJU UKUPNIH BODOVA

L.

0ZUJAK 2010.

PO

1. Berkics Miklés 1.

2. Szabé Jbzsef & Szabé Jézsefné 2.

3. Varga Rébert 3.

4. Stevan Lomjanski & Veronika Lomjanski 4,

5. Krizsé Agnes 5.

6. Herman Terézia 6.

7. Dr. Késa L. Adolf 7.

8. Leveleki Zsolt & Leveleki Anita 8.

9. Senk Hajnalka 9.

10. Vdgdsi Aranka & Kovécs Andrds 10.
11. Halmi Istvin & Halminé Mikola Rita 11.
12. Téth Sdndor & Vanya Edina 12.
13. Juhdsz Csaba & Bezzeg Enikd 13.
14. Budai Tam4s & Budai Schwarcz Eva 14.
15. Tihomir Stilin & Maja Stilin 15.
16. Siklésné dr. Révész Edit & Siklés Zoltdn 16.
17. Dr. Németh Endre & Lukdacsi Agnes 17.
18. Bruckner Andrds & dr. Samu Terézia 18.
19. Utasi Istvan & Utasi Anita 19.
20. Biré Tamds & Biré Didna 20.
21. Dr. Seresné dr. Pirkhoffer Katalin & dr. Seres Endre 21

22. Fekete Zsolt & Ruské Noémi 22.
23. Nagy Adém & Nagyné Belényi Brigitta 23.
24. Elids Tibor 24.
25. Hertelendy Kldra 25.
26. Marija Buru$ & Bosko Burus 26.
27. Kis-Jakab Arpdd & Kis-Jakabné Téth Ibolya 27
28. Lapicz Tibor & Lapiczné Lenké Orsolya 28.
29. Varga Géza & Vargdné dr. Juronics Ilona 29.
30. Rézsahegyi Zsoltné & Rdzsahegyi Zsolt 30.
31. Gecse Andrea 31.
32. Gergely Zséfia & dr. Reindl Liszlé 32.
33. Zlatko Jurovi¢ & Sonja Jurovié 33.
34. Szépné Keszi Eva & Szép Mihdly 34.
35. Illyés Ilona 35.
36. Dr. Pavkovics Mdria 36.
37. Németh Sindor & Némethné Barabis Edit 37.
38. Jadranka Kralji¢ Pavleti¢ & Nenad Pavleti¢ 38.
39. Kibédi Addm & Otés Eméke 308
40. Jozefa Zore 40.

OSOBNIM | NON-MANAGERSKIM
BODOVIMA

Siklésné dr. Révész Edit & Siklés Zoltin
Nagy Adém & Nagyné Belényi Brigitta

Eligs Tibor

Visnovszky Raména

Szabé Bilintné & Szabé Bélint

Viradi Eva

Gérbics Orsolya Judit & Demcsdk L. Miklds
Németh Sindor & Némethné Barabds Edit
Rigé Lajos & Rigéné Sdndor Lenke

Juhdsz Csaba & Bezzeg Enikd

Tandcs Ferenc & Tandcs Ferencné

Senk Hajnalka

Zlatko Jurovi¢ & Sonja Jurovi¢

Lapicz Tibor & Lapiczné Lenkd Orsolya
Jadranka Kralji¢ Pavleti¢ & Nenad Pavleti¢
Dr. Seresné dr. Pirkhoffer Katalin & dr. Seres Endre
Toth Istvdn & Zsiga Mdrta

Varga J6zsefné

Subhija Mustafi¢ & Safet Mustafié

Dr. Késa L. Adolf

. Dr. Németh Endre & Lukdcsi Agnes

Dr. Aleksandar Petrovi¢ & Mirjana Djuknié¢ Petrovi¢
Ilovai Tamds & Ilovai Krisztina

Lipp Szilvia & Molndr Mihdly

Zecir Crnéevié & Zamira Crnlevié

Futaki Ildiké

Jozefa Zore

Varga Géza & Vargdné dr. Juronics Ilona
Olwolgyiné Zsidai Rendta

Lérdnt Kdroly & Lérdntné Téth Edina

Fehérvari Antal & Fehérvariné Kovacs Zsuzsanna
Kuthi Szildrd

Szemenyei Ervinné

Zachdr Sziics Izabella & Zachdr Zsolt

Téth Sdndor & Vanya Edina

Temesvériné Ferenczi Agnes & Temesvari Andor
Dobai Liszléné & Dobai Liszlé

Turi Lajos & Dob6 Zsuzsanna

Ol4dh Gdbor

Heinbach Jézsef & dr. Nika Erzsébet



Razmazite svoja osjetila novom trodijelnom
kolekcijom Aroma za kupanje: relaksiraju¢om
soli za kupanje, relaksiraju¢im gelom za tusiranje
i relaksiraju¢om kremom za masazu. Mozete ih
rabiti zasebno ili zajedno: uZivat éete u blagot-
vornom djelovanju aromaterapije i udobno u
uvjetima doma svoga.

Upute za uporabu:

Korak prvi
Otopite legendarnu sol iz Mrtvoga mora,

obogacenu uljem lavande i raznim drugim esenci-

jalnim uljima u vodi za kupanje.

Korak drugi
Otistite svoju kozu relaksiraju¢im gelom za
tusiranje, a za kupanje upotrijebite spuzvu lufa,

kako bi koza postala glatka.

Korak treéi

Za hidrataciju koze upotrijebite aromatski
Relaksiraju¢i losion za masazu, kako biste
savr$eno zaokruzZili svoju domacu relaksirajucu
kuru kupanja.

Sadrzaj kolekcije Arome za kupanje:
Relaksirajuéa sol za kupanje 350 g (13,3 FL. oz.)
Relaksiraju¢i gel za tusiranje 192 mL (6,5 Fl. oz.)
Relaksirajui losion za masazu 192 mL (6,5 FL. oz.)

(Proizvodi se mogu kupiti i pojedina¢no.)

PRODUCT #285



	FOREVER - SVIBANJ 2010.

	POZDRAV PREDSJEDNIKA

	POZDRAV REGIONALNOG DIREKTORA

	SUCCESS DAY

	Debrecen

	Sarajevo

	Zagreb


	DRAGI NOVI ORLOVI
! 
	FOREVER RESORTS

	SUSRET MANAGERA

	13. ROĐENDANSKI SUCCESS DAY

	KVALIFIKACIJE

	Conquistador Club

	Kvalifikacije tijekom ožujka

	Super Rally 2010.

	Business Builders Club

	Top 40


	OBAVIJESTI

	Obavijesti središnje uprave

	Obavijesti ureda u Mađarskoj

	Obavijesti ureda jugoistočne Europe


	FLP TV

	ZNALA SAM DA SE ISPLATI

	SONYA

	AKTUALNO

	AROMA SPA COLLECTION



