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edavno sam sudjelovao na Sjevernoamerickom Rallyju u
| \ | Orlandu, i moram reci da je to bio golem uspjeh. Zelio
bibh Cestitati Elviri i Robertu Ruizu iz Los Angelesa, koji su
odnijeli tituly ,,Sjevernoamericki distributer godine®, i Alvinu i Emmi
Lambright, koji su ponijeli naslov ,Sjevernoamericki graditelji tima "
Vilo smo ponosni na sve distributere koji su imali mogucnosti dobiti
priznanje na pozornici. S velikim ushicenjem iscekujem jednu jos
uspjesniju godinu od ove u Sjevernoj Americi 2010. g.
Dok je navedeni dogadaj imao bezbroj fantasticnib kulminacija, ja bih
se osobito Zelio osvrnuti na izlaganje ,,O treningu“ Adama Maya, jednog
od najuspjesnijib distributera i jednog od kvalificiranih u Profit Sharingu
Ujedinjenog Kraljevstva. Adamov govor bio je beskrajno prozet emocijama i
straséu. Njegove poticajne rijeli glede poslovne mogucnosti svakoga su preplavile
optimizmom. Adam je podsjetio sve nas da moramo iscrpiti svoju odanost radi
uspjeha. Sve nazocne pozvao je da na sljedeci Rally pokusaju povesti sa sobom po pet
osoba, a time je zacrtao odlican cilj za koji se isplati boriti. Predlagem da posjetite web-
stranicu www.flpmedia.com i da skinete Adamovu prezentaciju u Power Pointu, ili da pregledate
video uradak sastavljen o njegovoj prezentaciji. Uvjeravam vas da to nece biti uzalud izgubljeno vrijeme!
Tijekom proteklib tiedana, dok sam gledao zimsku Olimpijadu i uZivao u fantasticnim rezultatima sudionika koji su pristigli iz svib
krajeva svijeta, malo sam razmisljao o tome Sto sve moraju uliniti Sportasi kako bi se uspjeli izboriti do ove razine. Svaki Sportas ima
vlastitu pricu. Predanost ulaganju napora beskrajan broj sati. Nepokolebljivost i ustrajnost, unatoc golemim kolicinama zapreka,
razolaranja. Viera u uspjeh cimbenik je koji motivira svakoga od njib. Iza svake pobjede ili gubitka skriva se nijema, monotona borba
nebrojenih sati u interesu napretka.
U svojoj knjizi , Outliers” (u nas prevedenoj 2009. g. pod naslovom ,,Izvan prosjeka*) Malcolm Gladwell nekoliko je puta ponovio
»pravilo od 10.000 sati*. On tvrdi da kljué uspjeha u bilo kojem podrudju Zivota lezi u golemoj kolicini uvjezbavanja: za nj je potrebno
najmanje 10.000 sati uloZenog rada. Sasvim je izvjesno da Sportasi svjetske klase za uspjeh na Olimpijadi Zrtvuju najmanje toliko sati
svojega Zivota. Ali to pravilo ne vrijedi samo za sudionike Olimpijade. Moze podjednako vrijediti za bilo koga od nas. Smatram kako je
najveca poruka Olimpijade da odlicnici doista dolaze iz nasih redova. Vecina njibh nikada nece dobiti zlatnu medalju ni veliku svecanost
sebi u Cast. Sposobnost za velicinom skriva se u svakome od nas, neovisno o tomu kojim smo putom odabrali krenuti i bez obzira na ono
Cemu smo posvetili svoj Zivot, svoje vrijeme. To svakako vrijedi i za nas, koji smo se odlucili
izgraditi svoj posao u Foreveru.
Druga i te kako uolljiva totka prezentacije Adama Maya bila je da ovaj svoj posao trebamo
zapoceti kao bilo koji drugi posao. Moramo ga shvatiti ozbilino. Trebamo uloZiti dovoljno
vremena, onoliko koliko je potrebno da moZemo ostvariti uspjeh o kojem sanjamo. Prema
Gladwellovim istrazivanjima to je priblizno 10.000 sati. Ne znam je li upravo to taj
Carobni broj. Medutim, mogu obecati da ces, budes li toliko radio za svoju tvrtku Zrtvujuci
svoje vrijeme i energiju bas kao i olimpijci, ubrati plodove svojih napora. To potvrduju ljudi
poput Adama, ili bracnoga para Ruiz, odnosno Lambright, kao i jos mnogi drugi u obitelji
Forever.
Hvala vam $to uvelicavate Forever. Divim se vasim pokazanim naporima da povecate svoj
posao. Da ovisi 0 meni, nagradio bih zlatnom medaljom sve vas.

REx MAUGHAN
FOREVER 2010/04
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Stigla nam je toliko iS¢ekivana sunceva svjetlost dajuci Zzivot i energiju Zemlji,
novu hranu svijetu. Vrtovi, livade i Sume odijevaju prekrasno ruho od cvijeca,
djeéja igralista pune se dje¢jim smijehom, parovi se Secu drizec¢i se za ruke.

vdje u Foreveru s 1. travnjem zapocinje nasa nova Super Rally godina, proljece otvara nove mogucnosti,
a donosi nov razvoj i u velikoj obitelji FLP-a. Tu je prigoda da ved sada u prvim mjesecima zapocnemo
sustavno izgradivati strukturu i razviti takvu mrezu kupaca, koja ée i za nase unuke predstavijati stabilnu,
sigurnu egzistenciju i golemu slobodu. Mnogi trage izlike i ne uocavaju mogucnost. Mozda jos nisu zreli za to,
iako u ovome trenutku imaju najbolje Sanse da postanu sudionici izgradnje gospodarstva koje lezi u rusevinama.
Uzmimo udjela u toj zadaci! Radimo li dovoljno ustrajno i predano, tada ée madarska i juzna regija, zajedno s
Albanijom, modi biti prva na svijetu i moci cemo postati prvaci — ne samo u Europi.
U ozujlku 2010. g. letvrti smo put osvojili prvenstvo Forevera Europe, ponovno smo odnijeli prvo mjesto po
prodaji. Zahvaljujem svim nasim suradnicima, svim kupcima i svim predanim sljedbenicima Forevera i Aloe
vere. Zahvaljujemo dijamantno-safirnom manageru Miklésu Berkicsu Sto je ponovno postao prvakom Europe u
poticajnom programu Profit Sharinga. Cestitamo Katiki i Attili Giddfalviju na njihovu plasmanu na dijamantno-
safirnu razinu i, naravno, mnogima kvalificiranima na londonskoj pozornici. Ponosni smo na 1. mjesto Mikija
Berkicsa i 8. mjesto Jozsefa Szaba i Jozsefné Szabd na bazi europskog ukupnog prometa. I naravno dozreo je i
sav taj rad koji smo provodili na podrulju prodaje Sonyainih proizvoda. Cestitamo Viktériji Cinkota na 3. mjestu
u Sonyainu natjecanju. Bilo je prekrasno u Londonu slusati predavanje Veronike i Steve Lomjanskog, jedinih
dijamanata nase regije, a poseban je bio dozivljaj i Cast Sto je nas safirni manager dr. Adolf L. Késa takoder obavio
Jantastican posao voditelja na Wembleyevoj pozornici! Posebno zahvaljujem clanovima President’s Cluba i Profit
Sharing Cluba $to kontinuirano akumuliraju svoje jedinstvene sposobnosti u svojim strukturama, te smo time
ponovno mogli na Foreverov stol poloZiti tako istaknute rezultate. Sve vas molim da snazno udruzimo snage, jer
drzava postavljena na nove, bogate temelje za nas znaci golemu mogucnost! Uinimo sve Sto je u nasoj moéi kako
bismo zajedno stvorili najvecu ekipu Forevera na svijetu.

DR. SANDOR MILESZ
COUNTRY MANAGER

FOREVER 2010/04



Vani proljeée jos skriva noge, nerado se pokazuje. Tim je Zivlje u Sportskoj areni ,Laszlo
Papp” u Budimpesti. Od jutra se slijeva mnostvo. Ve¢ uoci pocetka na prepunim hodnicima
prijateljske i poslovne skupine razgovaraju, planiraju, kupuju i raspituju se o proizvodima.

FOREVER — NAJBOLJE

: z ainteresirani ve¢ uvelike pristizu

u gledaliste, a nakon intonacije

Foreverove himne voditelji priredbe,
safirni manageri Istvdan Halmi i Rita Mikola
Halminé, otvaraju Foreverov ozujski Dan
uspjesnosti. Kao prvoga na pozornicu
pozivaju country managera dr. Sdndora
Milesza koji — kako ga najavljuju — ve¢ niz
godina sanja i ostvaruje niz ambicioznih
vizija, sve ono ¢ime nasu regiju odrzava u
zamahu.



OD NAS

NA CELU EUROPE

Country manager pozdravlja suradnike vodece
regije u Europi i ponosno iznosi kako se ve¢
Cetvrtu godinu zaredom drzimo na vrhu Europe.
Rije¢ima pohvale govori o delegaciji od gotovo
devetsto suradnika, koji su iz Londona ponijeli
ku¢i srebrnu medalju Spirit Award. Nastavlja

o dijamantno-safirnom manageru Miklésu
Berkicsu, zahvaljuju¢i kojemu je najvedi ¢ek
Profit Sharinga na svijetu ponovno zavrsio u
Madarskoj. U ulozi Miss Sonya Hungary nasu
regiju predstavljala je Viktéria Czinkota, koja je
i u europskim razmjerima izborila plasman medu
prve tri natjecateljice.



Manager dr. Istvin Mokdnszki Ziv je primjer kako netko
moze slijediti svoj lije¢nicki poziv i obavljati lije¢nicku praksu
u savrsenu skladu s djelatno$éu graditelja poslovne strukture.
Svojim golemim struénim znanjem potvrduje blagotvorno
djelovanje Foreverovih proizvoda na bioloski sustav.

Nakon ovoga sjajnog predavanja, koje je ciljalo na osvajanje
strukovnih vrhova, slijedi malo opustanja, malo zabave.
Soaring managerica Didna Biré te senior managerice Patricia
Rusik i Tiinde Hajcsik bljestava izgleda najavljuju nastavak
natjecanja Zvijezda Forevera. Prvo predstavljaju predsjednika
ocjenjivackoga suda i direktora Salona Karinthy Kdrolya
Horvitha, zatim stalne ¢lanove Zirija, te pjevacicu i glumicu
Gabriellu Berkes, plesaca koreografa Akosa Tihanyija, i
umjetnickoga direktora priredbe Zsolta Frenka.



Ovom se prigodom kao gosée pridruzuju glumica Eniké
Détér i pjevacica Sarolta Zalatnay. [ stizu natjecatelji!
Zdusno, dajudi najbolje od sebe, nekoliko njih stavlja ¢lanove
zirija pred ozbiljnu zada¢u. Mi gledatelji sudjelujemo samo u
bezbriznoj zabavi i navijanju.

Dr. Ilona Juronics Vargdné moze podijeliti s

auditorijem svoja pozitivna iskustva s proizvodima
zahvaljujuéi dvanaestogodisnjoj praksi. Iskreno govori

o svojim problemima, za koje je pronasla rjesenja u nasim
proizvodima. Na pozornici joj se pridruzuje skupina
lije¢nika Foreverovaca koiji izvje$¢uju o vrlo uvjerljivim
dozivljajima glede djelovanja proizvoda na ocuvanje
zdravlja. Hvala im!



Priredba se nastavlja kvalifikacijom supervizora i
assistant managera, s posebnim isticanjem onih koji
su imali iznimnu realizaciju s NDP-om. Iz ruke
country managera kvalificirani preuzimaju svoja
priznanja uz ovacije svojih poslovnih suradnika.
Odmah nakon toga slijedi razgovor izmedu
supervizora Jdnosa Nagya, Judit Postds Nagyné
i njihove sponzorice dr. Nikolett Désa kojim se
potvrduje da je NDP odli¢an izum i funkcionira
fantasti¢no. Rezultati ovih mladih supruznika
supervizora zivi su dokazi za to.

Od sljedeée predavacice doznajemo kako godine nisu
vazne i ne predstavljaju nikakvu prepreku. Zoltdnné
Szilédgyi — teta llike — iznosi da je imala Sezdeset i
devet godina kada je otkrila Forever. To danas opisuje
kao pri¢u o uspjehu. ,,Ovdje besplatno mozemo
naucditi zanat. Tko to ne iskoristi, tako mu i treba!“-
porucuje svima. Upoznali smo ocaravaju¢u osobu:
ubire golem pljesak! Zasluzeno!



Nakon tete Ilike na pozornicu stize managerski

bra¢ni par Szilvia Lipp i Mihdly Molnér koji je
postigao sve $to se na managerskoj razini moze postici.
Iskreno i otvoreno progovaraju o dozivljajima svoje
petogodisnje karijere, o stvarima koje ohrabruju i o
onima koje zabrinjavaju. Njihova iskustva pretvaraju se
u preporuke i savjete. Ustrajnost im prozima ne samo
karijeru, nego i rijeci i djela.

Nastupi novih zvijezda Forevera pruzaju nam stanovit
mentalni odmor i osvjezenje nakon niza prethodnih
predavanja, koja ¢esto nisu bila liena ni dramske
napetosti. U ozra¢ju stvorenom glazbenim i plesnim
nastupima dolazi red na kvalifikaciju managera i visih
managera, na davanje priznanja clanovima Kluba
osvajaca i na urucivanje registarskih plocica u sklopu
poticajnoga programa kupnje automobila. Usred
pozitivne buke izazvane nesebi¢nim Cestitanjima i
ovacijama nekoliko tisu¢a gledatelja, regionalni direktor
za Budimpestu Attila F8di poziva na pozornicu



Sédndor Németh financijski je stru¢njak s poslovnim
iskustvom soaring managera. Njegova strukeura pociva na
osam managerskih stupova. ,,Vidio sam naknade za ste¢ena
prava i zamislio se...“ — priznaje s iskustvom dugodisnjega
financijskog voditelja. I iza njegova skromna i suzdrzana
predavanja nazire se ¢vrsto uvjerenje i jaka vjera. Ne uvjerava,
vec potice.

Nakon njegova predavanja pojavljuju se clanovi
ocjenjivaékoga suda, a na pozornicu izlaze umjetnici amateri
koji sudjeluju u natjecanju za otkrivanje talenata. Slijedi
proglasavanje rezultata. Ocjenjivacki je sud na mukama —
ponovno valja suziti broj natjecatelja.

Niz predavaca zatvara safirni manager Istvan Halmi. Istina. ..
zapravo i ne drzi predavanje... samo prica. Cisto i odsrca.



Jednostavno, kao $to djedovi pri¢aju unucima o doista
vaznim stvarima. Pri¢a o vrijednostima koje predstavlja
Forever. Kada me poziva ,,daj najbolje od sebe, jer ti se
isplati, njemu vjerujem. Mnogi vjerujemo.

Nakon toga regionalni direktor za Budimpestu Attila Fédi
zahvaljuje svim predava¢ima $to su pridonijeli tome da

Dan uspjesnosti postigne visoku razinu. Zatim sa svojim
kolegama regionalnim direktorima Kdlmdnom Pésom,
Tiborom Radéczkim i Tiborom Kissom, te prelijepim
glamour damama, otvara kvalifikaciju novopecenih assistant
supervizora.

Tijekom Dana uspjesnosti izvuceno je pet sretnih dobitnika
dviju ulaznica za svibanjski Dan uspjesnosti, dok je jedan
sretnik dobio bon za Sonyain kozmeticki tretman.



Na ozujskom Danu
uspjesnosti ocjenjivacki sud
prosiren je na pet clanova

s Eniko Détar i Saroltom
Zalatnay: u ovom krugu proslo
je dalje cetrnaest natjecatelja
u kategoriji glazbe i pokreta.



razini. Iznimnu umjetnicku razinu predstavljali su operna pjevacica Ildiké Tas, koja je izvela pjesmu Losa
supruga iz Koddlyeve opere Spinnstube, te dvoipolminutna — dinami¢nija od dotad videne — suvremena
plesna etida u izvedbi Adédma Sélye. Svi su natjecatelji izasli na pozornicu s profesionalnom to¢kom, ali najveéi
uspjeh, mjerljiv na temelju aplauza publike, nedvojbeno je ostvarila Néra Benyéczky pjesmom iz mjuzikla Negdje u
Europi. Nastupe svih triju natjecatelja Ziri je nagradio maksimalnim brojem bodova.
Na temelju ukupnih bodova, zajedno s rezultatima glasovanja putem SMS-a, od daljnjeg su se natjecanja ovaj mjesec
oprostili u kategoriji pokreta duo Ti-Zso i Eva Agoston, a u glazbenoj kategoriji Anita Cséka i Empty Pubs, iako su
i oni imali sjajne nastupe. Iskreno zalimo $to se nakon svakoga kruga moramo oprostiti od pojedinih talentiranih
natjecatelja.
Zeledi im uspjesne pripreme, znatizeljno is¢ekujemo iduéi krug, koji ée se odrzati u okviru FLP-ove rodendanske
priredbe 22. svibnja 2010.

P I adi su natjecatelji ponovno iznenadili i o¢arali publiku u Sportskoj areni svojim izvedbama na visokoj

Zsolt Frenko
Umjetnicki voditelj
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Nakon godinu dana ponovno

se okupila velika ekipa Europe o o 0
kako bismo proslavili i priznali

postignuca u prethodnoj M

godini. Stigli smo u arenu

Wembley, koja se uz istoimeni

stadion smatra drugim najvecim

Sportskim objektom u Europi.

e¢ pred arenom docekuje nas uobicajena karnevalska

atmosfera. Iz autobusa koji neprekidno pristizu sudionici se

slijevaju na priredbu s mnostvom zastava u rukama. Forever
jednako djeluje u svim dijelovima Europe. Svatko je nasmijan. Cak
i sunce sja u punom sjaju cijelo vrijeme, iako je to za London pravo
¢udo. Kamo Rex prode, i nebo se razvedri. Godinama stje¢emo ovo
iskustvo diljem Europe.

Predstavnici raznih naroda nailaze na dobrodoslicu kao stari prijatelji,
pozdravljaju se o¢ima punih sjaja i i$¢ekivanja, a vani ve¢ zapocinje
natjecanje za najzdusniju ekipu (Spirit Award). Grei jo$ nikada nisu
bili u tolikom broju. Zajedno sa Svicarcima zauzeli su strateske visine
i otuda su pokusali nadjacati sve ostale. Rumunji odjeveni u péelice,
a predstavnici Kazahstana na ¢elu s Attilom i Katikom Gidéfalvi
pojavili su se u prekrasnoj narodnoj no$nji. Mi Madari, zahvaljuju¢i
Istvanu i Riti Halmi, kojima i ovim putem zahvaljujemo na njihovu
izvrsnom radu, povrh odjeée u kojoj smo se pojavili skre¢emo
pozornost svih nazo¢nih svojim nacionalnim bojama i raznim
detaljima i rekvizitima. Jedva ¢ekamo ulazak u Arenu. Kao i uvijek
dobili smo mjesto u sredini borilista kao sredista Europe, zajedno s
hrvatskim, srpskim, slovenskim, bosanskim i albanskim suradnicima,
¢lanovima naSega tima. Oni koji su prvi put sudjelovali na Rallyju
mozda su bili pomalo zate¢eni stalnim pjevanjem i ovacijama kojima se
nije nazirao kraj. Bilo nas je mozda desetak tisuéa, ali ¢inilo se barem
deset puta vise. Doista jedinstven ugodaj koji se ni sa ¢im ne moze
usporediti!



/mfw stvarnest

Prvi dan priredbe otvaraju Aidan O'Hare i Gregg Maughan. Nakon
dobrodoslice upu¢uju molbu da pomognemo Zrtvama katastrofalnog
potresa u Haitiju odvajaju¢i mjese¢no 10-20 eura. Ti takoder mozes
pomodi, molimo te da to i u¢inis! Ovom gestom Forever njeguje svoju
desetljetnu tradiciju, naime ondje gdje se pokaze potreba uvijek pomaze
potrebitima diljem svijeta. Rexove rijeci odzvanjaju kristalno ¢isto u
usima:

»onaga Forevera snaga je ljubavi.“ Polovica novca od kupnje plisanih
medvjedic¢a koji su se prodavali na priredbi namijenjena je za pomo¢
pogodenima u okviru programa ,,Forever Giving” Forever.

Na nase veliko zadovoljstvo na pozornici se u ulozi domadina dvodnevne
priredbe pojavljuje dr. sc. Adolf L. Késa sa svojom engleskom
partnericom, drazesnom Claire Cotton May. Vrlo smo ponosni na
njega, te mu i ovim putem zahvaljujemo na odli¢no obavljenom poslu,
kao i na tome $to je oba dana predstavljao nasu regiju!

ATMOSFERA SE ZAGRIJAVA

Atmosferu dodatno zagrijava izlazak novo
kvalificiranih iz pojedinih zemalja, managera
i vi$ih managera. Prekrasna glazba, predavadi,
pregrst slikovnih i svjetlosnih efekata pretvara
prvi dan u pravu paradnu svecanost. Kruna
dana postavljena je otmjenim prvim mjestom

FLP-a Madarske na europskoj razini!



Ovoga dana pocinje i Profit Sharing. Vise od cetrdeset ¢ekova

podijeljeno je na pozornici, ali Madarima ni traga. U skupini za
pet tisu¢a pojavljuje se prvi predstavnik Madarske, ali su Tiinde
i Laci Sulyok i ondje tek na sedmom mjestu s éekom od gotovo
5.300 €. Opet zabruji pokli¢ ,Ria-ria Hungdria“ koji je ispratio
svakog od nasih dobitnika. Boze, kako je lijepo biti Madar!

Stce nam pocinje snazno lupati pojavljivanjem nasih managera sa
zasluzenim ¢ekovima. Reni i Zséfi Zsidai, Tibor i Orsi Lapicz,
i na koncu supruznici Marika i Zsolt Rézsahegyi s djecom. Ne
sje¢am se kada smo zadnji put dozivjeli takvu sre¢u. Ponosni smo
na njih i Zelimo im mnogo sjajnih dostignuc¢a u budu¢nosti!
Prvoga dana Rallya tvrtka je podijelila viSe od 1,6 milijuna eura
u ¢ekovima, a gotovo 5 milijuna ¢ekalo je podjelu drugog dana.
U skupinama prve razine pripadnici madarske ekipe dobili su 13
¢ekova u vrijednosti od 5-10 tisu¢a eura, 6 éekova u vrijednosti
od 10-20 tisuca eura i 8 ¢ekova u vrijednosti od 20-50 tisuca
eura. Moglo bi se re¢i da smo pobrali vrhnje po svim skupinama.
Cestitamo svima kvalificiranima!

Prvi dan priredbe zavr$avamo opijeni veseljem, i veé je pala no¢
kad stizemo u jedan od najelegantnijih hotela u Londonu, u JW
Mariott Hotel Grosvenor House, koji se nalazi blizu Hyde Parka.
Ovaj hotel mogao bi se nazvati simbolom luksuza i elegancije. Rex
i uprava Forevera i ovime pokazuju koliko cijene na$ rad.



NASI UZORI

U subotu, drugoga dana, nastavljamo tamo gdje smo stali dan prije.
Covjek bi ve¢ pomislio da se atmosfera vise ne moe usijati, kada se na
pozornici pojave dijamanti i jedan za drugim podinju iznosisti najbolje
od svojega golemog iskustva i znanja, potrebnih kako u Zivotu tako

i u poslovanju. John Curtis i Jean Leach, zatim Veronika i Stevo
Lomjanski, Helga Kastl, Jean-Marie i Julien-Georgette Lurel, Kim
Madsen, Joelle i Andre Bonnefoy-Poli, Katrin Bajri, Christina i
Robert Chalaupka... svojim mislima zaokupljaju nasu pozornost.
Gotovo sva predavanja prozeta su entuzijazmom i imaju jedinstvenu
poruku. Ponovno se pokazuje da nije dovoljno biti samo upuden u
nesto, treba i znad, te iskoristiti ali i prenijeti to znanje. Svi obavljaju
izniman posao i svi su pravi uzori koji su dostojni da ih ostali

slijede. Mi samo trebamo promatrati i uciti od njih i onda u svojim
svakodnevnim Zivotima primijeniti ovu neprocjenjivu vrijednost.
Hvala svima njima!

Onda opet trenuci slavlja, i tako bez prestanka sve do kraja dana.
Rex je ve¢ drugi dan na pozornici, gotovo stalno, kao i Gregg i
Aidan. Na njima nema ni traga umora. Koliko li gela piju kad s
takvom lako¢om izdrze sve to?! Mi pak idemo dalje, pred madarskim
sektorom ve¢ drugi dan lepr$a zastava duga skoro dvadeset metara,

a oko nje najmanje trideset osoba. Dok se podize i spusta, podsjeca
na veliko srce odjeveno u nacionalne boje, pulsira i daje nam snagu i
dobro raspolozenje. Dovoljno je razloga za radost: u skupini Top 10
europskih distributera ve¢ su tko zna koji put ponovno Jézsi Szabé



i Miki Berkics! Uvjete druge razine Profit Sharinga
ispunile su Cetiri madarske obitelji. Iza kulisa protjecu
slatke minute iS¢ekivanja. To je mjesto gdje nam nije
tesko ¢ekati. Sto se vise ¢eka, veca je radost. Sto vas
kasnije prozovu, to je veéi iznos éeka! Zahvaljujemo
nasem europskom direktoru Péteru Lenkeyju $to

je kvalificirane docekao s prijateljskom briznoséu, i

$to je sa svojim kreativnim timom ucinio urudivanje
¢ekova nezaboravnim dozivljajem, jednako kao i cijelu
koreografiju ovih dvaju dana priredbe.

Kada smo stupili pred uzviseno lice Henrika VIII.,

od kojega je skupina druge razine preuzimala svoje
¢ekove, srca su nam kucala u grlu. Nas je san postao
stvarnost: prvi smo se put uspjeli kvalificirati na drugoj
razini. Za nama slijedi Rébert Varga, kojemu cestitamo
na veli¢anstvenom radu i zasluzenom ¢eku. Istina,
Attila i Katika Gidéfalvi postali su ,,profitovci® u
Kazahstanu, a nema jo$ ni dvije godine da su medu
nama i ve¢ se mogu pohvaliti s tre¢im najve¢im ¢ekom u
madarskim relacijama. Gotovo ¢ujem kako Attila govori:
Slusaj! Jos se nismo ni zagrijali. Sva madarska ekipa je
na nogama, ovacije zatomljuju sve ostale zvukove. Ovo
djelo zasluzuje postovanje i naklon. Actila i Katika,
Cestitamo! Ponosni smo na vas i zelimo vam puno
istaknutih uspjeha u radu.

Najvedi ¢ek drugog stupnja u madarskoj ekipi, vrijedan
skoro dvije stotine tisu¢a eura, mogli su ponijeti



Aranka Vigisi i Andrds Kovics. Na pozornici je cijela
obitelj, dok se odozdo, od gotovo tisu¢u Madara, ¢uje
skandiranje: ,,Ari-Ria Hungdria!“ U meduvremenu smo
ve¢ bili ispunjeni ponosom na ishod Sonyaina natjecanja
u ljepoti, u kojem su otmjeno tre¢e mjesto i nagrada od
250 eura pripali prekrasnoj Viktériji Czinkotai,

koja je predstavljala nasu regiju. Za nas,

naravno, ona je bila najljepsa. Cijenimo $to je svojom
ljepotom i izvrsnim radom potkrijepila poznatu
¢injenicu kako su Madarice najljepse na svijetu. Cure,
budite ponosne! Nagrada Spirit Award pripala je Grecima,
a posebnu radost priskrbila nam je ¢injenica da su nasi
rumunjski prijatelji bili najbolji u nastupu. Doista, oni to
zasluzuju. Istina, po nasoj procjeni mi smo bili najbolji,
najzdusniji. Hvala svima koji su nam pomogli kako bismo
osvojili srebrnu medalju za Spirit Award. Hvala Zsoltu
Feketeu i Kdlmédnu Hegediisu koji su stali na ¢éelo i
neumorno nas bodrili, kao i onoj skupini koja je cijelo
vrijeme mahala golemom madarskom zastavom!

U GLORUJI DIVOVA

Atmosfera ve¢ postaje neopisiva. Dolaze jos divovski
¢ekovi Magnusa Adlercreutza, Rolfa Kippa, Katrin
Bajri, zatim John Curtis i Jean Leach s ¢ckom od 306
tisu¢a, a Anja Kim Madsen od 373 dsuca. Nije jos
gotovo. Tko jo§ moze do¢i? Dragi Boze! Pa tko bi jos to
mogao biti? Na$ sponzor, najsjajniji dragulj madarskog i



europskog Forevera, MIKLOS BERKICS. KoZa nam je ve¢ postala tijesna,
ozracje je eufori¢no, najradije bismo istr¢ali na pozornicu. Sada ve¢ tredi put
na vrhu Europe. Koliki je iznos na ¢eku vise nije ni toliko vazno (gotovo
pola milijuna eura), Madari su nadjacali sve. BRAVO, MIKI! BRAVO,
MIKI! Kao da nikog drugog nije bilo u Areni osim nas.
Onako kako Rex, Gregg i Aidan s prijateljskim osmijehom i ljubavlju
okruzuju Mikija, ¢ini nam se kao da svi stojimo ondje uz njega. Sve je
to jedno ¢udo, trenutak koji traje zauvijek, zajedno ¢emo doZivjeti ono
$to je napisao Kélcsey u prvim stihovima madarske nacionalne himne
"Boze blagoslovi Madare, dobrim raspolozenjem i izobiljem ...". I suze su
nam potekle. S pozornice lete snopovi novcanica od 10 eura s Rexovim
fotograﬁjama, a arena priziva raj. Sto jos sve moze Forever?! Ne mozemo
ni zamisliti. Kako li je samo lijepo pripadati ovoj obitelji. Ne biti u hladu
divova, ve¢ biti okupan i rasti u njihovoj slavi i ljubavi!
Hvala vam Sdndore $to si nas doveo dotle i $to tako vodi$ ovu zemlju. Kod
kuée bi se mnogi mogli posluziti tvojum primjerom kako se mora voditi.
Podsjecate nas na Isusove lijepe rijeci: ,Prepoznat éete ih po njihovim
plodovima.“ Hvala! Hvala! Hvala! MozZete ra¢unati na nas i u idu¢im
desetlje¢ima. Bravo, London! Bravo, Madari! Prijatelji moji, budite spremni!
Be¢ ocekuje da nam Sirom otvori vrata 2011. A mi ¢emo biti ondje. I opet
¢emo se dokazati. Dodite s nama! Pripremite se, Madari! Trebamo vas.
Svima u ovoj nasoj maloj krhkoj domovini Zelimo dobro zdravlje i jo$ vece
uspjehe u poslu, i mnogo sreée!
S spostovanjem:
Sandor Toth i Edina Vanya
soaring manageri, clanovi President’s kluba
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3. RAZINA
Berkics Miklés

2. RAZINA
Vigdsi Aranka i Kovdcs Andrds
Gidéfalvi Attila i Gidéfalvi Attildné
Varga Rébert
Téth Séndor i Vanya Edina

1. RAZINA
Botis Gizella i Botis Marius
Bir6 Tamds i Bir6 Didna
Stevan Lomjanski i Veronika Lomjanski
Dr. Késa L. Adolf
Budai Tamés i Budai Schwarcz Eva
Juhdsz Csaba i Bezzeg Enikd
Fekete Zsolt i Ruské Noémi
Hajcsik Tiinde i Lang Andrds
Halmi Istvdn i Halminé Mikola Rita
Senk Hajnalka
Utasi Istvdn i Utasi Anita
Dr. Németh Endre i Lukdcsi Agnes
Rézsahegyi Zsoltné i Rézsahegyi Zsolt
Varga Géza i Vargdné dr. Juronics llona
Dr. Seresné dr. Pirkhoffer Katalin i dr. Seres Endre
Lapicz Tibor i Lapiczné Lenké Orsolya
Klaj Agnes
Dragana Janovi¢ i Milo§ Janovi¢
Siklésné dr. Révész Edit i Siklés Zoltdn
Adém Istvén
Téth Istvin i Zsiga Mdrta
Nagy Ad4m i Nagyné Belényi Brigitta
Haim J6zsefné i Haim J6zsef
Csuka Gyorgy i dr. Bagoly Ibolya
Kdsa Istvdn i Késa Istvdnné
Mayer Péter
Oltvolgyiné Zsidai Rendta
Sulyok Laszl6 i Sulyokné Kokény Tiinde



MADARSKA

. TIBOR ELIAS

EVA VARADI

3. ADAM NAGY

10.

24

BRIGITTA BELENYI NAGYNE

ISTVAN LANTOS
RENATA JUHASZ

GEZA VARGA
DR. ILONA JURONICS VARGANE

ZSOLT SANDOR
EDIT KADAR SANDORNE

GABOR OLAH

TIBOR LAPICZ
ORSOLYA LENKO LAPICZNE

HAJNALKA SENK

RAMONA VISNOVSZKY
GABOR BOGNAR

FOREVER 2010/04

10.

SRBIJA

. MIODRAG UGRENOVIC

OLGA UGRENOVIC

. ELIZABETA KOVAC KORODI

JOZEF KORODI

DRAGANA ZURKA
DRAGISA ZURKA

RUZICA DIMITRIC
ZIVORAD DIMITRIC

ZORICA FILIC
DRAGAN FILIC

SLOBODANKA BULJAN
STANISLAV BULJAN

TATJANA NIKOLAJEVIC
BOGDAN NIKOLAJEVIC

BARBARA IZABELA KOTA
JASNA HRNCJAR

MILANKA MILOVANOVIC
MILISAV MILOVANOVIC



10.

DESET NAJUSPJESNIJIH DISTRIBUTERA U VELJACI 2010.
PO OSOBNIM I NON-MANAGERSKIM

HRVATSKA

ZLATKO JUROVIC
SONJA JUROVIC

JASMINKA PETROVIC
MIRKO PETROVIC

NEDELJKO BANIC
ANICA BANIC

ANDREA ZANTEV

IVANKA MILJAK-RILL
ROLF RILL

ANTON STIPETIC

ELVISA ROGIC
JAKOV ROGIC

. IVAN LESINGER

DANICA LESINGER
NELA COP

JASNA JANKOVIC KVATERNIK

IVICA JANKOVIC

BODOVNIM REZULTATIMA

BOSNA | HERCEGOVINA

1. SUBHIJA MUSTAFIC
SAFET MUSTAFIC

2. DZEVAD DZAFEROVIC
ALBINA DZAFEROVIC

3. DR. GORAN FRANJIC

4. DR.NEDIM BAHTIC
BELMA BAHTIC

5. ZORAN VARAJIC
SNEZANA VARAJIC

6. MUHAREM PASALIC
JASMINA PASALIC

7. DR. SLAVKO PALEKSIC
MIRA PALEKSIC

8. DANIJEL MARKOVIC

9. GAIBIJA CATIC
MUNIRA CATIC

10. ZORAN NJEGOVANOVIC

SLOVENILJA

RINALDA ISKRA
LUCANO ISKRA

DANICA BIGEC

DASA HOFSTATTER JAZBAR
MARKO JAZBAR

TANJA JAZBINSEK

5. SASATONE]JC

10.

MARJETA KREJCI HRASTAR
MILAN HRASTAR

LOVRO BRUMEC

ANICA MALESIC
TOMAZ MALESIC

EMA ZITKO
MIRAN ZITKO

ALJOSA V. CVIJANOVIC
DANIJEL V. CVIJANOVIC
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MANAGERSKU RAZINU POSTIGLI SU

RAZINU ASSISTANT
MANAGERA POSTIGLI SU

Crnevi¢ Zecir

i Crnevi¢ Samira
Dzaferovié¢ Dzevad

i Dzaferovi¢ Albina

Dr. Fanji¢ Goran
Mededovi¢ Dusanka

i Mededovié Refko
Prim. dr. Mijanovi¢ Jovo
és Mijanovi¢ Marija

SUPERVIZORSKU
RAZINU POSTIGLI SU

Acimovi¢ Ljubica i Acimovi¢ Dragan
Bihall Viktéria

Borsos Tibor Gyula
Burdk-Kovics Krisztina

i Burdk Attila
Domboréczki Rita

Dusza Maria
Karamarkovi¢ Danijela
Kohari Erika Melinda
Kreicsik Ilona

Ké6rédi Tamds

i Kérédiné Petd Zsuzsanna
Liszl6 Tamds

Lukdcs Agnes

Maczé Rozdlia

Majzik Gdbor

Mgr. Matasova Tiinde

i Rndr. Matas Tibor

26 FOREVER 2010/04

Sindor Zsolt i Sdndorné Kadar Edit
(Sponzori: Lantos Istvdn i Jubdsz Rendta)

“Tretirajuéi svoju donesenu odluku poput dragulja, izdigli smo je iznad nase svakodnevice

i poduzeli smo sve da nase vizije i snovi uz ozbiljan rad postanu stvarnost. UZivajuéi u
jednostavnosti i ¢isto¢i FLP-ova posla, stekli smo stanovite stvari pozitivnog naboja — ljubav,
obracanje pozornosti jedan na drugog, radost timskoga rada, sigurnost, zdravlje, novac —
koje su nuzne i koje sluze kao osnovni stupovi ¢ovjekova Zivota.

Duzni smo zahvaliti svojim sponzorima, Istvdnu Lantosu i Rendti Juhdsz, $to su nam svojom
koli¢inom znanja, odnosno dubokom predano$¢u pokazali put i $to su nepokolebljivo
vjerovali u nas. Na$ je cilj unijeti radosnu vijest FLP-ova posla u Zivote $to veéeg broja

ljudi, navesti i njih na put slobode. Jedina sloboda koja zasluzuje to ime jest moguénost da
potrazimo vlastitu sre¢u, a da pritom ne sprjeavamo druge u tome.“

Meggyesiné dr. Serféz6 Katalin
i Meggyesi Ldszl6
Pasali¢ Muharem

i Pasali¢ Jasmina
Pattantytusné Hegai Zoja
i Pattantyus Gébor

Rigd Andrés

Rigé Lajos

Szabé Eszter Kata
Todorovi¢ Dragana

i Todorovi¢ Gojko
Vukaljovi¢ Gordana

POBJEDNICI POTICAJNOGA
PROGRAMA KUPOVINE
AUTOMOBILA

1. RAZINA

Addmné Sz8l18si Cecilia

i Addm Istvan

Baké Jézsefné

i Baké Jézsef

Baldzs Nikolett

Balogh Anita i Siile Tamds
Banhidy Andrds

Becz Zoltin

i Becz Ménika

Bodnér Daniela

Botka Zoltin

i Botka Zoltdnné

Czeléné Gergely Zs6fia

Csepi 1ldiké i Kovdcs Gébor
Csuka Gyorgy i dr. Bagoly Ibolya
Csiirke Bélint Géza

i Csiirke Balintné

Dobsa Attila

i Dobsdné Csiki Ménika
Goran Dragojevi¢

i Irena Dragojevi¢

Elids Tibor

Dr. Farddy Zoltin

i dr. Farddy Zoltdnné

Farkas G4borné i Farkas Gdbor
Fittler Didna

Anton Gajdo i Olivia Gajdo
Geczb Eva Krisztina

Gecz6 Laszlé Zsoltné

i Geczd Liszlé Zsolt

Gecse Andrea

Haim Jézsefné i Haim Jézsef
Hajcsik Tiinde i Ling Andrds
Halomhegyi Vilmos
Heinbach Jézsef i dr. Nika Erzsébet
Hofbauer Rita i Gavalovics Gdbor
Illyés Ilona

Jancsik Melinda

Jozé Zsolt i Molndr Judit

Dr. Kédlmdnchey Albertné

i dr. Kdlmdnchey Albert

Dr. Kardos Lajos és

dr. Kardosné Hosszt Erzsébet
Kidsa Istvdn i Kdsa Istvanné

KVALIFIKACIJE TIJEKOM VELJACE 2010.



ZAJEDNO NA PUTU USPJEHA

Kemenczei Vince

i Tamdsi Krisztina

Keszlerné Ollés Maria

i Keszler Arpéd

Kibédi Adém i Otos Eméke
Kis-Jakab Arpad

i Kis-Jakabné T6th Ibolya

Klaj Agnes

Sonja KnezZevi¢ i Nebojsa Knezevi¢
Knisz Péter i Knisz Edit

Kovécs Gyuldné i Kovdcs Gyula
Koves Mdrta

Jadranka Kralji¢ Pavleti¢

i Nenad Pavleti¢

Kulcsdrné Tasnddi Ilona

i Kulcsar Imre

Lapicz Tibor

i Lapiczné Lenké Orsolya

Dr. Predrag Lazarevi¢ és

dr. Biserka Lazarevié

Lérant Kdroly

i Lérdntné Téth Edina

Lipp Szilvia i Molnar Mihdly
Lukdcs Laszlé Gyorgy

Dr. Lukics Zoltdn i

dr. Lukdcsné Kiss Erzsébet

Major Istvin

i Majorné Kovdcs Beatrix

Mayer Péter

Mésziros Istvdnné

Branko Mihailovi¢

i Marija Mihailovi¢

Miklés Istvadnné i Tasi Sindor
Mirjana Mic¢i¢ i Vilmo$ Harmo$
Mohidcsi Viktéria

Molnirné Kalcsu Kldra

Mrakovics Szildrd i Csordds Eméke
Mussé Jézsef i Muss6né Lupsa Erika
Nagy Addm i Nagyné Belényi Brigitta
Nagy Gabriella i Mdrkus Jézsef
Nagy Zoltin i Nagyné Czunds Agnes
Marija Naki¢ i Dugan Naki¢
Olevdlgyiné Zsidai Rendta

Orosz Ilona i dr. Gonczi Zsolt
Orosz Liszléné

Papp Imre i Péterbencze Anikéd
Papp Tibor i Papp Tiborné

Dr. Pavkovics Mdria

Radics Tamds i Poreisz Eva
Radéczki Tibor i dr. Gurka Ilona
Ramhab Zoltin

i Ramhab Judit

Rdth Gdbor

Rezvén Pil i Rezvdnné Kerek Judit

Réth Zsolt

i Réthné Gregin Timea
Rudics Rébert i

Rudicsné dr. Czinderics Ibolya
Rusdk Jézsef i Rusdk Rozdlia
Rusdk Patricia

Dr. Steiner Rendta

Dr. Surdnyi Katalin

i Gazdig Sdndor

Tihomir Stilin i Maja Stilin
Sulyok Ldszl6

i Sulyokné Kékény Tiinde
Szabados Zoltdn

i Szabadosné Mikus Emese
Szabé Ildiké

Szabé Péter

Dr. Szabé Tamdsné

i dr. Szabé Tamds

Szeghy Mdria

Székely Jdnos i Juhdsz Déra
Szekér Marianna

Széplaki Ferencné

i Széplaki Ferenc

Tandcs Erika

Tandcs Ferenc

i Tandcs Ferencné

Tasnddy Bedta i Vords Zoltdn
Téglds Gizella

Térmegi Liszloné i Térmegi Laszlé
Tordai Endre

i Tordainé Szép Irma

Téth Timea

Dr. Dusanka Tumbas

Tari Lajos i Dobé Zsuzsanna
Miodrag Ugrenovi¢

i Olga Ugrenovi¢

Vareha Mikulas

Varga Zsuzsa

Visnovszky Raména

i Bogndr Gabor

Vitké Liszlé

Zakar Ildiké

Jozefa Zore
2. RAZINA

Botis Gizella i Botis Marius
Csdszdr Ibolya Tiinde
Dominké Gabriella
Hertelendy Kldra

Dragana Janovi¢

i Milos Janovié¢

Milanka Milovanovi¢ i
Milisav Milovanovi¢

KVALIFIKACIJE TIJEKOM VELJACE 2010.

Daniela Ocokolji¢

Dr. Marija Ratkovi¢
Révész Tiinde

i Kovdcs Liszlo
Rézsahegyi Zsoltné

i Rézsahegyi Zsolt
Siklésné dr. Révész Edit
i Siklés Zoltin

Szépné Keszi Eva

i Szép Mihdly

Téth Csaba

Varga Géza és

Vargdné dr. Juronics Ilona

3. RAZINA

Berkics Miklés

Biré Tamds i Bird Didna
Bruckner Andris

i dr. Samu Terézia
Budai Tamds

Marija Burus

i Bosko Burus

Fekete Zsolt

i Ruské Noémi

Halmi Istvdn

i Halminé Mikola Rita
Herman Terézia

Juhdsz Csaba

i Bezzeg Enikd

Dr. Késa L. Adolf
Krizsé Agnes

Leveleki Zsolt

i Leveleki Anita

Stevan Lomjanski

i Veronika Lomjanski
Dr. Németh Endre

i Lukdcsi Agnes

Zoran Ocokolji¢

Senk Hajnalka

Dr. Seresné dr. Pirkhoffer Katalin
i dr. Seres Endre

Szabé Jézsef

i Szabd Jozsefné

Tamds Jdnos

i Tam4s Jdnosné

Téth Istvan

i Zsiga Mdrta

Téth Sdndor

i Vanya Edina

Utasi Istvdn i Utasi Anita
Vigési Aranka

i Kovdcs Andrés

Varga Rébert
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Lradi nove Wé/

rdacno i s postovanjem pozdravijam 1ébe, koji si se sada
pridruzio jednoj pravoj svjetskoj trtki. Odsrea ti Cestitam na
izboru! Zasigurno si imao dobar razlog za to. Znam da si mogao
odabrati nesto od proizvoda drugib proizvodaca, mogao si pokrenuti
poduzece na drugom podrucju ili s drugom MLM-tvrtkom.
1 si se ipak odlucio za nas. Ima mnogo onib koji bi zeljeli postati
slobodni, pokrenuti dugorocno viastito poduzece, stvoriti za sebe
i svoju obitelj sigurnu egzistenciju i buducnost koja se moze
planirati, ali to im ipak ne uspijeva. .. jer, nazalost, ,ulazu na losu
kartu®
Virlo je vazno da vi — koji ste nedavno zapoceli s izgradnjom
temelja viastite buducnosti u Foreveru i koji ste adekvatno
informirani i oboruzani strunim znanjem stecenim od svojih
sponzora i uzlazne strukture — pomazete i poucavate svoje buduce
suradnike kojima se svida oblik poduzetnistva u MLM-u, ali su
jos nesigurni s kojom bi tvrtkom trebali suradivati, odn. kojoj se
pridruZiti.
Vazno je znati da u Madarskoj ima samo 5-6 tvrtki koje imaju
stabilno materijalno zalede, najmange petogodisnju trzisnu
prisutnost, pribvatljiv MLM-plan i godisnji promet od najmangje
1 milijarde forinta. Vecina njib desetljecima funkcionira diljem
svijeta, imaju urede, skladista i bazu kupaca od nekoliko tisuca
budi u domovini, placaju porez, dakle legalne su. Da, 56, dakle
ni 56, ni 560. Postoji bezbroj kvazi MLM-tvrtki, poglavito na internetu, koje se predstavljaju na madarskom jeziku (pa Cak katkad
imaju i malenu prostoriju za sastanke koja podsjeca na ured), koje imaju toboze poslovni plan bolji od bilo kojeg drugoga, jedinstvenu
ponudy, revolucionarno nove proizvode u odnosu na one koje nude dosad poznate firme, te izume koji su, po obecanjima, znatno
traZeniji. Takve turtke gotovo utjelovljuju buducénost, a uza sve to nude genijalno novi marketinski plan.

Takve se tvrtke natjecu jos u necemu — kod kojih se mozete obogatiti brze, prije i lakse, te po mogucnosti ulaganjem sto manje energije.
Njihova je zajednicka karakteristika da ve¢ na samom pocetleu obecavaju ozbiljniji prihod (takvo Sto ne postoji nigdje na svijetu, ali to
Jje najmilija glazba za usi svakoga pocetnika) uz, naravno, i nesto malo materijalnog ulaganja. Sto im je marketinski plan jednostavnii,
to su priviacniji gradanima. A u odnosu na obecani bududi prihod, onib nekoliko stotina ili tisuca eura prilikom pristupanja tvrtki cak
se i ne ¢ini nekim ulogom
1? ima li joS onih koji ée u to povjerovati? Zamislite, ima. Stovise, u sve vecem broju. Ove tvrtke tocno znaju sto ée raditi, iz kojega
razgloga i do kada. Igraju na kartu ljudske nesavisenosti, na dusevno stanje ljudi koji su izgubili strpljenje, volju i viziju, koji su
razolarani i pod svaku cijenu Zele brzo zaraditi novac: one su ubiraci poreza na nepromisijenost koja je posljedica zname nezaposlenosti
i besperspektivnosti. One trage i ciljaju na neupucene na temelju emocija i zatomljenih Zelja, te im obecavaju bas ono Sto bi svaka osoba
na koncu i Zeljela éuti — iako takva osoba negdje u dubini svoje duse zna ili sluti da je to predobro da bi bilo istiniro i da je napast
prevelika, sve se ¢ini prerealnim, a ipak nasjedne. MoZda ce jednom u Zivotu i takve osobe zapasti sreca.

Vecina kvazi MLM-tvrtki zapravo je ilegalni piramidalni lanac srece, doduse katkad zalinjen dvama ili trima proizvodima, kako
ipak ne bi djelovale previse neozbiljno. Primjerice, kupovina neke tajne knjige uspjeha za samo 200 tisuca forinta, magicni ... intimni
uloZak, magiéna cokolada. .. magiéno ovo i ono, djelotvornije i od aloe koja je uzgajana na izvornoj, vlastitoj plantazi, itd.

Vecina ovih tortki ima virtualni ured, a gotovo svakodnevno gasi se pokoja od njihovih web-stranica. Kvota tib tvrtki vrti se oko broja
sto, ali to nisu uvijek iste firme. Jedne pobjegnu s tvojim novcem, a ved dolaze druge s ponudom koja spasava svijet, a koja je neodoljiva.
Budi ponosan na sebe, dobro si izabrao: Da, Forever! Ve¢ smo 32 godine prisutni u svijetu, 13 u Madarskoj — s Vama i za Vas.

Tibor Radéczki,
SOARING MANAGER
REGIONALNI DIREKTOR
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URED ZA PRODAJU
ZRAKOPLOVNIH KARATA

JEDNOSTAVNA REZERVACIJA
ZRAKOPLOVNIH KARATA
ZA BILO KOJU TOCKU NA SVIJETU

ZSUZSANNA GERO GABRIELLA PITTMANN
Grupne rezervacije Individualne rezervacije

Rallyji

Kontakt: Kontakt:

1183 Budapest, Nefelejcs u 9-11. 1067 Budapest, Szondi u. 34.
Tel +36 1269 5370/158 Tel +36 1373 0025

Mobil: +36 20 593 8205 Mobil: +36 20 575 5553
e-mail: rally@flpseeuhu e-mail repjegy@flpseeu.hu

WWW.PHONIXREPJEGY.INFO

POZIV SVIM DISTRIBUTERIMA!

Dragi suradnice! Kod:

Molimo vas da radi jednostavnijeg i brzeg protoka informacija ispunite Ime i prezime:
sljededi odrezak i posaljete nam ga na: Forever Living Products Magyarorszag

Kft., 1067 Budapest, Szondi u. 34. Odrezak mozete i osobno predati u bilo

kojem od nasih skladista. Zelimo vam daljnju uspjesnu djelatnost! Broj:

E-mail adresa:



POTICAJNI PROGRAMII

Od 1. travnja 2009. godine pokrenuli
smo jedan specifi¢an putni klub
zatvorenog tipa ALOE TRAVEL
SERVICE (ATS). Kao ¢lanovi

kluba distributeri ée se mo¢i koristiti
putovanjima jeftinije ¢ak i 20-50%.

— Distributeri koji su postigli najmanje
2 cc-a ili vide, mo¢i ée kupiti ¢lansku
iskaznicu u uredima FLP-a. Naknada za
uclanjivanje iznosi 49 € /glavi/godini.
—Od 22. listopada umjesto prijasnjega
Travel Packa prodavat ¢emo Travel Touch
paket ¢ija je bodovna vrijednost 2,000
cca. Ovaj novi jedini¢ni paket, osim prava
na kupnju u ATS-u, sadrzi i ekskluzivne
poklone, koji su dosad bili dostupni samo
u odmarali§tima Forever Resortsa!

— Za prijavu treba ispuniti jedan
jednostavni obrazac, na kojem se nalaze
podatci i e-mail adresa distributera.

— Distributer se s pomoc¢u ¢lanske
iskaznice moze registrirati na home-
pageu ATS-a i time ée postati ¢lan
jednoga on-line putnickoga kluba.

— ATS prenosi biranu ponudu s 4, 5,

6 zvjezdica najve¢ih zapadnoeuropskih
putnickih agencija.

Smatramo da nasi aktivni ¢lanovi
zasluzuju da putem FLP-a mogu
sudjelovati u senzacionalnim
putovanjima koja ¢e im biti dostupna
uz specijalan popust. Tel. za kontakt:
+36-70-434-3843 e-mail: register@

aloetravel.com

RESPONZORIRANJE

Pravila ,,ponovnog sponzoriranja” nalaze
se u 12. poglavlju Poslovne politike.
Vazno je znati da moguénost ponovnog
sponzoriranja nije automatski proces,
nego moze stupiti na snagu samo nakon
podnosenja utvrdenih obrazaca (izjava

o responzoriranju, nova pristupnica) i

OBAVIJESTI

kontrole ispunjavanja uvjeta. Utvrdena
pravila Poslovne politike krsi onaj tko,
zanemarivsi postupak responzoriranja,
registrira i po drugi put ve¢ prije
registriranog distributera proizvoda.

INTERNET

Obave$tavamo postovane distributere,
Dragi nasi distributeri proizvoda,

ovim vas putem Zelimo obavijestiti

da informacije mozete dobiti s dviju
stranica (home-page) nase tvreke. Jedan
je www.flpseeu.com — to je adresa
homepagea nase regije i madarske
web-trgovine. Kodove za pristup web-
trgovini i za kupnju moZete zatraziti

u na$im uredima. Na home-pageu se
nalaze aktualni i prijasnji brojevi ¢asopisa
dostupni uno$enjem lozinke ,forever”.
Sredisnji home-page tvrtke, ili popularno
nazvan ,americki home-page”, jest
www.foreverliving.com, koji pruza
FLP-vijesti u svijetu, daje informacije o
medunarodnim podatcima za kontakt,
te razne druge korisne obavijesti. Ovoj
adresi mogu pristupiti svi zainteresirani
klikom na ,GUEST”. Na stranicu za
distributere mozete pristupiti klikom na
,DISTRIBUTOR LOGIN”. Ondje ¢éete
modi provjeriti i svoje dnevne bodovne
rezultate. Svoje korisnicko ime (LOGIN
ID) i svoju lozinku (PASSWORD)

za pristup mozete pronaci u vasem
mjese¢no primljenom obracunu bonusa
(u zadnjem odlomku za obratun bonusa
/obratun provizije/).

Obracun bonusa na nasoj internetskoj
stranici (home-page): svakom nasem
suradniku koji ima lozinku dostupni

su podatci obra¢una mjese¢nog bonusa
putem interneta. O nacinu uporabe ove
usluge mozete se informirati na pocetnoj
stranici za distributere home-pagea
www.foreverliving.com

o

Forever You Tube. Home Office je

za nas izradio na$ Forever You Tube
kanal, koji se nalazi na adresi: htep://
www.youtube.com/user/AloePod. Na
njemu su ponudeni videoklipovi kojima
se promoviraju FLP-ovi proizvodi,
predavanja visih managera i razne druge
marketinske prezentacije na raznim
jezicima. Uskoro ¢e biti ostvarena
moguénost i za obradu tekstualnih
poruka, odnosno sve ¢e ovo biti
dostupno i na mobitelu Blackberry.

U svezi s pojavljivanjem distributera
na internetu, predstavnici mati¢ne
tvrtke upozoravaju na sljedece
pojedinosti:

- na web-stranici ne smiju biti
objavljeni savjeti medicinskog/
terapeutskog tipa;

- na stranici ne smiju biti objavljena
bilo kakva obe¢anja koja se odnose na
ostvarivanje prihoda odnosno zarade;
- web-stranica obvezatno mora
sadrzavati da je njezin vlasnik neovisan
distributer FLP-a, te da stranica nije
FLP-ova sluzbena stranica;

- internetska prodaja ne smije se
provoditi na distributerskim web-
stranicama.

Nadalje, opetovano skre¢emo pozornost
da se sukladno tocki 14.3.3.5 nase
Medunarodne poslovne politike nasi
proizvodi ne smiju prodavati ni na
elektronickim trzistima/drazbama (npr.
Vatera, Tesz-vesz, E-bay itd.). Molimo
vas da sva svoja objavljivanja na internetu
planirate uzimajuéi u obzir gore navedene
napomene, te prije publikacije ni pod
kojim uvjetima nemojte propustiti
zatraziti njihovo odobrenje od nasega
Drustva. Link home-pagea o¢ekujemo
na e-mail adresu sredi$njeg ureda

fipbudapest@flpseeu.hu.




SREDISN]JE UPRAVE

NUE U SKLADU S PRAVILIMA!

Nikada nemojte kupovati ili prodavati proizvod preko drugih
elektronickih kanala ili jedinica maloprodaje. Imajuéi u vidu
mogucnosti elektronickih medija u odnosu na razne prodajne
kanale, stajaliste je FLP-a da se te jedinice smatraju maloprodajnim
objektima. Prema poslovnoj politici koja je na snazi, prodaja ili
izlaganje bilo kojeg proizvoda, ili tiskanog materijala FLP- a u
maloprodajnim objektima, strogo je zabranjena. Promet robe s
pomocu elektronic¢koga medija moze se odvijati iskljucivo putem
home-pagea www.flpseeu.com

KORISNE INFORMACIJE

Nasa je tvrtka osigurala svojim distributerima nekoliko moguénosti za
pristup podatcima o dnevnom prometu i stanju bodova:

— Putem interneta. Informacije o tome mozete pronaé¢i u Obavijestima
u poglavlju pod naslovom INTERNET.

— Informacije o aktualnim stanju vasih bodova mozete zatraziti i putem
sustava SMS-a koji ve¢ nekoliko godina funkcionira uspjesno.

— O aktualnim podatcima o vaSem prometu svesrdno ¢e vas informirati
i nasi suradnici u telefonskoj sluzbi za stranke nasega sredisnjeg ureda
u Budimpesti. Osobne informacije o vrijednosnim bodovima madarski
distributeri mogu zatraziti putem telefona na brojevima +36-1-269-53-
70 1 +36-1-269-53-71, a distributeri iz Hrvatske, Bosne i Hercegovine,
Srbije i Crne Gore na broju +36-1-332-55-41.

Molimo svoje suradnike da se pri traZenju informacija iskljucivo
ograniCe na svoje vrijednosne bodove i informacije o svojem poslu!

Molimo nase postovane distributere da i ubudude obrate pozornost na
to¢no popunjavanje obrazaca, s posebnim naglaskom na prijavni list za
distributere, koji je ugovor sklopljen izmedu distributera i FLP-a!

Radi izbjegavanja pogresaka, prepravljene i nepotpisane prijavne

listove i narudzbenice ne¢emo biti u moguénosti prihvatiti! MoZzemo
prihvatiti samo vlastoru¢no potpisane ugovore! Svi ostali potpisi
smatrat Ce se krivotvorenjem sluzbenih dokumenata!

U slucaju promjene imena ili adrese, nije dovoljno samo upisati
promjenu na narudzbenicu. U tu svthu molimo vas da ispunite obrazac
namijenjen izmjeni podataka!

Radi financijske sigurnosti, molimo vas da ako opunomocenik zatrazi
informacije o bonusima, neka donese sa sobom svoju osobnu iskaznicu!

Na osnovi Medunarodne poslovne politike, svaki distributer koji je
potpisao prijavni list (ugovor) stje¢e pravo na obavljanje kupnje
proizvoda po veleprodajnim cijenama neposredno od FLP-a.
Distributeri postaju registrirani tek prilikom svoje prve kupnje
davanjem na uvid prije predanoga i pecatom ovjerenoga drugog
primjerka prijavnog lista.

Program

od 19. travnja do 27. svibnja 2010. g.

18:00 i 06:00
18:15 i 06:15

18:30 i 06:30
18:55 i 06:55
19:25 i 07:25
20:15 i 07:15
20:45 i 08:45
21:55 i 09:55
22:351i 10:35

22:55 i 10:55
23:50 i 11:50

00:40 i 12:40
01:40 i 13:40

01:50 i 13:50
02:10 i 14:10

02:50 i 14:50

03:10 i 15:10

03:55 i 15:55

04:20 i 16:20

04:50 i 16:50

05:20 i 17:20

Himna

dr. Istvin Taraczkozy

Prirodni nadin Zivota - Voli sebe
dr. Csaba Gothdrd

U $to si se pretvorila

zemljo nasa draga?

dr. Ibolya Bagoly: Hrana, hrana
FLP-ove zvijezde 1.

Supervizori, assistant manageri
Manageri, vi$i manageri, osvajaci
FLP-ove zvijezde II.

Péter Szabé:

Ljepote izgradnje ekipe

Istvain Halmi: Prosiruj!

Michael Strachowitz

Tri kljuca uspjeha

FLP-ove zvijezde 1.

FLP-ove zvijezde

- progladenje rezultata
Supervizori, assistant manageri
Manageri, vi$i manageri,
osvajaci kvalifikacije za Brazil
Agnes Klaj

Postala sam ¢lanica PC-a
Slavka Mohova, i Dezsé Szabé
Motivacija iz Ceske
SindorTéth i Edina Vanya

Dar marketinskog plana je profit
Iznenadenje (Zsolt Frenkd)
ABBA

Lajosné Tasnadi, Ilike

Sto za mene predstavlja
managerska razina?

Rébert Varga

Iz koraka u korak

tijekom ljetnih mjeseci

www.flpseeu.com



OBAVIJESTI UREDA U MADARSKQO]

NOVOSTI

Telecentar raspolaze i ZELENIM brojem: 06-80-
204-983 Usluga je dostupna radnim danom od 12
do16 h i besplatna je. Telecentar je, naravno, i dalje
dostupan na ve¢ uhodanim starim brojevima: +36-
1/297-5538,

+36-20/456-8141, +36-20/456-8149

KALENDAR PRIREDABA

BUDIMPESTA: — Dan uspjesnosti: 22. 05. 2010.;
Dan uspjesnosti: 24. 07. 2010.; Dan uspjesnosti:
11. 09. 2010.; Dan uspjesnosti: 16. 10. 2010.; Dan
uspjesnosti: 20. 11. 2010.; Dan uspjesnosti: 18. 12.
2010.

NARUDZBE PROIZVODA
Oni nasi kupci koji proizvode ne nabavljaju
osobno ili putem opunomodenika u nasim
predstavnistvima, svoje narudzbe mogu predati
na sljededi nadin: — telefonom, gdje ¢e vam nasi
suradnici dati to¢nu informaciju o iznosu cijene
narudzbe, o vrijednosti u bodovima i 0 naknadi
dostave: +36-1/297-5538, +36-1/297-5539, mobitel:
+36-20/456-8141, +36-20/456-8149 zeleni broj:
+36-80/204-983 (poziv je besplatan radnim danom
od 12 do 16 h). — putem SMS-a na broj telefona
+36-20/478-4732. — putem Interneta na home-
pageu www.flpseeu.com
Ovo je najudobnije i najsigurnije tjeSenje — ne samo
sa stajalista neposredne kupnje proizvoda, nego i sa
stajalista evidencije narudzbi. Odli¢no je sredstvo i
tijekom nudenja proizvoda, naime, primamljiva je
to ponuda za sve zainteresirane. Bodovna vrijednost
svake narudzbe u roku od 24 sata bit ¢e dodana
azuriranoj vrijednosti. Nasa web-trgovina dostupna je
i neposredno na adresi www.flpshop.hu dok se razvoj
stanja bodovnih vrijednosti moZe pratiti na home-
pageu www.foreverliving.com

KUPNJA S POPUSTOM

Nasi partneri koji imaju madarsko drzavljanstvo dio
provizije koja im pripada po osobnoj kupnji mogu
iskoristiti i u vidu popusta. Na njihov ¢emo zahtjev
iznos fakture za obavljenu kupnju umanjiti za visinu
popusta, tako da ¢e morati podmiriti ra¢un koji je
manji za iznos popusta.

Tijek kupnje s popustom je sljededi:

1. Izjava. Ako Zelite iskoristiti ovu mogu¢nost, morat
Cete dati izjavu o tome uz ispunjavanje u tu svthu
namijenjenog obrasca.

2. Kupnja. Sustav ¢e pri kupnji automatski umanjiti
ukupni iznos fakture za visinu popusta. Predmetni
iznos, medutim, po svakoj pojedinoj kupnji ne
smije premasiti 35% ukupnog neto iznosa fakture.
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Ako je popust prikupljen na vase ime vedi od
spomenutih 30%, preostali ¢emo iznos popusta
uratunati pri sljede¢oj kupnji, ponovno do visine
od 35% ukupnog iznosa nove fakture, zatim ¢e se
isti proces ponavljati svaki put iznova. Kod kupnje s
popustom, za potvrdu osobnog identiteta, Vaseg ili
Vaseg opunomocenika, potrebno je predotiti osobni
dokument sa slikom.

3. Davanje informacija. Svakoga 15. u mjesecu
dodavat ¢emo iskoristivom iznosu nove popuste
nastale po kupnjama ostvarenima u prethodnom
mjesecu. Nasi suradnici Vama ili Vasim
opunomocenicima mogu davati informacije o
aktualnom iznosu popusta tek nakon predocenja
osobnog dokumenta sa slikom.

O daljnjim detaljima moZete se informirati kod
svojega sponzora ili nasih suradnika.

DOSTAVA NA KUCNU ADRESU

Zelimo skrenuti pozornost distributerima u
Madarskoj na usluge tvrtke za dostavu posiljki. Time
¢ete moci dobiti svoju posiljku maksimalno u roku
od 2 dana od narudzbe — uz dogovor o terminu — na
bilo kojoj tocki u drzavi. Posiljku morate preuzeti u
roku od 48 sati, u protivnom ¢emo fakturu stornirati,
a bodove oduzeti. Cijena narucenih proizvoda i
naknada za dostavu plaéa se pri preuzimanju pofiljke.
Troskove dostave kod kupnije u vrijednosti iznad 1

boda preuzima Tvrtka.

KORISNE INFORMACIJE

Molimo cijenjene distributere da uz prijavne listove i
ubuduce priloze kopiju obrtnice, odnosno tvrtke, ¢ak
i naknadno! Ubuduée ¢emo samo na temelju toga
modi isplatiti proviziju! Oni nasi partneri iz Madarske
koji prilikom kupnje traze ratun na ime svoje tvrtke,
mogu ga dobiti samo ako nasem uredu dostave sve
potrebne popunjene obrasce kao i kopiju sluzbenih
dokumenata kojima se dokazuju posjedovanje tvrtke.
Opéirne informacije o tome nai ¢ete na oglasnim
plo¢ama u nasim uredima, a na vasu molbu suradnici
ureda usmeno ¢e pruzit zeljene informacije.
Telefonske stevilke zdravnikov svetovalcev:

Dr. Gabriella Kassai +36-20/234-2925

Dr. Brigitta Kozma +36-20/261-3626

Dr. Laszlé Mezési +36-20/251-9989

Dr. Endre Németh +36-30/218-9004

Dr. Edit Révész Siklésné +36-20/255-2122

Broj telefona nasega samostalnog

lije¢nika savjetnika:

Dr. Gydrgy Bakanek 20/365-5959
Proizvodi Forever Living Productsa pustaju se u
promet s preporukom Madarskoga saveza alterna-

tivne medicine.

NASA PREDSTAVNISTVA

Forever Living Products

* Edukacijski centar:

1067 Budapest, Szondi utca 34.

tel.: +36-1/332-5956, +36-20/253-3614
Nositelj projekta: Dr. Csaba Gothdrd

Radno vrijeme od 01. ozujka 2010.g.: pon.-pet.
10.00-21.00 h

* Sredi$nja uprava u Budimpesti:

1183 Budapest, Nefelejcs u. 9-11.

E-mail: flpbudapest@flpseeu.hu

Tel.: + 36-1- 291-8995, + 36-20-465-6280
Country manager: dr. Séndor Milesz
Komercijalni direktor: Rudolf Kédas

Tel.: + 36-1-291-8995/103 kuéni

Financijski direktor: Gabriella Véber Rokdsné
Tel.: + 36-1-291-8995/171-es mellék
Controlling manager: Zsolt Suplicz

Tel.: + 36-1-291-8995/181 kuéni
Direktorica za medunarodne odnose, ra¢unovodstvo
i informatiku: Erzsébet Ladak

Tel.: + 36-1-291-8995/160-as kuéni
Voditeljica ispostave (kadrovska sluzba i sigurnost):
Bernadett Huszti Tel.: +36-1-291-8995/194 kuéni
Sredi$nja uprava (Tajnistvo):

Zsuzsa Gerd +36-1-291-8995/158 kuéni,
mobil: + 36-20-593-8205

Valéria Kismarton107 kuéni,

mobil: + 36-20-572-2964

Zsuzsanna Petréczy 106 kuéni,

mobil: + 36-20-230-9759

Mobnika Vida159 kuéni,

mobil: + 36-20-200-3303

* Adresa regionalnog ureda u Debrecenu:
4025 Debrecen, Erzsébet u. 48.

tel.: +36-52/349-657, +36-20/914-2945
Regionalni direktor: Kdlmédn Pésa

* Regionalna uprava Szeged:

6721 Szeged, Tisza Lajos krt. 25.

tel.: +36-62/425-505, +36-20/251-1712
Regionalni direktor: Radéczki Tibor

* Adresa regionalnog ureda u
Székesfehérvaru:

8000 Székesfehérvar, Sstdi tt 3.

tel.: +36-22/333-167, +36-20/467-8603
Regionalni direktor: Tibor Kiss

Forever Resorts

* Hotel Kastély Szirdk

3044 Szirdk, Petsfi u. 26.

tel: +36-32/485-300,

fax: +36-32/485-285

Direktorica hotela: Katalin Kiraly
Homepage: www.kastelyszirak.info
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OBAVIJESTI UREDA

SRBIJA

Ured u Beogradu: 11000 Beograd, Kumodraska 162.,
tel.: +381 11 397 0127. Radno vrijeme ponedjeljkom,
utorkom i ¢etvrtkom od 12:00 do 19:30 h, a srijedom i
petkom od 09:00 do16:30 h.

Ured u Nisu: 18000 Nis, Utitelj Tasina 13/1.,

tel.: +381 18 514 130, +381 18 514 131.

Ured u Horgosu: 24410 Horgos, Béle Bartoka 80.,

tel.: +381 24 792 195. Radno vrijeme radnim danom
od 8:00 do 16:00.

Regionalni direktor: Branislav Rajic.

Forever Living Products Beograd stoji Vam na

raspolaganju sa sljede¢im uslugama:

predaja narudzbe putem telefona — Telecentar, na broju
telefona: +381 11 309 6382. Radno vrijeme: ponedjeljkom,
utorkom i ¢etvrtkom od 12:00 do 19:30 h, a ostalim
radnim danima od 9:00 do 16:30 h. Pri telefonskoj
narudzbi roba se dostavlja na adresu koja je navedena

na kodnom broju. Naruditelj je duzan platiti cijenu u
trenutku preuzimanja narucene robe.

— Troskovi dostave postom placaju se po dnevnom tecaju
NBS Srbije na dan kada je roba urucena. Troskove dostave
postom FLP Beograd podmiruje samo kada narudzba pod
istim kodnim brojem prelazi vrijednost od 1 boda.

— Registracija novih suradnika ne moze se obavljati putem
telefona.

— Pri telefonskoj narudzbi uzet ¢e se u obzir samo narudzbe
pristigle do 25. u danom mjesecu, dok se nakon toga
narudzbe mogu predati samo osobno u na$im uredima.

— Reklamni materijal i svi obrasci mo¢i e se kupovati i u
uredima u Horgosu i Nisu, gdje ¢e nasi distributeri mod¢i
kupiti i pristupnice i obrasce namijenjene izmjeni podataka.

BROJEVI TELEFONA LIJECNIKA SPECIJALISTA:

dr. Biserka Lazarevid i dr. Predrag Lazarevié:

+381 23 543 318,

konzultacije utorkom 13-16 h i petkom 14h-16 h.
Dr. Bozidar Kaurinovié:

+381 21 636 9575,

konzultacije srijedom i ¢etvrtkom 12h—14h.

FOREVER 2010/04

CRNA GORA

Ured u Podgorici: 81000 Podgorica, Serdara Jola Pileti¢a 20, tel.
+382 20 245 412, tel./fax: +382 20 245 402. Radno vrijeme:
ponedjeljkom od 12:00 do 20:00 h. Ostalim radnim danima od
9:00 do 17:00 h. Svaka zadnja subota u mjesecu je radni dan.
Radno vrijeme: 9:00-14:00

Regionalni direktor: Aleksandar Daki¢

— Proizvode mozete narudivati na sljedece brojeve telefona: +382
20 245 412; +382 20 245 402. Pla¢anje prilikom preuzimanja
robe. Ako vrijednost narucene robe dostize ili premasuje 1 bod,
FLP preuzima troskova transporta.

Broj telefona nase lijecnice specijalistica:
Dr. Nevenka Laban: +382 69 327 127

SLOVENIJA

Ured u Ljubljani: 1236 Trzin-Ljubljana, Borovec 3, tel.: +386 1
562 3640. Radno vrijeme ponedjeljkom i éetvrtkom od 12:00
do 20:00 h, a utorkom, srijedom i petkom od 09:00 do 17:00 h.
Adresa skladisne prodaje u Lendavi: Kolodvorska 14, 9220
Lendava, tel.: +386 2 575 12 70, fax: +386 2 575 12 71.
Radno vrijeme: ponedjeljkom od 12 do 20 h, a utorkom, srije-
dom, ¢etvrtkom i petkom od 9 do 17 h.

Regionalni direktor: Andrej Kepe

— Broj Telecentra za telefonske narudzbe: +386 1 563 7501.
Kod telefonske narudzbe roba ¢e se isporucivati na adresu
navedenu na kodnom broju. Oni distributeri proizvoda koji
namjeravaju naruditi robu u ime drugoga distributera proiz-
voda, prethodno moraju nabaviti punomo¢ onog distributera
proizvoda na ¢ije ime naru¢uju robu. Spomenute punomodi
mozete nabaviti u uredu. Rok isporuke robe narucene tele-
fonom iznosi dva radna dana!

Broj telefona nase lijecnice specijalistica:
Dr. Miran Arbeiter: +386 4142 0788



JUGOISTOCNE EUROPE

HRVATSKA

Ured u Zagrebu: 10000 Zagreb, Trakos¢anska 16
tel: +385 1 3909 770; Fax: +385 1 3909 771
Radno vrijeme: ponedjeljak i ¢etvrtak 09:00-20:00;
utorak, srijeda i petak 09:00-17:00.

Ured u Rijeci: 51000 Rijeka, Strossmayerova 3/A.
Radno vrijeme: ponedjeljak i ¢etvrrak: 12:00-20:00;
utorak, srijeda i petak 09:00-17:00

tel: +385 51 372 361, +mobitel: +385 91 455 1905

Regionalni direktor: mr. sci. Ldszl6 Molndr

— Telefonske narudzbe: +385 1 39 09 773,

+385 139 09 775.

Ako vrijednost narucene robe dostize ili premasuje 1 bod,

FLP Hrvatska preuzima troskove dostave na svoj teret.

— Predavanja o proizvodima: ponedjeljkom, utorkom i srije-
dom od 17:00 h

— Postoji moguénost obro¢nog placanja cijene proizvoda u 2-3
rate putem kartice Diners Club ako vrijednost kupnje dostize
ili premasuje 1.500 kuna.

Broj telefona nase lijecnice specijalistica:
dr. Ljuba Rauski Nagli¢,

mobitel: 091 51 76 510

Neparnim danima 16:00-20:00.

ALBANIJA

Ured u Tirani: Tirane Reshit Collaku 36.
Tel./Fax: +355 42230 535.

Regionalni direktor: Attila Borbdth

Voditelj ureda: Xhelo Kicaj, tel./fax: +355 694066 811.
Konzultacije: Radnim danom 9-13 h, 16-20 h.

e-mail: flpalbania@abcom.al

BOSNA | HERCEGOVINA

Ured u Bijeljini: 76300 Bijeljina, Trg D. Mihailovi¢a br. 3, tel.:
+387 55 211 784 +387 55 212 605, fax: +387 55 221 780.
Radno vrijeme radnim danom: 9:00-17:00 sati. (Prijava novih
distributera putem telefona nije omoguéena.)

Regionalni direktor: Dr. Slavko Paleksi¢

Ured u Sarajevu: 71000 Sarajevo, Akita Seremeta do br. 10,
tel.: +387 33 760 650. +387 33470 682, fax: +387 33 760 651.
Radno vrijeme: ponedjeljkom, ¢etvrekom i petkom 09:00—
16:30 h, a utorkom i srijedom 12:00-20:00 h. (Prijava novih
distributera putem telefona nije omoguéena.) Svaka zadnja
subota u mjesecu je radni dan i svake zadnje subote odrzat
¢emo mini Dan uspjesnosti u uredu FLP-a.

Voditeljica ureda: Enra HadZovi¢

Broj telefona nasega lijecnika specijalista:

dr. Esma Nisi¢

+387 62 367 545; radno vrijeme radnim danom

0d18:00 do 21:00 h.

— Nasa lije¢nica specijalistica i savjetnica odrzava konzultacije
srijedom u uredu u Sarajevu 17:00-19:30 sati.

— U slucaju telefonske narudzbe, placa se u trenutku
preuzimanja robe.

Kada vrijednost narudzbe ne prelazi vrijednost 1 boda,

tada troskove dostave na kuénu adresu placa naruitelj.

KOSOVO

Pristiné Rr. Uck br. 94, tel.: +381 38 240 781, +377 44 503 911
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MOSTOVE DO LJUDI

Istvan: Teca Harman i Tamds Bir6 gnjavili
su nas sve dotle dok mi jednoga dana

nije prekipjelo, pa sam ih upitao koliko

su zaradili u onih godinu dana dok su

se bavili sa mnom. (Ja sam ve¢ u dzepu
imao spreman odgovor, kao, eto vidite
zbog Cega nas to ne zanima.) Polozili su
papire na stol, zbrojili smo ih, bila je to vise
nego impozantna brojka. Zato nisu dobili
pripremljen odgovor, nego pitanje, u redu,
$to trebamo udiniti za to?

Zbog cega ste se tako dugo odupirali?
Rita: Prije smo ve¢ radili u jednoj tvrtki
mreznoga marketinga, u kojoj smo radili
jako puno, a bududi da nismo postigli ono
$to smo ocekivali, svjesno se nismo vise
hyjeli baviti ni¢im sli¢nim.
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Vecé vam je bilo poznato kako izgleda prodaja
u sustavu mreznoga marketinga. U cemu je
Forever Living Products donio nesto novo?
Istvan: Prije smo morali pobuditi potrebu.
Ovdje to nije bilo potrebno, jer potreba za

Foreverovim proizvodima postoji u svakoga.

Mi samo moramo informirati, nista vise.

Prikazati ¢injenice i pokusadi biti simpati¢ni.

Zatim svatko polako shva¢a da nitko drugi
nece udiniti nesto za njegovo zdravlje, sve je
u njegovim rukama. Ako informirate deset
ljudi, od njih ée petero pokazati zanimanje,
a dvoje ¢e sasvim izvjesno postati nasim
poslovnim partnerima. Uvjeren sam da

bi to poslo za rukom i onima koji ne rade
dobro ovaj posao, jer proizvodi su dobri, a
mi smo radi svojega zdravlja primorani da
ih upotrebljavamo.

Kazu da je njihova snaga

u tome Sto mogu raditi
zajedno, kamo god isli, idu
zajedno, Sto jaca njihovu
vezu. FLP-ov posao zapoceli
su prije 11 godina: Istvan
Halmi, s diplomom pilota
zrakoplova i pogonskog
inZenjera, i njegova supruga
Rita Mikola Halminé,

s diplomom uciteljice
razredne nastave. Danas

su po poslovnom uspjehu
cetvrti, a kao bracni par prvi.






Novi kandidati ipak su ¢esto suzdrzani ...
Istvan: Ljudi pomalo oprezno prilaze
uvjeravanju drugih. Iako to radi cijeli
svijet, svi nesto prodaju i svi nesto
kupuju. Ako nista drugo, ljudi stavljaju
na trziste kao robu svoju radnu snagu,
»prodaju sebe® za osam sati dnevno
svojemu $efu. U tome nije prodaja
teska, nego to $to valja izgraditi odnose i
njegovati ih dugoro¢no.

Bilo vam je lakse utoliko Sto ste i prije
funkcionirali kao poduzetnici - na
mnogim podruéjima.

Istvan: To nam je viSe otezavalo stvari,
jer smo se priviknuli da sve moramo
raditi sami, ali ovdje tomu nije tako.

S druge strane, dotada smo ve¢ iza sebe
imali sve mogude pogreske i naudili smo
osnovna pravila. Naravno, u postoje¢im
okvirima $irok je prostor da ¢ovjek bude
kreativan, naime izgradujemo mostove
do ljudi, a za to postoji milijun nacina.

Koji je taj specificni halmijevski element
u poslovanju?

Istvan: Onaj plus, koji nas razlikuje od
drugih, jest Rita. Njezina suptilnost,
gostoljubivost, osjecaj za stil. Kada
organiziramo priredbu, predavace ¢e
docekati plocica s imenom i ¢okoladice,
sok, kava i pogacice, VIP-stol... Nije
svejedno u kojem su ozra¢ju i s kojim ¢e
dojmovima oti¢i. Rita osmisljava i izgled
stalno nove, aktualne pozornice.
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A $to se tice trikova u struci?

Rita: Nasa je jaka strana Istvinova
profesionalnost, to $to ima osje¢aj da
pogada stil i osobnost ljudi i da im se moze
prilagoditi. Ako je kandidat neki student,

s njim ¢e jednako tako pronadi zajednicki
ton kao s nekim profesorom, ili s velikim
poduzetnikom. To su nam priskrbili praksa
i niz neuspjeha tjekom godina.

Istvan: Na pocetku je bilo nekih ozbiljnih
ekipa kod kojih sam imao osje¢aj da su
upute bile fantasti¢ne, a nisam ih vidio sve
otada. Nakon $to bih odr7ao tradicionalni
sastanak, ako netko nije radio dobro, njega
sam korio. Postao sam im Sefom i mislio
kako je to dobra stvar. Ja sam bio pun
entuzijazma, samo nisam uocio da se ljudi
toga obi¢no preplase. Danas ve¢ znam da
ima ljudi kojima moram postati $ef; a ima i

onih kod kojih je to teska pogreska.

Molim te, podijeli s nama nekoliko tajni!
Istvan: Pohvali, pitaj i ne raspravljaj. To
su tri savjeta koja su osnova svega. Za one
koji se toga drze nece preostati puno zamki.
Naime, svaki ¢ovjek prizeljkuje da nastupa,
da potvrdimo njegova djela, pohvalimo stil,
frizuru, nastup... Nismo ni mi izuzetci,
godi i meni kada mi netko pohvali Zenu,
automobil ili poslovne uspjehe. Vaznost
pitanja potjece iz istog razloga: ljude ne
zanimaju drugi, zanima ih $to je s njima.
Obrati pozornost kada dodes kudi iz
inozemstva, nitko ti ne¢e postaviti vise od
dva pitanja, medutim ispricat ¢e ti u detalje
$to se zbilo kod kude.

Zabrana rasprave je iznenadujuca,

naime kod prvog razgovora uvijek se
sukobljavaju argumenti i protuargumenti,
zarne?

Istvan: Ako dobro obavljas svoj posao,
tomu nije tako. Ako Zeli§ prihvatiti
drugacije miljenje, i to i u¢inis, nastat ¢e
pozicijski rat. Nikoga se ne moze uvjeriti

ni u $to, drugim rije¢ima: on ¢ée se uvjeriti
u nesto. Tako da uvijek prihvacamo tude
stajaliSte, eventualno ga samo nadopunimo.

To sto ste u rekordnom vremenu, za 51
dan, postali manageri, Stovise, na prvi
Dan uspjesnosti u Zivotu vec ste dosli kao
manageri, imate li zahvaliti svojem prije
izgradenom sustavu veza i poznanstava?
Istvan: Da. lako iz prethodnoga posla
nismo povukli nikoga sa sobom. Uspjeh
se ionako ima zahvaliti nasem tada$njem
sponzoru Tamdsu i sjajno pronadenim
voditeljima Csabi Téthu i dr. Zsoltu
Goneziju. Onaj 51 dan samo je privid, mi
smo ve¢ prije pladli cijenu uspjeha.

Jelivama bilo teze zato to ne Ziviteu
glavnom gradu?

Istvan: Jest, jer s jedne strane u
Budimpesto Zivi 2 milijuna stanovnika,
dok u Miskolcu 200 tisu¢a. A s druge
strane, iako je tada u Miskolcu ve¢ bilo
dva managera, mi smo morali izgraditi
cjelokupnu infrastrukturu s priredbama i
prezentacijama. Ali koliko to ima mana,
toliko ima i prednosti. Naime, odgovorna
osoba uvijek ¢e priloziti viSe nego da je
samo promatrac price.

U odnosu na ovaj elan, pomalo iznenaduje
Sto ste nakon godinu i pol danai tri
osamostaljena direktora jednostavno
propustili tu godinu i pol.

Rita: Otisli smo malo na odmor. Tada

je krenula $ahovska karijera nasega

starijeg sina, Bencea. Pratili smo ga na



medunarodna natjecanja, na europska i
svjetska prvenstva, a i ocekivali smo rodenje
mladega sina Bajnoka. U vrijeme dolaska
na svijet Bencea, suprug je puno radio, bio
je malo kod kuée. Sada je odlucio da ne
zeli jos$ jednom propustiti sitna zadovoljstva
ocinstva, Zeli biti nazocan pri kupanjima.

Bence i Bajnok: oba imena znace
pobjednika.

Rita: To posebno vrijedi za Bajnoka. Naime,
dobro smo se pomuili za njega. Bilo je

to pravo ¢udo, ¢ak su se i novine raspisale

o tome. Obojica su pobjednici, jedan je
$ahovski prvak, a drugi je prvak Zivota. Vje-
rujemo da su se rodili da bi bili pobjednici!

Je li sve samo pitanje volje?

Istvan: Jest. Barem ja mislim tako. Ono

$to Covijek Zeli, to i postize. Mi smo tada bas
zeljeli Bajnoka, i postao je Bajnok. Za deset
godina nije primio nijedan lijek, a ¢ak nije
bio ni ne$to posebno bolestan, nikada. Pravo
FLP-ovo djjete.

Kada ste se vratili u posao, nije li se moglo
nastaviti tamo gdje ste stali?

Istvan: Nije. Nastavili smo s vise
pozicije. Ona tri nasa direkrora shvaili

su ozbiljno svoj posao.

Pronio se glas da je i vas stariji sin
shvatio ozbiljno...

Rita: Da, sprema se postati
FLP-ovcem. Sada ée napuniti

18 godina. Vet je mjesecima
tema u kudi kakav popis

treba sastaviti, kako koga
pozvati... Odlazi s nama

na priredbe, ve¢ si je

kibicirao sljede¢i

auto. Ali privlaci ga i uspjeh: strahovito
ga inspirira kada ga prepoznaju na nekoj
priredbi. Zadnji put htjeli su se slikati s
njim, dok su ga drugi ispitivali nije li on
sin Istvina Halmija. Takve stvari i njega
motiviraju.

Kako provodite svoje slobodno vrijeme?
Rita: Istvdna zanima Sport, obozava nogomet,
ali je zapravo svezder u Sportu. Osim toga
skuplja neobi¢ne sahovske ploce. Gdje god
smo bili, odasvud je donio po jednu. Mene
privladi svijet boja, moda, $minka, uredenje
interijera i vrtovi. Pokusavam dokucit,
nauditi njihovu medusobnu harmoniju.
Obozavamo i putovanja, s djecom, ili samo
nas dvoje, ili pak s prijateljima.
Istvan: Moj davni san bio je doletjeti u
Grand Canyon, $to se i ostvarilo, iako je bilo
drugadije - jer nisam
mogao pilotirati,
nego sam bio samo
jedan od putnika

turista.

» Odgovorna
0soba uvijek ce
priloziti vise
nego da je samo
promatrac price.”

Podnosis li u Zivotu ako ne mozes voziti?
Istvan: Ni govora.

Iskreno?

Istvan: U poslu i u obitelji pristasa sam
diktature demokracije: svemu prilazim kao
partner, ali ja sjedim za upravljatem.

Prije tri godine postali ste safirni manageri,
ai2009. ste se izborili za Profit Sharing.
Istvan: Peti puc, ali tada je bilo najteze -
zbog krize i opéega negativnog ozradja.

Koji je sljedei cilj?

Rita: Za kvalifikaciju na razinu dijamantno-
safirnoga managera nedostaje nam jo$ pet
front-managera.

Hocete li je osvojiti?
Rita: Hoc¢emo. 2011. g.

Na samim pocetcima ugledali ste se u

one koji su za godinu i pol zaradili vise

nego impozantnu brojku. Jeste li uspjeli

premasiti to?

Istvan: Proslogodisnji profitni ¢ek iznosio

nam je 101.000 eura. Kako god da ra¢unam,
to je znatno iznad toga.
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“VOLIS LI ZIVOT? TADA NE GUBI
[( O I I [{ O VRIJEME UZALUD, JER ZIVOT JE
SATKAN OD NJEGA.”
Benjamin Franklin
N
vremena |IMAS?

Smatram vaznim pisati o gospodarenju vremenom, jer vidim kako se mnogi bore s ovim problemom.
Najveca je opasnost ovoga posla bas sloboda. Nema Sefa, nema pozivanja na odgovornost. Zbog toga
moramo mi sami - znatno dosljednije - poduzeti korake, inac¢e ée nam vrijem procuriti kroz prste. Dani
prolaze, ¢ini se kako radimo puno, ali rezultati to ne potvrduju. Mnogi su razocarani, iako su oni sami
izazvali svoje neuspjehe. Ne bave se stvarima koje ih vode naprijed. Golema se razlika izmedu uspjesne
i neuspjesne osobe skriva u njihovu rasporedivanju vremena. Moramo nauciti vrlo pametno iskoristiti
vrijeme, jer nas okruzuje strahovito mnogo ¢imbenika otimaca vremena. Cvrsta odanost prema svojim
ciljevima primorava nas da to doista naucimo.
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RASPORED VREMENA NIJE NISTA DRUGO NEGO
UPRAVLJANJE SAMIM SOBOM.

1. Procjena svojega polozaja:

trebamo uoditi na koje stvari rasipamo svoje vrijeme. Ako je
mogude, njih moramo eliminirati ili ih smanjiti. Enormno
puno vremena gubimo primjerice na trazenje zametnutih stvari.
Odrzavajmo red, neka nasi papiri budu uredni, transparentni.
Nemojmo skupljati stvari. Ono $to nam nije potrebno, bacimo.

2. Vaznost delegiranja:
ono $to mogu drugi uciniti umjesto nas, nemojmo ¢initi mi.
Tako ¢emo si pristedjeti jako puno vremena

3. Znacenje planiranja:

drzedi pred odima svoje ciljeve, sastavimo dnevne, tjedne i
mjesecne planove, po prioritetima. Svoje zadace organizirajmo
vodedi dnevnik rokova, te ih svrstajmo u redoslijed radi
pozitivhog rezultata. Zapisimo kada i ¢emu treba posvetiti
pozornost, ili kada $to rijesiti. 80 posto vremena ispunimo onim
stvarima koje nam donose najvise koristi, a preostalih 20 posto
ostalim aktivnostima. Neka svaki novi dan zapoc¢ne rangiranim
redoslijedom u skladu s tim. Nakon nekoga vremena to ¢e postati
nasom navikom i promijenit ¢e se cijeli nas zivot. Postat ¢emo
gospodari svojih minuta, a time ¢e i upravljanje Zivotom dospjeti
u nase ruke. Uspjeh ili pad ovise o pravilnom rasporedu vremena.
Budimo disciplinirani i dosljedni. Moramo obaviti neke stvari
¢ak i tada kada nismo raspoloZzeni za njih; odgadanje je losa
navika koju mozemo promijeniti. DiZimo se rano, jer koliko
samo mozemo dobiti korisnih trenutaka! Iskoristimo vrijeme
dok ¢ekamo negdje, uvijek imajmo uza se neku knjigu za kojom
mozemo posegnuti u takvim trenutcima.

4. Nemojmo se mugciti s prosloséu
Ispusti iz ruku — udi iz nje — skreni pogled preda se.
Vazno je ono ovdje i sada!

5. Davanje primjera i poucavanje drugih
Vlastitim primjerom modéi ¢emo i u zivotima nasih suradnika
pokrenuti navedene promjene.

Kao voditeljica u FLP-u morala sam i ja nauditi baratati svojim
vremenom, jer su me u mojem ranijem Zivotu uvijek drugi drzali
pod kontrolom. Proslijediti ova iskustva sjajan je osje¢aj. Vilo
sam zahvalna onim voditeljima koji svojim primjerom pomazu u
mojem radu, svojoj sponzorici Bedti Tasnddy i uzlaznoj liniji: dr.
Adolfu L. Kési i Tamdsu Biréu.

Evo cetiri izraza koji mogu olaksati nas zivot.
Sto ih vise rabimo, to ¢emo postati sretniji:

—HVALA
-VOLIM TE

-7ZAOMI JE

— OPROSTI, MOLIM TE

Smognimo hrabrosti izredi te rijeci, pa i kada nam to tesko padal
Primijetit ¢ete kvalitativiu promjenu u svojim odnosima.

Zelim vam mnogo uspjeha, vrijedne trenutke i sretne ljude koji
vas okruzuju.

Erika Tanacs
senior managerica



AKTUALNO

ZAHVALNA SAM STO MOGU PISATI O PRVIM PRAZNICIMA
U OKVIRU NASE NOVE RUBRIKE BAS OVOGA MJESECA. PRvA
NEDJELJA U SVIBNJU JE MAJCIN DAN, A ZADNJA DAN DJETETA.
OBA PRAZNIKA GOVORE O KONTINUITETU ZIVOTA.

‘jegove velike plave, suzne okice, osmjeh i nagovjestaj da je

na pragu placa u kutu pomalo spustenih drbtavib usana. ..

a i ja sam kroz suze Sto su kapale gledala svojega dragog
sina Gergda dok je izgovarao zadnji stih pjesmice u Cast Majéina
dana:
~Moja majka, prva Zena mog Zivota.
I danas me gane uspomena, iako se to dogodila prije 25 godina.
»Dijete” danas ima trideset i tri godine, a svibanj je vrlo vazan
mjesec u nasem Zivotu. lada je roden moj sin. Te je godine Majéin
dan trebao biti 1. svibnja, a tadasnji nasi Celnici odlulili su da se
to ne treba preklapati s prazgnikom radnicke klase, te su ga sluzbeno
odgodili na sljedeéu nedjelju 8. svibnja. Moje malo ledo valjda je
mislilo da ja taj praznik ve¢ zasluzujem, te je brze-bolje doslo na
svijet 6. svibnja, pa sam i ja mogla dobiti cvijece! Ve se i tada brinuo
za mene, $to nastavlja i do danas.

Povijest slavljenja majki seze do anticke Grike. Ovaj je dragi praznik
u Madarskoj prvi put obiljezen 1925. g. i otada nam stize svake
godine. Ni mi ne propustamo sjetiti se svojih majki, baki!

Vilo Siroka i raznolika paleta proizvoda nase tvrtke za ugadanje
svim tipovima ,mamica“ i njihovim zahtjevima.

Uz cvijece umjesto nekog slatkisa poklonimo ljepotu, zdravije.
Proljece je tu, a uskoro stize i ljeto, te je njega koze od posebne
vagnosti. Za njegu koze lica mogu preporuditi nasu kolekciju Sonya
Skin Care, koji je zapravo set od pet proizvoda za kompletnu dnevnu

njegu. Ali — ovisno o dubini novéanika — moze se nekoga usreciti i
kremom za dubinsku hidrataciju.

Pred vratima je sezona kupacib kostima, nasa kolekcija Body Toning
Kit dobro Ce posluziti za poboljsanje ukupnog dojma koze.

Bez konca i kraja niu se mogucnosti koje se u vidu vrijednib darova
mogu pronaci u nasim proizvodima.

Prolaze dani, i eto nas ve¢ kod zadnje nedjelje u svibnju, Dana
djeteta.

U Madarskoj je uveden 1931. g., kada se jos nazivalo Tjednom
djeteta. Neka mi se dopusti sloboda da ponovno posegnem za necim
osobnim: moja majka rodena je 25. travnja 1931. g., te je tako vel
prvi Tjedan djeteta bio praznik u nasoj obitelji. U nas su praznici
vazgni, bas kao i u velikoj obitelji Forevera. Sto bismo mogli dati svojoj
djecici osim Cokolade?! Sjetivsi se ljeta koje je na pragu, zastitimo
svoju kozu FLP-ovim mlijekom za suncanje, a vitamini za djecu
odli¢an su dodatak hrani. Djecice, ja vas volim!

Niz nasih proizvoda beskrajan je, i svi oni uspijevaju izmamiti
osmjeh na licima nasih voljenih. Izvolite birati!

Osim svojim voljenima, srdacno Cestitam svim majkama, bakama
i djeci.

S iskrenom zahvalnoséu

Kata Ungdr
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SASFESZEK JE RESTORAN FOREVEROVACA!

Rucaj, veceraj kod nas, ocekujemo te Sirokim izborom i povoljnim cijenama!
Svoj sastanak organiziraj kod nas, a ovdje ¢e$ uz Salicu vrucega ¢aja ili kave
moci graditi svoj posao neometano i u ugodnoj atmosferi!

*Do 30. travnja uz svako glavno jelo poklanjamo izvorsku
vodu Sirona ili espreso, ve¢ po tvojoj Zelji!



Proizvodi iz pcelinjih ko$nica

Forever Bee Pollen®

Pelud je oplodeni cvjetni prah. Péele ga skupljaju
i vradaju u svoje kosnice kao hranu. Bez peludi ne
bi mogle postojati ni biljke, ni stabla, ni cvijece.
Stovige, &ak i mi ljudi ovisimo o njemu.

Forever Bee Pollen prikuplja se s pomocu specijalno
osmisljenih prikupljaca od nehrdajuéeg ¢elika, i to
s cvije¢a koje se nalazi u zabacenim pustinjskim
predjelima. Ta ¢injenica osigurava najéiséi, najsvjeziji
i najdjelotvorniji prirodni dodatak hrani.

Forever Bee Pollen u potpunosti je prirodan, ne
sadrzi konzervanse, umjetne boje, odn. dodatke za
okus. Sirokom paletom svojih djelotvornih tvari
Bee Pollen moze pomoéi u ocuvanju zdravlja.
Sadrzi sve vitamine iz B-kompleksa i vitamin
C. Bududi da je topljiv u vodi, moze se uzimati
svakodnevno. Sadrzava jo§ i vitamine D, E, K,
i beta-karoten (vitamin A), plus mnogobrojne
minerale, enzime i koenzime, ugljikohidrate,
bjelancevine i 22 aminokiseline, uklju¢ujuéi i svih
osam “esencijalnih” aminokiselina koje tijelo ne
moze proizvesti samo za sebe. Bee Pollen je jedna
od najpotpunijih namirnica.

Sadrzava i lecitin. 100 tableta (50g)

SASTO]JCI:

Cvjetni prah u granulama (86%), med, lastilo
(stearinska kiselina), aditiv za sprje¢avanje nastanka
grudica (silicijev dioksid), mati¢na mlijec.

Jedna tableta sadrzi 430 mg cvjetnoga praha.

PREPORUKE ZA UPORABU:

Pri prvom uzimanju preporuuje se Y% tablete
dnevno, kako biste se mogli uvjeriti da niste
alergi¢ni na nju, zatim postupno povecajte dozu,
na maksimalno 1 tabletu dnevno. Prije uzimanja
tablete zatraZite konzultaciju s lije¢nikom.

UPOZOREN]JE!

Cyjetni prah kod osjetljivih osoba moze izazvati
alergijske reakcije. Osobe alergi¢ne na cvjetni
prah ne smiju konzumirati ovaj proizvod.
Nemojte prekoraditi preporucenu koli¢inu!

* Vazan dodatak hrani
e Sadrzi brojne vitamine i minerale
* U njemu se nalaze sve esencijalne

aminokiseline

e Liofiliziran proizvod iznimne kakvoée

liSen bilo kakvih oneciS¢enja

PRODUCT #026

Gore navedene tvrdnje nisu strucno stajaliste Drzavnoga farmakoloskog zavoda. Proizvod nije namijenjen za tretman, ili lijecenje bolesti.
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