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Nalazim se u poviastenom polozaju da mogu susresti ljude koji Zive u razlicitim Zivotnim
uvjetima, koji su na razlicitom drustvenom polozaju i raspolazu Sarolikim politickim

i socijalnim zaledem. Susresti se i suradivati s najfantasticnijim ljudima na svijetu meni je

uvijek bila najjaca pokretacka snaga. U Foreveru Cesto rabimo izraz: ,Pronadi svoje zasto.“ To

objasnjava vaznost nalazenja i odrgavanja motivacijske snage. A to je puno vecih dimenzija od
zapreka na koje nailazimo na putu prema svojim zacrtanim ciljevima.

Sliedeci primjer mogla bi biti Cak i kampanja za kuru mriavljenja. Zamisli da si nakon unosa

dnevne kolicine kalorija jos wvijek gladna i uputila si se prema kuhinji. Dok te mozak upozorava

da si na dijeti, tvoj ti Zeludac sugerira drugacije. Kazuje ti da gladujes i da neces izdrzati do
sutra, osim ako ne smazes jednu krisku cokoladne torte. Mediusobno se bore dvije jednako snazne
pokretatke snage, a ti se u svojstvu ' Zrtve nalazis u sredini. Tebi je tada potreban treéi &imbenik.
10 je ona tocka kada se u igri pojavijuje ,zasto . Tvoji se razlozi, tvoji ,zasto”, nalaze u tvojem
srew i mozes ih izvudi kada stvari okrenu nagore. U nasem primjeru kure mriavijenja ,,zasto
moze biti i to $to se pripremas na godisnjicu mature i Zeljela bi biti zgodna u onoj stanovitoj

»maloj crnoj haljini. “ Jos si jednako gladna, ali imas jedan snazan razlog podnijeti bol i

produiti dalje. Znas da na godisnjici mature moras izgledati najbolje sto mozes, jer to ce biti

nezaboravan osjecaj. Prosetati se pred Klarom Braun, koja ti je otela tvojega decka maturanta,
dok u meduvremenu tvoj izgled vrijedi milijun dolara, zasluzuje malo gladovania.

Pogledajmo sada primjer drugi. Stigao si doma sa svakodnevnog posla, vrlo si umoran, a na

televiziji je neki dobar program. Vani je mracno i hladno, a skup pod nazivom ., Poslovne

mogucnosti Forevera zapotinje za dva sata. Pozvao si pet 0soba, a od njib su tek dvije pokazale
kakvu takvu zainteresiranost. Obecao si da s ib jos nazvati, ali kako nisi siguran da ib
uistinu. zanima, nemas snage za uwvjeravanja. Mozak ti govori, natodi si neko pice i smjesti se
pred televizorom. Istodobno si obecao samome sebi da ces poveéati svoje pribode kako bi zatim
trebao raditi manji broj sati i da bi mogao provoditi vise viemena sa svojom obitelji. Naoruzaj
se motivacijom, pomogni drugima i ostani vieran svojim raglozima ,zasto . Zgrabi telefon,
porazgovaraj s pozvanima. Ponudi im da ces ih odvesti na privedbu. Mogu ti jamditi, nikada
neces biti umoran na skupu ili prezentaciji budes li imao goste!

_ Primijetio sam kako u svima nama radsi ista pokretacka snaga, iako smo svi mi razliciti.

e Vierujemo u razglicite stvari, konzumiramo razglicitu hranu i pice, govorimo razlicitim jezicima,
molimo se svaki svojem bogu, a ipak sve to Cinimo iz jednag te istog razloga. Hyrum Smith je
rekao kako su svima nama u Zivotu potrebne Cetiri osnovne stvari:

13 Zivjeti — jestl, piti i udisati zrak

2.) Veljeti i biti voljen (odnosi)

3.) Osjecati se cijenjenim (priznanje)

4.) Raznolikost

1o su pokretacke snage u svim aspektima nasega Zivota. Apsolutno je svejedno Zivimo li u

Americi, Japanu, Argentini ili u Madarskoj.
. Preispitaj svoje razloge ,zasto”, provjeri uklapaju li se u ove Cetiri kategorije o kojima je govorio

. Hyrum Smith. Ako ne, zaustavi se na trenutak i korigiraj ih malo. Razlozi i ciljevi moraju biti
%‘ snazniji od tvojih trenutacnih Zelja. Oni moraju dolaziti iz srca. Kad tomu bude tako, uvijek

Ces pronadi svoju motivaciju. Izbor da stupis u akciju pripada tebi. Uvjeren sam da si prekrasna

0s0ba i da ¢es postupiti ispravno.

REx MAUGHAN

l Prote/eli}) 30 godiina, otkada je startao Forever, prevalio sam vrlo mnogo kilometara.
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roteklih tjedana u uzurbanom smo se ritmu pripremali za pokretanje novih mogucnosti koje ce olaksati poduzetnistvo,
te novih komunikacijskih sustava i metoda koji ce biti potpora djelatnosti nasih suradnika foreverovaca, graditelja
poslovne mreze.
Uvodenje novih promjena, naravno, wvijek treba biti u sluzbi graditelja poslovne mreze, i to smatramo svojom primarnom
zadacom. Zajedno s clanovima President’s Cluba otvorit cemo nove komunikacijske kanale prema graditeljima poslovne
mreze koji ce pomoci dovesti najvaznije informacije do nasibh suradnika.
Komunikacija je najvazniji alat u rukama graditelja poslovne mreze. Nedostatak informacija oteZava izgradnju poslovne
strukture, a u posjedu najnovijih, najsvjezijibh informacija svima je znatno olaksano provodenje djelatnosti.
Citatel]' bas sada drzi u ruci jedan od najvaznijih nasih komunikacijskib sredstava, Foreverov mjeseni Casopis. S pomocu
njega lako se moze predstavit nasu maticnu tvrtku, Forever International, FLP Madarske d.o.o., kao i pokretace naseg
edukativnog sustava: Dan uspjesnosti i nas edukativni centar. Listajudi casopis moZemo upoznati nase vodece distributere,
zaviriti u razne zemlje, te mozemo stvoriti sliku o najuspjesnijim voditeljima poslovnih mreza danog mjeseca. Putem
o0sobnih primjera mozemo upoznati uspjehe nasih suradnika, nauliti dva-tri tehnicka trika izgradnje poslovne strukture,
a naravno, moemo i kontinuirano steci spoznaje o nasim proizvodima ili promjenama nasega marketinskog sustava.
Nas Foreverov mjesecni Casopis u ovakvoj izvedbi na svjetskoj razini vierno odrazava svakodnevni Zivor nasih suradnika,
graditelja poslovne strukture, kao i mogucnosti koje su otvorene svakome.
Sliéno tome vazno je edukativno i komunikacijsko sredstvo Foreverova televizija, koja je u proteklom razdoblju prosla
kako kroz tehnicki, tako i kroz sadrZajni razvoj. Kontinuirano mijenjajudi i strukturu programa uwbuduce Zelimo stvoriti
edukativnu televiziju visoke razine i velike gledanosti. Drago mi je $to mogu najaviti kako cemo na FLP-ovoj televiziji
uskoro moci vidjeti i emisije s aktualnim vijestima o mrezi i o Foreveru u cijelosti. Na ekranima cemo modi susretati
najuspjesnije suradnike i slusati o djelatnosti nasih medicinskih eksperata. Stozer Foreverove televizije bit ce bogatiji za
dva nova voditelja, pri éem Ce se ekipi pridruZiti u struci dobro poznati dr. Adolf L. Késa, a broj spikera koji Citaju vijesti
povecat e se za jos jednu damu, Adrienn Tomory. U razvojnim planovima televizije uvrsteno je i povecanje udjela emisija
uzivo, podrazumijevajuci i pojavljivanje u programu prijenosa uzivo s mjesta dogadaja.
1 dalje namjenjujemo vaznu ulogu Tjednom vjesniku, nasim informacijskim novinama dostupnima putem internera.
1aj je medij riznica najvagnijih podataka u vezi s Foreverovom Poslovnom akademijom, te aktualnih informacija potrebnih
za svakodnevnu djelatnost nasih suradnika. Ovdje funkcionira i nas webshop, odnosno mogemo pogledati i nas mjesecni
Casopis u elektronickom obliku.
Kao dodatnu uslugu s homepagea www.foreverphoto.eu moZete besplatno skinuti fotografije s nasib priredbi.
Kako se i sami moZete uvjeriti, koristeci se svim suvremenim mogucnostima nastojimo vam proslijediti FLP-ove vijests,
dok se w meduvremenu uvelike zahuktao nas poticajni program Holiday Rally, koji je jedna od najvaznijih mogucnosti
za graditelje poslovne strukture, podjednako kako za nase stare, tako i za nove suradnike.
Zelim svima vama da iskoristite maogucnosti koje skriva Forever, izgradite velike razgranate mreze, uzivajte u (udesnom

djelovanju Foreverovih proizvoda! Izgradimo zajednicki jednu ljepsu buducnost!

DR. SANDOR MILESZ
COUNTRY MANAGER

Naprijed FLP Madarska!
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20. veljace probudio nas je ruzan,
prohladan dan. Rezultat borbe zime i
proljeca bio je nerijesSen: zima je hladnim
vjetrom uzvratila proljecu koje je
naumilo iskoraciti viagom i otapanjem
shijega. Koliko li ¢e se ljudi odluciti
oduprijeti hladnoéi i doci na Foreverov
Dan uspjesnosti?




modi ¢e pozdraviti masu od nekoliko tisuca gledatelja, $to je vise nego uobicajeno,

i koji zajednicki i glasno iskazuju odusevljenje. Ona citira rije¢i iz novogodisnje
Cestitke Rexa Maughana, zatim poziva na pozornicu osobu koja je — kako isti¢e — osim
svoje uspjesne djelatnosti graditelja poslovne strukture, dovela nasu regiju na celo
Europe, da bi je tijekom 2009. godine tamo i uspjesno zadrzala. Gledatelji su sko¢ili sa
svojih sjedala da bi zdusnim ovacijama docekali country managera dr. Sdéndora Milesza,
koji je odmah preuzeo mikrofon i po¢eo nizati ohrabrujuée novitete. Najavio je poseban
Dan uspjesnosti! To je prvi Dan uspjesnosti, detalje kojega u emisiji uzivo prenosi TV
ZDRAVLJE. Foreverov program otkrivanja talenata FOREVEROVE ZVIJEZDE

ra¢una na posebno zanimanje. Skreni pogled svijete na ono sto mi sve znamo!

l znenaduju¢e mnogo njih! Soaring managerica i domacica priredbe Mariann Szekér

DVOSTRUKA RADOST

Country manager nakon toga predstavlja ¢lanove novoga President’s Cluba. Odmah
sada, pocetkom godine, izvje$¢uje nas o velikom rezultatu: u suradnji s ¢lanovima
President’s Cluba izradili su I. i II. poticajni program Holiday Rallyja. U trenutku kada
auditorij shvaca da ée se ove godine u dva navrata mo¢i kvalificirati na popularni Rally
u Porecu, gledateljstvo Arene preplavljeno je bu¢nim odusevljenjem. Direktor najavljuje
i osnivanje nove nagrade. U tom smislu najtrazeniji predavaci nagraduju se diplomom
kao priznanjem za svoju djelatnost. Prvi svoje diplome preuzimaju autori najtrazenijih
edukativnih materijala: dr. Terézia Samu, dr. Anna Schmitz, Tiinde Hajcsik, Lajosné
Tasnddi, Miklés Berkics, Attila Gidéfalvi, Istvan Halmi, Zsoltné Rézsahegyi, Eva
Keszi Szépné, Ibolya Csészir, Agnes Krizs6, dr. Adolf L. Késa i Rébert Varga.
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5 Nakon toga na pozornici su predstavljena dva
! mlada para. Uz Tamdsa Kérodija i Zsuzse
|i Pethd Kérodiné, tu su i Jinos Nagy i Judit
Postds Janosné Nagy koji su, zahvaljujui
i NDP-u, pokrenuli posao za primjer svima.
S . Oni su Ziva potvrda uspjeha NDP-a.
Niz strukovnih predavaca otvara manager
dr. Otté Kertész: on govori o veterinarskoj
primjeni Aloe vere. S neponovljivim
humorom uspijeva zaciniti svoje dobro
strukturirano i izvanredno dobro ilustrirano
predavanje. Njegova uvodna glazbena
podloga (Baby, come back) dobiva posebnu
aktualnost. Ponovno te o¢ekujemo, dr. Ottd
Kertész!

IZNAD PROSJEKA
Soaring managerica Didna Bir6 i senior

managerica Tiinde Hajesik najavljuju prve
izvodace natjecanja otkrivanja talenata
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FOREVEROVE ZVIJEZDE. Predstavljaju Ziri

diji su ¢lanovi predsjednik Kéroly Horviéth,
direktor Salona Karinthy, te pjevacica i glumica
Gabriella Berkes, plesa¢ koreograf Akos Tihanyi,
virtuoz i violinist svjetskoga glasa Zoltdn Mdga, te
rock-legenda Attila Pataki. Nakon toga izvodaci
izvode svoje tocke. Ovo natjecanje predstavlja
nadprosje¢ne moguénosti prosjecnih ljudi!

Nakon zabavnoga programa voditelj Drustva
veterinara za divlja¢ i zoologke vrtove dr. Ldszlé
Mez8si, u suradnji s deset svojih aktivnih kolega,
iznosi zanimljive slu¢ajeve ¢ime opskrbljuje vlasnike
korisnim savjetima za ocuvanje zdravlja njihovih
ljubimaca.

Nakon toga regionalni direktor za Budimpestu
Attila Fédi poziva na pozornicu svjeze kvalificirane
supervizore, kako bi iz ruku country managera

dr. Sindora Milesza mogli preuzeti svoje znacke.
Ceremonija kvalifikacija nastavlja se s assistant
managerima.

. lIll.-.i;
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Senior manager Péter Szabé svojim gorljivim govorom
uspijeva ocarati nekoliko tisu¢a gledatelja. Prica o uspjesnom

$portasu, koji na najviSem postolju slusa madarsku himnu, -~ o

zatim o mladiéu opijenom uspjehom, ali koji se okruzi ,
e neodgovaraju¢im ljudima. Nakon toga ¢ujemo kako . _—

progovara poslovni ¢ovjek, koji nije bio lijen uciti iz svojih

pogresaka i nije se skrivao pred svojom odgovornos¢u. I dok - S

formulira recenicu: ,Budimo putokaz drugima, kako bismo __“: & ﬁ F )

se okrenuli i iza sebe uo¢ili raj“, ne postoji nitko tko ne bi e b- _‘\ N

osjecao izvanrednu duhovnu snagu kojom zradi. " i

U drugom ¢inu FOREVEROVIH ZVIJEZDA senior gt

managerica Patricia Rusdk najavljuje sve bolje i bolje tocke

i njihove izvodace. Ne mozemo se nacuditi gledajudi i
slusajui glazbene i pjevacke tocke i plesne koreografije,

koje mogu posramiti neke profesionalce. Dobro je $to
zahvaljuju¢i TV ZDRAVLJU (EGESZSEG TV) i ire
gledateljstvo moze uZivati u svemu tome. Ponovno s
ponosom pomisljam na Forever, kao i na ono: skreni pogled,
svijete, vidi ovo!

CISTO | JEDNOSTAVNO
Nakon umjetnickih dozivljaja za o¢aravanje odiju i duse,
najnovija danica President’s Cluba senior managerica Agnes
Klaj prenosi nam ohrabrujuéu poruku. Iznosi nam kako joj
je usred opce svijesti o krizi poslo za rukom napredovati 2009.
g. ,Ovo nije nasa kriza!“ — izjavljuje. Govori vilo uvjetljivo, ne
dopustajudi dilemu! ,,Ako nas ovoliko to zeli, vjerujte, svijet
¢e se promijeniti! Postanite dar za svoju sredinu!“ Moze li se
uopce govoriti ¢isée i jednostavnije od toga?!



Slijede kvalifikacije. Svoje znacke, odnosno nagrade, mogu preuzeti na pozornici
clanovi Kluba osvajaca, manageri, vi$i manageri, kvalificirani Poticajnoga
programa kupovine automobila — te ovom prigodom i kvalificirani za Klub
osvajaca 2009. g. i World Rallyja. Kamera koja prelazi iznad publike salje na golem
ekran ocaravajucu sliku malih i velikih, koji se zajedno raduju, plesu i pljeséu. U
istom ritmu kuca nekoliko tisu¢a srdaca! A atmosferu do usijanja dovode plesaci
prave brazilske skole sambe kao najava World Rallyja u travnju 2010.

Na pozornicu izlaze nove FOREVEROVE ZVIJEZDE. Atmosfera je usijana, a
ziri ¢esto na mukama. Kako se odluditi izmedu dinami¢ne koreografije, trbusnoga
plesa decentnog erotskog naboja i jazz improvizacije? Pa neka ovo ostane njihova
briga! Mi se bezbrizno prepustamo uzitku gledajudi izvedbe tih tocaka.

Nasi soaring manageri Sdndor Téth i Edina Vanya vracaju nas u praksu
poslovnoga Zivota. Aliisplatilo se! U lezernom stilu, isto i jednostavno daju
sazetak Poticajnoga programa Profit Sharinga. Necu rei da je lako, samo to da se
isplati! — naglasili su onima koji slusaju pozorno. A svi slusaju pozorno!

Nakon okonéanja strukovnog dijela programa, umjetnicki voditelj Zsolt Frenké
proglasava rezultate u nekoliko kategorija, na temelju odluke Zirija i glasovanja
SMS-om. Cestitamo svim sudionicimal

Priredba zavrsava kvalifikacijom assistant supervizora, koji svoje prve znacke
preuzimaju od regionalnih direktora Attile F8dija, Tibora Radéczkog, Kdlmédna
Pése i Tibora Kissa. Svaku pohvalu zasluzuju pripadnici zastitarske sluzbe koji %
svojim upornim zalaganjem nastoje uvesti red u gomilu koja se nagurava u smjeru
pozornice.

Na Danu uspjesnosti izvu¢eno je samo deset ulaznica za ozujski Dan uspjesnosti,

dok je jedan sretnik dobio bon za kozmeticki tretman Sonya. Medu vlasnicima
ulaznica za ozujski Dan uspjesnosti izvudi ée se dobitnik jednoga wellness vikenda

u Szirdku.

Owo je bio vrlo uspjesan dan! — ¢ujem od mnogih i s nekoliko strana, dok se kroz
mnostvo polako probijam prema izlazu iz Arene.



Pred Foreverom u Madarskoj i Juznoj regiji nalazi se golema perspektiva, jer
temeljem poslovne mogucnosti koju nudi nasa tvrtka mozemo zakoraciti u
najbolju i najprimamljiviju poslovnu godinu.
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omacdini prvog ovogodi$njeg seminara bili su

soaring managerica Dragana Janovid i safirni

manager dr. Adolf L. Késa. Taj briljantni
voditeljski par svojim je vodenjem i najavama, na sebi
svojstven nacin, pridonio fenomenalnoj atmosferi Dana

uspjesnosti u beogradskom Centru EXPO XXI.

Nazo¢ne goste i suradnike pozdravio je regionalni direktor FLP
Srbije Branislav Rajié. On je u svojem govoru istaknuo da je ovo
veliki pocetak jedne poslovne godine, u kojoj ¢emo se truditi i
dalje uspjesno boriti sa svim nedacama i problemima koji su se
javljali tijekom prethodnih godina. Potaknuo nas je da novim
elanom i energijom stremimo na sam vrh, gdje nam je i mjesto.

Najradije viden gost u nasoj zemlji svakako je dr. Sindor Milesz,
country manager FLP-a za Madarsku i Juznu regiju. Dr. Milesz
je istaknuo da je ovo jedna humana djelatnost, koja svima

moze ponuditi bolju kvalitetu Zivota, samostalnost i slobodu u
poslovanju. Ciljevi nas ¢ekaju ondje gdje ih sami postavimo, a
ovaj posao ne poznaje granice, niti ima svoje limite.

Nasi stari prijatelji, nadaleko poznata YU grupa, veé
desetlje¢ima biljeze uspjehe u krugu svojih fanova na prostorima
bivse Jugoslavije, a i u zemljama u okruZenju. Stoga nije ¢udno
$to su svojom glazbom uspjeli stvoriti izuzetnu atmosferu.
Nadamo se da ¢e nam ovi glazbenici, koji su istinski rokeri u
stcu i dusi, i dalje iskazivati ¢ast dolaskom na nase priredbe.

Na pozornici Dana uspje$nosti proglasili smo kvalifikaciju novih
supervizora, assistant managera i managera koji su dosli iz cijele
regije da bi iz ruku najvisih duznosnika FLP Internationala
primili svoje znacke. Svima im odsrca Cestitamo i Zelimo da s
trenuta¢nih pozicija $to brze zakorace na jos vise

FLP-ove kvalifikacijske stepenice.

Operativni direktor FLP-a za Europu, Péter
Lenkey, uloZio je veliku energiju i trud kako bi
pomogao FLP-u da diljem Europe funkcionira $to
bolje i djelotvornije. Osje¢a svojom obvezom da u
svim uredima nase tvrtke u cijeloj Europi sve bude
u najboljem redu, kao i to da se svim distributerima
osiguraju optimalni uvjeti za rad, prezentacije i
primanje bonusa. Zahvaljujemo Péteru Lenkeyju na
njegovu radu kojim uspje$no motivira i nas i mrezu
nase suradnicke strukture u cijelosti. Dobro nam
dosli ponovno u Srbiju, gospodine Lenkey!

FOREVER 2010/03



Snaga Forevera pociva u timskom radu. Dijamantno-safirna
managerica Aranka Vigdsi to najbolje zna, jer je sve lijepo u
zivotu dozivjela zahvaljujuéi timskom radu — ¢ak i uz ¢injenicu
$to je u mladosti postizala vrhunske $portske rezultate u indi-
vidualnoj $portskoj grani. Ona je najbolji primjer kako upor-
nost, odricanje i marljiv rad mogu dovesti svakoga tamo kamo
jei zamislio, odnosno omoguciti da se svaciji snovi ostvare ako
se doista dosljedno drzimo pravih nacela, kako u poslu, tako i
u zZivotu. Hvala ovoj vrsnoj predavacici, go$¢i iz Madarske, $to
je podijelila s nama svoje bogato zivotno iskustvo.

Miklé6s Berkics je jedan od najuspjesnijih FLP-ovih distribu-
tera na svijetu, Covjek ¢ija je djelatnost u MLM-u uzorna na
svim zemljopisnim $irinama. , Vrijeme je za budenje, vrijeme
je za promjene u nasem zivotu! Nitko nas ne voli vise od nas
samih i nitko neée do¢i raditi posao umjesto nas ako mi to

ne uc¢inimo sami na nacin na koji su to i drugi ve¢ ucinili.
Netko bi mogao redi da je to pitanje sre¢e. Moze biti, ali svi
mogu imati udjela u sre¢i da se susretnu s FLP-om!” porucio je
dijamantno-safirni manager Miklés Berkics, ¢ovjek koji doista
zna kako se gradi suradnicka struktura.
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Pocela je nova godina i tom smo prilikom objavili popis novih ¢lanova
President’s Cluba. Oni su bili najuspjesniji suradnici u prethodnoj godini u
kategoriji non-managerskih bodova, kao i po ukupnom broju CC bodova.
Nijima su se pridruzili i ¢lanovi Kluba osvajaca, svih onih suradnika koji
su u odnosu na isto razdoblje prethodne godine u najveéoj mjeri poveéali
obujam svojega poslovanja. Svima odsrca Cestitamo i Zelimo puno uspjeha
u 2010. godini!

,Jasan cilj u zZivotu daje nam dodatnu snagu kako bismo prebrodili sve
zapreke ispred sebe i ostvarili ih §to lakse, jednostavnije i djelotvornije.
To moZzemo posti¢i ne unaprijed zadanom formulom za uspjeh, jer nje
nema, nego napornim radom i najbolje utro$enim vremenom.” Vjerujmo
predavacici, nasoj suradnici safirnoj managerici Mariji Burus na rijec, jer
ona je okosnica jedne snazne skupine koja ima jasnu viziju o sebi i svojim
suradnicima na samom vrhu FLP-a.



,Da sam slusala druge, nikada ne bih uspjela u FLP-u! Zeli§ li biti
uspjesan ili ne Zeli?! Izbor je tvoj, a samim tim i odgovornost za
posljedice koje proizlaze iz te odluke...” Najuspjesniji suradnik u Srbiji,
dijamantna managerica Veronika Lomjanski, ima golemo iskustvo

u MLM-u i prenosi ga nesebi¢no onima koji je Zele slijediti. ,,FLP je
najbolja poslovna moguénost koju danasnjica nudi. Ovdje ne postoji
kriza, niti stagnacija koja bi tvrtku mogla uzdrmati ili mijenjati.
Vrijeme prolazi, stoga se mora$ odluciti, HOCES ILI NECES?!“ —
rekla je Veronika.

Osobitu nam je cast iskazao svojim dolaskom dopredsjednik FLP
Internationala i ¢ovjek koji je zaduzen za razvoj FLP-a u cijeloj

Europi, Aidan O’Hare. ,Rijesimo se losih navika i u¢imo na vlastitim
pogreskama kako bismo u buduénosti $to bolje $irili svoj posao. FLP
uza svoj marketinski plan i redoviti mjese¢ni bonus nudi jo§ mnogo
drugih oblika zarade kroz svoje poticajne programe. Steta bi bila ne
iskoristiti ih na najbolji nac¢in!“ Uz veliki pozdrav koji nam je prenio
od Rexa i Gregga osobno, zakazao nam je sljedece druzenje na najvecoj
priredbi FLP-a u Europi, na Europskom Rallyju u Londonu! Bit ¢emo
ondje i pokazati da smo mi najbolji!




Uistinu smo bili pocaséeni Sto
su nasu priredbu posjetili ovako
visoko rangirani uzvanici. To su
ljudi koji predstavljaju gotovo
cijeli menadzment FLP-a u
Europi. Nadamo se da su se
osjecali medu nama makar
priblizno kao i mi, i bit ¢e nam
drago vidjeti ih svaki put kada
dodu u posjet nasoj zemlji.

Novi assistant supervizori imali
su prigodu preuzeti svoje prve
znacke osobno od direktora
FLP-a za Europu. Nadamo se
kako ¢ée ovo svima dati tako velik
poticaj da éemo ih ve¢ u skoroj
buduénosti vidjeti na novim
kvalifikacijskim razinama za
supervizore i managere!

Branislav Rajic¢
regionalni direktor FLP-a Srbije




elika je igra niz natjecanja Zvijezde Forevera. To je istinsko odmjeravanje snaga za one natjecatelje koji iz

mjeseca u mjesec moraju pripremiti novu tocku, dok istodobno zadaca drzi na okupu i jaca povezanost manjih

i ve¢ih skupina. Medutim, ni solo izvodaci ne prepustaju se sami sebi, jer ziri, prijatelji, ucitelji, svi oni koji im
zele dobro, ondje su uz njih, te im pomazu u pripremama. Najmanje u toj mjeri jaca slogu navijaca onaj trenutak kada
se na pozornici pojavi izvodac iz njihovih redova. Tada se iz smjera navijaca prolama gromoglasno navijanje u pojedinim
sektorima za gledatelje Sportske arene. Naravno, najljepsi je trenutak kada cijela arena, cjelokupna distributerska svita
glasno izrazava svoje zadovoljstvo nakon pojedinoga nastupa. Tada se najvie osje¢a da smo zapravo jedna ekipa, iako
bismo natjecatelje mogli povezati s ovom ili onom uzlaznom strukturom. A to je najvaznije, nemojmo dopustiti da
to i§¢ezne! Isti dojam stjece se ¢ak i kada suradujemo sa Zirijem: poznajemo se, susteli smo se ve¢, a i suradivali smo
posredno u ovom ili onom kazalistu. Medutim, jedna takva zajednicka djelatnost koja traje mjesecima ozbiljno nas
moze povezati, udiniti tje$njom veze koje su zahvaljuju¢i nemilosrdnom vremenu olabavile. Drago nam je i ispunjeni
smo sre¢om $to sve ¢e$ée nazivamo jedni druge i Sto se eventualno upustamo i u manju razmjenu argumenata u svezi s
ocjenjivanjem neke tocke, jer je zdrava i argumentirana rasprava vrlo korisna i konstruktivna.
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Jednako tako konstruktivnim smatram
i pozitivno ocjenjujem i to kad netko
ne prode dalje jer je na jednome od
polufinala dobio manje bodova nego
$to mu je bilo potrebno za prolaz.
Tada treba povudéi odgovarajuée pouke.
Nema dvojbe da su na pozornici
Sportske arene Budapest u veljaci izveli
kvalitetne to¢ke Hiphop Soaring,
Négrddi Pro, Timea Potyondi, Sunny

i Ildiké Wachsmann. Cestitamo im

na dosadasnjim rezultatima i od svega
stca mi je zao $to su u natjecanju dobili
manje bodova. Mozda ¢ée gledatelji,
distributeri navijaci imati jo$ prigode
svojim glasovima vratiti svoje miljenike
u natjecanje, kako bi i time pokazali
svoju sloznost. Pa ipak smo jedna ekipa.

Zvjezdana ekipa!

Frenko Zsolt
Umjetnicki voditelj
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U KATEGORIJI GLAZBENIH IZVODACA
GLASOVIMA ZIRIJA PROSLI SU DALJE:
Noéra Beny6czky, Anita Cséka, Deezel, Empty Pubs,
Séndor Enyedi, Hungaricum, Mihdly Ragany,
Eva Sari, Ildiké Tas
U kategoriji plesa i scenskih pokreta: Apokrif, Eva Agoston,
Lajos Bereczky, Danceestyle, Anita Rieberger, Adim Sélya,
Starlight Dance, Duo Ti-Zso, Szilvia Téth

Pobjednica kategorije ,,razno” Istvinné Réhm
(s njom éemo se modi ponovno susresti na sve¢anoj
gali u prosincu).




OPROSTAJ OD SKOLE 2010.

Izbor iz ponude nasih menija:

1. Kokosja juba ,, Ujhdzy“

Klice celera i psenice na postelji od zelene salate
Pacja prsa s cikorijom i palacinkom sa subim
Sljiivama

Kocke od maline i rize

3.980.-Ft/osobi

2. Dimljena pastrva s povréem, umakom

od hrena s koprom

Juha od mesa s hladetinom od jaja
Pladanj: Povrée pohano u zacinjenom tijestu s vinom, pileci
batak punjen jabukom i medom, pileca prsa na Zaru
Teleci paprikas & la ,,Zala“

Prilozi: krumpir pire, crveni kupus, valjusci
Palacinke s kupinama

4.490.-Ft/ osobi

3. Goveda juba s povréem zapecenim na kolutima

od kiflica
Paprikas od pilecibh bataka s tijestom u 0bliku
velikih Skoljkica

Savijaéa od visanja 2.980.-Ft/ osobi

tel.: 06 32 485 300 www.kastelyszirak.info
1 — FOREVER

FLP-OVI GRUPNI TRENINZI

Akecijska ponuda
Paket ukljuluje:

2 dana, smjestaj za 1 no¢
dva glavna obroka (rucak, vecera),
dorucak — svedski stol
osnovne usluge SONYA wellness-sektora
(sauna, solna kabina, bazen, jacuzzi)
uporaba teniskih terena

15.000.-Ft/ osobi

U wellness-sektoru SONYA na raspolaganju
su_jos razni kozmeticki tretmani, masaze,

za lanove FLP-a s popustom od 50%!

Mjesto odrZavanja treninga j
e dvorana Ovidius. Raspored namjestaja
i tehnicka oprema prema
zahtjevima naruditelja.

mail: info@kastelyszirak.info

RESORTS —
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CONQUISTADOR

MADARSKA

3. IZABELLA ZACHAR-SZUCS
ZSOLT ZACHAR

. DR. BOGLARKA FRANCIA
ATTILA JONIS

. ZITA PUTNOKI MOCZARNE
BELA MOCZAR

. ISTVAN LANTOS

RENATA JUHASZ

. SANDOR NEMETH
EDIT BARABAS NEMETHNE

. HILDA BOSKO
BELA BOSKO

. JOZSEFNE VARGA

. LASZLONE DOBAI
LASZLO DOBAI
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CLUB

&

SRBLJA

1. DANIELA OCOKOLJIC
. ELIZABETA KORODI KOVAC

JOZEF KORODI

. LASLO CIPE

VESNA CIPE

. DRAGANA ZURKA

. RUZICA DIMITRIC

DRAGISA ZURKA ‘

ZIVORAD DIMITRIC

. JULIJANA'ZURMA

TODOR Z

. ZORICA FILIC

DRAGAN FILIC

. JASNA HRNCJAR

OLIVERA RANKOVIC
7ZARKO RANKOVIC

10. BARBARA IZABELA KOTA




O\ R, W

10.

DESET NAJUSPJESNIJIH DISTRIBUTERA U SIJECN]JA 2010.
PO OSOBNIM I NON-MANAGERSKIM

BODOVNIM REZULTATIMA

HRVATSKA

JASMINKA PETROVIC
MIRKO PETROVIC

NELA COP

ANDREA ZANTEV
DOLORES SROK

ELVISA ROGIC
JAKOV ROGIC

BOJANA PAVIC
ANTO PAVIC

ZSOLT POLHE
SANJA POLHE

ANTONIJA LIDIJA DURKOVIC
RAJKO DURKOVIC

SELMA BELAC
DARIO BELAC

BOSNA | HERCEGOVINA

1. SUBHIJA MUSTAFIC
SAFET MUSTAFIC

2. DR. GORAN FRANJIC
3. SVETLANA NJEGOVANOVIC

4. DR.NEDIM BAHTIC
BELMA BAHTIC

5. GAIBIJA CATIC
MUNIRA CATIC

ZORAN NJEGOVANOVIC
GORAN GARIC
DANIJEL MARKOVIC

SPOMENKA GRUJIC
VELJKO GRUJIC

Al 0 e

10. MUHAREM PASALIC
JASMINA PASALIC

SLOVENLJA

DARJA PRESKER

. ANTONIJA MIRT
JOZEF MIRT

. ROTIJA HOLYNSKI
6. NADJA OKROGLIC

7. ALJOSA V. CVIJANOVIC
DANIJEL V. CVIJANOVIC

8. MATIC BIGEC

9. STANISLAV POTISEK
KARMEN POTISEK
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dr. Bogldrka Francia i Attila Jénis
(dr. Emese Dezsényi)

“Zahvaljuju¢i FLP-u pred nama se otvorio svijet, ponovno smo nautili kovati snove, postaviti ciljeve
i boriti se za njih. Nismo dobili samo novac, vrijeme i zdravlje, nego smo iskusili snagu, ljubav tima,
i radost timskoga rada. Zahvaljujemo dr. Emesi Dezsényi $to nas se sjetila u vezi s ovom moguénosti
i zahvaljujemo na pozrtvovnom radu i ohrabrivanju voditeljima iz nase uzlazne strukture, Liszlu
Lukdcsu, te obitelji Geczd. Nas je cilj da i nasi suradnici mogu $to prije doZivjeti radost uspjeha.”

Baldzs Mayer
(Péter Mayer)

“Drago mi je §to mi je s 22 godine u rukama sredstvo s kojim mogu postati bolji ¢ovjek i
zivjeti sigurnijim Zivotom. Zahvalan sam svojim roditeljima (ocu, svojem sponzoru, mami
i ekipi i svojoj najvecoj skupini)!“

Zita Putnoki Méczarné i Béla Méczar
(Katalin Burger)

»Dosla sam u kontake s FLP-om kada sam traZila posao koji ¢e mi u buduénosti mo¢i pruziti stabilnost i
sigurnost. Zahvalna sam svojem sponzoru jer mi je, zahvaljujuéi njegovoj ustrajnosti, svijet FLP-a mogao
osobno predstaviti Miklés Berkics. Mislim da sam sretna $to sam mogla uciti neposredno od Mikija,
dobiti njegovu pomo¢ i pozornost. Posebno mi je drago Sto sam pronasla prijatelje s kojima se u drugim
okolnostima vjerojatno ne bih nikada srela. Nasu skupinu povezuju zajednicki ciljevi i ljubav. Ako smatra$
da je ovaj posao za tebe i da ti moze osigurati buduénost, onda ¢es biti i sposoban posti¢i svoje ciljeve.

Dr. Séndor Tarsoly

Lészl6né Gazdag ‘
i Bdlint Ldszlé
Dr. Lész16 Jakab Tiinde Czaké Gulyédsné
Mirta Hal4szova Zoltan Kdddr
Eva Kelemen Vilmos Kovics
Attila Kiss Rita Telek Kovédcsné i Tamds Kovdcs
Attila Molndr i Agnes Daradics Molndrné Szilvia Andrea Mészdros
Zsolt Sandor i Edit Kdddr Sdndorné Jdnosné Mayer 1. RAZINA
; Gyorgy Moczok
] U Aniké Péter Cecilia Sz6l18si Adamné i Istvan Addm
IGLI SU Rita Gricz Pet6né i Attila Petd | Jézsefné Baké i Jézsef Bakéd
. Gydngyi Sillingova és Gabriel Silling Nikolett Bal4zs
Jénosné Babaly Gyongyi Szabd Anita Balogh i Tamds Siile
Emilia Bohmerova Martin Bohmer Petra Fiizesi Szaniszléné Andrés Banhidy
Dr. Mihaly Jénos Kovcs i Krisztidn Szaniszl6 Zoltdn Becz i Ménika Becz
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7AJEDNO NA PUTU USPJEHA

Daniela Bodndr

Zoltan Botka i Zoltanné Botka
Zséfia Gergely Czeléné

Il1diké Csepi i Gdbor Koviécs

Gyorgy Csuka i dr. Ibolya Bagoly
Géza Bilint Csiirke i Bélintné Csiirke
Attila Dobsa i Ménika Csaki Dobs4dné
Goran Dragojevi¢ i Irena Dragojevi¢
Tibor Eli4s

Dr. Zoltdn Farddy i dr. Zoltdnné Farddy
Gaborné Farkas i Gdbor Farkas
Didna Fittler

Anton Gajdo i Olivia Gajdo

Eva Krisztina Geczé

Liszlé Zsoltné Geczd

i L4szlé Zsolt Geczd

Andrea Gecse

J6zsefné Haim i Jézsef Haim

Tiinde Hajcsik i Andrds Ling

Vilmos Halomhegyi

Rita Hofbauer i Gdbor Gavalovics
Ilona Illyés

Melinda Jancsik

Zsolt Jozé i Judit Molndr

Dr. Albertné Kdlmanchey

i dr. Albert Kélmdnchey

Dr. Lajos Kardos i

dr. Erzsébet Hosszi Kardosné

Istvan Kdsa i Istvanné Kdsa

Vince Kemenczei i Krisztina Tamdsi
Miéria Ollés Keszlerné i Arpad Keszler
Addm Kibédi i Eméke Otos

Arpdd Kis-Jakab

i Ibolya Téth Kis-Jakabné

Agnes Klaj

Sonja KneZevi¢ i Nebojsa Knezevi¢
Péter Knisz i Edit Knisz

Gyuldné Kovdcs i Gyula Kovics
Marta Koves

Kralji¢ Pavleti¢ Jadranka

i Pavleti¢ Nenad

Ilona Tasnadi Kulcsdrné i Imre Kulcsar
Tibor Lapicz i Orsolya Lenkd
Lapiczné

Dr. Predrag Lazarevi¢

i dr. Biserka Lazarevié¢

Kéroly Lérdnt i Edina Téth Lérdntné
Szilvia Lipp i Mihdly Molndr

Ldszl6 Gyorgy Lukécs

Dr. Zoltin Lukdcs i

dr. Kiss Erzsébet Lukdcsné

Istvin Major i Beatrix Kovdcs Majorné
Péter Mayer

Istvainné Mészdros

KVALIFIKACIJE TIJEKOM SIJECNJA 2010.

Branko Mihailovi¢ i Marija Mihailovi¢
Istvdnné Miklés i Sdndor Tasi
Mirjana Mic¢i¢ i Vilmo$ Harmos
Viktéria Mohdcsi

Kldra Kalcsu Molndrné

Szildrd Mrakovics i Eméke Csordds
Jézsef Mussé i Erika Lupsa Musséné
Adédm Nagy i Brigitta Belényi Nagyné
Gabriella Nagy i Jézsef Markus
Zoltin Nagy i Agnes Czunds Nagyné
Marija Naki¢ i Du$an Naki¢

Rendta Zsidai Olwvolgyiné

Ilona Orosz i dr. Zsolt Génczi
L4szléné Orosz

Imre Papp i Aniké Péterbencze
Tibor Papp i Tiborné Papp

Dr. Miria Pavkovics

Tamds Radics i Eva Poreisz

Tibor Raddczki i dr. llona Gurka
Zoltdn Ramhab i Judit Ramhab
Giébor Réth

P4l Rezvin i Judit Kerek Rezvdnné
Zsolt Réth i Timea Gregin Réthné
Rébert Rudics i

dr. Ibolya Czinderics Rudicsné
J6zsef Rusdk i Rozdlia Rusdk
Patricia Rusdk

Dr. Rendta Steiner

Dr. Katalin Surdnyi i Sdndor Gazdig
Tihomir Stilin i Maja Stilin

Ldszl6 Sulyok

i Tunde Kokény Sulyokné

Zoltdn Szabados

i Emese Mikus Szabadosné

Ildik6 Szabé

Péter Szabd

Dr. Tamdsné Szabé i dr. Tamds Szabd
Miria Szeghy

Jénos Székely i Déra Juhdsz
Marianna Szekér

Ferencné Széplaki i Ferenc Széplaki
Erika Tandcs

Ferenc Tandcs i Ferencné Tandcs
Bedta Tasnddy i Zoltdn Voros
Gizella Téglds

Lészloné Térmegi i Ldszl6 Térmegi
Endre Tordai i Irma Szép Tordainé
Timea T6th

Dr. Dusanka Tumbas

Lajos Turi i Zsuzsanna Dobé
Miodrag Ugrenovi¢ i Olga Ugrenovi¢
Mikulas Vareha

Zsuzsa Varga

Ramoéna Visnovszky i Gdbor Bognar

Liaszl6 Vitké
Ildiké Zakar

Jozefa Zore
2. RAZINA

Gizella Boti§ i Marius Boti$
Tiinde Ibolya Csdszdr
Gabriella Dominkd

Kléra Hertelendy

Ilona Illyés

Dragana Janovi¢ i Milo§ Janovi¢
Milanka Milovanovi¢ in
Milisav Milovanovié¢

Daniela Ocokolji¢

Dr. Marija Ratkovi¢

Tiinde Révész i Liszlé Kovdcs
Zsoltné Rézsahegyi

i Zsolt Rézsahegyi

dr. Edit Révész Siklésné

i Zoltdn Siklés

Eva Keszi Szépné i Mihdly Szép
Csaba Téth

Géza Varga

i dr. Ilona Juronics Vargdné

3. RAZINA

Miklés Berkics

Tamds Biré i Didna Biré

Andris Bruckner i dr. Terézia Samu
Tamds Budai

Marija Buru$ i Bosko Burus

Zsolt Fekete i Noémi Ruské

Istvan Halmi i Rita

Mikola Halminé

Herman Terézia

Csaba Juhdsz i Enikd Bezzeg

Dr. Adolf L. Késa

Agnes Krizsé

Zsolt Leveleki i Anita Leveleki
Stevan Lomjanski i Veronika Lomjanski
Dr. Endre Németh i Agnes Lukdcsi
Zoran Ocokolji¢

Hajnalka Senk

Dr. Katalin Pirkhoffer Dr. Seresné
i dr. Endre Seres

J6zsef Szabé i Jézsefné Szabd

Jénos Tamds i Jdnosné Tamds

Téth Istvdn i Zsiga Mérta

Téth Sandor i Vanya Edina

Utasi Istvan i Utasi Anita

Vigési Aranka i Kovdcs Andrés
Rébert Varga
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POTI

Od 1. travnja 2009. godine pokrenuli
smo jedan specifi¢an putni klub
zatvorenog tipa ALOE TRAVEL
SERVICE (ATS). Kao ¢lanovi

kluba distributeri ¢e se mo¢i koristiti
putovanjima jeftinije ¢ak i 20-50%.

— Distributeri koji su postigli najmanje
2 cc-a ili vise, modi ¢e kupiti ¢lanska
iskaznicu u uredima FLP-a. Naknada za
uclanjivanje iznosi 49 € /glavi/godini.
—0Od 22. listopada umjesto prijasnjega
Travel Packa prodavat ¢emo Travel Touch
paket ¢ija je bodovna vrijednost 2,000
cca. Ovaj novi jedini¢ni paket, osim prava
na kupnju u ATS-u, sadrzi i ekskluzivne
poklone, koji su dosad bili dostupni samo
u odmarali§tima Forever Resortsa!

— Za prijavu treba ispuniti jedan
jednostavni obrazac, na kojem se nalaze
podatci i e-mail adresa distributera.

— Distributer se s pomoc¢u ¢lanske
iskaznice moze registrirati na home-
pageu ATS-a i time ¢e postati ¢lan
jednoga on-line putnickoga kluba.

— ATS prenosi biranu ponudu s 4, 5,

6 zvjezdica najve¢ih zapadnoeuropskih
putnickih agencija.

Smatramo da nasi akeivni ¢lanovi
zasluzuju da putem FLP-a mogu
sudjelovati u senzacionalnim
putovanjima koja ¢e im biti dostupna
uz specijalan popust. Tel. za kontakt:
+36-70-434-3843 e-mail: register@

aloetravel.com

RESPONZORIRANJE

Pravila ,,ponovnog sponzoriranja” nalaze
se u 12. poglavlju Poslovne politike.
Vaino je znati da moguénost ponovnog
sponzoriranja nije automatski proces,
nego moze stupiti na snagu samo nakon
podnosenja utvrdenih obrazaca (izjava

0 responzoriranju, nova pristupnica) i

- 'hl.-.‘*'
kontrole ispunjavanja uvjeta. Ut . a
pravila Poslovne politike krsi onaj tko,
zanemarivsi postupak responzoriranja,
registrira i po drugi put ve¢ prije
registriranog distributera proizvoda.

INTERNET

Obaves$tavamo postovane distributere,
Dragi naéi distributeri proizvoda, ovim vas
putem Zelimo obavijestiti da informacije
mozete dobiti s dviju stranica (home-
page) nase tvrtke. Jedan je www.flpseeu.
com — to je adresa homepagea nase

regije i madarske web-trgovine. Kodove
za pristup web-trgovini i za kupnju
moZete zatraziti u nasim uredima. Na
home-pageu se nalaze aktualni i prijasnji
brojevi ¢asopisa dostupni unosenjem
lozinke ,forever”, a foto-galerija lozinkom
Lsuccess”. Sredisnji home-page tvrtke, ili
popularno nazvan ,,americki home-page”,
jest www.foreverliving.com, koji pruza
FLP-vijesti u svijetu, daje informacije o
medunarodnim podatcima za kontake,

te razne druge korisne obavijesti. Ovoj
adresi mogu pristupiti svi zainteresirani
klikom na ,,GUEST”. Na stranicu za
distributere mozete pristupiti klikom na
»DISTRIBUTOR LOGIN”. Ondje ¢ete
modi provijeriti i svoje dnevne bodovne
rezultate. Svoje korisnicko ime (LOGIN
ID) i svoju lozinku (PASSWORD) za
pristup mozete pronaci u vaSem mjesecno
primljenom obra¢unu bonusa (u zadnjem
odlomku za obra¢un bonusa /obracun
provizije/).

Obracun bonusa na nasoj internetskoj
stranici (home-page): svakom nasem
suradniku koji ima lozinku dostupni

su podatci obra¢una mjese¢nog bonusa
putem interneta. O na¢inu uporabe ove
usluge moZete se informirati na pocetnoj
stranici za distributere home-pagea www.
foreverliving.com

OBAVIJESTI
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| Tube. Hom?%f' e je

za nas dio nas Forever You Tube
kanal, koji se nalazi na adresi: heep://
www.youtube.com/user/AloePod. Na
njemu su ponudeni videoklipovi kojima
se promoviraju FLP-ovi proizvodi,

predavanja vi§ih managera i razne druge
marketinske prezentacije na raznim
jezicima. Uskoro ¢e biti ostvarena
moguénost i za obradu tekstualnih
poruka, odnosno sve ée ovo biti
dostupno i na mobitelu Blackberry.

U svezi s pojavljivanjem distributera
na internetu, predstavnici matic¢ne
tvrtke upozoravaju na sljedece
pojedinosti:

- na web-stranici ne smiju biti
objavljeni savjeti medicinskog/
terapeutskog tipa;

- na stranici ne smiju biti objavljena
bilo kakva obecanja koja se odnose na
ostvarivanje prihoda odnosno zarade;
- web-stranica obvezatno mora
sadrzavati da je njezin vlasnik neovisan
distributer FLP-a, te da stranica nije
FLP-ova sluzbena stranica;

- internetska prodaja ne smije se
provoditi na distributerskim web-
stranicama.

Nadalje, opetovano skreéemo pozornost
da se sukladno tocki 14.3.3.5 nase
Medunarodne poslovne politike nasi
proizvodi ne smiju prodavati ni na
elektronickim trZiStima/drazbama (npr.
Vatera, Tesz-vesz, E-bay itd.). Molimo
vas da sva svoja objavljivanja na internetu
planirate uzimajudi u obzir gore navedene
napomene, te prije publikacije ni pod
kojim uvjetima nemojte propustiti
zatraziti njihovo odobrenje od nasega
Drustva. Link home-pagea o¢ekujemo
na e-mail adresu sredi$njeg ureda

flpbudapest@flpseeu.hu.




SREDISNJE UPRAVE

NUJE U SKLADU S PRAVILIMA!

Nikada nemojte kupovati ili prodavati proizvod preko drugih
elektronickih kanala ili jedinica maloprodaje. Imajuéi u vidu
moguc¢nosti elektronickih medija u odnosu na razne prodajne
kanale, stajaliste je FLP-a da se te jedinice smatraju maloprodajnim
objektima. Prema poslovnoj politici koja je na snazi, prodaja ili
izlaganje bilo kojeg proizvoda, ili tiskanog materijala FLP- a u
maloprodajnim objektima, strogo je zabranjena. Promet robe s
pomocu elektronic¢koga medija moze se odvijati isklju¢ivo putem
home-pagea www.flpseeu.com

KORISNE INFORMACUJE

Nasa je tvrtka osigurala svojim distributerima nekoliko moguénosti za
pristup podatcima o dnevnom prometu i stanju bodova:

— Putem interneta. Informacije o tome mozete pronaéi u Obavijestima
u poglavlju pod naslovom INTERNET.

— Informacije o aktualnim stanju vasih bodova mozete zatraziti i putem
sustava SMS-a koji ve¢ nekoliko godina funkcionira uspjesno.

— O aktualnim podatcima o vasem prometu svesrdno ¢e vas informirati
i nasi suradnici u telefonskoj sluzbi za stranke nasega sredisnjeg ureda
u Budimpesti. Osobne informacije o vrijednosnim bodovima madarski
distributeri mogu zatraziti putem telefona na brojevima +36-1-269-53-
70 1 +36-1-269-53-71, a distributeri iz Hrvatske, Bosne i Hercegovine,
Srbije i Crne Gore na broju +36-1-332-55-41.

Molimo svoje suradnike da se pri trazenju informacija iskljucivo
ogranice na svoje vrijednosne bodove i informacije o svojem poslu!

Molimo nase postovane distributere da i ubuduée obrate pozornost na
to¢no popunjavanje obrazaca, s posebnim naglaskom na prijavni list za
distributere, koji je ugovor sklopljen izmedu distributera i FLP-a!

Radi izbjegavanja pogresaka, prepravljene i nepotpisane prijavne

liscove i narudzbenice ne¢emo biti u moguénosti prihvatiti! Mozemo
prihvatiti samo vlastoru¢no potpisane ugovore! Svi ostali potpisi
smatrat e se krivotvorenjem sluzbenih dokumenata!

U slucaju promjene imena ili adrese, nije dovoljno samo upisati
promjenu na narudzbenicu. U tu svthu molimo vas da ispunite obrazac
namijenjen izmjeni podataka!

Radi financijske sigurnosti, molimo vas da ako opunomocenik zatrazi
informacije o bonusima, neka donese sa sobom svoju osobnu iskaznicu!

Na osnovi Medunarodne poslovne politike, svaki distributer koji je
potpisao prijavni list (ugovor) stje¢e pravo na obavljanje kupnje
proizvoda po veleprodajnim cijenama nepostedno od FLP-a.
Distributeri postaju registrirani tek prilikom svoje prve kupnje
davanjem na uvid prije predanoga i pe¢atom ovjerenoga drugog
primjerka prijavnog lista.

Program na internetu od 22. ozujka do 19.

18:00 i 06:00
18:05 i 06:05

18:25 i 06:25

18:45 i 06:45
19:05 i 07:05

19:30 i 07:30

20:00 i 08:00
20:15 i 08:15
20:45 i 08:45
21:05 i 09:05
21:30 i 09:30
22:30 i 10:30
22:45 i 10:45
23:05i 11:05
23:30 i 11:30
23:50 i 11:50

01:00 i 13:00

02:55 i 14:55
03:20 i 15:20

03:40 i 15:40

04:05 i 16:05

0435 i 16:35

04:50 i 16:50
05:50 i 17:50

travnja 2010. g.

Himna

dr. Erzsébet Nika

Peludi napadaju

Krisztina Kovics Jungné

Znas li zbog ¢tega te placaju?
Aranka Vigisi

Agnes Krizsé

Kada sam pocela ja

dr. Katalin Pirkhoffer Seresné

i dr. Endre Seres

Proljetni umor

Tanja Zagar

pjesma II

Tamads Radics

Zapanjujude, ali ja sam ovdje
dr. Gyorgy Bakanek

Prevencija s pomo¢u Aloe vere
Supervizori, assistant manageri
Manageri, vi$i manageri, osvajaci
Pecuski balet

Agnes Klaj

Kada, ako ne sada?

Aranka Vigisi i Andras Kovacs
Cogito ergo FLP

Nasi strucni savjetnici
Predstavljanje nasih stru¢nih
savjetnika

Supervizori, assistant manageri
Manageri, vi$i manageri, osvajaci
kvalifikacije za Holiday Rally
Adagio - Koncert

dr. Endre Németh

Volim na$ marketinski sustav
Tibor Papp i Tiborné Papp
Timski rad

Iznenadenje (Zsolt Frenkd)
ABBA

Supervizori, assistant manageri
Manageri, vi$i manageri, osvajaci
Laser Man

www.flpseeu.com
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P‘elecentar raspolaze i ZELENIM brojem:
I06—80-204-983 Usluga je dostupna radnim
danom od 12 do16 h i besplatna je.
Telecentar je, naravno, i dalje dostupan na
e¢ uhodanim starim brojevima:
36-1/297-5538, +36-20/456-8141,
36-20/456-8149

KALENDAR PRIREDABA

BUDIMPESTA: — Dan uspjesnosti: 22. 05.
2010.; Dan uspjesnosti: 24. 07. 2010.; Dan
‘uspjesnosti: 11. 09. 2010.; Dan uspjesnosti:
16. 10. 2010.; Dan uspjesnosti: 20. 11.
2010.; Dan uspjesnosti: 18. 12. 2010.

NARUDZBE PROIZVODA

Oni nasi kupci koji proizvode

ne nabavljaju osobno ili putem
opunomocenika u nasim predstavniStvima,
svoje narudzbe mogu predati na sljedeci
nadin:

— telefonom, gdje ¢e vam nasi suradnici dati
tocnu informaciju o iznosu cijene narudzbe,
o vrijednosti u bodovima i o naknadi dostave:
+36-1/297-5538, +36-1/297-5539, mobitel:
+36-20/456-8141, +36-20/456-8149 zeleni
broj: +36-80/204-983 (poziv je besplatan
radnim danom od 12 do 16 h).

— putem SMS-a na broj telefona
+36-20/478-4732.

— putem Interneta na home-pageu www.
flpseeu.com

Ovo je najudobnije i najsigurnije rjeSenje

— ne samo sa stajalista neposredne kupnje
proizvoda, nego i sa stajalista evidencije
‘narudzbi. Odli¢no je sredstvo i tijekom
‘nudenja proizvoda, naime, primamljiva je

to ponuda za sve zainteresirane. Bodovna
vrijednost svake narudzbe u roku od 24 sata
bit ée dodana aZuriranoj vrijednosti. Nasa
web-trgovina dostupna je i neposredno na
adresi www.flpshop.hu dok se razvoj stanja
bodovnih vrijednosti moze pratiti na home-
pageu www.foreverliving.com

KUPNJA S POPUSTOM

Nasi partneri koji imaju madarsko
drzavljanstvo dio provizije koja im pripada

po osobnoj kupnji mogu iskoristiti i u vidu
popusta. Na njihov ¢emo zahtjev iznos fakeure
za obavljenu kupnju umanjiti za visinu
popusta, tako da ¢e morati podmiriti racun
:'koji je manji za iznos popusta.
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Tijek kupnje s popustom je sljededi:

1. Izjava. Ako Zelite iskoristiti ovu moguénost,
morat Cete dati izjavu o tome uz ispunjavanje u
tu svthu namijenjenog obrasca.

2. Kupnja. Sustav ¢e pri kupnji automatski
umanjiti ukupni iznos fakture za visinu
popusta. Predmetni iznos, medutim, po svakoj
pojedinoj kupnji ne smije premasiti 35%
ukupnog neto iznosa fakture. Ako je popust
prikupljen na vase ime veéi od spomenutih
30%, preostali ¢emo iznos popusta uracunati
pri sljedecoj kupnji, ponovno do visine od 35%
ukupnog iznosa nove fakture, zatim ¢e se isti
proces ponavljati svaki put iznova. Kod kupnje
s popustom, za potvrdu osobnog identiteta,
Vaseg ili Vaseg opunomoéenika, potrebno je
predociti osobni dokument sa slikom.

3. Davanje informacija. Svakoga 15.

u mjesecu dodavat ¢emo iskoristivom

iznosu nove popuste nastale po kupnjama
ostvarenima u prethodnom mjesecu. Nasi
suradnici Vama ili Va$im opunomoéenicima
mogu davati informacije o aktualnom iznosu
popusta tek nakon predocenja osobnog
dokumenta sa slikom.

O daljnjim detaljima mozete se informirati
kod svojega sponzora ili nasih suradnika.

DOSTAVA NA KUCNU ADRESU

Zelimo skrenuti pozornost distributerima
u Madarskoj na usluge tvrtke za dostavu
posiljki. Time ¢éete mo¢i dobiti svoju
posiljku maksimalno u roku od 2 dana
od narudzbe — uz dogovor o terminu — na
bilo kojoj toc¢ki u drzavi. Posiljku morate
preuzeti u roku od 48 sati, u protivnhom
¢emo fakturu stornirati, a bodove oduzeti.
Cijena naruéenih proizvoda i naknada za
dostavu plada se pri preuzimanju pofiljke.
Troskove dostave kod kupnje u vrijednosti
iznad 1 boda preuzima Tvrtka.

KORISNE INFORMACIJE

Molimo cijenjene distributere da uz
prijavne listove i ubuduée priloze kopiju
obrtnice, odnosno tvrtke, ¢ak i naknadno!
Ubuducée ¢emo samo na temelju toga modi
isplatiti proviziju! Oni nasi partneri iz
Madarske koji prilikom kupnje traze ra¢un
na ime svoje tvrtke, mogu ga dobiti samo
ako nasem uredu dostave sve potrebne
popunjene obrasce kao i kopiju sluzbenih
dokumenata kojima se dokazuju posjedo-
vanje tvrtke. Opsirne informacije o tome

OBAVIJESTI UREDA U MADARSKOJ

naci éete na oglasnim plo¢ama u nasim
uredima, a na va$u molbu suradnici ureda
usmeno ¢e pruziti Zeljene informacije.

Telefonske stevilke zdravnikov svetovalcev: §
Dr. Gabriella Kassai +36-20/234-2925

Dr. Brigitta Kozma +36-20/261-3626

Dr. Liszl6 Mezd8si +36-20/251-9989

Dr. Endre Németh +36-30/218-9004

Dr. Edit Révész Siklésné +36-20/255-2122

Broj telefona nasega samostalnog
lijecnika savjetnika:

Dr. Gyorgy Bakanek
20/365-5959

Proizvodi Forever Living Productsa
pustaju se u promet s preporukom
Madarskoga saveza alternativne
medicine.

NASA PREDSTAVNISTVA

Forever Living Products

* Edukacijski centar:

1067 Budapest, Szondi utca 34.

tel.: +36-1/332-5956, +36-20/253-3614
Nositelj projekta: Dr. Csaba Gothérd
Radno vrijeme od 01. ozujka 2010.g.:
pon.-pet. 10.00-21.00 h

* Komercijalna uprava u Budimpesti:
1183 Budapest, Nefelejcs u. 9-11.

tel.: +36-1/291-8995, +36-20/465-6280
Komercijalni direktor: Attila Fédi

* Adresa regionalnog ureda u Debrecenu:
4025 Debrecen, Erzsébet u. 48.

tel.: +36-52/349-657, +36-20/914-2945
Regionalni direktor: Kdlman Pésa

* Regionalna uprava Szeged:

6721 Szeged, Tisza Lajos krt. 25.

tel.: +36-62/425-505, +36-20/251-1712
Regionalni direktor: Radéczki Tibor

* Adresa regionalnog ureda u
Székesfehérvaru:

8000 Székesfehérvir, Séstéi ut 3.

tel.: +36-22/333-167, +36-20/467-8603
Regionalni direktor: Tibor Kiss

Forever Resorts

* Hotel Kastély Szirdk

3044 Szirdk, Petbfi u. 26.

tel: +36-32/485-300,

fax: +36-32/485-285

Direktorica hotela: Katalin Kirdly
Homepage: www.kastelyszirak.info
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Aneta Dimitrovski predstavljala je Srbiju i Regiju
Jugoistocne Europe u Londonu, na izboru za ljepotu Miss
FLP Europa. Sljedeci redci njezina su poruka svima.

Tada sam uz njihovu pomo¢ uspjela prevladati za mene

neugodnu Zivotnu situaciju. Svoju sam zahvalnost izrazila
tako $to sam se prikljudila velikoj obitelji tvrtke i s entuzijazmom
zapocela aktivni rad. Gotovo sam sva zracila Aloe verom i onom
ste¢om koja je potekla iz blagotvornog djelovanja cjelokupne,
Siroke palete proizvoda. Brzo sam Sirila ovu ,zarazu® u svojoj
stedini i zahvaljujuéi tome postala sam managerica. U tome su
mi mnogo pomogle ¢injenice, moja mladost i prirodena prirodna
privlaénost. Trebalo mi je dosta viemena dok sam iskugala sve
proizvode Sonya® Colour Collection, jer Sirok izbor nudi golem
broj moguénosti kombinacija. Kada sam otkrila caroliju cijele
kolekcije, svoje sam odusevljenje podijelila i s drugima. Moja
su iskustva s proizvodima Sonya® Colour Collection takva da,
kada upotrijebim neki od njih, uistinu zablistam. Nakon toga
mogla sam bez ikakve dvojbe konstatirati da imamo jedinstvenu
podlogu, sjenila i rumenilo, koji nam pruzaju ljepotu, svjezinu
i nesto sto svaka Zena prizeljkuje: prirodan blistavi sjaj — bez
prekobrojnih slojeva $minke. Na sebi nosim sve te kozmeticke
proizvode i time ih promi¢em na najbolji na¢in. Svaki novi dan
zapodinjem s njima. Sanjam da ¢u u Sjedinjenim Drzavama
moéi u najboljem svjetlu predstaviti karakeeristike Zene s nasega
kontinenta — isto kao $to ¢u predstaviti FLP Srbije. Za mene
je djelatnost u FLP-u odluka za cijeli Zivot. U ovoj sam velikoj
obitelji pronasla svoj Zivotni
cilj i mnogobrojne prave prijatelje.

Prije osam godina zavoljela sam iznimne FLP-ove proizvode.

MISS SONYA




Dva velika igraca, moze se
redi dva tipova dobitnika,
susrela su se onoga dana
kada su jedno drugome
predstavili Tamasa i Dianu
(danas vec takoder) Biro.
Tamas je najpoznatiji
distributer, a Diana domacica
Sonyainih proizvoda i oboje
su uvjereni da susamo na
dobitku zato Sto su smogli
hrabrosti ujediniti svoju
snagu. Medutim, nije to bio
jedini hrabri korak u njihovu
Zivotu.




NIKADA
NE BIRAJ
LAKSI PUT!

BRACNI PAR BIRO

Znamo, kako ova prica govori o vjecnosti.
Kada je ona pocela za vas?

Diana: Tomi je trinaest godina stjegonosa
ove price, dok sam se ja prikljucila tek
prije Cetiti godine, neovisno o njemu.
Predstavili su nas jedno drugome na
jednom Danu uspjesnosti, a tada je

i odlu¢ena nasa sudbina. U svakom
smislu. Na svemu $to ovdje vidi§ moZemo
zahvaliti FLP-u, on zapravo financira
cijeli na$ zivot, povrh toga Sto uspijevamo
iskoristiti sve poticajne programe.

Tamas: S novim poticajnim programom
za upola manje vremena moze se posti¢i
onoliko koliko smo mi postigli u ono
vrijeme. Tako smo i mi imali lijepe
rezultate 1997. g. Sje¢am se, prvi sam
mjesec, kada sam krenuo, donio kudi
21.000 forinta, drugi mjesec 113 tisuéa,
tredi 214 tisuca, zatim 352 tisuée, pa 508
tisu¢a, pa 1,026 milijuna ... Ali samo
zato $to sam vidio da je to prije mene ve¢
netko postigao, a to je vazno.

Uzori su potrebni?

Tamas: Bio jednom jedan trka¢ na duge
staze koji nije znao da se milja ne moze
istréati za manje od etiri minute, pa ju
je tako istr¢ao. Iste godine to je uéinio
jo$ jedan atleti¢ar. Svima je potreban
uzor koji ée slijediti, a ovaj se posao
dade udvostruditi. Razlog $to smo lani
u studenom pretekli sve lezi u ¢injenici
$to smo imali konzultacije sa svojim
sponzorom. To je bilo potrebno kako
bismo mogli iscijediti iz sebe takav
rezultat. Volis li voziti bicikl?

Povremeno.

Tamas: Je li ti se ve¢ dogodilo da si
vukao jezik i da si sam sebi rekao kako
ne mozes vise, da ée$ pasti u nesvijest?
Da ti iz grmlja isko¢i krvoloéni pas, $to
bi ucinio?

Mozda bih vozio dalje.

AL

Tamas: Ne mozda, nego sigurno bi vozio
brze nego ikada u Zivotu, jer dobio si
motivaciju. Zivot te je stjerao u kut. Ja
sam, primjerice, u pocetku bio duzan
nekoliko milijuna, i malo je re¢i da sam
bio u gabuli. Susreo sam se s ovim poslom
i uocio u njemu natprosjecne mogucénosti
za prosje¢noga Covjeka. Naravno, moras
posti¢i nevjerojatno velik razvoj li¢nosti.
Ako Covjek strasno puno udi i ¢ita, onda ¢e
i¢i. Bez toga nece.

A prirodene sposobnosti?

Tamas: U ovom poslu 95% ovisi o
pristupu, 5% je stvar tehnike. Ostalo
mozemo zaboraviti.

Na koji ste rezultat najvise ponosni?
Tamds: Uvijek na zadnji.

Diana: Ali mozemo redi i to da jos nitko
nije uspio obaviti ovaj posao u istom
opsegu.

Tamas: Pa da, kada sam prvi put uspio,
bila je to Sesta najbolja poslovna struktura
u Madarskoj. Zatim sam se razveo i sve
ostavio za sobom. Upitao sam, mogu li
ponovno pristupiti. Country manager

dr. Sdndor Milesz znao je dobro da sam
problematican, ali ipak mi je dopustio, a
mene je inspiriralo njegovo povjerenje. U
ovome poslu bez ljudskoga faktora ne ide
ma koliko bio dobar proizvod koji nudimo.




Dia, tvoja je situacija bila prividno
laksa, naime ti si se pridruzila ve¢
izgradenoj strukturi. Ali to je mogao
biti i tezak izazov.

Diana: I te kako, bio je tezak. Ali ja sam
dotad postala uzor prevelikom broju
Jjudi a da bih odustala. Bilo je to za mene
prekrasno iskustvo osobnog razvoja.
Pomislila sam, moram zasluziti da bih
postala Tamdseva supruga i da mogu biti
od pomodi u njegovoj strukturi. Znala
sam da njemu ne treba Zena koja ¢e se
nekome podrediti, on treba partnera, koji
¢e u dobru i zlu stajati uz njega. A ja sam
se znala poistovjetiti s tom pri¢om. Na
kraju se pokazalo kao najbolja odluka u

mojem zivotu.

Jesi li u potpunosti odustala od svojega
posla?

Diana: Jesam, ali mediji su mi u
najdrazem kutku srca, poucili su me
ustrajnosti i poniznosti tih deset godina.
A timskom radu me je zapravo naucila
moja $portska proslost. I FLP.
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Tamas, kada ne slusas svoje srce, tko
tada kod tebe dobiva moguénost?
Tamas: Izbirljiv sam u poslu, dobro ¢u
odvagnuti tko je ovdje potreban. Kada
sam postao direktor, moju je ekipu ¢inilo
trideset $estoro ljudi. Ima i onih koji

ni s nekoliko stotina ljudi ne postignu
rezultate nalik naSima.

Koliko njih sada spada u tvoju strukturu?
Tamas: Ne znam tocno, kod mene to
nije pokazatelj. Ima i onih koji se vole
nabacivati brojkama. Ja imam nekolicinu
ljudi s kojima rado provodim vrijeme i
kada nije rije¢ o Foreveru. To je bit svega.

Zasigurno te mnogi pitaju za trikove,
tajne...

Tamas: Da, ali ili imas$ onaj feeling

na koji nacin trebas odabrati i
podrzavati,voditi ljude, ili ga nemas, pa
ti se uzalud objasnjava. Mogu nekoga
nauditi nekoliko klju¢nih recenica, ali to
nece biti od velike pomodi. Ja razmisljam
u slikama sve ono $to zamislim. I o Didni
sam imao stanovitu sliku i eto je ovdje.



A kada ti zivot ne udijeli ono sto si
zacrtao, tada to preoblikujes onako kao
Sto si htio?

Tamas: Ne, ono $to hocu, to si pribavim.
Ne postoji nista $to ¢u korigirati, na

$to ¢u se priviknudi, jer to znaci da sam
odustao. Al zato treba znati i cijeniti
neke stvari. Kada smo se u Las Vegasu
pred Bellaggiom divili svjetlosnoj igri
fontane..., kome nisu navrle suze na odi,
a tada je netko upitao koliki je ra¢un za
struju. Tesko je s ljudima. Cesto mislis
da i drugi misle kao i ti, a tomu ipak nije

tako.

Koji je najvazniji cilj?

Diana: Da nasa domaca mreZa ne stoji

na tre¢oj stepenici postolja, nego da bude
druga, ili prva od 143 zemlje. lako smo u
Europi i sada prvi, a ako se uzme u obzir
broj stanovnika, i na svijetu. Madari su
genijalni. Samo $to u to nisu u stanju
povjerovati. Mene je u prva dva tjedna 54
ljudi ismijalo i omalovazilo. Ali nije me
bilo briga za to. Bitno je da te onaj u koga
vierujes, koji je tvoj sponzor, drzi za ruku.
Drzi se svoje konstante, inade ti se nece
pojaviti ni ono $to bi se moglo pojaviti.
Tamas: Kada prosje¢na osoba vidi
raskrizje i na njemu dva putokaza — laksi
put, tezi put — uvijek ¢e odabrati laksi. Ja
uvijek tezi. Onaj tko Zeli postici razvoj,
njemu je potrebno nepoznato, prepuno
izazova.

U éemussi se ti trebao promijeniti?
Tamas: Bio sam malodusan. Da nisam
vidio primjer drugih, sam ne bih to

ni radio. Ali u Pore¢u sam imao dva-
tri velo ozbiljna razgovora s Attilom
Gidéfalvijem. Toga dana prestao sam
pusiti, nisam popio ni kapi alkohola,
kave, ne konzumiram crveno meso.
Dogodio mi se neki klik u glavi, i rekao
sam si, Zelim posti¢i viSe. I iz mjeseca u
mjesec osjecali smo zamah u poslu. Kakvi
postajemo, takve ¢emo ljude i privlaciti.

Zanimaju li te dobra koja mozes kupiti
novcem?

Tamas: Volim automobile, ali za nekoliko
mjeseci ishlapi im ¢arolija. Istodobno,
dozivljaji koje stje¢emo na putovanjima
ne prolaze i odrZavaju te u pokretu.

Sloboda, ljubav... Dia, ti kazes da i na
jednom i na drugom imas zahvaliti FLP-u.
Ali postoji tu jos jedna stvar, a to je
pozornica...

Diana: Pet sam godina pjevala u

dje¢jem zboru Madarskoga radija, kao
jedna od sto dvadeset osoba. Na Super
Rallyju mogla sam shvatiti da sa svojom
prijateljicom Klari Hertelendy mogu
nastupiti u Los Angelesu pred nekoliko
tisuca ljudi, dok mi dvjestotinjak Madara
aplaudira masudi zastavom. Bio je to
nezaboravan osjecaj.

Kod vas je sve izvanredno. Primjerice,
na bracno putovanje otisli ste prije
vjencanja.

Diana: Bili smo mjesec dana na
Havajima, u zemlji kao iz snova, kao iz
bajke. Zelim svima da jedanput u Zivotu
mogu oti¢i na ono mjesto kamo jako
Zele.

Moze li putovanje nauciti cemu putnika?
Tamas: Naravno da moze... Poniznosti.
Kada sam 1999. g. prvi put bio u
Sjedinjenim Drzavama, ja, koji sam po
zanimanju priuceni bravar i pomo¢ni
pruzni radnik, samo sam buljio kroz
stakleni zid Hiltona i pitao se: Sto ja
ovdje radim? Nisam vjerovao da ono sto
radim ne shvaéam kao posao, a ipak me
za nagradu to odvelo na vrh svijeta. ..

Kako bi to nazvao ako ne posiom?
Tamas: To je nadin Zivota. Ako te nau¢im
onome §to ja znam, moze$ postiéi vise od
mene. Al cilj je bas to, i samo moZemo
dobiti na tome. Lijepo je ono $to smo
postigli, ali ni izdaleka nismo stigli do
kraja, a kraj nece biti obvezatno tada kada
¢e biti i kraj za nas. Veliki se posao moze
napraviti od mnogo toga, ali stvoriti ideju
koja ¢e te nadzivjet, e to je najvise Sto se
moze reéi.
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rdacno i s postovanjem pozdravljam Tébe, koji si se sada pridruzio jednoj
pravoj svjetskoj tortki! Odsrca Ti Cestitamo na odluci! Zasigurno si imao
dobar razlog za to. Znam da si se mogao odlutiti i za proizvode drugih
proizvodaca, mogao si pokrenuti poduzece i na nekom drugom podrucju ili kod
neke druge MLM-tvrtke.
T si se ipak odlucio za nas. Za to si mogao imati bezbroj razloga — koji je bio
pravi, Ti zasigurno znas, kao i to da je taj razlog za Tebe najvazniji na svijeru,
jer on je samo Tvoj. C'uwzj ga, zadrzi svoje zasto, pusti ga da plamti, jer te je C
doveo na najbolje mjesto. Ustraj uz njega, ne dopusti nikome da ti se u to mijesa.
Ima i onih koji su donijeli takvu odluku zbog proizvoda koji su vec 32 godine
nepromijenjent, a time i sigurni, koji su vrhunske kakvoce i na svjetskom trzistu
predstavijaju jedinstvene vrijednosti s bezbroj certifikata o kakvodi. C
Ima i onih koji su se odlulili zato Sto su pratili, a i danas prate, pojavijivanje i nestajanje raznibh MLM-tvrtki u Madarskoj. To
su oni koji su uolili da je Forever Madarske i Juzne regije jedina tvrtka koja ved 13 godina pokazuje kontinuirani rast, nikada
dosad ni u jednoj drzavi nije ugasila svoj centar, nije smanjivala broj zaposlenika unatoé &injenici Sto smo i mi vidjeli i slusali
u medijima da se prica o nekakvoj krizi, ali mi zbog udovoljavanja povecanim zabtjevima nismo imali ni prilike ni vremena
baviti se time, a ni sada nemamo.
Ovo je sada proslo bez nas. .. Mi, kojibh u ovoj regiji ima veé gotovo 800 tisuca, imamo goleme zadace: moramo pomoci
sljedecima, novoj skupini od 800 tisuca ljudi koji nas Cekaju, kojima su potrebni nasi proizvods, te koji Zele Zivjeti drugacije,
dakle zdravije, sretnije, bogatije i uspjesnije sa svojom obitelj.
Ima onib koji su nam se pridruzili jer ve su radili s MLM-tvrtkama ali nisu dobili ono $to su olekivali. U mnogobrojnim
turtkama pricali su im samo o bogatoj proslosti, a bez proizvoda odgovarajuce kakvoce ifili svjetske viserazinske profesionalne
i besplatne edukacije. Neodgovorno i bez osnove, zanemarivsi pravila struke, obecali su brzo bogacenge i isticali omamljujuce
zvuke pjesme koja je i danas ulestala: ,,Dodi k nama, budi medu prvima jer sada krecemo.
Neki su nam pristupili jer znaju da Forever nije u ove 32 godine nigdje na svijetu zakasnio ni dobavljatima, ni svojem
visemilijunskom clanstvu graditelja poslovne strukture nijedan dan s bankovnom doznakom za mjesecne provizije ili za naknadu
za steCena prava na osnovi poduzetnickih ugovora.
Ima i onih koji su se registrirali kod nas jer su se uvjerili da mogu pokrenuti privaini posao bez kapitala, bez strucnog C
ekonomskog znanja, rizika, poznavanja trzista i konkurencije, $to je nezamislivo u tradicionalnom poduzecu.
Ima i onih koje je motivirao nas jedinstveni marketinski plan koji se ve¢ 32 godine, bez promjene, neprekidno porvrduje, koji
stabilno funkcionira u svim gospodarskim, socijalnim i kulturnim sredinama svijeta, i koji nam osigurava predvidivu buducnost
Sto se moZe planirati, ili nas poticajni sustav koji nam osigurava brojna novéana sredstva povrh dohotka, ali i putovanja i
beneficije (poticajni program kupovine automobila, Holiday Rally, Europski Rally, America Rally, Profit Sharing, World Rally).
Bilo je i onib koje je zainteresirao nas novi NDP-sustav, jer bi im se, kao i ,,malim“ poletnicima, uz pomoc sponzora za mjesec
do dva u dZepu mogla naci jedna prosjecna madarska placa.
Ima i onih koji su postali &lanovi Foreverove ekipe, jer njihovi prijatelji ili znanci vec uvelike uzivaju u ovom sjajnom ozracju,
u tulumarskoj atmosferi i Zeljeli bi i oni putovati s nama o trosku tvrtke na besplatno dvokratno godisnje lietovanje u hotele s pet
gvjezdica i po sistemu ‘all inclusive”, pritom dospjeti na najljepia europska odredista te svakoga kolovoza odmarati se u Americi,
poslati razglednicu s glasovitog Southfork Rancha, iz Las Vegasa ili Dallasa.
Nije vazno cemu imas zahvaliti svoj novi foreverovski Zivot. Ne dopusti nikome da te odvrati od vlastite odluke, da te preodgoji,
da te odgovori. Ne vjeruj nikome, bjezi od otimaca snova, kako bi samo Ti mogao odluliti sto Zelis i zbog cega to Zelis. Pouzdaj se
i vjeruj najboljima, sebi samome. Ti si s nama zbog svojih Zelja i ciljeva, trebas ih voljeti jako... oni su twoji najbolji savjetnici.

Tibor Radéczki C
REGIONALNI DIREKTOR,
SOARING MANAGER
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ZRAKOPLOVNIH KARATA

JEDNOSTAVNA
REZERVACIJA
ZRAKOPLOVNIH KARATA!
ZA BILO KOJU TOCKU
NA SVIJETU

ZSUZSANNA GERO _ - 'GABRIELLA PITTMANN

Grupne rezervacije . ¥ Individualne rezervacije
Rallyji g i

Kontakt: ] - Kontakt:

1183 Budapest, Nefelejcs u 9-11 . 1067 Budapest, Szondi u. 34.
Tel: +36 1269 5370/158 3 Tel +36 1373 0025

Mobil: +36 20 593 8205 Mobil: +36 20 575 5553
e-mail: rally@flpseeuhu ' k- e-mail: repjegy@flpseeuhu

_j .

WWW.PHONIXREPJEGY.INFO

Dragi suradnice!

Molimo vas da radi jednostavnijeg i brzeg protoka informacija ispunite
sliededi odrezak i posaljete nam ga na: Forever Living Products Magyarorszag
Kft., 1067 Budapest, Szondi u. 34. Odrezak moZete i osobno predati u bilo
kojem od nasih skladista. Zelimo vam daljnju uspje$nu djelatnost!




u Beogradu: 11000 Beograd, Kumodraska 162.,
381 11 397 0127. Radno vrijeme ponedjeljkom,
kom i éetvrtkom od 12:00 do 19:30 h, a srijedom i
od 09:00 do16:30 h.

iSu: 18000 Nis, Utitelj Tasina 13/1.,

118514 130, +381 18 514 131.

orgosu: 24410 Horgos, Béle Bartéka 80.,

1 24 792 195. Radno vrijeme radnim danom
do 16:00.

i direktor: Branislav Raji¢.

er Living Products Beograd stoji Vam na
plaganju sa sljedeéim uslugama:
aja narudzbe putem telefona — Telecentar, na broju

om i ¢etvrtkom od 12:00 do 19:30 h, a ostalim

m danima od 9:00 do 16:30 h. Pri telefonskoj

dzbi roba se dostavlja na adresu koja je navedena
ydnom broju. Narucitelj je duzan platiti cijenu u

tku preuzimanja narucene robe.

skovi dostave postom plaéaju se po dnevnom tecaju
Srbije na dan kada je roba urucena. Troskove dostave
»m FLP Beograd podmiruje samo kada narudzba pod
kodnim brojem prelazi vrijednost od 1 boda.
gistracija novih suradnika ne moze se obavljati putem
na.

telefonskoj narudzbi uzet ée se u obzir samo narudzbe
gle do 25. u danom mjesecu, dok se nakon toga

zbe mogu predati samo osobno u nasim uredima.
amni materijal i svi obrasci mo¢i ¢ée se kupovati i u
ma u Horgosu i NiSu, gdje ée nasi distributeri mod¢i

<

EVI TELEFONA LIJECNIKA SPECIJALISTA:

iserka Lazarevi¢ i dr. Predrag Lazarevié:

23 543 318,

ltacije utorkom 13-16 h i petkom 14h-16 h.
30zidar Kaurinovié:

21 636 9575,

ltacije srijedom i ¢etvrtkom 12h—14h.
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ona: +381 11 309 6382. Radno vrijeme: ponedjeljkom,

i i pristupnice i obrasce namijenjene izmjeni podataka.

Ured u Podgorici: 81000 Podgorica, Serdara Jola Piletica 20, tel.
+382 20 245 412, tel./fax: +382 20 245 402. Radno vrijeme:
ponedjeljkom od 12:00 do 20:00 h. Ostalim radnim danima od
9:00 do 17:00 h. Svaka zadnja subota u mjesecu je radni dan.
Radno vrijeme: 9:00-14:00

Regionalni direktor: Aleksandar Dakié

— Proizvode moZete narudivati na sljedece brojeve telefona: +382
20 245 412; +382 20 245 402. Pla¢anje prilikom preuzimanja
robe. Ako vrijednost narucene robe dostize ili premasuje 1 bod,
FLP preuzima troskova transporta.

Broj telefona nase lijecnice specijalistica:
Dr. Nevenka Laban: +382 69 327 127

Ured u Ljubljani: 1236 Tizin-Ljubljana, Borovec 3, tel.: +386 1
562 3640. Radno vrijeme ponedjeljkom i ¢etvrtkom od 12:00
do 20:00 h, a utorkom, stijedom i petkom od 09:00 do 17:00 h.
Adresa skladisne prodaje u Lendavi: Kolodvorska 14, 9220
Lendava, tel.: +386 2 575 12 70, fax: +386 2 575 12 71.
Radno vrijeme: ponedjeljkom od 12 do 20 h, a utorkom, srije-
dom, &etvrtkom i petkom od 9 do 17 h.

Regionalni direktor: Andrej Kepe

— Broj Telecentra za telefonske narudzbe: +386 1 563 7501.
Kod telefonske narudzbe roba ¢e se isporucivati na adresu
navedenu na kodnom broju. Oni distributeri proizvoda koji
namjeravaju naruciti robu u ime drugoga distributera proiz-
voda, prethodno moraju nabaviti punomo¢ onog distributera
proizvoda na ¢ije ime naruéuju robu. Spomenute punomodi
mozete nabaviti u uredu. Rok isporuke robe narucene tele-
fonom iznosi dva radna dana!

Broj telefona nase lijecnice specijalistica:
Dr. Miran Arbeiter: +386 4142 0788




- JUGOISTOCNE EUROPE

Ured u Zagrebu: 10000 Zagreb, Trakos¢anska 16
tel: +385 1 3909 770; Fax: +385 1 3909 771
Radno vrijeme: ponedjeljak i éetvrtak 09:00-20:00;
utorak, srijeda i petak 09:00-17:00.

Ured u Rijeci: 51000 Rijeka, Strossmayerova 3/A.
Radno vrijeme: ponedjeljak i cetvrtak: 12:00-20:00;
utorak, srijeda i petak 09:00-17:00

tel: +385 51 372 361, +mobitel: +385 91 455 1905

Regionalni direktor: mr. sci. Liszl6 Molndr

— Telefonske narudzbe: +385 1 39 09 773,

+385 1 39 09 775.

Ako vrijednost naru¢ene robe dostize ili premasuje 1 bod,

FLP Hrvatska preuzima troskove dostave na svoj teret.

— Predavanja o proizvodima: ponedjeljkom, utorkom i srije-
dom od 17:00 h

— Postoji moguénost obro¢nog placanja cijene proizvoda u 2-3
rate putem kartice Diners Club ako vrijednost kupnje dostize
ili premasuje 1.500 kuna.

Broj telefona nase lijecnice specijalistica:
dr. Ljuba Rauski Nagli¢,

mobitel: 091 51 76 510

Neparnim danima 16:00-20:00.

Ured u Tirani: Tirane Reshit Collaku 36.
Tel./Fax: +355 42230 535.

Regionalni direktor: Attila Borbith

Voditelj ureda: Xhelo Kigaj, tel./fax: +355 694066 811.
Konzultacije: Radnim danom 9-13 h, 16-20 h.

e-mail: flpalbania@abcom.al

Ured u Bijeljini: 76300 Bijeljina, Trg D. Mihailovica br. 3, t
+387 55 211 784 +387 55 212 605, fax: +387 55 221 780.
Radno vrijeme radnim danom: 9:00-17:00 sati. (Prijava no
distributera putem telefona nije omoguéena.)

Regionalni direktor: Dr. Slavko Paleksi¢

Ured u Sarajevu: 71000 Sarajevo, Akita Seremeta do br.
tel.: +387 33 760 650. +387 33470 682, fax: +387 33 7.
Radno vrijeme: ponedjeljkom, ¢etvrtkom i petkom 09:
16:30 h, a utorkom i srijedom 12:00-20:00 h. (Prijava
distributera putem telefona nije omoguéena.) Svaka zad
subota u mjesecu je radni dan i svake zadnje subote od
¢emo mini Dan uspje$nosti u uredu FLP-a.

Voditeljica ureda: Enra HadZovié

Broj telefona nasega lijecnika specijalista:

dr. Esma Nisié

+387 62 367 545; radno vrijeme radnim danom
0d18:00 do 21:00 h.

— Nasa lije¢nica specijalistica i savjetnica odrzava konzultaci
srijedom u uredu u Sarajevu 17:00—19:30 sati.

— U slucaju telefonske narudzbe, placa se u trenutku
preuzimanja robe.

Kada vrijednost narudzbe ne prelazi vrijednost 1 boda,
tada troskove dostave na kué¢nu adresu pla¢a naruditel;.

Pristiné Rr. Uk br. 94, tel.: +381 38 240 781, +377 44 503 9

X,

FOREVER 2010/03




asa prica zapocela je prije
nekoliko godina. Oboje smo
zivjeli Zivotom prosje¢nih ljudi.

Ja sam radila kao upraviteljica vrti¢a u Baji,
a moj suprug bio je instruktor u autoskoli
zaduZen za polaganje vozackih ispita.
Radili smo dnevno 8 do 10 sati, bili smo
viSe nego izlozeni stresu, jedva da smo
imali vremena jedno za drugo, kao i za
odgoj kéeri.

Zatim su se kod mene pojavili zdravstveni
problemi, te sam od svoje kasnije
sponzorice Kati Janosné Keszei dobila
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STARTAJ] DOBRO
U FLP-U!

na poklon jedan napitak u Zutoj boci.

Imao je opor, egzotican okus, ali pomislih,
s obzirom da se radi o Kati, ipak ¢u ga
polako ispiti.

Boca se ispraznila i odmah sam znala da je
taj napitak nesto bez ¢ega vise ne zelim bid.
Otisla sam Mariki Rézsahegyiné i Zsoltiju
da mi kazu od ¢ega se ja to osje¢am bolje?
Oni su mi pritekli u pomo¢ i na tomu ¢u
im biti zahvalna do kraja Zivota. Postali

su mi partneri i u tome da skr$imo otpor
mojega supruga, a danas je on najzdusniji
pristasa FLP-a.

Nasa pozitivna iskustva i uzlazna linija
pokrenuli su nas na putu izgradnje
poslovne strukture.

Danas smo ve¢ oboje suradnici Forevera

u svojstvu glavnoga zanimanja. Zivimo
slobodnim i sretnim Zivotom.

Marika Rézsahegyiné i Zsolti, Sanyi i
Edina T6th, te Miki Berkics osvjetljavaju
nam put, a mi smo ponosni $to mozemo
bit dijelom njihove ekipe. Razgovarali smo
s velikim brojem ljudi, bilo je onih koji su
posli za nama, a i onih koji su nas odbili. S
tim smo katkada tesko izlazili na kraj,



STO TI1JE POTREBNO DA Bl POSTAO USPJESAN?

- Jedna odluka uz koju ¢es ustrajati. Odluka je tvoja, nemoj je povuci nakon

- U tolikim si stvarima bio ustrajan u Zivotu! Budi sada ustrajan u svojem
poslu i u interesu svoje obitelji.

- Nemoj biti komet na FLP-ovu nebu!

- Napisi svoje ciljeve! Takve, od kojih ¢e ti jace zakucati srce, koji ce ti pruzati
snagu kako bi mogao sve odbijenice ostaviti za sobom.

- Zabiljezi svakoga na svoj popis imena, jer ne mozes unaprijed znati tko ce te
pratiti na putu.

- Smogni hrabrosti obratiti se ljudima, pruzit ¢es im najljepsi poklon: Sansu za
zdraviji, sretniji i bogatiji zivot.

- Shvati ozbiljno FLP, kako bi i FLP tebe mogao shvatiti ozbiljno!

- Shvati ozbiljno ovaj posao, kao da ti Zivot o njemu ovisi, jer on ovisi 0 njemu!
- Ne kompliciraj previse izgradnju poslovne strukture, radi, isto i
jednostavno”!

- DrZi se poslovnih pravila, inzistiraj, pridrzavaj se tocno marketinskoga
plana!

- Put nece uvijek biti jednostavan, bit ¢e i hupsera i padova, ali na kraju tunela
ceka te svjetlo!

- Mijenjaj se, razvijaj se! Citaj knjige, slusaj CD-ove, sudjeluj na priredbama!
Ondje ces pronaci odgovor koji ¢e te povesti naprijed!

- Ako ne vjerujes u sebe, vjeruj u Rexa Maughana, u fantasti¢ne vode Forevera
Madarske, u dr. Sandora Milesza, u svojega sponzora i uzlaznu liniju. Privezi
svoj camac uz njihov brod i mozes biti uvjeren da ce te odvesti na pravi put.

- Planiraj, konzultiraj se i tvoja vjera, tvoj entuzijazam, urodit ¢e uspjehom.

ali danas ve¢ suradujemo s mnogim
dragocjenim ljudima.

Vilo smo ponosni na njih, i sigurni smo
da ¢e i oni postati uspjesni, da ¢e postici
svoje ciljeve.

Na koncu bih Zeljela zahvaliti nasoj
ekipi $to su ustrajali uz nas i Sto vjeruju
u nas. Vrlo smo ponosni na Vas!

Sve viSe dobrih voditelja izrasta iz

vasih redova: Aniké Zsikéné, Csilla
Puskasné, Edit Molnarné, Gizike

P. Szabé, bra¢ni par Csikés, Evi
Mikula, Csaba Balla, Zoli Petik; i

oni koji tek sada pocinju razvijati krila:
Angéla Lakatos, Adrienn Geldnyiné,
Evi Miokovics, Ica Hideg, obitelj
Mészaros, Klari Ofenbeher, Istvan i
Magdi Csémi, Judit Csébi, Ménika
Berecz, Gabor Romsics, Annamari i
jo$ mnogi drugi.

Sada Zelim uputiti jednu re¢enicu onima
koji se bas sada nalaze na ,parkingu®.
Vratite se medu nas, o¢ekujemo vas s
puno ljubavi! Mjesto vam je na Vrhu!
2010. neka bude godina svih nas!

Hvala svima onima koji su barem i
jednom ciglom pridonijeli izgradnji nase
osobnosti.

Svima Zelimo uspjesnu izgradnju
poslovne strukture!

Edit Racz i Tibor Holczer
manageri



Postoje dva kvalifikacijska razdoblja. Oba imaju 1. i 2. razinu.
Prva razina znaci da ¢e$ u odnosu na svoju postojecu poziciju
dospjeti na jednu razinu vise u marketinskom sustavu (ali
minimalno na razinu supervizora), te da do kraja kvalifikacijskoga
razdoblja svakoga mjeseca prikazuje$ aktivnost u vrijednosti od

4 boda. Za oba kvalifikacijska razdoblja vrijedi: razina
znadi da nisi samo preskocio na sljedecu razinu, nego da osim
zadrzavanja svoje aktivnosti (4 boda) u najmanje dva mjeseca
preostalog razdoblja imas toliko bodova na koju si se razinu
popeo za vrijeme kvalifikacijskoga razdoblja. Ako si, primjerice, u
ozujku postao supervizor, tada tvoj ukupni broj bodova za travanj
i svibanj mora iznositi najmanje 25 — ili ako si u lipnju dospio
na razinu od 75 bodova, tada i ukupni broj za srpanj i kolovoz
takoder mora iznositi 75 bodova. |

Vazno je: od onih starih ¢lanova, koji Zele presko¢iti na visu
razinu do 31. svibnja, ali su FLP-u pristupili prije 1. veljace,
Forever trazi aktivnost tek od 1. ozujka u kvalifikacijskom
razdoblju zapocetom u sije¢nju! U drugom kvaliﬁkacijskbm
razdoblju (od 1. lipnja) pravila za aktivnost glase: u slucaju
pristupnika prije 1. lipnja, zahtjev je 4 boda od 1. lipnja, a u
pristupnika nakon 1. lipnja obvezatna je aktivnost u visini od 4
boda tek od sljedecega cjelovitog mjeseca, neovisno o njihovoj
postojecoj poslovnoj razini. (I kod assistant supervizora zahtjev su
4 boda od prvoga cjelovitog mjeseca, &k i ako se kvalifikacija na
razinu supervizora ne dogodi u predmetnom mjesecu.) -

Evo i detalja:

I. HOLIDAY RALLY - ZAKORACI NA SLJEDECU RAZINU!
Kvalifikacijsko razdoblje: od 1. sije¢nja 2010. g. do 31.
svibnja 2010. g.

Tko se sve moze kvalificirati? Svaki novi pristupnik, odnosno
stari distributer, koji je u odnosu na svoju postojecu razinu
skocio barem za jednu stepenicu vise u marketinskom sustavu
(s razine distributera moze se kvalificirati samo postizanjem
razine supervizora).

Mogu sudjelovati i responzorirani!

Koji su tocni uvjeti kvalifikacije za poticajni program?
Zakoraci na sljedecu razinu! Nakon kvalifikacijskoga razdoblja |
budi aktivan (4 cc je kupnja koja se priznaje za osobnu, pod
uvjetom, da se od toga najmanje 1 cc realizira pod vlastitim
kodnim brojem) od prvoga cjelovitog mjeseca, tj. ako si
primjerice pristupio 15, veljace 2010. g., tada od 1. ozujka.

U odnosu na svoju postoje¢u distributersku razinu, zakoraci

na jednu razinu viSe u marketinskom sustavu (oni na razini
distributera moraju postiéi razinu supervizora). Ovo je 1.

razina Holiday Rallyja.

Nakon svoje kvalifikacije na vi$u razinu, do kraja
kvalifikacijskoga razdoblja Rallyja mozes u bilo koja od

dvaju uzastopnih mjeseca postiéi i 2.razinu, tj. ako si

primjerice s razine distributera, ili assistant supervizora, u
ozujku postigao razinu supervizora, tada uz odrzavanje svoje




FOREVER PONOVNO PRUZA VISE! PROMJENA (MUDANCA),
ZA 2010. GODINU, SADA JE ZAHVATILA | HOLIDAY RALLY, KOJI
ZASLUZENO TOLIKO POPULARAN. ZAHVALJUJUCI PRESIDENT S

CLUBU | DR. SANDORU MILESZU, UMJESTO JEDNOM KAO STO JE TO
BILO DOSAD, FOREVER NAS ODSAD VODI GODISNJE DVAPUT NA
JADRAN, U POREC, NA LJETOVANJE, UCENJE | ZABAVU. POGLEDAJMO
KAKAV CE POSAO PRETHODITI FRENETICNIM, NAMA NAMIJENJENIM

TULUMIMA S PET ZVJEZDICA.

aktivnosti tvoj ozujski i travanjski promet ukupno, ili tvoj
travanjski i svibanjski promet ukupno moraju iznositi 25
cc! Ako si krenuo s razine supervizora, te si tijekom ozujka
postigao razinu assistant managera, tada uz odrZavanje svoje
aktivnosti tvoj ozujski i travanjski promet ukupno, odnosno
tvoj travanjski i svibanjski promet ukupno, ponovno moraju
iznositi 75 cc, i tako dalje. Ako to uspijes, kvalificirao si se na
. 2. razinu Holiday Rallyja.
Ako si pristupio tijekom zadnjega mjeseca kvalifikacijskoga
razdoblja i uspijes ispuniti uvjete kvalifikacijskoga razdoblja
Holiday Rallyja, tada na Holiday Rallyju viSe ne mozes imati

VIP tretman, ali naravno kvalificirao si se na I. razinu.

Onayj tko tijekom prvoga ili drugoga kvalifikacijskoga
razdoblja uspije prekoraliti dvije ili vise razina u nasem
marketinskom sustavu, na Holiday Rallyju imat ée VIP
tretman, dakle postigao je II. razinu.

Smjestaj: u hotelu s 5 zvjezdica, sve ukljuceno.

Svoje suradnike koji su se kvalificirali na 2. razinu dovest
¢emo VIP autobusima na mjesto odrzavanja Rallyja. Tijekom
priredbe za njih je predviden pristup VIP bifeu, osigurat ¢emo
im i VIP prodajne punktove, a stajanja u redu za njih ne¢e
biti. Nasi suradnici koji su se kvalificirali na 1. razinu morat ¢e
financirati putovanje sami. Naravno, uz naknadu mo¢i ée se
koristiti i uslugama nase tvrtke.

Kada i gdje ce se odrzati I. Holiday Rally?
24.,25.,26.127. lipnja 2010. u Pore¢u, u Hrvatskoj.

Il. HOLIDAY RALLY - ZAKORACI NA SLJEDECU RAZINU!
Kvalifikacijsko razdoblje:

od 1. lipnja 2010. g. do 31. kolovoza 2010. g.

Tko se sve moze kvalificirati? Svaki novi pristupnik i stari
distributer, koji je u odnosu na svoju postojecu razinu skocio
barem za jednu stepenicu vise u marketinskom sustavu

(s razine distributera moze se kvalificirati samo postizanjem
razine supervizora).

Mogu sudjelovati i responzorirani!

Koji su to¢ni uvjeti kvalifikacije za poticajni program?
Uvjeti kvalifikacije II. Holiday Rallyja istovjetni su
uvjetima I. Holiday Rallyja.

Kada i gdje ce se odrzati Il. Holiday Rally?
30. rujna, 1., 2. i 3. listopada 2010.
u Pore¢u, u Hrvatskoj.

Ocekujemo Vas ponovno u Porecu! _
Tibor Radéczki
soaring manager
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PONOVNO JE NA REDU

DAN GRADITELJA
POSLOVNE MREZE

U travnju prosle godine u Madarskoj

je prvi put odrzan dan Klasika MLM-a,
forum na kojem MLM-ovci mogu

jedni od drugih uciti o profesionalnoj
izgradnji poslovne strukture, i na
kojem mogu poloziti temelje vlastitoga
poslovnog uspjeha. Ove godine 17.
travnja u Sportskoj areni,Laszlé Papp”
u Budimpesti ponovno ¢e se odrzati
Dan graditelja poslovne strukture,

na kojem ce Sestero najuspjesnijih
nastupiti zajedno na istoj pozornici.
Emila Tonka, idejnoga zacetnika i covjeka
koji je ozivotvorio priredbu, upitali
smo o odjeku prvoga velikog skupaio
ovogodisnjim planovima.

‘;k_) FOREVER 2010/03

Kako i kada je rodena ideja za priredbu
Klasika MLM-a?

Odavno mi je bio san da okupim domace
MLM-ovce, neovisno o tvrtkama, kako

bi mogli ponesto nauciti jedni od drugih.
Smatram da se ovaj posao isplati raditi samo
profesionalno, a bez usvajanja strukovnoga
znanja to ne funkcionira. Prvi Dan
graditelja poslovne mreze odrzali smo
prosle godine u travnju. Strukovni dan prije
samog dogadaja bio je obavijen is¢ekivanjima
pomijesanima s dvojbama, ali ustrajali smo
uz ideju da je i te kako potreban dogadaj
takva tipa koji ¢e jacati strukovnu koheziju
graditelja poslovne mreze.

Kako ste zadovoljni s reakcijama prve
priredbe Klasika MLM-a?

U skladu s iS¢ekivanjima priredba je medu
sudionicima nai$la na nepodijeljeno priznanje.
Sudjelovalo je vise od 2.500 gostiju iz
Madarske i susjednih zemalja i mogli smo
svjedoditi rijetkom dozivljaju da su strukture



i lideri, koji se ina¢e medusobno natjecu

u izgradnji poslovne strukture, ovdje
medusobno podijelili svoje znanje i iskustva
o mreznom marketinga. Dobili smo stra$no
puno pozitivnih reakcija, koje potvrduju da
nasi napori nisu bili uzaludni.

Dugorocno, koji su ti ciljevi s Klasicima
MLM-a? Ako imamo pravu informaciju,
vec je uvelike u tijeku organizacija
sljedece.

Pozitivne reakcije ohrabruju nas

da priredbu ponovimo s novim
predavacima. Veé se brojne strukeure

i graditelji struktura pripremaju za
priredbu, koja ¢e biti, u to sam uvjeren,
izvanredan dan struke MLM-a. 17.
travnja 2010. g. — bas kao i lani —
ocekujemo Sest predavaca koji su,
sli¢cno proslogodisnjim predavacima,
postigli uspjeh u izgradnji poslovne
strukture. Cilj je i dalje predstavljanje
vrijednosti i istaknutih licnosti struke te
jacanje strukovnoga priznanja i prestiza
izgradnje poslovne mreze. Uvjeren sam
da ¢e ova druga priredba pobuditi jo$
vece zanimanje.

Na koga se moze racunati kao
predavaca iz FLP-a?
Ponosan sam Sto ¢emo modi

pozdraviti dva odli¢nika FLP-

ove mreze: dijamantno-safirnoga
managera Réberta Vargu i safirnoga
managera Istvina Halmija. Nemam
nikakve dvojbe o tome da ¢e i oni,
sli¢cno Miklésu Berkicsu, pokloniti

sudionicima priredbe sjajno predavanje.

Koje teme mozemo ocekivati ove
godine?

Na ovogodisnjoj priredbi naglasak

¢e biti na vaznosti ucenja i davanja
primjera, odnosno na procesu
izrastanja u voditelja (lidera). Posebnu
ulogu dobit ¢e suradnja, ali i snaga
konstruktivnoga pristupa.

Sto se jos svakako mora znati o
priredbi?

Vilo je vazno da ée u istom prostoru
i istoga dana biti omoguden susret

s iznimnim liderima i graditeljima
poslovne strukture Zeljnih ucenja.
Hajdemo stvoriti prestiz struke, neka

svi znaju da je izgradnja poslovne
strukture sjajna moguénost za izgradnju
li¢nosti!

Sto bi jos porucio ¢itateljima?

Sve ih srda¢no ocekujem 17. travnja
2010. g! Jam¢im odlican dozivljaj!
Kao domadin poduzet ¢u sve da bismo
se mogli izboriti za zadovoljstvo.
Vidimo se u Sportskoj areni ,L4szl6
Papp“ u Budimpesti! Obecavam,

bit ¢e to nesvakidasnji dozivljaj.
Preporudio bih da taj dan svi zabiljeze
u svojem rokovniku kao dan visoke
$kole MLM-a i neka moto svih bude:
,Pametan Covjek udi iz svojih iskustava,
a iz tudih gradi karijeru”.

Kontinuirane informacije o priredbi
pronadi bete na web-stranici www.
mimklasszikusok.hu, na informacijskoj
liniji +36-20-497-13-91 i kod
voditelja. Na istom homepageu bit e
u funkciji i online narudzba ulaznica,
kao i informacije o grupnoj kupovini
ulaznica.
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FOREVEROVA POSLOVNA AKADEMIJA
SPONZORIRA ZA TEBE

tvorila je vrata... Krenula je Foreverova poslovna Akademija. Nemalim koracima! U prva dva mjeseca na seminare je ve¢ doslo
ukupno vise od dvije stotine suradnika graditelja poslovne strukture. Posebno mi je drago $to su me neki nazivali i telefonom kako
bih im pomogao u rjesavanju njihovih svakodnevnih, ve¢ih ili manjih, $to poslovnih $to privatnih, komunikacijskih problema.
Drago mi je, jer to znadi da nau¢eno pocinje pustati korijenje i u nasoj svakodnevici.
Jedna nasa—iako ne i reprezentativna — anketa otkriva da velika veéina nasih suradnika smatra potrebnim i pozdravlja utemeljenje Akademije,
te podupire njezine zacrtane ciljeve. To je vrlo vazna, a poglavito i ohrabruju¢a, motiviraju¢a poruka svima nama.
Sto bih jo$ drugo mogao napisati nego da, kao kakav zdusan preprodava¢ konja, hvalim svojega ,konja“. Da izbjegnem zamku nepovjerenja,
prepustam rije¢ nekolicini polaznika koji su dogli, sudjelovali i koji nisu $tedjeli ni vrijeme ni napor da napisu svoje misljenje.

»Naulila sam strasno puno. Izreceno je enormno puno novih informacija s potpuno novim pristupom u odnosu na sve dosad (iako sam vec procitala
puno knjiga). Kuci sam ponijela vrlo raznoliko, jasno i u praksi lako primjenjivo znanje. Ovaj bi trening trebao imati puno bombasticniju re-
klamu!“

dr. Miria Debrddi, senior managerica

»Ovo je svakako bio vrlo uspjesan trening. Stekli smo shvatljivo znanje s podrucja na kojem dosad nije sve bilo najjasnije. Cisto i Jjednostavno
dobili smo sve ono Sto moramo pruzati drugoj osobi radi uspjesnog poslovanja. Tijek treninga vrlo je profesionalan, a povrh toga i u potpunosti
razumljiv.

Miklés Mester, manager

»Sve Sto smo Culi bilo je izneseno u kratkim, saZetim i razumljivim reCenicama. Smatram da je za predavanje najvaznije da ga razumijem. Iza
toga stoji vrlo temeljit rad, predavali imaju za sve Zive primjere! Meni u praksi pomaze u rjesavanju problema.
Richard Zoltdn Téth, assistant supervizor

,» Ve poznate stvari sada su osvijetljene iz drugoga kuta i dobila sam korisne upute kako da iskoristim svoje spoznaje za djelotvorniji rad. Za mene
je to bio vrlo vrijedan dan. Doci éu ponovno!

Julika Tégyerné

Meni su ova miljenja uistinu vrijedna. Otkrivaju da zajednicki napredujemo u dobrome smjeru na stazi znanja. Dodite, dakle, u sve ve¢em
broju i ugazimo ovu stazu do $irine prometnice!

KoNTAKT:

EDUKATIVNI CENTAR U SZONDIJEVO] ULICI
1067 BUDAPEST, SZONDI U. 34.
+36 1332 5956
VODITEL] UREDA: ADAM PAaczoLay
FOREVEROVA POSLOVNA AKADEMIJA
NOSITEL] PROJEKTA: DR. CsABA GOTHARD
+36-20-207-1211

MOZETE SE UPISATI NA NEWSLETTER O M]ESEéNOM PROGRAMU FOREVEROVE POSLOVNE
AKADEMIJE POéAL]ETE LI PISMO NA SLJEDEéU E-MAIL ADRESU: SZONDI@FLPSEEU.HU




Proizvodi iz pcelinjih kosnica

Mati¢na mlije¢ (Royal Jelly) izlucevina je zdrijelnih
zlijezda péela. Tom izvanrednom hranom bogatom
enzimima hrane svaku péelu odredenu kao
budu¢u maticu. To je specijalna hrana péelinje
matice i zahvaljujuéi njoj matica tijekom svojega
Sestogodisnjeg Zivotnog vijeka moze poloziti 3000
jajasaca dnevno. Péele radilice koje jedu samo
uobicajeni med Zive tek 4 do 6 tjedana.

Mati¢na mlije¢ sadrzi vitamine A, C, D i E.
Bogata je riznica skale vitamina B-kompleksa.
Glavna je sastavnica vitamin B5 (pantotenska
kiselina). Mati¢na mlije¢ sadrzi svih osam nuznih
aminokiselina, deset sekundarnih aminokiselina
te minerale kao $to su kalcij, bakar, Zeljezo, fosfor,
kalij, silicij i sumpor — u potrebnim koli¢inama.
Osim toga sadrzi i nukleinsku kiselinu.

Bogata je i proteinima. IzluCuje se tijekom
probavljanja cvjetnoga praha. Naga mati¢na mlije¢

e
¥
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60 TABLETS

prikuplja se u suhim i udaljenim pustinjskim
podrugjima. Svoje smo kosnice smjestili u takvom
iznimnom, prirodno distom okoli§u. Mati¢na
mlije¢ se liofilizira neposredno nakon vadenja iz
kosnice kako bi se eliminirala voda i tako o¢uvali svi
vitamine, minerali, enzimi i koenzimi.

SASTOJCI

Zasladiva¢ (sorbit), fruktoza, mati¢na mlije¢ u
prahu, limunska kiselina, aroma, stearinska kiselina,
tvari za sprjecavanje stvaranja grudica (magnezijev
stearat), silicijev dioksid.

60 kom. tableta

PREPORUKE ZA UPORABU

2x1 tabletu. Uzimanje proizvoda ne preporucuje se
osobama koji pate od astme, ili koje su osjetljive na
med ili cvjetni prah.

* Jedan od najslozenijih vidova hrane

* Lako se apsorbira i savrSeno probavljivo

PRODUCT #036

Gore navedene tvrdnje nisu strucno stajaliste DrZzavnoga farmakoloskog zavoda. Proizvod nije namijenjen za tretman, ili lijecenje bolesti.
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